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ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicii piyasasinda mevcut durumu ve degismeleri tespit ederek, bunlarnn
isgicu ihtiyact uzerindeki etkilerini ortaya cikarmak amaciyla kurumumuz
tarafindan isgucu piyasas1 arastirmasinin yapilmasi kararlastinlmis ve bu amacla
“[sgiicii Piyasasi Bilgileri Soru Kagidi” gelistirilmistir.

“lsglici Piyasas1 Bilgileri Soru Kagidi” 7 sorudan olusmaktadir. Arastirma
alam olarak SSK (devredilen) veri tabam esas alinmistir.

Bu cercevede, 15 Ekim-30 Kasim 2007 tarihleri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
50 ve daha fazla kisi istihdam eden tum kamu ve ozel isyerlerinde “Isguci Piyasas
Bilgileri Soru Kagidi” uygulanmistir.

Sinop il simirlan icerisinde 50 ve daha fazla kisi istihdam eden 28 isyeri
tespit edilmistir. Bu isyerlerinden 28’ine anket uygulanmistir. Gerceklestirilen
anket sayisinin toplam is yeri sayisina oran1 % 100’dur.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan siniflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VY

81 il diuzeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Turkiye geneli itibariyle
raporlastinlmistir. Sonuclann; il istihdam Kurulunun, il Midirliigiimiiziin ve diger
kullamcilanin calismalanna yardimcr olacagr distiniilmektedir. Zamanim ayirarak
anketimizi cevaplayan tiim isverenlerimize ve anketlerin uygulanmasinda emegi
gecen Sinop il Midiirliigu calisanlarina tesekkiir ederiz.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 1: CALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

ISYERI
SEKTOR cayis] | ERKEK | KADIN | TOPLAM

Tekstll ve tekstil Uriinleri imalati [ 6 ] 1362
Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu sosyal giivenlik 7 974 68 1042
insaat 5 420 6 426
Ulastirma, depolama ve haberlesme 2 242 37 279
Tarim, avcilik ve ormancilik 1 231 25 256
Diger sosyal, toplumsal ve kisisel hizmet faaliyetleri 2 97 61 158
Plastik ve kaucuk iriinleri imalati 1 116 0 116
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su tretimi ve dagitim 1 89 5 94
Agac irlinleri imalati 1 68 24 92
Mali arac1 kuruluslarin faaliyetleri 1 52 16 68
Saglik isleri ve sosyal hizmetler 1 11 6 17

Tanm sektdriinde 1, Sanayi sektoriinde 9, insaat sektériinde 5 ve Hizmetler
sektorinde 13 isyeri olmak uzere toplam 28 adet kayithh 50 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerine anket uygulanmistir.

Calisanlanin % 34,8’i Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalat1 sektdriinde, % 26,6’s1
Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik sektorinde calismaktadir.
Calisanlarin % 69’u erkek, % 31’i kadindir.

Erkeklerin % 32,5’i Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik
sektoriinde, % 23,3’U ise, Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati sektdriinde
calismaktadir.

Kadinlann % 72,8’i Tekstil sektorinde calismaktadir. Butun sektorlerde erkek
calisan sayist kadin calisan sayisindan fazladir. Kadinlar cogunlukla imalat
sanayiinde istihdam edilmektedir.

il genelinde 50+ istihdamli isyerlerinde, Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalat1 ve

Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Gilivenlik sektorlerinin agirlikta oldugu
gorulmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 2: GALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

MESLEKLER ERKEK KADIN TOPLAM

[ Makineci (Dikis) ] (Dikis) [ 183 |
iplikci (Ring/Vater/Vargel) 181 181 362
Beden iscisi (Temizlik) 179 67 246
Biro Memuru (Genel) 106 90 196
Kamyon ve Kamyonet Sofori (Sehir ici) 123 0 123
Beden iscisi (insaat) 109 0 109
Bekci 91 0 91
Elektrik Teknisyeni (Genel) 90 0 90
Kalite Kontrolcii 23 50 73
iplik Temizleme iscisi 16 52 68
Ambalajci (Elle) 56 9 65
Diger Hat Cekiciler ve Kablo Ekleyiciler 64 0 64
Diger Servis Iscileri (Sokak Hizmetleri) 60 0 60
Haberlesme Tesisati Bakim ve Onarimcisi 60 0 60
Utiicti 46 10 56
Makine Montajcis1 (Genel) 55 0 55
Otobiis Sofori (Kaptan) 48 0 48
Greyder Operatori 46 0 46
Diger Sihhi Tesisat iscileri ve Boru Tesisatcilar 45 0 45
Sofor (Yolcu Tasima) 44 0 44
Agac Devirici ve Bickici 40 0 40
Yaglayic1 ve Gresleyici (Gemi Makineleri Harig) 40 0 40
Agac Degerlendiricisi 23 16 39
Diger insaat Boyacilan 39 0 39
insaat Kalfas1 (Genel) 38 0 38
Makas Makinesi iscisi 32 3 35
Yénetici (Sevk ve idare) 17 17 34
Diger, itfaiyeciler ve ilgili isciler 33 0 33
Hizmetli (Kamu Kuruluslari) 24 6 30
Kambiyocu 23 7 30
Orman itfaiyecisi 30 0 30
Oto Bakim-Onarimcisi 30 0 30
Elektrik Tesis isletme Bakim Iscisi 29 0 29
Kumas Kesme Makinesi Iscisi 17 10 27
Temizlik Gorevlisi 27 0 27
Bina Bakimcisi 26 0 26
Boyaci 26 0 26
Mobilya imalatcisi 18 8 26
Plastik Mamuller imal Iscisi 26 0 26
Atolye Marangozu 25 0 25
Sthhi Tesisatc1 24 0 24

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi

http://www.iskur.gov.tr

Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 40
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

ilk siralarda Tekstil sektorii ile ilgili mesleklerde calisanlar bulunmaktadir.
Erkeklerin ve kadinlarnin en cok calistig1 meslek Makineci (Dikis)’dir.

Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayis1 21 olup
bunun 1’i Hekim, 20’si Makinecidir (Dikis). Bu Acik islerin % 95’i Tekstil Sektoriinde
olup bunlar icin genel lise mezunlan tercih edilmektedir.

Temininde glcluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
say1s1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

TABLO 3: TEMININDE GUCLUK GEKILEN MESLEKLER

MESLEKLER SAYI

Makineci (Dikis)

Asci

Tekstil Miihendisi

Endistri Miihendisi (Genel)
Kimya Mihendisi (Genel)
Hekim (Genel)

Makine Mihendisi (Genel)
Yonetici (Toptan Ticaret)

TOPLAM 44

Temininde giiclik cekilen mesleklerde Tekstil sektoriiniin  agirligi
gorulmektedir. En cok temininde gucluk cekilen meslek Makinecidir (Dikis).
Temininde gucluk cekilen mesleklerde istihdam edilmek istenen kisilerin % 68,2’si
Makinecidir (Dikis).

I_‘_‘_‘NNU)AS

En fazla ag¢ik is verilen meslekler ile en c¢cok temininde gulcluk cekilen
meslekler arasinda paralellik oldugu goriilmektedir.

TABLO 4: 12 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN MESLEKLER

MESLEKLER ‘ SAYI

Makineci (Dikis) 70
Plastik Mamuller imal Iscisi 22
Mobilya Ve Dekorasyon Teknisyeni 20

SoeLamw | iz

Anket dizenlendikten 12 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukarndaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 12 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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istihdaminda en cok artis beklenen meslekler Tekstil sektoriindedir. istihdam
artisimn % 62,5’inin Makineci (Dikis) mesleginde olacag1 oOngorilmistiir. Artis
beklenen meslekler genellikle nitelik gerektiren mesleklerdir. Bunun icinde
buglinden onlem alinmali ve bu mesleklerle ilgili eleman yetistirilmelidir.

TABLO 5: 12 AY SONRA iSTIHDAM AZALISI BEKLENEN MESLEKLER
MESLEKLER SAYI

Elektrik Teknikeri -1

Muhasebeci (Genel) (Defter Tutan) 1

Otobiis Sofori (Kaptan) -1

Sicak Mutfak Ascisi -1

Bekci -2
Elektrik Mihendisi (Genel) -2
Greyder Operatori -2
insaat Miihendisi (Bina) -4
Mermer Doseyici -6
Duvarci -10
Sivaci -11
Tiinel Kalipci (insaat) -15
Fayans, Seramik ve Karo Dosemecisi -18
Betonarme Demircisi -20
insaat Kalipcisi (Ahsap) -20
Diger insaat Boyacilan -37

CrolAM | st

Anketin uygulanmasindan 12 ay sonra azalis beklenen meslekler yukardaki
tabloda gosterilmistir. istihdam azalisi beklenen mesleklerin biiyiik cogunlugu
insaat sektoriine yoneliktir. istihdaminda en fazla azalis beklenen meslekler Diger
insaat Boyacilar ve insaat Kalipcisidir.

TABLO 6: 12 AY SONRA iSTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL DEGISIM

SEKTOR SAYI

Tekstil ve tekstil irinleri imalati 70
Plastik ve kaucuk uriinleri imalati 22
Agac irlinleri imalati 20
Insaat -151

TOPLAM -39

istthdam artist veya azalisi beklenen mesleklerin sektérel dagiimina
bakildiginda; en fazla istihdam artis1 Tekstil sektériinde beklenmektedir. insaat
sektoriinde ise istihdam azalis1 olacagr ongoriilmektedir. Anket diizenlendikten 12
ay sonra meslekler bazinda ongoriilen net istihdam artisindan net istihdam azalis
cikanldiginda, istihdamin 39 kisi azalacagi beklenmektedir.

istihdamin bir yil sonra % 1 oraninda azalacagi 6ngoriilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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SONUC VE ONERILER

Anket yapilan isyerlerinin % 4’U Tanm sektorunde, % 32’si Sanayi sektoriinde,
% 18’i insaat sektoriinde, % 46’s1 Hizmetler sektoriinde faaliyet gdstermektedir.
Calisanlarin % 69’u erkek, % 31’i kadindir. Erkeklerin ve kadinlarin en cok calistig
meslek “Makineci (Dikis)”dir.

Istihdamin bir yil sonra % 1 oraninda azalacagi 6ngériilmektedir.

Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayis1 271 olup
bunun 1’i Hekim, 20’si Makinecidir (Dikis).

Temininde giicliik cekilen mesleklerde Tekstil sektoriinin agirlig
goriilmektedir. En cok temininde gliclik cekilen meslek Makinecidir (Dikis).
Temininde giicliik cekilen mesleklerde istihdam edilmek istenen kisilerin % 68,2’si
Makinecidir (Dikis). Aynca Asc1i ve Tekstil Muhendisi temininde de gucluk
cekilmektedir.

' istihdaminda en cok artis beklenen meslekler Tekstil sektoriine yoneliktir.
Istihdam artisinin % 62,5’inin Makineci (Dikis) mesleginde olacag1 ongoriilmustdir.

) istihdaminda en fazla azalis beklenen meslekler insaat Kalipcisi ve Diger
Insaat Boyacilaridir.

Sektorel olarak en fazla istihdam artisi Tekstil ve Saglik sektorlerinde
beklenirken, insaat sektoriinde ise, istihdam azalmasi beklenmektedir.

Yukandaki sonuclardan da anlasilacagi lizere isglicli piyasasi icerisinde
Tekstil ve insaat sektorlerindeki hareketlilik dikkat cekmektedir. 12 ay sonraki yeni
isglicli ihtiyacimin biiyiik bir bolimiini Tekstil sektorii olusturmaktadir. insaat
sektoriinde ise 12 ay sonra onemli bir istihdam azalisi beklenmektedir. insaat
sektoriinden kopacak bu isgiiciiniin yeniden istihdamim saglayacak onlemlere agirlik
verilmelidir. Isgiicii ihtiyac1 olan sektorlerdeki ve mesleklerdeki hareketlilik gozlem
altina alinmali, ihtiyaclan aninda tespit edilip karsilanmalidir.

Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalan, isgiicii ihtiyaci duyulan ve temininde
giiclik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicii ihtiyact duyulan mesleklerde
mesleki egitim kurslan acilmali ve bu kurslarda isgiicii piyasasinin aradigi nitelik ve
becerilere yonelik egitim verilmelidir. is ve Meslek Damsmanlig1 faaliyetleri ile
issizler ve ogrenciler isglicii piyasasinin eleman ihtiyaci duydugu mesleklere
yonlendirilmelidir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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