‘ ISKUR

KIRSEHIR iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU

2018 YILI FAALIYET RAPORU



GIRIS

21.11.2008 tarih ve 27031 sayili Resmi Gazetede yayimlanan il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslari

Hakkindaki Yonetmeligi kapsaminda yiiriitme kurulu tarafindan hazirlanan 2018 yi1li faaliyet raporu asagidaki sekilde hazirlanmistir.

[limizdeki mevcut istihdamin korunabilmesi, gelistirilebilmesi ve issizligin 6nlenebilmesi i¢in; yapilan isgiicii piyasas1 analizi sonunda

olusturulan 2018 y1il1 iggiicli uyum faaliyetleri plani kurul tarafindan onaylanmaistir.

[limiz, 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2018 yilinda, 4 olagan toplant1 gerceklestirmistir. Kurulca onaylanan 2018 yili egitim plam
dogrultusunda, 17 grup Girisimcilik Egitim Programi kapsaminda 425 kisiye, 1 grup 6zel politika kapsaminda kurs diizenlemis, 602 kisiye isbasi
egitim (staj) programi diizenlenmis, Toplum Yararina Calisma projesi i¢in verilen 6denegin tamami kullanilarak 43 proje uygulanmis olup,

uygulanan projeden 1752 kisi yararlanmistir.

Isgiicii piyasasinda olusan kalifiye ara eleman ihtiyacimin giderilmesi, istihdamin artirilmasi ve meslek segim asamasinda bilincin
arttirtlmas1 amactyla tliniversite 6grencileri i¢in Kariyer Glinleri diizenlenmistir. Bu baglamda kariyer yolunda genglerin farkindaligini arttirmak

amaclanmistir.

Kirsehir Ahiler Kalkinma Ajansi igbirligiyle Ahi Evran Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Toplant1 salonunda 26 Aralik 2018 tarihinde
M. Kaan OZKAN konusmaci oldugu 250 kisinin katilimiyla Kariyer Giinleri diizenlenmistir.

[limiz isgiicii piyasasinda; ihtiyag duyulan, karsilanmasinda gii¢liik cekilen mesleklerin belirlenmesi amaciyla 2 Nisan — 11 Mayis

tarihleri arasinda, 2-9 aras1 ¢alisani olan 27 isyeri ile 10 ve iizeri ¢alisan1 olan 154 isyerine Isgiicii Piyasas1 Anketi uygulanmistir.

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu, yerel bazda issizlik ve istihdamm 6niindeki engellerin kaldirilmas1 ve yeni istihdam yaratilmasi

hususunda 6nemli katkilar saglamaktadir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI
1.1 Niifus

Tablo 1:Niifusun Yas ve Ilgelere Gére Dagilim

il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu
2017 Kadin Erkek Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadmm | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek [ Toplam

il Toplanm 117.560 116.969 234.529 15512 16093 31605 87010 89857 176867 15038 11019 26057
0 Merkez 74.857 75.172 150.029 10586 10995 21581 57294 58889 116183 6977 5288 12265
1| Akcakent 17.971 17.767 35.738 156 158 314 1146 1377 2523 594 378 972
2 Akpinar 9.351 9.092 18.443 398 340 738 2409 2672 5081 843 552 1395
3 Boztepe 7.221 6.838 14.059 282 288 570 1782 1952 3734 550 383 933
4| Cicekdag 3.650 3.564 7.214 793 882 1675 4958 4847 9805 1470 1109 2579
5 Kaman 2.614 2.623 5.237 2094 2182 4276 12708 13393 26101 3169 2192 5361
6 Mucur 1.896 1.913 3.809 1203 1248 2451 6713 6727 13440 1435 1117 2552

2017 yil1 niifus sayim sonuglari

2017 yil1 niifus verilerine gére Kirsehir ilinin niifusu 234.529 olup, ilde 117.560 kadin, 116.969 erkek yasamaktadir. 15+yas 202.924"diir.
Calisma yas1 araligindaki (15-65 yas) erkek niifus 89.857, kadin niifus ise 87.010°dur.



Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim

ilin Ad Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
m 1

Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Kirsehir 25.179 | 24.905| 50.084 | 92.381 | 92.064 | 184.445 | 117.560 |116.969|234.529

TUIK 2017 yil1 niifus sayim sonuglar
Kirsehir’de yasayan niifusun %78,6 ‘s1 kentte %21,4 ise kirsalda yasamaktadir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Go¢ | 1ilin Verdigi Goc | Net Gog | Net Goc Hizi (%60)
10.840 11.329 -489 -2,1

TUIK 2017 dénemi niifus sayim sonuglar

Kirsehir 2017 donemi niifus verilerine gore go¢ veren bir ildir. 2017 déneminde 10.840 kisi gog alirken 11.329 kisi go¢ vermistir. Net
goc¢ hizi binde -2,1°disr.



1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Iktisadi Faaliyet Kollarina
Gore Sektorler

Birinci Rekabet Giicu
Yiiksek Oncelikli Sektor

Ikinci Rekabet Giicii
Yiiksek Oncelikli Sektor

Uciincii Rekabet Giicii Yiiksek
Oncelikli Sektor

Diger

Madencilik

Tarim-Hayvancilik

Imalat

Enerji

X

Hizmetler

X

NOT :Imalat sektoriinde Lastik-Plastik, Madeni Esya; Hizmet sektoriinde Turizm, Ticaret ve Depolama, Altyapi-Belediye 6n

plandadir.

Kirsehir Sanayi ve Teknoloji 11 Miidiirliigii

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar: Itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Sektor Alt Sektor Belge Sayist Yatirim Ongoriilen Gergeklesen
Tutar ( Istihdan Istihtam
Milyon TL)
01- Tarim Hayvancilik 3 112,00 57
02- Madencilik Istihrac ve Isleme 1 16,00 40
, Lastik-Plastik 1 8,00
03- Imalat - 8
Madeni Esya 1 5,00 10
04- Enerji Enerji 1 25,00 0
Altyapi-Belediye 1
] Hizmetleri 2,00 0
05- Hizmetler Ticaret ve Depolama 50,00 31
Turizm 1,00 3




2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler (2013)

ilin Ad1 Isgiiciine Katihm Oram | issizlik Oram | istihdam Oram

KIRSEHIR 46,6 7,3 43,1

TUIK istihdam, Issizlik ve Ucret > Isgiicii Istatistikleri

[limizde yer alan igsiz ve istihdamda bulunan kisilerin, kurumsal olmayan niifusa oram olan isgiiciine katilim oran1 %46,6 ile Tiirkiye
ortalamasinin (%51,9) altinda yer almaktadir. Ayn1 durum istthdam oraninda da goériilmekte olup, ilimizde %43,1 iken Tiirkiye genelinde %47,4
oldugu goriilmektedir. Ancak issizlik oraninda ise tam tersi bir durum bulunmakta olup; Kirsehir’de oran %7,3 iken Tiirkiye genelinde ise % 8,8

oldugu goriilmektedir.



Tablo 7: iISKUR Temel 2018 YILI
Gostergeleri Erkek Kadin Toplam
igsiz 4169 6057 10226
Diger 4749 2752 7501
ACIK iS 5399
Kamu 43
Ozel 5356
ISE YERLESTIRME 3277 873 4150
Kamu 28 2 30
Ozel 3043 790 3833
NORMAL 3071 792 3863
Kamu 19 2 21
Ozel 3024 788 3812
ENGELLI 203 81 284
ESKi HUKUMLU 3 0 3
KAYITLI iSGUCU 8918 8809 17727
KAYITLI iSSizZ 4169 6057 10226
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii / Istatistik Raporlar

Il Miidiirliigiimiizde, 10226 kayatl issiz bulunurken kayitli issizlerin %40.76’s1 erkekler, %59,23’ii ise kadinlar olusturmaktadir. 2018 yilinda
Ozel sektorde ise yerlesen 3833 kisinin %79’u erkekler %20’si ise kadmnlar olusturmaktadir. Kamu ya yerlesen 21 kisinin %901 erkeklerden %10°u

ise kadinlardan olusmaktadir.



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toplam 15-19 Yas Grubu 20-24 Yas Grubu 25-29 Yas Grubu 30-34 Yas Grubu 35-39 Yas Grubu 4044 Yas Grubu 45-64 Yas Grubu 65+
= x £ = x £ = i~ = = i~ = = x IS = x £ = x £ = x £ = x 1
g |2 | 3 |2 = |2 |2 |22l |2 |82 |2 |€ |2 |3 |2 |2 |8 || |2 | =
N ul 2 M i 2 N wi L N wi L 4 i L M i 2 M u 2 M wi 2 M wi 2
6140 | 4420 | 10560 | 494 | 627 1121 | 1027 | 1091 | 2118 | 883 | 629 | 1512 | 782 | 397 | 1179 | 901 | 402 | 1303 | 827 | 386 | 1213 | 1209 | 864 | 2073 | 17 24 41

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii\Istatistik Raporlari-istihdam Raporlari-Tablo 2

yas grubu takip etmektedir. 20-34 yas grubundaki kayitli igsizler, ildeki toplam issizlerin % 45’ini olugturmaktadir.

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim

Ilde en fazla kayith igsiz 20-24 yas grubundadir. Kayitl igsizlerin % 20’si bu yas grubundadir. 20-24 aras1 yas grubunu % 19 ile 45-64

Toplam Okur Yazar Olmayan Okur Yazar Tlkogretim Ortadgretim On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
< s 15 lels 8 =ls 5 cls [8cls 8 cls 8 clsl5]cls 8c]s]s5
S| 2|z |3 |25 |8 |s|s |2 |5 |z |8 5|32 5|58 |2 |35/8 535/ ¢
% LL [ 4 LL [ % L [ e L [ pe LLi [ M L [ M L [ M | W | M| W [
6140 4420 | 10560 173 113 286 154 118 272 2965 1983 4948 1568 1412 | 2980 588 369 957 681 417 1098 | 11 8 19 0 0 0

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 1 Miidiirliigii\istatistik Raporlari-istihdam Raporlari-Tablo




Ilde en fazla kayith issizin bulundugu 6grenim seviyesi ilkdgretim mezunlaridir. Ilde

doktora mezunu issiz bulunmamaktadir. Kayitli isizlerin %46°s1 ilkdgretim mezunudur.

Tablo 10: Kayith Issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith issizler
Meslekler

Kadin |Erkek [Toplam
BILINMEYEN 0 0 0
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 533 | 1076 | 1609
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 646 846 | 1492
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 1696 | 3369 | 5065
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 64 64 128
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 301 463 764
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 491 68 559
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 1 1 2
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL
MESLEK MENSUPLARI 322 194 >16
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 352 0 252
YONETICILER 14 0 14
Toplam 4420 | 6140 | 10560

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii\istatistik Raporlari-Istihdam Raporlari- Ek Tablo 5

I Miidiirliigiimiizde 2018 yili sonu itibariyle kayitl 10560 igsizin meslek gruplarina
gore dagilimima baktigimizda; ilk sirada 1696 kadin 3369 erkek olmak tizere 5065 kisi ile
“NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER” bulunmaktadir. Bu siralamay1 646 Kisi
kadin 846 kisi erkek toplam 1492 kisi ile “HIZMET VE SATIS ELEMANLARI” meslek
grubu takip etmektedir. Bu iki meslek grubu tiim kayitl igsizlerin %62’sini olusturmaktadir.



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim

Durumlarina Goére Sayisi

Egitim Durumu

iktisadi Faaliyet kollari (NACE) Okur Yazar Lise Alti Okul Lise Dengi ve 3: kas eFlzlgﬁ?el
y Olmayan ve Meslek Okulu Y TOPLAM
Mezunu Mezunu veya
Okur Yazar Mezunu
Doktora
Tarim, ormancilik ve balikgilik 10 136 24 4 174
Madencilik ve tag ocakgiligi 0 17 4 0 21
Imalat 3 190 120 37 350
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme tiretimi
ve dagitimi 0 18 8 2 28
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve
. . . 0 2 0 1 3
iyilestirme faaliyetleri
Ingaat 12 193 77 36 318
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara
tagitlarinin ve motosikletlerin onarimi 3 103 89 31 226
Ulastirma ve depolama 1 21 8 6 36
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 0 51 23 7 81
Bilgi ve iletisim 3 3 21
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 9 16
Gayrimenkul Faaliyetleri 1 1 7
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 11 18 33
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 1 60 33 20 114
Kﬂamu Yénetlml ve Savunma; zorunlu sosyal 0 4 5 0 6
giivenlik
Egitim 1 12 18 34
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 14
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 4
Diger hizmet faaliyetleri 1 71 31 32 135
GENEL TOPLAM 36 894 461 230 1.621

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2018 yilinda issizlik sigortasindan yararlananlarin %55’i lise alti okul mezunu, %28’i lise

dengi ve meslek okulu mezunu, %15’i ise yiiksekokul ve fakiilte mezunudur.
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Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagihm

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
2546 3417 5963 1658 2284 3942 216 439 655
Genel Toplam 5963 3942 655

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Ise girmeyi bekleyenlerin %56’sin1 6 ay ve daha az siire issiz kalanlar olusturmaktadir.

Tablo 13: Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme

. Ise Yerlestirme

Meslekler Gruplari Acik Isler Erkek | Kadm | Toplam
Biiro hizmetlerinde ¢alisan elemanlar 461 121 91 212
Hizmet ve satis elemanlari 1190 269 290 559
Nitelik gerektirmeyen meslekler 1650 1438 258 1696
Nitelikli tarim, ormancilik ve su tiriinleri ¢alisanlari 52 15 15 30
Profesyonel meslek mensuplari 332 95 72 167
Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar 343 155 8 163
Teknisyenler, teknikerler ve yardimei profesyonel meslek mensuplari 161 48 18 66
Tesis ve makine operatorleri ve montajcilar 1201 924 39 961
Yoneticiler 9 1 7 8
Genel toplam 5399 3066 798 3864

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

[limizde 2018 yili igerisinde kamu ve 6zel sektdr olmak iizere toplam 5399 is ilani
yaymlanmistir. Acik islere yapilan yerlestirmelerde ise 3066 erkek, 798 kadin olmak {izere
toplam 3864 kisi istihdam edilmistir. Bu dogrultuda agik islerin % 71°i karsilanmistir. Alinan

acik isler ve ise yerlestirme rakamlarina bakildiginda nitelik gerektirmeyen mesleklerde

y1gilma oldugu goézlenmektedir.
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Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu | 40—44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
| x| Bl sl sl 5l Bl 2wl 5 =ls| 5l sl x| Bl sl sl 5l s| x| BlslxlE
S L s | 5| & o 3 2 o 3 2 S 3 e S 3 g o 3 2 S | o g o | 3| & o
S N = A I T = N v = I v = B 2 2 N~ A v = B v = v B B =B v I =
792 | 3071 |3863 |45 |278 |323 148 | 747 |895 |164 [489 |653 |131 (399 |530 |97 369 [466 |82 284 [366 |95 |499 |594 |0 [6 |6

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii\-Istatistik Raporlari-Istihdam Raporlari-Tablo 2

Ise yerlesenlerin % 23’iinii (20-24) yas grubu olusturmaktadir. Ise yerlesenlerin %20’sini kadinlar, %80’ini erkekler olusturmaktadir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Goére Dagihm

Toplam Okur Yazar | o\ vazar ilkogretim Ortadgretim (Lise On lisans Lisans Yiiksek lisans |  Doktora
Olmayan Dengi)

|| 5lelsl5 2l sl 5l el s| 5l s| Blslsl5lslsl Bl 5lslsls

o ~ o o ~ o e} ~ o el ~ o el ~ o el ~ o e ~ o e ~ o e ~ o

SlaleldlmleldlamlelSlamle|Slam|le|dlaml Ll S|l d|lamLld|amle

792(3071(3863|1 |2 |3 |11 (22 |33 |295|1580|1875(255|1034|1289|100|233|333|130(195|325|0 |5 |5 0 |0

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii\-Istatistik Raporlari-istihdam Raporlari-Tablo 2
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Istihdam edilenlerin % 48’i ilkdgretim mezunudur. Tablo 13’te 2018 yilinda
isverenlerden alinan talepler ve buna istinaden yapilan ise yerlestirme rakamlarina yer
vermistik. Tabloda en fazla agik is ve ayn1 zamanda en fazla ise yerlestirme rakami “Nitelik
gerektirmeyen meslekler” sekmesinde yer almaktadir. Bu iki tablo verisi bize istihdamin
toplumun egitim seviyesine paralel gelistigini gostermektedir. Yani hangi egitim seviyesinde

daha fazla mezun varsa sektorlerin istihdam dagilimlar1 ayn1 minvalde sekillendirmistir.

Burada dikkat ¢ekilecek diger bir nokta ise mesleki egitim konusudur. Bir birey milli
egitim sisteminden en alt kademede mezun olmus ise nitelik gerektirmeyen islerde ¢alismali
algisinin  Online gececek temel diistur mesleki egitimdir. Bireylere pozitif ilimlerin
Ogretilmesinin yaninda yeteneklerinin, ilgilerinin ve kisilik 6zelliklerinin kesfedilerek en kisa
zamanda mesleki egitime yonlendirilmesidir. Boylelikle istihdamda nitelik gerektirmeyen
sektorlerdeki yigilmanin 6niine gecilmis olacaktir.

Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagihim

Sektorler Kadin |Erkek |Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik

Tarim, Avcilik, Ormancilik 1 23 33
Sanayi

Madencilik ve Tas Ocakeiligi 2 9 11
imalat Sanayi 123 1587 1710
Elektrik, Gaz, ve Su 0 20 20
insaat 23 31 54
Hizmetler

Toptan ve Perakende Ticaret 121 112 233
Ulastirma ve Depolama 2 14 16
Konaklama ve Yiyecek Hizmet Faaliyetleri 34 45 79
Bilgi ve Iletisim 9 7 16
Finans ve Sigorta Faaliyetleri 6 4 10
Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 0
Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 31 62 93
Idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 83 739 822
Kamu yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Giivenlik 1 19 20
Egitim 36 30 66
Insan Sagligi ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 39 14 53
Kiiltiir, Sanat Eglence, Dinlence ve Spor 7 6 13
Diger Hizmet Faaliyetleri 264 349 613
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 0 0 0
Toplam 792 3071 3863

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii\istatistik Raporlari\istihdam Raporlari
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Ise yerlestirmelerin sektdrel dagilimina bakildiginda istihdamim %44’{i “Imalat Sanayi” sektériinde gergeklesmistir. Kadin istihdami en fazla “Diger Hizmet

Faaliyetleri” sektoriinde gerceklesirken erkekler en ¢ok imalat sanayinde istihdam edilmistir. Toptan ve perakende ticaretten kasit genel anlamda pazarlama ve satig

sektoriidiir. Ilimizde birincil iiretim; hammaddenin yar1 mamiile veya son iiriine doniistiiriilmesinden ziyade son iriiniin son miisteriye pazarlanmas1 ve satis1 hakimdir.

Bu nedenle 6zellikle gida marketlerde ¢ok sayida kadin istihdam edilmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda A¢ilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+ Toplam

Acilan isyeri Sayisi 7 4 11

Kapanan Isyeri Sayist 2 1 3
Kirsehir Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii\sgiicii Piyasasi\isgiicii Raporlari\Kapanan Isyeri Listesi

[limizde 2017 yilinda 10+ ve 50+ toplamda 11 isletme acilmustir.

Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram
Aylar Ocak |[Subat |Mart [Nisan [Mayis |Haziran [Temmuz |Agustos [Eyliil |EKim |Kasim [Arahik [Toplam
ise Yerlestirme Sayism | 1838 | 1028 | 1129 | 2769 990 956 1373 795 1470 | 712 405 13465
Kurum Tarafindan Ise | 1509 | 195 | 256 | 100 | 240 | 166 | 381 | 343 | 490 | 338 | 171 | 103 | 3833
Yerlestirme Sayisi
Etki Oram 549 | 12,45 | 22,67 | 3,94 | 2424 | 17,36 27,75 43,14 | 33,95 | 47,47 | 42,22 28

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu Istatistik Raporlari-Istihdam Raporlari-Tablo 5 '
Ilimizde SGK verilerine gore 2018 yilinda yapilan ise yerlesmelerin yaklasik %28’inin Kirsehir Calisma ve Is Kurumu

goriilmektedir.

vasitasiyla oldugu
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3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir
ildeki Universite veya yiiksek okulu

ilkdgretim Ortadégretim Ortaogretim kazanan sayisi
Yeni Kayit Farklar
Mezuniyet Mezun Sayisi Kayit Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezuniyet Mezun Sayisi Kayit Sayisi Fark (0.0) Toplami
Yili S| X | v sl x| §l =l ¢l & vym sl x| Elvm| g gl gl % El =l | &
3 2| = 3 2 g 3 =2 = 3 =2 g 3 = o 8 =2 9 3 F 2
¥ W e V4 L S [ w e V4 L e M| W ol X| W ol X| W e
2009- 2009-
2008-2009 | 1696 | 1877 | 3573 | 2010 | 1620 1869(3489| 76 | 8 | 84 |2008-2009( 1311| 1420|2731 | 2010 1307 1424 1508
2010- - 2010-
2009-2010| 18191898 | 3717 | 2011 | 1762 | 1920(3682| 57 | 22| 35 |2009-2010| 1295| 1400|2695 | 2011 1369 1326 1361
2011- - 2011-
2010-2011]1789| 1879|3668 | 2012 | 1734 | 19733707 | 55 | 94| -39 | 2010-2011 | 1353 | 1272|2625 | 2012 1421 1204 1165
2012- - 2012-
2011-2012 | 1558|1703 | 3261 | 2013 | 1658 1763 (3421 |-100| 60 [ -160|2011-2012 | 1312| 1356|2668 | 2013 1543 1125 965
2013- - 2013-
2012-2013 1591|1706 | 3297 | 2014 | 1888 1763|3651 | -297 | 57 [ -354 | 2012-2013 | 1373| 1518|2891 | 2014 1745 1146 792
2014- 2014-
2013-2014 1158917373326 | 2015 | 1540 17233263 | 49 |14 | 63 |2013-2014 | 1621| 1645|3266 | 2015 1752 1514 1577
2015- 2015-
2014-2015| 1476|1534 | 3010 | 2016 | 1443 1470(2913 | 33 |64 | 97 |2014-2015( 1317| 1441|2758 | 2016 1621 1137 1234
2016- 2016-
2015-2016 | 1530|1592 | 3122 | 2017 | 1538 1585(3123| -8 | 7 | -1 |2015-2016| 1438| 1616|3098 | 2017
2017- - 2017-
2016-2017 | 1474 1525|2999 | 2018 | 1476 1560(3036 | -2 | 35| -37 | 2016-2017 | 1363 | 1396|2759 | 2018
2018- 2018-
2017-2018 1471115102981 2019 1430| 1454|2884 | 41 (56| 97 |2017-2018| 1475| 1527| 3002 2019

Fark (i.6)= [lkdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.6)= Orta6gretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan

Kirsehir 11 Milli Egitim Miidiirligii

NOT: Ortadgretimden mezun olan dgrencilerin yiiksekokula kayitlari ile ilgili bir bilgi bulunmamaktadir. OSYM'den detayli bilgi alinamamistir.

15



Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni Kayit Olan

BOLUMLER Ogrenci Sayisi
2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017 | 2017-2018 2018-2019
ERKEK | KIZ| ERKEK | KIZ | ERKEK | KIZ | ERKEK | KIZ| ERKEK | KIZ

Antrenérliik Egitimi 39 |23 13 |15 28 |16| 23 |16 31 22
Banka Sigorta 0 0 0 0 0 0 0 0 20 33
Basim Yayin 0 0 0 0 0 0 0 0 11 7
Bahge Tarimi 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Bankacilik ve Sigortacilik 13 24 4 17 19 32 9 24 47 62
Beden Egitimi ve Spor 39 (22| 36 |12| 32 |22| 40 |18| 40 |22
Ogretmenligi
Bilgisayar Destekli Tasarim ve 21 16 11 5 1 7 9 1 0 0
Animasyon
Bilgisayar Programciligi 228 |104| 105 |59 | 98 |39| 31 |17 33 7
Bilgisayar Teknolojisi 31 9 7 5 7 4 0 3 0 0
Biiro Yonetimi ve Yonetici 102 [132| 41 |75| 49 |9 | 35 |[55| 70 |79
Asistanligi
Cagr1 Merkezi Hizmetleri 0 0 16 40
Cocuk Gelisimi (Lisans) 10 53 5 60 3 60 6 65 4 49
Cocuk Gelisimi (Onlisans) 0 40
Dis Ticaret 76 70 30 30 20 32 17 7 23 11
Dogal Yapi1 Taslar1 Teknolojisi 0 0 0 45 0 0
Ebelik 47 41 0 40 0 45 0 62
Elektrik 139 32 62 0 19 0 28 1
Elektronodrofizyoloji 6 25
Elektron_i_k _Haberlesme 18 14 1 17 0 5 0 0 0
Teknolojisi
Elektronik Teknolojisi 17 2 7 1 16 0 13 0 0 0
Fizyoterapi (6nlisans) 12 27
F_izik Tedavi ve Rehabilitasyon ( 29 44 34 32 s | a2 21 38 17 50
lisans )
Fotograf¢ilik ve Kameramanlik 15 13 6 6 8 8 7 2 23 22
Gida Teknolojisi 20 61 10 44 16 31 4 24 0 0
Grafik Tasarimi 49 24 20 11 20 22 10 20 32 22
Halkla iliskiler ve Tanitim 13 28 6 22 8 22 3 13 25 28
Harita ve Kadastro 93 62 75 52 64 | 32| 42 |32 72 23
Hemsirelik 83 [106| 46 |152| 67 |120| 68 |120 51 114
Hukuk Biiro ve Yon. Sek. 8 29
Ik ve Acil Yardim 39 | 41| 17 | 34| 47 |58| 40 |48 64 80
Insaat Teknolojisi 153 | 20 54 7 97 15 54 3 95 12
Isletme Y&netimi 44 61 15 22 14 28 6 13 27 11
Kontrol ye_Otomasyon 18 1 12 13 0 12 1 0 0
Teknolojisi
Kimya Teknolojisi 4 8 3 9 0 0
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Kooperatifeilik 22 9 10 7 12 7 11 1 6 2
Laborant ve Veteriner Saglik 22 54 12 25 17 34 15 29 41 45
Lastik ve Plastik Teknolojileri 0 0 0 0 0 0
Lojistik 0 0 19 14 25 7
Maden Teknolojisi 1 0 0 0 0 0 0
Meyve Sebze Isl.tek. 0 1
Makine 58 1 18 18 0 8 0 15 0
Mekatronik 39 5 10 0 5 1 29 2
Menkul Kiymetler ve Sermaye

Piyasasi ’ g 0 0 2 0 0 0
Muhasebe ve Vergi 82 |93| 30 |49| a1 [34| 18 |22| 28 |2
Uygulamalari

Optisyenlik 17 20
Organik Tarim 21 10 3 5 8 4 3 4 16 7
Ortopedik Protez ve Ortez 15 26
Otomotiv Teknolojisi 0 0 0 0 0 0
Pazarlama 26 20 1 7 10 15 1 1 0 0
Radyo ve Televizyon 50 |29 12 | 9| 32 |27] 7 |15| 70 | 34
Programciligi

Saglik Bilgi Sistemleri

Teknikerligi L e
Seracilik Teknolojisi 1 0 0 0 0
Sondaj Teknolojisi 23 11 0 0 0 0
Siit Besi Hay. Ureticiligi 19 0
Spor Yoneticiligi 36 24 17 15 17 12 28 21 35 18
Tibbi Laboratuvar tek. 6 25
g;'fr’;t];ﬁ}‘kumamasyon ve 26 |51| 16 |32| 26 |s53| 19 |a0| a5 |77
Tohum Teknolojisi 4 0
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 4 8 1 4 1 5 1 1 0 0
Turizm ve Otel isletmeciligi 29 12 ) 2 10 11 4 1 22 9
Yap1 Denetimi 27 14 8 6 12 12 1 0 0
Yap1 Yalitim Teknolojisi 1 0 0 0 0 0
Yash Bakimi 27 53 14 39 20 29 1 22 34 49
Yonetim Bilisim Sistemleri 19 2

Kirsehir Ahi Evran Universitesi

[limizin en 6nemli dinamiklerinden olan Ahi Evran Universitesi’nin her gecen giin

artan 6grenci sayistyla birlikte yeni fakiilte ve birimlerin olusturulmasi ilimiz gelisimine katki

saglayacaktir.
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4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGITiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Gercekles e
Toplant1 . Karsilasilan  |[Sorunun Co6ziimiine
Dénemi Sorun(1) |Karar Kararin Gerekgesi (2) gﬁrumu Giigliik Katkasi
KARAR 1: Tirkiye Is Kurumu Genel Miidirligini temsilen GEREKCESI: il istihdam ve Mesleki
= Daire Bagkan Vekili Fazli KUCUK ve Istihdam Uzmami Esranur|egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslar
=3 IRDEM tarafindan IIMEK toplantilarim daha etkin ve verimlijhakkinda Yonetmeligin 2. Bolim 5. Gieliikl
® N - kilmak amaciyla 2017 yili faaliyetleri ve 2018 yilinda uygulanacak|Maddesinin 3. Bendi geregi. Gergeklesti [ 1; el d Olumlu Katk: Sagladi.
SN istihdam tegvikleri hakkinda bilgi vermesi; Kargilagiimad.
—
o KARAR 2: Kirsehir Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii tarafindan QEBEKCESI: I Istihdam ve ~Mesleki
— . egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslar
g < hazirlanan 2017 yili faaliyet raporun onaylamasina; hakkinda Yonetmeligin 2. Bolim 8 Giicliikle
§ 5' i Maddesinin 5. Bendi geregi. Gergeklesti Karsilagilmadi. Olumlu Katki Saglad:.
)
. KARAR 3: ilimizdeki isgiiciiniin niteliklerini artirmak ve istihdam| GEREKCESI: Aktif Isgiicii
o g edilebilirliklerini daha kolay saglayabilmek amaciyla 2018 yil1 yillik|Y 6netmeligi’nin 7/1. Maddesi.
e (:. ) Isgiicii Egitim Planinin onaylanmasina; Gergeklesti Gigliikle Olumlu Katki Sagladi,
S35 Karsilagilmadi.
)
© KARAR 4: Kurum tarafindan vyiiriitiilen Aktif Isgiicii Hizmetleri QEREKCESI: I Istihdam  ve - Mesleki
-9 . .. egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslar
Y kapsamindaki kurs ve programlar1 denetlemek iizere olusturulacak hakkinda Yonetmeligin 3. Bolim 13 . |Giigliikle 5
== " |olan il istihdam ve mesleki egitim denetim kurulunun / kurullarmun,|\ o 0o e o pl e ‘|Gergeklesti Karsilasiimadi. Olumlu Katki Sagladi.
NS Calisma ve s Kurumu [l Midirligi ve il Milli Egitim : gereg

Miidiirliiglinden belirlenecek iiyelerden olusturulmasina,
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KARAR 5: 2018/1 Doénem Engelli ve Eski Hiikiimliilere yonelik
bagvurular1 bulunan asagida adi yazili olan kisilerin,

GEREKCESI: Engelli ve Eski Hiikiimlii
Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen
Idari Para Cezalarri Kullanmaya Yetkili

toplantisinda il Milli Egitim Miidiiriiniin bilgi sunmast,

Basvuranin Ad1 | Kisisel Basvuru icerigi Komisyonun Calisma Usul ve Esaslan
Sovadi Durum Hakkinda Genelge.
Ersin CENGIZ Engelli Siit Inekgiligi
Hac1 Osman OZCAN | Engelli Siit Inekeiligi
Ali ihsan ESER Engelli Siit Inekgiligi
Isa GURBUZ Engelli Siit Inekciligi
. g Riistem PARLAK Engelli | Siit inckeiligi
o Halit SAHIN Engelli Siit Inekeiligi Gergeklesti Gclikle Olumlu Katki Sagladi.
SES _ ) Kargilagilmadi.
S Yunus Emre METIN Engelli Siit Inekciligi
Mahmut OZTURK Engelli Biiyiikbas Hayvan
Enes ERDEMIR Engelli Kiigiikbag Hayvan
Omer KARAMAN EskKi Biiyiikbas Hayvan
Emrah TASTAN Eski Restoran Isletmeciligi
Hayri HAYKIR Eski Oto ve Hali Yikama
Adem Cagn | Eski Oto Yikama ve Oto
projelerinin  uygun goriilerek ISKUR Genel Miidiirliigii’ne
gonderilmesine,
) KARAR 6: 2018 yilinda Toplum Yararma Programinin GEREKCESI: Issizlerin vklsa siireli
—-s o i istihdamim1  amaglayarak, dogrudan veyal
R uygulanmasi kapsaminda Genel Miidiirliigiimiizce olusturulacak iklenici eli ile toplum vararna bir is va da . |Giiliikle 3
3 5' biitcenin kullanilmas1 hususunda Kirsehir Calisma ve Is Kurumu H?:.u . pium yararina 3y Gergeklesti Karsilasiimad Olumlu Katki Sagladi.
Q2 e L . izmetin gergeklestirilmesini saglamak. argilasiimadi.
~ Miidiirliigline yetki verilmesine,
—~ KARAR 7: il Milli Egitim Midirligiiniin 02.012018 tarih ve|O LREKCESE: 11 Milli Egitim
® o e . . IMudirliigiiniin 02.01.2018 tarih ve E.1104
=) E.1104 sayili yazis1 geregi ilimizde bulunan Mesleki ve Teknik savil vazisi oerei o
E Anadolu Liselerine ait 2018-2019 egitim  ogretim  yihindal> > Yoo BTCE Gergeklegti |0 US1Ukle Olumlu Katki Sagladi,
Q "3 isletmelerde beceri egitimi yapacak olan 6grencilerin alan ve dallara Kargilagilmadi.
=) gore dagilimi ile ilgili olarak Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu

19




2018/1
(17.01.2018)

KARAR 8: Bir sonraki il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
toplantisinin 18.04.2018 saat 10:30°da Kirsehir Valiligi toplanti
salonunda yapilmasina karar verilmistir.

GEREKCESI: il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurullar1 Kirsehir Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yonetmeliginin 7.
maddesinin 1. fikras1 geregi.

Gergeklesti

Gicliikle
Karsilagilmadi.

Olumlu Katk: Sagladi.

2018/2
(18.04.2018)

KARAR 1: Boztepe Kaymakamhg Ilge Gida Tarim ve
Hayvancilik Midiirliigii tarafindan 26.02.2018 tarih ve 615665
sayili yazisina istinaden agilan “’Domates Yetistiriciligi’’ kursunun
kurulun onaylanmasina;

GEREKCESI: Aktif
Yonetmeligi’nin 9/3. Maddesi

Isgiicii

Gergeklesti

Giigliikle
Kargilagilmadi.

Olumlu Katki Sagladi.

2018/2
(18.04.2018)

KARAR 2: 2018 yili tegviklerinin ilimiz 6zel sektdr isyerlerinin
azami diizeyde yararlanabilmesi i¢in gerekli ¢caligmalar kapsaminda;

e Igverenlere isyeri ziyaretlerinin Is ve  Meslek
damsmanlarinin  yam sira [l Miidiirdi, 11 Miidiir

Yardimcisi ve Sube Miidiirleri diizeyinde de yapilmast.|,

e  Kirsehir Ticaret ve Sanayi Odast Bagkanliginda odaya
kayitli isverenlere bilgilendirme toplantisi yapilmasi.

e Esnaf ve Sanakarlar Odasi Baskanliginda odaya kayith
isvPerenlere bilgilendirme toplantis1 yapilmasi.

e Muhasebeciler odasinda Dbilgilendirme toplantisi
yapilmasi.

e llcelerdeki odalarda  bilgilendirme  toplantisi
yapilmasina.

GEREKCESI: 1l istihdam ve Mesleki
egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslari
hakkinda Yonetmeligin 2. Bolim 6.
Maddesinin e. Bendi geregi.

Gergeklesti

Giicliikle
Karsilagilmadi.

Olumlu Katk: Sagladi.
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KARAR 3 : Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin (Istihdam
Hizmetleri Dairesi Baskanlig1) 13.04.2018 tarih ve
Makam oluruna istinaden 6 ay siireli 800 kisilik Toplum Yararina
Program diizenlenmesi i¢in 6denegin Kirsehir Merkez ve Ilgelerinde

12685 sayili

GEREKCESI: Issizlerin kisa  siireli
istihdamimi1 amagclayarak, dogrudan veya
yiiklenici eli ile toplum yararina bir is ya da
hizmetin gerceklestirilmesini saglamak.

Toplum Yararma Program Hizmet | Katiimci
Saglayici Sayisi
Kirsehir Belediyesi 200
Akcakent Belediyesi 20
Akpnar Belediyesi 20
Boztepe Belediyesi 20
Cicekdagi Belediyesi 20
Kaman Belediyesi 20
= Mucur Belediyesi 20
N § Ozbag Belde Belediyesi 20 Giicliikle
s I . Gergeklesti ¢ Olumlu Katk: Sagladi.
I g Kurancili Belde Belediyesi 10 Karsilasilmadi.
= Koseli Belde Belediyesi 10
Orman Ve Su Isleri Bélge Miid. 60
Kirsehir Miiftiiliigii 125
Kirsehir Valiligi 20
il Ozel idaresi 122
Kaman Kaymakamligi 15
Cicekdagi Kaymakamligi 11
Ahi Evran Universitesi 50
Milli Parklar Midiirliigii 7
il Kiiltiir Ve Turizm Miidiirligii 22
il Saglhk Miidiirliigii 6
Toplam 800
dagilim1 hususunun Kurulun onayina sunulmasi,
. KARAR 4: Bir sonraki il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu GEREKCESI : il istihdam ve Mesleki
bt toplantisinin 18/07/2018 saat 10:30’da Kurgehir Valiligi toplantiEgitim Kurullart Calisma Usul ve Esaslar
S8 lonunda yapilmasina karar verilmistir Hakkinda Yonetmeliginin 7. maddesinin 1 Gigliikle
3 :rl sa yap ’ .. & ’ ‘|Gergeklesti ¢ Olumlu Katk: Sagladi.
QS fikras1 geregi. Karsilagilmadi.
o0
—
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KARAR 1: Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin (istihdam
Hizmetleri Dairesi Baskanlig1) 08.06.2018 tarih ve 21442 sayili
Makam oluruna istinaden 6 ay siireli 350 kisilik ve 15.05.2018 tarih
ve 1027 sayili Makam oluruna istinaden 6 ay siireli 350 kisilik
Toplum Yararina Program diizenlenmesi i¢in 6denegin Kirsehir

Merkez ve llgelerinde dagiliminin asagidaki tablodaki gibi
yapilmasina;

GEREKCESI  issizlerin  kisa  siireli
istihdamini  amaglayarak, dogrudan veya
yiiklenici eli ile toplum yararina bir is ya da
hizmetin gerceklestirilmesini saglamak.

ToPlum Yararina Program Hizmet Katihmer Sayist
Saglayici
Kirsehir Belediyesi 180
Akgakent Belediyesi 35
Akpnar Belediyesi 35
Boztepe Belediyesi 35
o~ Cicekdag Belediyesi 35
® 3 Kaman Belediyesi 35 o
3 g MUCUV Belediyesi 35 Gergeklesti I(gu(;hiklel d Olumlu Katk1 Sagladi.
& o Ozbag Belde Belediyesi 35 aryliaglimact.
< Kurancili Belde Belediyesi 15
Koseli Belde Belediyesi 30
Orman Ve Su Isleri Bolge Miid. 15
Il Jandarma Komutanlig 7
Kredi Ve Yurtlar Midiirliigii 8
il Ozel idaresi 95
Genglik Ve Spor 11 Miidiirliigii 20
il Emniyet Miidiirliigii 5
Ahi Evran Universitesi 20
Aile Ve Sosyal Politikalar il Miidiirliigii | 30
11 Kiiltiir Ve Turizm Miidiirliigii 10
Tarim {1 Miidiirliigii 10
11 Saglik Miidiirliigii 10
Toplam 700
= KARAR 2 : Kursehir Caligma, Sosyal Hizmetler ve Aile IIgFREKCESI : Il Istihdam ‘ve Mesleki
n3 Midiirliigii tarafindan verilen Meslek Edindirme Kurslarinda mezun Hgltlm Kurul.l.arl Cal.l,s ma Usul ve E.sa.slarl o
3 o R . |[Hakkinda Yonetmeliginin 6. maddesinin 1. . |Giigliikle -
= olan Kadmlarm I.stlhd:cm} ve Kendi Isini kurmq Oranlarinin bir Fikrasinn f bendi geregi. Gergeklesti Karsilasiimad. Olumlu Katk: Sagladi.
S sonraki toplantida I1 Miudiirii tarafindan kurula bilgi sunulmasina;
—
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2018/3
(18.07.2018)

KARAR 3: : 2018/2 Dénem Engelli ve Eski Hiikiimliilere yonelik
bagvurular1 bulunan

SiraNo | Adi Soyadi Proje Konusu | Statiisii
1 Abdullah KILICAY Siit Sigirethigr | Engelli
2 Ahmet TUNCERI Siit Sigircilign | Engelli
3 Ali DIRICAN Siit Sigirethgr | Engelli
4 Ali Osman KURT Siit Sigirethgr | Engelli
5 Alper KILIC Siit Sigireihigt | Engelli
6 Alper YILDIRIM Siit Sigirethgr | Engelli
7 Arif BAGIS Siit Sigircilign | Engelli
8 Aydin KESKIN Siit Sigirciign | Engelli
9 Ayse UCAR Siit Sigirethg | Engelli
10 Behzat ILHAN Siit Sigircihigr | Engelli
11 Bekir OZCAN Siit Sigircihgn | Engelli
12 Berivan KARAKILIC Siit Sigireihigr | Engelli
13 Cetin ERTEKIN Siit Sigirciign | Engelli
14 Dilek SAGLAM Siit Sigirethg | Engelli
15 Déne YILDIZ Siit Sigircihigr | Engelli
16 Déniis SAHIN Siit Sigircihigr | Engelli
17 Ekrem ILHAN Siit Sigirethigr | Engelli
18 Ekrem OZCELIK Siit Sigircihigr | Engelli
19 Ercan DEMIR Siit Sigircihgn | Engelli
20 Fadime BAS Siit Sigirethgt | Engelli
21 Fatma KOKSAL Siit Sigirciign | Engelli
22 Giilay DAG Siit Sigirethigr | Engelli
23 Hacikiz KARAKURT Lokanta Engelli
24 Hamdi KAYA Siit Sigircihigr | Engelli
25 Hamide NAS Siit Sigireihigr | Engelli
26 Hanim CELEBI Siit Sigirethigr | Engelli
27 Hasan GEZER Siit Sigirethigr | Engelli
28 Hasan KURT Siit Sigirethigr | Engelli
29 Hayriye DEMIRDAS Siit Sigircihigr | Engelli
30 Hiiseyin KILIC Siit Sigirethigt | Engelli

GEREKCESI : Engelli ve Eski Hiikiimlii
Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen
Idari Para Cezalarii Kullanmaya Yetkili
Komisyonun Calisma Usul ve Esaslarn
Hakkinda Genelgesi.

Gergeklesti

Giigliikle
Kargilagilmadi.

Olumlu Katki
Sagladi.
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31 brahim ERBAS Siit Sigireihign | Engelli
32 Isa SEMiZ Siit Sigircilign | Engelli
33 Kazim YILDIRIM Siit Sigircilign | Engelli
34 Mehmet MENGISOGLU Siit Sigircilign | Engelli
35 Merve Nur TORUNOGLU | Siit Sigircilign | Engelli
36 Mulla Osman BICICI Siit Sigircilign | Engelli
37 Mustafa TUNCERI Siit Sigircilign | Engelli
38 Nazik SAGLAM Siit Sigircilign | Engelli
39 Nezaket KURT Siit Sigircilign | Engelli
40 Nuri AYAR Siit Sigircilign | Engelli
41 Osman YILDIZ Siit Sigircilign | Engelli
42 Recep CEYLAN Siit Sigircilign | Engelli
43 Resat OZKAN Siit Sigirciliga | Engelli
44 Sebiha YILMAZ Siit Sigircilign | Engelli
= 45 Sibel CAN Siit Sigircilign | Engelli
®3 46 | Siilay YELTEKIN Siit Sigircihigr | Engelli L
2 47 [ Saban KAYA Sit Sigreihi1 | Engelli Gergeklesti {019 <1° Olumlu Katki Saglad.
N 48 Saziye GENC Siit Sigircihign | Engelli argriagtimadi.
Z 49 Sengiil YIGIT Siit Sigircihig | Engelli
50 Taner UNSAL Siit Sigirciliga | Engelli
51 Tolga KORKMAZ Siit Sigircihigr | Engelli
52 Umit SAHIN Siit Sigircihigr | Engelli
53 Yakup OK Stt Kegisi Engelli
54 Yusuf ALTINSOY Siit Sigircihigr | Engelli
55 Zeliha CANPOLAT Siit Sigircihigr | Engelli
56 Zemzem ERDIN Siit Sigircihigr | Engelli
57 Selami PALA Siit Sigircihigr | Engelli
; Eski
58 Cavus DEMIR Siit Sigirciligr | Hikkiimli
Eski
59 Hakan ASLAN Siit Sigirciligr | Hitkiimli
projelerinin  Tiirkiye Is Kurumu  Genel  Miidiirliigiine
gonderilmesine;
= KARAR 4: Bir sonraki il Istihdam ve Mesicki Egitim Kuruluforr ooy 1 stindam ve Mesteld
»3 toplantisinin 17/10/2018  saat 10:30’da Kursehir Valiligi toplanti gitim Kuru an Ca1.1§ ma Usul ve E.sa.slarl .
&\Ou N salonunda yapilmasina karar verilmistir Hakkinda Yonetmehglmn 7. maddesinin I'Ger eklesti Giilikle Olumlu Katk: Sagladi
S % ’ fikras1 geregi. goxies Kargilagilmadi. gladl.
—
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2018/4
(17.10.2018)

KARAR 1: Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin (Istihdam
Hizmetleri Dairesi Bagkanligi) 04.09.2018 tarih ve 31914 sayili
Makam oluruna istinaden 9 ay siireli 275 kisilik Temizlik Gorevlisi
ve 12.09.2018 tarih ve 32941 sayili Makam oluruna istinaden 9 ay
streli 130 kisilik Giivenlik Gorevlisi mesleklerinde Toplum
Yararmna Program diizenlenmesi i¢in 6denegin Kirsehir Merkez ve
[lgelerinde dagilimlarinin asagidaki tablodaki gibi onaylanmasina,

Kirsehir il Milli Egitim Miidiirliigii Toplum Yararina
Program Temizlik Gorevlisi 1l ve Ilge Dagilimi

Merkez 170
Kaman 43
Mucur 26
Cicekdag 15
AKpinar 11
Boztepe 5
Akcakent 5
Toplam 275

Kirsehir il Milli Egitim Miidiirliigii Toplum Yararma
Program Giivenlik Gorevlisi Il ve Ilce Dagilimi

Merkez 69
Kaman 24
Mucur 16
Cicekdag 11
Akpinar 5
Boztepe 1
Akcakent 4
Toplam 130

GEREKCESi : (issizlerin kisa siireli
istihdamimi1 amagclayarak, dogrudan veya
yiiklenici eli ile toplum yararina bir is ya da
hizmetin gerceklestirilmesini saglamak.

Devam
Ediyor

Gicliikle
Karsilagilmadi.

Olumlu Katk: Sagladi
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KARAR 2 : il Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan kurumumuza

GEREKCESI il istihdam ve Mesleki Egitim

<8 gonderilen 18.09.2018 tarih ve 16602497 sayili yazida egitimi 5‘.?"“11&“19?‘11.”63 Us‘gdve.E.SaSllarFl lljrakkmda
< d den “Mobil ic Mekan Teknolotisi”> dali 05.09 2018/ Y onetmeliginin 6. maddesinin 1. Fikrasmnimn ¢ . |Giicliikle 3
<o cvam cden - Vobllya ve f¢ Mekan Texnolonst  dail U2.UF.L000 o 4i geregi Gergeklesti Olumlu Katki Sagladi
Q N tarihinde okulumuz ogrenci izleme ve degerlendirme kurulu ) Karsilagiimadi.
) karariyla ayni alan modiiliinde bulunan “Mobilya Siisleme
Sanatlarr’’ dali olarak degistirilmesine,
= KARAR 3 Mesleki Egitim ve Beceri Gelistirme 1$bigligi GEREKCESI: Aktif Is Giici
<3S Protokolu (MEGIP) kapsaminda OZGIRISIM OZEL OKUL. INS|Y&netmeliginin 9/3 maddesi geregi o
S LPG TARIM.SAN.VE TIC.LTD.STi iinvanli Ozel Yasam Kirschir Gergeklegti |0 US1Ukle Olumlu Katki Saglads
I N Bakim Merkezi ile Hasta ve Yashi Bakim Elemani ( Oz Bakim Kargilagiimadi.
=) Destek Eleman: Egitimi ) mesleginde ortaklasa istihdam garantili
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadm Erkek Toplam
Hasta ve Yash Refakatcisi 1 23 0 23 - - -
Kadin Ust Giysileri Dikim 1 o5 0 25 i i i
Elemani
Kadin Giysileri Dikim Elemam
(Diiz, dar etek- kadin pantolonu- 1 25 0 25 - - -
bluz-elbise)
Domates Yetistiricisi 1 25 0 25 - - -
Cocuk Ust Giysileri Dikimi
(Gomlek-bluz-elbise-etek- 1 21 0 21 - - -
pantolon-jean)
Sigir Yetistiricisi 1 8 9 17 - - -
Ceviz Yetistiricisi 1 22 0 22 - - -
Meyve Agaclar1 Budamacisi 1 19 2 21 - - -
Hasta ve Yash Bakim Elemam 1 12 6 18 - - -
Muhasebe Yardimci Elemam 1 2 3 5 - - R
Ceyiz Uriinleri Hazirlama 1 25 0 25 i i
Elemam
Toplam 11 207 20 227 - - -

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadm Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Muhasebe Yardimeir Elemani 1 2 3 5 - - -
Hasta ve Yash Bakim Elemam 1 12 6 18 - - -
Toplam 2 14 9 23 - - -

Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadm Erkek Toplam
Toplam
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Tablo 22 ¢: Kurslara fliskin Veriler

Oziirliilere Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Toplam - - -

Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs

Sayisi Kadmn Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Toplam

Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Agilan | Katilan Kursiyer Sayisi ISse Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs ayisl

Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Toplam - - -
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Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortasi Kapsaminda Acilan Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Toplam

Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Beden iscisi(Genel) 43 964 788 1752 964 788 1752
Toplam 43 964 788 1752 964 788 1752
Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler
ACILAN KATILAN KURSIYER iSE YERLESTIRILEN
SIRA ¢ SAYILARI KURSIYER SAYISI
NO MESLEK KURS
SAYISI ERKEK | KADIN | TOPLAM | ERKEK | KADIN | TOPLAM
GIRISIMCILIK EGITIM
1 PROGRAMI 17 215 | 210 425 - - -
2 Gaz Alt1 Kaynakgisi 1 1 0 1 - - -
3 | Acil Tip Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1
4 Ahsap Mobilya Imalatcist 2 2 0 2 0 0 0
5 Akaryakit Satis Eleman1 (Pompaci) 7 7 1 8 5 0 5
6 Aliiminyum Dogramaci 1 1 0 1 0 0 0
7 Arazi Topografi 1 1 0 1 1 0 1
8 [ Ark Kaynakgisi 1 1 0 1 1 0 1
9 Asansér Bakim Onarim Tscisi 1 1 0 1 1 0 1
10 | Asma Tavan Ustas1 (Metal) 1 1 0 1 0 0 0
11 | Asc 8 0 8 8 0 4 4
12 | Asct Yardimeist 14 2 20 22 1 4 5
13 | Bayan Kuaforii 3 2 1 3 0 0 0
14 | Bekgi 1 1 0 1 1 0 1
15 I(S)eko L._O(.i_er (Kazici-Yiikleyici) 1 1 0 1 1 0 1
peratoru
16 | Beton Santral Operatorii 1 0 2 0 2
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17 | Bilet Satis Eleman1 (Gise/Banko) 5 4 4 8 1 3 4
18 | Bilgisayar Bakim ve Onarimcisi 2 2 0 2 2 0 2
19 | Bilgisayar igletmeni Operatorii 1 1 1 2 1 0 1
20 | Bodinoz Makinasi1 Operatorii 2 2 0 2 2 0 2
21 | Biiro Memuru 30 17 21 38 4 9 13
22 | Cilt Bakim Elemam 1 0 1 1 0 0 0
23 Cilt bakim ve Giizellik Meslek 1 0 1 1 0 0 0
Elemani
24 | CNC Freze Tez. Operatorii 2 26 0 26 2 0 2
25 | Cografya Ogretmeni 2 0 2 2 0 0 0
26 | Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi 2 1 2 3 0 0 0
27 | Camasirhane Gorevlisi 2 3 2 5 0 0 0
28 | Cocuk Bakim Elemani 1 0 2 2 0 0 0
29 | Demir Dogramaci 1 1 0 1 0 0 0
30 Diger Mobilya Iscileri 1 1 0 1 0 0 0
31 | Diger Radyo ve Tel.Tamircileri 1 1 0 1 0 0 0
32 Diger .Sag.hk Personeli (Isyeri 1 0 1 1 0 1 1
Hemsiresi)
Diger Terziler Elbise Im.Iscileri
33 Dik.Dés.ve ilg.isciler 2 2 0 ‘ 1 0 1
34 | Dikis Makinas1 Op.Kumas 2 0 2 2 0 0 0
35 | Direksiyon Egitmeni 4 1 4 5 1 3 4
36 | Dokiimcii Metal 1 2 0 2 0 0 0
37 | Diiz Dikis Makineci 1 0 1 1 0 0 0
38 | Eczane Iscisi 8 4 4 8 2 1 3
39 | Ekmek Satis Eleman: 1 1 0 1 1 0 1
40 | Elektrik¢i Genel 3 4 0 4 2 1 3
a glektrlkh Ev Aletleri Bakim ve 2 4 0 4 0 0 0
narmmcisi
42 | Emlake1 1 1 0 1 1 0 1
43 | Fizik Ogr.Ortadgretim 1 0 1 1 0 0 0
44 | Garson Servis Elemani 24 18 23 41 7 11 18
45 | Gazete Muhabiri 4 2 3 5 2 1 3
46 | Gida Miihendisi 1 0 1 1 0 0 0
Giines Isil Sis.Per./Giines
47 En.Sis.Mon.s. 4 8 2 10 5 2 !
Giines Isil Sis.Per./Gilines
48 En.Sis.Montajcisi 2 8 0 8 4 0 4
Gizellik Hizmetleri
49 Elemani/Estetisyen 1 2 0 2 0 1
50 |Hamurkar 1 1 0 1 1 0 1
51 | Harita Miihendisi 1 1 0 1 0 0 0
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52 |Hasta Refakatgisi 1 0 1 1 0 0 0
53 | Hasta ve Yash Bakim Eleman: 1 0 1 1 0 0 0
54 |iklimlendirme Sis.Teknisyeni 2 2 0 2 1 0 1
55 | iletisim Danismani 1 0 2 2 0 0 0
56 | ilik Diigmeci/ilik Diigme Otomatgi 1 0 1 1 0 0 0
57 | Iplik Temizleme Iscisi 2 3 11 14 0 0 0
58 Kahve Kakao Hazirlayicisi 1 2 0 2 1 0 1
59 [ Kalorifer Atescisi (Kat1 ve Stv1 Yakit) 1 1 0 1 0 0 0
60 | Kasiyer 1 0 3 3 0 0 0
61 | Labaratuvar Miidiirii 1 0 1 1 0 0 0
62 | Lobi Karsilama Gérevlisi Otel 1 1 0 1 0 0 0
63 | Makineci Dikis 4 0 5 5 0 1 1
64 | Marangoz 2 2 0 2 2 0 2
65 | Market Elemani 9 41 50 91 13 11 24
66 Mobil il. Cih./Cep tel.bakim 3 3 0 3 3 0 3
onarimceisl
67 | Mobilya Doseme Iscisi 2 4 3 7 0 0 0
68 | Mobilya Montajcist 3 4 0 4 1 0 1
69 | Mobilya Satis Elemam 2 1 2 3 0 1 1
70 | Mobilya ve Dekorasyon Mon.Is¢isi 1 1 0 1 0 0 0
71 | Muhabir 2 1 3 4 1 1 2
72 | Muhasebe Meslek Eleman 3 1 2 3 1 1 2
73 | Miisteri Hizmetleri Gorevlisi/Asistan1 1 1 1 2 1 0 1
74 | Miisteri Temsilcisi 1 0 1 1 0 0 0
75 | Okul Oncesi Ogretmeni 1 0 1 1 0 1 1
76 | Oto Camcist 1 1 0 1 0 0 0
77 Otomotiv Elektrik¢isi 2 3 0 3 1 0 1
78 | Otomotiv Kaporta Iscisi 2 2 0 2 1 0 1
79 | Otomotiv Mekanikgisi 1 1 0 1 0 0 0
30 Otomotiv On Diizen ve Balans 1 1 0 1 1 0 1
Ayarcist
81 | Ogretmenlik Meslek Bilgisi Ogretmeni 2 3 4 7 0 0 0
82 | On Muhasebeci 7 2 7 9 1 2 3
83 | Ortii Alt1 Sebze Yetistiricisi 1 5 3 8 0 0 0
84 | Pasta Ustasi 1 1 0 1 1 0 1
85 | Pazarlamaci 6 4 2 6 1 0 1
86 | Perde ve Jaluzi Montaj Ustast 1 1 1 2 1 1 2
87 | Peynir imal Iscisi 1 0 1 1 0 1 1
88 | Plastik Dog./PVC Dog.im.ve Mon. 4 4 0 4 2 0 2
89 Rehber Ogretmen/Psikolojik 3 0 3 3 0 1 1

Danisman
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Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro

%90 | 1 2 3 5 0 1 1
emant)
91 | Reyon Gérevlisi 2 2 1 3 1 0 1
92 | Sabun Imalat Mak.Op. 1 0 1 0 0 0
93 | Satis Danigsmani/Uzmant 32 21 33 54 7 9 16
94 | Satis Eleman: (Perakande) 1 1 0 1 0 0 0
95 | Saya¢ okuma Elemam (Dogalgaz) 2 4 0 4 0 0 0
96 | Sekreter 30 5 29 34 3 11 14
Seyahat Servis Eleman1 (Host/Hostes
7 Otobiis, Tren) 2 0 4 4 0 2 2
98 | Seyahat Servis Elemam Otobiis, Tren 1 0 1 1 0 0 0
99 | Sihhi Tesisatgist 2 2 0 2 0 0 0
100 | Sigorta Acentesi Teknik Per. 1 0 1 1 0 0 0
101 | Sigorta Satis Temsilcisi-Saglik, Hayat 2 0 2 2 0 1 1
102 | Sigortacilik Meslek Elemani 4 0 4 4 0 2 2
103 | Sosis, sucuk ve salam imal is¢isi 1 1 0 1 0 0 0
104 | Su Satis ve Dagitim Elemani 1 1 0 1 0 0 0
105 | Sofor Yolcu Tasima 3 3 0 3 1 0 1
106 | Sofor Yiik Tasima 2 2 0 2 1 0 1
107 | Tarmmsal Laboratuvar Teknikeri 4 3 4 7 1 2 3
108 | Tart1 Aletleri Bakim ve Tamir Iscisi 1 1 0 1 1 0 1
109 | Tibbi Sekreter 1 0 1 1 0 0 0
110 | Tornaci (Torna Tez Iscisi) 1 1 0 1 0 0 0
111 | Traktor Sofori 1 1 0 1 0 0 0
112 | Turizm ve Otelcilik Elemani 1 0 1 1 0 0 0
113 | Un Paketleme iscisi 2 2 1 3 1 1 2
114 | Veteriner Hekim 1 1 0 1 0 0 0
115 \(;Veb O"fs?t Baski1/ Rotatif Baski 1 1 0 1 0 0 0
peratorii
116 | Yem Dolum ve Pak.Mak. Op. 1 1 0 1 0 0 0
117 | Yumurta paketleme isgisi 1 1 0 1 1 0 1
TOPLAM 363 |513(514|1027{104| 90 | 194
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Tablo 23 a: Kurslara fliskin Veriler Toplam

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8)

Aqlan | Katihme Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Isgiicii Yetistirme Kurslar1 -Genel 9 193 11 204 - - -
Istihdam Garantili Kurslar 2 14 9 23 - - -
UMEM Kapsaminda - -- -- -- - - -
Toplum Yararina Program 43 964 788 1752 964 788 1752
Is Bas1 Egitim Programi 346 304 298 602 90 104 194
Hiikiimlilere Y 6nelik Kurslar -- - - - - - -
Girisimcilik - Isletmeci ( Genel ) 17 210 215 425 - - -
Toplam

Tablo 23 b: isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar1 ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan

Kurslarin Karsilastirilmasi

Temininde  |ihtiyac . Ise Yerlestirilen
Katilan K S .
Giugliik Duyulan Agilan Kursun Tiri Agilan atilan Burstyer Sayist Kursiyer Sayis1
Kurs Sayisi
Meslekler Eleman Sayisi
Kadin  |Erkek [Toplam |[Kadin |Erkek|Toplam
MEK/istihdam Garantisiz
(isbirligi Kapsaminda) 8 168 11| 179 i i i
O%el Politika Kapsaminda 1 25 0 25 ) )
Diizenlenen Kurslar
MEK/istihdam Garantili 2 14 9 23
TOPLAM 11 207 20 227 - - -

Kirsehir Calisma ve s Kurumu il Miidiirliigii
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler

1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayis1 | Acilan Kurs Sayist

56 11
2. Agilan kurslarin konular1 ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti
diizeyi nedir?
1 Tam M Cok [1Orta [JAz [IHig
3. Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayist nedir?
Agilan Kurs | Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek Toplam
0 0 0 0
4, Hiikiimliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?
Agilan Kurs | Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek Toplam
0 0 0 0
5. Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?
Acilan Kurs | Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek Toplam
6. Kag tane TYP acilmis ve katilimc1 sayisi nedir?
Acilan Kurs | Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek Toplam
43 964 788 1752
7. Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs acilmis ve katilimct sayis1 nedir?

Planlanan Kurs Sayist | Kursiyer Sayist
7 166

8. Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadn Erkek Toplam
304 298 602

9. Alman kararlarda gog¢ edenlerin iggiicli piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi
mi?
[ Evet 1 Kismen M Hayir
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10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve
projeler var midir?

1 Evet M Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1. Alman kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

V1 Evet [ Kismen | Hayir

2. Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasas1 analizi yapild1 m1?

M Evet 1 Kismen " Hayir

3. Alman kararlarda bdlgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?

M Evet 1 Kismen " Hayir

4. Karsilanmasinda giicliikk c¢ekilen meslekler isgiici piyasasi analizlerine gore mi
belirlendi?

M Evet 1 Kismen " Hayir

5. Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

M Evet 1 Kismen 1 Hayir

6. [lde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan

ve dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyac analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

M Evet 1 Hayir
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Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1. Alman kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

M Evet 1 Hayir

2. Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

M Evet 1 Hayir

3. Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
V1 Evet | Hayir

4. Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

M Evet ] Hayir

S. Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

M Evet ] Hayir

6. Alinan kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
M Evet 1 Hayir

7. Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen igsizlere yonelik

faaliyetlere yer verildi mi?

M Evet 1 Hayir

Politika Gostergeleri

1. Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi m1?
1 Evet 1 Hayir
2. Alinan kararlarda istthdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?
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1 Evet M Hayir

3. Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi
mi1?

V1 Evet [ Hayir

4. Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte
midir?

[ Evet M Hayir

5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirllmasinin Oniine

gecilmesine yonelik kararlar alindi m1?

1 Evet M Hayir
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