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SANAYI VE TEKNOLOJi BAKANLIGI

SANAYI VE TEKNOLOJi BAKANLIGI VE
AILE, CALISMA ve SOSYAL HiZMETLER BAKANLIGI ARASINDA
DIJITAL EKONOMININ IHTiYACLARINI KARSILAYACAK NITELIKLI
ISGUCUNUN YETISTIRILMESINE YONELIK iSBIRLiGi PROTOKOLU

Taraflar:
Madde 1- Bu Protokoliin taraflar1 Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ile Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanlhig: Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii (ISKUR)’diir.

Amag:

Madde 2- Bu Protokoliin amaci, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi - Ar-Ge Tesvikleri Genel
Midiirligii (ATGM) ile Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligs - Tiirkiye Is Kurumu Genel
Miidiirliigii (ISKUR) arasinda isbirligi tesis ederek, sanayinin dijital doniistimii siirecinde ortaya
cikacak nitelikli insan kaynagi ihtiyacinin Karsilanmasimi teminen mesleki/teknik bilgi ve
becerilerin mevcut isglictine kazandirilmasi ve yiiksek katma degerli tiriinler iiretebilecek isgiicii
yetistirilmesine yonelik ortak ¢aligmalarin yiiriitiilmesidir.

Kapsam:

Madde 3- Bu protokol;

3-1- Sanayinin dijital dontislimi siirecinde ortaya g¢ikacak ihtiyaglar dogrultusunda egitim ve
tecriibe eksikligi olan g¢aliganlara ve igsizlere yonelik mesleki egitim kurslarinin ve issizlere
yonelik isbasi egitim programlarinin diizenlenmesi,

3.2- Dijitallesme ile kaybolacak meslek alanlarinin tespit edilerek bu alanlarda ¢alisan isgiiciine
farkli beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasina yonelik egitimlerin ve egitim programlarinin
diizenlenmesi,

3.3- Egiticilerin hizmet i¢i egitimleri ve mesleki gelisimleri kapsaminda teorik ve uygulamali
egitim almalarinin desteklenmesi,

3.4- Sanayi ve Teknoloji Bakanlig ile iiniversiteler arasinda imzalanan/imzalanacak protokoller
kapsaminda, sanayimizin ihtiyag duydugu alanlarda belirlenecek egitim programlarinin
desteklenmesi

hususlarinda is ve islemlere iliskin usul ve esaslar1 kapsamaktadir.

Dayanak:
Madde 4- Bu protokol,

01/07/2017 tarih ve 30111 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 7033 Sayili “Sanayinin
Gelistirilmesi ve Uretimin Desteklenmesi Amaciyla Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun”un 31. maddesi,

4562 sayilt Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu,

10/07/2018 tarihli ve 1 numarah Caligma, Sosyal Hizmetler ve Aile Bakanligimin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi,

15/07/2018 tarihli ve 4 Numarali Bakanliklara Bagly, 1lgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger
Kurum ve Kuruluslarin Tegkilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi

05/06/1986 tarih ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu,
08/02/2007 tarihli ve 5580 sayil1 Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu,
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10/07/2018 tarihli ve 1 numarali Sanayi ve Teknoloji Bakanligimn Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 388. maddesinin 1. fikrasinin a bendi,

2013/1 sayili Aktif Isgiicti Hizmetleri Yonetmeligi ve Genelgesi,

2018/1 sayili Dijital Ekonominin Ihtiyaglarini Karsilayacak Nitelikli Isgiictiniin Yetistirilmesine
Yonelik Egitimlerin Diizenlenmesine Iliskin Genelge ’ye dayanilarak hazirlanmustir.

Kisaltmalar:

Madde 5- Bu protokolde gegen;

ISKUR : Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiini
OSB : Organize Sanayi Bolgesini

OSBUK : Organize Sanayi Bolgeleri Ust Kurulusunu
STK : Sivil Toplum Kuruluslarini

TGB : Teknoloji Gelistirme Bélgelerini

ifade eder.

Taraflarin Sorumluluk ve Yiikiimliiliikleri:

Madde 6- Protokol hiikiimlerinin yliriitilmesinde taraflarin temel gorev ve yikiimliiliikleri
asagida belirtilmistir:

6.1- Sanayi ve Teknoloji Bakanhginin Sorumluluklar

6.1.1- Gelecegin mesleklerinin ve kaybolacak meslek alanlarinin belirlenmesine katki saglamak,
6.1.2- Protokol kapsaminda sanayinin ihtiya¢ duydugu siirekli egitim alanlarinin belirlenmesine
katki saglamak,

6.1.3- Organize edilecek egitim igeriginin ihtiya¢lar dogrultusunda diizenlenmesi ve gerekmesi
halinde kurs ve programlara iliskin modiillerin hazirlanmasi ve geligtirilmesine katki saglamak,
6.1.4- Diizenlenecek kurs ve programlara iliskin is ve islemlerin ilgili mevzuat ¢er¢evesinde
yuriitiilmesi i¢in ilgili paydaglarla birlikte koordinasyonu saglamak,

6.1.5- Planlamasi yapilan kurs ve programlarin sanayiciye duyurulmasi ve katilimlarinin tesvik
edilmesi amaciyla ilgili STK ve bélge yoneticileri (OSBUK, OSB, TGB gibi) ile koordinasyonu
saglamak,

6.1.6- Protokol kapsaminda kamuoyuna yapilacak olan her tiirlii agiklamada, yazili ve gorsel
materyallerde Protokol taraflarina da yer verilerek yapilan igbirligine deginmek, logo ve protokol
ismini kullanmak,

6.1.7- Protokoliin uygulanmas: ile ilgili gerekli bilgilendirme ve koordinasyon ile protokol
kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin izlenmesi, degerlendirilmesi ile ilgili diger is ve islemleri
yapmak.

6.2- Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin (iISKUR) Sorumluluklari

6.2.1- Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan belirlenecek konular ve ilgili mevzuatlar
cercevesinde igbirligi yontemiyle mesleki egitim kurslari ve/veya isbasi egitim programlari
diizenlemek i¢in gerekli is ve islemleri yapmak,

6.2.2- Isbirligi yontemi ile diizenlenecek kurslarda ilgili mevzuat kapsaminda temrin ve egitici
giderleri ile gerekmesi halinde diger giderleri karsilamak,

6.2.3- Kursiyer ve katilimcilarin, her yi1l ISKUR Yé6netim Kurulu tarafindan belirlenen miktarda
katilim sagladiklar fiili giinlere ait zaruri giderleri ile Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1 Sigortast ve
Genel Saglik Sigortasi prim giderlerini 6demek,

6.2.4- Kurs ve programlari basar1 ile bitirenlere ilgili mevzuat kapsaminda kurs bitirme
belgesi/katilim belgesinin verilmesini saglamak,

6.2.5- Kurs ve programlar sonrasi kursiyerlerin/katilimecilarin istihdamlarini izlemek,

6.2.6- Protokol kapsaminda kamuoyuna yapilacak olan her tiirlii agiklamada, yazili ve gorsel
materyallerde Protokol taraflarina da yer verilerek yapilan isbirligine deginmek, logo ve protokol
ismini kullanmak,
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6.2.7- Protokoliin uygulanmasi ile ilgili gerekli bilgilendirme ve koordinasyon ile protokol
kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin izlenmesi, degerlendirilmesi ile ilgili diger is ve islemleri
yapmak.

Protokolde yapilabilecek degisiklikler
Madde 7- Protokoliin yiiriirliikte oldugu siire igerisinde taraflarca ltizum goriilmesi ve

mutabakata varilmasi hilinde degisiklikler ve ilaveler yapilabilir.

Protokoliin feshi

Madde 8

8.1- Taraflardan herhangi birinin talebi halinde, gerek¢e belirtmeksizin onceden yazili olarak
bildirmek suretiyle, bildirim tarihinden 3 ay sonra protokol feshedilmig sayilir. Bu durumda,
bildirim tarihinde uygulanmasina baglanmis olan ¢aligmalar tamamlanir.

8.2- Fesih sebebiyle zarara ugramildigi iddiasiyla diger taraftan zararin tazmini talebinde
bulunulamaz.

Uyusmazhiklarin ¢oziimii

Madde 9- Protokoliin yorum ve uygulamasindan dogacak anlasmazliklar, taraflar arasinda iyi
niyet, karsihkli anlayis ve uzlagma kurallart gergevesinde miizakere edilmek suretiyle
¢Oziimlenir.

Protokoliin siiresi

Madde 10- Isbu Protokoliin siiresi 5 (bes) yildir. Protokol, siire bitiminden énce taraflardan
herhangi birinin yazili talebinin olmast durumunda taraflarin mutabakati ile belirlenen siire kadar
uzatilabilir.

Yiiriirliige Girme ve Yiiriitme

Madde 11- Bu Protokol hiikiimlerini; Aile, Calisma, Sosyal Hizmetler Bakanligi-ISKUR ile
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi-ATGM miistereken yiiriitiir. Protokol 3 (iig) sayfa ve 11 (onbir)
maddeden ibaret olup, taraflarca 2 (iki) niisha olarak imzalandig: tarihte yliriirltige girer.
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