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ARAŞTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

İşgücü piyasasında ihtiyaç duyulan meslekleri belirlemek, önümüzdeki
dönemlerde istihdam artışı veya azalışı beklenen meslekleri tespit etmek, İşgücü
piyasasında meydana gelen değişme ve gelişmeleri izleyerek, bu değişim ve
gelişmelerin işgücü ihtiyacı üzerindeki etkisini ortaya çıkartmak ve alınması gerekli
önlemleri belirlemek amacıyla Türkiye İş Kurumu ve Sosyal Paydaşlarca 2009 yılında
“İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” uygulanmasına karar verilmiştir.

“İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” 4 sorudan oluşmuştur. Anket internet
üzerinden aylık işgücü çizelgesi dolduran kayıtlı işyerlerimiz tarafından
doldurulmuştur.

Bu çerçevede, 17 Nisan – 30 Mayıs 2009 tarihleri arasında, Türkiye’de 81 ilde
tüm kamu ve özel işyerlerinde “İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” uygulanmaya
çalışılmıştır.

Aydın il sınırları içerisinde 2.645 işyeri anketi doldurmuştur. Bu işyerlerinin
1.758 tanesi 1-9 kişi arası istihdam eden işyeri, 887 tanesi 10 ve daha fazla kişi
istihdam eden işyerleridir. 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinin 147
tanesi 50 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerleridir.

Anket çalışmasında; meslek sınıflandırması ISCO 88’e göre, iktisadi faaliyet
kolları sınıflandırması ise, EFİS’e (Nace Rev. 1.1) göre yapılmıştır.

Yapılan anketle birlikte;

Çalışanların ve açık işlerin meslekler ve sektörler itibariyle sayısı,
İhtiyaç duyulan mesleklerin eğitim düzeyleri itibariyle dağılımı,
Temininde güçlük çekilen meslekler ve
Önümüzdeki dönem istihdamında artış ya da azalış beklenen meslekler,

tespit edilmiştir.

81 il düzeyinde tespit edilen sonuçlar, İller ve Türkiye Geneli itibariyle
raporlaştırılmıştır. Sonuçların İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun, İl
Müdürlüğümüzün ve diğer kullanıcıların çalışmalarına yardımcı olacağı
düşünülmektedir. Zamanını ayırarak anketimizi cevaplayan tüm işverenlerimize
emeği geçen Kurum çalışanlarına ve Sosyal Paydaşlarımıza teşekkür ederiz.

http://www.iskur.gov.tr
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TABLO 1: ÇALIŞANLARIN SEKTÖRLERE GÖRE DAĞILIMI

TOPLAM 1-9 İSTİHDAMLI İŞYERLERİ 10 + İSTİHDAMLI İŞYERLERİ

SEKTÖR ADI İŞ YERİ
SAYISI ERKEK KADIN TOPLAM İŞ YERİ

SAYISI ERKEK KADIN TOPLAM İŞ YERİ
SAYISI ERKEK KADIN TOPLAM

Toptan Ve Perakende Ticaret 538 4.292 2.567 6.859 404 824 347 1.171 134 3.468 2.220 5.688

Diğer Sosyal,Toplumsal Ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri 413 3.184 1.193 4.377 331 482 217 699 82 2.702 976 3.678

İnşaat 340 3.923 291 4.214 209 797 63 860 131 3.126 228 3.354

Oteller Ve Lokantalar 204 2.949 941 3.890 130 306 70 376 74 2.643 871 3.514

Gıda Ürünleri, İçecek Ve Tütün İmalatı 157 2.614 2.040 4.654 84 183 61 244 73 2.431 1.979 4.410

Tarım, Avcılık Ve Ormancılık 102 1.065 160 1.225 74 178 42 220 28 887 118 1.005

Başka Yerde Sınıflandırılmamış İmalatlar 89 546 187 733 67 129 34 163 22 417 153 570

Sağlık İşleri Ve Sosyal Hizmetler 88 551 568 1.119 63 57 86 143 25 494 482 976

Gayrimenkul, Kiralama Ve İş Faaliyetleri 84 356 459 815 74 106 61 167 10 250 398 648

Ulaştırma, Depolama Ve Haberleşme 82 647 88 735 55 135 22 157 27 512 66 578

Tekstil Ve Tekstil Ürünleri İmalatı 79 1.461 939 2.400 48 72 80 152 31 1.389 859 2.248

Eğitim 75 622 744 1.366 24 27 58 85 51 595 686 1.281

Kamu Yönetimi, Savunma,Zorunlu Sosyal Güvenlik 61 2.879 444 3.323 18 64 14 78 43 2.815 430 3.245

Makine Ve Teçhizat İmalatı 53 1.198 97 1.295 26 82 8 90 27 1.116 89 1.205

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 41 639 595 1.234 23 42 31 73 18 597 564 1.161

Elektrik, Gaz, Buhar Ve Sıcak Su Üretimi Ve Dağıtımı 31 542 43 585 18 67 3 70 13 475 40 515

Metalik Olmayan Diğer Mineral Ürünlerin İmalatı 24 909 115 1.024 9 35 0 35 15 874 115 989

http://www.iskur.gov.tr
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Ana Metal Ve Fabrikasyon Metal Ürünleri İmalatı 21 237 16 253 14 32 1 33 7 205 15 220

Elektrikli Ve Optik Donanım İmalatı 21 260 34 294 11 31 6 37 10 229 28 257

Ev İçi Personel Çalıştıran Hanehalkları 20 283 144 427 19 24 5 29 1 259 139 398

Ağaç Ürünleri İmalatı 19 197 36 233 11 18 10 28 8 179 26 205

Enerji Üreten Maddeler Hariç Maden.Taşocakçılığı 18 1.019 70 1.089 8 19 4 23 10 1.000 66 1.066

Plastik Ve Kauçuk Ürünleri İmalatı 14 130 15 145 6 21 3 24 8 109 12 121

Enerji Veren Madenlerin Madenciliği Ve Taşocakçılığı 12 941 30 971 3 10 1 11 9 931 29 960

Kağıt Hamuru, Kağıt Ve Kağıt Ürünleri İmalatı; Basım 12 138 14 152 9 14 3 17 3 124 11 135

Balıkçılık 11 233 189 422 3 15 1 16 8 218 188 406

Kok Kömürü, Rafine Edilmiş Petrol Ürünleri, Nükleer 11 115 33 148 5 22 4 26 6 93 29 122

Ulaşım Araçları İmalatı 10 658 50 708 2 2 2 4 8 656 48 704

Kimyasal Madde Ve Ürünler İle Suni Elyaf İmalatı 9 193 29 222 4 17 2 19 5 176 27 203

Deri Ve Deri Ürünleri İmalatı 6 13 9 22 6 13 9 22 0 0 0 0

Toplam 2.645 32.794 12.140 44.934 1.758 3.824 1248 5.072 887 28.970 10.892 39.862

http://www.iskur.gov.tr
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Tarım sektöründe 113, Sanayi sektöründe 586, İnşaat sektöründe 340 ve
Hizmetler sektöründe 1.606 işyeri olmak üzere toplam 2.645 adet işyeri anketi
doldurmuştur.

İşyeri sayısı en fazla Toptan Perakende Ticaret sektöründe bulunmaktadır.
Toplam işyerlerinin % 20,3’ü Toptan Perakende Ticaret sektöründedir. 9 ve daha az
kişi istihdam eden işyerleri ve 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde de
en fazla işyeri Toptan Perakende Ticaret sektöründedir.

Toplam çalışan sayısında da ön plana çıkan sektör Toptan Perakende
Ticarettir. Hem toplam çalışanların hem de 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerleri
ve 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde çalışanların en fazla istihdam
edildiği sektör Toptan Perakende Ticarettir. Toplam çalışanların % 15’i Ticaret
sektöründedir. 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde çalışanların % 23’ü, 10
ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde çalışanların % 14’ü Toptan Perakende
Ticaret sektöründe çalışmaktadır.

Çalışanların % 73’ü erkek, % 27’si kadındır. Erkeklerin % 13’ü Toptan
Perakende Ticaret sektöründe çalışmaktadır. Kadınların % 21’i Ticaret sektöründe
çalışmaktadır. Toplam çalışanlar içerisinde Eğitim ve Sağlık sektörlerinde çalışan
kadın sayısı çalışan erkek sayısından fazladır.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde çalışan erkeklerin % 21,5’i,
kadınların % 27,8’i Toptan Perakende Ticaret sektöründe istihdam edilmektedir. 10
ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde çalışan erkeklerin % 12’si, kadınların %
20,4’ü Toptan Perakende Ticaret sektöründe istihdam edilmektedir.

Hem 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde hem de 10 ve daha fazla
kişi istihdam eden işyerlerinde hem iş yeri sayısı olarak hem de çalışan sayısı olarak
Toptan Perakende Ticaret sektörünün ağırlığı görülmektedir.

İşyerlerinin % 33,5’i 10 ve daha fazla kişi istihdamlı işyerleri iken, bu işyerleri
toplam çalışanların % 88,7’sini istihdam etmektedir.

http://www.iskur.gov.tr
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TABLO: 2 ÇALIŞANLARIN MESLEKLERİNE GÖRE DAĞILIMI
TOPLAM 1-9 İSTİHDAMLI 10 + İSTİHDAMLI

MESLEK ADI ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM

Beden İşçisi (Genel) 6.225 2.255 8.480 554 108 662 5.671 2.147 7.818
Beden İşçisi (Temizlik) 1.934 446 2.380 57 19 76 1.877 427 2.304
Beden İşçisi (İnşaat) 1.552 39 1.591 250 2 252 1.302 37 1.339
Konfeksiyon İşçisi 486 752 1.238 1 6 7 485 746 1.231
Turizm ve Otelcilik Elemanı 930 295 1.225 16 4 20 914 291 1.205
Satış Elemanı 757 450 1.207 199 157 356 558 293 851
Diğer Dokuyucular,  Kontrolörler, Onarıcılar 750 371 1.121 1 2 3 749 369 1.118
Temizlik Görevlisi 651 441 1.092 25 27 52 626 414 1.040
Büro Memuru (Genel) 397 422 819 87 67 154 310 355 665
Diğer Büro Memurları 420 362 782 3 13 16 417 349 766
Diğer Madenciler ve Taşocakçılar (Nitelik Gerektirmeyen) 707 18 725 4 0 4 703 18 721
Bankacılık Meslek Elemanı 345 373 718 7 0 7 338 373 711
Perakende Satış Elemanı (Gıda) 364 336 700 28 8 36 336 328 664
Garson (Servis Elemanı) 487 101 588 149 14 163 338 87 425
Güvenlik Görevlisi 518 66 584 13 0 13 505 66 571
Diğer Metal Levha İşçileri 545 29 574 0 0 0 545 29 574
Kat Görevlisi (Temizlik) 327 239 566 0 10 10 327 229 556
Diğer Satış İşçileri (Gıda) 366 162 528 27 3 30 339 159 498
Tarla Ürünü Çiftlik İşçisi (Genel) 472 26 498 30 6 36 442 20 462
Diğer Madenciler ve Taş Ocakçılar 451 43 494 0 0 0 451 43 494
Beden İşçisi(Bina İnşaatı) 449 6 455 109 1 110 340 5 345

http://www.iskur.gov.tr
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Şoför (Yük Taşıma) 402 6 408 63 0 63 339 6 345
Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 351 35 386 82 0 82 269 35 304
Madenci (Genel) 351 11 362 2 0 2 349 11 360
Satıcı (Perakende Ticaret) 220 102 322 1 0 1 219 102 321
İnşaat Kalfası (Genel) 298 7 305 30 0 30 268 7 275
Kamyon ve Kamyonet Şoförü (Şehir içi) 304 0 304 15 0 15 289 0 289
Diğer Özel Eğitim Öğretmenleri 106 167 273 1 0 1 105 167 272
Bilgisayar Operatörü 58 202 260 0 0 0 58 202 260
Balık Üreticisi 151 101 252 0 0 0 151 101 252
Kaynakçı (Oksijen ve Elektrik) 232 11 243 7 0 7 225 11 236
Aşçı 169 71 240 29 13 42 140 58 198
Pazarlamacı 209 29 238 31 6 37 178 23 201
Diğer Öğretmenler 113 119 232 0 4 4 113 115 228
Tarımsal Üretim Kalite Sistem Sorumlusu 46 181 227 0 0 0 46 181 227
Diğer Fırıncılar, Pastacılar ve Şekerleme İmalat İşçileri 165 43 208 19 3 22 146 40 186
Satıcı (Toptan ticaret) 155 33 188 0 0 0 155 33 188
Giyim Ve Giyim Aksesuarları Satış Elemanı 61 125 186 12 13 25 49 112 161
Ön Muhasebeci 64 121 185 31 48 79 33 73 106
Diğer Satıcılar, Tezgahtarlar ve Satış Reklamcıları 127 47 174 78 28 106 49 19 68
Demirciler, Şahmerdancılar ve Pres Operatörleri 171 1 172 0 0 0 171 1 172
Muhasebeci 94 78 172 26 22 48 68 56 124
Büro Memuru (Personel) 92 77 169 11 17 28 81 60 141
Veri Giriş Kontrol İşletmeni 12 153 165 0 0 0 12 153 165

http://www.iskur.gov.tr
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Çalışanların mesleklerine göre dağılımında en fazla çalışanın bulunduğu
meslekler Tablo 2’de gösterilmiştir.

Toplamda en fazla çalışılan meslekler Beden İşçiliği (Genel- Temizlik-
İnşaat), Konfeksiyon İşçiliği, Turizm ve Otelcilik Elemanı ile Satış Elemanı’dır.
Erkeklerin ve kadınların en çok çalıştığı meslek Beden İşçiliği (Genel-Temizlik )’dir.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla çalışılan meslekler
Beden İşçisi (Genel), Satış Elemanıdır. Erkeklerin en fazla çalıştığı meslekler Beden
İşçiliği (Genel) ve Satış Elemanıdır. Kadınların en fazla çalıştığı meslekler Satış
Elemanı ve Beden İşçiliği (Genel)’dir.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla çalışılan meslekler
Beden İşçiliği (Genel), Beden İşçiliği, Konfeksiyon İşçiliği ve Turizm ve Otelciliktir.
Erkeklerin en fazla çalıştığı meslekler Beden İşçiliği (Genel) ve Turizm ve
Otelciliktir. Kadınların en fazla çalıştığı meslekler Beden İşçisi (Genel) ve
Konfeksiyon İşçiliğidir.

TABLO 3: MESLEKLERE GÖRE AÇIK İŞLER
MESLEKLER TOPLAM 1-9 10+

Pazarlamacı 50 0 50
Garson (Servis Elemanı) 31 0 31
Beden İşçisi (Genel) 29 0 29
Aşçı 11 0 11
Tarla Ürünü Çiftlik İşçisi (Genel) 11 0 11
Makine Teknisyeni (Otomotiv) 10 0 10
Mekanik Bakım-Onarımcı 10 10 0
Resepsiyonist 10 0 10
Satış Elemanı 8 2 6
Aşçı Yardımcısı 7 4 3
Diğer Özel Eğitim Öğretmenleri 6 0 6
Güvenlik Görevlisi 6 0 6
Elektrik Operatörü (Enerji Merkezi) 5 5 0
Kat Görevlisi (Temizlik) 5 0 5
Marangoz (Makine Ağaç Aksamı) 5 0 5
Temizlik Görevlisi 5 5 0
Zirai Sulamacı 4 0 4
Diğer Terziler, Elbise İmalat İşçileri, Dikişçiler, Döşemeciler 3 3 0
Elektronik Teknisyeni (Genel) 3 3 0
Mermer Ocakçısı 3 0 3
Ön Muhasebeci 3 2 1
Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 2 0 2

http://www.iskur.gov.tr
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Bahçıvan (Genel) 2 2 0
Elektrik Teknisyeni (Genel) 2 0 2
Gıda Mühendisi 2 0 2
Kasiyer 2 0 2
Kaynakçı (Oksijen ve Elektrik) 2 0 2
Maden Mühendisi (Metal) 2 0 2
Sağlık Memuru 2 0 2
Çamaşırcı (Genel) 2 0 2
Bankacılık Meslek Elemanı 1 0 1
Beden İşçisi (Temizlik) 1 0 1
Beden İşçisi (İnşaat) 1 1 0
Beden İşçisi(Bina İnşaatı) 1 1 0
Bulaşıkçı (Steward) 1 0 1
Büro Memuru (Genel) 1 0 1
Büro İşçisi 1 0 1
Diğer Garsonlar, Barmenler ve İlgili İşçiler 1 0 1
Diğer Satıcılar, Tezgahtarlar ve Satış Reklamcıları 1 1 0
Elektrik-Elektronik Mühendisi 1 0 1
Makine Mühendisi (Genel) 1 0 1
Makine Ressamı 1 0 1
Meydancı 1 0 1
Mobilya Montaj İşçisi 1 0 1
Muhasebe Meslek Elemanı 1 1 0
Muhasebeci 1 0 1
Operasyon Elemanı (Turizm) 1 1 0
Resepsiyoncu (Genel) 1 0 1
Soğutma Isıtma Sistemleri Bakım-Onarımcısı 1 0 1
Sıvacı 1 1 0
Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü) 1 1 0
Yangın Söndürme Tüpü Satış Elemanı 1 1 0
İklimlendirme - Soğutma Teknikeri 1 0 1
İnşaat  Kalıpçısı (Ahşap) 1 0 1
İthalat-İhracat Meslek Elemanı 1 0 1

TOPLAM 268 44 224

Anketin yapıldığı zamanda işyerlerinin ihtiyaç duyduğu eleman sayısını ve
mesleklerini gösteren tablo yukarıda yer almaktadır.

En fazla açık iş Pazarlamacı ve Garson (Servis Elemanı) mesleklerinde
bulunmaktadır. Açık işlerin % 18,7’si Pazarlamacı mesleğindedir. En fazla açık iş

http://www.iskur.gov.tr
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olan mesleklerde Hizmet sektörü ön plana çıkmaktadır. Açık işlerin önemli bir
kısmının nitelik gerektiren meslekler olması dikkat çekici diğer bir noktadır.

9 ve daha az kişi çalıştıran işyerlerinde en fazla açık iş Mekanik Bakım-
Onarımcı mesleğindedir. Bu işyerlerinden 44 kişilik açık iş alınmıştır.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla açık iş Pazarlamacı,
Garson, Beden İşçisi, Aşçı mesleklerindedir.

Toplam 268 kişilik açık işin % 83,6’sı 10 ve daha fazla kişi istihdam eden
işyerlerinden alınmıştır.

Ş E K İL  1: AÇ IK  İŞ  S AY IS ININ S E K T ÖR E L  DAĞ IL IMI
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Açık işlerin % 61’i Hizmet sektöründe, % 24’ü Sanayi sektöründe, % 12’si
Tarım sektöründedir. İnşaat sektöründen gelen açık iş oranı ise % 3’dür.
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Mevcut açık işlerde istenen eğitim durumlarına bakarsak; açık işler için en
çok lise dengi ve üstü eğitimliler tercih edilmektedir.

TABLO 4: TEMİNİNDE GÜÇLÜK ÇEKİLEN MESLEKLER
MESLEKLER TOPLAM 1-9 10+

Pazarlamacı 31 0 31
Aşçı Yardımcısı 9 4 5
Beden İşçisi (Genel) 9 0 9
Beden İşçisi (Temizlik) 7 0 7
Argon Kaynakcısı (Tığ Kaynakçısı) 5 0 5
Diğer Terziler, Elbise İmalat İşçileri, Dikişçiler, Döşemeciler 5 5 0
Mermer Ocakçısı 4 0 4
Satış Elemanı 4 1 3
Elektrik Operatörü (Enerji Merkezi) 3 0 3
Aşçı 2 0 2
Elektrik Mühendisi (Genel) 2 2 0
Forklift Operatörü 2 0 2
Güvenlik Görevlisi 2 0 2
Meydancı (Otel) 2 0 2
Muhasebeci 2 0 2
Resepsiyonist 2 0 2
Ayırıcı Test ve Montaj Elemanı (Trafo) 1 1 0
Bankacılık Meslek Elemanı 1 0 1
Beden İşçisi(Bina İnşaatı) 1 1 0
Diğer Özel Eğitim Öğretmenleri 1 0 1
Gazaltı Kaynakçısı 1 0 1
Kalıpçı 1 1 0
Kaynakçı (Oksijen ve Elektrik) 1 0 1
Kimya Mühendisi (Genel) 1 0 1
Makine Mühendisi (Genel) 1 0 1
Satış Yönetimi Ve Meslek Elemanı 1 0 1
Sağlık Memuru 1 0 1
Sekreter(Genel) 1 0 1
Soğutma Isıtma Sistemleri Bakım-Onarımcısı 1 0 1
Tarla Ürünü Çiftlik İşçisi (Genel) 1 0 1
Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü) 1 1 0
İklimlendirme - Soğutma Teknikeri 1 0 1

 TOPLAM 107 16 91
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Temininde güçlük çekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyaç duyulan kişi
sayısı tablo 4’te gösterilmiştir.

En çok temininde güçlük çekilen meslekler Pazarlamacı ve Aşçı Yardımcısıdır.
Temininde güçlük çekilen mesleklerde istihdam edilmek istenen kişilerin % 29’u
Pazarlamacıdır. Açık iş bulunan meslekler ile temininde güçlük çekilen meslekler
arasında paralellik görülmektedir.

Temininde güçlük çekilen mesleklerin, mesleki nitelik ve beceri gerektiren
meslekler olması diğer dikkat çekici bir noktadır.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla temininde güçlük
çekilen meslek Diğer Terziler, Elbise İmalat İşçileri, Dikişçiler, Döşemeciler ile Aşçı
Yardımcısı’dır. 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla temininde
güçlük çekilen meslekler Pazarlamacı ve Beden İşçisi (Genel)’dir.

107 kişilik temininde güçlük çekilen meslekler 32 farklı mesleğe dağılmıştır.
Temininde güçlük çekilen kişi sayısının % 85’i 10 ve daha fazla kişi istihdam eden
işyerlerindendir. İşyeri sayısında ağırlık 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde
iken teminde güçlük çekilen mesleklerde ağırlıklı olarak 10 ve daha fazla kişi
istihdam eden işyerlerinden gelmiştir.

TABLO 5: 6 AY SONRA İSTİHDAM ARTIŞI BEKLENEN MESLEKLER
MESLEKLER TOPLAM 1 - 9 10+

Diğer İmalat ve İlgili İşçiler (Elle) 125 0 125
Turizm ve Otel İşletmeciliği Meslek Elemanı 50 0 50
Beden İşçisi (Genel) 43 15 28
Elektrik Operatörü (Enerji Merkezi) 20 20 0
Pazarlamacı 15 0 15
Makine Montajcısı (Genel) 7 0 7
Balık Temizleme ve Satış İşçisi 5 0 5
Mermer Ocakçısı 5 0 5
Temizlik Görevlisi 5 7 -2
Diğer Terziler, Elbise İmalat İşçileri, Dikişçiler, Döşemeciler 3 3 0
Servis Garsonu 3 3 0
Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 2 2 0
Diğer Satıcılar, Tezgahtarlar ve Satış Reklamcıları 2 0 2
Forklift Operatörü 2 0 2
Fırıncı (Genel) 2 2 0
Tarla Ürünü Çiftlik İşçisi (Genel) 2 0 2
İnşaat Kalfası (Genel) 2 2 0
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Bankacılık Meslek Elemanı 1 0 1
Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1 1 0
Elektrik Tamircisi 1 1 0
Makine Mühendisi (Genel) 1 0 1
Otobüs ve Troleybüs Biletçisi 1 0 1
Otobüs Şoförü (Kaptan) 1 0 1
Ön Büro Müdürü (Otel) 1 1 0
Üretim Mühendisi 1 0 1

TOPLAM 301 58 243

Anket düzenlendikten 6 ay sonra, çalışan sayısında artış beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artış beklendiği yukarıdaki tabloda gösterilmiştir. Bu
tablo bize bir anlamda 6 ay sonra beklenen açık işleri vermektedir.

Bu tablo toplamda artış beklenen mesleklere göre hazırlanmıştır. Bir
meslekte toplamda artış beklenirken 10 veya daha fazla kişi istihdam eden
işyerlerinde azalış beklenebilir. Bu sebeple tabloda eksi değerlerde bulunmaktadır.

Toplam istihdamda en çok artış beklenen meslekler Diğer İmalat ve İlgili
İşçiler (Elle) alanı ile ilgilidir. En fazla artış beklenen ilk yedi meslek farklı
sektörlerle ilgilidir. İstihdam artışının % 41,5’inin Diğer İmalat ve İlgili İşçiler (Elle)
mesleğinde olacağı öngörülmüştür.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı beklenen
meslekler Elektrik Operatörü (Enerji Merkezi) ve Beden İşçisi (Genel)’dir.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı
beklenen meslekler Diğer İmalat ve İlgili İşçiler (Elle) ve Turizm ve Otel
İşletmeciliği Meslek Elemanı’dır.

Tahmin edilen 301 kişilik istihdam artışının % 80,7’sinin 10 ve daha fazla kişi
istihdam eden işyerlerinde olacağı öngörülmektedir. İşyeri sayısında ağırlık 9 ve
daha az kişi istihdam eden işyerlerinde iken 6 ay sonra istihdam artışı beklenen
meslekler ağırlıklı olarak 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinden
gelmiştir.

Artış beklenen meslekler Beden İşçisi hariç genellikle nitelik gerektiren
mesleklerdir. Bunun içinde bugünden önlem alınmalı ve bu mesleklerle ilgili eleman
yetiştirilmelidir. Tabi ki Hemşire, Öğretmen, Doktor, Mühendis gibi açık bulunan
mesleklerde kısa vadede önlem almak mümkün olamamaktadır. Ancak mesleki ve
teknik eğitim ile kısa sürede eleman yetiştirilebilecek mesleklere ağırlık verilebilir.
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TABLO 6: 6 AY SONRA İSTİHDAM AZALIŞI BEKLENEN MESLEKLER
MESLEKLER TOPLAM 1-9 10+

Beden İşçisi (Temizlik) -224 -1 -223
Beden İşçisi (İnşaat) -55 -13 -42
Garson (Servis Elemanı) -32 0 -32
Aşçı Yardımcısı -25 1 -26
Kat Görevlisi (Temizlik) -21 2 -23
Diğer Özel Eğitim Öğretmenleri -19 0 -19
Dondurma Satış Elemanı -15 0 -15
Ayıklama İşçisi (Konserve İmali) (Makineyle) -15 0 -15
Diğer Garsonlar, Barmenler ve İlgili İşçiler -12 1 -13
Aşçı -12 1 -13
Turizm ve Otelcilik Elemanı -10 -10 0
Gazaltı Kaynakçısı -10 0 -10
Bulaşıkçı (Steward) -8 0 -8
Meydancı (Otel) -6 0 -6
Resepsiyonist -5 3 -8
Kalite Kontrolcü (Tekstil) -5 0 -5
Eğitim Öğretim Görevlisi -5 0 -5
İnşaat Elemanları Kalıpçısı (Elle) -4 -2 -2
Muhasebe Görevlisi (Otel) -4 0 -4
Büro Memuru (Genel) -4 1 -5
Beden İşçisi(Bina İnşaatı) -4 -4 0
Animatör -4 0 -4
Matematik Öğretmeni (Orta Öğretim) -3 0 -3
Kasiyer -3 0 -3
Güvenlik Görevlisi -3 0 -3
Diğer Öğretmenler -3 0 -3
Diğer Motorlu Araç Sürücüleri -3 0 -3
Ön Büro Şefi -2 0 -2
Türkçe Öğretmeni -2 0 -2
Sağlık Memuru -2 0 -2
Satış Elemanı -2 0 -2
Komi -2 2 -4
Kat Şefi (Turizm) -2 0 -2
Fen  Bilgisi Öğretmeni -2 0 -2
Bakım ve Onarım Elektrikçisi -2 0 -2
Şef Garson -1 0 -1
İngilizce Öğretmeni -1 0 -1
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Yönetici (Dinlendirme Hizmetleri) -1 0 -1
Sınıf Öğretmeni -1 0 -1
Sıcak Mutfak Aşçısı -1 0 -1
Soğuk Mutfak Aşçısı -1 0 -1
Satın Alma Sorumlusu (Otel) -1 0 -1
Restoran Yöneticisi -1 0 -1
Resepsiyoncu (Genel) -1 1 -2
Mimar (Bina) -1 -1 0
Meydancı -1 0 -1
Kimya Öğretmeni (Orta Öğretim) -1 0 -1
Kafe, Bar ve Snack Bar İşletmecisi (Kendi işletmesinde Çalışanlar) -1 -1 0
Fizik Öğretmeni (Orta Öğretim) -1 0 -1
Felsefe Öğretmeni (Orta Öğretim) -1 0 -1
Elektrik Tesis İşletme Bakım İşçisi -1 0 -1
Diğer Fırıncılar, Pastacılar ve Şekerleme İmalat İşçileri -1 -1 0
Dağıtıcı (Posta-Dağıtım Hizmetleri) -1 0 -1
Danışma ve Bagaj Hizmetleri Elemanı (Bel boy) -1 0 -1
Coğrafya Öğretmeni (Orta Öğretim) -1 0 -1
Bakkal -1 -1 0
Bahçıvan (Genel) -1 0 -1
Aşçıbaşı -1 0 -1

TOPLAM -553 -22 -531

Anketin uygulanmasından 6 ay sonra azalış beklenen meslekler yukarıdaki
tabloda gösterilmiştir.

Bu tablo toplamda azalış beklenen mesleklere göre hazırlanmıştır. Bir
meslekte toplamda azalış beklenirken 9 veya daha az kişi istihdam eden
işyerlerinde artış beklenebilir. Bu sebeple tabloda artı değerlerde bulunmaktadır.

Toplam istihdamda en fazla azalış beklenen meslekler Beden İşçisi (Temizlik)
ve Beden İşçisi (İnşaat) dır. Toplamda 58 meslekte 553 kişilik istihdam azalışı
beklenmektedir.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam azalışı
beklenen meslek Beden İşçisi (İnşaat) Elemanı’dır.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam azalışı
beklenen meslekler Beden İşçisi (Temizlik) ve Beden İşçisi (İnşaat) dir.

Tahmin edilen 553 kişilik istihdam azalışının % 96’sının 10 ve daha fazla kişi
istihdam eden işyerlerinde olacağı öngörülmektedir. İşyeri sayısında ağırlık 9 ve
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daha az kişi istihdam eden işyerlerinde iken 6 ay sonra istihdam azalışı beklenen
meslekler ağırlıklı olarak 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinden
gelmiştir.

TABLO 7: 6 AY SONRA İSTİHDAMDA BEKLENEN SEKTÖREL
DEĞİŞİM

SEKTÖR TOPLAM 1-9 10+
Gıda Ürünleri, İçecek Ve Tütün İmalatı 174 -1 175
Toptan Ve Perakende Ticaret 12 -1 13
Balıkçılık 8 0 8
Tarım, Avcılık Ve Ormancılık 7 6 1
Ulaşım Araçları İmalatı 7 0 7
Elektrik, Gaz, Buhar Ve Sıcak Su Üretimi Ve Dağıtımı 5 20 -15
Enerji Üreten Maddeler Hariç Madencilik Ve Taşocakçılığı 5 0 5
Deri Ve Deri Ürünleri İmalatı 3 3 0
Gayrimenkul, Kiralama Ve İş Faaliyetleri 3 1 2
Kimyasal Madde Ve Ürünler İle Suni Elyaf İmalatı 2 2 0
Ulaştırma, Depolama Ve Haberleşme 2 0 2
Başka Yerde Sınıflandırılmamış İmalatlar 1 5 -4
Kağıt Hamuru, Kağıt Ve Kağıt Ürünleri İmalatı 1 0 1
Sağlık İşleri Ve Sosyal Hizmetler -2 0 -2
Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri -3 0 -3
Ağaç Ürünleri İmalatı -4 1 -5
Tekstil Ve Tekstil Ürünleri İmalatı -6 -1 -5
Metalik Olmayan Diğer Mineral Ürünlerin İmalatı -10 0 -10
Makine Ve Teçhizat İmalatı -12 -1 -11
Kamu Yönetimi Ve Savunma, Zorunlu Sosyal Güvenlik -13 -1 -12
Eğitim -31 0 -31
İnşaat -43 -9 -34
Diğer Sosyal, Toplumsal Ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri -62 4 -66
Oteller Ve Lokantalar -296 8 -304

TOPLAM -252 36 -288

İstihdam artışı veya azalışı beklenen mesleklerin sektörel dağılımına
bakıldığında; toplamda en fazla istihdam artışı beklenen sektörlerin; Gıda Ürünleri,
İçecek ve Tütün İmalatı ile Toptan ve Perakende Ticaret, Balıkçılık , Tarım, Avcılık
ve Ormancılık ile Ulaşım Araçları İmalatı olduğu görülmektedir.
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9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı beklenen
sektörlerin; Elektrik, Gaz, Buhar ve Sıcak Su Üretimi ve Dağıtımı ile Oteller ve
Lokantalar olacağı tahmin edilmektedir.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı
beklenen sektörlerin; Gıda Ürünleri, İçecek ve Tütün İmalatı ile Toptan Perakende
Ticaret olduğu görülmektedir.

Toplamda en fazla istihdam azalışı beklenen sektörler ise Oteller ve
Lokantalar ile Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri sektörleridir.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam azalışı
beklenen sektör ise İnşaat sektörüdür.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam azalışı
beklenen sektörler Oteller ve Lokantalar ile Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel
Hizmet Faaliyetleri sektörleridir.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı
beklenen sektör Gıda Ürünleri, İçecek ve Tütün İmalatı iken 9 ve daha az kişi
istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam azalışı beklenen sektörün İnşaat olması
dikkat çekicidir.

Anket düzenlendikten 6 ay sonra meslekler bazında öngörülen net istihdam
artışından net istihdam azalışı çıkarıldığında, toplam istihdamın 252 kişi azalacağı
beklenmektedir. 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde ise istihdamın 36 kişi
artacağı, 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde istihdamın 288 kişi
azalacağı beklenmektedir.

Toplam istihdamın altı ay sonra % 0,6 oranında, 10 ve daha fazla kişi
çalıştıran işyerlerinde de % 0,7 oranında azalacağı öngörülmektedir. 9 ve daha az
kişi çalıştıran işyerlerinde ise istihdamın % 0,7 oranında artacağı tahmin
edilmektedir.
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