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ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglici piyasasinda ihtiyac duyulan meslekleri belirlemek, oniimizdeki
donemlerde istihdam artis1 veya azalisi beklenen meslekleri tespit etmek, isgiicii
piyasasinda meydana gelen degisme ve gelismeleri izleyerek, bu degisim ve
gelismelerin isgucu ihtiyac1 uzerindeki etkisini ortaya cikartmak ve alinmasi gerekli
onlemleri belirlemek amaciyla Tirkiye is Kurumu ve Sosyal Paydaslarca 2009 yilinda
“Isglici Piyasasi Bilgileri Anketi” uygulanmasina karar verilmistir.

“isglici Piyasas1 Bilgileri Anketi” 4 sorudan olusmustur. Anket internet
uzerinden aylik isgucu cizelgesi dolduran kayitlh isyerlerimiz tarafindan
doldurulmustur.

Bu cercevede, 17 Nisan - 30 Mayis 2009 tarihleri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
tum kamu ve ozel isyerlerinde “Isglici Piyasas1 Bilgileri Anketi” uygulanmaya
calisilmistir.

KARAMAN il sinirlan icerisinde 320 isyeri anketi doldurmustur. Bu isyerlerinin
92 tanesi 1-9 kisi aras1 istihdam eden isyeri, 228 tanesi 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin 41 tanesi
50 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan simflandirmasi ise, EFIS’e (Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acgik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilim,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VYV

Sonuclarin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun, il Mudirligiimizin ve
diger kullamcilarin calismalarina yardimci olacagi disiiniilmektedir. Zamanim
ayirarak anketimizi cevaplayan tiim isverenlerimize emegi gecen Kurum
calisanlarina ve Sosyal Paydaslarimiza tesekkir ederiz.
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TABLO 1: CALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI ISYERLERI |10 + ISTIHDAMLI ISYERLERI

SEKTOR ADI 'SLFT;' ERKEK | KADIN [TOPLAM '$ YER' ERKEK | KADIN |[TOPLAM '3 YER' ERKEK | KADIN |[TOPLAM

[ Gida Urtnleri, icecek Ve Tatan imalatr | Uriinleri, icecek Ve Tutiin imalati 4446 | 3287 || 7733 4427 | 3285 | 7712 |
insaat 42 738 33 771 16 57 4 61 26 681 29 710
Toptan Ve Perakende Ticaret 38 417 111 528 13 40 5 45 25 377 106 483
Diger Sosyal, Toplumsal, Kisisel Hizmet Faaliyetleri 27 264 131 395 11 33 15 48 16 231 116 347
Tarim, Avcilik Ve Ormancilik 18 160 11 171 12 24 4 28 6 136 7 143
Agagc Urinleri imalati 11 135 7 142 3 20 1 21 8 115 6 121
Baska Yerde Siniflandiriimamis imalatlar 10 93 11 104 3 9 1 10 7 84 10 94

Elektrik, Gaz, Buhar Ve Sicak Su Uretimi Ve Dagitimi| 10 199 9 208 1 3 0 9 196 9 205
Ulastirma, Depolama Ve Haberlesme 10 200 34 234 3 7 1 7 193 33 226
Enerji Veren Madenlerin Madenciligi Ve Tasocakgiligi 9 1082 16 1098 0 0 0 0 9 1082 16 1098
Enerji Ureten Maddeler Haric MadeN. Tasocakciligi 9 161 0 161 4 12 0 12 5 149 0 149
Kamu Ydénetimi, Savunma, Zorunlu Sosyal Givenlik 9 444 26 470 3 13 2 15 6 431 24 455
Kagit Hamuru, Kagit Ve Kagit Uriinleri imalati; Basim 9 126 17 143 1 1 0 1 8 125 17 142
Makine Ve Techizat imalati 9 140 18 158 1 3 0 3 8 137 18 155
Oteller Ve Lokantalar 9 74 33 107 3 8 3 11 6 66 30 96

Plastik Ve Kaucuk Uriinleri imalati 7 101 12 113 1 3 0 3 6 98 12 110
Saglik isleri Ve Sosyal Hizmetler 7 53 63 116 2 1 1 5 52 62 114
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Gayrimenkul, Kiralama Ve is Faaliyetleri 6 178 24 202 1 1 0 1 5 177 24 201
Egitim 5 152 104 256 0 0 0 0 5 152 104 256
Kok Kémurii, Rafine Edilmis Petrol Uriin, Nikleer 5 53 5 58 1 1 0 1 4 52 5 57
Ana Metal Ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati 4 29 3 32 3 20 2 22 1 9 1 10
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri 4 66 13 79 1 2 4 6 3 64 9 73
Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati 4 65 13 78 0 0 0 0 4 65 13 78
Tekstil Ve Tekstil Uriinleri imalati 4 57 26 83 2 2 1 3 2 55 25 80
Balikgilik 1 13 2 15 0 0 0 0 1 13 2 15
Der| Ve Deri Uriinleri imalati 1 1 1 0 1
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Tanm sektoriinde 19, Sanayi sektoriinde 144, insaat sektériinde 42 ve
Hizmetler sektoriinde 115 isyeri olmak Uzere toplam 320 adet isyeri anketi
doldurmustur.

isyeri sayis1 en fazla Gida Uriinleri, icecek Ve Tiitiin imalat1 sektoriinde
bulunmaktadir. Toplam isyerlerinin % 16,25’i Gida Uriinleri, icecek Ve Tutiin imalat:
sektorundedir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde de en fazla isyeri
Gida Uriinleri, icecek Ve Tiitiin imalati sektériindedir. 9 ve daha az kisi istihdam
eden isyerleri ise en cok insaat sektoriindedir.

Toplam calisan sayisinda da 6n plana cikan sektor Gida Uriinleri, icecek Ve
Tiitiin imalatidir. Hem toplam calisanlarin hem de 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerlerinde calisanlarin en fazla istihdam edildigi sektor Gida Uriinleri, icecek
Ve Tiitiin imalatidir. Toplam calisanlarin % 57,46’s1 Gida Uriinleri, icecek Ve Titiin
imalat1 sektériindedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlarin %
18,71’i insaat sektoriinde; 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde
calisanlarin % 58,73’ Gida Uriinleri, icecek Ve Titiin Imalati sektoriinde
calismaktadir.

Calisanlarin % 70’1 erkek, % 30’u kadindir. Erkeklerin % 47’si, kadinlarin ise %
82’si Gida Urunleri, Icecek Ve Tutun Imalati sektorunde calismaktadir. Toplam
calisanlar icerisinde Saglik sektoriinde calisan kadin sayisi calisan erkek sayisindan
fazladir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 20’si insaat
sektorlinde calisirken, kadinlarin % 32,6’s1 Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet
Faaliyetleri sektoriinde istihdam edilmektedir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinde calisan erkeklerin % 48,29’u, kadinlarin % 82,89’u Gida Uriinleri, igecek
Ve Titiin imalati sektoriinde istihdam edilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde hem is yeri sayisi olarak hem
de calisan sayis1 olarak Gida Uriinleri, Icecek ve Titiin Imalati sektoriiniin agirligi
gorulmektedir.

isyerlerinin % 71,25’i 10 ve daha fazla kisi istihdamli isyerleri iken, bu
isyerleri toplam calisanlarin % 97,57’si istihdam etmektedir. Istihdamin agirtigi 10
ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerindedir.
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TABLO: 2 CALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI 10 + ISTIHDAMLI

MESLEK ADI
Beden iscisi (Genel) 2300 795 3095 109 13 122 2191 782 2973
Pisirici (Biskuivi) 1053 1385 2438 0 0 0 1053 1385 2438
Diger Firincilar, Pastacilar ve Sekerleme imalat iscileri 1258 995 2253 8 1 9 1250 994 2244
Diger Madenciler ve Tas Ocakgllar 439 2 441 4 0 4 435 2 437
Beden is¢isi (insaat) 321 6 327 8 1 9 313 5 318
Madenci (Genel) 250 1 251 0 0 0 250 1 251
Biiro Memuru (Genel) 182 51 233 6 4 10 176 47 223
Firinci (Genel) 93 117 210 5 0 5 88 117 205
Diger Ogretmenler 130 79 209 0 0 0 130 79 209
Diger Suthane/Mandira iscileri 175 18 193 0 0 0 175 18 193
Guvenlik Gorevlisi 162 21 183 5 0 5 157 21 178
Sofdr (Yuk Tasima) 163 0 163 5 0 5 158 0 158
Pastacl 135 5 140 0 0 0 135 5 140
Satis Elemani 98 36 134 9 5 14 89 31 120
Diger imalat ve ilgili isciler (Makine ile) 92 40 132 2 0 2 90 40 130
Beden iscisi (Temizlik) 29 59 88 3 0 3 26 59 85
Bankacilik Meslek Elemani 63 16 79 2 4 6 61 12 73
Muhasebeci 45 31 76 0 0 0 45 31 76
Diger Motorlu Ara¢ Tamirci Makinistleri 69 0 69 0 0 0 69 0 69
Pazarlamaci 61 8 69 0 0 0 61 8 69
Biiro Memuru (Personel) 43 15 58 0 0 0 43 15 58
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Elektrik Teknisyeni (Genel) 58 0 58 0 0 0 58 0 58
Usta Yardimcisi 58 0 58 0 0 0 58 0 58
Tarla Uriina Ciftlik iscisi (Genel) 53 4 57 3 0 3 50 4 54
Agac Bicme Makinesi Operatori (Hizarci) 52 0 52 9 0 9 43 0 43
Gida Teknikeri 41 11 52 0 0 0 41 11 52
Kaldirim isgisi 50 1 51 0 0 0 50 1 51
Temizlik Goérevlisi 36 14 50 8 2 10 28 12 40
Tunel Kalipci (insaat) 50 0 50 0 0 0 50 0 50
Diger Saticilar, Tezgahtarlar ve Satis Reklamcilari 38 11 49 0 0 0 38 11 49
Kazmaci 48 0 48 0 0 0 48 0 48
Diger Gida Konservecileri 36 10 46 0 0 0 36 10 46
Kasiyer 28 18 46 7 1 8 21 17 38
Orman isgisi 46 0 46 2 0 2 44 0 44
Diger Baska Yerde Siniflandiriimamis Baski iscileri 37 6 43 0 0 0 37 6 43
Gida Muhendisi 28 12 40 0 1 1 28 11 39
Akaryakit Satis Elemani (Pompaci) 38 0 38 0 0 0 38 0 38
Hava Limani Yolcu Hizmetleri Goérevlisi 21 16 37 0 0 0 21 16 37
Mobilya Satis Elemani 34 1 35 0 0 0 34 1 35
is Makineleri Operatorii 34 0 34 0 0 0 34 0 34
Diger Tatiin isleyicileri 32 1 33 0 0 0 32 1 33
Plastik Mamuller imal isgisi 29 4 33 0 0 0 29 4 33
Bakim ve Onarim Elektrikgisi 32 0 32 0 0 0 32 0 32
Elektrikci (Genel) 32 0 32 0 0 0 32 0 32
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiiminda en cok calisilan meslekler Tablo
2’de gosterilmistir.

Toplamda en fazla calisilan meslekler Beden isciligi (Genel), Pisirici (Biskiivi)
Diger Finncilar, Pastacilar ve Sekerleme imalat iscileri, Diger Madenciler ve
Tasocakcilar ve Beden iscisi (insaat)’dir. Erkeklerin en cok calistigi meslek Beden
isciligi (Genel) iken kadinlarin en cok calistig1 meslek Pisirici (Biskiivi)’dir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden Iscisi (Genel), Eczaci Kalfasi’dir. Erkeklerin ve kadinlarin en fazla calistig
meslekler Beden Isciligi (Genel) ve Eczaci Kalfasi’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden isciligi (Genel), Pisirici (Biskiivi) Diger Firincilar, Pastacilar ve Sekerleme
imalat iscileri’dir. Erkeklerin en fazla calistigi meslekler Beden isciligi (Genel),
Pisirici (Biskiivi) Diger Firincilar, Pastacilar ve Sekerleme imalat iscileri’dir.
Kadinlarin en fazla calistidi meslekler Beden isciligi (Genel) ve Eczaci Kalfasi’dir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK ISLER

Gida Muhendisi 2 0 2
Kimya Mihendisi (Genel) 2 0 2
Maden Muhendisi (K6mur) 2 0 2
Maden Teknikeri 2 0 2
Makine Teknikeri 2 0 2
Saghk Memuru 2 0 2
ilan ve Reklam isleri Sorumlusu 2 0 2
Diger Ogretmenler 1 0 1
Diger insaat Miihendisleri 1 0 1
Elektrik-Elektronik Muhendisi 1 0 1
Endustri Mihendisi (Genel) 1 0 1
Maden Teknisyeni (Genel) 1 0 1
Makine Teknisyeni (Motor ve Makine) 1 0 1
Pastaci 1 0 1
Topograf (Genel) 1 0 1
Zihin Engelliler Sinif Ogretmeni 1 0 1
insaat Milhendisi (Genel) 1 0 1
ingaat Teknikeri 1 0 1
is Makineleri Operatérii 1 0 1
isletmeci (Genel) 1 1 0
isyeri Hekimi 1 0 1

=

oL | 2 | 1
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Anketin yapildigi zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisim ve
mesleklerini gosteren tablo yukarida yer almaktadir.

En fazla acik is Gida Muhendisi, Kimya Muhendisi (Genel), Maden Muhendisi
(Kémiir), Maden Teknikeri, Makine Teknikeri, Saglik Memuru ve ilan ve Reklam
isleri Sorumlusu mesleklerinde bulunmaktadir. Acik islerin % 50’si bu sayilan
meslekler olusturmaktadir. En fazla acik is olan mesleklerde Gida sektoru on plana
cikmaktadir. Acik islerin onemli bir kisminin nitelik gerektiren meslekler olmasi
dikkat cekici diger bir noktadir.

9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde tek acik is, Isletmeci (Genel)
meslegindedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla acik is Gida
Mihendisi, Kimya Miuhendisi (Genel), Maden Muhendisi (Komiur), Maden Teknikeri,
Makine Teknikeri, Saglik Memuru ve ilan ve Reklam isleri Sorumlusu
mesleklerindedir.

Toplam 28 kisilik acik isin % 96,42’si 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinden alinmistir. Isyeri sayisinda ve acik isler agirlikli olarak 10 ve daha
fazla kisi istihdam eden isyerlerinden gelmistir.

SEKIL 1: ACIK iS SAYISININ SEKTOREL DAGILIMI

17,86% i

7,14%

71,43%

mTarim mSanayi Insaat mHizmet

Acik islerin % 71,43’si Sanayi sektorinde, % 17,86’, Hizmet sektorinde, %
7,14’U Insaat sektorundedir. Tarim sektorinden gelen acik is orani ise % 3,57’dir.
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SEKIL 2: iHTiYAC DUYULAN MESLEKLERIN EGITIMDUZEYLERI
iTIBARIYLE DAGILIMI

16
14
12
10

o N B OO

Farketmez Y ks ek Lisans Lisans Onlisans Ortadgretim
(Lise ve Dengi)

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarina bakarsak; acik isler icin en
cok Lisans egitimliler tercih edilmektedir.

TABLO 4: TEMININDE GUCLUK CEKILEN MESLEKLER

Gida Mihendisi
Maden Mihendisi (Komur)
Makine Teknikeri

Pazarlamaci

Diger Ogretmenler

Fizyoterapist

Pastaci

Saglhk Memuru

Rl of o
[=] k=] K=] E=] K=]1 K=] K=]1 K=] k=)
===l o] of o

isyeri Hekimi
TorLa 0 o |

Temininde gucluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
say1s1 yukaridaki tabloda gosterilmistir.

En cok temininde glcluk cekilen meslekler Gida Muhendisidir. Temininde
gucluk cekilen mesleklerde istihdam edilmek istenen Kkisilerin % 45’i Gida
Muhendisi’dir. Acik is bulunan meslekler ile temininde gucluk cekilen meslekler
arasinda paralellik gorulmektedir.

Temininde gucluk cekilen mesleklerin, mesleki nitelik ve beceri gerektiren
meslekler olmasi diger dikkat cekici bir noktadir.
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9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde temininde gucluk cekilen meslek
belirtilmemistir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde
gucluk cekilen meslekler Gida Muhendisi’dir.

20 kisilik temininde gicliik cekilen meslekler 9 farkli meslege dagilmistir.
Temininde gucluk cekilen mesleklerin tumu 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerindendir.

TABLO 5: 6 AY SONRA ISTIHDAM ARTISI BEKLENEN MESLEKLER
L wesorrorlw o o

| Madenci (Genel) ] (Genel) 0

Beden isgisi (Genel) 23 0 23
Pisirici (Biskuvi) 20 0 20
Biro Memuru (Personel) 15 0 15
Hasta Hizmetlisi 15 0 15
Hemsire (Genel) 15 0 15
Kasiyer 10 10 0
Satici (Perakende Ticaret) 7 7 0
Tinel Kalipgi (insaat) 5 0 5
Sarkuteri, Bakkal Ve Gida Pazarlar Satis Elemani 4 4 0
Kasap 3 3 0
Yonetici (Perakende Ticaret) 3 3 0
Biro Memuru (Genel) 2 2 0
Meyve Ve Sebze Satis Elemani 2 2 0
Diger Degirmen iscileri (Hububat, Baklagil ve ilgili Uriinler) 1 0 1
Okul Oncesi Ogretmeni 1 0 1
Pazarlamaci 1 0 1

177 146

Anket duzenlendikten 6 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukaridaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 6 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler Madenci (Genel) ve
Beden iscisi (Genel) alani ile ilgilidir. En fazla artis beklenen ilk yedi meslekten,
Madenci (Genel), Hasta Hizmetlisi ve Kasiyer disindaki diger meslekler Gida sektorii
ile ilgilidir. istihdam artisinin % 28,25’inin Madenci (Genel) mesleginde olacag
ongorulmustur.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
meslekler Kasiyer ve Satic1 (Perakende Ticaret)’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen meslekler Madenci (Genel) ve Beden Iscisi (Genel)’dir.
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Tahmin edilen 177 kisilik istihdam artisinin % 82,48’inin 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacag1 ongoriilmektedir. isyeri sayisinda ve 6 ay sonra
istihdam artis1 beklenen meslekler agirlikli olarak 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerlerinden gelmistir.

Artis beklenen meslekler genellikle nitelik gerektiren mesleklerdir. Bunun
icinde bugiinden onlem alinmali ve bu mesleklerle ilgili eleman yetistirilmelidir.
Tabi ki Hemsire, Ogretmen, Miihendis gibi acik bulunan mesleklerde kisa vadede
onlem almak mimkiin olamamaktadir. Ancak mesleki ve teknik egitim ile kisa
sirede eleman yetistirilebilecek mesleklere agirlik verilebilir.

TABLO 6: 6 AY SONRA ISTIHDAM AZALISI BEKLENEN MESLEKLER

L wesecw ol o -

Diger Ogretmenler
Pastaci 0
Ogretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri Ogretmeni -2 0 -2

a0 4
Anketin uygulanmasindan 6 ay sonra azalis beklenen meslekler yukaridaki
tabloda gosterilmistir.

1

I
1

B

Toplam istihdamda en fazla azalis beklenen meslekler Ogretmenlik Meslek
Bilgisi Dersleri Ogretmenidir. Toplamda 3 meslekte 4 Kkisilik istihdam azalisi
beklenmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdam azalis1 beklenen meslek
belirtilmemistir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam
azalis1 beklenen meslekler Ogretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri Ogretmenidir.
Tahmin edilen 4 kisilik istihdam azalisinin tuminun 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerlerinde olacag ongoriilmektedir.

—

___

istihdam artisi veya azalisi beklenen mesleklerin sektorel
bakildiginda; toplamda en fazla istihdam artis1 beklenen sektorlerin; Gida irlnleri,

[ Gida Urtnleri, icecek Ve Tutun imalan | Uriinleri, icecek Ve Tiitlin imalat

Eneriji Ureten Maddeler Haric Madencilik Ve Tasocakcilig 50 0 50
Saglik isleri Ve Sosyal Hizmetler 46 0 46
Toptan Ve Perakende Ticaret 31 31 0
insaat 5 0 5
Egitim 0 -1
Diger Sosyal, Toplumsal Ve Kigisel Hizmet Faaliyetleri 0 -2
Kamu Ydénetimi Ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik -7

dagilimina
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icecek ve Titiin imalati ile Enerji Ureten Maddeler Haric Madencilik ve
Tasocakc¢ilig oldugu goriilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
sektoriin; Toptan ve Perakende Ticaret olacagi tahmin edilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen sektorlerin; Gida Urunleri, Icecek ve Tutun Imalati ile Enerji Ureten
Maddeler Hari¢c Madencilik ve Tasocakciligl oldugu goriilmektedir.

Toplamda en fazla istihdam azalis1 beklenen sektorler ise Kamu Yonetimi ve
Savunma, Zorunlu Sosyal Giivenlik ve Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet
Faaliyetleri sektorleridir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdam azalis1 beklenen sektor
belirtilmemistir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen sektorler Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Giivenlik ve Diger
Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri sektorleridir.

Anket duzenlendikten 6 ay sonra meslekler bazinda ongorilen net istihdam
artisindan net istihdam azalis1 cikarildiginda, toplam istihdamin 173 kisi artacag
beklenmektedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde ise istihdamin 31 kisi
artacagl, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin 142 Kkisi
artacagi beklenmektedir.

Toplam istihdamin bir yil sonra % 1,3 oraninda, 10 ve daha fazla kisi
calistiran isyerlerinde de % 1,1 oraninda artacagi ongoriilmektedir. 9 ve daha az kisi
calistiran isyerlerinde ise istihdamin % 9,5 oraninda artacagi tahmin edilmektedir.
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