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BURDUR İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2023 YILI FAALİYET RAPORU 

GİRİŞ 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurul toplantıları yönetmelikte belirtilen zamanlarda olağan olarak, yürütme ve 

denetim kurulu da yönetmelikte belirtilen şekilde görev alanlarına göre çalışmalarını sürdürmüştür. Yıl içinde yapılan 

toplantılarda alınan kararların ilgili kuruluşlar tarafından takibi yapılmış, gerçekleşme durumları hakkında bilgi 

verilmiştir. Mesleki eğitim ve programların denetlenmesi sonucu suç ve benzeri bir durum görülmemiştir. 

 

Faaliyet raporunun birinci bölümünde İlimizin sosyo-ekonomik durumuna değinilmiştir. Burdur’un nüfus 

yapısı, kır-kent dağılımı, göç durumu, rekabet gücü yüksek sektörler ve yatırım teşvikleri incelenerek ilin istihdam 

politikalarına ve mesleki eğitim kurslarına karar verirken öncelikle demografik yapısının nasıl olduğunu görmek ve 

ona göre çalışmalar yapmak, kır-kent nüfus dağılımına göre hizmeti sunmak, alınan yatırım teşviklerine göre gerekli 

çalışmaları yapmak amaçlanmıştır. 

 

İkinci bölümde; TUİK ve İŞKUR’dan alınan ilimiz işgücü piyasası verileri incelenmiştir. İŞKUR temel işgücü 

verileri, işsizlerin yaş cinsiyet bilgileri, mesleki dağılımları, eğitim durumlarına yer verilmiştir. Bu bölümde elde 

edilen verilerin İŞKUR hizmetlerinin arttırılmasında stratejik planlar ve hedefler doğrultusunda hem mukayese etme 

hem de hedefe ulaşmada oldukça faydalı olacaktır. 

 

Üçüncü bölümde; ilin eğitim verileri incelenmiş, ilköğretimde, ortaöğretimde ve yükseköğretimde Burdur 

ilinde ne kadar öğrenci eğitim almakta, bir üst öğrenim seviyesine geçişte ne kadar kayıp var konuları araştırılmıştır. 

 

       İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu çalışmaları kapsamında 4 olağan toplantı gerçekleştirilmiştir. 

Toplantılarda toplam 20 adet karar alınmış ve 13 karar gerçekleşmiş, 5 tanesi gerçekleşmemiş, 2 tanesi ise Kısmen 

gerçekleşmiştir. 69 adet İşbaşı eğitim, 10 adet Toplum Yararına Program olmak üzere toplam 79 kurs/eğitim-program 

faaliyeti gerçekleşmiştir. Bu eğitimlere toplam 964 kişi katılmıştır. 

 

                                                           

 

 

                                                                                                                  Burdur Çalışma ve İş Kurumu  

                                                                                                                                İl Müdürlüğü 

      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

1.1 Nüfus 

 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 
 

İl Ve İlçeler Toplam Nüfus 0-14 Yaş Grubu 15-64 Yaş Grubu 65+ Yaş Grubu 

Nüfus 

Artış Hızı 

(‰) 

  Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Binde 

İl Toplamı 136.583 137.216 273.799 14.860 13.852 28.712 102.767 98.562 201.329 18.956 24.802 43.758 0,3 

00 MERKEZ 58.595 58.502 117.097 6.260 5.863 12.123 45.793 44.263 90.056 6.542 8.376 14.918 -0,79 

01 AĞLASUN 3.657 3.751 7.408 353 306 659 2.567 2.375 4.942 737 1.070 1.807 -32,41 

02 ALTINYAYLA 
2.593 2.604 5.197 255 264 519 1.806 1.677 3.483 532 663 1.195 -26,21 

03 BUCAK 33.508 33.386 66.894 4.247 3.867 8.114 25.264 24.477 49.741 3.997 5.042 9.039 11,09 

04 ÇAVDIR 6.214 6.316 12.530 671 680 1.351 4.650 4.384 9.034 893 1.252 2.145 -5,49 

05 ÇELTİKÇİ 2.332 2.566 4.898 203 191 394 1.528 1.508 3.036 601 867 1.468 -7,73 

06 GÖLHİSAR 11.830 11.796 23.626 1.296 1.188 2.484 8.956 8.643 17.599 1.578 1.965 3.543 24,07 

07 KARAMANLI 
4.054 4.096 8.150 445 432 877 2.828 2.621 5.449 781 1.043 1.824 -14,37 

08 KEMER 1.423 1.480 2.903 94 88 182 943 878 1.821 386 514 900 -32,87 

09 TEFENNİ 
5.322 5.271 10.593 519 459 978 3.777 3.450 7.227 1.026 1.362 2.388 -14,15 

10 YEŞİLOVA 7.055 7.448 14.503 517 514 1.031 4.655 4.286 8.941 1.883 2.648 4.531 -18,45 

 

2022 yılı sonuçlarına göre Burdur  ilinin nüfusu 273.799’dur.  % 49,9’u Erkek, % 50,1’i Kadındır. 15-64  yaş grubu 

nüfusu 201.329 kişidir. Şehir merkezi  nüfusu 117.097 kişidir. Burdur 2022 yılı nüfus artış hızı  ‰ 0,3’tür. 

 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Burdur 
35.783 34.581 70.364 101.433 102.002 203.435 137.216 136.583 273.799 

      Kaynak: TÜİK 

       Nüfusun kır-kent dağılımına bakıldığında Burdur İli Nüfusunun %25,7’si kırda, %74,3’ü kentte yaşayanlardan 

oluşmaktadır. 
 

Tablo 3: Göç Durumu (2021) 

 

Yıl İl Toplam Nüfus Aldığı göç Verdiği göç Net göç Net göç hızı (‰) 

2021-2022 Burdur   273 799  14.684  13.187  1.497 0,3 

        Kaynak: TÜİK 



 

 

   Burdur İlinin 2021-2022 yılları arasında aldığı göç sayısı 14.684, verdiği göç sayısı 13.187’dir. Nüfusa göre net göç 

hızı binde ‰0,3’tür. 
 

1.2. Ekonomi 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 
   

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı 
X     

Makine ve Teçhizat İmalatı 
  X   

Metalik Olmayan Diğer Mineral Ürünlerin 

İmalatı  X    

Ağaç ve Ağaç Mantarı Ürünleri İmalatı Saz, 

Saman ve Benzeri Malzemelerden Örülerek 

Yapılan Eşyaların İmalatı 
    X  

Hayvansal ve Bitkisel Gıda Ürünleri ile İçecek 

İmalatı   X   

 Kaynak: İl Sanayi ve Teknoloji Müdürlüğü 

 

        Madencilik ve Taş Ocakçılığı ile son yıllarda atılım gösteren ilimiz özellikle dışardan gelen talep artışıyla beraber 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı buna bağlı olarak Metalik Olmayan Diğer Mineral Ürünlerin İmalatında (Taş Mermerin 

Kesilmesi, Şekil Verilmesi, Kum, Çakıl Taşı, Çimento, Hazır Beton, Alçı, Kireç, Tuğla İmalatı) Birinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli Sektör konumunda yer almaktadır. 
 

 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri (2023 Yılı) 

 
 

Sektör                Belge Sayısı                 Yatırım Tutarı  Öngörülen İstihdamı 

Enerji 33 1.451.879.034 TL 32 

Hizmet 1 68.777.500 TL 8 

İmalat 11 169.972.547 TL 93 

Madencilik 6 475.230.145 TL 77 

Tarım 1 2.396.750 TL 5 

TOPLAM 52 2.168.255.976  TL 215 

 Kaynak: İl Sanayi ve Teknoloji Müdürlüğü 

 



 

 

       Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’ndan alınan verilere göre 2023 yılında İktisadi faaliyet kolları itibariyle il yatırım 

teşviklerine bakıldığı zaman 2.168.255.976 TL değerinde toplamda 52 belge düzenlenmiştir. Düzenlenen bu belgelerle 

215 kişinin istihdamı da öngörülmüştür. 
 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler-2022 

 

 

 

  İşgücüne Katılım İstihdam Oranı İşsizlik Oranı 

Yıllar 
İşgücüne Katılım 

Oranı 

En Yüksek Bölge 

Sıralaması 

İstihdam 

Oranı 

En Yüksek Bölge 

Sıralaması 

İşsizlik 

Oranı 

En Düşük Bölge 

Sıralaması 

2020 TR61               53,6 2 47,0 6 12,2 
             16 

2021 TR61 55,1 2 48,6 3 12,8 
16 

2022 TR61 57,5 2 52,2 8 9,2 
12 

Kaynak: TÜİK 2021 

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 
 

 

2021 

Kadın Erkek Toplam 

İşsiz 5.319 3.451 8.770 

AÇIK İŞ   9.486 

Kamu      130 

Özel   9.356 

İŞE YERLEŞTİRME 4.618 2.044 6.662 

Kamu 58 68 126 

Özel       1.986 4.550 6.536 

NORMAL 2.014 4.615 6.486 

Kamu 58 65 123 

Özel      1.956 4.550 6.363 

ENGELLİ 146 30 173 

ESKİ HÜKÜMLÜ 0 0 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 10.97 10.848 21.824 

KAYITLI İŞSİZ 5.319 3.451 8.770 

YURTDIŞI BAŞVURU 0 0      0 

YURTDIŞI GÖNDERME 0 0      0 

                                          Kaynak: İŞKUR 

 

         

        İŞKUR kayıtlarında ilimizde 8.770   Kayıtlı İşsiz vardır. Kamu ve özel sektör işyerlerinden 9.486 açık iş alınmış 

toplam 6.662 kişi işe yerleştirilmiştir.

 TR61= Burdur, Antalya, Isparta Bölgesel İşsizlik Oranları                             



 

 

Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş Grubu 25–29 Yaş Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş Grubu 65+ 
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3.451 5.319 8.770 125 84 209 855 851 1.706 784 1.038 1.822 466 900 1.366 376 927 1.303 341 648 989 485 862 1.347 15 9 24 

 Kaynak: İŞKUR 

 

        Burdur ilindeki İŞKUR’a kayıtlı işsizlerin “Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı” (2023) yukarıdaki tabloda görülmektedir. Buna göre, 5.319’u Kadın, 3.451’i 

Erkek toplam 8.770 kişi Kurumda kayıtlı olarak Burdur’da işsiz durumundadır. En fazla işsizliğin bulunduğu grup 20-39 yaş grubudur. Bu grup toplam işsizlerin 

%71’ini oluşturmaktadır. 

 
 

 

 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlkokul İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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3.451 5.319 8.770 4 16 20 20 29 4 33 90 123 1.143 1.744 2.887 1.531 1.921 3.452 386 834 1.220 317 656 973 16 26 42 1 1 2 

Kaynak: İŞKUR 

 

        Burdur ilindeki işsizlerin “Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı” (2023) yukarıdaki tabloda görülmektedir. İŞKUR’ a kayıtlı işsizlerin ve daha iyi şartlarda iş 

arayanların %32’si İlköğretim, %40’ı Ortaöğretim, %26’si Yüksek Öğrenim Mezun ,%2 Diğer Mezun grubundadır .  



 

 
7 

 

 

Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Erkek Kadın Toplam 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 1.327 2.779 4.106 

Hizmet Ve Satış Elemanları 586 1.149 1.735 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 501 264 765 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 373 77 450 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 191 503 694 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları 190 185 375 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri Çalışanları 129 79 208 

Profesyonel Meslek Mensupları 
135 269 404 

Yöneticiler 16 14 30 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 3 0 3 

Toplam 3.451 5.319 8.770 

Kaynak: İŞKUR 

 

         Burdur ilindeki kayıtlı işsizlerin mesleki dağılımına bakıldığı zaman kayıtlı olan 8.770 işsiz ve daha iyi şartlarda iş arayan  vatandaşımızın %46,8’inin 

Nitelik Gerektirmeyen Mesleklere,  %19,8’inin Hizmet ve Satış Elemanı,% 33,4’ünün Diğer  mesleklere  sahip olduğu görülmektedir. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
8 

 

Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 
 

 

 

Sektörler Toplam Erkek Kadın 

İmalat 388 148 240 
Madencilik ve Taş Ocakçılığı 275 8 267 
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin 

onarımı 
200 88 112 

İnşaat 78 18 60 
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 117 66 51 
İdari ve destek hizmet faaliyetleri 57 30 27 
Ulaştırma ve depolama 49 10 39 
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 58 45 13 
Eğitim 31 23 8 
Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 19 8 11 
Diğer hizmet faaliyetleri 21 12 9 
Finans ve Sigorta Faaliyetleri 8 3 5 
Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme Üretimi ve Dağıtımı 16 4 12 
İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 12 10 2 
Su Temini; Kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 5 3 2 
Bilgi ve İletişim 9 7 2 
Gayrimenkul Faaliyetleri 4 3 1 
Kamu Yönetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal Güvenlik  2 0 2 
Kültür, Sanat Eğlence, Dinlence ve Spor 1 0 1 
Hane halklarının İşverenler Olarak; Hane halkları Tarafından Kendi 

Kullanımlarına Yönelik Olarak Ayrım Yapılmamış Mal ve Hizmet Üretim 

Faaliyetleri;  

1 1 0 

Toplam 1.351 487 864 

 

     2022 yılında 1.351 kişi İşsizlik sigortasından yararlanmıştır. İşsizlik Sigortasından Yararlananların daha çok İmalat, Madencilik ve Taş 

Ocakçılığı, Toptan ve Perakende Ticaret faaliyetlerinde yoğunlaştığı görülmektedir. 



 

 
9 

 

 

 

Tablo 12: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 
 

 

Meslek Grupları 
Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel Toplam  
Kamu Özel 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam  

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 87 3.091 3.178       41 43 84 1.641 622 2.263 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 4 2.338 2.342 4 0 4 1.177 430 1.607 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 0 1.268 1.268         0 0 0 865 61 926 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 29 1.571 1.600 14 12 36 481 657 1.138 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 4 451 455 2 3 5 201 115 316 

TEKNİSYENLER,TEKNİKERLER VE YARDIMCI PERSONEL 
MESLEK MENSUPLARI 

1 286 287 1 0 1 89 35 124 

PROFOSYENEL MESLEK MENSUPLARI 0         327 327 0 0 0 86 65 151 

NİTELİKLİ TARIM ,ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 
ÇALIŞANLARI 

5 14 19 6 0 6 4 1 5 

YÖNETİCİLER 0 10 10 0 0 0 6 0 6 

TOPLAM 130 9.356 9.486 68 58 126 4.550 1.986 6.536 

 

        Kamu ( 130 ) ve Özel Sektörde ( 9.356 ) toplam 9.486 açık iş alınmıştır.  Kamuda  126 kişi, Özel Sektörde 6.536 kişi, toplamda 2023 yılında Kurumumuz 

aracılığı ile  6.662 kişi  işe yerleştirilmiştir.  

 

 
 

 

 

 

 



 

 
10 

 

 

 

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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      Kaynak: İŞKUR  

 

       Burdur İŞKUR aracılığı ile İşe Yerleştirmeleri gerçekleşen danışanların yaş ve cinsiyete göre dağılımı verilmiş olup buna göre danışanların %8’i 15-19 yaş, 

%70’i 20-44 yaş, %22’si 45 yaş ve üzeri olduğu görülmektedir. 

  
  

 

 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 

Toplam 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur Yazar İlkokul İlköğretim 
Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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2.044 4.618 6.662 0 0 0 3 18 21 10 41 51 1.134 3.365 4.545 767 1.813 2.580 338 358 696 281 300 581 16 8 24 0 0 0 

Kaynak: İŞKUR 

 

          Burdur İŞKUR aracılığı ile işe yerleştirmelerin %47’si İlköğretim, %34’ü Ortaöğretim, %18’i Yüksek Öğrenim,%1’i Diğer öğrenim mezunu 

grubundadır. Kadın  işe yerleştirmelerin % 73,3’ü,  Erkek işe yerleştirmelerin ise  %86,6’sı lise ve altı tahsil gurubundadır. 
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

 

 

Sektörler Erkek Kadın Genel Toplam 

Bilgi ve iletişim 5 5 10 

Diğer hizmet faaliyetleri 234 100 334 

Eğitim 37 67 104 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 9 2 11 

Finans ve sigorta faaliyetleri 7 5 12 

Gayrimenkul faaliyetleri 3 1 4 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 15 8 23 

İmalat 2161 759 2.920 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 15 25 40 

İnşaat 188 53 241 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 243 351 594 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 2 4 6 

Madencilik ve taş ocakçılığı 804 57 861 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 103 45 148 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 35 14 49 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 34 9 43 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 607 519 1.126 

Ulaştırma ve depolama 116 20 136 

Genel Toplam 4.618 2.044 6.662 

     Kaynak: İŞKUR  

 

          

         Gerçekleşen 6.662 İşe yerleşmenin 18 sektörde gerçekleşmiştir. Sektörel dağılıma bakıldığı zaman daha çok sırasıysa %43,8’i İmalat sektöründe, %16,9’u 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı, %12,9’u Madencilik ve Taş Ocakçılığı sektöründe yoğunlaştığı görülmektedir. 
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Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 
 

 10+ 50+ Toplam 

Açılan İşyeri Sayısı             2 0 2 

Kapanan İşyeri Sayısı    8 1 9 

 

Kaynak: İŞKUR  

 

İlimizde İŞKUR kayıtlarında 2023 yılında 2  işyeri açılmış, 9  işyeri kapanmıştır. 

 

 

3. EĞİTİM 

Tablo 18:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 
 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni Mezunlardan, Her Hangi Bir İldeki 
Üniversite Veya Yüksek Okula Kayıt Olan 

Farklar Toplamı M
e

zu
n

iye
t Y

ılı 

Mezun Sayısı 

K
ayıt Y

ılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark(İ.Ö) 

M
e

zu
n

iye
t 

 Y
ılı 

Mezun Sayısı 

K
ayıt Y

ılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark(O.Ö) 

K
ad

ın
 

Erkek 

To
p

lam
 

K
ad

ın
 

Erkek 

To
p

lam
 

K
ad

ın
 

Erke
k 

To
p

lam
 

K
ad

ın
 

Erkek 

To
p

lam
 

K
ad

ın
 

Erkek 

To
p

lam
 

K
ad

ın
 

Erke
k 

To
p

lam
 

K
ad

ın
 

Erke
k 

To
p

lam
 

2
0

2
3

 1.479 1.628 3.107 

2
0

2
3

 1.472 1.612 3.084 7 16 23 
2

0
2

3
 1.194 1.316 2.510 

2
0

2
3

 564 460 1.024 630 856 1.486 637 872 1.509 

2
0

2
2

 1.379 1.460 2.839 

2
0

2
2

 1.371 1.451 2.822 8 9 17 

2
0

2
2

 1.208 1.116 2.324 

2
0

2
2

 540 444 984 668 672 1.340 676 681 1.357 

2
0

2
1

 1.495 1.545 3.040 

2
0

2
1

 1.486 1.535 3.021 9 10 19 

2
0

2
1

 1.254 1.343 2.597 

2
0

2
1

 438 316 754 816 1027 1.843 825 1.037 1.862 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan 

Kaynak: İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

 

         Milli Eğitim Müdürlüğünden alınan verilere göre, son 3 yılda; ilk yıla göre  ilköğretim mezun sayısı %2,2 oranında artmış, Ortaöğretimden mezun 

olanların sayısı %3,3 oranında azalmış, üniversiteye kayıt sayısı ise %35,8 oranında artmıştır. 
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Tablo 19: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

 
 

Birimler 

Mezun Öğrenci Sayıları Yeni Kayıtlı  

Öğrenci Sayıları 

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

Ağlasun Meslek Yüksekokulu 18 13 89 68 13 8 158 165 

Altınyayla Mehmet Tuğrul Güvenlik 

Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 33 25 5 5 3 3 48 48 

Bucak Emin Gülmez Teknik Bilimler 

Meslek Yüksekokulu 160 120 132 100 138 106 314 255 

Bucak Hikmet Tolunay Meslek 

Yüksekokulu 146 374 80 193 70 184 183 297 

Bucak İşletme Fakültesi 18 15 7 6 13 28 72 91 

Bucak Sağlık Yüksekokulu 69 128 86 154 80 120 67 254 

Bucak Zeliha Tolunay Uygulamalı 

Teknoloji ve İşletmecilik Yüksekokulu 321 189 151 94 87 61 130 105 

Burdur Gıda Tarım ve Hayvancılık Meslek 

Yüksekokulu 43 61 73 69 115 87 159 117 

Burdur Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 102 278 111 273 120 331 117 384 

Çavdır Meslek Yüksekokulu 36 123 34 141 42 121 73 220 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 44 26 64 75 53 59 192 284 

Eğitim Fakültesi 249 426 202 435 166 391 183 364 
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Birimler 

Mezun Öğrenci Sayıları Yeni Kayıtlı  

Öğrenci Sayıları 

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

Fen Bilimleri Enstitüsü 11 18 19 17 22 27 96 78 

Fen-Edebiyat Fakültesi 143 234 140 206 109 162 248 352 

Gölhisar Meslek Yüksekokulu 237 162 212 188 266 177 387 299 

Gölhisar Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 107 342 112 307 110 336 131 459 

Gölhisar Uygulamalı Bilimler 

Yüksekokulu     34 3 63 26 78 49 

 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 305 469  183  304 177 322 210 369 

 İlahiyat Fakültesi 63 90  91  93 56 85 61 66 

 Mühendislik-Mimarlık Fakültesi 173 113  142  61 130 63 144 131 

 Sağlık Bilimleri Enstitüsü 24 17  11  19 28 30 46 69 

 Sağlık Bilimleri Fakültesi 105 215 92 205 114 259 139 300 

 Sanat ve Tasarım Fakültesi 0 0  8  12 19 21 46 56 

 Sosyal Bilimler Enstitüsü 62 50  101  69 102 102 327 245 
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Birimler 

Mezun Öğrenci Sayıları Yeni Kayıtlı  

Öğrenci Sayıları 

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

 Spor Bilimleri Fakültesi 1 0 221 75 162 48 107 76 

 Tefenni Meslek Yüksekokulu 11 25  24  29 21 25 70 67 

 Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 205 42  190  41 291 55 405 75 

 Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik 

Yüksekokulu 106 45  50  64 54 53 78 97 

 Türk Müziği Devlet Konservatuvarı 0 0  7  1 24 10 36 11 

 Veteriner Fakültesi 114 48  113  57 65 49 60 54 

 Yeşilova İsmail Akın Turizm Meslek 

Yüksekokulu 12 7  21  25 9 12 39 52 

Diş Hekimliği Fakültesi - - - - - - 35 45 

Genel Toplam  
3.096 3907 1864 2614 2888 3609 4697 5904 

 

       Mehmet Akif Ersoy Üniversitesinden alınan verilere göre 2020-2021 Eğitim-Öğretim döneminde 7.003 kişi, 2021-2022 Eğitim- Öğretim döneminde 

4.478 kişi, 2022-2023 Eğitim -Öğretim döneminde ise 6.497 kişi mezun olmuştur. 2023-2024 Eğitim-Öğretim döneminde ise 10.601 öğrenci kaydı yapılmıştır. 
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2023-2024 Eğitim Öğretim Yılında İlk Kez Öğrenci Alan Bölümler 
 

 

Birim Program Öğrenci Sayısı 

Fen-Edebiyat Fakültesi Arkeoloji 42 

Fen-Edebiyat Fakültesi Kimya 32 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Endüstri Mühendisliği 27 

Bucak Emin Gülmez Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Web Tasarımı 27 

Ağlasun Meslek Yüksekokulu Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 36 

  

       2023-2024 Eğitim Öğretim Yılında İlk kez öğrenci kaydı alan bölümler, Arkeoloji, Kimya, Endüstri Mühendisliği, Web Tasarımı, Büro Yönetimi ve 

Yönetici Asistanlığı programlarına toplam 164 öğrenci kaydı yapılmıştır.  

 

 

2023-2024 Eğitim Öğretim Yılında Yeni Açılan Bölümler 
 

 

Birim Program Öğrenci Sayısı 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü Eğitim Teknolojileri Tezsiz Yüksek Lisans İÖ 0 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü Eğitimde Ölçme ve Değerlendirme Tezli Yüksek Lisans 10 

Fen Bilimleri Enstitüsü Elektrik-Elektronik Mühendisliği Doktora 2 

Fen Bilimleri Enstitüsü İleri Teknolojiler Disiplinlerarası Tezli Yüksek Lisans 0 

Fen Bilimleri Enstitüsü Deprem ve Yapı Mühendisliği Tezli Yüksek Lisans 6 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Sağlık Yönetimi Tezsiz Yüksek Lisans İÖ 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Halkla İlişkiler ve Tanıtım Tezli Yüksek Lisans 0 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Felsefe Tezli Yüksek Lisans 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Arkeoloji Doktora 0 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Antropoloji Tezli Yüksek Lisans 9 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü İç Hastalıkları Hemşireliği Tezli Yüksek Lisans 6 

 

 

2023-2024 Eğitim Öğretim Yılında Yeni Açılan Bölümler tabloda görüldüğü şekilde olup 11 programa toplam 35 öğrenci kaydı yapılmıştır.  
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

4.1 Kurul Kararları 

Tablo 20: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

 
 

Toplantı 

Dönemi 

Karar Gerçekleşme Durumu Açıklama 

2
0

2
3

 /1
 

Burdur Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü ‘’2022 yılı İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu Faaliyet Raporu’’nun onaylanmasına, 

Gerçekleşti  

CNC Freze Tezgahı Operatörü-50 kişi,  

Kaynakçı-50 kişi,  

Mobilya Döşeme İşçisi-50 kişi,  

Yoğurt ve Ayran Üretim Elemanı -50 kişi,  

İşbaşı Eğitim Programı -400 kişi. 
Kısmen Gerçekleşti  

69 İşbaşı Eğitim Programı Açılmış olup 139 kişi 

bu programlardan yararlanmıştır. 

Engelli Hibe Destek Projesi kapsamında, Engelli E…..A…..’ın “Büyükbaş 

Hayvan Yetiştiriciliği” teklifinin kabulüne, 

   Gerçekleşti 

İşletmesi Karamanlı İlçesinin Kağılcık Köyünde 

bulunmaktadır. 31 mayıs 2023 tarihinde 

Sözleşme İmzalanarak kendisine 1 inek verilmiş 

olup, 51Bin734 lira 85 kuruş ödeme yapılmıştır. 

Projesi devam etmektedir. 

 (1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulundurularak ifade edilecektir. 
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Toplantı 

Dönemi 

Karar Gerçekleşme Durumu Açıklama 

                                                                    2
0

2
3
 /1

 

Engelli Hibe Destek Projesi kapsamında, Engelli T……. Ş…..’in “Stick Şeker 

Paketleme”  teklifinin kabulüne 
 Gerçekleşmedi Sözleşme İmzalamaya gelmedi. 

Engelli Hibe Destek Projesi kapsamında, Engelli O…..K…..’ın “Engelsiz 

Yaşam Lokantası”  teklifinin kabulüne, 
  Gerçekleşmedi 

Proje sahibinin sağlık kurulu raporunda ayakta 

durmayı gerektiren işlerde çalışamayacağı 

belirtilen kısmi engelli olduğunun belirtilmesi ve 

proje konusu meslekte tecrübe veya belge sahibi 

olmamasından dolayı projenin sürdürülebilir 

bulunmaması ve puan barajını geçememesi 

nedenleriyle reddine karar verilmiştir. 
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Toplantı 

Dönemi 

Karar Gerçekleşme Durumu Açıklama 

 2
0

2
3

/1
 

Burdur Mesleki  ve  Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Teknik Programı 

bünyesinde, Siber Güvenlik Alanı/ Siber Güvenlik Dalı açılması teklifinin 

kabulüne, 

 Gerçekleşmedi 

 16/02/2023 tarihli 70465119 sayılı yazımızla 

Bakanlığımıza teklifte bulunulmuştur. 

Bakanlığımızca olumlu olumsuz bir 

bilgilendirme gelmemiştir. 

Burdur Mesleki  ve  Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Teknik Programı 

bünyesinde, Bilişim Teknolojileri Alanı / Yazılım Geliştirme Dalı açılması 

teklifinin kabulüne, 

Gerçekleşti 

Yapılan araştırmada okulda daha önceden var 

olan Web Tasarım, Bilgisayar bakım onarım 

dallarının bakanlığımızın dal güncellenme 

çalışmaları nedeniyle Yazılım geliştirme Dalı 

olarak güncellendiği öğrenilmiş, Web Tasarımı, 

Bilgisayar Bakım Onarım dalları sadece MESEM 

lerde uygulanmaktadır. 
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Toplantı 

Dönemi 

Karar Gerçekleşme Durumu Açıklama 

 2
0

2
3

/1
 

Burdur Mesleki  ve  Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Meslek Programı 

bünyesinde, Bilişim Teknolojileri Alanı / Ağ İşletmeciliği Dalı açılması 

teklifinin kabulüne, 

Gerçekleşti 

Bakanlığımız Mes.Tek.Eğitim Genel 

Müd.24.03.2023 tarihli 72992343 tarihli yazı eki 

24.03.2023 tarih 72981620 sayılı bakanlık onayı 

ile açılmıştır. 

Burdur Mesleki  ve  Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Meslek Programı 

bünyesinde,  Elektrik/Elektronik Tek. Alanı / Asansör Sistemleri Dalı açılması 

teklifinin kabulüne, 

Gerçekleşti 

Bakanlığımızın 29.12.2023 tarihli ve 67109619 

sayılı yazıları eki 28.12.2023 tarihli 67072541 

sayılı Makam Onayı ile bakanlıkça açılmıştır. 
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Toplantı 

Dönemi 

Karar Gerçekleşme Durumu Açıklama 

 2
0

2
3

/1
 

Burdur Mesleki  ve  Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Teknik Programı 

bünyesinde,  Elektrik/Elektronik Tek. Alanı / Asansör Sistemleri Dalı açılması 

teklifinin kabulüne, 

   Gerçekleşti 

Bakanlığımız Mes.Tek.Eğt.Genel 

Müd.29.12.2023 tarihli ve 67109619 sayılı 

yazıları eki 28.12.2023 tarihli 67072541 

sayılı Makam onayı ile gerçekleşmiştir. 

Bucak Organize Sanayi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Meslek 

Programı bünyesinde, Elektrik/Elektronik Tek.Alanı/Asansör Sistemleri Dalı 

açılması teklifinin reddine,  

Gerçekleşmedi 

Bakanlığımız Mes.Tek.Eğt.Genel 

Müd.29.12.2023 tarihli ve 67109619 sayılı 

yazıları eki 28.12.2023 tarihli 67072541 

sayılı Makam onayı ile gerçekleşmiştir. 
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Toplantı 

Dönemi 

Karar Gerçekleşme Durumu Açıklama 

 2
0

2
3

/1
 

Burdur Çay boyu Mesleki  ve  Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Meslek 

Programı bünyesinde, Pazarlama ve Perakende Alanının kapatılması teklifinin 

kabulüne,  

   Gerçekleşti 

   

Bakanlığımız Mes.Tek.Eğt.Genel 

Müd.24.03.2023  tarihli ve 72992343 sayılı 

yazıları eki 24.03.2023 tarihli 72981620 

sayılı Bakanlık onayı ile kapatılmıştır. 

Burdur Çayboyu Mesleki  ve  Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Meslek 

Programı bünyesinde, Büro Yönetimi Alanının kapatılması teklifinin 

kabulüne,  

    Gerçekleşti 

Bakanlığımız Mes.Tek.Eğt.Genel 

Müd.24.03.2023  tarihli ve 72992343 sayılı 

yazıları eki 24.03.2023 tarihli 72981620 

sayılı Bakanlık onayı ile kapatılmıştır. 

Çavdır Mesleki  ve  Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Meslek Programı 

bünyesinde, Muhasebe ve Finansman Alanının kapatılması teklifinin 

kabulüne, , 

   Gerçekleşti 

Bakanlığımız Mes.Tek.Eğt.Genel 

Müd.24.03.2023  tarihli ve 72992343 sayılı 

yazıları eki 24.03.2023 tarihli 72981620 

sayılı Bakanlık onayı ile kapatılmıştır. 

Kemer Çok Programlı Anadolu Lisesi Anadolu Meslek Programı bünyesinde, 

Hayvan Yetiştiriciliği ve Sağlığı Alanının kapatılması teklifinin kabulüne, 

   Gerçekleşti 

Bakanlığımız Mes.Tek.Eğt.Genel 

Müd.24.03.2023  tarihli ve 72992343 sayılı 

yazıları eki 24.03.2023 tarihli 72981620 

sayılı Bakanlık onayı ile kapatılmıştır. 
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Toplantı 

Dönemi 

Karar Gerçekleşme Durumu Açıklama 

  2
0

2
3

/2
 

TEFENNİ/BARUTLUSU ŞEHİT ÖMER KIZILKAYA MESLEKİ VE 

TEKNİK ANADOLU LİSESİ 

Anadolu Meslek Programında / Bilişim Teknolojileri Alanının Açılması, 

    

   Gerçekleşmedi 

  

MEB Mesleki ve Teknik Eğitim Genel 

Müdürlüğüne 03.05.2023 tarihli ve 

75518803 sayılı yazı ile gönderilmiş olup 

beklemededir. 

BUCAK OĞUZHAN MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ  

Anadolu Meslek Programında  / Orta Ağır Zihinsel Engelliler, Anadolu Meslek 

Programında /  Bilişim Teknolojileri ( Sınavsız),Anadolu Meslek Programında 

/  Grafik ve Fotoğraf, Anadolu Meslek Programında /  Büro Yönetimi 

(Sınavsız),Anadolu Meslek Programında / Büro Yönetimi ve Yönetici, 

Asistanlığı, Alanlarının Kapatılması, 

Kısmen Gerçekleşti 

03.05.2023 tarihli ve 75518803 sayılı 

yazımızla Bakanlığımıza teklifte 

bulunulmuştur. Bakanlığımızın 

29.05.2023 tarihli 77008857 yazılarıyla 

Grafik ve Fotoğraf Alanı Kapatılmıştır. 
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Toplantı 

Dönemi 

Karar Gerçekleşme Durumu Açıklama 

 2
0

2
3

/3
 

Eski Hükümlü Hibe Destek Projesi kapsamında, Eski Hükümlü H…. Y…..’in 

“Küçükbaş Hayvan Yetiştiriciliği” teklifinin kabulüne, 

    Gerçekleşti 

Sözleşme imzalandı proje devam ediyor. 

İşletmesi Çavdır İlçesi Kayacık köyündedir. 

02.11.2023 tarihinde Sözleşme imzalanarak, 

kendisine 9 Koyun, 1 Koç, 3 kuzu verilerek 

81 Bin ödeme yapılmıştır. Projesi devam 

etmektedir. 

BURDUR EMEKEVLER MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ 

Karma eğitime geçilmesi 

    

    Gerçekleşti 

Karma Eğitime Geçildi. 
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Toplantı 

Dönemi 

Karar Gerçekleşme Durumu Açıklama 

 2
0

2
3

/4
 

Mevcut İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Yürütme Kurulu üyesi 

kurumlar ; 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü                    

İl Milli Eğitim Müdürlüğü                                    

Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi              

Burdur Ticaret ve Sanayi Odası Başkanlığı                            

Burdur Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birlik Başkanlığı 

Devam etmesine, 

  

    

      Gerçekleşti 

   Yürütme Kurul Üyeleri seçimi yapıldı. 

 

 

     İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu çalışmaları kapsamında 4 olağan toplantı gerçekleştirilmiştir. Toplantılarda toplam 20 adet karar alınmış ve 13 karar 

gerçekleşmiş,5 tanesi  gerçekleşmemiş 2 tanesi ise Kısmen gerçekleşmiştir.  
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4.2 Kurslar 

Tablo 21 a: Kurslara İlişkin Veriler 
 

 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

YOĞURT VE AYRAN ÜRETİM 

ELEMANI 

 

0 0 0 0 0 0 0 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

 

 

 

Tablo 21 g: Kurslara İlişkin Veriler 
 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

Toplam 0 0 0 0 

 

 

 

 

Tablo 21 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 
 

                                            İşbaşı Eğitim  Programı   Katılan Kursiyer Sayısı 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 
Erkek Erkek Toplam 

MÜŞTERİ TEMSİLCİSİ 1 1  1 

BÜRO MEMURU (GENEL) 9 5 6 11 

İDARİ DESTEK GÖREVLİSİ 2 1 2 3 

RESEPSİYON GÖREVLİSİ (ÖN BÜRO ELEMANI) 1 1  1 

BÜRO MEMURU (İDARİ İŞLER) 2 2  2 

ÖN MUHASEBECİ 8 7 3 10 

AŞÇI YARDIMCISI 4 2 2 4 

GARSON (SERVİS ELEMANI) 3 3  3 

IZGARA KÖFTECİSİ 1 1  1 

MOBİLYA TASARIMCISI 1 1  1 

İNŞAAT MÜHENDİSİ 1 1  1 

MAKİNE MÜHENDİSİ 1  1 1 

GAZETE MUHABİRİ 1  1 1 

YAZILI BASIN MUHABİRİ 1 1  1 

MUHASEBECİ 1  1 1 

İLETİŞİM UZMANI/DANIŞMANI 1  1 1 

SOSYAL MEDYA UZMANI 1  1 1 
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ELEKTRİKLİ EV ALETLERİ BAKIM VE TAMİRCİSİ 2 4  4 

DİĞER AĞAÇ İŞLEM İŞÇİLERİ 1  1 1 

DİĞER KASAPLAR VE ET HAZIRLAMA İŞÇİLERİ 1 1  1 

PEYNİR İMAL İŞÇİSİ 1 1  1 

SÜTHANE/ MANDIRA İŞÇİSİ 2 7 28 35 

MOBİLYA DÖŞEME İŞÇİSİ 1 14 2 16 

YORGANCI (ELLE) 3  3 3 

DİĞER ERKEK TERZİLERİ KADIN TERZİLERİ VE GİYECEK DİKİCİLERİ 1  6 6 

CNC TORNA TEZGAHI OPERATÖRÜ 2 2  2 

NC/CNC TEZGAH OPERATÖRÜ 2 2  2 

İŞ MAKİNELERİ YAĞCISI 1 1  1 

ELEKTRİKLİ CİHAZLAR TEKNİK SERVİSİ ELEMANI/ EV ALETLERİ SERVİS 
TEKNİSYENİ 3 3  3 

İNŞAAT TEKNOLOJİSİ TEKNİKERİ 1 1  1 

İÇ MEKAN TASARIMCISI/TEKNİKERİ 1  1 1 

MUHASEBE YARDIMCI ELEMANI 1 2  2 

DİYALİZ TEKNİKERİ 2  2 2 

DİĞER İMALAT VE İLGİLİ İŞÇİLER (MAKİNE İLE) 1 1  1 

MOBİLYA PAKETLEME İŞÇİSİ 3 7 3 10 

SARACİYE MONTAJCISI 1  3 3 

Genel Toplam 69 72 67 139 

 

Kaynak İŞKUR 

 

 

 

                                                             İşbaşı Eğitim Programı  

 

İstihdam Edilen Kursiyer Sayısı 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 
Erkek Erkek Toplam 

MÜŞTERİ TEMSİLCİSİ 1 2 0 2 

BÜRO MEMURU (GENEL) 9 4 6 10 

İDARİ DESTEK GÖREVLİSİ 1 1 1 2 

RESEPSİYON GÖREVLİSİ (ÖN BÜRO ELEMANI) 1 1 0 1 

BÜRO MEMURU (İDARİ İŞLER) 2 2 0 2 

ÖN MUHASEBECİ 8  1 1 

TARTI BÜRO ELEMANI   1  1 

AŞÇI YARDIMCISI 4  1 1 

AŞÇI  2 3 5 

GARSON (SERVİS ELEMANI) 3 1  1 

IZGARA KÖFTECİSİ 1 1  1 

YANGIN İLK MÜDEHALE İŞÇİSİ  1  1 

KASİYER   1 1 

MOBİLYA TASARIMCISI 1    

BEDEN İŞÇİSİ ( GENEL )   4 4 

BEDEN İŞÇİSİ ( TEMİZLİK )  1  1 

İNŞAAT MÜHENDİSİ 1 1  1 
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TÜP(LPG) DAĞITIM ELEMANI  2  2 

MAKİNE MÜHENDİSİ 1  1 1 

DEPO GÖREVLİSİ ( TAMAMLANMIŞ ÜRÜN)  1  1 

GAZETE MUHABİRİ 1  1 1 

BÜRO İŞÇİSİ  1 1 2 

TEMİZLİK GÖREVLİSİ   2 4 6 

MUTFAK GÖREVLİSİ   1  1 

YAZILI BASIN MUHABİRİ 1 1  1 

MUHASEBECİ 1  1 1 

ELYAF KARDECİ   1 1 

İLETİŞİM UZMANI/DANIŞMANI 1 1 1 2 

SOSYAL MEDYA UZMANI 1 1  1 

KALİTE KONTROLCÜ  1  1 

ELEKTRİKLİ EV ALETLERİ BAKIM VE TAMİRCİSİ 2 4  4 

DİĞER AĞAÇ İŞLEM İŞÇİLERİ 1  1 1 

DİĞER KASAPLAR VE ET HAZIRLAMA İŞÇİLERİ 1 1  1 

PEYNİR İMAL İŞÇİSİ 1  1 1 

SÜTHANE/ MANDIRA İŞÇİSİ 2 2 11 13 

MOBİLYA DÖŞEME İŞÇİSİ 1 4  4 

YORGANCI (ELLE) 3  2 2 

MERMER İŞÇİSİ  2 1 3 

DİĞER ERKEK TERZİLERİ KADIN TERZİLERİ VE GİYECEK DİKİCİLERİ 1    

CNC TORNA TEZGAHI OPERATÖRÜ 2    

NC/CNC TEZGAH OPERATÖRÜ 2 1  1 

KAYNAKÇI ( OKSİJEN VE ELEKTRİK )  1  1 

İŞ MAKİNELERİ YAĞCISI 1 1  1 

ELEKTRİKLİ CİHAZLAR TEKNİK SERVİSİ ELEMANI/ EV ALETLERİ SERVİS 
TEKNİSYENİ 3 2  2 

İNŞAAT TEKNOLOJİSİ TEKNİKERİ 1 1  1 

İÇ MEKAN TASARIMCISI/TEKNİKERİ 1    

PAZARLAMACI  1  1 

MUHASEBE YARDIMCI ELEMANI 1    

PREFABRİK YAPI MONTAJ İŞÇİSİ  1  1 

DİYALİZ TEKNİKERİ 2    

DİĞER İMALAT VE İLGİLİ İŞÇİLER (MAKİNE İLE) 1    

MOBİLYA PAKETLEME İŞÇİSİ 3  1 1 

MERMER EBATLAMA İŞÇİSİ  1  1 

SARACİYE MONTAJCISI 1    

MERMER İŞLEMECİ  1  1 

MERMER OCAKÇISI  2  2 

ŞOFÖR YÜK TAŞIMA  2  2 

YÜKLEYİCİ (LODER) OPERATÖRÜ  1  1 

Genel Toplam 69 54 43 97 
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Tablo 22: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

 

Genel Toplam (a ,b, c, ç, d, e, f, g, ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

BURDUR MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 3   596    

BURDUR AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
İL MÜDÜRLÜĞÜ 

3 
  

87    

BURDUR GENÇLİK VE SPOR İL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

2 
  

121    

BURDUR İL KÜLTÜR VE TURİZM İL  
MÜDÜRLÜĞÜ 

1 
  

16    

GÖLHİSAR KAYMAKAMLIĞI 1   5    

MÜŞTERİ TEMSİLCİSİ 1 1  1 2  2 

BÜRO MEMURU (GENEL) 9 5 6 11 4 6 10 

İDARİ DESTEK GÖREVLİSİ 2 1 2 3 1 1 2 

RESEPSİYON GÖREVLİSİ (ÖN BÜRO 
ELEMANI) 1 1  1 

1  1 

BÜRO MEMURU (İDARİ İŞLER) 2 2  2 2  2 

ÖN MUHASEBECİ 8 7 3 10 2 3 5 

AŞÇI YARDIMCISI 4 2 2 4  1 1 

GARSON (SERVİS ELEMANI) 3 3  3 1  1 

IZGARA KÖFTECİSİ 1 1  1 1  1 

MOBİLYA TASARIMCISI 1 1  1  5 5 

İNŞAAT MÜHENDİSİ 1 1  1 1  1 

MAKİNE MÜHENDİSİ 1  1 1  1 1 

GAZETE MUHABİRİ 1  1 1  1 1 

YAZILI BASIN MUHABİRİ 1 1  1 1  1 

MUHASEBECİ 1  1 1  1 1 

İLETİŞİM UZMANI/DANIŞMANI 1  1 1    

SOSYAL MEDYA UZMANI 1  1 1  1 1 

ELEKTRİKLİ EV ALETLERİ BAKIM VE 
TAMİRCİSİ 2 4  4 2  2 

DİĞER AĞAÇ İŞLEM İŞÇİLERİ 1  1 1 1  1 

DİĞER KASAPLAR VE ET HAZIRLAMA 
İŞÇİLERİ 1 1  1 1  1 

PEYNİR İMAL İŞÇİSİ 1 1  1  1 1 

SÜTHANE/ MANDIRA İŞÇİSİ 2 7 28 35  1 1 

MOBİLYA DÖŞEME İŞÇİSİ 1 14 2 16    

YORGANCI (ELLE) 3  3 3 3  3 

DİĞER ERKEK TERZİLERİ KADIN 
TERZİLERİ VE GİYECEK DİKİCİLERİ 1  6 6    

CNC TORNA TEZGAHI OPERATÖRÜ 2 2  2    

NC/CNC TEZGAH OPERATÖRÜ 2 2  2  4 4 

İŞ MAKİNELERİ YAĞCISI 1 1  1 1  1 

ELEKTRİKLİ CİHAZLAR TEKNİK SERVİSİ 
ELEMANI/ EV ALETLERİ SERVİS 
TEKNİSYENİ 3 3  3 2  2 
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İNŞAAT TEKNOLOJİSİ TEKNİKERİ 1 1  1    

İÇ MEKAN TASARIMCISI/TEKNİKERİ 1  1 1 2 1 3 

MUHASEBE YARDIMCI ELEMANI 1 2  2 0 1 1 

DİYALİZ TEKNİKERİ 2  2 2  2 2 

DİĞER İMALAT VE İLGİLİ İŞÇİLER 
(MAKİNE İLE) 1 1  1 1  1 

MOBİLYA PAKETLEME İŞÇİSİ 3 7 3 10 1  1 

SARACİYE MONTAJCISI 1  3 3 1  1 

TARTI BÜRO ELEMANI/ KANTARCI     1  1 

AŞÇI     2 3 5 

YANGIN İLK MÜDAHALE İŞÇİSİ     1  1 

KASİYER     1  1 

BEDEN İŞÇİSİ ( GENEL )      1 1 

BEDEN İŞÇİSİ ( TEMİZLİK)      4 4 

TÜP ( LPG) DAĞITIM ELEMANI     2  2 

DEPO GÖREVLİSİ ( TAMAMLANMIŞ 
ÜRÜN)     1  1 

BÜRO İŞÇİSİ     1 1 2 

TEMİZLİK GÖREVLİSİ     2 4 6 

MUTFAK GÖREVLİSİ     1  1 

ELYAF KARDECİ      1 1 

KALİTE KONTROLCÜ     1  1 

MERMER İŞİÇİSİ     2 1 3 

KAYNAKÇI ( OKSİJEN VE ELEKTRİK)     1  1 

PAZARLAMACI     1  1 

PREFABRİK YAPI MONTAJ İŞÇİSİ     1  1 

MOBİLYA PAKETLEME İŞÇİSİ      1 1 

MERMER İŞLEMECİ     1  1 

MERMER OCAKÇISI     2  2 

ŞOFÖR-YÜK TAŞIMA     2  2 

YÜKLEYİCİ ( LODER ) OPERATÖRÜ     1  1 

GENEL TOPLAM  79 72 67 139 54 43 97 

 

    69 adet İşbaşı eğitim, 10 adet TYP olmak üzere toplam 79 kurs/eğitim-program faaliyeti gerçekleşmiştir. Bu eğitimlere 

toplam 964 kişi katılmış ve 97 kişi işe yerleştirilmiştir. 

 

 

 

 

 

Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

 

   Katılan Kursiyer  
İstihdam Edilen 

Kursiyer 

  Kurs Türü Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

CNC FREZE TEZGAHI 
OPERATÖRÜ 

50    
    

KAYNAKÇI  50        

MOBİLYA DÖŞEME 
KESİM İŞÇİSİ  

50    
    

YOĞURT VE AYRAN 
ÜRETİMELEMANI   

50    
    

 

Kaynak: İŞKUR 
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GENEL DEĞERLENDİRME 

 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 
 

 

1-Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

4 0 

 

2-Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi nedir? 

X Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

 

3-Engellilere  yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

-    

 

 

 

4-Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

-    

 

 

5-Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

-    

 

 

6-Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

10 - - 825 

 

 

 7-Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

  

 

 8-İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

 

Kadın Erkek Toplam 

67 72 139 

 

 

 9-Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet x Kısmen  Hayır 
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 10-Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var mıdır 

                  Evet                                     x Hayır 

 

 

 

 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 
 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

x Evet  Kısmen Hayır 

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

x Evet  Kısmen Hayır 

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

x Evet  Kısmen  Hayır 

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

x Evet  Kısmen  Hayır 

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

Evet  Kısmen x Hayır 

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların belirlenmesi işgücü 

ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet  x Hayır 

 

 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler 
 

1. Alınan kararlarda Engellilere  yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet  Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 

 

 

 

 

Politika Göstergeleri 
 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet    Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

Evet  X Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

x Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik kararlar alındı mı? 

X  Evet  Hayır 


