AYDIN iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU
2017 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

Aydm 1li 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2017 yilinda 4 olagan toplant1 yapmustir.
Toplantida alinan kararlar dogrultusunda il miidiirliiglimiizce gerekli faaliyetler baslatilmis ve
tamamlanmistir. Aydin 1l Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu faaliyetlerin gergeklesmesinde
gecikmelere neden olacak islemlerde yetki devri yaparak iglemlerin hizli bir sekilde
sonuglandirilmasini saglamistir. 2017 yili igin planlanan ve yil iginde plana dahil edilen kurslardan il
Miidiirliigiimiizce 2017 yilinda 52 adet Isgiicii Yetistirme Kursundan 1.054 kisi, 67 adet Girisimcilik
Egitiminden 1.688 kisi, 2.077 adet isbas1 egitiminden 4.572 kisi faydalanmistir. Toplamda 2.196
adet kurs ve igbasi egitimi yapilmigtir. Kurs ve isbasit egitimlerinden toplam 7.314 kisi
faydalanmustir. 100 adet Toplum Yararina Programda (TYP) 3.575 kisinin faydalanmasi saglanmustir.
Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca aktif isgiicii programlar1 kapsaminda alinan kararlar
dogrultusunda il miidiirliigiimiizce gerceklestirilen faaliyet sonuglari ilin isttihdamina olumlu katkilar
saglamistir.

1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI
1.1 Niifus .
Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilcelere Gore Dagilimi

i,i,,
Y519 | gpuaw ] Enve | KADi [ToPLAMIERKEKJKADINToPLAI Enkex | KADIN FopLAW ERKeaon

ULl el 33.857 16.979 16.878 4.277 2.236 2.041 23.988 12309 11.679 5.592 2.434 3.158
ARG 12499 6151 6348 1764 898 866 9.089 458 4.503 1646 667 979
ine 49.888 24.785 25103 5.287 2676 2.611 36.147 18.482 17.665 8.454 3.627 4.827
77.164 39.495 37.669 9.531 4.944 4587 57.950 29.510 28.440 9.683 5.041 4.642
S 281.763 140.332141.431 38.052 19.62218.430 216.873 108.806108.067 26.838 11.904 14.934
43.817 21.854 21.963 6.371 3232 3.139 31554 16.052 15502 5.892 2.570 3.322
49.169 24.593 24.576 7.654 3.955 3.699 36.535 18.498 18.037 4.980 2.140 2.840
18952 9355 9.597 2128 1.085 1.043 13.554 6911 6.643 3.270 1359 1.911
11333 5635 5698 1215 619 596 7.819 4.024 3.795 2299 992 1.307
23.243 11558 11.685 2.447 1254 1.193 16.531 8.477 8.054 4.265 1.827 2.438
11 27.335 13.896 13439 3.826 1.994 1.832 20.360 10.473 9.887 3.149 1.429 1.720
WIS 106.939 53.763 53.176 12.388 6.342 6.046 82.640 41.506 41.134 11.911 5915 5.996
26.960 13.325 13.635 2.880 1.461 1.419 19.630 10.011 9.619 4.450 1.853 2.597
AT 153.879 75.677 78.202 18.652 9.598 9.054 117.192 58.262 58.930 18.035 7.817 10.218
ST 117.730 59.358 58372 15.826 8.225 7.601 88.793 45.445 43.348 13.111 5.688 7.423
WEEINEY 20932 10148 10784 2536 1.324 1.212 15107 7.436 7.671 3.289 1.388 1.901
12.800 6.100 6700 1.244 639 605 8953 4375 4578 2.603 1.086 1.517

|_TOPLAV _[1.068.260533.004/535.256|136.078/70.104165.974 802.715|405.163397.552129.467 57.737/71.730

“Kaynak: TUIK (2016 niifus istatistikleri)

[EEY

2

ﬁEEEEEiEiii

HEE



TUIK giincellenmis son verilerine goére 2016 yili niifusu 1.068.260kisi olan ilimizde niifus
artis hiz1 %1,39’dur. Toplam il niifusunun %12,7’si 0-14 yas grubu; %75,1°1 15-64 yas gurubu
%12,1’1 65+ yas grubu olusturmaktadir.

Toplam il niifusunun ilgelere goére dagilimina bakildiginda, niifusu en fazla olan ilgeler
sirayla % 26 ile Efeler, % 14 Nazilli ve %11 Soke il¢esidir. Niifusu en az olan ilgeler ise, % 1 ile
Karpuzlu, Buharkent ve Yenipazar il¢eleridir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim

- 533.004 535.256 1.068.260 533.004 535.256 1.068.260
Kaynak: TUIK (2016 niifus istatistikleri)

TUIK Hanehalki Anketine gore: Kentsel Kesim niifusu 20.001 ve daha fazla niifuslu
yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir. Kirsal Kesim; niifusu 20.000 ve daha az niifuslu yerlesim
yerleri olarak tanimlanmustir.

2016 yili TUIK verilerinde toplam 1.068.260 olan Aydin il niifusunun % 49,9’u erkek %
50,1°1 kadindar.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gog m Net Gé¢ Hizi %0
4.8

42.743 37.689 5.054

Kaynak: TUIK (2014-2015 niifus istatistikleri)

[limizin gé¢ durumu TUIK tarafindan 2015 yili baz almmustir. ilimizin aldig1 go¢ 42.743
kisi, verdigi go¢ 37.689kisi ve net go¢ 5.054kisidir. Net go¢ hizimiz ise binde 4,8’dir.

2016 niifus istatistiklerine gore Il niifus artis hiz1 %1,4 olup bu oran 14.754 kisiye karsilik
gelmektedir.



1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

iktisadi Faaliyet Birinci Rekabet ikinci Rekabet Uglincii Rekabet
Kollarina Gére Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek Diger

Sektorler Oncelikli Sektor Oncelikli Sektor Oncelikli Sektor

TARIM Kuru Mey\{.e Ve. ineir Z?ytlrlve . Et ve sit Urinleri  Yas meyve ve sebze
Mamidilleri Zeytinyagi Yagi
HiZMETLER Turizm insaat Saglik hizmetleri
MADENCILIK Kuvars Mermer Linyit Kum ve Cakil
" . . . . (Hidroelektrik
E E E
m Jeotermal Enerji Gunes Enerjisi Ruzgar Enerjisi Santrali)

Baska yerde
IMALAT Gida makineleri Tarim Makineleri Siniflandirilmamis Tekstil Grunleri
Makine ve Teghizat

Kaynak: il Bilim, Sanayi ve Teknoloji Miidiirliigii(2017)

Tarim alaninda 6ne ¢ikan rekabet giicii yiiksek sektor kuru meyve ve incir yetistiriciligi
olarak belirlenmistir. ilimiz incirlerinin kalite, lezzet ve tiir yoniinden benzeri bulunmadigindan bu
sektoriin isleme sanayisinin de gelismesiyle birlikte sektor hacminin daha da artacak ve rekabet
giicli yiiksek birinci sektdr olmayi siirdiirecektir. Zeytin ve zeytinyagi iiretimi ikinci sektor, et ve
slit tiretimi ise tiglincli sektor olarak takip etmektedir. Aydn ilinde hizmet sektoriinde Turizm
rekabet giicii yiiksek birinci sektor olarak hizmet vermektedir. Hizmet sektoriinde insaat ikinci,
saglik hizmetleri ticlincli rekabet giicii yiiksek oncelikli sektor olmustur. Madencilik sektoriinde
rekabet giicli yiiksek oncelikli sektorlerde birinci Kuvars, ikinci mermer, tgiincii olarak linyit
madeni gelmektedir. Enerji sektoriinde rekabet giicii yiiksek oncelikli sektorlerde Jeotermal enerji
birinci olarak goriilmektedir. Son zamanlarda Jeotermalden elektrik enerjisi tiretmek i¢in santraller
yapildig1 gozlemlenmektedir. Aydin ilinde giineslenme siiresinin fazla olmasindan dolay1 gilines
enerjisi rekabet giicli yiiksek oncelikli sektorlerde ikinci olarak yer almaktadir. Aydin ili 6zellikle
Didim ve Soke yoresi riizgar enerjisi agisindan biiyiik potansiyele sahiptir. Riizgar enerjisi rekabet
giicii yiiksek oncelikli sektorlerde iiciincii olarak yer almaktadir. Imalat sektoriinde ise gida
makineler birinci rekabet giicii yiiksek oncelikli sektor olarak yer almaktadir. Tarim makineleri
ikinci, Bagka yerde Siniflandirilmamis Makine ve tgiincii yiiksek oncelikli sektor olarak yer
almaktadir.



Tablo 5: Iktisadi Faaliyet Kollar1 itibariyle il Yatirim Tesvikleri
Belge Sayisi Yatirim Tutari (Milyon) TL istihdam sayisi
5 53 95

02 - Madencilik 2 22 42

01 —Tarim

03 — imalat 22 2.085 1.967
04 — Eneriji 43 1.482 252
05 — Hizmetler 21 186 682

Kaynak: Ekonomi Bakanlig1 31.12.2007 verisidir. (Yatirim- istatistikler ve yayinlar)
Not:Aktif ve Tamamlama Vizesi Yapilmis Kayitlar Igermektedir.

Aydin ilimizde 2017 yilinda, Tesvik Uygulama ve Yabanci Sermaye Genel Miidiirliigliniin
31.12.2017 tarihine kadar Diizenlenen Yatirim Tesvik Belgeleri gore toplam 93 adet belge
diizenlenmistir. Tiim sektorlerde toplam 3.829 milyon TL yatirim yapilmis ve bu yatirimlardan
toplam 3.038 kisinin faydalanmasi saglanmistir. 2.085 milyon TL ile en fazla imalat sektoriinde
yatirim yapilmis ve en fazla istihdam da 1.967 kisiyle imalat sektoriinde olmustur.

2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

Isgiiciine Katilim

Ilin Ad1 Issizlik Oram Istihdam Oram

Oram

*AYDIN 55,2 6,9 51,4
Kaynak: TUIK, il bazinda temel isgiicii gdstergeleri, 2013

TUIK giincellenmis 2016 yil1 verilerine gore ilimizde 15-64 yas grubunu olusturan aktif niifus
toplam 802.715 kisi olup, bunun 405.163 kisisi erkek 397.552 kisisi kadindir.

TUIK 2017 yili Ekim ay1 verilerine gore iilkemizde isgiiciine katilim oram1 %353,1, issizlik
orant %10,3 ve istihdam oram %47,6’dir.

[limizin de yer aldign TR32 bélgesinde 2016 yili verilerine gore isgiiciine katilim oram
%53,9, issizlik oran1 %6,7 ve istihdam orani1 %50,3"diir.



Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2017 YILI

Erkek Kadin Toplam
BASVURU 35.099 31.405 66.504
ACIK IS 48.249
Kamu 43
Ozel 48.206
ISE YERLESTIRME 14.770 10.742 25.512
Normal
Kamu 39 7 46
Ozel 14.472 10.666 25.138
Engelli
Kamu 0 0 0
Ozel 258 69 327
Eski Hiikiimlii
Kamu 1
KAYITLI iSGUCU 33.821 32.148 65.969
KAYITLI iSSiZ (Aralik) 16.672 18.707 35.379
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Kaynak: Aydin Calisma ve s Kurumu i1 Miidiirliigii (2017)

2017 yilinda Aydm Il Miidiirliigiimiiz ile Soke ve Nazilli Hizmet Merkezlerinde toplam
66.504 issiz bagsvurmustur. Bagvuranlarin % 53’1 erkek % 47’si kadindir. 2017 yilinda toplam
48.249 agik is intikal etmis olup, bunlarin 43 kisilik kamu, 48.206 kisilik ise 6zel sektor isyerlerine
aittir. 2017 yilinda 25.512 kisi ise yerlestirilmis olup, bu yerlestirmelerin %58°1 olan 14.472 Kkisisi
erkek, %42’si olan 10.666 kisisi kadindir. Bunlardan 39u erkek, 7’1 kadin olmak iizere toplam 46
kisi kamu igyerlerine; 14.730’u erkek 10.735’u kadin olmak tizere de toplam 25.465 Kkisi 6zel
sektor isyerine yerlestirilmistir. Ozel sektdr alinan agik is 48.249 kisi olmasina karsin 6zel sektor
ise yerlestirme 25.465 kisi olarak gerceklesmistir. Bu rakamlardaki artista oldukca etkili olan il
miudiirligiimiiz personeli tarafindan gercgeklestirilen igyeri ziyaretleridir.

2017 yilinda Aydin Il Miidiirliigiimiiz ile Soke ve Nazilli Hizmet Merkezlerinde toplam 327
engelli vatandasimiz 6zel sektdrde ise yerlestirilmistir. Ozel sektorde ise yerlestirilen engellilerin
258’1 erkek, 69’u kadindir. Kamuda ise yerlestirilen engelli vatandagimiz bulunmamaktadir.
Kamuda 1 hiikiimlii vatandasimiz ise yerlestirilmistir.

Aydin 11 Miidiirliigiimiiz ile Soke ve Nazilli Hizmet Merkezleri kayitlarina gére 2017 Aralik
ay1 itibariyle toplam 65.969 kisi kayitl isgiicti 35.379 kisi de kayitl igsiz konumundadir.



Tablo 8: Issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

15-19 Yas 20-24 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 65+ Yas
Toplam 25-29 Yas Grub 45-64 Yas Grub
P Grubu Grubu $ Lrubu Grubu Grubu Grubu § Lrubu Grubu
=l x | Bl |55 |&E|l=s|lx| 5 |=slx|E|=|x|E|l=slx|E|=|x|E|lc|y 5
Tl ¥ ||| E|s|E| L2 E|s|g|lL|g |||zl 8ly s
M, L = M L = M, L = M L = M, L = M L = M L = M L = M| =
18.707 | 16.672 | 35.379 | 1.072 | 1.488 | 2.560 | 4.862 | 4.597 | 9.459 [ 3.422 | 3.028 | 6.450 |[2.466 | 1.878 | 4.344 | 2.528 | 1.707 | 4.235 | 2.000 | 1.328 | 3.328 [ 2.319 | 2.562 | 4.881 | 38 |84 ] 122

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii (2017 Aralik)

Il Miidiirliigiimiiz ile Nazilli ve Soke Hizmet Merkezlerimize is istegi ile son bir yil igerisinde bagvuran veya daha 6nce kaydi
bulunup da son bir (6ziirlii ve eski hiikiimliiler i¢in iki y1l) yil igerisinde iy aramaya devam ettigini bildirilen kayitl igsiz sayist 35.379
kisidir. Il Midiirliiglimiiz ile Nazilli ve Soke Hizmet Merkezlerimize miiracaat edenlerin yas gruplarina ve cinsiyetlerine gére dagilimi

incelendiginde; 35.379 kayitli issizin % 47 erkek, % 53’1 kadindir.

En fazla kayith issizin erkeklerde % 28 ile 20-24 yas grubu, %18 ile de 25-29 yas grubunda oldugu goriilmektedir. Kadinlarda

da, en fazla kayith igsizin % 26 ile 20-24 yas grubu, % 182 ile 25-29 yas grubu olusturmaktadir.

Genelde ise en fazla kayith issizin % 21,971 ile 20-24 yas grubu, % 19,3 ile de 25-29 yas grubunda bunlar1 da %15,3 ile 30-34

yas grubunun takip ettigi gériilmektedir.




Tablo 9: Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Okur Yazar e Orta6gretim (Lise - . Yiiksek
Toplam Okur Yazar Ikogretim gretim ( On lisans Lisans . Doktora
Olmayan Dengi lisans
o O S 1 PR - S U - I O - O VR I -0 1R NP I S 0 15 ) 10 - I O -
g = S B8R [x|8] B[ < ) B X & B X S| B[ < SR8 B = &
4 L = Mol | = Ml ] M L = b Ll = b L = b L E oM lw|= | M LU =
18.707 (16.672 [35.379 | 322 | 387 | 709 (238 [253 [ 491 | 6.940 | 7.881 | 14.821 [5.537 [4.516 [10.053 |2.548 |1.389 |3.937 [3.036 |2.168 [5.204 [79 |73 |152 |7 5 12

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii (2017 Aralik)

[l Miidiirliigiimiize miiracaat eden ve aktif olarak is arayanlarin 6grenim durumlarinin ve cinsiyete gore dagilimi sdyledir:
Erkeklerde en fazla miiracaat % 50,8 ile ilk6gretim mezunlari, % 25,8 ortadgretim (lise ve dengi okul) mezunlart; kadinlarda, en fazla
miiracaatin % 40,2 ile ilkogretim, % 28,8 ile ortadgretim (lise dengi); oldugu goriilmektedir.

En az miiracaat ise erkeklerde ve kadinlarda doktora ve yiiksek lisans mezunlaridir.

Tablo genel olarak incelendiginde miiracaat edenlerin; egitim durumuna gore kayith igsizler incelendiginde; 14.433 ilkogretim
mezunu kisi ile ISKUR’a kayit issizlerin % 45,2’sini olusturmaktadir. ikinci sirada ise 8.751 kisi ile % 27,4 sim Ortadgretim (Lise ve

Dengi Okul), iiglincii sirada 4.394 kisi ile % 13,7 sini lisans ve dordiincii sirada 3.586 kisi ile % 11,2°sini Onlisans mezunlarinin
olusturdugu goriilmektedir.




Tablo 10: Kayith Issizlerin Meslek Grubuna Gére Dagilinu

Kayith Issizler

Meslekler

Erkek Kadin Toplam
Bilinmeyen 76 52 128
Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 1.364 3.941 5.305
Hizmet ve Satig Elemanlari 4.727 5.003 9.730
Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar 4.497 5.205 9.702
Nitelikli Tar.Hay.Av.Or.ve Su Ur.Calisanlari 257 77 334
Profesyonel Meslek Gruplari 1.178 1.907 3.085
Sanatkar ve llgili Islerde Calisanlar 1.496 599 2.095
Silahl1 Kuvvetlerle ilgili Meslekler 20 20
Teknisyenler, Teknikerler,ve Yard. Pro. Mes. Mensuplari 1.250 1.166 2.416
Tesis ve Mak. Op. Ve Montajcilar 1.652 657 2.309
Y Oneticiler 155 100 255
TOPLAM 16.672 18.707 35.379

Kaynak:Aydin Calisma ve Is Kurumu II Miidiirliigii (2017 Aralik)

Il Miidiirliigiimiiz ile baglh Nazilli ve Soke Hizmet Merkezlerine is istegi ile son bir yil igerisinde bagvuran veya
daha 6nce kaydi bulunup da son bir (6ziirlii ve eski hiikiimliiler i¢in iki) y1l igerisinde is aramaya devam ettigini bildirilen
kayith issiz sayis1 35.379 kisidir. Bu kayitl igsizlerin % 53’0 kadin, % 47’si erkektir.

I Miidiirliigiimiize miiracaat eden kayitli issizlerin mesleklere gére dagilimi incelendiginde; Kuruma kayith
issizlerin toplamda % 27°si Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar, % 27’si Hizmet ve Satis Elamanlar1 ve % 15°i Biiro
ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan Elemanlar meslek gurubunda oldugu goriilmektedir.

Kuruma kayith erkek issizlerin % 28’i Hizmet ve Satis Elamanlari meslek gurubunda, % 27°si Nitelik
Gerektirmeyen Islerde Calisanlar, % 10’u Tesis ve Mak. Op. Ve Montajcilar meslek gurubunda oldugu goriilmektedir.
En az ise % 1 ile Yonetici meslek ve gurubun ve % 0,1 ile silahli kuvvetlerle ilgili meslekler grubundadir.

Kuruma kayith kadm issizlerin % 28’i Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar, %27’si Hizmet ve Satis
Elamanlar1 meslek gurubunda ve % 21’1 Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan Elemanlar oldugu goriilmektedir. Silahli
Kuvvetlerle Ilgili Meslekler grubunda hig kayitl issiz olmamasiyla birlikte en az ise % 0,5 ile Nitelikli Tar.Hay.Av.Or.ve
Su Ur. Calisanlar1 ve yonetici meslek gurubundadir.



Tablo 11: issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gére Sayisi

is EGITiM DURUMU
S . . . Lise veya |Yiiksekok Yﬁksek
IKTISADI FAALIYET KOLLARI Okur- Ok Lise alt1 lisans
ur- meslek  [ul veya
Toplam |yazar okul . veya
olmayan yazar mezunu okulu fakiilte doktora
(NACE-REV2) mezunu [mezunu
mezunu
Tarim, ormancilik ve balikgihk
175 1 2 123 25 24 0
Madencilik ve tas ocakciligi
54 1 0 35 13 5 0
imalat
1.907 25 12 1.038 601 224 7
Hektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi
43 0 0 15 13 15 0
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri
50 2 0 37 6 5 0
ingaat
595 4 12 341 133 102 3
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi
1.331 10 6 577 492 244 2
Ulagtirma ve depolama
351 1 1 224 90 34 1
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri
1.142 9 7 658 299 166 3
Bilgi ve iletigim
45 0 0 8 20 17 0
Finans ve sigorta faaliyetleri
75 0 0 3 15 57 0
Gayrimenkul faaliyetleri
83 0 1 36 28 18 0
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler
284 2 1 68 100 111 2
idari ve destek hizmet faaliyetleri
758 2 6 376 244 130 0
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik
37 0 0 17 11 9 0
Egitim
184 0 1 46 37 96 4
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri
108 1 0 27 43 37 0
Kiiltir, sanat eglence, dinlence ve spor
80 0 3 32 29 16 0
Diger hizmet faaliyetleri
411 6 4 212 115 73 1
Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri; hanehalklari tarafindan kendi
kullanimlarina yonelik olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet iiretim faaliyetleri 25 1 0 20 4 0 0
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri
1 0 0 0 1 0 0
TOPLAM
7.739 65 56 3.893 2.319 1.383 23

Kaynak: Aydin Calisma ve s Kurumu Il Miidiirliigii (2017)




2017 yilinda issizlik sigortasindan yararlanan toplam 7.739 kisinin Iktisadi Faaliyet Kollarina gore Egitim durumu
incelendiginde; Toplamda issizlik sigortasindan en fazla yararlananlarin % 50°Sini Lise alt1 okul mezunu ve %30’ unu
lise veya meslek okulu olustururken; en az yararlananlarin ise % 0,2 okur-yazar olanlarin oldugu goriilmektedir.

Issizlik sigortasindan yararlananlarin toplamda % 24°ii imalat sektdriinde ; % 17’si toptan ve perakende ticaret;
motorlu kara tagitlarinin ve motosikletlerin onarimi faaliyetleri sektoriinde ve % 15’1 Konaklama ve yiyecek hizmeti
faaliyetleri sektoriinde ve yer almaktadir.

Issizlik sigortasindan toplam 7.739 kisi faydalanmistir. 2017 yilinda Issizlik sigortasini hak edenlerle birlikte
toplamda 40.199.379,62 TL 6deme yapilmustir.

Tablo 12: Igsizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

Genel Toplam 0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadn | Erkek | Toplam | Kadmn | Erkek | Toplam| Kadm | Erkek | Toplam | Kadmn | Erkek | Toplam
18.707] 16.672] 35.379] 6.961| 5.787] 12.748] 7.404] 7.297[ 14.701}) 4.342 | 3.588 | 7.930

Kaynak: ISKUR Genel Miidiirliigii (2017)

Kayith igsiz; calisma ¢aginda ve giiciinde olan, ¢alismak isteyen, Kuruma basvurdugunda asgari iicret diizeyinde
gelir getirici bir isi olmayan, Kurum tarafindan heniiz kendisine is bulunamayan aktif kayitlardaki kisilerdir. Kayitl
isgliciinden, daha iyi sartlarda is arayanlar, emeklilerden is arayanlar ve belli bir is yerinde g¢aligmak isteyenler
cikarildiginda geri kalanlar kayitli igsiz sayilmaktadir.

Il Miidiirliigiimiiz ile baglh Nazilli ve Soke Hizmet Merkezlerinde, kayith issizlerin bekleme siirelerine gore

dagilimina bakildiginda %36’sinin 0-6 ay arasinda, % 41’inin 6-12 ay arasinda ve % 23’liniin ise 1 y1l ve daha fazla
stiredir kurumumuza kayitl oldugu goriilmektedir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve Ise Yerlestirme

Acik Isler Ise Yerlestirme
Meslekler =
Toolam Kamu Ozel
P Kadin Erkek Kadin Erkek

Biro Hizmetlerinde Calisan
Elemanlar 2.208 2 3 539 343
Hizmet ve Satig Elemanlari 16.441 |3 3 3.197 5.396
Nitelik Gerektirmeyen Islerde 18.697 1 4.497 6.898
Calisanlar
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Nitelikli Tarim, Ormancilik ve

Su Uriinleri Calisanlari 116 1 4 16 34
Profesyonel Meslek Gruplari 1.108 1 436 224
Sanatkar ve llgili  Islerde 3631 194 866
Calisanlar

Teknisyenler, Teknikerler ve

yardimct  Profesyonel meslek 1.318 1 23 296 320
Mensuplari

Tesis ve Makine Operatorleri ve 4682 5 1625 643
Montajcilar

Yoneticiler 48 5 6
TOPLAM 48.249 |7 40 10.735 14.730

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii (2017)

2017 yilinda Aydin ilinde faaliyet gosteren tiim isyerlerinden kamu ve 6zel sektor dahil toplam 48.249 acik is
talebi alinmistir. En fazla agik is %38’ini olusturan 18.697 kisilik Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar meslek
grubunda alinmistir. ikinci sirada %34 {inii olusturan 16.441 kisilik agik is ile Hizmet ve Satis Elemanlar1 meslek grubu
gelmektedir. Ozel sektdrde en az acik is 48 kisilik Yoneticiler meslek gurubunda alinmustr.

2017 yilinda toplam 25.512 kisi ise yerlestirilmis olup, bu yerlestirmelerin 10.742’si kadin, 14.770’1 erkektir.
Bunlardan 40’u erkek 7°si kadin olmak {izere toplam 47 kisi kamu isyerlerine, 10.735°1 erkek, 14.730°u kadin olmak
tizere de toplam 25.465 kisi 0zel sektor isyerine yerlestirilmistir.

En fazla ise yerlestirme kamuda 23 kisi ile Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardimci Profesyonel Meslek
Mensuplar1 grubunda, &zel sektorde ise 11.325 kisi ile Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar meslek gurubunda
olmustur. Gerek kamuda gerekse 6zel sektorde bilinmeyen meslek grubunda ise yerlestirme olmamustir.

Ozel sektor ise yerlestirmede erkeklerde en fazla 6.898 kisi ile Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar, ikinci
sirada ise 5.396 kisi ile hizmet satis elemanlar1 meslek grubu gelmektedir. Ozel sektor ise yerlestirmede kadinlarda en
fazla 4.427 kisi ile Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar, ikinci sirada ise 3.197 kisi ile hizmet satis elemanlar meslek
grubunda gelmektedir.
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Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimm

Toplam

15-19 Yag Grubu

20-24 Yas Grubu

25-29 Yag Grubu 30-34 Yas Grubu 35-39 Yag Grubu 40-44 Yas Grubu 45-64 Yas Grubu 65+
S £ S S S E S S S
£ < 5 g < ] £ < 5 g < ] = < G £ < < = < G £ < d = < G
3 9] © 5 o] o 5 9] © 5 Q o 3 9] ° o Q ° 5 9] Y 3 Q = 5 Q -
il & g & B & & & g & s g & & @& g & g & s & & & g I & ¢
F F F F F F F F F
10.742] 14.770] 25512 726) 1630 2.356] 2015 3.186( 5201 L1441 2339 3780 1.242] 1839 3.081f 1567 1902 3469 1591 1563] 3154 2.152| 2272 4424 8 39 47

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii (2017)

I Miidiirliigiimiizce 2017 yili itibariyle ise yerlestirilenlerin yas gruplari ve cinsiyetlerine gére dagilimi incelendiginde; en fazla

ise yerlestirilenler genel itibariyle % 20,7 ile 20-24 yas grubunda, % 14,8 ile 25-29 yas grubunda, % 13,5 ile 35-39 yas grubunda oldugu
goriilmektedir.

Erkeklerde en fazla ise yerlestirme % 21 ile 20-24 yas grubunda, % 16 ile 25-29 yas grubunda, % 15 ile 45-64 yas grubu
olusturmaktadir. En az ise yerlestirilenleri ise aktif niifus disinda olan 65+ yas grubunda oldugu goriilmektedir.

Kadinlarda en fazla ise yerlestirme % 20 ile 45-64 yas grubunda, % 18 ile 20-24 yas grubunda, % 15 ile 35-39 yas grubu
olusturmaktadir. En az ise yerlestirmeler ise, 65+yas grubunda oldugu goriilmektedir.
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Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim ve Cinsiyet Durumlarina Gére Dagilim

Toplam Okur Yazar Okur Yazar ik gretim OrtaOgret".n (Lise On lisans Lisans Y.uksek Doktora
Olmayan Dengi) lisans

| | 5 lzlxlElelsl|8l el sl E s | 8lelsl 8lelsl5lels|8els|B

e} ~ o o) ~ o | o ~ o e} ~ o o) ~ o o ~ o o] ~ o 9| o 8| ¥ o

S I = ™ = S I = I = ™ B = AV Il = S A Il = A S R IS S

10.742114.770| 25.512 [ 333 215|548 | 225|294 | 519 | 6.004 | 9.409 | 15.413 ( 2.480 | 3.405 | 5.885| 882 | 737 (1.619(805(689|1.494| 13| 19( 32 0| 2 2

Kaynak: Aydin Calisma ve s Kurumu Il Miidiirliigii (2017)

[l Miidiirliigiimiizce 2017 yili itibariyle ise yerlestirilenlerin &grenim durumlarma ve cinsiyetlerine gore dagiliminin
incelendiginde; en fazla ise yerlestirilenlerin % 60’1 ilkogretim mezunu, % 23’1 ortadgretim mezunu olusturmaktadir.

En fazla ise yerlestirilen kadinlarin % 55’1 ilkdgretim mezunu, % 23’ de ortadgretim mezunlari olusturmaktadir. En az ise
yerlestirilen kadinlarin % 0,12 ile yiiksek lisans mezunlar1 olurken; kadinlarda doktora derecesine sahip ige yerlestirilen olmamustir.

En fazla ise yerlestirilen erkeklerin % 63’ii [lkdgretim mezunu, % 23’ii ise ortadgretim mezunlari olusturmaktadir. En az ise
yerlestirilen erkeklerin %0,12 ile kisi Yiiksek lisans mezunlart olurken; erkeklerde doktora derecesine sahip 2 kisi ise yerlestirilmistir.
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Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektérel Dagihmi

SEKTORLER ERKEK KADIN | TOPLAM
Bilgi ve iletigim 642 697 1.339
Diger hizmet faaliyetleri 1.725 1.230 2.955
Egitim 53 156 209
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 12 1 13
Finans ve sigorta faaliyetleri 11 12 23
Gayrimenkul faaliyetleri 15 15 30
Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri;

hanehalklar tarafindan kendi kullanimlaria yonelik 2 1 3
olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet iiretim faaliyetleri

Idari ve destek hizmet faaliyetleri 2.343 1.589 3.932
[malat 1.816( 1.696| 3.512
Insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 82 394 476
Insaat 1.036 181 1.217
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 1 1
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 4.899 2.489 7.388
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 302 191 493
Madencilik ve tas ocakc¢iligi 80 8 88
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 254 297 551
fS;; :ie;gtl;;:i kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme 209 29 238
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 45 62 107

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin
937 1.382 2.319
ve motosikletlerin onarimi
Ulastirma ve depolama 307 311 618

TOPLAM 14.770| 10.742| 25.512

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii (2017)

2017 yilinda ise yerlestirilenleri sektorlere gore dagilimi incelendiginde; en fazla ise
yerlestirme % 29 ile Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetlerinde; % 15 idari ve destek hizmet
faaliyetlerinde ve %14 imalat sektoriinde oldugu goriilmektedir.

2017 yilinda en fazla ise yerlestirilen kadinlar sektorlere gore dagilimi incelendiginde %23
ile Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri sektoriinde olmustur.2017 yilinda en fazla ise
yerlestirilen erkeklerin sektorlere gore dagilimi incelendiginde % 33 ile Konaklama ve yiyecek
hizmeti faaliyetleri sektoriinde oldugu goriilmektedir.
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Tablo 17: Ozel Sektér Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

0-49 50+
Acilan Isyeri Sayisi 451 17
Kapanan Isyeri Sayis1 283 0
Fark 168 17

Kaynak:Aydin Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii (2017)

Aydin ilimiz smirlar igerisinde ISKUR’a kayitli 0-49 isci calistiran 451 isyeri, 50+ isci
calistiran 17 isyeri agilmistir. Aydin ilimiz simirlari igerisinde ISKUR’a kayitli 0-49 is¢i galistiran
283 igyeri kapanmig, 50+ is¢i galistiran i¢bir igyeri kapanmamistir. Toplamda is piyasamizda 0-
49 is¢i calistiran isyeri sayis1 168 isyeri, 50+ is¢i ¢alistiran isyeri sayis1 17 artmistir.

Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan [ Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliill | EKim | Kasim | Aralik | Toplam
;ﬁ:yﬁf“est“me 7855 | 6687 | 7323 | 8436 | 9795 | 9826 9280 7357 | 8645 | 8226 | 4499 0 87.929
Kurum
Tarafindan ise 679 | 1297 | 1601 | 1724 | 4329 | 2773 2534 2342 | 1946 | 3554 | 1747 | 939 | 25465
Yerlestirme Sayisi
Etki Oram (%) 86 | 194 | 218 | 204 | 442 28,2 27,3 318 | 225 | 432 | 388 0 28,0

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii (2017)

2017 yilinda il midiirliglimiiziin ilimiz faaliyet alan1 i¢inde 6zel sektorde ise yerlestirilenler
iizerindeki etki oran1 aylar itibariyle incelendiginde; toplamda etki % 28 dir. Y1l icinde en yiiksek
etki oranin % 43 ile ekim aymda olup bunu da % 39 ile kasim ay1 ve %32 ile agustos ay1 takip
etmektedir. Y1l i¢inde en diisiik etki oraninin ise % 8,6 ile ocak ayinda olup bunu da %19 ile subat
aymin takip ettigi gortiilmektedir.
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3. EGITIM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

3-
[kogretim Ortadgretim Ortadgretim
MeiglellyEt Mezun Sayis1 Kayit Yili Yeni Kayit Sayisi Fark (i.6) MezunY1li Mezun Sayis1
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
2017 | 6.240 6.618 12.858 2017 5.760 6.416 12.176 480 202 682 2017 5.466 5.334 10.800
2016| 6.215 6.603 12.798 2016 5.763 6.417 12.180 432 186 618 2016 5.495 5.410 10.905
2015| 6.725 7.031 13.756 2015 7.150 4.975 12.125 -425 2.056 1631 2015 5.093 4.477 9.570
2014 7.302 7.556 14.858 2014 7.408 8.037 15.445 106 481 587 2014 4.930 4.497 9.427
2013 6.840 7.525 14.365 2013 5.801 6.483 12.284 1.039 1.042 2.081 2013 4.750 4.434 9.184
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kayit olan
Farklar Toplam
Kayit Y1l Yeni Kayit Sayisi Fark (0.0)
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
2017 6.687 4113 4.795
2016 5.014 5.891
2015 5.875 3.695 5.326
2014
2013 6.259 2.925 5.006

Kaynak: Aydin Milli Egitim Midiirligi (2017)
Fark (i.6)= Ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayis
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
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Yeni mezunlarla ilgili boliimde kadin- erkek istatistiki bilgi bulunmadigindan toplam olarak alinmustir. Aydmn ili ilkogretim
okullarindan 2013-2017 yillar1 arasinda yillik ortalama 13.727 6grenci mezun olmustur. Buna ragmen Ortadgretim okullarma ~ 2013-
2017 yillar arasinda yillik ortalama 12.842 6grenci kayit yaptirmis, Bunlardan yillik ortalama 9.977°si mezun olmustur. Aydin ilinde
2013-2017 yillar1 arasinda ortalama 5.958°1 bir yiiksek 6grenim kurumuna kayit yaptirmistir.

2017 yilinda ilkdgretimden 12.858 6grenci, ortadgretimden ise 10.800 §grenci mezun olmustur.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Yeni kayit olan 6grenci
Fakiilte/ Béliimler Sayisi sayisi
Yiiksekokul 2016-2017 2017-2018
Erkek Kiz Erkek Kiz
Ekonometri 0 29 34
% Ekonometri (1.0.) 0 15 10
E Ekonomi ve Finans 20 41 55 63
= Ekonomi ve Finans (1.0.) 42 70 48 46
= iktisat 28 33
£ iktisat (1.0.) 39 22
E Maliye _ 24 41
< Maliye (1.0.) 33 33
TOPLAM 62 111 173 238
zg 2 Klinik Bilimleri 0 0 51 44
! =
5
B TOPLAM 0 0 51 44
: ggiigjgl\ilgei Ogretim Teknolojileri 27 19 3 3
Fen Bilgisi Ogretmenligi 18 39 14 45
Fen Bilgisi Ogretmenligi (1.0.) 0 0 0
[Ikégretim Matematik Ogretmenligi 0 10 36
ingilizce Ogretmenligi 0 25 46
Miizik Ogretmenligi 15 7 16 24
2 Okul Oncesi Ogretmenligi 8 63 24 62
é Okul Oncesi Ogretmenligi (1.0.) 4 70 43 48
E Rehberlik ve Psikolojik Dan. 15 45 25 53
5 Rehberlik ve Psikolojik Dan. (1.0.) 24 29 18 48
. Resim-is Ogretmenligi 19 22 20 21
Simif Ogretmenligi 34 63 27 77
Sinuf Ogretmenligi (1.0.) 0 1 0 0
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 31 26 33 37
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi (1.0.) 0 0 0 0
Tiirkge Ogremenligi 0 0 15 27
TOPLAM 192 384 278 527
. Alman Dili ve Edebiyati 0 0 15 25
S5 Arkeoloji 34 23 63 15
%5 Arkeoloji (1.0)) 24 13 55 15
z = Biyoloji 9 7 20
a Biyoloji (1.0.) 4 0
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HEMSIR
ELIK

ILETISIM
FAKULTESI o, o o

MUHENDISLIK
FAKULTESI

NAZILLI IIBF

ESi

Felsefe 18 26 19 45
Fizik 1 3 1 3
Fransiz Dili ve Edebiyati 9 12 26 37
ingiliz Dili ve Edebiyati 3 9 34 34
Kimya 6 9 12
Kimya (1.0.) 6 0 0
Matematik 17 30 22 34
Matematik (1.0.) 5 0 0
Psikoloji 0 0 38 76
Sanat Tarihi 15 4 22 29
Sosyoloji 17 50 24 74
Tarih 26 23 31 33
Tirk Dili ve Edebiyati 15 36 18 50
TOPLAM 209 253 380 502
Hemsirelik 0 0 101 187
TOPLAM 0 0 101 187
Halkla iligkiler ve Reklamcilik 0 0 24 48
Radyo Televizyon ve Sinema 0 0 18 37
TOPLAM 0 0 42 85
Bilgisayar Miihendisligi (Ingilizce) 0 0 58 16
Elektrik-Elektronik Miihendisligi (ingilizce) 0 0 61 14
Gida Miihendisligi (Ingilizce) 0 20 28 46
Insaat Miihendisligi (ingilizce) 26 2 64 13
Makine Miihendisligi (ingilizce) 17 63 10
TOPLAM 43 26 274 99
Calisma Eko. ve End. iliskileri 14 46 25 47
Calisma Eko. ve End. Iliskileri (1.0.) 11 33 30 46
Tktisat 54 59 67 81
iktisat (1.0.) 59 59 80 48
isletme 34 41 65 65
Isletme (1.0.) 38 41 63 26
Kamu Yonetimi 3 0
Kamu Yénetimi (1.0.) 3
Maliye 57 105 70 87
Maliye (1.0.) 60 84 72 84
Siyaset Bilimi ve Kamu Yon. 47 55 67 59
Siyaset Bilimi ve Kamu Yén. (1.0.) 48 64 69 53
Sosyal Hizmet 27 57 45 82
Uluslararasi iliskiler 40 54 51 78
Uluslararasi iliskiler (1.0.) 45 64 66 63
Uluslararasi iliskiler (ingilizce) 22 31 28 46
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SAGLIK
BiLIMLERI
FAKULTESI

SOKE ISLETME FAKULTESI

. " : TIP
TURIZM FAKULTESI FAKULTESI

VETERINER
FAKULTES

ZIRAAT FAKULTESI

Uluslararasi Ticaret ve Fin. 33 35 28 48
Uluslararasi Ticaret ve Fin. (1.0.) 26 24 51 25
TOPLAM 595 831 877 938
Beslenme ve Diyetetik 0 0 13 84
Cocuk Gelisimi 0 0 75
Ebelik 0 0 89
TOPLAM 0 0 20 248
Ekonomi 0 0 26 11
insan Kaynaklari ve Yénetimi 0 1 11 53
Insan Kaynaklari ve Yonetimi (1.0.) 0 0 24 28
Kamu Yonetimi 0 0 38 24
Kamu Yénetimi (1.0.) 0 0 33 28
Uluslararasi Lojistik ve Tasimacilik 0 0 38 24
Uluslararasi Ticaret ve Isletmecilik 20 21 44 19
Uluslararasi Ticaret ve Isletmecilik (1.0.) 0 0 44 20
Yonetim Bilisim Sistemleri 18 16 46 17
Yonetim Bilisim Sistemleri (1.0.) 0 0 36 16
TOPLAM 38 38 340 240
Tip 72 76 131 117
TOPLAM 72 76 131 117
Konaklama Isletmeciligi 2 1 19 6
Konaklama Isletmeciligi (1.0.) 1 0 11 2
Seyahat [sletmeciligi 0 2 12 6
Seyahat Isletmeciligi (1.0.) 3 0 4 1
Turizm Rehberligi 9 9 31 33
Turizm Rehberligi (1.0.) 5 6 36 18
Yiyecek Icecek Isletmeciligi 0 3 25 34
Yiyecek Icecek Isletmeciligi (1.0.) 4 0 4 0
TOPLAM 24 21 142 100
Veteriner 55 23 76 55
TOPLAM 55 23 76 55
Bitkisel Uretim 23 13 26 21
Bahge Bitkileri 16 17 38 13
Bitki Koruma 12 35 26
Biyosistem Miithendisligi 21 34 21
Peyzaj Mimarlig 0
Su Uriinleri Miihendisligi 1
Siit Teknolojisi 17 18 26 22
Tarim Ekonomisi 6 0 0 0
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AYDIN SAGLIK YO

BEDEN EGITIMI VE SPOR YO

DEVLET
KONSERVAT
UVARI

SOKE

SAGLIK YO

TURIZM ISL.VE OTL. YO

ATCA MYO

Tarim Makineleri 7 1 24 21
Tarimsal Biyoteknoloji 15 18 0 0
Tarimsal Yapilar ve Sulama 0 0 37 13
Tarla Bitkileri 16 17 17 16
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 16 10 25 12
Ziraat Mithendisligi 0 1 0 0
Zootekni 12 3 0 0
TOPLAM 143 132 262 165
Beslenme ve Diyetetik 35 0 0
Beslenme ve Diyetetik (1.0.) 40 0 0
Ebelik 88 0 0
Hemsirelik 65 203 0 1
TOPLAM 79 366 0 1
Antrenorliik Egitimi 35 15 38 16
Antrenérliik Egitimi (1.0.) 26 10 45 7
Beden Egitimi ve Spor Ogr. 23 17 38 20
Rekreasyon 24 25 17
Rekreasyon (1.0.) 14 26 17
Spor Yoneticiligi 11 14 32 17
Spor Yéneticiligi (1.0.) 20 7 34 15
TOPLAM 133 65 238 109
Piyano 5
Yayh Calgilar 0 0
TOPLAM 2 5
Hemsirelik 58 180 12 16
Cocuk Gelisimi 0 0 0 1
TOPLAM 58 180 12 17
Konaklama Isletmeciligi 37 27 0 0
Konaklama Isletmeciligi (1.0.) 46 24 0 0
Seyahat Isletmeciligi 13 18 0 0
Seyahat isletmeciligi (1.0.) 14 12 0 0
Seyahat islt.ve Turizm Rehberligi 0 0
Seyahat slt.ve Turizm Rehberligi (1.0.) 0 0
Turizm Rehberligi 13 0 0
Turizm Rehberligi (1.0.) 10 0 0
Yiyecek-igecek Isletmeciligi 13 29 0 0
Yiyecek-icecek Isletmeciligi (1.0.) 21 30 0 0
TOPLAM 176 156 0 0
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asis. 12 28 28 30
Biiro Yénetimi ve Yonetici Asis. (1.0.) 16 18 18 30
Halkla iliskiler ve Tanitim 24 43 38 50
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AYDIN MESLEK YO

Halkla iliskiler ve Tamitim (1.0.) 22 45 55 29
Halkla iliskiler 0 0
Tarimsal isletmecilik 12 2
Tarmmsal Isletmecilik (1.0.) 0 0
Tapu ve Kadastro 25 15 33 27
Tapu ve Kadastro (1.0.) 37 16 37 26
TOPLAM 73 88 104 109
Basim ve Yayin Teknolojileri 16 26 24
Bil. Tek.ve Programlama 0
Bil. Tek.ve Programlama (1.0.) 0
Bilgisayar Programciligi 34 15 48 14
Bilgisayar Programcihgi (1.0.) 29 18 36
Biiro Yonetimi ve Sekreterlik 0 0
Biiro Yonetimi ve YOn. Asistanligl 9 19 22 22
Cocuk Gelisimi 0 53 59
Cocuk Gelisimi (1.0.) 0 42 9 51
Elektrik 32 0 34 1
Elektrik (1.0.) 9 0 7 2
Elektronik Teknolojisi 22 0 20 3
Elektronik Teknolojisi (1.0.) 19 0 3 0
Endustriyel Elektronik 0 0 0 0
Endustriyel Elektronik (i.0.) 0 0 0 0
Giyim Uretim Teknolojisi 0 15 0 1
Giyim Uretim Teknolojisi (1.0.) 0 0 0 0
Insaat 0 0 0 0
insaat (1.0.) 0 0 0 0
Insaat Teknolojisi 32 7 45 10
Insaat Teknolojisi (1.0.) 15 4 43 5
Isletme 0 0 0 0
Isletme Yonetimi 12 20 30 28
Makine (1.0.) 27 0 9 0
Makine, Resim Konstriiksiyon 16 2 8 2
Makine, Resim Konstriiksiyon (1.0.) 15 3 4 1
Matbaacilik 0 0 0 0
Mobilya ve Dekorasyon 11 2 5 2
Mobilya ve Dekorasyon (1.0.) 0 0 0 0
Moda Tasarimi 0 0 7 28
Muhasebe 0 0 0 0
Muhasebe (1.0.) 0 0 0 0
Muhasebe ve Vergi Uyg. 10 27 27 35
Muhasebe ve Vergi Uyg. (1.0.) 12 19 22 20
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AYDIN SAGLIK HiZ. MYO

BOZDOGAN MYO

BUHARKENT MYO

E
MY
0

Otomotiv (1.0.)

Otomotiv Teknolojisi

Otomotiv Teknolojisi (1.0.) 18
Pazarlama 22 10 26 11
Tekstil
Tekstil (1.0.)
Tekstil Teknolojisi
Tekstil Teknolojisi (1.0.)
TOPLAM 348 272 444 328
Ambulans ve Acil Bakim Teknikerligi 0 0 0 0
Anestezi 11 32 16 49
Cevre 0 0 0 0
Cevre Saghgi 9 14 16 31
Diyaliz 11 24 12 58
Fizyoterapi 0 0 19 47
flk ve Acil yardim 10 39 31 42
Ilk ve Acil yardim (1.0.) 14 27 35 41
Tibbi Doklimantasyon ve Sek. 9 34 21 41
Tibbi Dokiimantasyon ve Sek. (1.0.) 21 26 26 38
Tibbi Goriintilleme Teknikleri 16 11 21 30
Tibbi Laboratuvar 0 0 0 0
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 11 53 20 44
TOPLAM 112 260 217 421
Biiyiik ve Kii¢iik Bas Hay. Yet. 0 0 0 0
Halkla iliskiler 0 0 0 0
Halkla iliskiler ve Tanitim 12 24 16 23
HalKla iligkiler ve Tamitim (1.0.) 17 14
Hayvan Yet. ve Sagligi 0 0
Laborant ve Veteriner Saglik 15 16 35 16
Laborant ve Veteriner Saghk (1.0.) 23 20 23 24
Pazarlama 10 8
Su Urtinleri 0 0 0
TOPLAM 77 82 80 73
Alternatif Enerji Kay. Teknolojisi 0 0
Alternatif Enerji Kay. Teknolojisi (1.0.) 0 0
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asis. 0 0 18 25
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asis. (1.0.) 0 0 10 5
Cocuk Gelisimi 0 0 3 43
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 0 0 1 2
TOPLAM 0 0 42 76
Aricilik 3 0 0 0
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DAVUTLAR MYO

DIDIM MYO

KARACASU MEMNUNE iNCi MYO

Bankacilik ve Sigortacilik 0 0 33 45
Bankacilik ve Sigortacilik (1.0.) 0 0 3 10
Besicilik 0 0 0
Et Endiistrisi 0 0 0
Et Endiistrisi (1.0.) 0 0 0
Et ve Uriinleri Teknolojisi 2 0 0
Gida Kalite Kontrolii ve Analizi 0 0 3 17
Gida Kalite Kontrolii ve Analizi (1.0.) 0 0 0 1
Gida Teknolojisi 5 45 3 16
Gida Teknolojisi (1.0.) 14 34 3 2
Organik Tarim 11 3 2 2
Siit ve Uriinleri 0 0 0 0
Siit ve Uriinleri Teknolojisi 11 15 6 3
Tarimsal Isletmecilik 5 1 1 2
Zeytincilik ve Zeytin Isleme Teknolojisi 0 0 0 0
TOPLAM 51 98 54 98
Ascilik 30 19
ikram Hizmetleri 14 28
Turizm ve Otel Isletmeciligi 22 21 29 12
TOPLAM 22 21 73 59
Ascilik 13 12 32 30
Ascilik (1.0.) 37 9 43 24
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar 0 0
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 (1.0.) 0
Turizm ve Otel Isletmeciligi 12 11 43 17
Turizm ve Otel Isletmeciligi (1.0.) 2 9 16 13
Turizm ve Seyahat Hizmetleri 13 9
Turizm ve Seyahat Hizmetleri (1.0.) 8
Turizm ve Seyahat [sletmeciligi 0 39 23
Turizm ve Seyahat Isletmeciligi (1.0.) 0 36 4
TOPLAM 85 58 209 111
Deri Teknolojisi 0 0 0
Dericilik 0 0 0
Dis Ticaret 15 12 6 8
Dis Ticaret (1.0.) 25 18 4 3
Is Saglig1 ve Giivenligi 42 31
isletme 0 0
isletme (1.0.) 0 0
Isletme Yonetimi 12 12 5 4
Isletme Yonetimi (1.0.) 8 0 0
Kuyumculuk ve Taki Tasarimi 5 7 4 5
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KOCARLI MYO

KOSK MYO

KUYUCAK MYO

Kuyumculuk ve Taki Tasarimi (1.0.) 0 0 0 0
Mimari Dekoratif Sanatlar 8 23 28 19
Mimari Dekoratif Sanatlar (1.0.) 9 13 30 15
Mimari Restorasyon 17 20 24 28
Mimari Restorasyon (1.0.) 21 30 15
Muhasebe 0 0 0 0
Muhasebe (1.0.) 0 0 0 0
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 10 20 2 9
Muhasebe ve Vergi Uygulamalan (1.0.) 0 0 0 0
Pazarlama 4 2 0 0
Pazarlama (1.0.) 0 0 0 0
Taki Tas.ve Siis Tas.Isletmeciligi 0 0 0 0
Turizm ve Otel Isletmeciligi 14 13 11 3
Turizm ve Otel Isletmeciligi (1.0.) 15 9 1 0
TOPLAM 148 150 187 140
Endiistri Bitkileri Yetistirme ve Degerlendirme 0 0 0 0
Endiistriyel Bitkiler Yetistiriciligi 0 0 0
Kanatli Hayvan Yetistiriciligi 0 0 0
Laboratuvar Teknolojisi Programi 0 0 11 24
Organik Tarim 11 8 12 6
Peyzaj Uygulama ve Siis Bitkileri 0 0 4
Peyzaj ve Siis Bitkileri 5 14 0
Tarim Makineleri 4 0 0
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 1 4 3
TOPLAM 21 26 35 37
Gida Kalite Kontrolii ve Analizi 0 0 10 27
Gida Kalite Kontrolii ve Analizi (1.0.) 0 0 2
Gida Teknolojisi 0 0 27
Gida Teknolojisi (1.0.) 0 0 5
Lojistik 0 0 51 32
Lojistik (1.0.) 0 0 27 12
Yerel Yonetimler 0 0 57 42
Yerel Yénetimler (1.0.) 0 0 50 23
TOPLAM 0 0 203 170
isletme 0 0 0
Isletme (1.0.) 0 0 0
Isletme Yonetimi 10 20 1
Isletme Yénetimi (1.0.) 0 3 0
Kooperatifcilik 10 9 24 8
Kooperatifcilik (1.0.) 4 3 1
Muhasebe 0 0 0
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NAZILLi MYO

NAZILLI SAGLIK
HiZMYO

SOKE MYO

Muhasebe (1.0.) 0 0 0 0
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 3 0 0 0
Muhasebe ve Vergi Uygulamalan (1.0.) 0 0 0 0
Pazarlama 1 1 0 0
Pazarlama (1.0.) 0 0 0 0
Yerel Yonetimler 17 21 29 24
Yerel Yonetimler (1.0.) 14 14 36 10
TOPLAM 59 71 105 44
Bankacilik 0 0 0 0
Bankacilik (1.0.) 0 0 0
Bankacilik ve Sigortacilik 24 50 40 59
Bankacilik ve Sigortacilik (1.0.) 26 53 48 42
Dis Ticaret 22 22 340 20
Dis Ticaret (1.0.) 19 23 14 5
Isletme Yonetimi 20 36 31 25
isletme Yonetimi (1.0.) 19 20 12 4
Lojistik 28 28 44 22
Lojistik (1.0.) 25 17 31 12
Makine 0 0 0 0
Menkul Kiy. ve Sermaye Piyasasi 16 15 17 11
Menkul Kiy. ve Sermaye Piyasasi (1.0.) 36 21 1 0
Mobilya ve Dekorasyon 0 0 0 0
Tekstil 0 0 0 0
Tekstil (1.0.) 0 0 0 0
Tekstil Teknolojisi 6 9 0 1
Tekstil Teknolojisi (1.0.) 0 0 0 0
TOPLAM 241 294 578 201
Evde Hasta Bakimi 10 16 13 48
Evde Hasta Bakimu (1.0.) 17 19 14 16
Yash Bakimi 9 36 22 40
Yash Bakimu (1.0.) 16 36 3 21
TOPLAM 52 107 52 125
Alternatif Enerji Kaynaklari Tek. 37 0 2
Ascilik 40 19 0
Bankacilik ve Sigortacilik 15 23 28 33
Bilg. Destekli Tasarim ve Animasyon 24 17 31 11
Bilg. Destekli Tasarim ve Animasyon (1.0.) 0 0 4 0
Dis Ticaret 16 18 19 18
Elektrik 19 14
Elektrik (1.0.) 19 2
Halkla iliskiler ve Tanitim 6 31 22 32
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SOKE SAGLIK HiZ.
MYO

SULTANHISAR MYO

fkram Hizmetleri 6 27 0
Mekatronik 31 37 2
Mekatronik (1.0.) 27 7 0
Moda Tasarimi 1 34 14 23
Moda Tasarimi (1.0.) 2 25 6 8
Otomotiv 0 0 0 0
Otomotiv (1.0.) 0 0 0 0
Otomotiv Teknolojisi 18 0 8 0
Otomotiv Teknolojisi (1.0.) 24 0 2 0
Tekstil 0 0 0 0
Tekstil (1.0.) 0 0 0 0
Tekstil Teknolojisi 4 13 1 0
Tekstil Teknolojisi (1.0.) 0 0 0 0
Turizm ve Otel Isletmeciligi 11 13 0 0
TOPLAM 300 220 203 129
Ameliyathane Hizmetleri 14 30 16 42
Ilk ve Acil Yardim 22 26 28 29
ik ve Acil Yardim (1.0.) 18 22 29 29
Tibbi Goriintilleme Teknikleri 22 16 21 37
TOPLAM 76 94 94 137
Bahce Tarimi 0 0 0 0
Bitki Koruma 0 7 3
Fidan ve Fidecilik 22 0 0 0
Fidan Yetistiriciligi 0 3 0
Hasat Sonrasi Tek. 0 0 0
Insan Kaynaklar1 Yénetimi 14 44 9 42
Insan Kaynaklar1 Yénetimi (1.0.) 7 36 3 17
[sletme Yonetimi 19 26 9 7
Kuaforlik 0 0 0 0
Kuaforlik (1.0.) 0 0 0 0
Mantarcilik 0 0 0 0
Pazarlama 13 5 4 4
Pazarlama (1.0.) 0 0 0 0
Sa¢ Bakimu ve Giizellik Hizmetleri 0 40 3 55
Sa¢ Bakimi ve Giizellik Hizmetleri (1.0.) 0 0 12 52
Seracilik 0 0 0 0
Seracilik ve Sis Bit. Yetistiriciligi 0 0 0 0
Siis Bitkileri Yetistiriciligi 0 0 0 0
Tarimsal Isletmecilik 7 2 0 1
Tarimsal isletmecilik (1.0.) 0 0 0 0
Tarimsal Pazarlama 0 0 0 0
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YENIPAZAR MYO

Tarimsal Pazarlama (i.0.) 0 0 0 0
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 4 37 8 2
Tibbi ve Aromatik Bitkiler (1.0.) 0 0 0 0
Tohumculuk 0 0 0 0
TOPLAM 86 190 58 183
Bankacilik 0 0 0 0
Bankacilik (1.0.) 0 0 0 0
Bankacilik ve Sigortacilik 16 45 40 47
Bankacilik ve Sigortacilik (1.0.) 22 51 23 25
Emlak ve Emlak Yonetimi 10 6 40 19
Emlak ve Emlak Yonetimi (1.0.) 1 0 0
Isletme 0 0 0
isletme (1.0.) 0 0 0
[sletme Yonetimi 9 28 4 3
Isletme Yonetimi (1.0.) 3 7 0 0
Maliye 10 18 44 49
Maliye (1.0.) 8 28 26 9
Muhasebe 0 0
Muhasebe (1.0.) 0 0
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 9 33 9
Muhasebe ve Vergi Uygulamalan (1.0.) 0 0
Perakende Satis ve Magaza Yonetimi 0 17 8
Sigortacilik 0 0 0
Sigortacilik (1.0.) 0 0 0
TOPLAM 88 218 199 169

Kaynak: Adnan Menderes Universitesi (2017)
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Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kayit olan 68renci sayisi
2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018
Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek
ON LiSANS TOPLAM |1.700 (1.913 |3.444 |3.203 2.610 2.937
LiSANS TOPLAM 1.397 [1.753  |3.157 |3.399 3.677 3.399
GENEL TOPLAM 3.097 |[3.666 6.601 |6.602 6.287 6.336

Kaynak: Adnan Menderes Universitesi (2017)
Adnan Menderes Universitesinden 2014-2016 yillarinda iiniversite geneli ortalama 4.991 dgrenci mezun vermektedir.

Fakiiltelerinden mezun olanlarmn ortalamast ise 2.526 dir. Nazilli Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi % 37°lik mezun sayistyla en ¢ok mezun
veren fakiiltedir. Bunu % 17 ile Fen-Edebiyat Fakiiltesi ikinci olarak ve Egitim Fakiiltesi % 16’lik mezun sayisiyla tiglincii olarak takip etmektedir.

Adnan Menderes Universitesinden 2014-2016 yillarinda tiim meslek yiiksek okullarda ortalama 3.565 dgrenci mezun vermektedir. Yiiksek
okullar igerisinde ise Nazilli Meslek Yiiksek Okulu % 14’lik Onlisans mezun sayisiyla en ¢ok mezun veren yiiksek okullar arasindadir. Bunu ikinci

olarak Aydin MYO % 13,5 6nlisans mezun sayisiyla ile takip etmektedir.

Adnan Menderes Universitesine 2017 yilinda 6.287’si kiz, 6.339°s1 erkek olmak iizere toplam 12.623 kisi yeni kayit yaptirmistir.
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4. L iISTIHDAM VE MESLEKI EGIiTIiM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlan

TOPLA PLANLA
NTI ve KARAR SC/)IELCJ;';?J}U NMIS | GERCEKLESME | SORUN
KARAR KURULUS FAALIYE DURUMU LAR
NO TLER
2017-1-1 17016 Yili 1l istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Faaliyet Raporunun
onaylanmasina, ISKUR Onayland1
2017-1-2 '
2017 Y1l isgiicii Egitim Planmin onaylanmasina, ISKUR Onayland1
2017-1-3 . 2 engelli ile
. . . o o ISKUR s0zlesme imzaland1
2 adet engellilere yonelik hibe destekleri i¢in sunulan projenin 3 . .
onaylanmasina ve igyerlerine hibe
’ destegi verildi.
2017-1-4 |6, Aydin Insan Kaynaklari ve Istihdam Fuari igin Belediye Meydani’nin 29- 6. Aydmn Insan
30-31 Mart ve 1 Nisan tarihlerinde Calisma ve Is Kurumu il Miidirliigine | Kaynaklar Ve
tahsis edilmesine, ISKUR Istihdam Fuar igin
Belediye
Meydaninda
yapildi.
2017-15 | pyara iliskin olarak Universitenin isbirligi yapilan muhatap kurum olarak ISKUR ADU-ISKUR
belirlenmesine, - isbirligi ile
ADU )
gercgeklesti.
2017-1-6 |Fuara iliskin ADU, Ticaret Odasi ve Sanayi Odasinin Kariyer giinii . ADU’niin, Fuara
etkinligini organize etmesinin saglanmasina, (konusmacilar, salonlar ve ISKUR 14 fakiilte sekreteri,
katilimcilar) ADU 15 yiiksekokul
AYSO sekreteri ve 1.636
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AYTO

Ogrencinin katilimi
saglanmustir.

2017-1-7

ISKUR’un taninirlik calismalarma destek vermek iizere Belediyenin ve
Universitenin billboardlarinin iicretsiz kullandirilmasinin saglanmasina,

[SKUR
ADU

Aydin B.B.

ADU Atatiirk
Kongre
Merkezinde
“’Akademi Egitim
Giinleri’’ etkinligi
diizenlendi.

2017-1-8

Egitim Fakiiltesi, Rektorliik, Isveren ve Basina yonelik yazilmis mektuplarin
valimiz oluruna sunulmasina,

ISKUR

2017 yilinda Milli
Seferberlik
kapsaminda il
Genelinde
uygulanacak
tesviklerin
Universite ve tiim
kamu kurumlarina
bilgilendirmesi 9
Subat - 25 May1s
2017 tarihleri
arasinda yapildi.

2017-1-9

ISKUR’un tanmirlik calismalari kapsaminda hazirlanacak bilgilendirme
videosunun valimiz onayina sunulmasina,

iSKUR

Gergeklesmedi.

2017-1-
10

IMDlerinin “akil teri alin teri” istihdam seferberligi kapsaminda sehrin
muhtelif yerlerinde Forum AVM, Sevgi yolu, Zafer Meydani ve Belediye
Meydaninda gorevlendirilmesi hususunun valimiz oluruna sunulmasina,

ISKUR

Gorevlendirmeler
hafta ici ve hafta
sonu olmak tizere
Valimiz oluruyla
Subat, Mart, Nisan
2017 aylarinda;
Forum Aydin,
Kusadas1 Oteller
Birlig ve Tarim
Fuarinda yapildi.
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2017-1-
11

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidurligii 16.11.2016 tarih ve 12939030
sayili yazilar1 ile; Aydin ilimizde “Yenilenebilir Enerji Teknolojileri”
alaninda, ihtisaslasmis Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ac¢ilmasini teklif
etmistir.

Aydin ilimiz Efeler ilgesinde bulunan Mimar Sinan Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde "Yenilenebilir Enerji Teknolojileri Alan,
Glines Enerjisi ve Riizgar Enerjisi Dali" bulunmaktadir. Anadolu Teknik
Programinda (ATP) okuyan 6grencilerimiz yeterli isletme bulamadigindan,
Elektrik Elektronik alani ile ilgili is yerlerinde staj yapmislardir. 2016-2017
Egitim Ogretim yilinda; Isletmede Beceri Egitimi yapilacak yeterli is yeri
olmadigindan Anadolu Meslek Programi (AMP), Yenilenebilir Enerji
Teknolojileri alan1 onuncu sinifa 13 6grencimiz tercihte bulunmustur.

ISKUR'dan Isgiicii Piyasa Arastirma Raporu (IPA) alinmis, Adnan
Menderes Universitesi- Ticaret Odas1 Baskanligi-Sanayi Odas1 Baskanlig1-
Ticaret Borsas1 Bagkanligi ile toplantilar yapilmistir. Alinan rapor ve yapilan
toplantilarda "Yenilenebilir Enerji Alanindaki, Riizgar ve Gilines Enerji"
dallarinda istihdamin olmadig: tespit edilmistir. Aydin ilimizde 14 adet
Jeotermal Enerji firmasi oldugu, Jeotermal Enerjinin Yenilenebilir Enerji
alaniin dallar arasinda olmadigi, Jeotermal Enerji sektoriinde de makineci,
kaynakc1 ve otomasyoncuya yonelik istthdamin oldugu rapor edilmistir.

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantimizda Jeotermal
Enerjinin; seracilik ve termal alanlarda da gelismesi ile istthdamin bu
alanlarda da artabilecegi, Makine Teknolojileri alaninin Aydin i¢in olumlu
bir calisma olacagi dnerilmistir.

Aydin il genelinde 8. Smif TEOG o6grenci ve velilerinde anket
caligmast yapilmis olup; 6grencilerin %46.64, velilerin %50.24'ti Makine
Teknolojileri alaninda okumak/okutmak istediklerini belirtmislerdir. 42
Mesleki ve Teknik Okul/Kurum Miidiirii, ve 16 Ilge Milli Egitim Miidiirii ile
toplantilar yapilmig, Aydin ilinde Makine Teknolojileri alaninda
Ihtisaslasmis Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin agilmasi ydniinde
talepleri olmustur.

MEB

31.05.2017 tarih ve
105.01-E7979360
sayili yaz1 ile Milli
Egitim Bakanligina
onaylanmak {izere
sunuldu.
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TOBB tarafindan Aydin ASTIM Organize Sanayi Bolgesinde yapilmakta
olan 24 derslikli okulumuzun, sanayicilerimizin de 6nerisi dogrultusunda

Makine Teknolojileri alaninda agilmasina,

TOPLAN PLANLAN
TIve |\ anar S%FL“(J;';’L'}U MIS | GERCEKLESME | SORUN
KARAR KURULUS FAALIYE DURUMU LAR
NO TLER

[limizin de iginde bulundugu TR32(Aydin, Mugla, Denizli) bolgesinde il bazinda TUIK

2017-2-1 issizlik oran1 2015 yilinda % 6,9 iken 2016 yilinda bu oran % 6,7 ye , verileri
gerileyerek 0,2 puanlik diisiis oldugu, s6z konusu igsizlik oranin daha da ¢ok ISKUR aciklandiginda
asagilara ¢ekilmesine, degerlendirilecektir.
2014-2023 Ulusal Istihdam Stratejisini temel alan Aydin Il Istihdam Stratejisi
olusturulmasi karar1 alinmistir. Olusturulacak Il Istihdam Stratejisi 2017-2020
yillarin1 kapsayan ve mesleki egitimin gii¢clendirilmesi, dezavantajli gruplarin
istihdami, istthdamin korunmasi ve yeni istthdam alanlarinin artirilmasi gibi

2017-2-2 ii¢c temel konu ekseninde yapilan bir ¢alismadir. Bu konular detay: alt .
basliklarda calisilarak her baslik eylem planina dokiilmiis ve Kamu kurum ve GEKA Taslak Metin
Kuruluslarinin ¢aligmalarina 11k tutacak bir kilavuz hazirlanmistir. Bu onaylar]?rak
kapsamda gerekli ¢alismalar ise Valiligimiz, Aydin Calisma ve Is Kurumu 1l Stratejiye
Mudiirliigii ve Giiney Ege Kalkinma Ajansi isbirligi ile yiirtitilmustiir. donistiirildd.

Toplantida tamamlanan taslak metin iizerinde kurul iiyelerince ¢esitli
degerlendirmeler yapilarak, 15 giin sonra diizenlenecek olaganiistii kurul
toplantisinda s6z konusu ¢aligmanin sonuglandirilmasina,
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Adnan Menderes Universitesi (ADU) Rektérliigiince, Organize Sanayi

2017-2-3 Bolgelerinde Meslek Yiiksek Okulu ve Miihendislik Fakiiltesi agilmasi i¢in ADU Calismalar devam
calisma yapilmasina, etmektedir.
ASTIM Organize Sanayi Bolgesinde TOBB’un destekleri ile agilacak olan
Meslek Lisesinin, Kayseri ve Manisa’daki 6rnekleri incelenerek (IIMEK Gezi diizenlenerek
2017-2-4 Uyeleri i¢in Ticaret Odas1 ve Sanayi Odasi tarafindan Manisa’ya gezi MEB Kurulu goriis ve
diizenlenmesi) en az onlar kadar iyi hatta bir adim ileri gidilerek, s6zkonusu AYSO onerileri igeren rapor
egitim kurumunu farkli kilacak uygulamalarla desteklenmesine, ATO Valimiz oluruna
sunuldu.
2017-2-5 Menderes Tekstil firmasinin engelli ¢aligtirma hususunda iyi bir isletme ' Menderes tekstil
ornegi olarak incelenmesi ve bir sonraki toplantiya davet edilmesine, ISKUR firmasi ile
goriismeler devam
etmektedir.
[limizde kurulmasi planlanan ¢agr1 merkezi nedeniyle, egitim planinda “Cagr1 ) Yeni yatirim
Merkezi Miisteri Temsilcisi (4222)” meslegi i¢in yer alan kontenjanin 40 ISKUR olmadig i¢in kurs
2017-2-6 kisiden 1100 kisiye ¢ikarilmasina, acilamadi.
2017-2-7 [limizde kurulmasi planlanan ¢agr1 merkezi nedeniyle, egitim plania ISKUR Yeni yatirim
“Misteri Hizmetleri Gorevlisi/Asistan1 (4419)” mesleginin 500 kisilik olmadig i¢in kurs
kontenjan ile egitim planina eklenmesine, acilamadi
2017-2-8 Aydin Romanlar Federasyonu igbirligi ile agilan kurslar nedeniyle, 50 kisilik .
ISKUR 2 adet kurs acildu.

“Cam Boncuk Yapimi1 (7315)” mesleginin plana eklenmesine,
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2017-2-9 11 Emniyet Miidiirliigii isbirligi ile suca siiriikklenen genglere yonelik acilan ISKUR
kurs nedeniyle, 25 kisilik “As¢1 Yamagi (9412)” mesleginin plana 1 adet kurs acildi.
eklenmesine,
2017-2-10 Gida Tarmm ve Hayvancilik il ve Ilge Miidiirliikleri ile diizenlenecek olan ISKUR
- . “ e e ’ . Tarim 11
aga¢ budama kurslar1 nedeniyle, “Meyve Yetistiriciligi (6112)” mesleginin Miidiirliizi 4 adet kurs agildi.
kontenjaninin 125 kisiden 200 kisiye ¢ikarilmasina, uduriugu
. el . ISKUR
Romanlar Miizisyenler Dernegi igbirligi ile agilmasi planlanan kurs nedeniyle Kursiyer
2017-2-11 “Dans Sanatcisi (2653)” mesleginin 25 kisilik kontenjan ile plana bulunamadigi  igin
eklenmesine, kurs agilamadi.
2017-2-12 Sonraki olagan iistii IMEK toplantisinin 15 giin sonra yapilmasina, ISKUR Yapildi
Aydin Ilinde; 2017/2018 egitim dgretim yilinda, Mesleki Agikdgretim Lisesi
Kontenjanlar1 EK-1 de yer alan dal ve boliimlerde 3.164 6grenci olarak MEB
2017-2-13 belirlenmesine, Devam etmektedir.
ISKUR
2017-2-14 | IIMEK Yiiriitme Kurulu, kurum iiyeleri olarak Sanayi Odasi, Ticaret Odas1 ve ADU Uyeler belirlendi.
Adnan Menderes Universitesinden birer iiye belirlenmesine, AAJSOO
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TOPLAN PLANLAN
TI ve KARAR SC/)IIELGJ%IEU MIS GERCEKLESME | SORUN
KARAR KURULUS FAALIYE DURUMU LAR
NO TLER
2017-3-1 AB projeleri kapsaminda Aydm Valiligi, ASTIM OSB, AYSO ve AYTO
isbirligi ile acilan “Hasta Refakatcisi” mesleginin 25 kisilik kontenjan ile
egitim planina eklenmesine, ISKUR 1 adet kurs agild1.
2017-3-2 . . : . . P . 1
Turizm ve yiyecek i¢ecek hizmetleri sektdriiniin ihtiyacina yonelik olarak
“Asc1 Ciragr” mesleginin kontenjaninin 25 kisiden 125 kisiye ¢ikarilmasina, iSKUR 4 adet kurs acildi,
2017-3-3 [limizde gelisen emlak sektdriiniin ihtiyacina yonelik olarak “Emlak '
Damismanh@1” mesleginin 75 kisilik kontenjan ile egitim planina ISKUR

eklenmesine,

1 adet kurs agild.
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2017-3-4 Engelli ve eski hiikiimliilerin kendi igini kurmaya yonelik 4 adet hibe 4 adet projeden ‘si
projelerinin 3 adetine olumlu (MEHMET VEHIP DANIS ‘in projesi , ilgili  komisyonca
olumsuz) goriis verilmesine, ISKUR onaylandi. 2 kisi ile

sozlesme 1mzalandi
ve hibe destegi
verildi.

2017-3-5 Ekim ay1 igerisinde ADU, AYTO, AYSO ve AYESOB’un maddi katki
saglayacagi, ayrica organizasyonda ISKUR ile isbirligi yapacag: (Is
ﬁl{lrler}nlp toplanmasi, yarlsma organizasyonu, .k?nusmaci fiavet edilmesi, ISKUR Caligmalar devam
ogrencilerin katiliminin saglanmasi) Kariyer Giinii Etkinligi ve Melek :

, : etmektedir.
Yatirimcr Bulusmasi diizenlenmesine,

2017-3-6 o o . . . Faaliyete gecirilmis

11 Istihdam Stratejisinin ve Eylem Planinin Faaliyete gecirilmesine, ISKUR olup izleme ve

degerlendirme
devam etmektedir.
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TOPLAN

PLANLAN

Tl ve KARAR SC/)IEL(J;I;ALIEU MIS$ GERCEKLESME | SORUN
KARAR KURULUS FAALIYE DURUMU LAR
NO TLER
2017-4-1 “Egitim taleplerin karsilanabilmesi amaciyla, Yillik Isgiicii Egitim Planinda
yer alan Girigimcilik Egitim Programi katilimei sayisiin 1.500 kisiden 1.700 1.688 kisilik
kisiye c¢ikarilmasi ISKUR Girisimcilik Egitimi
diizenlendi.
2017-4-2 . ADU ilgili calisma
Adnan Menderes Universitesi tarafindan yilda iki kez Yerel Etki Analizi ADU yapmay1 kabul etmis
Calismasinin yapilmasi olup, Kurul
gelismelerden
haberdar edilecektir.
2017-4-3 11 Miidiirliigii,
ISKUR Nazilli ve Soke
Hizmet

[limizde cocuk is¢iligine iliskin kamu kurumlarinca énemli diizeyde sorun
iceren bir geri bildirim yapilmadigindan soruna iliskin koruyucu- 6nleyici
faaliyetlerin devami

merkezlerimizde
Merkezlerimizde
Cocuk Isciligi ile
Miicadele Birimi
kurulmus olup 11
Midiirliigii ile
gorevlendirmeler
yapilmistir.
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2017-4-4 Toplumsal cinsiyet esitligi ve geng istthdami konusunda ilimizde Tiirkiye [limizde toplumsal
genelinde yasanan sorunlarin ¢cogunun bulunmadigi, kadinlarin egitim cinsiyet ayrimciligi
seviyelerinin de yiiksek olmas1 dolayzisi ile ilimizde halihazirda yapilmakta ISKUR ile ilgili ciddi bir
olan faaliyetlerin devami problem

olmadigindan ilgili
faaliyetler ~ devam
etmektedir.

2017-4-5 Asagidaki tablodaki alan ve dallarin agilmasi veya kapatilmast

MEM MEB onay

beklenmektedir.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara liskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel

Acilan . ; - .
Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs y y ? ? ¥ y
Sayisi Erkek | Kadmn | Toplam | Erkek | Kadm Toplam

Ahsap
Hediyelik Egya 2 0 36 36 0 0 0
Yapimcisi
Asc1 Yamagi 4 27 76 103 0 0 0
(Crragy)
Cam Boncuk
Yapimcist ( 2 0 53 53 0 0 0
Mandrelle )

‘ 1 0 15 0 0 0
Cini Islemecisi
Diiz Dikis 2 0 43 43 0 0 0
Makineci
El Nakiscist 4 0 74 74 0 0 0
Emlak Ve
Emlak
Y Onetimi
Meslek 1 11 13 24 0 0 0
Elemani/Emlak
Danismani
Enstrimanci 1 11 1 12 0 0 0
(Miizik)
Erkek Ust
Giysileri Dikim 1 0 14 14 0 0 0
Elemani
Evde Cocuk 1 0 25 25 0 0 0
Bakim Elemam
Hasta Ve Yaslh 1 0 26 26 0 0 0
Refakatgisi
] 2 0 43 43 0 0 0
Igne Oyacisi
Kadin Giysileri
Dikim Elemani(
Diiz Dar Etek-
Kadin 1 0 20 20 0 0 0

Pantolonu-Bluz-
Elbise-Fantezi
Elbise)
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Kadin Plaj

Giysileri Dikim 1 0 26 26
Elemani
Kesme Yesillik
Yetistiricisi 1 0 27 27
Klarnet
Sanatgist 1 12 0 12
(Klarnetgi)
Meyve Agaclari 4 45 23 68
Budamacisi
Mis Sabun 1 0 22 22
Uretim Iscisi

3 0 61 61
Pastaci1 Ciragi

5 10 101 111
Sepet Oriicii
Sigir 1 3 12 15
Yetistiricisi

1 2 2
Sofralik Zeytin S 0 S
Islemecisi
Su Kabagi 4 8 88 9
Isleme Ustasi
Sit Slglrl 1 5 8 13
Yetistiricisi
Sippoyaki 1 0 14 14
Ustasi

i 1 0 17 17
T1§ Orgiicii
Turistik ve
Hediyelik Esya 1 0 19 19
Yapimcisi
Toplam 49 137 877 1.014

42



Tablo 22 b: Kurslara Iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayis1
Sayist | Erkek | Kadim | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
10 (Bir
Kaynake1 (Oksijen Ve Kurs
Elektrik) 2 35 0 3 10 0 devam
Ediyor)
CNC Torna Tezgaht | 30 0 30 20 0 20
Operatorii
Toplam 4 65 0 65 30 30
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
UMEM / UMEM IiEP Projeleri
Acilan . Ise Yerlestirilen Kursiyer
Katilan Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs ' sy yist Sayisi
Sayist | Erkek | Kadmn | Toplam | Erkek | Kadmm | Toplam
Toplam
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Aclan | Kaplan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayist
Sayis1 | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Toplam
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Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acllan | Katlan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acillan | Katlan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayist
Sayisi [ Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Toplam
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortasi Kapsaminda Acilan Kurslar
Acllan | Katlan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayist
Sayis1 | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYP
Meslekler A}ES?SH Programa Basvuran Sayisi Yararlanan Katilimci Sayisi
Sayisi Erkek Kadin | Toplam | Erkek | Kadimn Toplam
100 3575
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Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik
Acllan | kanlan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayist
Sayist | Erkek | Kadmn | Toplam| Erkek | Kadin | Toplam
_ 67 717 971 1688
Isletmeci 0 0 0
67 717 971 1688
Toplam 0 0 0
Isbas1 Egitimi
Adllan | gaglan Kursiyer Sayist | Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayist | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadmn Toplam
Acil Tip Teknisyeni 2 2 5 2 2 3
Adalet Meslek 1 1 1 0 0 0
Elemani
Ahsap Dograma
Montaj Elemant 1 0 1 0 0 0
Ahsap Iskelet Montaj 1 0 1 1 0 1
Elemant
Ahsap Montaj 1 0 2 0 0 0
Elemani
Ahsap Yer 1 0 1 0 0 0
Dosemecisi
Akaryakit Satig
Eleman1 (Pompaci) ! 0 2 ! 0 !
Almanca Ogretmeni 2 3 4 0 0 0
Ambar/Depo 26 10 | 51 | 26 | 3 29
Gorevlisi
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Animator-Eglence

Hizmetleri 6 17 10 27 11 6 17
Antrendr 2 1 2 3 1 0 1
Arge Elemani 1 4 0 4 2 0 2
Asct 6 16 2 10 5 0 3)
Asc1 Yamagi (Ciragi) 16 12 24 46 20 14 34
Asc1 Yardimeist 67 83 87 170 46 40 86
Bahge Bakim

Elemani(Park Bahge 1 2 0 2 2 0 2
ve Korularin Bakimi)

Bakim ve Onarim

Elektrik¢isi/Endiistriy 1 5 0 5 5 0 5
el Bakim ve

Onarimcisi

Bar Gorevlisi 2 2 7 9 2 5 7
Barmen-Barmaid 3 5 3 8 3 4 7
Bayan Kuaforii 8 3 6 9 2 4 6
Beden l::gltlml ve 2 1 1 5 0 0 0
Spor Ogretmeni

Beyaz Esya Yedek

Parga Satis Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Bilet Satis Elemani

(Gise/banko) 1 0 1 1 0 0 0
Bilgi Islem Destek 2 5 1 3 5 1 3
Elemani

Bilgi Islem Destek 1 1 0 1 0 0 0
Sorumlusu

Bilgi ve Belge 2 5 0 5 0 0 0
Y Oneticisi

Bilgisayar Bakim Ve 6 6 0 6 3 0 3
Onarimcisi

Bilgisayar

Ogretmeni- 1 1 0 1 0 0 0
Ortadgretim
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Bilgisayar

Programciligi 1 1 0 1 1 0 1
Teknikeri

Bilgisayar 3 3 0 3 3 0 3
Programcisi

Bilgisayar Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1
Bilgisayar

Teknolojisi Ve 1 1 0 1 1 0 1
Programlama

Teknikeri

Bilgisayarh

Muhasebe Elemani 3 2 0 4 1 1 2
Bina Bakimcisi 2 2 0 2 2 0 2
Bireysel ve Ticari

Klima Sistemleri

Montaj ve Servis 1 1 0 1 1 0 1
Elemani

Biyolog 1 1 0 1 0 0 0
Biyoloji Ogretmeni-

Ortadgretim 1 0 1 1 0 0 0
Biiro Iscisi 2 0 2 2 0 1 1
Biiro Memuru 142 | s9 | 111 | 170 | 31 | 48 79
(Genel)

Biiro Memuru

(Hukuk) 1 1 1 2 0 1 1
Biiro Yonetimi Ve

Sekreterlik/Biiro

Yonetimi Ve 4 1 3 4 0 2 2
Yonetici Asistani

Cam Levha Kesici 9 13 3 16 0 0 0
(Elle)

Cankurtaran 3 9 1 10 7 1 8
Cep Telefonu Ve

Aksesuarlar1 Satis 2 1 1 2 0 1 1
Elemani

CNC Toma Tezgalu | 4 3 0 3 3 0 3
Operatorii

Cogrif ya .Ogretmem- 1 0 1 1 0 0 0
Ortadgretim
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Camasirci (Genel) 1 2 3
Cevre Miihendisi 3 1 2
Cocuk

Bakicisi/Cocuk 6 6 6
Bakim Elemani

Cocuk Gelisim 18 29 29
Elemani

Cocuk Gelisimi

Meslek Elemani 8 10 10
Cocuk Gelisimi ve 1 1 1
Egitimi Elemant

Danisma Gorevlisi-

Otel 3 2 3
Dekoratif El Sanatlari 2 4 6
Uretim Eleman1

Depo Sevkiyat 3 0 3
Sorumlusu

Depo Sorumlusu 2 0 2
Dis Ticaret Meslek 1 1 1
Elemani

Diger Firincilar,

Pastacilar Ve

Sekerleme Imalat ! 0 2
Isgileri

Diger Imalat Ve lgili

Isciler (Elle) 6 33 34
Din Kiiltiirii Ve

Atllak B|Ig|3| 5 5 5
Ogretmeni-

Ortadgretim

Direksiyon Egitmeni 1 1 1
Dis Hekimi Sekreteri 1 1 1
Dis Hekimi

Yardimcisi ! 3 3
Diyaliz Teknikeri 2 2 2
Diyetisyen 1 1 1

(Beslenme Uzmani)

48



Doner Ustasi 1 0 1 0
Diiz Dikis Makineci 3 14 15 0
Eczaci1 Kalfasi 3 2 3 0
Eczane Iscisi 23 15 23 12
Editoér-Gazete, Dergi

Vb. 2 2 3 2
Egzos Emisyon

Olciim Ustasi 2 0 4 2
Egitim Danismani 1 0 1 0
Elektrik Miihendisi 1 0 1 0
Elektrik Pano 3 0 3 0
Elemani

Elektrik Teknisyeni 4 0 5 2
Elektrik Tesisat1 Ve

Pano Montorii 3 0 6 6
Teknisyeni

Elektrik¢i (Genel) 5 0 6 5
Elektrik-Elektronik

Miihendisi 4 0 4 2
Elekt_rlk-E!ektronlk 1 0 5 5
Teknisyeni

Elektrikli Ev Aletleri

Bakim ve Tamircisi 4 0 4 2
Elektrikli Ev Aletleri

Teknik Servis 5 0 6 4
Teknisyeni

Elektro Ensefalografi

(E.e.g) Teknisyeni 1 1 1 0
Elektronik

Teknisyeni 2 0 2 !
Elektronik

Teknolojisi Teknikeri | 0 1 !
Emlak Ve Emlak

Yonetimi Meslek

Elemani/Emlak 2 0 2 2
Danigsmani
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Endiistri Mithendisi 2 0 2 2 0 2 2
Erkek. Eferben/Erkek 2 5 0 5 5 0 5
Kuaforiu

Erken Cocukluk

Egitim Elemant/ 1 0 1 1 0 0 0
Ogretmen Yardimcisi

Etlik ve Damizlik

Tavuk Yetistiricisi ! 0 ! ! 0 1 !
Ev Mefrusat 1 0 1 1 0 1 1
Dikimcisi

Ev Tipi Klima

Sistemleri Teknik 1 2 0 2 0 0 0
Elemani

Fast Food

Hazirlayicisi-

Hamburger, Tost, ! 1 1 2 1 1 2
Sandvig¢ Vb.

Felsefe Grubu

Ogretmeni- 1 0 1 1 0 0 0
Ortadgretim

Fen Bilgisi

Ogretmeni-ilkdgretim 3 0 3 3 0 0 0
Fitnis Egitmeni

(Fitness Egitmeni) 1 1 0 1 0 : :
Fizik Ogretmeni-

Ortadgretim 2 0 2 2 0 0 0
Fizik Tedavi

Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Fizyoterapist 1 0 1 1 0 0 0
Fotograf Baskicisi 1 1 0 1 1 0 1
Fotograf¢1 8 7 1 8 3 1 4
Garson (Servis 141 | 305 | 151 | 356 | 152 | 182 334
Elemani)

Gayrimenkul 1 0 1 1 0 0 0
Planlamacisi

Gaz Alt1 Kaynakgisi 4 6 0 6 3 0 3
Gazete Muhabiri 2 2 2 3 2 1 3
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Gazeteci

Gida Mihendisi

Gida Teknikeri

Gida Teknolojisi
Teknisyeni

Grafik Tasarimcisi

Grafik Teknisyeni

Grafiker

Giines Enerji
Sistemleri Teknisyeni

Giuvenlik Gorevlisi

Guvenlik Sistemleri
Montaj ve Bakim
Onarimcisi

Gizellik Hizmetleri
Elemani/Estetisyen

Gizellik ve Sag
Bakim Hizmetleri
Elemani

Halkla iliskiler
Gorevlisi

Halkla iliskiler Ve
Tanitim Meslek
Elemani

Hamurkar

Harita Muhendisi

Harita Teknikeri

Hasta Kabul-Kayit
Gorevlisi

Hasta ve Yasl Bakim
Elemani

12

Hasta Ve Yaslh
Refakatgisi
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Hastane Hizmetlisi 2 1 3 4 2 2
Hemsire 8 3 8 11 4 5
Isﬁrpa ve Dogalgaz I¢ 1 1 0 1 0 0
Tesisatgis1

Isﬁrpa Ve Sihhi 2 5 0 5 0 5
Tesisat¢1

Izgara Ustasi 1 1 0 1 0 0
fcra Memuru 2 1 1 2 0 1
Idari Isler Miidiirii 1 1 0 1 0 1
Ik ve Acil Yardim

Teknikeri /Ambulans

ve Acil Bakim 1 : 2 2 1 1
Teknikeri

I}lfé gretlm Matematik 5 0 5 5 0 0
Ogretmeni

Imalat

Miihendisi/Uretim 1 1 0 1 0 0
Miihendisi

Ingilizce Ogretmeni 1 0 1 1 0 0
Insan Kaynaklar1

Uzmani/Personel 18 1 0 1 0 0
Uzmani

Insan Kaynaklar

Y onetimi Meslek 3 10 14 24 13 20
Elemanm

Insaat Miihendisi 3 1 2 3 1 1
Insaat Teknolojisi

Teknikeri 1 0 1 1 1 1
Iplik Egirme

Operatorii 8 17 76 93 33 42
(Ring/vater/vargel)

Is Giivenligi Uzmani

(Tehlikeli Smif-B) ! 0 1 1 0 0
Is Makineleri Bakim 1 1 0 1 0 0
ve Onarimcisi

Is Saglig1 Ve 1 1 0 1 0 0

Giivenligi Teknikeri
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[thalat-Thracat

1 0 1 1 0 0 0
Sorumlusu
Jeoloji Miihendisi 2 1 2 3 1 1 2
Kadn Ust Giysileri
Dikim Eleman 1 0 2 2 0 0 0
Kahve Ve Kakao
Hazirlayicisi 3 1 2 3 0 1 1
(Barista)
Kahte (YOnetim) 1 0 5 5 0 0 0
Sistem Sorumlusu
Kalite Kontrol 5 5 0 5 1 0 1
Sorumlusu
Kalite Kontrolci 3 2 2 3 0 1 1
Kalite Kontrolci
(Metal) 1 3 0 3 1 0 1
Kalorifer Tesisatgisi 1 1 0 1 0 0 0
Kantin Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
Karton Ve Mukavva
Kutu Imal Iscisi 2 6 1 7 0 0 0
(Elle)
Kasiyer 35 35 77 122 24 54 78
Kat Hizmetleri
Elemani/Kat 25 35 64 99 22 33 55
Gorevlisi
Kese ve Kopiik 1 1 0 1 1 0 1
Masori
Kimya Miihendisi 1 0 1 1 0 0 0
Kimya Ogretmeni-
Ortadgretim 2 0 2 2 0 1 1
Kimyager 3 2 1 3 1 0 1
Konfeksiyon Iscisi 11 12 15 27 1 11 12
Konserve Uretim 1 0 1 1 0 1 1
Elemani
Kozmetik Uriinleri 1 1 0 1 0 0 0

Satis Elemant
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Kuafor 1 1 1
Kumas Kontrol Is¢isi 1 1 1
Kurumsal Iletisim 1 5 5
Uzmanm

Kuruyemis

Paketleme Iscisi 6 35 40
Laborant Ve

Veteriner Saglik 2 1 2
Teknikeri

Lojistik Meslek 1 1 5
Elemani

Lokum Ustasi 1 1 1
Makine Bakimci 1 0 1
Makine Miihendisi 10 2 9
Makine Nakisgist 1 1 1
Makine Resim

Konstriiksiyon 1 0 1
Teknikeri

Makl_ne Te_kn0I01|S| 9 0 9
Teknisyeni

Makineci (Dikis) 2 2 2
Manav 1 0 1
Market Elemam 4 4 6
Matematik

Ogretmeni- 6 4 6
Ortadgretim

Medikal Muhasebe 1 1 1
Eleman

Mekatronik

Miihendisi 1 0 1
Mermer Teknikeri 1 1 1
Metalurji Ve 1 0 1

Malzeme Mithendisi
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Meyve Ve Sebze

Isleme Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Mimar 1 1 0 1 0 0 0
Misafir Iliskileri

Gorevlisi (Guest 1 0 1 1 0 0 0
Relations Officer)

Mobilya Doseme 1 1 0 1 0 0 0
Kesim Is¢isi

Mobilya Montajcisi 1 1 0 1 1 0 1
Mobilya Satis 1 0 1 1 0 0 0
Elemani

Mobilya ve

Dekorasyon Montaj 3 3 0 3 1 0 1
Iscisi

M_ontt')r (Elektrikli 1 1 0 1 0 0 0
Cihazlar)

Motor Test 3 3 0 3 2 0 2
Teknisyeni

Motosiklet Satis 2 5 0 5 1 0 1
Elemani

Muhabir 6 4 3 7 2 3 5
Muhasebe Gorevlisi

(Otel) 2 0 3 3 0 3 3
Muhasebe Meslek 78 | 26 | 71 97 11 | 43 54
Elemani

Muhasebe Yardimci 12 5 9 14 4 4 8
Elemani

Muhasebeci 9 7 2 9 2 2 4
Mutfak Gorevlisi 13 19 23 42 10 18 28
Miisteri Hizmetleri

Gorevlisi/Asistani 2 1 1 2 1 0 1
Miisteri Iliskileri

Yoneticisi (CRM) 1 1 0 1 1 0 1
Miisteri Temsilcisi 9 8 14 22 5 2 7
Miizik Aletleri Satig 1 1 0 1 0 0 0
Elemani

Noter Katibi 2 0 2 2 0 2 2
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Oda Gorevlisi-

. 5 3 15 18 10 13
Turizm
Odyometrist 1 1 0 1 0 1
Qkul Oncesi 3 | o | 3 3 0 0
Ogretmeni
Okutman (Ingilizce) 1 0 1 1 0 0
Oper_asyon Elemani 1 1 0 1 0 1
(Turizm)
Optisyen 1 1 0 1 0 0
Oto Lastigi Ve Jant
Satis Elemant 1 1 0 1 0 1
Oto Satis Elemant 2 1 1 2 0 1
Otomotiv
Elektromekanik 1 1 0 1 0 0
Teknisyeni
Otomotiv
Mekanikgisi ! 1 0 1 0 0
Otomotiv Servis 5 0 5 5 1 1
Danigsmani
Otomotiv Yedek 1 1 | o 1 0 0
Parca Yoneticisi
Oyun Parki Gorevlisi 1 1 1 2 1 1
Ol¢me Ve
Degerlendirme 1 1 0 1 0 0
Uzmani
On Mubhasebeci 94 19 81 100 39 44
Ortii Alt Sebze 1 0 4 4 3 3
Yetistiricisi
Paketleme is¢isi 1 2 2 4 2 3
Paketleme Iscisi
(Gida) 3 10 2 12 0 0
Parkq Ye Bordﬁr Tas1 3 3 0 3 0 1
Imal Is¢isi
Pasta Yapim ve 1 0 1 1 0 0
Sunum Elemani
Pastac1 Ciragi 1 1 0 1 0 0
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Pastac1 Yardimcisi 4 3 1 4 1 1 2
Pazarlamaci 2 1 1 2 0 0 0
Perakende Satis

Eleman: (Gida) 14 30 77 107 12 30 42
Perde_lh Iscisi (Elle) - 1 0 5 5 0 5 5
Mobilya

Perde Imal Iscisi 3 3 0 3 1 0 1
Perde Ve Jaluzi

Montaj Ustasi ! 1 0 1 0 0 0
Peyzaj Mimar1 1 0 1 1 0 0 0
Peyzaj Uygulama Ve

Siis Bitkileri 1 0 1 1 0 1 1
Teknikeri

Pisirici-Konserveci 1 0 9 9 0 0 0
(Meyve Ve Sebze)

Pizza Ustasi 2 1 1 2 0 0 0
Planlama Miihendisi 1 0 1 1 0 0 0
Plastik Enjeksiyon

Uretim Elemani 2 3 0 3 1 0 1
Psikolojik Danigman 1 1 0 1 0 0 0
RaQyo_Ve Televizyon 1 1 1 2 1 0 1
Spikeri

Raportor 3 0 5 5 0 0 0
Rehber Ogretmen

(Psikolojik 4 0 5 5 0 0 0
Danigman)

Resepsiyon Gorevlisi o5 51 33 84 33 23 56
(On Biiro Eleman)

Resim Ogretmeni

(Ozel Kurs) ! 0 1 1 0 0 0
Resim-Is Ogretmeni-

Ortadgretim 1 0 1 1 0 0 0
Reyon Gorevlisi 12 9 15 24 3 9 12
Rezervasyon Elemani 1 0 1 1 0 1 1
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Sagim Iscisi (Makine

ile) 1 0 2 2 0 0 0
Satin Alma Gorevlisi 4 1 3 4 0 3 3
Satin Alma 1 3 0 3 5 0 5
Sorumlusu

Satis Danismant / 170 | 120 | 144 | 264 | 52 | 66 118
Uzmani

Satis Degtek 1 1 0 1 0 0 0
Personeli

Satis Elemant

(Perakende) 21 67 122 189 34 76 110
Satis Elemant

(Toptan) 1 1 0 1 0 0 0
Satis Temsilcisi

(Endiistriyel Uriinler) ! 0 . . 0 0 0
Satis Temsilcisi

(Medikal ve Eczacilik 1 0 1 1 0 0 0
Uriinleri)

Satls_ Temsilcisi / 3 5 1 3 0 1 1
Plasiyer

Sekreter 67 6 68 1 4 25 29
Seramik Imal Isgisi 1 3 2 5 0 0 0
Servis Elemant

(Garson) Yardimcist 3 2 2 4 2 ! 3
Servis Komisi 25 107 66 173 49 26 75
Ses Yayl? Cihazlan 1 1 0 1 1 0 1
Operatorii

Sevkiyat Gorevlisi 1 2 0 2 2 0 2
Seyis 1 1 0 1 1 0 1
Sihhi Tesisate1 3 4 0 4 2 0 2
Sigorta Acentesi

Teknik Personeli ! 0 . . 0 ! !
Sigortacilik Meslek 9 3 6 9 1 2 3
Elemani

Sosyal Bilgiler

Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0
(Ilkdgretim)
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Sosyal Hizmetler

Yardimci Elemant ! 0 1 ! 0 . .
Su Hazirlama Iscisi 1 7 0 7 0 0 0
Su Uriir_lle'rl 'Glda 1 3 0 3 1 0 1
Isleme Isgisi

Siit Kabul Iscisi 3 12 13 15 6 0 6
_Sl'it.h'ane/ Mandira 1 0 1 1 0 1 1
Iscist

Sarkiiteri Uriinleri

Satis Elemani 3 1 3 4 1 1 2
Sofor (Yolcu Tagima) 1 1 0 1 1 0 1
Tabaka"O"fset Baski 2 5 0 5 1 0 1
Operatorii

Tahin Imal Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Takograf Tamircisi

(Motorlu Tasit) 2 2 0 2 0 0 0
TanZIm-:F(Eshlr Alan 1 0 1 1 0 0 0
Dekoratorii

Tarih Ogretmeni-

Ortadgretim 2 1 1 2 0 0 0
Tekne Onarim Is¢isi 1 1 0 1 0 0 0
Teknik Saug 1 1 0 1 1 0 1
Temsilcisi

Temel Imalat

(Talagli) ve Montaj 27 203 3 206 74 1 75
Elemani

Terzi 1 1 0 1 0 0 0
T1ibbi

Dokiimantasyoncu 2 1 5 6 0 0 0
Ve Sekreter

Tibbi Laboratuar

Teknikeri ! 0 . . 0 0 0
Tibbi Sekreter 8 7 43 50 2 19 21
Tornaci (Torna

Tezgahi Iscisi) ! ! 0 ! . 0 .
Tornaci (Torna 1 1 0 1 0 0 0

Tezgah1 Operatorii)
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Traktor Bakim

1 1 0 1 0 0 0
Onarimcisi
Traktorle Kullanilan
Hasat Harman
Makineleri Bakim Ve 3 4 0 4 4 0 4
Onarimcist
Turizm Danisma 2 4 1 5 3 1 4
Elemanm
Turizm Ve Otel
Isletmeciligi Meslek 2 9 7 16 0 0 0
FEleman
Turizm Ve Oteleilik | )| 557 | 947 | 354 | 118 | 73 101
Elemani
Turk Dili Ve
Edebiyat Ogretmeni- 2 1 1 2 0 0 0
Ortadgretim
Tiirkge Ogretmeni 3 1 3 4 0 1 1
Ugak Bakim
Teknisyeni (Govde- 1 3 0 3 3 0 3
Motor)
Usta Yardimcisti
(Elektrik) 1 1 0 1 0 0 0
Ustabas1/Postabasi/Fo
rmen/Atdlye 1 1 0 1 0 0 0
Sorumlusu
Veteriner Hekim 2 2 0 2 0 0 0
Web Tasarimcisi 1 0 1 1 0 1 1
Y6_net1c1 Sekreter / 1 0 1 1 0 0 0
Asistan
Yufka Ustasi 1 1 1 2 1 1 2
Yurt YOonetim 2 0 5 5 0 0 0
Memuru
Ziraat Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1
Ziraat Miihendisi
(Zootekni) ! 1 0 1 0 0 0
Ziraat Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0
Zirai Uriinler Satis 1 1 0 1 1 0 1

Elemanm
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Toplam

‘ 2.077 ‘ 2.201 ‘ 2.371 ‘ 4.572 ‘ 962 ‘ 948 ‘

1.910

Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplam

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8)

Acilan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlesg;i;f;: Kursiyer
Meslekler Kurs

Sayis1 | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Acil Tip Teknisyeni 2 3 2 5 2 2 3
Adalet Meslek Elemant 1 0 1 1 0 0 0
Ahsap Dograma Montaj Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Ahsap Iskelet Montaj Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Ahsap Montaj Elemant 1 2 0 2 0 0 0
Ahsap Yer Dosemecisi 1 1 0 1 0 0 0
(Aplz)a;;};zlzllt) Satis Elemani 1 2 0 2 1 0 1
Almanca Ogretmeni 2 1 3 4 0 0 0
Ambar/Depo Gorevlisi 26 41 10 51 26 3 29
Animator-Eglence Hizmetleri 6 17 10 27 11 6 17
Antrenor 2 1 2 3 1 0 1
Arge Elemani 1 4 0 4 2 0 2
Asct 6 16 2 18 5 0 5
Asc1 Yamag (Ciragdi) 20 39 100 139 20 14 34
Asc1 Yardimeist 67 83 87 170 46 40 86
Btk 4 2 [0 | 2 |2 0| 2
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Bakim ve Onarim
Elektrik¢isi/Endiistriyel Bakim ve
Onarimcist

Bar Gorevlisi

Barmen-Barmaid

Bayan Kuafori

Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni

Beyaz Esya Yedek Parga Satig
Elemani

Bilet Satis Elemani (Gise/banko)

Bilgi Islem Destek Elemani

Bilgi Islem Destek Sorumlusu

Bilgi ve Belge Yoneticisi

Bilgisayar Bakim Ve Onarimcisi

Bilgisayar Ogretmeni-Ortadgretim

Bilgisayar Programciligi
Teknikeri

Bilgisayar Programcisi

Bilgisayar Teknisyeni

Bilgisayar Teknolojisi Ve
Programlama Teknikeri

Bilgisayarli Muhasebe Elemant

Bina Bakimcisi

Bireysel ve Ticari Klima
Sistemleri Montaj ve Servis
Elemani

Biyolog

Biyoloji Ogretmeni-Ortadgretim

Biiro Iscisi
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Biiro Memuru (Genel) 142 59 111 170 31 48 79
Biiro Memuru (Hukuk) 1 1 1 2 0 1 1
Biiro Yonetimi Ve

Sekreterlik/Biiro Yonetimi Ve 4 1 3 4 0 2 2
Yonetici Asistani

Cam Levha Kesici (Elle) 2 13 3 16 0 0 0
Cankurtaran 3 9 1 10 7 1 8
Cep Telefonu Ve Aksesuarlari 5 1 1 5 0 1 1
Satis Elemant

CNC Torna Tezgah1 Operatorii 5 33 0 33 23 0 23
Cografya Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 0 0 0
Camasirci (Genel) 1 1 2 3 0 2 2
Cevre Miihendisi 3 1 1 2 1 1 1
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim 5 0 5 5 0 0 0
Elemani

Cocuk Gelisim Elemani 18 0 29 29 0 0 0
Cocuk Gelisimi Meslek Elemani 8 0 10 10 0 5 5
Cocuk Gelisimi ve Egitimi 1 0 1 1 0 1 1
Elemant

Danisma Gorevlisi-Otel 3 1 2 3 1 1 2
Dekoratif El Sanatlar1 Uretim 2 2 4 6 0 0 0
Elemant

Depo Sevkiyat Sorumlusu 3 3 0 3 3 0 3
Depo Sorumlusu 2 2 0 2 0 0 0
Dis Ticaret Meslek Elemant 1 0 1 1 0 0 0
Diger Firincilar, Pastacilar Ve

Sekerleme Imalat Iscileri 1 2 0 2 2 0 2
Diger Imalat Ve llgili Is¢iler 6 1 33 34 0 0 0
(Elle)

Din Kiiltiirii Ve Ahlak Bilgisi

Ogretmeni-Ortadgretim 2 0 2 2 0 0 0
Direksiyon Egitmeni 1 0 1 1 0 1 1
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Dis Hekimi Sekreteri 1 1 1 0
Dis Hekimi Yardimeisi 1 3 3 2
Diyaliz Teknikeri 2 2 2 2
Diyetisyen (Beslenme Uzmani) 1 1 1 0
Doner Ustasi 1 0 1 0
Diiz Dikis Makineci 5 57 58 0
Eczaci Kalfasi 3 2 3 0
Eczane Iscisi 23 15 23 12
Editor-Gazete, Dergi Vb. 2 2 3 2
Egzos Emisyon Olgiim Ustas1 2 0 4 2
Egitim Danismani 1 0 1 0
Elektrik Miihendisi 1 0 1 0
Elektrik Pano Elemani 3 0 3 0
Elektrik Teknisyeni 4 0 5 2
Elektrik Tesisat1 Ve Pano 3 0 5 5
Montorii Teknisyeni

Elektrik¢i (Genel) 5 0 6 5
Elektrik-Elektronik Miihendisi 4 0 4 2
Elektrik-Elektronik Teknisyeni 1 0 2 2
Elek?rﬂ?l% Ev Aletleri Bakim ve 4 0 4 2
Tamircisi

E|ekFl’Ik|I E\_/ Alet_lerl Teknik 5 0 5 4
Servis Teknisyeni

Elekt_ro En_sefalografl (E.e.9) 1 1 1 0
Teknisyeni

Elektronik Teknisyeni 2 0 2 1
Elektronik Teknolojisi Teknikeri 1 0 1 1
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Emlak Ve Emlak Yonetimi

Meslek Elemani/Emlak 3 13 13 26 2 0 2
Danigsmani

Endiistri Miihendisi 2 0 2 2 0 2 2
Erkek Berberi/Erkek Kuaforii 2 2 0 2 2 0 2
Er}<en Cocukluk Egitim Eleman1/ 1 0 1 1 0 0 0
Ogretmen Yardimecisi

Etll!( ve I?apnzhk Tavuk 1 0 1 1 0 1 1
Yetistiricisi

Ev Mefrusat1 Dikimcisi 1 0 1 1 0 1 1
Ev Tipi Klima Sistemleri Teknik 1 5 0 5 0 0 0
Elemant

Fast Food Hazirlayicisi-

Hamburger, Tost, Sandvi¢ Vb. 1 1 1 2 1 1 2
Felse.:.fve Gmbu Ogretmeni- 1 0 1 1 0 0 0
Ortadgretim

Fen Bilgisi Ogretmeni-Ilkdgretim 3 0 3 3 0 0 0
Fitnis Egitmeni (Fitness Egitmeni) 1 1 0 1 0 0 0
Fizik Ogretmeni-Ortadgretim 2 0 2 2 0 0 0
Fizik Tedavi Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Fizyoterapist 1 0 1 1 0 0 0
Fotograf Baskicisi 1 1 0 1 1 0 1
Fotograf¢1 8 7 1 8 3 1 4
Garson (Servis Elemant) 141 305 151 356 152 182 334
Gayrimenkul Planlamacisi 1 0 1 1 0 0 0
Gaz Alt1 Kaynakgisi 4 6 0 6 3 0 3
Gazete Muhabiri 2 2 2 3 2 1 3
Gazeteci 1 1 0 1 0 0 0
Gida Miihendisi 3 1 2 3 0 2 2
Gida Teknikeri 4 0 5 5 0 2 2
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Gida Teknolojisi Teknisyeni 1 1
Grafik Tasarimcisi 1 1
Grafik Teknisyeni 0 3
Grafiker 2 2
Giines Enerji Sistemleri

. . 0 3
Teknisyeni
Gtivenlik Gorevlisi 0 2
Giivenlik Sistemleri Montaj ve 0 2
Bakim Onarimcisi
Gizellik Hizmetleri 2 2
Elemani/Estetisyen
Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri

1 1

Elemani
Halkla Iliskiler Gorevlisi 7 8
Halkla {liskiler Ve Tanitim 1 1
Meslek Elemant
Hamurkar 3 6
Harita Miihendisi 0 1
Harita Teknikeri 0 2
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 6 7
Hasta ve Yasli Bakim Elemani 8 12
Hasta Ve Yash Refakatcisi 27 27
Hastane Hizmetlisi 3 4
Hemsire 8 11
Isitma ve Dogalgaz I¢ Tesisatgist 0 1
Isitma Ve Sihhi Tesisatc1 0 2
Izgara Ustasi 0 1
fcra Memuru 1 2
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Idari Isler Midiirii 1 1 0 1 0 1
Ik ve Acil Yardim Teknikeri

/Ambulans ve Acil Bakim 1 0 2 2 1 1
Teknikeri

[k gretim Matematik Ogretmeni 2 0 2 2 0 0
Imalat Miihendisi/Uretim

Miihendisi L L 0 L 0 0
Ingilizce Ogretmeni 1 0 1 1 0 0
Insan Kaynaklari

Uzmani/Personel Uzmani 18 1 0 1 0 0
Insan Kaynaklar1 Y6netimi

Meslek Elemant 3 10 14 24 13 20
Insaat Miihendisi 3 1 2 3 1 1
Insaat Teknolojisi Teknikeri 1 0 1 1 1 1
Ip1_1k Egirme Operatorii 8 17 76 93 33 42
(Ring/vater/vargel)

Is Giivenligi Uzman (Tehlikeli 1 0 1 1 0 0
Sinif-B)

Is Makineleri Bakim ve 1 1 0 1 0 0
Onarimcisi

Is Saghig Ve Giivenligi Teknikeri 1 1 0 1 0 0
Isletmeci 67 717 971 1688 0 0
Ithalat-Thracat Sorumlusu 1 0 1 1 0 0
Jeoloji Miihendisi 2 1 2 3 1 2
Kadin Ust Giysileri Dikim 1 0 2 2 0 0
Elemani

Kah\_/e Ve Kakao Hazirlayicisi 3 1 2 3 1 1
(Barista)

Kalite (Yonetim) Sistem 1 0 2 2 0 0
Sorumlusu

Kalite Kontrol Sorumlusu 2 2 0 2 0 1
Kalite Kontrolcti 3 2 2 3 1 1
Kalite Kontrolcii (Metal) 1 3 0 3 0 1
Kalorifer Tesisatgis1 1 1 0 1 0 0
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Kantin Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
Kgrtgn Ve Mukavva Kutu Imal 9 5 1 7 0 0 0
Iscisi (Elle)

Kasiyer 35 35 77 122 24 54 78
K?t ngn'letlerl Elemani/Kat o5 35 64 99 29 33 55
Gorevlisi

Kese ve Kopiik Masorii 1 1 0 1 1 0 1
Kimya Miihendisi 1 0 1 1 0 0 0
Kimya Ogretmeni-Ortadgretim 2 0 2 2 0 1 1
Kimyager 3 2 1 3 1 0 1
Konfeksiyon Iscisi 11 12 15 27 1 11 12
Konserve Uretim Eleman1 1 0 1 1 0 1 1
Kozmetik Uriinleri Satis Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Kuafor 1 0 1 1 0 0 0
Kumas Kontrol Is¢isi 1 0 1 1 0 0 0
Kurumsal Iletisim Uzmani 1 0 2 2 0 2 2
Kuruyemis Paketleme Iscisi 6 5 35 40 0 0 0
Labo_rant_Ve Veteriner Saglik 2 1 1 2 0 0 0
Teknikeri

Lojistik Meslek Elemani 1 1 1 2 1 0 1
Lokum Ustasi1 1 0 1 1 0 0 0
Makine Bakimci 1 1 0 1 1 0 1
Makine Miihendisi 10 7 2 9 3 1 4
Makine Nakiscisi 1 0 1 1 0 1 1
Makl_ne Resnn Konstriiksiyon 1 1 0 1 1 0 1
Teknikeri

Makine Teknolojisi Teknisyeni 2 2 0 2 1 0 1
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Makineci (Dikis) 2 0 2 2 0 1 1
Manav 1 1 0 1 0 0 0
Market Elemani 4 2 4 6 1 2 3
B O o 2|« s [0 1]
Medikal Muhasebe Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Mekatronik Miihendisi 1 1 0 1 0 0 0
Mermer Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Metalurji Ve Malzeme Miihendisi 1 1 0 1 0 0 0
Meyve Ve Sebze Isleme Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Mimar 1 1 0 1 0 0 0
gléfa{at?;nlsh(s;{;]}gér?ore\,hSl (Guest 1 0 1 1 0 0 0
Mobilya Déseme Kesim Is¢isi 1 1 0 1 0 0 0
Mobilya Montajcisi 1 1 0 1 1 0 1
Mobilya Satis Elemani1 1 0 1 1 0 0 0
II\;I;giilya ve Dekorasyon Montaj 3 3 0 3 1 0 1
Montor (Elektrikli Cihazlar) 1 1 0 1 0 0 0
Motor Test Teknisyeni 3 3 0 3 2 0 2
Motosiklet Satis Elemani 2 2 0 2 1 0 1
Muhabir 6 4 3 7 2 3 5
Muhasebe Gorevlisi (Otel) 2 0 3 3 0 3 3
Muhasebe Meslek Elemani 78 26 71 97 11 43 54
Muhasebe Yardimci Elemani 12 5 9 14 4 4 8
Muhasebeci 9 7 2 9 2 2 4
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Mutfak Gorevlisi 13 19 23 42 10 18 28
N et AN EREEERE
1(\3;5&;;1 Iligkileri Yoneticisi 1 1 0 1 1 0 1
Miisteri Temsilcisi 9 8 14 22 5 2 7
Miizik Aletleri Satis Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Noter Katibi 2 0 2 2 0 2 2
Oda Gorevlisi-Turizm 5 3 15 18 2 10 13
Odyometrist 1 1 0 1 1 0 1
Okul Oncesi Ogretmeni 3 0 3 3 0 0 0
Okutman (Ingilizce) 1 0 1 1 0 0 0
Operasyon Elemani (Turizm) 1 1 0 1 1 0 1
Optisyen 1 1 0 1 0 0 0
Oto Lastigi Ve Jant Satis Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Oto Satis Elemant 2 1 1 2 1 0 1
_(I?;irr:}cs);l;/nliilektromekanlk 1 1 0 1 0 0 0
Otomotiv Mekanikgisi 1 1 0 1 0 0 0
Otomotiv Servis Danigsmant 2 0 2 2 0 1 1
Otomotiv Yedek Parca Yoneticisi 1 1 0 1 0 0 0
Oyun Parki Gorevlisi 1 1 1 2 0 1 1
Olgme Ve Degerlendirme Uzmani 1 1 0 1 0 0 0
On Muhasebeci 94 19 81 100 5 39 44
Ortii Alt1 Sebze Yetistiricisi 1 0 4 4 0 3 3
Paketleme is¢isi 1 2 2 4 1 2 3
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Paketleme Iscisi (Gida) 3 10 2 12 0 0 0
Parke Ve Bordiir Tas1 Imal Iscisi 3 3 0 3 1 0 1
Pasta Yapim ve Sunum Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Pastac1 Ciragi 4 1 61 62 0 0 0
Pastac1 Yardimcisi 4 3 1 4 1 1 2
Pazarlamaci1 2 1 1 2 0 0 0
Perakende Satis Elemani (Gida) 14 30 77 107 12 30 42
Perdah Iscisi (Elle) -Mobilya 1 0 2 2 0 2 2
Perde Imal Iscisi 3 3 0 3 1 0 1
Perde Ve Jaluzi Montaj Ustasi 1 1 0 1 0 0 0
Peyzaj Mimari 1 0 1 1 0 0 0
Peyza_g U_ygulama Ve Siis Bitkileri 1 0 1 1 0 1 1
Teknikeri

Pisirici-Konserveci (Meyve Ve 1 0 2 2 0 0 0
Sebze)

Pizza Ustasi 2 1 1 2 0 0 0
Planlama Miihendisi 1 0 1 1 0 0 0
Plastik Enjeksiyon Uretim 2 3 0 3 1 0 1
Elemani

Psikolojik Danigman 1 1 0 1 0 0 0
Radyo Ve Televizyon Spikeri 1 1 1 2 1 0 1
Raportor 3 0 5 5 0 0 0
Rehber Ogretmen (Psikolojik 4 0 5 5 0 0 0
Danisman)

Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro o5 51 33 84 33 23 56
Elemani)

Resim Ogretmeni (Ozel Kurs) 1 0 1 1 0 0 0
Resim-Is Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 0 0 0
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Reyon Gorevlisi 12 9 15 24 3 9 12
Rezervasyon Elemant 1 0 1 1 0 1 1
Sagim Iscisi (Makine ile) 1 0 2 2 0 0 0
Satin Alma Gorevlisi 4 1 3 4 0 3 3
Satin Alma Sorumlusu 1 3 0 3 2 0 2
Satis Danismani / Uzmani 170 120 144 264 52 66 118
Satis Destek Personeli 1 1 0 1 0 0 0
Satis Eleman1 (Perakende) 21 67 122 189 34 76 110
Satis Eleman1 (Toptan) 1 1 0 1 0 0 0
%&;ﬁi l"gre)msilcisi (Endiistriyel 1 0 1 1 0 0 0
Satis Temsilcisi / Plasiyer 3 2 1 3 0 1 1
Sekreter 67 6 68 1 4 25 29
Seramik Imal Isgisi 1 3 2 5 0 0 0
St o (Gaon IR E
Servis Komisi 25 107 66 173 49 26 75
Ses Yayin Cihazlar1 Operatorii 1 1 0 1 1 0 1
Sevkiyat Gorevlisi 1 2 0 2 2 0 2
Seyis 1 1 0 1 1 0 1
Sihhi Tesisat¢1 3 4 0 4 2 0 2
Sigorta Acentesi Teknik Personeli 1 0 1 1 0 1 1
Sigortacilik Meslek Elemani 9 3 6 9 1 2 3
Sosyal Bilgiler Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0

(Ilkdgretim)
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Sosyal Hizmetler Yardimci

Elemant 1 0 1 1 0 1 1
Su Hazirlama Iscisi 1 7 0 7 0 0 0
Su Uriinleri Gida Isleme Iscisi 1 3 0 3 1 0 1
Siit Kabul Iscisi 3 12 13 15 6 0 6
Siithane/ Mandira Iscisi 1 0 1 1 0 1 1
Sarkiiteri Uriinleri Satis Elemani 3 1 3 4 1 1 2
Sofor (Yolcu Tagima) 1 1 0 1 1 0 1
Tabaka Ofset Baski Operatorii 2 2 0 2 1 0 1
Tahin imal Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Takograf Tamircisi (Motorlu 2 2 0 9 0 0 0
Tagsit)

Tanzim-Teshir Alan Dekoratorii 1 0 1 1 0 0 0
Tarih Ogretmeni-Ortadgretim 2 1 1 2 0 0 0
Tekne Onarim Is¢isi 1 1 0 1 0 0 0
Teknik Satis Temsilcisi 1 1 0 1 1 0 1
Temel Imalat (Talasl) ve Montaj 27 203 3 206 74 1 75
Elemani

Terzi 1 1 0 1 0 0 0
Tibbi Dokiimantasyoncu Ve 2 1 5 6 0 0 0
Sekreter

Tibbi Laboratuar Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Tibbi Sekreter 8 7 43 50 2 19 21
Tornaci (Torna Tezgah Iscisi) 1 1 0 1 1 0 1
Tornac_l' ("Torna Tezgahi 1 1 0 1 0 0 0
Operatorti)

Traktor Bakim Onarimcisi 1 1 0 1 0 0 0
Traktorle Kullanilan Hasat

Harman Makineleri Bakim Ve 3 4 0 4 4 0 4

Onarimcisi
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Turizm Danigsma Elemani 2 4 1 5 3 1 4
Turizm Ve Otel Isletmeciligi

Meslek Elemant 2 9 ! 16 0 0 0
Turizm Ve Otelcilik Elemant 44 207 147 354 118 73 191
Tl'il‘k“]i)lll 'Ve Edebiyat Ogretmeni- 2 1 1 9 0 0 0
Ortadgretim

Tiirkge Ogretmeni 3 1 3 4 0 1 1
Ucgak Bakim Teknisyeni (Govde- 1 3 0 3 3 0 3
Motor)

Usta Yardimcist (Elektrik) 1 1 0 1 0 0 0
Ustabasi/Postabasi/Formen/Atdlye 1 1 0 1 0 0 0
Sorumlusu

Veteriner Hekim 2 2 0 2 0 0 0
Web Tasarimcisi 1 0 1 1 0 1 1
Yonetici Sekreter / Asistan 1 0 1 1 0 0 0
Yufka Ustas1 1 1 1 2 1 1 2
Yurt Yonetim Memuru 2 0 2 2 0 0 0
Ziraat Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1
Ziraat Miihendisi (Zootekni) 1 1 0 1 0 0 0
Ziraat Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0
Zirai Uriinler Satis Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Toplam 2.196 3.142 4,172 7.314 992 948 1.940

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii
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Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler

1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

no

Planlanan Kurs Acilan Kurs
Sayisi Sayisi
o4 52

Acilan kurslarin konulari ile bdlgenin isgiicli piyasast ihtiyaglar1 arasindaki baglanti diizeyi nedir?

. Tam [JCok [1Orta [1Az [JHig

3. Ogziirliilere yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimei sayist nedir?

Agilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Kadin | Erkek | Toplam
Sayisi
0 0 0 0

4. Hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kursiyer Sayisi
Kurs

S Kadin | Erkek | Toplam
ayisl

0 0 0 0

5. Eski hikkiimliilere yonelik kag¢ kurs agilmis ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Kadmn | Erkek | Toplam
Sayisi
0 0 0 0

acilmis ve katilimer sayisi nedir?

Agilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Kadm | Erkek | Toplam
Sayisi
100 2453 | 1.122 | 3.575
7. Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agtlan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi
32 665

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin

Erkek | Toplam

2.371

2.201 | 4572

9. Alman kararlarda go¢ edenlerin iggiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

[ Evet

. Kismen

U] Hayir

10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var midir?

. Evet

"] Hayir

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii (2017)
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Tablo 24: isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonugclari Ile Kurul Kararlar1 Sonucunda A¢ilan Kurslarin Karsilastirmasi

Ihtiyag . Ise Yerlestirilen
Temininde Giigliik Duyulan | Agilan Kursun A}é:lljlrasn Katlan Kursiyer Sayist Kursiyer Sayisi
Meslekler Eslz;?;n Trd Sayist | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
KURUYEMIS$ PAKETLEME
L iscisi 123
UMEM
2 | GAZALTI KAYNAKGCISI S| pROJESIMEK 2 31 0 31 20 0 20
KAYNAKGI (OKSIJEN VE MEK/ iSTIHDAM
3 ELEKTRIK) 54 GARANTILI 2 33 0 33 8 0 8
4 | GUVENLIK GOREVLIS 44
GARSON (SERViS MEK/OZEL
5 ELEMANI) 4l POLITIKA 3 0 E [E
6 | SATIS DANISMANI 38
7 KAT HIiZMETLERI 33
ELEMANI/KAT GOREVLISI
8 |sivac 30
CNC TORNA TEZGAHI
9 OPERATORU 29
10| mapenci (GENEL) 28
TOPLAM 49510 64 75 139 28 0 28
Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu il
(2016). (e )

Midirligu

ISKUR 11 Miidiirliigii Aydm isgiicii piyasasinda ortaya ¢ikan nitelik uyusmazligini gidermek ve bu sayede istihdami artirmak amaciyla Kuruma
kayitli vasifsiz igsizlere yonelik is piyasasinin gereksinim duydugu (isverenlerin nitelikli eleman ihtiyact bulunan her is ve meslek dalinda)
mesleklerdeki kurslarin egitim plania dahil edilmesi i¢in kurul toplantis1 éncesinde hazirlayarak, kurulun goriisiine sunmustur. Taslak plan Aydin ili
Isgiicii piyasasindaki mevcut ve gelecekteki agik isler belirlenip devamli giincellenmek suretiyle olusturulmustur.

Bazi mesleklerde kurs agilamamasinin nedeni uygun hizmet saglayicisinin olmamasidir. Bazi mesleklerde isgiicii piyasanin ihtiyacindan az
kurs acilmasinin birinci nedeni uygun hizmet saglayicisinin olmamasi ikinci nedeni Aydin’da turizmin bir sezon olmasidir.
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Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligskin karar var m1?

. Evet (1 Kismen "] Hayir

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?

l Evet (] Kismen "] Hayr

Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclari tespit edildi mi?

l Evet [ Kismen "] Hayr

Kargilanmasinda gii¢liik ¢ekilen meslekler iggiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
. Evet (1 Kismen "] Hayir

Isgiicii piyasast analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

. Evet (1 Kismen "] Hayir

I1de mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin bilinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiya¢ analizleri sonuglarina gore mi yapildi?
"1 Evet . Hayir

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

. Evet [l Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

l Evet U] Hayrr

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"1 Evet lHaylr

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

1 Evet . Hayir

Alnan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

. Evet U] Hayrr

Alman kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
. Evet U] Hayrr

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen igsizlere yonelik faaliyetlere
yer verildi mi?

. Evet U] Hayrr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi m1?

. Evet U] Hayrr
Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?
. Evet U] Hayrr

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 m1?
Evet U] Hayrr
I1de kay1t dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitilmekte midir?
. Evet U] Hayrr
Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin oniine gecilmesine
yonelik kararlar alind1 m1?

. Evet '] Haywr
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