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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI SAKARYA iLi SONUGC RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicii piyasasinda ihtiyac duyulan meslekleri belirlemek, 6niimiizdeki
doénemlerde istihdam artis1 veya azalisi beklenen meslekleri tespit etmek, isgiicii
piyasasinda meydana gelen degisme ve gelismeleri izleyerek, bu degisim ve
gelismelerin isglicu ihtiyac1 Uzerindeki etkisini ortaya cikartmak ve alinmasi gerekli
onlemleri belirlemek amaciyla Tiirkiye is Kurumu ve Sosyal Paydaslarca 2008 yilinda
“[sglicli Piyasasi Bilgileri Anketi” uygulanmasina karar verilmistir.

“[sglicii Piyasas1 Bilgileri Anketi” 4 sorudan olusmustur. Anket elektronik
ortamda http://anket.iskur.gov.tr adresinde bulunmus ve isverenlerimiz internet
uzerinden bu anketi doldurmuslardir.

Bu cercevede, 20 Ekim - 5 Aralik 2008 tarihleri arasinda, Tirkiye’de 81 ilde
10 ve daha fazla kisi istihdam eden tum kamu ve 6zel isyerlerinde “Isglicu Piyasasi
Bilgileri Anketi” uygulanmaya calisitmistir.

Sakarya il sinirlan icerisinde 716 isyeri anketi doldurmustur. Bu isyerlerinin
124 tanesi 1-9 kisi aras1 istihdam eden isyeri, 592 tanesi 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin 63 tanesi
50 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan siniflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VY

81 il diizeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Tiirkiye Geneli itibariyle
raporlastinlmistir.  Sonuclarin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun, il
Midurligiimiizin  ve diger kullanicilann calismalarina  yardimcr  olacagi
dusunulmektedir. Zamanim ayirarak anketimizi cevaplayan tum isverenlerimize
emegi gecen Kurum calisanlarina ve Sosyal Paydaslanmiza tesekkiir ederiz.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 1: CALI SANLARIN SEKTORLERE GORE DA GILIMI

_ TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI 10 + ISTIHDAMLI
|$YERLER| |$YERLER|
optan ve Perakende Ticaret 2.708 3.537 2.631 3 442
||In§aat 61 1.296 100 1.396 14 59 1 60 47 1.237 99 1.336
lBaska Yerde siniflandinimamis imalatiar 55 | 1102 219 [ 1412 | 12 | 37 5 42 | a3 [ 1155 214 | 1.369
lGida Uranleri, icecek ve Tiitiin imalati 54 [3736| 821 | 4557 | 4 24 1 25 | s0 [3712] 820 [ 4532
"KanuJdeeﬂnﬂ\maSavumna,ZoanJSosyaIGUvenHk 44 557 80 637 16 61 2 63 28 496 78 574
Gayrimenkul, Kiralama ve is Faaliyetleri 40 1.799 261 2.060 14 32 6 38 26 1.767 255 2.022
Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati 37 | 1210 63 | 1.273 3 14 2 16 34 | 119 | 61 | 1.257
Oteller ve Lokantalar 25 787 145 932 7 13 0 13 18 774 145 919
lutastirma, Depolama ve Haberlesme 24 [ 356 [ 38 [ 394 [ 10 [ 35 2 37 | 14 [ 321 | 36 [ 357
IMakine ve Techizat imalat 23 [ 551 [ 51 [ 02 [ 1 2 0 2 22 [ 549 | 51 [ 600
||Egitim 23 258 311 569 0 0 0 0 23 258 311 569
Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri | 23 437 132 569 2 6 1 7 21 431 131 562
Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati 22 774 322 || 1.096 1 4 4 8 21 770 318 || 1.088
Ulasim Aragclari imalati 20 797 79 876 1 0 5 5 19 797 74 871
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 17 258 228 486 2 5 3 8 15 253 225 478
Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati 15 287 42 329 2 16 0 16 13 271 42 313
||Ma|i Araci Kuruluslarin Faaliyetleri 15 282 175 457 2 2 0 2 13 280 175 455
Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig Tel:0 312 435 35 07
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||Kag|t Hamuru, Kagit ve Kagit Ur. imal.; Bas. ve Yay. 10 100 55 155 0 0 0 0 10 100 55 155
Plastik ve Kauguk Uriinleri imalati 10 192 20 212 0 0 0 10 192 20 212
Agac Uriinleri imalati 9 201 15 216 0 0 0 0 9 201 15 216
Elektrikli ve Optik Donanim imalati 9 513 610 | 1.123 2 5 6 11 7 508 604 || 1.112
||Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimi 8 280 6 286 4 7 1 8 4 273 5 278
"Enerji Ureten Maddeler Hari¢ Maden. ve Tasocakciligi 7 176 25 201 1 3 2 5 6 173 23 196
Enerji Veren Madenlerin Madenciligi ve Tasocak¢ihgi 6 93 13 106 1 7 0 7 5 86 13 99
Tarim, Avcilik ve Ormancilik 3) 139 18 157 0 0 0 0 5 139 18 157
Kimyasal Madde ve Uriinler ile Suni Elyaf imalati S 115 4 119 1 8 0 8 4 107 4 111
||Deri ve Deri Uriinleri imalati 3 31 9 40 1 2 0 2 2 29 9 38
"Kok Komiirii, Raf. Edil. Petrol Ur. ve Nikleer Yak. im. 1 23 0 23 0 0 0 0 1 23 0 23
Ev Igl Personel Calistiran Hane Halklari 1 0 1 1 0 1 0 0

i s o o s i

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr
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Tanm sektoriinde 5, Sanayi sektoriinde 294, insaat sektoriinde 61 ve
Hizmetler sektorinde 356 isyeri olmak Uzere toplam 716 adet isyeri anketi
doldurmustur. Anketi dolduran isyerlerinin % 82,7’si 10 ve daha fazla kisi calistiran
isyeridir.

isyeri sayis1 en fazla Toptan Perakende Ticaret sektdriinde bulunmaktadir.
Toplam isyerlerinin % 20,1’i Toptan Perakende Ticaret sektorundedir. 9 ve daha az
kisi istihdam eden isyerleri ve 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde de
en fazla isyeri Toptan Perakende Ticaret sektorundedir.

Toplam calisan sayisinda on plana cikan sektor Gida Uriinleri, icecek ve
Titin imalatidir. Hem toplam calisanlanin hem de 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerlerinde calisanlann en fazla istihdam edildigi sektor Gida Uriinleri, icecek
ve Titin imalatidir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlann en
fazla istihdam edildigi sektor Toptan Perakende Ticarettir. Toplam calisanlarin %
19,1’i Gida Uriinleri, icecek ve Titiin imalati sektériindedir. 9 ve daha az Kkisi
istihdam eden isyerlerinde calisanlann % 19,8’iToptan Perakende Ticaret, 10 ve
daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlann % 19,4’ii Gida Uriinleri,
icecek ve Tiitiin imalat1 sektdriinde calismaktadir.

Calisanlann % 80,4’u erkek, % 19,6’s1 kadindir. Erkeklerin % 19,5’i Gida
Uriinleri, icecek ve Titiin imalati sektoriinde calismaktadir. Kadinlann % 17,7’si
Toptan Perakende Ticaret sektorinde calismaktadir. Toplam calisanlar icerisinde
Egitim ile Elektrikli ve Optik Donamim imalati sektorlerinde calisan kadin sayisi
calisan erkek sayisindan fazladir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 18,3’U,
kadinlarin % 30,5’i Toptan Perakende Ticaret sektoriinde istihdam edilmektedir. 10
ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 19,8’i, kadinlann
% 17,8’i Gida Uriinleri, icecek ve Tiitiin imalat1 sektoriinde istihdam edilmektedir.

isyerlerinin % 82,7’si 10 ve daha fazla kisi istihdamli isyerleri iken, bu
isyerleri toplam calisanlarin % 98’i istihdam etmektedir. Isyeri sayis1 olmasina
ragmen istihdamin agirlig1 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerindedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
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TABLO: 2 CALI SANLARIN MESLEKLER INE GORE DAGILIMI

Beden I§g|3| (Genel) 7.868 1.977 9.845 7.735 1.974 9.709
[Beden iscisi (Temizlik) 737 74 811 0 0 0 737 74 811
[Beden iscisi (Bina insaati) 703 14 717 8 0 8 695 14 709
Diger Seker Muamele ve Tasfiye iscileri 671 30 701 0 0 0 671 30 701
Satis Elemani 201 194 395 23 11 34 178 183 361
Diger Koruyucu Guvenlik Elemanlari 355 9 364 0 0 0 355 9 364
[Diger Kaynakgilar ve Pirmiizciiler 328 0 328 3 0 3 325 0 325
Diger Ogretmenler 162 151 313 0 0 0 162 151 313
Satis Elemani (Tanitim) 223 79 302 6 8 14 217 71 288
Diger Kasadarlar 154 137 291 0 0 0 154 137 291
[Beden iscisi (insaat) 226 2 228 27 0 27 199 2 201
[Biiro Memuru (Personel) 130 90 220 4 0 4 126 90 216
Biro Memuru (Genel) 153 58 211 14 3 17 139 55 194
Sofor (Yuk Tasima) 207 0 207 13 0 13 194 0 194
Makineci (Dikis) 70 126 196 0 0 0 70 126 196
[Kalite Kontrolcii 128 57 185 1 0 1 127 57 184
IDiger Giindelikgiler, Temizleyiciler ve ilgili isciler 152 24 176 0 0 0 152 24 176
||Diger Sihhi Tesisat Isgileri ve Boru Tesisatcilari 173 0 173 0 0 0 173 0 173
El ve Makine Dikisgisi (Genel) 90 82 172 0 0 0 90 82 172
Siithane/ Mandira iscisi (Genel) 129 35 164 0 0 0 129 35 164
Diger Dokuyucular, Kontrol6rler, Onaricilar 149 9 158 0 0 0 149 9 158
loto Bakim-Onarimcisi 156 0 156 1 0 1 155 0 155

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
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Guvenlik Gorevlisi 147 8 155 4 0 4 143 8 151
lAmbalajci (Elle) 128 25 153 0 0 0 128 25 153
IASCI 120 31 151 0 0 0 120 31 151
Mekanik Bakim-Onarimci 149 0 149 0 0 0 149 0 149
[Perakende Satis Elemani (Gida) 98 38 136 0 0 0 98 38 136
[Diger Garsonlar, Barmenler ve ilgili isciler 87 45 132 2 0 2 85 45 130
[Mobilya imalatgisi 124 1 125 3 0 3 121 1 122
[©n Muhasebe Elemant 46 70 116 1 4 5 45 66 111
[Muhasebeci 59 47 106 4 2 6 55 45 100
Diger Tahmil-Tahliye ve ilgili Yiik Tasima isgileri 95 11 106 0 0 0 95 11 106
Sekreter (Genel) 11 87 98 1 2 3 10 85 95
Firinci (Genel) 86 10 96 6 0 6 80 10 90
[Diger Miihendislik Teknisyenleri 90 3 93 0 0 0 90 3 93
Usak 88 5 93 0 0 0 88 5 93
Sayac¢ Okuma Elemani (Su) 78 15 93 0 0 0 78 15 93
Bilgisayar Operatori 20 69 89 0 0 0 20 69 89
[Diger Makine Alistirici- Montorleri (Elektrikli Aletler Haric) 67 16 83 0 0 0 67 16 83
[Diger Yoneticiler 69 13 82 3 0 3 66 13 79
||Diger Makine Alistirici-Montorleri 80 0 80 0 0 0 80 0 80
||Diger Saticilar, Tezgahtarlar ve Satis Reklamcilari 60 19 79 0 0 0 60 19 79
Diger Hizmetgciler ve ilgili Hizmet iscileri 27 52 79 0 0 0 27 52 79
IAkaryakit Satis Elemani (Pompact) 77 1 78 0 0 0 77 1 78

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 44
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

Toplamda en fazla calisilan meslekler Beden isciligi (Genel), Beden isciligi
(Temizlik) ve Beden Iscisi ( Bina Insaat)’dir. Erkeklerin ve kadinlarin en ¢ok calistig
meslek Beden Isciligi (Genel)’dir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden isciligi (Genel) ile Satis Elemamdir. Erkeklerin en fazla calistigi meslekler
Beden Isciligi (Genel) ile Beden iscisi ( Bina insaat)’dir. Kadinlann en fazla calistigi
meslekler Satis Elemani, Satis Elemam (Tamtim)’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden Isciligi (Genel), Beden Isciligi (Temizlik) ve Beden Iscisi ( Bina Insaat)’dir.
Erkeklerin ve kadinlarin en cok calistig1 meslek Beden Isciligi (Genel)’dir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK iSLER

MESLEKLER TOPLAM | -
Diger Kaynakgcilar ve Pirmuzciler

Dokumaci (Dokuma Makineleri Operat6rii)
Satis Elemani

Diger Elektrikli Esya Montajcilari ve ilgili Elektrik iscileri
IAyakkabi imalat iscisi (Genel)

Diger Kesiciler, Sayacilar, Dikisciler ve ilgili isciler
Kesici (Makine ile)

Ambalajci (Elle)

ASCI

Elektrik Teknikeri

Soguk Kaynak iscisi

Makine Teknikeri

||Muhasebeci

||(;ay0|

||Elektrik Tamircisi

||KaI|p Hazirlama isgisi (Cam)

Mobilya Désemecisi

Alistirici-Montor (Agac isleme Makineleri)
Web Tasarim Uzmani (Bilgisayar)
Bilgisayar Mihendisi

|Gida Muhendisi

Boya Teknikeri

Satis Yonetimi Meslek Elemani

Bankacilik Meslek Elemani

[N
o
[N
o

PRI (NINININININ[N]Wfwforjjorfor]orfor]o
OOOOHHOOOOONO(}OOOOOOOOOOO
RPIFR[FPIFP[OIOINININININJON]O|[wHforjorfor]or|or]o
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Satis Elemani (Tanitim)
Bilgisayar Teknik Servis Elemani

Tezgah Tertipleyicisi
Mermerci ve Susleme Tasgisl

opLAv . | a5 | 10 13 |

R =)

R~
ofofo|+

Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisini ve
mesleklerini gosteren tablo yukanda yer almaktadir.

En fazla acik is Diger Kaynakcilar ve Plirmiizciiler ile Dokumaci mesleginde
bulunmaktadir. Acik islerin % 48,3’li Diger Kaynakcilar ve Plirmizciiler
meslegindedir. Acik islerin onemli bir kisminin nitelik gerektiren meslekler olmasi
dikkat cekici diger bir noktadir.

9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde en fazla acik is Soguk Kaynak iscisi ile
Muhasebeci mesleklerindedir. Bu isyerlerinden kisilik acik is alinmistir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla acik is Diger
Kaynakgilar ve Purmizculer ile Dokumaci mesleklerindedir.

Toplam 145 kisilik acik isin % 93,1’i 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinden alinmistir.

SEKIL 1: ACIK IS SAYISININ SEKTOREL DA GILIMI

m SANAY| m INSAAT = HIZMET

Acik islerin % 83’U Sanayi sektoruinde iken, % 16’s1 Hizmetler sektorlindedir.
Anketin Ekim-Kasim aylannda yapilmasindan dolayr Insaat sektoriinde acik is oram
dusuktur. Tanm sektoriunde ise, acik is talebi yoktur.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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SEKIL 2: IHTIYAC DUYULAN MESLEKLER iN EGITIM DUZEYLERI
ITIBARIYLE DAGILIMI
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0 [ 4 ay =

LISEALTI GENEL LISE MESLEK MY O LISANS  LISANS USTU FARKETMEZ
LISESI

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarnna bakarsak; acik isler icin en
cok meslek lisesi mezunlan tercih edilmektedir. Acik islerin % 83’Unun Sanayi
sektorinde olmasina meslek lisesi mezunlarina olan talebi arttirmistir.

TABLO 4: TEM iNINDE GUCLUK CEK iLEN MESLEKLER

MESLEKLER TOPLAM| -
Diger Kaynakgcilar ve Pirmuzciler

=Y
o
[N
o

||Mak|ne0| (Dikis)

||Mobi|ya Dogemecisi
[Beden iscisi (Temizlik)
||Ka|ite Kontrolcl

Gida Teknikeri

ASCI

Camcl

[Kordon Ve Serit isisi (Makine ile)
||Mekanik Bakim-Onarimci
||Elektrik Tamircisi

|Gida Muhendisi

Kurye

Satis Elemani (Tanitim)
Elektrik¢i (Genel)

||Boya0|

NN [N W [[w [[& [ o (oot [or o |[o ||
OOO(AJOOOOOOOOONOO
NN [N O [[W [|& [ o [[or o1 [or o o ||on
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||CNC Tezgah Operatori
||Mermerci Ve Susleme Tasglisi

||Mobi|ya imalatgisi 2 0 2
||Mobi|ya Ust Yiizey islemcisi 2 2 0
Plastik Dograma imalatgisi 2 0 2
Ambalajci (Elle) 2 0 2
YOnetici (Bankalar ve Diger Mali Miesseseler) 1 0 1
Satis Yonetimi Meslek Elemani 1 0 1
Mubayaaci 1 0 1
||EndUstri Urtinleri Tasarimcisi 1 0 1
||Muhasebeci 1 1 0

1 0 1

1 1 0

1 0 1

Mot03|klet Surucusu

ToPLAM | 13 | 9 [ 104

Temininde glcluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
sayis1 yukandaki tabloda gosterilmistir.

En cok temininde giicliik cekilen meslekler Diger Kaynakcilar ve Plirmiizciiler
ile Makineci (Dikis)’dir. Temininde guclik cekilen mesleklerde istihdam edilmek
istenen kisilerin % 25,7’si Diger Kaynakcilar ve Piirmiizciilerdiir. Acik is bulunan
meslekler ile Temininde guclik cekilen meslekler arasinda paralellik goriilmektedir.

Temininde guclik cekilen mesleklerin mesleki nitelik ve beceri gerektiren
meslekler olmasi diger dikkat cekici bir noktadir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde guicluk
cekilen meslek Kuryedir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla
temininde glicliik cekilen meslekler Diger Kaynakcilar ve Pilirmiizciiler ile Makineci
(Dikis)’dir.

Temininde gucluk cekilen kisi sayisinin % 92’si 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerlerindendir.

TABLO 5: 12 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN
MESLEKLER

MESLEKLER TOPLAM --

Diger Kaynakg:llar ve Plarmdizciler 0

||D|ger Koruyucu Givenlik Elemanlari 75 0 75
[Beden iscisi (Genel) 64 0 64
[EI ve Makine Dikisgisi (Genel) 15 0 15

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
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Oto Bakim-Onarimcisi 15 15
Satis Elemani 13 12
Diger Dokuyucular, Kontrolérler, Onaricilar 10 10
[Mobilya imalatcisi 10 10
Diger Veterinerler 10 10
Satis Elemani (Tanitim) 10 10

Kesici (Makine ile)

||Kamyon ve Kamyonet Soforii (Sehir ici)
[©gretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri Ogretmeni
[Makineci (Dikis)

IDiger Kesiciler, Sayacilar, Dikisgiler ve ilgili isciler
Doseme Bigici

IAyakkabi imalat iscisi (Genel)

Dizel Motorlari Yakit Pompasi ve Enjektér Ayarcisi
Torna Tezgahi Operator (Tornact)

Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatori)
||Garson (Servis Elemani)

||Diger Makine Alistirici- Montorleri (Elektrikli Aletler Harig)
||Diger Veznedarlar ve llgili Personel

Kalite Kontrolcii

Ambalajci (Elle)

Muhabir

Soguk Kaynak iscisi

Camcl

Hizmetli (Kamu Kuruluslari)

YOnetici (Perakende Ticaret)

Elektrik Tamircisi

||Makine Mihendisi (Genel)

||Bi|et Satig Elemani (Gise/Banko)

||Fork|ift Operatori

||Matbaa iscisi (Genel)

||Mekanik Bakim-Onarimci

||Muhasebeci

||BUro Memuru (Depolama)

[Metal Mamuller Montaj Isgisi

||Kimyager (Genel)

OOI\)OI\JOOONOOOOO(AJOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOHO

l—‘l—\l\)l\)l\)l\)l\)l\)l\)l\)l\)l\)wwwwwwbh(ﬂ(ﬂ(ﬂ(ﬂmmm(ﬂ(ﬂ(ﬂ(ﬂ
l—‘l—\Ol\)Ol\)l\)l\)ONNNwwowwwbh(ﬂ(ﬂ(ﬂ(ﬂ(ﬂ(ﬂ(ﬂ(ﬂ(ﬂ(ﬂ(ﬂ

Glda Muhendisi

---
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Anket dizenlendikten 12 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukarndaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 12 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler Diger Kaynakcilar ve
Plrmiizciiler ile Koruyu Glivenlik Gorevlisidir. Istihdam artisinin % 23,5’inin Diger
Kaynakcilar ve Piirmiizciiler mesleginde olacag1 ongoriilmistdir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
meslek Soguk Kaynak Iscisidir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis
beklenen meslekler Diger Kaynakcilar ve Pilirmiizciiler ile Koruyu Gilivenlik
Gorevlisidir.

Tahmin edilen 425 kisilik istihdam artisinin % 97,6’sinin 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacagi ongoriilmektedir.

Artis beklenen meslekler genellikle nitelik gerektiren mesleklerdir. Bunun
icinde bugunden onlem alinmali ve bu mesleklerle ilgili eleman yetistirilmelidir.
Tabi ki Hemsire, Ogretmen, Doktor, Miihendis gibi acik bulunan mesleklerde kisa
vadede onlem almak mimkiin olamamaktadir. Ancak mesleki ve teknik egitim ile
kisa slirede eleman yetistirilebilecek mesleklere agirlik verilebilir.

TABLO 6: 12 AY SONRA ISTIHDAM AZALI S| BEKLENEN

MESLEKLER

MESLEKLER TOPLAM --
Diger Seker Muamele ve Tasfiye iscileri

||Perakende Satig Elemani (Gida) -3 0 -3
Marangoz (Genel)

oL e | o a

Anketin uygulanmasindan 12 ay sonra azalis beklenen meslekler yukardaki
tabloda gosterilmistir.

Toplam istihdamda en fazla azalis beklenen meslek Diger Seker Muamele ve
Tasfiye Iscileridir. Istihdam azalisimn % 98’inin Diger Seker Muamele ve Tasfiye
Iscileridir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdam azalisi beklenen meslek
bulunmamaktadir. Istihdam azalisinin hepsi 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerindedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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TABLO 7: 12 AY SONRA iSTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL

DEGISIM

s o e o

Gayrimenkul, Kiralama ve is Faaliyetleri 2

||Ula§|m Araclari imalati 76 0 76
Baska Yerde Siniflandiriimamis imalatlar 40 0 40
Toptan ve Perakende Ticaret 40 1 39
Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati 25 0 25
Deri ve Deri Uriinleri imalat 15 0 15
IAgac Uriinleri imalat 10 0 10
insaat 9 0 9
||Ula§t|rma, Depolama ve Haberlesme 8 2 6
lEgitim 8 0 8
||Kag|t Hamuru, Kagit ve Kagit Ur. imal.; Bas. ve Yay. 5 0 5
Plastik ve Kauguk Uriinleri imalat 5 0 5
lAna Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati 5 5 0
Oteller ve Lokantalar 5 0 5
Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalat 3 0 3
Tarim, Avcilik ve Ormancilik -3 0 -3
iGida Uruinleri, icecek ve Tuttnimalatr | -209 0 -209

ToPLAM | 119 | 10 [ 109

istthdam artist veya azalisi beklenen mesleklerin sektérel dagiimina
bak1ld1§1nda;‘ toplamda en fazla istihdam artisi beklenen sektorlerin; Gayrimenkul,
Kiralama ve Is Faaliyetleri ile Ulasim Araclan Imalat1 oldugu goriilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
sektoriin; Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri Imalati olacagi tahmin
edilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen sektorlerin; Ulasim Araclan Imalati ile Gayrimenkul, Kiralama ve Is
Faaliyetleri oldugu goriilmektedir.

Toplamda en fazla istihdam azalisi beklenen sektdrler ise Gida ile Tanm
sektorleridir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdam azalis1 beklenen sektor
bulunmamaktadir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
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10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen sektorler Gida ile Tannm sektorleridir.

Anket duzenlendikten 12 ay sonra meslekler bazinda ongorilen net istihdam
artisindan net istihdam azalis1 ¢ikanldiginda, toplam istihdamin 119 kisi artacag
beklenmektedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin 10 kisi, 10
ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin 109 kisi artacag
beklenmektedir.

Toplam istihdamin bir yil sonra % 0,5 oraninda, 10 ve daha fazla kisi
calistiran isyerlerinde de % 0,5 oraninda, 9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde ise
istihdamin % 1,9 oranminda artacagi ongoriilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
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SONUC VE ONERILER

Anket dolduran isyerlerinin % 0,7’si Tarnnm sektorinde, % 41,1’i Sanayi
sektoriinde, % 8,5’i insaat sektoriinde, % 49,7’si Hizmetler sektoriinde faaliyet
gostermektedir. Anket dolduran isyerlerinin % 82,2’si 10 ve daha fazla kisi, % 17,8’i
9 ve daha az kisi istihdam eden isyeridir. Calisanlann % 80,4’u erkek iken, % 19,6’s1
kadindir. Erkeklerin ve kadinlann en cok calistii meslek “Beden Iisciligi
(Genel)”dir.

Toplam istihdamin bir yil sonra % 0,5 oraninda, 10 ve daha fazla kisi
calistiran isyerlerinde de % 0,5 oraninda, 9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde
ise istihdamin % 1,9 oraninda artacag ongoriilmektedir.

Anketin yapildigi donemde 7145 acik is tespit edilmistir. En fazla acgik is
Diger Kaynakgilar ve Piirmiizciiler ile Dokumact mesleginde bulunmaktadir. Acik
islerin % 48,3’ Diger Kaynakgilar ve Pirmiizciiler meslegindedir. 9 ve daha az kisi
calistiran isyerlerinde en fazla acik is Soguk Kaynak iscisi ile Muhasebeci
mesleklerindedir. Bu isyerlerinden kisilik acik is abinmistir. 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde en fazla acik is Diger Kaynakg¢ilar ve Piirmiizciiler ile
Dokumaci mesleklerindedir.

En cok temininde giiclikk cekilen meslekler Diger Kaynakgilar ve
Pirmiizciiler ile Makineci (Dikis)'dir. Temininde giiclik cekilen mesleklerde
istihdam edilmek istenen kisilerin % 25,7’si Diger Kaynakgcilar ve Piirmiizciilerdiir. 9
ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde guicliik cekilen meslek
Kuryedir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde
gliclik cekilen meslekler Diger Kaynakcilar ve Piurmizciiler ile Makineci
(Dikis)’ dir.

Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler Diger Kaynakgilar ve
Piirmiizciiler ile Koruyu Giivenlik Gorevlisidir. istihdam artisinin % 23,5’inin
Diger Kaynakgcilar ve Pilirmiizciiler mesleginde olacagi ongoriilmdiistiir. 9 ve daha az
kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen meslek Soguk
Kaynak iscisidir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam
artis1 beklenen meslekler Diger Kaynakg¢ilar ve Piirmiizciiler ile Koruyu Givenlik
Gorevlisidir.

Toplam istihdamda en fazla azalis beklenen meslek Diger Seker Muamele ve
Tasfiye Iscileridir. istihdam azalisinin % 98’inin Diger Seker Muamele ve Tasfiye
iscileridir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdam azalisi beklenen
meslek bulunmamaktadir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07

16/17



iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI SAKARYA iLi SONUGC RAPORU

Sektorel olarak en fazla istihdam artist Gayrimenkul, Kiralama ve Is
Faaliyetleri ile Ulasim Aracglari Imalat: sektorlerinde beklenirken, en fazla
istihdam azalis1 ise Gida ile Tarim sektorlerinde beklenmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis
beklenen sektdr Ulasim Araclan imalati iken en fazla istihdam azalisi beklenen
sektor Gida oldugu goriilmektedir

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
sektor Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Urdnleri Imalati iken, istihdam azalisi
beklenen sektor bulunmamaktadir.

Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalan, isgiicii ihtiyaci duyulan ve temininde
giiclik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicli ihtiyact duyulan mesleklerde
mesleki egitim kurslan acilmali ve bu kurslarda isgiicii piyasasinin aradigi nitelik ve
becerilere yonelik egitim verilmelidir. is ve Meslek Damsmanlig1 faaliyetleri ile
issizler ve ogrenciler isglicii piyasasinin eleman ihtiyaci duydugu mesleklere
yonlendirilmelidir.
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