
 

                      

                                                    MUĞLA 
 

                          İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

                                                         2024 YILI  

                                                FAALİYET RAPORU  
GİRİŞ 

         İl düzeyinde istihdam ve mesleki eğitim politikalarının oluşturulmasına, istihdamı geliştirici ve işsizliği 

önleyici tedbirler ile uygulanacak aktif işgücü programlarının belirlenmesine yönelik çalışmaları yürütmek 

amacıyla 2024 yılında 4 defa olağan, 2 defa olağanüstü İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Toplantısı, 

mevzuatı doğrultusunda gerçekleştirilmiştir. Toplantılarda işgücü piyasasının ihtiyaç duyduğu mesleklerde 

çeşitli kurs ve programlar düzenlenmesi kararlaştırılarak yıllık eğitim planları oluşturulmuştur. 

 

        2024 Ocak-Aralık döneminde özel sektör işyerlerinde başta kadın, genç ve engelli vatandaşlarımız olmak 

üzere iş gücü piyasasında özel politika gerektiren gruplardan 12.465 kişisi kadın, 15.613 kişisi genç,  810 

kişisi engelli olmak üzere 36.960 kişinin işe yerleşmesine aracılık edilmiştir. 

      

        2024 yılında 31.496 kişiye iş ve meslek danışmanlığı hizmeti sunulmuş, yapılan 10.721 işveren 

danışmanlığı kapsamında işverenlere kurum hizmetleri hakkında bilgilendirme yapılmıştır. İş Kulübümüzde 

yoğunlaştırılmış iş ve meslek danışmanlığı kapsamında; kadınlar, gençler, engelliler, uzun süreli işsizler, eski 

hükümlüler, tedavi görmüş madde bağımlıları, roman vatandaşlar gibi özel politika gerektiren gruplara 

yönelik çalışmalarımız sonucunda 406 kişiye ulaşılmış,  “Her engellinin bir iş koçu olacak” çalışmalarımız 

kapsamında 2.310 kişiye engelli danışmanlığı yapılarak, özel sektörde 810 engelli vatandaşımızın işe 

yerleşmesine aracılık edilmiştir. 

        İşsizlerin mesleki niteliklerinin geliştirilmesi, işsizliğin azaltılması ve özel politika gerektiren grupların 

işgücü piyasasına kazandırılması amacıyla aktif işgücü programları kapsamında 2024 yılı içerisinde açılan 

299 adet işbaşı eğitiminden 814 kişi faydalanmıştır. Ayrıca Toplum Yararına Programlardan (TYP) 3.017 

kişinin, İşgücü Uyum Programlarından (İUP) 1.797 kişinin  faydalanması sağlanmıştır. 

 

         Bu süreçte İşbaşı Eğitim Programından faydalanan 814 kişiye yaklaşık 21,2 milyon TL, Toplum 

Yararına Programlar ve İşgücü Uyum Programı kapsamında çalışan 4.814 kişiye yaklaşık 189,1 milyon TL, 

işsizlik ödeneği alan 13.843 kişiye yaklaşık 622,5 milyon TL olmak üzere destek sağlanmıştır. 

 

       2025 yılında işsizliğin azaltılması ve istihdamın artırılması maksadıyla istihdam politikaları geliştirmek, 

piyasanın ihtiyaçlarını tespit edip bu doğrultuda işgücü arz ve talebini eşleştirmek ve istihdama erişimi 

kolaylaştırmak, işsizlikle mücadelede etkin tedbirler geliştirmek ve işgücünün mesleki beceri ve tecrübesinin 

geliştirilmesine katkı sunarak istihdam edilebilirliği artırmak, işini kaybedenlere geçici gelir desteği sağlamak 

ve istihdama ilişkin tedbirleri sosyal diyalog içerisinde geliştirmek ve gerçekleştirmek amacıyla çalışmalara 

devam edilecektir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçelere Göre Dağılımı   

 

 

 Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

Artış 

Hızı(binde) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 
541.87 524.866 1.066.736 87113 92434 179547 359467 380835 746303 78286 68601 146887 17,5   

1 
Bodrum 101.653 96.682 101.653 16229 17238 33467 66200 72057 144258 14253 12358 26611 

27,5 

2 
Dalaman 25.599 23.445 25.599 4298 4487 8785 16285 18436 34721 2862 2676 5538 32,4 

3 
Datça 12.956 12.693 12.956 1619 1742 3361 8230 8403 16633 2844 2811 5655 24,5 

4 
Fethiye 88.547 89.022 88.547 15772 16571 32343 62471 62336 124807 10779 9640 20419 -0,7 

5 
Kavaklıdere 5.558 5.417 5.558 968 1067 2035 3401 3716 7117 1048 775 1823 6,0 

6 
Köyceğiz 20.480 20.185 20.480 3441 3715 7156 13549 14016 27565 3195 2749 5944 35,6 

7 
Marmaris 50.607 46.171 50.607 7881 8401 16282 32369 36891 69260 5921 5315 11236 -10,7 

8 
Menteşe 61.499 61.728 61.499 8905 9456 18361 44158 44993 89151 8665 7050 15715 21,3 

9 
Milas 75.903 73.788 75.903 12649 13692 26341 49329 51712 101041 11810 10499 22309 15,3 

10 
Ortaca 27.975 28.081 27.975 4708 4972 9680 19482 19482 38964 3891 3521 7412 28,6 

11 
Seydikemer 34.346 31.505 34.346 5166 5264 10430 20432 23921 44353 5907 5161 11068 50,3 

12 
Ula 13.787 13.495 13.787 1824 1965 3789 8831 9306 18137 2840 2516 5356 24,8 

13 
Yatağan 22.960 22.654 22.960 3653 3864 7517 14730 15566 30296 4271 3530 7801 7,3 

Kaynak: TUİK, Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi – 2023 (https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?locale=tr) 

2024 yılı verileri TÜİK tarafından 2025 Şubat ayında paylaşılacaktır. 

 

2023 Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi verilerinde bir önceki yıla göre Muğla ili nüfusu 18.600 kişi 

artmıştır. 2023 yılında nüfus artış hızı en düşük ilçemiz Marmaris, nüfus artış hızı en yüksek olan ilçemiz ise 

Seydikemer’dir.  

 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin 

Adı 

Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Muğla - - - 
541.87 524.866 1.066.736 541.87 524.866 1.066.736 

 
Kaynak: Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi,2023 (2023 verilerinde kır-kent ayırımı yapılmamıştır) 

 

 

 

 

https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?locale=tr


 

 

 

Tablo 3: Göç Durumu  

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

63.562 40.554 23.008 %21,8 

Kaynak: İç Göç İstatistikleri,2023 (TÜİK) 

    2024 yılı İstatistikleri yayınlanma tarihi 2025 Ağustos. 

 

 

 

1.2. Ekonomi 
 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre sektörlerin rekabet gücü bakımından  
 

 

                                                     Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler  
 

İktisadi 

Faaliyet 

Kollarına 

Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

TARIM-HAYVANCILIK 
Arıcılık (Çam Balı 

Üretimi) 
Zeytin ve Zeytinyağı  Narenciye 

HİZMETLER Turizm İnşaat Sanayi 

MADENCİLİK Mermer 

Diğer maden taş 

ocakçılığı (Linyit, krom, 

feldspat vb.) 

- 

ENERJİ 
Elektrik Enerjisi üretimi 

(Termik Santraller) 

Elektrik Enerjisi üretimi 

(Güneş ve Rüzgâr 

enerjisinden elektrik 

üretimi) 

Elektrik Enerjisi 

üretimi (Hidroelektrik 

Santraller) 

İMALAT Gıda Mobilya -İnşaat 
Tekne-Yat imalatı, 

Plastik -Kimya 

 

     Kaynak:  Muğla Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğü (2024) 

   

      Tarımsal üretimde yıllara göre değişiklikler meydana gelmekle birlikte zeytin, örtü altı domates, 

narenciye,  çam salgı balı, badem, nar ve su ürünleri ilin önemli tarımsal ürünleridir.  

      Hizmet sektöründe Turizm rekabet gücü yüksek birinci sektör olarak hizmet vermektedir. Hizmet 

sektöründe inşaat ikinci, sanayi hizmetleri üçüncü rekabet gücü yüksek öncelikli sektör olmuştur. 

      Enerji sektöründe termik santraller, güneş ve rüzgar enerjisi ve hidroelektrik santraller önemli yer 

tutmaktadır. 

     İmalat sektöründe ise sırasıyla gıda, mobilya-inşaat ve tekne-yat imalatı, plastik –kimya rekabet gücü 

yüksek olarak belirlenmiştir.  
 

 

 

 



 

 

 

 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri  

 

Sektör Alt Sektör Belge 

Sayısı 

Yatırım 

Tutarı 

(Milyon 

TL) 

Öngörülen 

İstihdamı 

01-Tarım Sebze, Bahçe ve Kültür Bitkileri ile Fidanlık 

Ürünlerinin Yetiştirilmesi 

2 9.294.837 40 

02 - 

Madencilik 

B.Y.S. Diğer Madencilik ve Taşocakçılığı 1 10.954.242 37 

B.Y.S. Metalik Olmayan Mineral Ürünlerin 

İmalatı 

1 196.914.602 303 

Kum, Kil ve Taşocakçılığı 4 5.954.036 62 

03 – İmalat Cam Ve Cam Ürünleri İmalatı 1 5.618.627 30 

Plastik Ürünlerin İmalatı 2 3.069.560 20 

Balık ve Balık Ürünlerinin İşlenmesi ve 

Saklanması 

1 9.917.124 0 

Balıkçılık, Balık Üretme Ve Yetiştirme 

Çiftliklerinin İşletilmesi Ve Balıkçılıkla İlgili 

Hizmetler 

1 2.113.887 0 

04 – Enerji Elektrik Üretimi, İletimi ve Dağıtımı 1 42.000.000 10 

05 – Hizmetler Oteller, Moteller, Pansiyonlar, Kamplar ve 

Diğer Konaklama Yerleri 

12 594.320.710 867 

İlköğretim Hizmetleri 2 19.589.518 34 

Genel Toplam  28 899.747.143 1.403 

 

Kaynak: Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı (2023 Ocak-Ağustos ayları Tamamlama Vizesi Yapılmış Kayıtları) 

(2024 yılı Yatırım Teşvikleri açıklanmamıştır.



 

 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler  

                        

TÜRKİYE İlin Adı İşgücüne 

Katılım 

Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 
Genel 

İşsizlik 

Oranı 

TUİK 

 

Kasım  - 

2024 

 

% 8,8 

 

MUĞLA (TR 32)(2023) %55,4 %6,1 %52 

      Kaynak: TUİK, İstihdam, İşsizlik ve Ücret    

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri  

 

                       MUĞLA İL MÜDÜRLÜĞÜ 
 

2024 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

AÇIK İŞ   54.382 

Kamu   69 

Özel   54.313 

İŞE YERLEŞTİRME    ( 01.01.2023 – 31.12.2023) 12.494 24.525 37.019 

Kamu 29 30 59 

Özel 12.465 24.495 36.960 

Normal 12.355 23.355 36.201 

Engelli 139 672 811 

Eski Hükümlü 0 7 7 

KAYITLI İŞGÜCÜ 39.967 35.861 75.828 

KAYITLI İŞSİZ 15.352 11.220 26.572 

Kaynak: Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2024) 

 

      Tablo verileri incelendiğinde; Muğla İl Müdürlüğümüz ile Milas ve Fethiye Hizmet Merkezleri 

kayıtlarına göre 2024 yılı itibariyle toplam 75.828 kayıtlı işgücü bulunmaktadır. 26.572 kişi kayıtlı 

işsiz konumundadır. 2024 yılında toplam 54.313 açık iş yayınlanmış olup, bu ilanlar 69 kişilik 

kamu, 54.382 kişilik ise özel sektör işyerlerine aittir. 2024 yılı itibariyle kuruma kayıtlı kişilerden 

37.019 kişinin işe yerleştirildiği, bunlardan 811’inin engelli ve 36.201’inin normal kayıt olduğu 

görülmektedir. 



 

 

 

Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 15–19 Yaş Grubu 20–24 Yaş Grubu 25–29 Yaş Grubu 30–34 Yaş Grubu 35–39 Yaş Grubu 40–44 Yaş Grubu 45–64 Yaş Grubu 65+ 
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15352 11220 26.572 356 368 724 2027 2060 4087 2809 2132 4941 2510 1645 4155 2324 1532 3856 2105 1385 3490 3162 2016 5178 59 82 141 

Kaynak: Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2024) 

 

         İlimize kayıtlı işsiz sayısı 26.572 kişidir. Müracaat edenlerin yaş gruplarına ve cinsiyetlerine göre dağılımı incelendiğinde; kayıtlı işsizlerde en fazla yoğunluğun 

25-29 yaş grubu ve onu takip eden 30-34 yaş grubu arasında olduğu görülmektedir. Yoğunluğun en az olduğu yaş grubu ise işgücü hayatında en az aktif olan 65 yaş üzeri 

kişilerdir. 
 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Kaynak: Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2024) 
 

Tabloda eğitim durumuna göre kayıtlı işsizler incelendiğinde; 9306 ortaöğretim mezunu kişi ile İŞKUR’a kayıtlı işsizlerin en büyük kısmını oluşturmaktadır. 

İkinci sırada ise 9201 kişi ile ilköğretim mezunlarının oluşturduğu görülmektedir. Her mezuniyet durumunda kadınların oranı erkeklerden daha yüksektir. 

Toplam Okur-Yazar 

Olmayan 

Okur Yazar İlköğretim Ortaöğretim  

(Lise Dengi) 

Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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15352 11220 26572 139 101 240 514 481 995 5058 4143 9201 5046 4260 9306 2153 932 3085 2342 1254 3596 94 45 139 6 4 10 



 

 

Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

 

Meslekler Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 

1714 658 2372 
Hizmet ve Satış Elemanları 

6300 4520 10820 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 
4773 2700 7473 

Nitelikli Tarım, Ormancılık, Su Ürünleri Çalışanları 
134 191 325 

Profesyonel Meslek Mensupları 
1072 535 1607 

Sanatkârlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 
235 817 1052 

Silahlı Kuvvetler İle İlgili Meslekler 
0 8 8 

Teknisyen, Tekniker, Yardımcı, Profesyonel Meslek Grupları 
781 738 1519 

Tesis Makine ve Operatörleri ve Montajcılar 
138 852 990 

Yöneticiler 
205 201 406 

Toplam 
15352 11220 26572 

Kaynak: Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2024) 
 

İl Müdürlüğümüze müracaat eden kayıtlı işsizlerin mesleklere göre dağılımı 

incelendiğinde; Kuruma kayıtlı işsizlerden Hizmet ve Satış Elemanları grubuna dahil olanların 

sayısı en yüksektir. Nitelik Gerektirmeyen Meslekler ve Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 

grubuna dâhil olanların sayısının, diğer meslek gruplarına oranla fazla olduğu görülmektedir.



 

 

        Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların Cinsiyete Göre Sayısı  

Kaynak: Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2024) 
 

İşsizlik Sigortasından faydalananların İktisadi Faaliyet Kolları ve cinsiyete göre dağılımı 

incelendiğinde meslek bazında en fazla yoğunluğun Konaklama ve Yiyecek Hizmeti 

Faaliyetleri, Toptan ve Perakende Ticaret sektörlerinde olduğu görülmektedir.                             
 

İktisadi Faaliyet Kolları  

 

Kadın Erkek Toplam 

Bilgi ve iletişim 
27 26 53 

Diğer hizmet faaliyetleri 217 142 359 

Eğitim 224 62 286 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 4 83 87 

Finans ve sigorta faaliyetleri 43 20 63 

Gayrimenkul faaliyetleri 96 161 257 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları 

tarafından kendi kullanımlarına yönelik olarak ayrım 

yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 

20 2 22 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 336 412 748 

İmalat 386 482 868 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 235 41 276 

İnşaat 232 929 1161 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 62 50 112 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 2232 3487 5719 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 57 127 184 

Madencilik ve taş ocakçılığı 31 368 399 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 270 146 416 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 

9 16 25 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 37 54 91 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 

1038 904 1942 

Ulaştırma ve depolama 250 525 775 

TOPLAM 5806 8037 13.843 



 

 

 

 
Tablo 12: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

 

 

 

 

Meslekler 

 

Açık İşler 

 

İşe Yerleştirme 

 

 

Kamu 

 

 

Özel 

 

Kamu 

 

Özel 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 0 1586 
0 0 239 260 

Hizmet ve Satış Elemanları 21 36105 9 12 10832 20101 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 45 12589 20 14 1336 3972 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri 

Çalışanları 
0 168 

0 2 12 33 

Profesyonel Meslek Mensupları 0 491 0 0 60 26 

Sanatkârlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 0 1416 0 0 29 133 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı 

Profesyonel Meslek Mensupları 
3 755 

0 1 67 142 

Tesis –Makine Operatörleri Ve Montajcılar 0 1100 0 1 33 131 

Yöneticiler 0 103 0 0 4 7 

Toplam 
69 54313 29 30 12612 24805 

Genel Toplam 54.382 37476 

Kaynak: Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2024) 

 

Tablo incelendiğinde, yıl içerisinde alınan açık iş taleplerinin ilimizin yapısı gereği en fazla 

Hizmet ve Satış Elemanları olduğu görülmektedir. Buna bağlı olarak işe yerleştirme 

sayısının  da  bu  meslek  grubundaki  fazlalığı  dikkat  çekmektedir. 



 

 

 

 

Tablo 13: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19  

Yaş Grubu 

20–24  

Yaş Grubu 

25–29  

Yaş Grubu 

30–34  

Yaş Grubu 

35–39  

Yaş Grubu 

40–44  

Yaş Grubu 

45–64  

Yaş Grubu 
65 ve Üzeri 
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12.641 24.835 37.476 997 2978 3975 3624 8170 11794 2124 4719 6843 1107 2399 3506 1238 1668 2906 1203 1498 2701 2333 3291 5624 15 112 127 

 

 Kaynak: Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2024) 

 

İl Müdürlüğümüzce 2024 yılı itibariyle işe yerleştirilenlerin yaş grupları ve cinsiyetlerine göre dağılımı incelendiğinde; en fazla işe 

yerleştirilenler 11.794 kişi ile 20-24 yaş grubunda olduğu görülmektedir. Bu oran gençlerin işgücü piyasasına aktif olarak katılım gösterdiklerine 

işarettir. Erkeklerde en fazla işe yerleştirme 8.170 kişi ile 20-24 yaş grubunda olmuştur.  En az işe yerleştirmeler ise, 65+ yaş grubunda olduğu 

görülmektedir. Kadınlarda en fazla işe yerleştirme 3.624 kişi ile 20-24 yaş grubunda olmuştur. En az işe yerleştirilenleri ise aktif nüfus dışında 

olan 65+ yaş grubunda olduğu görülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 

 

Kaynak: Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2024) 

 

İl Müdürlüğümüzce 2024 yılı itibariyle işe yerleştirilenlerin öğrenim durumlarına ve cinsiyetlerine göre dağılımı incelendiğinde; işe 

yerleştirilenlerin büyük kısmını 14.795 kişi ile ilköğretim mezunları ve 14.758 kişi ile ortaöğretim mezunları oluşturmaktadır. En yüksek oran olan 

işe yerleştirilen kadınların 4.664 kişisini ilköğretim mezunu, 4.616 kişisini de ortaöğretim mezunları oluşturmaktadır. Kadınlarda yüksek lisans 

mezunu 50 kişi işe yerleştirilmiştir. En yüksek oranla işe yerleştirilen erkeklerin 10.131 kişisini İlköğretim mezunu, 10.142 kişisini ise ortaöğretim 

mezunları oluşturmaktadır. En az işe yerleştirilen grup Doktora mezunu 2 kişidi

Toplam Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur Yazar İlköğretim Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 

Ön lisans Lisans Yüksek 

lisans 

Doktora 
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12.641 24.835 37.476 1 7 8 392 952 1344 4664 10131 14795 4616 10142 14758 1486 1765 3251 1432 1787 3219 50 49 99 0 2 2 



 

 

 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

  

   SEKTÖRLER Kadın Erkek TOPLAM 

Bilgi ve İletişim 8 8 16 

Diğer hizmet faaliyetleri 140 153 293 

Eğitim 30 17 47 

Elektrik,gaz,buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 8 56 64 

Finans ve sigorta faaliyetleri 5 1 6 

Gayrimenkul faaliyetleri 46 89 135 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları 

tarafından kendi kullanımlarına yönelik olarak ayrım yapılmamış 

mal ve hizmet üretim faaliyetleri 

 
1 2 3 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 400 434 834 

İmalat 179 544 723 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmetler faaliyetleri 105 48 153 

İnşaat 857 2900 3757 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 

 
10 9 19 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 

 
8052 17259 25311 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 

 
48 145 193 

Madencilik ve taş ocakçılığı 

 
4 509 513 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 

 
59 58 117 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 

 
0 1 1 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 

 
132 141 273 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 

 
2123 1582 3705 

Ulaştırma ve depolama 

 
434 879 1313 

TOPLAM 12641 24835 37476 



 

 

Kaynak: Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2024) 

 

       İl Müdürlüğümüzce yapılan işe yerleştirmeler sektörel bazda incelendiğinde ilk sırada ilimizin 

yapısı gereği Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri en başta gelmektedir. 25.311 kişi ile en 

yüksek işe yerleştirilen grupta olduğu görülmektedir. 

İnşat sektöründe 3.757 kişilik işe yerleştirme, Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 

taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı sektöründe ise 3.705 kişilik işe yerleştirme görülmektedir.



 

 

3. EĞİTİM 
Tablo 16:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri  

 

 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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2023-2024 5986 4872 10858 2024-2025 6056 5168 11.224 70 296 366 2023-2024 12.273 12.273 2024-2025 4507 4507 7766 7766 8132 8132 

 

 

Kaynak: Muğla İl Milli Eğitim Müdürlüğü (2024) 
 

Fark (i.ö)= İlköğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan 

 

Muğla ili İlköğretim okullarından 2023-2024 yılları arasında yıllık 10.858 öğrenci mezun olmuştur. Ortaöğretim okullarına 2023-2024 yılları 

arasında yıllık ortalama 11.224 öğrenci kayıt yaptırmış, 12.273 öğrenci mezun olmuştur. Yeni mezunlardan 4.505 öğrenci üniversite veya 

yüksekokula kayıt olmuştur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tablo 17:Bölümler İtibariyle Mezun ve yeni Kayıt Öğrenci Sayısı 

 

      
2023-2024 Kayıtlı Öğrenci Sayısı        Yeni Kayıt Öğrenci sayıları 

BİRİM/BÖLÜM/PROGRAM ADI Erkek Kadın Genel 

Toplam 

 
BİRİM/BÖLÜM/PROGRAM 

ADI 

Erkek Kadın Genel 

Toplam 

Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 1 1 2 
 

Bodrum Denizcilik Meslek 

Yüksekokulu 

34 12 46 

Rekreasyon(İ.Ö) 1   1 
 

Gemi İnşaatı 17 6 23 

Spor Yöneticiliği   1 1 
 

Yat Kaptanlığı 17 6 23 

Bodrum Denizcilik Meslek Yüksekokulu 132 17 149 
 

Bodrum Güzel Sanatlar 

Fakültesi 

33 17 50 

Gemi İnşaatı 66 6 72 
 

Dijital Oyun Tasarımı 32 14 46 

Yat Kaptanlığı 66 11 77 
 

Grafik 1 2 3 

Bodrum Güzel Sanatlar Fakültesi 242 278 520 
 

Seramik   1 1 

Dijital Oyun Tasarımı (%30 İngilizce) 104 17 121 
 

Dalaman Meslek Yüksekokulu 95 118 213 

Grafik 33 86 119 
 

Dış Ticaret(İKMEP) 29 24 53 

Heykel 26 33 59 
 

Lojistik(İKMEP) 21 26 47 

Resim 22 57 79 
 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları (İKMEP) 

23 12 35 

Sahne Sanatları 34 43 77 
 

Sivil Hava Ulaştırma 

İşletmeciliği(İKMEP) 

22 56 78 

Seramik 23 42 65 
 

Dalaman Sivil Havacılık 

Yüksekokulu 

16 61 77 

Dalaman Meslek Yüksekokulu 327 276 603 
 

Havacılık Yönetimi 16 61 77 

Dış Ticaret(İKMEP) 86 62 148 
 

Datça Kazım Yılmaz Meslek 

Yüksekokulu 

54 68 122 

Lojistik(İKMEP) 76 50 126 
 

Aşçılık(İKMEP) 12 18 30 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 

(İKMEP) 

56 61 117 
 

Marina ve Yat işletmeciliği 12 12 24 

Sivil Hava Ulaştırma 

İşletmeciliği(İKMEP) 

99 93 192 
 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları(İKMEP) 

14 26 40 

Sivil Hava Ulaştırma 

İşletmeciliği(İKMEP)(İ.Ö) 

10 10 20 
 

Turizm ve Otel 

İşletmeciliği(İKMEP) 

16 12 28 

Dalaman Sivil Havacılık Yüksekokulu 138 158 296 
 

Diş Hekimliği Fakültesi 36 26 62 



 

 

Havacılık Yönetimi 138 158 296 
 

Diş Hekimliği 36 26 62 

Datça Kazım Yılmaz Meslek 

Yüksekokulu 

239 194 433 
 

Edebiyat Fakültesi 186 265 451 

Aşçılık(İKMEP) 48 55 103 
 

Arkeoloji 15 14 29 

Marina ve Yat işletmeciliği 53 21 74 
 

Çağdaş Türk Lehçeleri ve 

Edebiyatları 

35 34 69 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları(İKMEP) 52 67 119 
 

Felsefe 17 18 35 

Turizm ve Otel İşletmeciliği(İKMEP) 86 51 137 
 

İngiliz Dili ve Edebiyatı 35 42 77 

Diş Hekimliği Fakültesi 119 139 258 
 

İngilizce Mütercim ve 

Tercümanlık 

25 31 56 

Diş Hekimliği 119 139 258 
 

Psikoloji 5 49 54 

Edebiyat Fakültesi 1778 2020 3798 
 

Sanat Tarihi 15 8 23 

Arkeoloji 162 81 243 
 

Sosyoloji 11 33 44 

Çağdaş Türk Lehçeleri ve Edebiyatları 142 170 312 
 

Tarih 24 9 33 

Çağdaş Türk Lehçeleri ve Edebiyatları(İ.Ö) 64 47 111 
 

Türk Dili ve Edebiyatı 4 27 31 

Felsefe 137 169 306 
 

Eğitim Fakültesi 140 292 432 

İngiliz Dili ve Edebiyatı 173 212 385 
 

Almanca Öğretmenliği 

(Almanca) 

15 37 52 

İngilizce Mütercim ve Tercümanlık 103 109 212 
 

Fen Bilgisi Öğretmenliği   5 5 

Mütercim Tercümanlık 10 17 27 
 

İlköğretim Matematik 

Öğretmenliği 

7 11 18 

Psikoloji 74 221 295 
 

İngilizce Öğretmenliği 

(İngilizce) 

18 34 52 

Sanat Tarihi 195 129 324 
 

Okul Öncesi Öğretmenliği 15 39 54 

Sosyoloji 84 239 323 
 

Özel Eğitim Öğretmenliği 18 25 43 

Tarih 216 109 325 
 

Rehberlik ve Psikolojik 

Danışmanlık 

11 41 52 

Tarih(İ.Ö) 228 89 317 
 

Sınıf Öğretmenliği 19 33 52 

Türk Dili ve Edebiyatı 100 207 307 
 

Sosyal Bilgiler Öğretmenliği 17 35 52 

Türk Dili ve Edebiyatı(İ.Ö) 90 221 311 
 

Türkçe Öğretmenliği 20 32 52 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 214 376 590 
 

Fen Fakültesi 110 139 249 

Aile Danışmanlığı İ.Ö. Tezsiz Yüksek 

Lisans 

8 32 40 
 

Biyoloji 11 21 32 



 

 

Aile Danışmanlığı Tezli Yüksek Lisans 5 4 9 
 

Fizik 15 12 27 

Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği Tezli 

Yüksek Lisans 

4 3 7 
 

İstatistik 21 17 38 

Eğitim Programları ve Öğretim Doktora 4 11 15 
 

Kimya 12 22 34 

Eğitim Programları ve Öğretim Tezli 

Yüksek Lisans 

20 45 65 
 

Matematik 24 26 50 

Eğitim Yönetimi Doktora 5 1 6 
 

Moleküler Biyoloji ve Genetik 27 41 68 

Eğitim Yönetimi İ.Ö. Tezsiz Yüksek 

Lisans 

3 

  

3 
 

Fethiye Ali Sıtkı Mefharet 

Koçman Meslek Yüksekokulu 

177 162 339 

Eğitim Yönetimi Ortak Doktora 2 1 3 
 

Çevre Koruma ve Kontrol 

(İKMEP) 

26 14 40 

Eğitim Yönetimi Tezli Yüksek Lisans 15 21 36 
 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları(İKMEP) 

18 34 52 

Eğitim Yönetimi, Teftişi, Planlaması ve 

Ekonomisi Ortak Doktora 

2 1 3 
 

Organik Tarım 25 12 37 

Fen Bilgisi Eğitimi Doktora 10 6 16 
 

Peyzaj ve Süs Bitkileri 

Yetiştiriciliği 

14 27 41 

Fen Bilgisi Eğitimi Tezli Yüksek Lisans 24 57 81 
 

Seracılık(İKMEP) 23 6 29 

İngiliz Dili Eğitimi (İngilizce) Doktora 3 4 7 
 

Turizm ve Otel 

İşletmeciliği(İKMEP) 

43 36 79 

İngiliz Dili Eğitimi (İngilizce)Tezli Yüksek 

Lisans 

9 8 17 
 

Turizm ve Seyahat 

Hizmetleri(İKMEP) 

28 33 61 

Müzik Eğitimi Tezli Yüksek Lisans 15 16 31 
 

Fethiye İşletme Fakültesi 139 236 375 

Öğretim Teknolojileri Tezli Yüksek Lisans 15 16 31 
 

Ekonomi ve Finans 31 52 83 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 

Doktora 

5 7 12 
 

İşletme 30 48 78 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Tezli 

Yüksek Lisans 

15 32 47 
 

Turizm İşletmeciliği 34 46 80 

Sınıf Eğitimi Doktora 1 2 3 
 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik 18 48 66 

Sınıf Eğitimi İ.Ö. Tezli Yüksek Lisans 3 7 10 
 

Yönetim Bilişim Sistemleri 26 42 68 

Sınıf Eğitimi Tezli Yüksek Lisans 12 41 53 
 

Fethiye Sağlık Bilimleri Fakültesi 73 156 229 

Sosyal Bilgiler Eğitimi Tezli Yüksek 

Lisans 

20 29 49 
 

Beslenme ve Diyetetik 3 34 37 

Türkçe Eğitimi Tezli Yüksek Lisans 14 32 46 
 

Gerontoloji 16 21 37 

Eğitim Fakültesi 953 1593 2546 
 

Hemşirelik 54 101 155 



 

 

Almanca Öğretmenliği (Almanca) 90 134 224 
 

Fethiye Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

32 84 116 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri 

Öğretmenliği 

1 

  

1 
 

İlk ve Acil Yardım 14 45 59 

Fen Bilgisi Öğretmenliği 65 112 177 
 

Yaşlı Bakımı 18 39 57 

İlköğretim Matematik Öğretmenliği 53 133 186 
 

Fethiye Ziraat Fakültesi 25 18 43 

İngilizce Öğretmenliği (İngilizce) 136 170 306 
 

Bahçe Bitkileri 13 8 21 

Müzik Öğretmenliği 35 53 88 
 

Bitki Koruma 12 10 22 

Okul Öncesi Öğretmenliği 72 206 278 
 

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi 

247 382 629 

Özel Eğitim Öğretmenliği 105 95 200 
 

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri 

İlişkileri 

30 59 89 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 102 217 319 
 

İktisat 41 46 87 

Resim-İş Öğretmenliği 25 48 73 
 

İktisat (İngilizce) 31 46 77 

Sınıf Öğretmenliği 71 153 224 
 

İşletme 43 69 112 

Sosyal Bilgiler Öğretmenliği 94 146 240 
 

Kamu Yönetimi 47 48 95 

Türkçe Öğretmenliği 104 126 230 
 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası 

İlişkiler 

24 62 86 

Fen Bilimleri Enstitüsü 417 338 755 
 

Uluslararası Ticaret ve 

Finansman 

31 52 83 

Ağaç İşleri Endüstri Mühendisliği Doktora 4   4 
 

İlahiyat Fakültesi 49 35 84 

Ağaç İşleri Endüstri Mühendisliği Tezli 

Yüksek Lisans 

14 8 22 
 

İlahiyat 40 34 74 

Bahçe Bitkileri Tezli Yüksek Lisans 4 4 8 
 

İlahiyat (M.T.O.K) 9 1 10 

Bilgisayar Mühendisliği Tezli Yüksek 

Lisans (İngilizce) 

2 2 4 
 

Kavaklıdere Şehit Mustafa Alper 

Meslek Yüksekokulu 

92 88 180 

Bilişim Sistemleri Mühendisliği Tezli 

Yüksek Lisans 

11 6 17 
 

Acil Durum ve Afet Yönetimi 10 36 46 

Bitki Koruma Tezli Yüksek Lisans 1 4 5 
 

Avcılık ve Yaban Hayatı 25 12 37 

Biyoinformatik (İngilizce) Doktora 6 7 13 
 

İş Sağlığı ve Güvenliği 17 19 36 

Biyoinformatik (İngilizce) Tezli Yüksek 

Lisans 

2 2 4 
 

Ormancılık ve Orman Ürünleri 21 15 36 

Biyoloji Doktora 3 7 10 
 

Sivil Savunma ve İtfaiyecilik 19 6 25 

Biyoloji Tezli Yüksek Lisans 10 18 28 
 

Köyceğiz Meslek Yüksekokulu 90 69 159 

Çevre Bilimleri Tezli Yüksek Lisans 16 17 33 
 

Bitki Koruma 16 9 25 



 

 

Dijital Oyun Tasarımı ve Teknolojileri 

(%30 İngilizce) Tezli Yüksek Lisans 

11 8 19 
 

Ormancılık ve Orman Ürünleri 42 28 70 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

(İngilizce) Doktora 

11 

  

11 
 

Özel Güvenlik ve Koruma 13 10 23 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

(İngilizce) Tezli Yüksek Lisans 

16 4 20 
 

Tıbbi ve Aromatik Bitkiler 19 22 41 

Enerji Sistemleri Mühendisliği Doktora 4 3 7 
 

Köyceğiz Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu 

30 97 127 

Enerji Sistemleri Mühendisliği Tezli 

Yüksek Lisans 

23 15 38 
 

Eczane Hizmetleri 12 20 32 

Enerji Tezli Yüksek Lisans 19 8 27 
 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri 7 34 41 

Fizik Doktora 3 4 7 
 

Yaşlı Bakımı 11 43 54 

Fizik Tezli Yüksek Lisans 11 9 20 
 

Marmaris Turizm Meslek 

Yüksekokulu 

122 137 259 

İnşaat Mühendisliği (İngilizce) Doktora 7 6 13 
 

Aşçılık 27 33 60 

İnşaat Mühendisliği (İngilizce) Tezli 

Yüksek Lisans 

35 6 41 
 

İkram Hizmetleri 25 27 52 

İstatistik Doktora 3 5 8 
 

Turist Rehberliği 20 31 51 

İstatistik Tezli Yüksek Lisans 15 14 29 
 

Turizm Animasyonu 22 19 41 

Jeoloji Mühendisliği (İngilizce) Doktora 8 6 14 
 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 28 27 55 

Jeoloji Mühendisliği (İngilizce) Tezli 

Yüksek Lisans 

13 2 15 
 

Milas Meslek Yüksekokulu 135 273 408 

Kimya Doktora 7 16 23 
 

Aşçılık 26 54 80 

Kimya Tezli Yüksek Lisans 11 17 28 
 

Geleneksel El Sanatları 4 28 32 

Maden Mühendisliği (İngilizce) Doktora 1   1 
 

Giyim Üretim Teknolojisi 6 24 30 

Maden Mühendisliği (İngilizce) Tezli 

Yüksek Lisans 

3 1 4 
 

İşletme Yönetimi(İKMEP) 15 30 45 

Maden Mühendisliği (Türkçe) Tezli 

Yüksek Lisans 

10 5 15 
 

Kuyumculuk ve Takı 

Tasarımı(İKMEP) 

22 12 34 

Matematik (Tezli YL) 21 26 47 
 

Mimari Restorasyon(İKMEP) 22 56 78 

Matematik Doktora 3 9 12 
 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları (İKMEP) 

17 27 44 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 

(İngilizce) Doktora 

2 1 3 
 

Pazarlama(İKMEP) 13 15 28 

Metalurji ve Malzeme 

Mühendisliği(İngilizce) Tezli Yük.Lisans 

9 8 17 
 

Turizm ve Otel 

İşletmeciliği(İKMEP) 

10 27 37 



 

 

Moleküler Biyoloji ve Genetik Doktora 7 14 21 
 

Milas Veteriner Fakültesi 41 39 80 

Moleküler Biyoloji ve Genetik Tezli 

Yüksek Lisans 

9 28 37 
 

Veteriner Fakültesi 41 39 80 

Su Ürünleri Avlama ve İşleme Teknolojisi 

Tezli Yüksek Lisans 

3 1 4 
 

Mimarlık Fakültesi 38 68 106 

Su Ürünleri Mühendisliği Doktora 2 4 6 
 

Mimarlık 24 42 66 

Su Ürünleri Mühendisliği Tezli Yüksek 

Lisans 

25 12 37 
 

Şehir ve Bölge Planlama 14 26 40 

Su Ürünleri Yetiştiriciliği Doktora 2 1 3 
 

Muğla Meslek Yüksekokulu 415 480 895 

Su Ürünleri Yetiştiriciliği Tezli Yüksek 

Lisans 

13 7 20 
 

Alternatif Enerji Kaynakları 

Teknolojisi 

24 7 31 

Şehir ve Bölge Planlama (%30 İngilizce) 

Tezli Yüksek Lisans 

9 14 23 
 

Aşçılık(İKMEP) 26 35 61 

Tarla Bitkileri Tezli Yüksek Lisans 4   4 
 

Basım ve Yayım Teknolojileri 31 33 64 

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Tezli 

Yüksek Lisans 

2 3 5 
 

Bilgisayar 

Programcılığı(İKMEP) 

39 21 60 

Yapay Zeka Tezli Yüksek Lisans 21 6 27 
 

Çocuk Gelişimi(İKMEP) 3 54 57 

Zootekni Tezli Yüksek Lisans 1   1 
 

Dış Ticaret(İKMEP) 25 32 57 

Fen Fakültesi 585 736 1321 
 

Elektrik(İKMEP) 46 4 50 

Biyoloji 63 109 172 
 

Elektronik Teknolojisi (İKMEP) 29 2 31 

Fizik 72 51 123 
 

İç Mekan Tasarımı 16 31 47 

İstatistik 128 53 181 
 

Kimya Teknolojisi 16 35 51 

Kimya 50 87 137 
 

Kozmetik Teknolojisi 8 23 31 

Matematik 161 224 385 
 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları (İKMEP) 

19 52 71 

Moleküler Biyoloji ve Genetik 111 212 323 
 

Pazarlama(İKMEP) 31 14 45 

Fethiye Ali Sıtkı Mefharet Koçman 

Meslek Yüksekokulu 

873 529 1402 
 

Radyo ve Televizyon 

Teknolojisi(İKMEP) 

12 29 41 

Çevre Koruma ve Kontrol (İKMEP) 57 44 101 
 

Sosyal Hizmetler 8 23 31 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları(İKMEP) 80 92 172 
 

Turizm ve Otel 

İşletmeciliği(İKMEP) 

27 35 62 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları(İKMEP)(İ.Ö) 

33 26 59 
 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 

(İKMEP) 

27 27 54 

Organik Tarım 102 31 133 
 

Yerel Yönetimler 28 23 51 



 

 

Peyzaj ve Süs Bitkileri Yetiştiriciliği 66 63 129 
 

Muğla Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

82 210 292 

Peyzaj ve Süs Bitkileri(İKMEP) 3 1 4 
 

Optisyenlik(İKMEP) 21 45 66 

Seracılık(İKMEP) 81 23 104 
 

Tıbbi Dokümantasyon ve 

Sekreterlik(İKMEP) 

13 45 58 

Turizm ve Otel İşletmeciliği(İKMEP) 168 116 284 
 

Tıbbi Laboratuvar 

Teknikleri(İKMEP) 

11 54 65 

Turizm ve Otel İşletmeciliği(İKMEP)(İ.Ö) 78 27 105 
 

Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama 

(İKMEP) 

20 20 40 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri(İKMEP) 144 81 225 
 

Yaşlı Bakımı 17 46 63 

Turizm ve Seyahat 

Hizmetleri(İKMEP)(İ.Ö) 

61 25 86 
 

Mühendislik Fakültesi 258 106 364 

Fethiye İşletme Fakültesi 951 672 1623 
 

Bilgisayar Mühendisliği 59 30 89 

Ekonomi ve Finans 177 149 326 
 

Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği 

66 13 79 

Ekonomi ve Finans (İ.Ö.) 19 13 32 
 

İnşaat Mühendisliği 35 9 44 

İşletme 199 164 363 
 

Maden Mühendisliği 12 5 17 

İşletme (İ.Ö) 20 6 26 
 

Metalurji ve Malzeme 

Mühendisliği 

33 22 55 

Turizm İşletmeciliği 204 122 326 
 

Yazılım Mühendisliği 52 27 79 

Turizm İşletmeciliği(İ.Ö) 15 3 18 
 

Yazılım Mühendisliği (KKTC 

uyruklu) 

1 

  

1 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik 197 140 337 
 

Ortaca Meslek Yüksekokulu 147 132 279 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik(İ.Ö) 13 5 18 
 

Aşçılık(İKMEP) 7 11 18 

Yönetim Bilişim Sistemleri 107 70 177 
 

Bahçe Tarımı(İKMEP) 26 6 32 

Fethiye Sağlık Bilimleri Fakültesi 318 646 964 
 

Peyzaj ve Süs Bitkileri 

Yetiştiriciliği 

19 13 32 

Beslenme ve Diyetetik 41 259 300 
 

Turist Rehberliği 18 33 51 

Gerontoloji 8 24 32 
 

Turist Rehberliği (Uzaktan 

Öğretim) 

43 23 66 

Hemşirelik 269 363 632 
 

Turizm ve Otel 

İşletmeciliği(İKMEP) 

12 20 32 

Fethiye Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

86 210 296 
 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 

(İKMEP) 

22 26 48 

İlk ve Acil Yardım 43 96 139 
 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 137 353 490 

Yaşlı Bakımı 43 114 157 
 

Beslenme ve Diyetetik 7 30 37 



 

 

Fethiye Sağlık Yüksekokulu 4   4 
 

Dil ve Konuşma Terapisi 17 56 73 

Hemşirelik 4   4 
 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 36 80 116 

Fethiye Ziraat Fakültesi 31 13 44 
 

Hemşirelik 62 134 196 

Bahçe Bitkileri 17 5 22 
 

Sağlık Yönetimi 15 53 68 

Bitki Koruma 14 8 22 
 

Seydikemer Uygulamalı Bilimler 

Yüksekokulu 

40 94 134 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 2861 2040 4901 
 

Gümrük İşletme 24 17 41 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası 

İlişkiler(İ.Ö)(%30 İng.) 

40 38 78 
 

Muhasebe ve Finans Yönetimi 4 27 31 

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 148 185 333 
 

Sosyal Hizmet 12 50 62 

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri 

İlişkileri(İ.Ö) 

107 79 186 
 

Spor Bilimleri Fakültesi 94 62 156 

İktisat 323 200 523 
 

Antrenörlük Eğitimi 26 16 42 

İktisat (İngilizce) 193 133 326 
 

Beden Eğitimi ve Spor 

Öğretmenliği 

19 14 33 

İktisat(İ.Ö) 186 97 283 
 

Rekreasyon 23 16 39 

İktisat(İngilizce)(İ.Ö) 107 73 180 
 

Spor Yöneticiliği 26 16 42 

İşletme 378 240 618 
 

Su Ürünleri Fakültesi 12 14 26 

İşletme (Uzaktan Öğretim) 1 3 4 
 

Su Ürünleri Mühendisliği 12 14 26 

İşletme(İ.Ö) 260 130 390 
 

Teknoloji Fakültesi 123 57 180 

Kamu Yönetimi 321 213 534 
 

Ağaç İşleri Endüstri 

Mühendisliği 

23 5 28 

Kamu Yönetimi(İ.Ö) 275 161 436 
 

Ağaç İşleri Endüstri 

Mühendisliği (KKTC Uyruklu) 

1 

  

1 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

(%30 İng.) 

157 206 363 
 

Ağaç İşleri Endüstri 

Mühendisliği(M.T.O.K) 

10 1 11 

Uluslararası Ticaret ve Finans (Yüzde 30 

İng.) 

48 34 82 
 

Bilişim Sistemleri Mühendisliği 30 28 58 

Uluslararası Ticaret ve Finans İ.Ö. (Yüzde 

30 İng.) 

45 21 66 
 

Bilişim Sistemleri Mühendisliği 

(M.T.O.K) 

15 3 18 

Uluslararası Ticaret ve Finansman 7 3 10 
 

Enerji Sistemleri Mühendisliği 35 13 48 

Uluslararası Ticaret ve Finansman (%30 

İngilizce) 

136 132 268 
 

Enerji Sistemleri Mühendisliği 

(M.T.O.K) 

9 7 16 

Uluslararası Ticaret ve Finansman 

İ.Ö.(%30 İngilizce) 

104 77 181 
 

Tıp Fakültesi 106 90 196 



 

 

Uluslararası Ticaret ve Finansman(İ.Ö) 2 4 6 
 

Tıp Fakültesi 81 63 144 

Uluslararası Ticaret ve Finansman(Yüzde 

30 İng.) 

13 4 17 
 

Tıp Fakültesi (İngilizce) 25 27 52 

Uluslararası Ticaret ve Finansman(Yüzde 

30 İng.)(İ.Ö) 

10 7 17 
 

Turizm Fakültesi 141 148 289 

İslami İlimler Fakültesi 202 176 378 
 

Gastronomi ve Mutfak Sanatları 36 36 72 

İslami İlimler 179 170 349 
 

Turizm İşletmeciliği 29 43 72 

İslami İlimler (M.T.O.K.) 23 6 29 
 

Turizm İşletmeciliği (İngilizce) 23 24 47 

Kavaklıdere Şehit Mustafa Alper 

Meslek Yüksekokulu 

232 158 390 
 

Turizm Rehberliği 26 8 34 

Acil Durum ve Afet Yönetimi 40 54 94 
 

Yiyecek ve İçecek İşletmeciliği 27 37 64 

Avcılık ve Yaban Hayatı 69 18 87 
 

Ula Ali Koçman Meslek 

Yüksekokulu 

225 180 405 

İş Sağlığı ve Güvenliği 39 41 80 
 

Arıcılık(İKMEP) 17 7 24 

Ormancılık ve Orman Ürünleri 57 29 86 
 

Bankacılık ve 

Sigortacılık(İKMEP) 

16 41 57 

Sivil Savunma ve İtfaiyecilik 27 16 43 
 

Doğalgaz ve Tesisatı Teknolojisi 30 2 32 

Köyceğiz Meslek Yüksekokulu 293 167 460 
 

Elektrik(İKMEP) 48 5 53 

Bitki Koruma 77 15 92 
 

Gıda Kalite Kontrolü ve Analizi 16 33 49 

Ormancılık ve Orman Ürünleri 113 37 150 
 

Halkla İlişkiler ve 

Tanıtım(İKMEP) 

12 50 62 

Özel Güvenlik ve Koruma 57 41 98 
 

İklimlendirme ve Soğutma 

Teknolojisi(İKMEP) 

25 

  

25 

Özel Güvenlik ve Koruma(İ.Ö)   1 1 
 

İnşaat Teknolojisi 47 14 61 

Tıbbi ve Aromatik Bitkiler 46 73 119 
 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları (İKMEP) 

14 28 42 

Köyceğiz Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

97 193 290 
 

Yatağan Meslek Yüksekokulu 196 134 330 

Eczane Hizmetleri 30 51 81 
 

Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı 

17 40 57 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri 27 53 80 
 

Doğal Yapı Taşları 

Teknolojisi(İKMEP) 

20 9 29 

Yaşlı Bakımı 40 89 129 
 

Elektrik(İKMEP) 50 2 52 

Marmaris Turizm Meslek Yüksekokulu 831 452 1283 
 

Harita ve Kadastro 36 24 60 

Aşçılık 94 90 184 
 

İnşaat Teknolojisi(İKMEP) 40 14 54 



 

 

Aşçılık(İ.Ö) 42 33 75 
 

Mahkeme Büro Hizmetleri 10 17 27 

İkram Hizmetleri 134 53 187 
 

Tapu ve Kadastro 23 28 51 

İkram Hizmetleri(İ.Ö.) 2   2 
 

Genel Toplam 3970 4902 8872 

Turist Rehberliği 109 88 197 
     

Turist Rehberliği (İ.Ö.) 52 27 79 
     

Turizm Animasyonu 101 48 149 
     

Turizm Animasyonu(İ.Ö) 91 12 103 
     

Turizm ve Otel İşletmeciliği 130 69 199 
     

Turizm ve Otel İşletmeciliği(İ.Ö.) 76 32 108 
     

Milas Meslek Yüksekokulu 653 697 1350 
     

Aşçılık 83 122 205 
     

Aşçılık (İ.Ö.) 15 15 30 
     

Geleneksel El Sanatları 31 57 88 
     

Giyim Üretim Teknolojisi 37 52 89 
     

İşletme Yönetimi(İKMEP) 75 87 162 
     

Kuyumculuk ve Takı Tasarımı(İKMEP) 89 45 134 
     

Mimari Restorasyon(İKMEP) 103 111 214 
     

Mimari Restorasyon(İKMEP)(İ.Ö) 14 17 31 
     

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 

(İKMEP) 

62 81 143 
     



 

 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 

(İKMEP)(İ.Ö) 

1 

  

1 
     

Pazarlama(İKMEP) 67 46 113 
     

Turizm ve Otel İşletmeciliği(İKMEP) 76 64 140 
     

Milas Veteriner Fakültesi 147 155 302 
     

Veteriner Fakültesi 147 155 302 
     

Mimarlık Fakültesi 276 310 586 
     

Mimarlık 173 200 373 
     

Şehir ve Bölge Planlama 103 110 213 
     

Muğla Meslek Yüksekokulu 2110 1508 3618 
     

Alternatif Enerji Kaynakları Teknolojisi 92 17 109 
     

Aşçılık(İKMEP) 71 94 165 
     

Aşçılık(İKMEP)(İ.Ö) 37 34 71 
     

Basım ve Yayım Teknolojileri 90 96 186 
     

Basım ve Yayın Teknolojileri(İKMEP) 2 1 3 
     

Basım ve Yayın 

Teknolojileri(İKMEP)(İ.Ö) 

  

1 1 
     

Bilgisayar Programcılığı(İKMEP) 197 53 250 
     

Bilgisayar Programcılığı(İKMEP)(İ.Ö) 63 14 77 
     



 

 

Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı(İKMEP) 

2 1 3 
     

Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı(İKMEP)(İ.Ö) 

1 1 2 
     

Çocuk Gelişimi(İKMEP) 17 135 152 
     

Çocuk Gelişimi(İKMEP)(İ.Ö) 3 20 23 
     

Dış Ticaret(İKMEP) 128 72 200 
     

Dış Ticaret(İKMEP)(İ.Ö) 63 31 94 
     

Elektrik(İKMEP) 152 6 158 
     

Elektrik(İKMEP)(İ.Ö) 2   2 
     

Elektronik Teknolojisi (İKMEP) 105 9 114 
     

İç Mekan Tasarımı 53 105 158 
     

İnşaat Teknolojisi (İ.Ö.) 4 

  

4 
     

Kimya Teknolojisi 41 101 142 
     

Kozmetik Teknolojisi 32 51 83 
     

Mobilya ve Dekorasyon(İKMEP) 6 1 7 
     

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 

(İKMEP) 

114 148 262 
     

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 

(İKMEP)(İ.Ö) 

58 38 96 
     

Pazarlama(İKMEP) 123 45 168 
     

Radyo ve Televizyon Teknolojisi(İKMEP) 86 67 153 
     



 

 

Sosyal Hizmetler 24 63 87 
     

Turizm ve Otel İşletmeciliği(İKMEP) 118 113 231 
     

Turizm ve Otel İşletmeciliği(İKMEP)(İ.Ö) 55 12 67 
     

Turizm ve Seyahat Hizmetleri (İKMEP) 154 85 239 
     

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 

(İKMEP)(İ.Ö) 

59 17 76 
     

Yerel Yönetimler 110 63 173 
     

Yerel Yönetimler(İ.Ö) 48 14 62 
     

Muğla Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

321 473 794 
     

Optisyenlik(İKMEP) 77 107 184 
     

Tıbbi Dokümantasyon ve 

Sekreterlik(İKMEP) 

54 84 138 
     

Tıbbi Dokümantasyon ve 

Sekreterlik(İKMEP)(İ.Ö) 

17 10 27 
     

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri(İKMEP) 50 90 140 
     

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri(İKMEP) 

(İ.Ö) 

9 17 26 
     

Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama (İKMEP) 60 60 120 
     

Yaşlı Bakımı 54 105 159 
     

Muğla Sağlık Yüksekokulu 

  

1 1 
     



 

 

Beslenme ve Diyetetik   1 1 
     

Mühendislik Fakültesi 1293 468 1761 
     

Bilgisayar Mühendisliği 346 131 477 
     

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 324 94 418 
     

İnşaat Mühendisliği 254 62 316 
     

Jeoloji Mühendisliği 9 1 10 
     

Maden Mühendisliği 48 12 60 
     

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 182 98 280 
     

Yazılım Mühendisliği 129 70 199 
     

Yazılım Mühendisliği (KKTC uyruklu) 1 

  

1 
     

Ortaca Meslek Yüksekokulu 527 437 964 
     

Aşçılık(İKMEP) 72 104 176 
     

Bahçe Tarımı(İKMEP) 58 25 83 
     

Peyzaj ve Süs Bitkileri Yetiştiriciliği 50 48 98 
     

Peyzaj ve Süs Bitkileri(İKMEP) 1 

  

1 
     

Turist Rehberliği (%30 ing.) 53 70 123 
     

Turist Rehberliği (Uzaktan Öğretim) 100 54 154 
     

Turizm ve Otel İşletmeciliği(İKMEP) 75 67 142 
     

Turizm ve Seyahat Hizmetleri (İKMEP) 118 68 186 
     

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 

(İKMEP)(İ.Ö) 

  

1 1 
     



 

 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 95 235 330 
     

Antrenörlük Eğitimi Tezli Yüksek Lisans 16 9 25 
     

Beden Eğitimi ve Spor Doktora 12 4 16 
     

Beden Eğitimi ve Spor Tezli Yüksek 

Lisans 

16 3 19 
     

Beslenme ve Diyetetik Tezli Yüksek 

Lisans 
  

18 18 
     

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Tezli 

Yüksek Lisans 

5 8 13 
     

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Tezli Yüksek Lisans 

1 7 8 
     

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Tezli Yüksek Lisans 

2 19 21 
     

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Doktora 1 17 18 
     

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Tezli 

Yüksek Lisans 

3 25 28 
     

Halk Sağlığı Hemşireliği Doktora 1 3 4 
     

Halk Sağlığı Hemşireliği Tezli Yüksek 

Lisans 

4 20 24 
     



 

 

Hemşirelik Esasları Tezli Yüksek Lisans 3 18 21 
     

Hemşirelik Tezli Yüksek Lisans 

  

2 2 
     

Histoloji ve Embriyoloji Tezli Yüksek 

Lisans 

  

1 1 
     

Psikiyatri Hemşireliği Tezli Yüksek Lisans 1 21 22 
     

Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Doktora 

  

4 4 
     

Sağlık Yönetimi Doktora 5 5 10 
     

Sağlık Yönetimi İ.Ö. Tezsiz Yüksek Lisans 6 10 16 
     

Sağlık Yönetimi Tezli Yüksek Lisans 5 16 21 
     

Tıbbi Biyoloji Tezli Yüksek Lisans 1 6 7 
     

Veterinerlik Fizyolojisi Tezli Yüksek 

Lisans 

4 3 7 
     

Yaşlı Sağlığı Doktora 9 16 25 
     

Sağlık Bilimleri Fakültesi 732 1502 2234 
     

Beslenme ve Diyetetik 47 326 373 
     

Beslenme ve Diyetetik (SaLiTam) 

  

1 1 
     

Dil ve Konuşma Terapisi 33 170 203 
     

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 209 307 516 
     



 

 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (SaLiTam) 1 

  

1 
     

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (SaLiTam) 

(Uzaktan Öğretim 

  

1 1 
     

Hemşirelik 331 515 846 
     

Sağlık Yönetimi 111 182 293 
     

Seydikemer Uygulamalı Bilimler 

Yüksekokulu 

141 216 357 
     

Gümrük İşletme 44 30 74 
     

Muhasebe ve Finans Yönetimi 53 53 106 
     

Sosyal Hizmet 44 133 177 
     

Sosyal Bilimler Enstitüsü 865 902 1767 
     

Arkeoloji Doktora 4 11 15 
     

Arkeoloji Tezli Yüksek Lisans 21 19 40 
     

Çağdaş Türk Lehçeleri ve Edebiyatları 

Tezli Yüksek Lisans 

23 52 75 
     

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 

Doktora 

3 16 19 
     

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 

Tezli Yüksek Lisans 

18 23 41 
     

Ekonomi ve Finans Tezli Yüksek Lisans 13 10 23 
     



 

 

Ekonomi, Finans ve Bankacılık Uzaktan 

Eğitim Tezsiz Yüksek Lisans 

55 18 73 
     

Felsefe Doktora 13 12 25 
     

Felsefe Tezli Yüksek Lisans 24 39 63 
     

Grafik Tasarım Tezli Yüksek Lisans 9 8 17 
     

Heykel Tezli Yüksek Lisans 6 16 22 
     

İktisat Doktora 14 22 36 
     

İktisat Tezli Yüksek Lisans 34 18 52 
     

İngiliz Dili ve Edebiyatı Tezli Yüksek 

Lisans 

3 2 5 
     

İşletme Doktora 23 15 38 
     

İşletme Tezli Yüksek Lisans 18 15 33 
     

Kamu Yönetimi Doktora 36 22 58 
     

Kamu Yönetimi Tezli Yüksek Lisans 47 29 76 
     

Kamu Yönetimi Tezsiz Yüksek Lisans 

Uzaktan Eğitim 

54 29 83 
     

Kültürel Miras ve Miras Alan Yönetimi 

Tezli Yüksek Lisans 

8 14 22 
     

Muhasebe Finansman Tezli Yüksek Lisans 11 13 24 
     



 

 

Muhasebe ve Finansman Doktora 3 2 5 
     

Mütercim-Tercümanlık Tezli Yüksek 

Lisans 

2 3 5 
     

Psikoloji Tezli Yüksek Lisans 

  

2 2 
     

Rekreasyon Tezli Yüksek Lisans 17 13 30 
     

Resim Tezli Yüksek Lisans 5 21 26 
     

Sağlık Turizmi İşletmeciliği Tezli Yüksek 

Lisans 

8 7 15 
     

Sanat Tarihi Tezli Yüksek Lisans 12 25 37 
     

Sanat ve Tasarım Sanatta Yeterlik 3 7 10 
     

Seramik Sanat ve Tasarım Tezli Yüksek 

Lisans 

3 5 8 
     

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Doktora 

1 

  

1 
     

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Tezli Yüksek Lisans 

14 9 23 
     

Sosyal Hizmet Tezli Yüksek Lisans 1 2 3 
     

Sosyoloji Doktora 8 13 21 
     

Sosyoloji Tezli Yüksek Lisans 19 46 65 
     

Spor Yöneticiliği Tezli Yüksek Lisans 21 9 30 
     



 

 

Tarih Doktora 22 23 45 
     

Tarih Tezli Yüksek Lisans 60 44 104 
     

Temel İslam Bilimleri Tezli Yüksek Lisans 13 12 25 
     

Turizm İşletmeciliği Doktora 21 24 45 
     

Turizm İşletmeciliği Tezli Yüksek Lisans 40 31 71 
     

Türk Dili ve Edebiyatı Doktora 16 29 45 
     

Türk Dili ve Edebiyatı Tezli Yüksek 

Lisans 

31 75 106 
     

Uluslararası İşletmecilik Tezli Yüksek 

Lisans 

  

1 1 
     

Uluslararası İşletmecilik ve Ticaret 

Doktora 

8 4 12 
     

Uluslararası İşletmecilik ve Ticaret Tezli 

Yüksek Lisans 

33 35 68 
     

Uluslararası Ticaret ve Finansman Doktora 4 3 7 
     

Uluslararası Ticaret ve Finansman Tezli 

Yüksek  Lisans 

13 10 23 
     

Üretim Yönetimi ve Pazarlama Tezli 

Yüksek Lisans 

7 4 11 
     

Yenilikçilik ve Girişimcilik  Tezli Yüksek 

Lisans 

18 20 38 
     



 

 

Yönetim Bilişim Sistemleri Tezli Yüksek 

Lisans 

19 15 34 
     

Yönetim ve Organizasyon Tezli Yüksek 

Lisans 

6 5 11 
     

Spor Bilimleri Fakültesi 873 355 1228 
     

Antrenörlük Eğitimi 164 45 209 
     

Antrenörlük Eğitimi (İ.Ö) 92 25 117 
     

Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği 128 57 185 
     

Rekreasyon 137 77 214 
     

Rekreasyon (İ.Ö) 120 31 151 
     

Spor Yöneticiliği 143 76 219 
     

Spor Yöneticiliği (İ.Ö) 89 44 133 
     

Su Ürünleri Fakültesi 60 31 91 
     

Su Ürünleri Mühendisliği 60 31 91 
     

Teknik Eğitim Fakültesi 11   11 
     

Elektronik ve Bilgisayar Öğretmenliği 6 

  

6 
     

Mobilya ve Dekorasyon Öğretmenliği 5 

  

5 
     

Teknoloji Fakültesi 642 203 845 
     

Ağaç İşleri Endüstri Mühendisliği 85 15 100 
     

Ağaç İşleri Endüstri 

Mühendisliği(M.T.O.K) 

11 2 13 
     



 

 

Bilişim Sistemleri Mühendisliği 268 104 372 
     

Bilişim Sistemleri Mühendisliği (M.T.O.K) 45 7 52 
     

Enerji Sistemleri Mühendisliği 215 72 287 
     

Enerji Sistemleri Mühendisliği (M.T.O.K) 18 3 21 
     

Tıp Fakültesi 697 637 1334 
     

Tıp Fakültesi 533 467 1000 
     

Tıp Fakültesi (İngilizce) 164 170 334 
     

Turizm Fakültesi 492 448 940 
     

Gastronomi ve Mutfak Sanatları (%30 

İngilizce) 

62 92 154 
     

Konaklama İşletmeciliği 28 15 43 
     

Konaklama İşletmeciliği(İ.Ö) 9 4 13 
     

Seyahat İşletmeciliği 27 13 40 
     

Seyahat İşletmeciliği(İ.Ö) 1 2 3 
     

Turizm İşletmeciliği 114 107 221 
     

Turizm İşletmeciliği (İngilizce) 74 62 136 
     

Turizm Rehberliği (%30 İngilizce) 47 36 83 
     

Yiyecek ve İçecek İşletmeciliği 122 116 238 
     



 

 

Yiyecek ve İçecek İşletmeciliği(İ.Ö) 8 1 9 
     

Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik 

Yüksekokulu 

5 1 6 
     

Konaklama İşletmeciliği 3 

  

3 
     

Seyahat İşletmeciliği 1   1 
     

Yiyecek ve İçecek İşletmeciliği 1 1 2 
     

Ula Ali Koçman Meslek Yüksekokulu 722 448 1170 
     

Arıcılık(İKMEP) 54 12 66 
     

Bankacılık ve Sigortacılık(İKMEP) 64 89 153 
     

Bankacılık ve Sigortacılık(İKMEP)(İ.Ö) 

  

1 1 
     

Doğalgaz ve Tesisatı Teknolojisi 83 2 85 
     

Elektrik(İKMEP) 141 10 151 
     

Elektrik(İKMEP)(İ.Ö) 1   1 
     

Gaz ve Tesisatı Teknolojisi(İKMEP) 1 

  

1 
     

Gıda Kalite Kontrolü ve Analizi 45 98 143 
     

Gıda Kalite Kontrolü ve Analizi(İ.Ö) 1 

  

1 
     

Halkla İlişkiler ve Tanıtım(İKMEP) 37 121 158 
     

Halkla İlişkiler ve Tanıtım(İKMEP)(İ.Ö) 2 1 3 
     



 

 

İklimlendirme ve Soğutma 

Teknolojisi(İKMEP) 

78 3 81 
     

İnşaat Teknolojisi 145 46 191 
     

İnşaat Teknolojisi (İ.Ö.) 4 

  

4 
     

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 

(İKMEP) 

66 63 129 
     

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 

(İKMEP)(İ.Ö) 

  

2 2 
     

Yatağan Meslek Yüksekokulu 725 372 1097 
     

Adalet 60 78 138 
     

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 71 121 192 
     

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 

(İ.Ö.) 

1 1 2 
     

Doğal Yapı Taşları Teknolojisi(İKMEP) 85 15 100 
     

Elektrik(İKMEP) 160 7 167 
     

Harita ve Kadastro 126 69 195 
     

Harita ve Kadastro (İ.Ö.) 1 

  

1 
     

İnşaat Teknolojisi (İ.Ö.) (İKMEP) 2 

  

2 
     

İnşaat Teknolojisi(İKMEP) 157 33 190 
     

Tapu ve Kadastro 62 48 110 
     

Genel Toplam 23311 20781 44092 
     

                                      

 



 

 



 

 

4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
4.1 Kurul Kararları 

                        Tablo 18: Kurul Kararlarına İlişkin Genel Bilgiler 

 

Toplantı ve 

 Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 
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Sayın Valimiz İsmail SOYKAN’ ın başkanlık ettiği 2024/1 İl 

İstihdam ve Meslekî Eğitim Kurulu Toplantısı Muğla Valiliği 

75. Yıl Toplantı Salonunda yapıldı. Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürümüz Sayın Zahide ALTINOK gündemin icra sırası 

baz alınarak 2023 yılında yapılan çalışmaları anlattı. 2023 

yılında 31.965 iş arayanın özel sektörde işe yerleştiği, 

depremzedelerin istihdamı ile ilgili 459 işverenden 1.060 

açık iş talebi alındığı ve bu kapsamda 826 kişinin işe 

yerleştirildiği, 9.397 işverenin ziyaret edildiği, 30.072 iş 

arayan ile bireysel görüşme gerçekleştirildiği, 7.711 kişiyle 

grup görüşmeleri gerçekleştirildiği, İşbaşı Eğitim Programı 

katılımcı sayısının 256 kişi olduğu, Toplum Yararına 

Programlar çerçevesinde 3.629 kişinin istihdam edildiği 

bilgisi verildi. 

2023 yılında; 

İşbaşı Eğitim Programları kapsamında 3,7 milyon TL ve 

Toplum Yararına Programlar kapsamında 76,1 milyon TL 

olmak üzere aktif işgücü programlarına ödeme yapıldığı 

bilgisi verildi. 

İş Kulübümüzde yoğunlaştırılmış iş ve meslek danışmanlığı 

kapsamında kadınlar, gençler, engelliler, uzun süreli işsizler, 

eski hükümlüler, tedavi görmüş madde bağımlıları, roman 

vatandaşlar gibi özel politika gerektiren gruplara yönelik 

çalışmalarımızı yürütmekte olduğumuz bilgisi aktarıldı.  

İş Kulübü faaliyetleri çerçevesinde, 

 370 kişiye İş Kulübü eğitimleri verildiği, 

 ŞÖNİM ‘den yönlendirilen iş arayan 42 kadın ile 
görüşülüp, 17’sinin işe yerleştirildiği, 

bilgileri verildi. 

Engelli İş Koçluğu birimimizin; 

 Engelli vatandaşlarımızın istihdamını sağlamak 
amacıyla toplantılar düzenlediği ve bu toplantılara iş 
arayanlarla birlikte katılarak işverene danışanlar 
hakkında ayrıntılı bilgi verildiği iş arayanın kendisini 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

 

 

 

 

 

 

2024/1 

doğru ifade etmesine destek olunduğu, bütün bu 
çalışmalar sonucunda 2023 yılında 613 engelli iş 
arayanın iş bulmasına aracılık edildiği, 

 2.134 engelli vatandaşımızla görüşmeler yapıldığı, 
bilgileri aktarıldı. 

Çalışma hayatı yönünden,  

 İş Sağlığı ve Güvenliği, Uluslararası İşgücü, İşsizlik 
Sigortası, Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatırım 
Sistemi ve İş Kanunu kapsamında toplam 6,3 milyon 
TL İdari Para Cezası uygulandığı, 

bilgileri verildi. 

Pasif İşgücü Programlarından, 

 İşsizlik ödeneği alan 18.906 kişiye 259,7 milyon TL 

 Yarım Çalışma Ödeneği alan 34 kişiye 331 bin TL, 
Ödeme yapıldığı bilgisi verildi. 

 

 

 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

2024/1 

 

 

 

2023 yılı Faaliyet Raporu değerlendirilirken; 

İŞKUR Temel Göstergeleri olan  

 Açık İş,  

 İşe Yerleştirme,  

 Kayıtlı İşgücü,  

 Kayıtlı İşsiz, 

 Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı, 

 İşe Yerleştirme Sektörel Dağılım, 
tabloları incelenerek değerlendirme yapıldı, uygun bulundu 

ve onaylandı. 

 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Gerçekleşti 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

    2024/1 

2024 Yılı İşgücü Eğitim Planı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 
Kurulunda görüşüldü, 2.000 kişilik İşbaşı eğitim Programı, 
işverenlerden alınan talepler doğrultusunda yapılabileceği 
kadar İşbaşı Eğitim Programı, Mesleki Eğitim Programı ve 
Toplum Yararına Programlar açılması uygun bulundu, 
onaylandı. 

 

 

 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

814 kişilik 

İşbaşı Eğitim 

programı 

düzenlendi. 

 

 

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır 

 

2024/1 

2024 yılı 1. Dönem Engelli ve Eski Hükümlülere Yönelik Hibe 

Projesi kapsamında Kurumumuza başvuru yapan 2 engelli 

vatandaşımızın projesi uygun bulundu, onaylandı. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

2024/1 

2024 yılında; 

 İşbaşı Eğitim Programında günlük ödemelerin iş 
arayanlara 653,93 TL, lise ve altı öğrencilere 490,45 
TL, işsizlik ödeneği alanlara 326,97 TL ‘ye, 

 Mesleki Eğitim Programında günlük ödemelerin 
istihdam garantili kurslarda 261,57 TL, Sanayi 
mesleklerinde istihdam garantili kurslarda 425,05’ 
ye , 

yükseltildiği bilgisi verildi.   

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Gerçekleşti. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

2024/1 

08/04/2022 tarihinde yayımlanan Aktif İşgücü Hizmetlerinin 

Yürütülmesine İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik 

gereğince; 

İl Müdürlüğü tarafından düzenlenecek olan programların 

sürelerinin belirlenmesine ilişkin olarak Yönetmeliğin 40/1. 

maddesinde “Program süresi, günlük en az 5 en fazla 8 saat 

olmak üzere, haftalık 45 saatten ve 6 günden, toplamda ise 

240 fiili günden fazla olamaz. Programa katılım saatleri; 

denetim imkânları dikkate alınmak, sözleşmede belirtilmek 

ve il istihdam ve mesleki eğitim kurulunun onayı alınmak 

şartlarıyla İl Müdürlüğü tarafından belirlenebilir.”  hükmüne 

yer verilmiştir. 

Yönetmeliğin 40/2.maddesi kapsamında Genel Müdürlük 

tarafından belirlenen süreler aşılmamak koşuluyla işveren 

tarafından program düzenlenmesi talep edilmekte olan 

süreye ilişkin nihai karar verme yetkisi il müdürlüğüne aittir. 

İl müdürlüğü tarafından program sürelerine ilişkin olarak 

değerlendirme yapılırken katılımcının program 

düzenlenecek meslekte yeterli iş tecrübesi ve mesleki 

deneyimi kazanması için ne kadar süreyle program 

düzenlenmesi gerektiği, program konusu mesleğin tehlikeli 

ve çok tehlikeli olması durumunda asgari modül süresi, 

katılımcının mevcut nitelikleri, vb. diğer hususlar göz önünde 

bulundurularak gerekmesi halinde her bir katılımcı için aynı 

programda farklı süreler belirlenmesi de söz konusu 

olabilecektir. 

Bu hususlara ilave olarak anılan hüküm kapsamında denetim 

imkânları dikkate alınarak ve sözleşmede yer verilerek il 

istihdam ve mesleki eğitim kurulundan onay alınmasının 

ardından program düzenlenecek saatler il müdürlüğü 

tarafından belirlenebilecektir 

İlgili genelgede ‘‘İşverenlerin ilgili mevzuat kapsamında 

sayılan resmi tatillerde veya yarım günlük tatil olan günlerde 

program düzenlenmesine yönelik talepleri ile ilgili olarak da 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Gerçekleşti 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

denetim imkânları göz önünde bulundurularak il müdürlüğü 

tarafından değerlendirme yapılarak bu günlerde program 

düzenlenip düzenlenmeyeceğine karar verilmesi ve bu 

hususun il istihdam ve mesleki eğitim kurulunun onayına 

sunularak kuruldan onay alınması ve sözleşmede bu hususa 

yer verilmesi gerekmektedir.’’ hükmü yer almaktadır. 

İlgili hükümler gereğince 2024 yılında açılacak olan 

programlarda resmi tatil veya yarım günlük tatillerde ve 

mesai saatleri haricinde program düzenlenmesi karar 

yetkisinin İl Müdürümüz ve Hizmet Merkezi Müdürlerimiz 

yetkisine verilmesi uygun bulundu ve onaylandı. 

    2024/1 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 10/01/2024 tarih ve 

E.94096840 sayılı yazısı gereğince İlimiz Ula ilçesi Ula Gökova 

Adile Mermerci Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bünyesinde 

Anadolu Meslek Programı (AMP) türünde Yiyecek İçecek 

Hizmetleri Alanının ve Yiyecek İçecek Hizmetleri dalının 

açılması, Anadolu Meslek Programı (AMP) türünde Çocuk 

Gelişimi ve Eğitimi alanının kademeli olarak kapatılması ile 

ilgili husus görüşüldü ve onaylandı. 

 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

2024/1 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 11/01/2024 tarih ve 

E.94201207 sayılı yazısı gereğince İlimiz Dalaman ilçesi Adile 

İhsan Mermerci Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

bünyesinde Anadolu Meslek Programı (AMP) türünde Grafik 

ve Fotoğraf Alanı ve Yaşlı Hizmetleri Alanının kapatılması ile 

ilgili husus görüşüldü ve onaylandı. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 

 

2024/1 

 

 

İl Milli Eğitim Müdürü Vekili Sayın Ferman AKBULUT söz 

alarak, “İlimiz Marmaris ilçesi 75. Yıl Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi bünyesinde bulunan Anadolu Meslek 

Programı (AMP) türünde Konaklama ve Seyahat Hizmetleri 

Alanının kapatılması ile ilgili hususun görüşülerek uygun 

bulunması halinde onaylanmasını istedi.” Kurulda 

görüşülerek, uygun bulundu ve onaylandı. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

     2024 

Olağanüstü 

 

 

 

 

faaliyetlerin yürütüldüğü ilgili tarafların katılımı, katkı ve 

desteğiyle iş sağlığı ve güvenliği konusunda farkındalıkların 

artırılması ve yapılacak çalışmalarla yüksek hassasiyet 

gösterilmesi amacıyla, İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu, 

iş sağlığı ve güvenliği acil gündemiyle, 2024 yılı birinci 

olağanüstü toplantısı 29.02.2024 Perşembe günü saat 

16:00’da Valilik 75.Yıl Toplantı toplantı salonunda Sayın Vali 

İdris AKBIYIK Başkanlığında Kurul üyelerinin katılımıyla ve 

 

 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

Devam ediyor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    2024 

Olağanüstü  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

belirlenen gündemle yapılmış olup aşağıdaki kararlar 

alınmıştır. 

1. Aday çırak, çırak ve kalfaların eğitimi ile öğrencilerin staj 

ve işletmelerde beceri eğitimine gittiği işletmelerin, 

6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanun hükümlerine 

göre iş sağlığı ve güvenliği tedbirlerini alması ve bu 

işletmelerin bağlı bulunduğu odalar tarafından 

kontrollerinin sağlanmasına, denetimlerinin ise Milli 

Eğitim Bakanlığı’nın sorumlu olduğu alanlar ile ilgili İl 

Milli Eğitim müfettişlerince; Çalışma ve Sosyal Güvenlik 

Bakanlığı’nın sorumlu olduğu alanlar ile ilgili ise Çalışma 

ve Sosyal Güvenlik bakanlığına bağlı 

kurumlarca/müfettişlerce  yapılmasına, takibinin 

valilikçe yapılmasına, 

2. İşletmelerin, iş sağlığı ve güvenliğine ilişkin alınan 

tedbirlerle ilgili raporlarını 2024 yılı Mart ayı sonuna 

kadar il istihdam ve mesleki eğitim kuruluna teslim 

etmesi, sonraki yıllarda ise bu işlemlerin ağustos ayı 

sonuna kadar tamamlaması 

3. 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunun 41 inci maddesi 

kapsamında; Bakanlığımıza bağlı eğitim kurumlarının 

dışında kamu ve özel kurum ve kuruluşlarında yapılan 

aday çırak, çırak ve kalfaların eğitimi ile işletmelerde 

yapılan mesleki eğitim, öğrencilerin bu eğitiminden 

sorumlu işletmelerin bağlı olduğu oda veya birliklerin 

temsilcilerinin katılımıyla Bakanlıkça (illerde Milli Eğitim 

Bakanlığı’na bağlı İl Milli Eğitim müfettişlerince); iş 

ortamı, sosyal güvenlik, iş güvenliği ve sağlık şartları 

bakımından ise Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığınca 

denetlenmesine, denetleme sonucu hazırlanan 

raporların valilikçe değerlendirilmesine,  

4. Mesleki ve teknik ortaöğretim kurumlarında 2024 yılı 

Mart ayında, sonraki yıllarda ise ağustos ayında 

yapılacak toplantılara sektör ve işletme temsilcilerinin 

katılımının sağlanması ve toplantı tutanaklarının Mart 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Devam ediyor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     2024 

Olağanüstü  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

2024 için Mart ayı sonuna, sonraki yıllarda ise Ağustos 

ayı sonuna kadar İl Milli Eğitim Müdürlüğü’ne 

gönderilmesine, 

5. İl/İlçe Millî Eğitim Müdürlüklerince;  

 a) İşletme belirleme komisyonlarınca 

işletmelerde meslekî eğitim ve staj yapılması uygun görülen 

işletmelerin,   6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, ve 

3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanununa göre yükümlülüklerini 

yerine getirmesi yönüyle 2024 yılı Şubat ayı içerisinde Millî 

Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliğin 

‘İşletmelerin Bildirilmesi, İşletme Belirleme Komisyonlarının 

Kuruluş ve Görevleri ile Sözleşme’ başlıklı dördüncü 

bölümünde yer alan hükümler ile işletme şartlarındaki 

değişiklikler ve gelişmeler doğrultusunda il/ilçe millî eğitim 

müdürlüklerinde görevli iş sağlığı ve güvenliği uzmanlarının 

da katılımıyla söz konusu komisyonca yeniden 

değerlendirilmesi, uygun görülmeyen işletmelerle ilgili 

olarak sözleşmelerin feshine ilişkin görüşün meslekî ve 

teknik ortaöğretim kurumlarına bildirilmesi 

 b) İşletmelerde meslekî eğitim ve staj yapılması 

uygun görülmeyen işletmelere şartlarını iyileştirmediği 

sürece öğrenci yerleştirilmemesine,  

 c)  İl/ilçe millî eğitim müdürlüklerinde görevli iş 

sağlığı ve güvenliği uzmanları tarafından atölye ve 

laboratuvar öğretmenlerine alanlarına özel risk 

değerlendirme eğitiminin 2024 yılı Mart ayı sonuna 

kadar verilmesi  

 

6. Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Kurumlarınca;  

a) İl/İlçe Millî Eğitim Müdürlüğü işletme 

belirleme komisyonu tarafından işletmelerde 

mesleki eğitim ve staj yapılması uygun görülmeyen 

işletmelerle sözleşmelerin feshine ilişkin iş ve 

işlemlerin yapılması, söz konusu işletmelerin 
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şartlarını iyileştirmediği sürece öğrenci 

yerleştirilmemesi,  

b) Okulda oluşturulan işletme belirleme 

komisyonu kararına göre kapsama alınan 

işletmelerin de Millî Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim 

Kurumları Yönetmeliğin ‘İşletmelerin Bildirilmesi, 

İşletme Belirleme Komisyonlarının Kuruluş ve 

Görevleri ile Sözleşme’ başlıklı dördüncü bölümünde 

yer alan hükümler ile işletme şartlarındaki 

değişiklikler ve gelişmeler doğrultusunda 2024 yılı 

Şubat ayı içerisinde yeniden değerlendirilmesi,  

c) 2023-2024 eğitim ve öğretim yılının ikinci 

dönem öğretmenler kurulunda iş sağlığı ve güvenliği 

eğitimi gündeme alınarak yönetici, öğretmen ve 

personele iş sağlığı ve güvenliği eğitiminin alınıp 

alınmadığına bakılmaksızın farkındalık eğitiminin 

il/ilçe millî eğitim müdürlüklerinde görevli iş sağlığı 

ve güvenliği uzmanları tarafından 2024 yılı Şubat ayı 

içerisinde verilmesinin sağlanması,  

ç) Koordinatör müdür yardımcısı ve 

koordinatör öğretmenlerin, idari ve her türlü hukuki 

mesuliyetin bilincinde olarak görev ve 

sorumluluklarını özenle yerine getirmesi, iş kazası ve 

meslek hastalığı ile iş sağlığı ve güvenliği konularında 

yaşanan sorunların tespit edilmesi ve alınacak 

tedbirlerle ilgili okul müdürü başkanlığında toplantı 

yapılarak karara bağlanması,  

d) 2024 yılı Mart ayı sonuna kadar sektör ve 

işletme temsilcilerinin katılımıyla iş kazası ve meslek 

hastalığı ile iş sağlığı ve güvenliği konularında 

yaşanan sorunlar ve alınacak tedbirlerle ilgili okul 

müdürü başkanlığında toplantı yapılarak karara 

bağlanması ve ilgili taraflara bildirilmesi, 

e) Mesleki ve teknik ortaöğretim 

kurumlarındaki öğrencilere tüm sınıf seviyelerinde 
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2024 yılı Şubat ayı içerisinde diğer yıllarda ise her 

ders yılının başında en az 8 saat olmak üzere, 

alan/bölüm şefi veya iş sağlığı ve güvenliği uzmanı 

tarafından  ''Mesleki Eğitimde İş Bu belge güvenli 

Sağlığı ve Güvenliği'' eğitiminin verilmesi, mesleki 

eğitim merkezine ikinci dönemde kayıtları 

yapılanların kayıt oldukları hafta itibarıyla işletme ile 

sözleşme imzalanana kadar geçen süre içerisinde söz 

konusu eğitimi almalarının sağlanması, alan 

değişikliği yapan öğrencilere de söz konusu eğitimin 

alanına özgü olarak yeniden aynı usulle 

düzenlenmesi, bu eğitimi almayan öğrencilerin 

işletmelere mesleki eğitim ve staja gönderilmemesi,  

f) Mesleki eğitimde iş sağlığı ve güvenliği 

eğitimi sonucu alınan katılım belgesi (Ek-1) ve ilgili 

taraflarca imzalanan ''Mesleki Eğitimde İş Sağlığı ve 

Güvenliği Kuralları'' belgesinin (Ek-2) işletmelerde 

mesleki eğitim ve staj dosyasına eklenmesi,  

g) Koordinatör müdür yardımcısı ve 

koordinatör öğretmenler tarafından, öğrencilere 

işletmelerde mesleki eğitime veya staja başlamadan 

önce alanın özelliği, iş yeri şartları, öğrenciden 

sorumlu eğitici personel/usta öğreticinin görev 

sorumlulukları, iş kazası ve meslek hastalığı ile iş 

sağlığı ve güvenliği konularında bilgilendirme 

yapılması, 

7. İşletmelerin;  

a) 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanun ve Millî Eğitim 

Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği esaslarına 

göre işletmelerde mesleki eğitim ve staj yapan öğrencilerin 

iş kazaları ve meslek hastalıklarından korunması, teşhis ve 

tedavileri için 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanun ve 

ilgili diğer mevzuat kapsamında gerekli önlemleri almasına,  
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b) Çalışanların İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimlerinin 

Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik esaslarına göre 

işletmelerde mesleki eğitime ve staja başlayacak 

öğrencilere, koordinatör öğretmen gözetiminde eğitici 

personel ve usta öğreticilerin katılımıyla işletme tarafından 

iş sağlığı ve güvenliği eğitimi ile iş yerine özgü tanıtım ve 

güvenlik eğitimlerini vermesine,  

c) İşletmelerde mesleki eğitim ve staj çalışmasından 

sorumlu eğitici personel veya usta öğreticilerin öğrencinin 

eğitim aldığı aynı alanda ustalık/usta öğreticilik belgesine 

sahip olmasına,  

 ç) Öğrencilerin işletmelerde mesleki eğitim ve staj 

uygulaması süresince bulunabileceği işletme bölümleri ve 

alanlarının, aynı işletmenin başka birimlerinde de eğitim 

alabileceğinin ve eğitim mıntıkasının dışına çıkılmayacağının 

sözleşmede belirtilmesi hususlarına dikkat edilmesine,      

 Oybirliği ile karar verilmiştir. 
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Sayın Valimiz İdris AKBIYIK’ ın başkanlık ettiği 2024/2 İl 

İstihdam ve Meslekî Eğitim Kurulu Toplantısı Muğla Valiliği 

75. Yıl Toplantı Salonunda yapıldı. Sayın Bakanımız Prof. Dr. 

Vedat IŞIKHAN “İİMEK’ lerin Etkinleştirilmesi” özel 

gündemiyle, Türkiye genelinde aynı anda yapılan Kurul 

toplantılarına online katılım sağladı. Konuşmasında engelli, 

genç, kadın istihdamı açısından yeni gündemler 

oluşturulacağı, kayıt dışı çalışma ile mücadele, yabancı 

çalıştırma, işyerlerinde iş sağlığı ve güvenliği sürecinin 

hassasiyeti üzerinde durarak Kurul toplantılarına SGK ve Aile 

ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüklerinin de katılım sağlaması 

gerekliliğini belirtti. 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürümüz Sayın Zahide ALTINOK 

gündemin icra sırası baz alınarak 2024 yılı ilk 4 ayında 

yapılan çalışmaları anlattı. 2024 yılı ilk 4 ayında 13.793 iş 

arayanın özel sektörde işe yerleştiği, 2.714 işverenin 

ziyaret edildiği, 16.717 kişilik açık iş ilanın yayınlandığı, 

12.917 iş arayan ile bireysel görüşme gerçekleştirildiği, 

3.756 kişiyle grup görüşmeleri gerçekleştirildiği bilgisi 

verildi. 

 

 

 

 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 
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Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 
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2024 yılı ilk 4 ayında 

İşbaşı Eğitim Programları kapsamında 273’ü kadın, 283’ü 

genç olmak üzere 175 programda 545 kişinin 

faydalandırıldığı bilgisi verildi. 

İş Kulübümüzde yoğunlaştırılmış iş ve meslek danışmanlığı 

kapsamında kadınlar, gençler, engelliler, uzun süreli işsizler, 

eski hükümlüler, tedavi görmüş madde bağımlıları, roman 

vatandaşlar gibi özel politika gerektiren gruplara yönelik 

çalışmalarımızı yürütmekte olduğumuz bilgisi aktarıldı. 

İş Kulübü faaliyetleri çerçevesinde, 

 258  kişiye İş Kulübü eğitimleri verildiği, 

 ŞÖNİM ‘den yönlendirilen iş arayan 31 kadın ile 
görüşülüp, 14’ünün işe yerleştirildiği, 

bilgileri verildi. 

Engelli İş Koçluğu birimimizin; 

 2024 yılı ilk 4 ayında  374 engelli iş arayanın iş 
bulmasına aracılık edildiği, 

 969 engelli vatandaşımızla görüşmeler yapıldığı, 
bilgileri aktarıldı. 

Çalışma hayatı yönünden,  

 İş Sağlığı ve Güvenliği, Uluslararası İşgücü, İşsizlik 
Sigortası, Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatırım 
Sistemi ve İş Kanunu kapsamında toplam 4,1 milyon 
TL İdari Para Cezası uygulandığı, 

bilgileri verildi. 

Pasif İşgücü Programlarından, 

 İşsizlik ödeneği alan 10.061 kişiye 156,7 milyon TL 

 Yarım Çalışma Ödeneği alan 18 kişiye 183,5 bin TL, 
Ödeme yapıldığı bilgisi verildi. 
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Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır 
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2023 yılı İşgücü Piyasası Araştırması sonuçlarına göre; 

 470 işyerinde 2.532 kişilik açık iş olduğu, 

 481 işyerinde 2.556 kişinin temininde güçlük 
çekildiği, 

 Eleman temininde güçlük çekilmesinin en büyük 
sebebinin ilgili meslekte işe yeterli başvuru 
yapılmamasının olduğu, 

 İstihdamın en fazla Konaklama ve Yiyecek 
Hizmetleri sektöründe olduğu, 

 İşyerlerinde net istihdam değişim oranının %1,7 
olarak tahmin edildiği, 

 1 yıl içerinde 2. 819 kişilik istihdam artışı beklendiği, 

 

 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu 

 

 

Gerçekleşti 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

 

 

 

 

 

 İşyerlerinin %7,6 ‘sının Ar-Ge çalışmaları yaptığı, 

 İşyerlerinin %14 ‘ünün 1 yıl içerisinde yatırım 
yapmayı planladıkları, 
Tespit edilmiştir. 

2024 yılı İşgücü Piyasası Araştırması ise 15 Nisan-17 Mayıs 

2024 tarihleri arasında 1.952 işyeri ile yüz yüze görüşme 

şeklinde yapılmaya başlanmıştır. 

 

 

2024/2 

2024-2028 yılı Stratejik Planı kapsamında yapılacak 

çalışmalar kapsamında; 

 İşgücü piyasası verilerini, yerel ve ulusal bazda 
derlemek, analiz etmek, yorumlamak ve 
yayımlamak, işgücü arz ve talebinin belirlenmesine 
yönelik işgücü ihtiyaç analizlerini yapmak/ 
yaptırmak yükümlülüğü çerçevesinde Açık İş 
İstatistikleri ve İşgücü Piyasası Araştırması yapıldığı, 

 Özel politika gerektiren grupların istihdamlarına 
yönelik çalışmalar yapmak veya yaptırmak 
yükümlüğüne istinaden kadın, genç ve engelli 
istihdamına yönelik çalışmalar yapıldığı, 

 Savunma sanayii, yapay zekâ, siber güvenlik, temiz 
ve sürdürülebilir enerji ile uzay teknolojileri gibi 
stratejik alanlarda nitelikli işgücü yetiştirmeye 
yönelik kamu-üniversite-özel sektör işbirliği 
programları uygulamaya konulacağı, 

 İkiz dönüşüm kapsamında aktif işgücü politikaları 
analiz edilerek yeniden düzenleneceği, 

 İşgücü piyasasında yaşanan dönüşüm çerçevesinde 
ara ve kalifiye işgücü ihtiyacına yönelik beceri 
geliştirme faaliyetleri gerçekleştirileceği, 

 Engellilerin istihdam edilmelerine yönelik iş ve 
meslek danışmanlığı hizmetleri yaygınlaştırılacağı, 

 Eğitimde ve istihdamda olmayan gençlerin 
istihdama erişimlerini desteklemeye yönelik 
programların etkinliği artırılacağı, 

 Gençlerin kariyer farkındalıklarını artırmak ve 
istihdam imkânlarına erişimini kolaylaştırmak 
amacıyla faaliyetler yürütüleceği, 

Konularında bilgi verildi. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Devam 

ediyor. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

2024/2 

Engelli Hakları Ulusal Eylem Planı ( 2023-2025) kapsamında; 

 İş ve meslek danışmanlığı hizmetlerinin engelli 
bireyler için daha etkin kullanımının sağlanmasına, 

 Mesleki ve teknik eğitimde yer alan engelli bireylerin 
gerçek iş ortamlarında uygulama yapabilmeleri ve 
devamında kalıcı istihdamlarını sağlamak üzere 
İŞKUR ve Milli Eğitim Bakanlığı arasında iş birliği 
faaliyetlerinin yapılmasına, 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Devam 

ediyor. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

 İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurullarının engelli 
bireylerin mesleki eğitimi ve istihdamı alanında daha 
etkin görev almasına, 

 İş ve meslek danışmanlarının engellilik ve engelli 
bireylerle iletişim konusunda farkındalıklarının 
geliştirilmesine, 

yönelik çalışmalar yapılacağı bilgileri verildi. 

2024/2 

Mesleki Bilgi Rehberlik ve Danışmanlık Hizmetleri 

çerçevesinde okullarda gerçekleştirilecek çalışmaların 

planlanması amacıyla yılda iki defa (Şubat ve Ekim) 

gerçekleştirilen Alt Çalışma Grubu Şubat ayı toplantısında, 

 2023-2024 Eğitim-Öğretim yılı 2. döneminde 
ortaokul-lise düzeyindeki okullara yönelik 
ziyaretlerin gerçekleştirilmesi, meslek seçiminin 
önemi, meslek seçiminde dikkat edilecek hususlar, 
bölgesel ve güncel meslekler, mesleki eğitim 
olanakları, bir üst eğitim-öğretim seçenekleri, İŞKUR 
Danışmanlık ve grup hizmetlerinin tanıtımı 
konularında seminerler verilmesine, 

 Ortaokul 7. ve 8. Sınıf öğrencilerine yönelik “Meslek 
Seçiminin Önemi ve Meslek Tanıtımı” çalışmalarının 
yoğunlaştırılmasına, 

 Lise öğrencilerine yönelik “Meslek Seçiminin Önemi 
ve Meslek Tanıtımı” çalışmaları, Mesleki Yönelim 
Test Bataryasının uygulanması, Meslek Tanıtım 
Günlerinin planlanması, tanıtım günlerine katılacak 
meslek erbaplarının mesleklerini tanıtıcı 
materyallerle katılımının sağlanması, 

 Okullarda yapılacak olan Meslek Tanıtım Günlerinin 
talep edilmesi durumunda İŞKUR olarak okullarla 
işbirliği halinde yapılması, 

 Öğrencilere tercih dönemlerinde talepleri halinde 
‘‘Kariyer Kapısı’’ kapsamında meslek danışmanlığı 
hizmeti verilmesine, 
Karar verildiği bilgileri verildi. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Devam ediyor 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 

2024/2 

 

Meslek danışmanlığı faaliyetleri kapsamında öğrencilere ve 

meslek seçim aşamasındaki gençlere yönelik olarak 

yapılacak olan “Meslek Tanıtım Günleri” faaliyetinde 

liselerden İç mimar, Endüstri mühendisi, Medya iletişimcisi, 

Genetik mühendisi, Siber güvenlik, İnşaat Teknolojileri, 

Denizcilik, Motorlu  Araçlar Teknolojisi, Ulaştırma hizmetleri, 

Yenilenebilir enerji sistemleri, Ormancılık Yiyecek ve İçecek 

Hizmetleri, Konaklama ve Seyahat Hizmetleri alanlarında 

taleplerin alındığı ve Bilgisayar Mühendisliği ve İç Mimar 

mesleklerinde tanıtımlara başlandığı bilgileri verildi. 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Gerçekleşti. 

Herhangi bir 

sorun 

blunmamaktadır. 

2024/2        2024/1 İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Olağan  

Toplantısında karar alındığı üzere; yeni açılan İşbaşı Eğitim 
 Gerçekleşti  



 

 

Programlarında “resmi tatil veya yarım günlük tatillerde ve 

mesai saatleri haricinde” çalışma gün ve saatleri olan 

işyerleri  hakkında bilgi verildi. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 

2024/2 

2024 Şubat ayı Olağanüstü toplantısında, 

*Öğrencilerin staj ve beceri eğitimine gittiği işletmelerin iş 

sağlığı ve güvenliğine ilişkin alınan tedbirlerle ilgili raporlarını 

2024 yılı Mart ayı sonuna kadar il istihdam ve mesleki eğitim 

kuruluna teslim etmesi, sonraki yıllarda ise bu işlemlerin 

ağustos ayı sonuna kadar tamamlaması kararı alındığı, Mart 

ayı içerisinde Kurula söz konusu raporların iletilmediği bilgisi 

verilmiştir. 

Muğla il Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

Gerçekleşti 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 
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Sayın Valimiz Dr. İdris AKBIYIK’ ın başkanlık ettiği 2024/3 İl 

İstihdam ve Meslekî Eğitim Kurulu Toplantısı Muğla Valiliği 

75. Yıl Toplantı Salonu’nda yapıldı.  

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürümüz Zahide ALTINOK 

gündemin icra sırası baz alınarak 2024 yılı ilk 6 ayında 

yapılan çalışmaları anlattı. 2024 yılı ilk 6 ayında 10.003 

kadın, 11.047 genç, 5.113 yükseköğretim mezunu, 397 

sosyal yardım alanlardan olmak üzere 29.113 iş arayanın 

özel sektörde işe yerleştiği, 6.413 işverenin ziyaret edildiği, 

36.726 kişilik açık iş ilanın yayınlandığı, 19.588 iş arayan ile 

bireysel görüşme gerçekleştirildiği, 4.513 kişiyle grup 

görüşmeleri gerçekleştirildiği bilgisi verildi. 

2024 yılı ilk 6 ayında 

İşbaşı Eğitim Programları kapsamında 355’i kadın, 401’i genç 

olmak üzere 248 programda 739 kişinin faydalandırıldığı 

bilgisi verildi. 

Ne Eğitimde Ne İstihdamda Olan Gençler İçin İşgücü Piyasası 

Destek Programı (NEET PRO) kapsamında İl 

Müdürlüğümüzün operasyon faydalanıcısı olduğu 

Menteşe'de Gençler İş'te (Youth at Work in Menteşe) 

projesinde 6 meslek dalında (aşçılık, pastacılık, barista, 

barmen, servis şefi, servis elemanı) mesleki eğitim alan 

kursiyerlerimizin 4. Bireysel Eylem Planı süreçleri 

tamamlandığı 81 kursiyerden çalışmak isteyen 71 kişinin işe 

yerleştirildiği bilgisi verildi. 

İş Kulübümüzde yoğunlaştırılmış iş ve meslek danışmanlığı 

kapsamında kadınlar, gençler, engelliler, uzun süreli işsizler, 

 

 

 

 

 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 
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eski hükümlüler, tedavi görmüş madde bağımlıları, roman 

vatandaşlar gibi özel politika gerektiren gruplara yönelik 

çalışmalarımızı yürütmekte olduğumuz ve bu kapsamda 374  

kişiye İş Kulübü eğitimleri verildiği bilgisi aktarıldı.  

Engelli İş Koçluğu birimimiz ile; 

 2024 yılı ilk 6 ayında 626 engelli iş arayanın iş 
bulmasına aracılık edildiği, 

 1.504 engelli vatandaşımızla görüşmeler yapıldığı, 
bilgileri aktarıldı. 

Toplum Yararına Programlardan 2024 yılı ilk yarısında 7 farklı 

kurumda 2.077 kişinin  faydalandığı, 

Çalışma hayatı yönünden,  

 İş Sağlığı ve Güvenliği, Uluslararası İşgücü, İşsizlik 
Sigortası ve İş Kanunu kapsamında toplam 4,1 
milyon TL İdari Para Cezası uygulandığı, 

bilgileri verildi. 

Pasif İşgücü Programlarından, 

 İşsizlik ödeneği alan 12.160 kişiye 257,3 milyon TL 

 Yarım Çalışma Ödeneği alan 13 kişiye 262,1 bin TL, 
Ödeme yapıldığı bilgisi verildi. 

 

 

 

 

 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 

2024/3 

 
İşgücü piyasası verilerini yerel ve ulusal bazda derlemek, 

analiz etmek, yorumlamak ve yayınlamak amacıyla 2024 yılı 

2.Çeyrek Açık İş İstatistiklerinin 20-31 Mayıs tarihleri 

arasında 310 işyerine yüz yüze ve online olarak uygulandığı 

bilgisi verildi. 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Gerçekleşti. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 

2024/3 

 

2024 yılı 2.Dönem Engelli ve Eski Hükümlülere Yönelik Hibe 

Projesi kapsamında Kurumumuza iletilen Hayvancılık (Süt 

Keçisi) ve Halı Yıkama iş fikri ile 2 engelli, Erkek Berberi ve 

Geleneksel Tereyağlı Tavuk Pilav Standı iş fikri ile 2 eski 

hükümlü projesi İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda 

görüşüldü, uygun bulunup onaylandı. 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Gerçekleşti. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

2024/3  

Milli Eğitim Bakanlığı ile imzalanan protokol ile İşbaşı Eğitim 

Programına katılan Mesleki ve Teknik Eğitim mezunlarına 

günlük tutarın 653,93 TL ‘den 850,11 TL’ye yükseltildiği,  

Uygulamadan 

 Elektrik-Elektronik Teknolojisi 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Devam 

ediyor. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

 Makine ve Tasarım Teknolojisi 

 Metal Teknolojisi 

 Motorlu Araçlar Teknolojisi 

 Mobilya ve İç Mekan Tasarım 

 Gemi Yapımı 

 Tesisat Teknolojisi ve İklimlendirme mezunlarının 
faydalanabileceği bilgisi verildi. 

İlgili bölüm mezunlarına ulaşmak ve konu hakkında 

yönlendirme, bilgilendirme için İl Milli Eğitim Müdürlüğü ile 

işbirliği içinde çalışılmasına karar verildi. 

 

 

2024/3 

2024 Şubat ayı Olağanüstü toplantısında, 

*Öğrencilerin staj ve beceri eğitimine gittiği işletmelerin iş 

sağlığı ve güvenliğine ilişkin alınan tedbirlerle ilgili raporlarını 

2024 yılı Mart ayı sonuna kadar il istihdam ve mesleki eğitim 

kuruluna teslim etmesi, sonraki yıllarda ise bu işlemlerin 

Ağustos ayı sonuna kadar tamamlaması kararı alındığı, konu 

hakkında Kurula söz konusu raporların iletilmediği bilgisi 

verilmiş; raporların tamamlanması için İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü ve ilgili kurum/kuruluş/odalar ile işbirliği içinde 

çalışılmasına karar verildi. 

 

 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

Devam 

ediyor. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 
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Vali Yardımcımız Sayın Ali YILMAZ’ın başkanlık ettiği 2024/4 

İl İstihdam ve Meslekî Eğitim Kurulu Toplantısı Muğla Valiliği 

75. Yıl Toplantı Salonu’nda yapıldı.  

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürümüz Zahide ALTINOK 

gündemin icra sırası baz alınarak 2024 yılı ilk 10 ayında 

yapılan çalışmaları anlattı. 2024 yılı ilk 10 ayında 12.261 

kadın, 15.312 genç, 6.247 yükseköğretim mezunu, 494 

sosyal yardım alanlardan olmak üzere 36.322 iş arayanın 

özel sektörde işe yerleştiği, 8.816 işverenin ziyaret edildiği, 

5.885 kişilik açık iş ilanın yayınlandığı, 27.889 iş arayan ile 

bireysel görüşme gerçekleştirildiği, 5.475 kişiye meslek 

danışmanlığı yapıldığı bilgisini verildi. 

İşverenlerin iş gücü ihtiyaçlarını karşılamak için ilan açıp 

ilana başvuru sürecini beklemeden yenilikçi aday havuz 

sistemi ile kendi kriterlerine uygun adayları sistem 

üzerinden bularak seçtiği kişilere mesaj yoluyla hızlıca 

ulaşabileceği bilgisi verildi. 

2024 yılı ilk 10 ayında 
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İşbaşı Eğitim Programları kapsamında 396’sı kadın, 434’ü 

genç olmak üzere 288 programda 801 kişinin 

faydalandırıldığı bilgisi verildi. 

Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi’nde Bakanımız Vedat 

IŞIKHAN’ın katılımıyla Yüzyılın Kadın İstihdam Sistemi İş-

Pozitif Tanıtım Programı ve İstihdam Fuarı gerçekleştirildiği; 

fuara 32 özel sektör işyeri ve kamu kurumlarının katılım 

sağladığı bilgisi verildi. 

İş Kulübümüzde yoğunlaştırılmış iş ve meslek danışmanlığı 

kapsamında kadınlar, gençler, engelliler, uzun süreli işsizler, 

eski hükümlüler, tedavi görmüş madde bağımlıları, roman 

vatandaşlar gibi özel politika gerektiren gruplara yönelik 

çalışmalarımızı yürütmekte olduğumuz ve bu kapsamda 382 

kişiye İş Kulübü eğitimleri verildiği bilgisi aktarıldı.  

Engelli İş Koçluğu birimimiz ile; 

 2024 yılı ilk 10 ayında 761 engelli iş arayanın iş 
bulmasına aracılık edildiği, 

 2.176  engelli vatandaşımızla görüşmeler yapıldığı, 
bilgileri aktarıldı. 

 

Toplum Yararına Programlardan 2024 yılı ilk yarısında 8 farklı 

kurumda 2.719 kişinin  faydalandığı, 

Çalışma hayatı yönünden,  

 İş Sağlığı ve Güvenliği, Uluslararası İşgücü, İşsizlik 
Sigortası ve İş Kanunu kapsamında toplam 9,1 
milyon TL İdari Para Cezası uygulandığı, 

bilgileri verildi. 

Pasif İşgücü Programlarından, 

İşsizlik ödeneği alan 19.546 kişiye yaklaşık 416 milyon TL 

ödeme yapıldığı bilgisi verildi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 

 

2023/4 

 

Cumhurbaşkanı Yardımcımız Cevdet YILMAZ ve Bakanımız 

Vedat IŞIKHAN’ın teşrifleri ile tanıtımı yapılan İşgücü Uyum 

Programının hedefi, faaliyet alanları ve 5 ayrı kamu kurumu 

ile program başlatıldığı bilgileri verildi. 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Gerçekleşti 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 



 

 

 

2024/4 

 

 

2025 yılı 1. Dönem Engelli ve Eski Hükümlülere Yönelik Hibe 

Projesi başvuruları hakkında bilgilendirme yapılarak; 

başvuru onayı verilmeden önce, projeye başvuran kişilerin 

Kurula sunum yapması hususu görüşüldü, başvuru 

sahiplerinin sunum yapması onaylanmadı. 

2024 yılı 2.Dönem Engelli ve Eski Hükümlülere Yönelik Hibe 

Projesi kapsamında Kurumumuza iletilen ve Kurula onaya 

sunulmuş olan Hayvancılık (Süt Keçisi) ve Halı Yıkama iş fikri 

ile 2 engelli, Erkek Berberi ve Geleneksel Tereyağlı Tavuk 

Pilav Standı iş fikri ile 2 eski hükümlü projesi Komisyon 

Kararları hakkında bilgi verildi. 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Devam 

ediyor. 

 

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 
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MBRD hizmetlerinin değerlendirilmesi ve okullarda 

gerçekleştirilecek çalışmaların planlanması amacıyla yılda iki 

defa (Şubat ve Ekim) düzenli olarak gerçekleştirilen Alt 

Çalışma Grubu toplantısı 25 Ekim tarihinde yapıldığı ve 

toplantıda özetle, 

 ortaokul-lise düzeyindeki özel ve resmi okullara 
yönelik ziyaretlerin gerçekleştirilmesi, 

 Meslek Seçiminin Önemi ve Meslek tanıtımı 
çalışmalarının yoğunlaştırılması,  

 Lise öğrencilerine yönelik Meslek Seçiminin Önemi 
ve Meslek tanıtımı çalışmaları, mesleki yönelim test 
bataryasının uygulanması, 

 Şubat ayında 2025 yılı 2. Olağan Toplantısının 
yapılması 

 Meslek Seçimine Destek Dergisi 10. Sayısının 
https://media.iskur.gov.tr/93483/iskur-meslek-
secimine-destek-dergisi-10-sayi.pdf linkinden 
ulaşımının sağlanarak rehber öğretmenlerince 
kaynak olarak yararlanılması, 

Kararları alındığı bilgisi verildi. 

 

 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://media.iskur.gov.tr/93483/iskur-meslek-secimine-destek-dergisi-10-sayi.pdf
https://media.iskur.gov.tr/93483/iskur-meslek-secimine-destek-dergisi-10-sayi.pdf
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İlimiz Bodrum ilçesi Mumcular Sitare Özkan Çok Programlı 

Anadolu Lisesinde, atölye ve laboratuvar donatımı olmaması 

nedeniyle anadolu meslek programında eğitim gören 11. 

Sınıf seviyesindeki Elektrik Elektronik Teknoloji Alanı ve 

Çocuk Gelişimi Alanı öğrencilerinin 11'inci sınıfa ait meslek 

alan/dal derslerinin teorik kısımlarını okulda, uygulama 

kısımlarının uygun işletmelerde koordinatör öğretmenlerin 

koordinasyonunda yapmaları ile ilgili husus görüşüldü, 

uygun bulunup onaylandı. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

Gerçekleşti 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 

2024/4 

İlimiz Seydikemer ilçesinde faaliyet gösteren Seydikemer 

Anadolu Lisesinin yeni binasına taşındıktan sonra Halk Eğitim 

Merkezi olarak kullanılacak olan söz konusu binasının B 

Bloğunda Seydikemer Mesleki Eğitim Merkezinin açılması ile 

ilgili husus görüşüldü, uygun bulunup onaylandı. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

Gerçekleşti 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 

2024/4 

 

İş sağlığı ve güvenliği acil gündemiyle 2024 Şubat ayı 

içerisinde yapılan Olağanüstü İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu toplantı kararı ile Kurula sunulan “İşletme Raporları” 

ndaki eksikliklerin İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından tespiti 

ve düzeltilmesi ile ilgili husus görüşüldü, uygun bulunup 

onaylandı. 

 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü  

Devam 

ediyor. 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 

 

 
 

 



 

 

        4.2 Kurslar 
 

Tablo 19 a: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşgücü Yetiştirme Kursları  / MEK/İstihdam Garantisiz - MEK/Özel Politika Gerektiren  

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

 

     NOT: Yıl içerisinde İl Müdürlüğümüz tarafından Mesleki Eğitim Kursu açılmamıştır. 
 

                                           Tablo 19 b: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

 

NOT: Yıl içerisinde İl Müdürlüğümüz tarafından İstihdam Garantili Kurs açılmamıştır. 
 

 

 

                                                            Tablo 19 c: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Girişimcilik  - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

        NOT: Kurumumuz ile KOSGEB arasında imzalanan Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi İşbirliği 

Protokolünün 31.12.2019 tarihi itibariyle yürürlükten kalkmıştır. 

 

 
Tablo 19 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

      NOT: Yıl içerisinde İl Müdürlüğümüz tarafından Engellilere yönelik Kurslar açılmamıştır. 
 



 

 

 

Tablo 19 d: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

      NOT: Yıl içerisinde İl Müdürlüğümüz tarafından Eski Hükümlülere yönelik Kurslar açılmamıştır. 

 
 

 

Tablo 19 e: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

-  - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

       NOT: Yıl içerisinde İl Müdürlüğümüz tarafından Hükümlülere yönelik Kurslar açılmamıştır. 

 
 

 

 

 

 

 

 

Tablo 19 f: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

      NOT: Yıl içerisinde İl Müdürlüğümüz tarafından İşsizlik Sigortası Kapsamındaki kişilere Kurslar 

açılmamıştır. 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Tablo 19 g: Kurslara İlişkin Veriler 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Tablo 19 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

 

               İşbaşı Eğitim Programı 

Meslekler 
Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

MÜŞTERİ HİZMETLERİ GÖREVLİSİ/ASİSTANI 1 0 1 1 

İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ MESLEK ELEMANI 2 0 2 2 

PUANTÖR 1 0 1 1 

BÜRO MEMURU (GENEL) 4 1 5 6 

İDARİ BÜRO GÖREVLİSİ 1 1 2 3 

SEKRETER (ORDER TAKER) 2 0 2 2 

ÖN BÜRO GÖREVLİSİ (OTEL RESEPSİYONCUSU) 5 7 0 7 

MİSAFİR İLİŞKİLERİ GÖREVLİSİ (GUEST RELATİONS 
OFFİCER) 

3 5 3 8 

AMBAR/DEPO GÖREVLİSİ 1 1 0 1 

BÜRO MEMURU (İDARİ İŞLER) 1 1 0 1 

 

 
 
 
 
 

Meslekler Açılan 

Program Sayısı 

İşe Yerleştirilen  

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

 

 Temizlik, Bakım ve Onarım 

faaliyetlerinin desteklenmesi, 

 Yurtlarda Temizlik, Bakım 

ve Onarım Faaliyetlerinin 

dasteklenmesi, 

 Okullarda kamu 

hizmetlerinin desteklenmesi 

 

 

 

TOPLAM 

 

 

 

 

 

           80 

 

 

 

 

 

2477 

 

 

 

 

 

482 

 

 

       

       2959 



 

 

 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

HAVA LİMANI YOLCU HİZMETLERİ GÖREVLİSİ 3 10 18 28 

UÇUŞ HAREKET MEMURU 1 3 2 5 

MUHASEBE ELEMANI 2 1 1 2 

MUHASEBE GÖREVLİSİ (OTEL) 1 0 2 2 

MUHASEBE MESLEK ELEMANI 2 0 2 2 

ÖN MUHASEBECİ 4 0 4 4 

ÇOCUK BAKICISI/ÇOCUK BAKIM ELEMANI 2 0 2 2 

AŞÇI YARDIMCISI 14 15 32 47 

DİĞER AŞÇILAR 1 1 0 1 

SICAK MUTFAK AŞÇISI 1 1 0 1 

SOĞUK MEZECİ 3 0 5 5 

KAT ŞEFİ/SORUMLUSU 1 1 0 1 

TEMİZLİK ŞEFİ 1 0 3 3 

TURİZM VE OTELCİLİK ELEMANI 74 168 129 297 

BAR GÖREVLİSİ 2 6 2 8 

BAR SERVİS ELEMANI 8 17 11 28 

BARMEN-BARMAİD 1 0 1 1 

RESTORAN KARŞILAMA HOSTESİ 1 0 1 1 

SERVİS ELEMANI (GARSON) 12 33 12 45 

SERVİS ELEMANI (GARSON) YARDIMCISI 11 19 15 34 

SERVİS KOMİSİ 10 16 5 21 

CİLT BAKIM VE GÜZELLİK MESLEK ELEMANI 4 0 4 4 

ÖZEL GÜVENLİK GÖREVLİSİ (SİLAHSIZ) 8 26 40 66 

SATIŞ DANIŞMANI / UZMANI YARDIMCISI 1 0 1 1 

SATIŞ ELEMANI / DANIŞMANI 
 
 

2 1 1 2 



 

 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

AKARYAKIT SATIŞ ELEMANI (POMPACI) 1 1 0 1 

KASİYER 3 2 4 6 

BEYAZ EŞYA ÜRÜNLERİ SATIŞ ELEMANI 1 0 1 1 

MOBİLYA SATIŞ ELEMANI 2 0 2 2 

OTO SATIŞ ELEMANI 7 9 4 13 

PERAKENDE SATIŞ ELEMANI (GIDA) 26 15 22 37 

PERAKENDE SATIŞ ELEMANI (TEZGAHTAR) 13 1 13 14 

REYON GÖREVLİSİ 2 0 2 2 

SU ÜRÜNLERİ İŞLEMECİSİ 4 4 2 6 

BAHÇE BAKIM ELEMANI(PARK BAHÇE VE 
KORULARIN BAKIMI) 

4 4 5 9 

GRAFİK TEKNİSYENİ 3 2 1 3 

SAYFA SEKRETERİ 2 1 1 2 

WEB TASARIMCISI 1 0 2 2 

ARGE ELEMANI 
 

2 2 0 2 

ÇOCUK ANİMATÖRÜ 1 1 0 1 

BALIK AĞI ÖRME, TAMİRİ VE DONATIMI YAPIMCISI  3 1 2 3 

UZATMA AĞ-FİLE ÖRÜCÜSÜ  2 0 3 3 

DİĞER FIRINCILAR, PASTACILAR VE ŞEKERLEME 

İMALAT İŞÇİLERİ  

1 2 0 2 

EKMEK USTASI 1 2 0 2 

PASACI (EKMEK) 1 0 1 1 

PASTA YAPIM VE SUNUM ELEMANI 1 0 4 4 

PASTACI YARDIMCISI 
 

2 0 2 2 

ŞEKERLEME İMAL İŞÇİSİ (ELLE) 
 

5 2 20 22 

ET VE ET ÜRÜNLERİ İŞLEMECİSİ 
 

2 2 0 2 

MEYVE SEBZE DOĞRAMA İŞÇİSİ 
 

1 0 1 1 

AHŞAP ŞEKİLLENDİRMECİ 1 0 1 1 



 

 

TEMEL METAL ŞEKİLLENDİRME ELEMANI 1 0 2 2 

OTO BAKIM-ONARIMCISI (OTOMOTİV 
MEKANİKCİSİ) 

1 1 0 1 

OTOMOTİV MEKANİKERİ  2 3 0 3 

VERİ TABANI PROGRAMCISI TEKNİSYENİ 1 0 1 1 

GIDA TEKNOLOJİSİ TEKNİKERİ 1 0 1 1 

DALIŞ EĞİTMENİ 1 1 1 2 

SİGORTA ACENTESİ TEKNİK PERSONELİ 1 0 1 1 

VETERİNER SAĞLIK TEKNİSYENİ 1 1 0 1 

VETERİNER YARDIMCISI 1 1 0 1 

DİĞER PLASTİK MAMULLER İMALAT İŞÇİLERİ 1 0 3 3 

PLASTİK İŞLEMECİ 2 3 0 3 

ÇAMAŞIRHANE GÖREVLİSİ 1 0 2 2 

ÜTÜCÜ 2 1 5 6 

TOPLAM 299 412 402 814 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tablo 20: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları  

 

 

 

 

MESLEK TGÇM 

KAT HİZMETLERİ ELEMANI 413 

SERVİS ELEMANI (GARSON) 405 

BULAŞIKÇI (STEVARD) 188 

REYON GÖREVLİSİ 187 

TEMİZLİK GÖREVLİSİ 187 

SERVİS KOMİSİ 132 

ÖN BÜRO GÖREVLİSİ (OTEL RESEPSİYONCUSU) 128 

GENEL ALAN TEMİZLEME GÖREVLİSİ/MEYDANCI 128 

MERMER İŞÇİSİ 111 

PAKETLEME İŞÇİSİ 106 

ÖZEL GÜVENLİK GÖREVLİSİ (SİLAHLI) 106 

SU ÜRÜNLERİ GIDA İŞLEME İŞÇİSİ 105 

DENİZ BALIKLARI ÜRETİCİSİ 101 

AMBAR/DEPO GÖREVLİSİ 82 

AŞÇI 76 

KAMYON ŞOFÖRÜ 70 

ÖZEL GÜVENLİK GÖREVLİSİ (SİLAHSIZ) 69 

TEKNİK SERVİS ELEMANI 63 

DİĞER TEKNİK HİZMET PERSONELİ 62 

SATIŞ DANIŞMANI / UZMANI YARDIMCISI 58 

SU ÜRÜNLERİ MÜHENDİSİ 55 

TURİZM VE OTELCİLİK ELEMANI 54 

DALGIÇ (BALIKADAM) 52 

ŞOFÖR-YÜK TAŞIMA 48 

BAHÇIVAN 40 

MUTFAK GÖREVLİSİ 38 

AKARYAKIT SATIŞ ELEMANI (POMPACI) 35 

PARKOMAT GÖREVLİSİ 31 

AŞÇI YARDIMCISI 30 

EBE-HEMŞİRE 30 

ELEKTRİKÇİ (GENEL) 25 

MOTOSİKLETLİ KURYE 23 

GENEL ALAN TEMİZLEME VE DÜZENLEME GÖREVLİSİ / 

MEYDANCI (OTEL) 

23 

SATIŞ TEMSİLCİSİ / PLASİYER 21 

UÇAK YÜKLEME İŞÇİSİ 21 

ÖZEL GÜVENLİK VE KORUMA MESLEK ELEMANI 21 

BARMEN-BARMAİD 20 

CANKURTARAN 20 

SIHHİ TESİSATÇI 19 

KASİYER 19 

BULAŞIKHANE GÖREVLİSİ 17 

BETON VE BETONARME KALIPÇISI 17 



 

 

ÖN MUHASEBECİ 16 

MUHASEBE ELEMANI 16 

İNGİLİZCE ÖĞRETMENİ 16 

TAŞ AYIRICI (MERMER, GRANİT) 15 

İŞ MAKİNELERİ OPERATÖRÜ 14 

ŞOFÖR (YOLCU TAŞIMA) 14 

OTOMOTİV KAPORTACISI 13 

PİDE USTASI 13 

TIR-ÇEKİCİ ŞOFÖRÜ 13 

İNŞAAT İŞÇİSİ 12 

KURYE 12 

BEDEN İŞÇİSİ (TEMİZLİK) 12 

SATIŞ GÖREVLİSİ 12 

SINIF ÖĞRETMENİ 12 

SIVACI 11 

MARANGOZ 11 

BEDEN İŞÇİSİ (TAŞIMA, YÜKLEME-BOŞALTMA) 11 

İKRAM HİZMETLERİ (YİYECEK İÇECEK İŞLETMECİLİĞİ) MESLEK 

ELEMANI 

11 

KALIPÇI-PRES 10 

SEVKİYAT GÖREVLİSİ 10 

ELEKTRİK TEKNİSYENİ 10 

KAYNAKÇI 10 

KOMPOZİT ÜRÜN ÜRETİM ELEMANI (DEVAMLI LEVHA) 10 

BALIKÇILIK VE AVCILIK İŞÇİLERİ 10 

ANİMATÖR 10 

HEMŞİRE 10 

GEMİ GERİ DÖNÜŞÜM İŞÇİSİ 10 

MASÖR-MASÖZ 10 

İKLİMLENDİRME VE SOĞUTMA TEKNOLOJİSİ TEKNİKERİ 9 

SOĞUK DEMİRCİ/ ÇELİK YAPILANDIRMACI 8 

DİL VE KONUŞMA TERAPİSTİ 8 

YERALTI ÜRETİM İŞÇİSİ 8 

GEMİCİ 7 

DUVARCI 7 

KASAP 7 

FORKLİFT OPERATÖRÜ 7 

OKUL ÖNCESİ ÖĞRETMENİ 7 

FİZİK ÖĞRETMENİ 7 

KİMYA ÖĞRETMENİ 7 

KEPÇELİ ARAÇ OPERATÖRÜ 6 

MANAV 6 

SU SATIŞ VE DAĞITIM ELEMANI (DAMACANA) 6 

DİĞER İMALAT VE İLGİLİ İŞÇİLER (ELLE) 6 

PLASTİK DOĞRAMACI/PVC DOĞRAMA-İMALAT VE MONTAJCISI 6 

MUHASEBE MESLEK ELEMANI 6 

İNŞAAT MÜHENDİSİ 6 

MEKANİK BAKIM ONARIMCISI 6 



 

 

ÇOCUK GELİŞİMİ ÖĞRETMENİ 6 

MİSAFİR İLİŞKİLERİ GÖREVLİSİ (GUEST RELATİONS OFFİCER) 5 

HAVA LİMANI YOLCU HİZMETLERİ GÖREVLİSİ 5 

UÇAK TEMİZLİK GÖREVLİSİ 5 

BETONARME DEMİRCİSİ 5 

ALÇI SIVA UYGULAYICISI 5 

İŞ MAKİNELERİ YAĞCISI 5 

ÇEKİCİ TAHRİKLİ AĞIR NAKLİYE (LOW-BED) İŞ MAKİNESİ 

OPERATÖRÜ 

5 

MUHASEBECİ 5 

SATIŞ ELEMANI / DANIŞMANI 5 

GAZALTI KAYNAKÇISI (MIG-MAG KAYNAKÇISI) 5 

ÇELİK KONSTRÜKSİYON (YAPILANDIRMACI) ELEMANI 5 

SÜTHANE/ MANDIRA İŞÇİSİ 5 

ÇOCUK GELİŞİMCİSİ 5 

RESTORAN KARŞILAMA HOSTESİ 5 

İŞ GÜVENLİĞİ UZMANI 5 

PARAMEDİK/AMBULANS VE ACİL BAKIM/İLK VE ACİL YARDIM 

SAĞLIK TEKNİKERİ 

5 

ACİL TIP TEKNİSYENİ 5 

AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI SAĞLIK TEKNİKERİ 5 

MERMER BLOK KESME MAKİNESİ OPERATÖRÜ 5 

YER ALTI DELİCİ MAKİNELERİ (JUMBO) OPERATÖRÜ 5 

VİNÇ OPERATÖRÜ 4 

EŞYA TAŞIMA İŞÇİSİ 4 

ŞARKÜTERİ, BAKKAL VE GIDA PAZARLARI SATIŞ ELEMANI 4 

DEPO SORUMLUSU 4 

EKMEK USTASI 4 

YELKEN, ÇADIR VE TENTE İŞÇİSİ 4 

KEBAP USTASI 4 

BAR SERVİS ELEMANI 4 

HAVUZ GÖREVLİSİ/OPERATÖRÜ 4 

MİMAR 4 

HALKLA İLİŞKİLER GÖREVLİSİ 4 

TERZİ 4 

ÇAMAŞIRHANE GÖREVLİSİ 4 

BİYOLOJİ ÖĞRETMENİ 4 

MATEMATİK ÖĞRETMENİ 4 

ATEŞÇİ (DİNAMİTÇİ) 4 

UÇUŞ HAREKAT UZMANI(DİSPEÇER) 3 

TAŞIT (ARAÇ) OPERASYON SORUMLUSU 3 

İNŞAAT BOYACISI/BOYACI 3 

İNŞAAT USTASI 3 

DİĞER TUĞLA ÖRÜCÜLER, TAŞ DUVARCILAR 3 

OTO BAKIM-ONARIMCISI (OTOMOTİV MEKANİKCİSİ) 3 

İŞYERİ HEKİMİ 3 

PERAKENDE SATIŞ ELEMANI (TEZGAHTAR) 3 

SİSTEM VE AĞ UZMANI 3 



 

 

GENEL ALAN SORUMLUSU / MEYDANCI ŞEFİ (OTEL) 3 

DAĞITIM ELEMANI (GIDA-İÇECEK) 3 

DİĞER MAKİNE TEKNİSYENLERİ 3 

ENDÜSTRİYEL MEKANİK TEKNİSYENİ 3 

GEMİ MARANGOZU 3 

PLASTİK KAYNAKÇI 3 

HAMURKÂR 3 

PİŞİRİCİ (EKMEK) 3 

HAMUR HAZIRLAYICI YARDIMCISI 3 

FIRIN VE UNLU MAMULLER ÜRETİM OPERATÖRÜ 3 

BAL İŞLEME VE PAKETLEME İŞÇİSİ 3 

BEDEN İŞÇİSİ (İNŞAAT) 3 

FIRINCI 3 

PASTACI 3 

RESTORAN MÜDÜRÜ 3 

ODA GÖREVLİSİ-TURİZM 3 

ÖZEL EĞİTİM ÖĞRETMENİ 3 

SEKRETER 3 

OPERASYON YÖNETİCİSİ 2 

BİLGİ İŞLEM DESTEK UZMANI 2 

KONTRAT SORUMLUSU 2 

OPERASYON ELEMANI/TUR OPERATÖRÜ 2 

REZERVASYON ELEMANI 2 

YER HOSTESİ 2 

TAŞ DUVARCI-İNŞAAT 2 

MAKAS TAMİRCİSİ (MOTORLU TAŞIT) 2 

SERVİS ARACI ŞOFÖRÜ 2 

GEMİ ACENTE PERSONELİ 2 

TURİST REHBERİ 2 

İNŞAAT KALIPÇISI (AHŞAP) 2 

BAHÇE BAKIM ELEMANI(PARK BAHÇE VE KORULARIN BAKIMI) 2 

AHŞAP KALIPÇI 2 

KARO-FAYANS DÖŞEYİCİSİ 2 

SERAMİK KARO KAPLAMACISI 2 

DEMİR DOĞRAMACI 2 

İNŞAAT ELEMANLARI KALIPÇISI (ELLE) 2 

ELEKTRİKÇİ-GEMİ 2 

ŞUBE MÜDÜRÜ 2 

MAĞAZA MÜDÜRÜ 2 

BT SATIŞ ELEMANI 2 

MOBİL YAZILIM GELİŞTİRME UZMANI 2 

MAKİNE BAKIM ONARIM TEKNİSYENİ/ENDÜSTRİYEL MEKANİK 

TEKNİSYENİ 

2 

OTOMOTİV BOYA TEKNİSYENİ 2 

DEPO SEVKİYAT SORUMLUSU 2 

OTOMOTİV MEKANİKERİ 2 

ÖRTÜLÜ ELEKTROT ARK KAYNAKÇISI 2 

PLEKSİ CNC KESİM MAKİNESİ OPERATÖRÜ 2 



 

 

KAMYONET ŞOFÖRÜ 2 

SATIŞ PAZARLAMA ŞEFİ 2 

SİPARİŞ HAZIRLAMA GÖREVLİSİ (ECZA DEPOSU) 2 

OTO BOYACISI 2 

EKSKAVATÖR (KAZIMA VE YÜKLEME) OPERATÖRÜ 2 

GIDA MÜHENDİSİ 2 

ARAÇ YÜKLEME OPERATÖRÜ 2 

KULUÇKA TESİSİ İŞÇİSİ 2 

İŞ MAKİNELERİ HİDROLİK SİSTEMLER BAKIM VE ONARIMCISI 2 

MEKANİKER-DENİZ MOTORLARI 2 

ARK KAYNAKÇISI 2 

ALÜMİNYUM DOĞRAMACI 2 

YOĞURT İMAL İŞÇİSİ 2 

SİMİT İMALAT USTASI 2 

HIZARCI 2 

ÜRÜN DOLUM MAKİNESİ OPERATÖRÜ (KOZMETİK) 2 

BETON POMPA-PÜSKÜRTME OPERATÖRÜ 2 

KROM KAPLAMA İŞÇİSİ (ELEKTROLİZ İLE) 2 

MAKİNE OPERATÖRÜ (DERİ İŞLENTİ) 2 

MOTOR TEKNİSYENİ 2 

ELEKTRİK TEKNİKERİ 2 

YAT KAPTANI 2 

VARDİYA AMİRİ (GENEL) 2 

REZERVASYON GÖREVLİSİ-OTEL 2 

AYAKKABI YAPIMCISI/AYAKKABI İMALATÇISI 2 

BEKO LODER (KAZICI - YÜKLEYİCİ) OPERATÖRÜ 2 

DİĞER SERVİS HİZMETLERİ (KAPICI VE BENZERİ) 2 

BULAŞIKÇI/STEVARD (ŞEFİ) 2 

BAGAJ TAŞIYICISI (BELLBOY) 2 

MAKİNE TEKNİKERİ 2 

ARGON KAYNAKÇISI (TİG KAYNAKÇISI) 2 

MALİYET KONTROLÖRÜ (COST CONTROL) 2 

ERGOTERAPİST 2 

GAZETECİ 2 

DİŞ PROTEZ TEKNİSYENİ 2 

PALAMARCI 2 

DİREKSİYON EĞİTMENİ 2 

GÜZELLİK UZMANI/ CİLT BAKIMI UZMANI 2 

MÜŞTERİ İLİŞKİLERİ YÖNETİCİSİ (CRM) 1 

SEYAHAT ACENTASI ÜRÜN PLANLAMA VE OPERASYON 

SORUMLUSU 

1 

ELEKTRİKLİ MOTOR BAKIM-ONARIMCISI 1 

ÇAYCI - BÜRO, OTEL VE DİĞER İŞYERLERİNDE 1 

İÇ MİMAR 1 

VERİMLİLİK UZMANI 1 

ELEKTRİK-ELEKTRONİK TEKNİSYENİ 1 

GEMİ İDARECİSİ (GÜVERTE KAPTANI) 1 

BİLET SATIŞ ELEMANI (UÇAK) 1 



 

 

OTO YIKAMA ELEMANI 1 

AFİŞ ASICISI 1 

DENETÇİ 1 

BİREYSEL VE TİCARİ KLİMA SİSTEMLERİ MONTAJCISI 1 

KENDİNDEN TAHRİKLİ MOTORLU TAŞIYICI (SPMT) AĞIR 

NAKLİYE (LOW-BED) İŞ MAKİNESİ OPERATÖRÜ 

1 

OTO YIKAMA ELEMANI (OTOMATİK MAKİNA) 1 

USTA ÖĞRETİCİ (FIRINCILIK) 1 

İŞ GELİŞTİRME UZMANI 1 

FOTOĞRAFÇI 1 

SÜS BİTKİLERİ YETİŞTİRME ELEMANI 1 

YOĞURT VE AYRAN ÜRETİM ELEMANI 1 

DİĞER FIRINCILAR, PASTACILAR VE ŞEKERLEME İMALAT 

İŞÇİLERİ 

1 

DÖNER KEPÇELİ EKSKAVATÖR OPERATÖRÜ 1 

DEPO İŞÇİSİ (ELLEÇLEME) 1 

FİNANS UZMANI 1 

İŞİTME CİHAZLARI SATIŞ DANIŞMANI 1 

İNŞAAT TEKNOLOJİSİ TEKNİKERİ 1 

GEMİ-YAT-TEKNE BOYACISI 1 

POLİSAJ VE TAŞLAMA ELEMANI 1 

MAKİNE BAKIM USTASI 1 

TEKNE MONTAJ İŞÇİSİ 1 

AHŞAP MOBİLYA İMALAT NEZARETÇİ USTABAŞI 1 

TATLI USTASI (BAKLAVA) 1 

PLASTİK DOĞRAMA MONTAJ ELEMANI 1 

TEKNE USTASI (POLYESTER) 1 

ERKEN ÇOCUKLUKTA ÖĞRETMEN YARDIMCISI/ÇOCUK BAKICISI 1 

AMBALAJCI 1 

GENEL MÜDÜR 1 

MUHASEBE ŞEFİ 1 

MUHASEBE YARDIMCI ELEMANI 1 

SATIN ALMA UZMANI 1 

AŞÇIBAŞI 1 

MUTFAK ŞEFİ 1 

ALAKART AŞÇISI 1 

LOJMAN SORUMLUSU 1 

MASAJ UYGULAYICISI/MASÖZ 1 

İNŞAAT/İŞYERİ BEKÇİSİ 1 

HAVUZ SUYU OPERATÖRÜ 1 

DÖNER USTASI 1 

PİZZA USTASI 1 

PAZARLAMA MÜDÜRÜ 1 

ÇEVRE MÜHENDİSİ 1 

HEMŞİRE (DİŞÇİLİK) 1 

FİZYOTERAPİST 1 

ZİHİN ENGELLİLER SINIF ÖĞRETMENİ 1 

REHBER ÖĞRETMEN 1 



 

 

COĞRAFYA ÖĞRETMENİ 1 

İNSAN KAYNAKLARI UZMANI (YÖNETİCİSİ) 1 

ELEKTRİKLİ CİHAZLAR TEKNİK SERVİSİ ELEMANI/ EV ALETLERİ 

SERVİS TEKNİSYENİ 

1 

ELEKTRONİK TEKNİSYENİ 1 

ŞANTİYE ŞEFİ-İNŞAAT 1 

ENERJİ ÜRETİM TESİSLERİ İŞLETME VE BAKIM ONARIMCISI 1 

DİYALİZ SAĞLIK TEKNİKERİ 1 

EV TİPİ KLİMA SİSTEMLERİ TEKNİK ELEMANI 1 

DOĞAL GAZ ACİL MÜDAHALE PERSONELİ 1 

MADEN MAKİNELERİ BAKIM VE ONARIMCISI 1 

TEKNE ONARIM İŞÇİSİ 1 

ELEKTRİKLİ EV ALETLERİ BAKIM VE TAMİRCİSİ 1 

SERVİS ŞOFÖRÜ (OKUL) 1 

KUAFÖR 1 

HASTA BAKICISI 1 

TOPLAM 4.366 
 

 

TÜİK tarafından hazırlanan “Türkiye İşyeri Kayıt Sistemi” esas alınarak, 20+ işyerlerinde tam sayım, 20 den 

az ve 50+ iş yerlerinde örneklem üzerinden olarak, Türk Meslekler Sözlüğü dikkate alınarak İşgücü Piyasası 

Araştırması işveren ve işveren temsilcileri ile telefon görüşmesi, çevrimiçi olarak ve zorunlu durumlarda 

birebir görüşme yoluyla 1.950 işyerinde gerçekleştirilmiştir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 

 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

- - 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi nedir? 

    Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

 

3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

80 2477 482 2959 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

 - - 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

402 412 814 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına uyumu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var 

mıdır? 

 Evet   Hayır 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

 

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

 

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  



 

 

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 

belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi 

mi? 

 Evet   Hayır 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik kararlar 

alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 


