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GIRIS

Kiiresel rekabet, ekonomik gelismeler, demografik ve teknolojik degisim gibi ¢ok sayida
faktoriin etkisi altinda olan isgiicii piyasalar1 hizli bir doniisiim siireci gegirmektedir. Istihdamin
artirilmasi ve issizlikle miicadele diinyanin Oncelikli giindem maddeleri arasinda varligini
stirdiiriirken, kirilganliklarla kars1 karsiya olan kiiresel isgiicii piyasalarinda risklerin devam
ettigi goriilmektedir. Miireffeh bir toplum haline gelebilmenin 6n sarti, nitelikli istthdami
artirmaya, issizligi ve mesleksizligi azaltmaya ve calisma hayatin1 gelistirmeye yonelik
politikalar izlemekle miimkiindiir.

Mardin Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii olarak 2020 yilinda isgiicii uyum faaliyetlerine
oncelik verilmis, genel ekonomik duruma yonelik yapilan faaliyetler gercevesinde ilimize
aktarilan O6denegimiz etkin bir sekilde kullanmilmistir. Gegtigimiz yil elde edilen veriler
neticesinde Kurumumuza kayith kisi sayisinin 63.286 oldugu goriilmiistiir. Kurumumuza
kayitli is yerlerimize Is ve Meslek Danismanlarinca gergeklestirilen 2.074 isyeri ziyareti
neticesinde alinan agik is sayist ise 5.900 diir. Dezavantajli guruplara dahil olan engelli
vatandaslardan kurumumuza kayith olan 1.120 kisi arasindan ige yerlestirdigimiz kisi sayisi
179°dur.

Ayrica kurumumuza kayith 207 Eski Hiitkiimliiden 1’1 daimi is¢i olarak ise yerlestirilmistir.
Kurumumuz Is ve Meslek Danismanlarinca gergeklestirilen 10.335 bireysel goriisme ve 132
gurup goriismesi sonucunda dogru ise dogru kisiyi yonlendirme ilkesi ile sistemimize ilan
olarak yansitilan agik islerden uygun yoOnlendirmelerle o6zel sektérde 3.376 kisi ise
yerlestirilmistir.

Gelecegimizin mimarlar1 olan dgrencilerimizin meslek se¢gme agsamasinda bilgilendirmek ve
farkindalik olusturmak amaciyla Is ve Meslek Danismanligi Hizmetleri dahilinde Mardin
[limizde bulunan okullarimizdan 105%i ile irtibata gegilip dgrencilerimize kurum hizmetlerinin
tanitimi1 ve is arama becerileri egitimi verilmistir.

Kurumumuzca gergeklestirilen 102 kurs, 520 Isbas1 Egitimi Programi ve 23 Toplum Yararina
Program ile 9.923 kisinin bu hizmetlerden faydalanmasi saglanmistir. Is arayanlarin meslek
edinmelerini veya mesleklerini gelistirmelerine katki saglarken ayrica giinliik ihtiyaglari i¢in de
kanunlar ve yonetmelikler cercevesinde iicretleri ddenmistir. Issizlik sigortas1 kapsaminda da
2020 yilinda 1.541 kisiye isgsizlik sigortas1 ddemesi yapilmustir.

Raporun birinci boliimiinde Mardin ilinin sosyo-ekonomik durumuna deginilmistir.
Mardin’in niifus yapisi, kir-kent dagilimi, go¢ durumu, rekabet giicii yiiksek sektorler ve yatirim
tesvikleri incelenmistir. Bu yapilan ¢aligmanin amaci; ilin istthdam politikalarina ve mesleki
egitimlere karar verirken ilin oncelikle demografik yapisinin nasil oldugunu gérmek ve ona
gore caligmalar yapmak, kir-kent niifus dagilimina gore hizmeti sunmak, alinan yatirim
tesviklerine gore gerekli caligsmalar1 yapmaktir.

Ikinci boliimde; Mardin ilinin isgiicii piyasasi verileri incelenmistir. Bu bdliimde ildeki
igsizlik ve isttihdam oranlar1 belirtilmis ve bu oranlart artirip azaltma yoniinde caligmalar
yapilacaktir. Yine bu boliimde ildeki is arayanlarin yas, egitim durumu ve cinsiyetlerine gore
ayrimlari, mesleki dagilimlar1 belirtilmis ve gerek mesleki egitimlere karar verirken gerek
isverenlerle yapilacak bilgi aligverisinde bu veriler 6n planda tutulacaktir. Bu boliimdeki agik
is ve istihdam sayilarinin artirtlmasi yoniinde ¢aligmalar yapilacaktir.



Ucgiincii boliimde; ilin egitim verileri incelenmis, ilkdgretimde, ortadgretimde ve yiiksek
ogretimde Mardin ilinde ne kadar 6grenci egitim almakta, bir {ist 6grenim seviyesine gegiste
olusan sonug analiz edilmistir. Bu baglamada bir list 6grenim seviyesine devam etmede yagsanan
kayiplar1 azaltma yoniinde ve ilin egitim seviyesini yiikseltme yoniinde ¢alismalar yapilacaktir.
Son béliimde ise il Istihdam Ve Mesleki Egitim Kurulu Calismalari agiklanmis, kurul
kararlarina iliskin bilgiler verilmis, acilan kurslar ve bu kurslara katilan kisi sayilari incelenmis,
kurslar sonucunda ise yerlesenler belirtilmistir. Isgiicii piyasas1 arastirmalarina gére ihtiyac
dahilinde acilan ve agilamayan kurslar bu boliimde belirtilmistir.

Rapordaki veriler ve incelemeler dogrultusunda planlamalar yaparak hizmetlerimizi dogru
yerde ve dogru kisi ya da kuruluslara ulagtirmak birincil amacimizdir.

1. iILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagilimi

il Toplam 395762 | 400475 | 796237 | 92286 | 96704 | 188990 | 279707 | 286198 |565905 23769 | 17573 | 41342 -0,4
00 ARTUKLU 80540 | 83185 163725 | 18153 | 19391 | 37544 58556 | 60740 | 119296 | 3831 3054 6885 441
01 KIZILTEPE 119842 | 121939 | 241781 | 29287 | 30769 | 60056 85036 | 87279 | 172315 | 5519 3891 9410 17,0
02 NUSAYBIN 51202 | 50805 102007 | 11024 | 11516 | 22540 36667 | 36757 | 73424 3511 2532 6043 -107,6
03 MIDYAT 53976 | 54266 108242 | 11801 | 12037 | 23838 37852 | 38924 | 76776 4323 3305 7628 21,4
04 MAZIDAGI 16696 | 17276 33972 4223 | 4596 8819 11419 | 11885 | 23304 1054 795 1849 1,2
05 DERIK 30972 | 30551 61523 8023 | 8222 | 16245 21242 | 21216 | 42458 1707 1113 2820 -10,5
06 OMERLI 6979 7287 14266 1490 | 1592 3082 4740 5097 9837 749 598 1347 -15,2
07 DARGECIT 13967 | 13474 27441 3314 | 3512 6826 9570 9164 | 18734 1083 798 1881 -10,2
08 SAVUR 13763 | 13659 27422 2980 | 3094 6074 9285 9492 | 18777 1498 1073 2571 -25,4
09 YESILLI 7825 8033 15858 1991 | 1975 3966 5340 5644 | 10984 494 414 908 -24.5

Yas gurubu ve cinsiyet dagiliminda 0-14 yas grubunda erkek niifusunun kadin niifusundan daha
cok olmasina ragmen ilerleyen donemlerde 50 yas ve iizeri gruplarda kadinlarin daha fazla oranda




olduklar goriilmektedir. Niifusun yas gruplaria gore dagilimina baktigimizda 0-14 yas grubunda
188990 kisinin, ¢alisma hayat1 agisindan aktif niifus olarak nitelendirilen 15-64 yas grubunda
565905 kisinin ve 65+ yas grubunda ise 41342 kisinin oldugu goriilmektedir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

MARDIN| 14804 15320 30124 380958 | 385155 766113 395762 | 400475 796237

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulagilmistir. TUIK Hanehalk1 Anketine

Mardin ili toplam niifusunun % 96,22 niin kentte yasadig1 geriye kalan % 3,78’lik kisminin
ise kirsalda yasadigi goriilmektedir. Kadin ve erkek niifus ayriminda hem kirsalda hem de
kentte yasayan erkek niifusunun kadimlardan daha fazla oldugu gdze carpmaktadir. ilge ve
beldelere gore toplam niifus dagiliminda da Mardin Artuklu ilgesi merkez ilge olmasina ragmen
241781 kisilik niifusa sahip Kiziltepe ilgesinden sonra en kalabalik ikinci ilge olurken, 14266
kisi ile en az niifusu olan il¢e ise Omerli olmustur.

Tablo 3: Go¢ Durumu

21439 38823 -17384 -21,6

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulagilmstir.

Mardin, digartya go¢ veren, yani net gocii negatif olan illerimizden biridir. Bunun yani sira
aciklanan sonuglarda Mardin’de ikamet eden ancak diger illerin niifuslarina kayith olanlarin
oranlarina bakildiginda Mardin’de en fazla ikamet eden Sirnak niifusuna kayitli olan
vatandaglar yer aldig1 dikkate alinirsa Mardin ilinin civar illerinden fazla go¢ almadig1 sonucu
cikarilabilir. Ancak komsu lilkemiz olan Suriye’de yasanan i¢ savastan dolayi ilimizin go¢ alma
sayis1 artmaktadir.

2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

HiZMET Turizm Saglik
TARIM ve HAYVANCILIK Hububat Kiiciik Bas. Hay.
SANAYi ve MADENCILIK Tekstil Cimento Fosfat Tas Ocakligi
LOJISTIK Karayolu -
tasimaciligi

Not: Veriler Mardin Ticaret ve Sanayi Odasi Baskanhgindan alinmistir.

Mardin ilinin 6ncii sektorleri olarak Hizmetler, Imalat, Madencilik, Tarim, Hayvancilik ve
Lojistik olarak belirlenmistir. Ilin 6zellikle son yillardaki yatinmlar1 da bu sektdrlerde
yogunlastig1 goriilmektedir.



Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar1 Itibariyle i1 Yatirim Tesvikleri (2020 Yil1)

01- Eneriji 2 36 10
02- Hizmetler 26 311 916
03- imalat 98 301 11.944
04- Madencilik 0 0 0
05- Tarim 2 7 42
Toplam: 128 655 12.912
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Kaynak: T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi (Dicle Kalkinma Ajansi)
2020 yilinda alinan Yatirnm Tesvik Belgeleri hem sayr hem de yatirim tutar1 agisindan

degerlendirildiginde; daha ziyade hizmetler ve imalat faaliyetleri kapsaminda yatirim tesvik
belgelerinin alindig1 goriilmektedir.

2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

MARDIN (2019 TRC3) 43,5 % 30,9 % 30%

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Temel Isgiicii Gostergelerinden almnmustir.

TUIK tarafindan 2019 yili istatistiklerinde bolgesel olarak belirlenen verilere ilimiz
gostergeleri dahil edilerek issizlik verileri bulunmustur.



Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

BASVURU
Issiz 16.853 20.588 37.441
Diger 6.027 19.818 25.845
ACIK iS 5.900
Kamu 15
Ozel 5.885
iSE YERLESTiRME 1.614 1.762 3.376
Kamu 6 4 10
Ozel 1.608 1.758 3.366
Normal 3.196
Kamu
Ozel
Engelli 23 156 179
Eski Hiikiimlii 0 1 1
KAYITLI iSGUCU 22.880 40.406 63.286
KAYITLI iSSiZ 16.853 20.588 37.441
YURTDISI BASVURU - -
YURTDISI GONDERME - -

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2020 y1l1 igerisinde Mardin Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiine degisik nedenlerle yeni
basvuru sayis1 63.286 kisidir. Kurumumuz 2020 yilinda 5.900 agik is ilan1 almig olup 3.376°s1

karsilanmigtir. Y1l sonu itibariyle kayith isgiiciimiiz 63.286 olup, kayitl igsiz sayimiz ise 37.441
kisidir.
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2020 yil1 sonu itibariyle 11 Miidiirliigiimiizde kayitli 22880 kadin, 40406 erkek olmak iizere toplam 63286 isgiiciiniin yas ve cinsiyete gre
dagilimina baktigimizda; kadin iggiiciiniin yas gruplarina gore dagilimina baktigimizda geng¢ yaslarda 6zellikle 15-29 yas grubu arasinda gegen
yillara oranla kayith isgiicii sayisinda azalis oldugu, 20-39 yas grubu yogunluklu olmak iizere her yas grubunda is arayan kadinlarin mevcut oldugu
goriilmektedir. Erkek isgiicii agisindan durum kadinlarin dagilimindan farkli olup, 44 yasindan sonra azalmaya basladigi sOylenebilir. Yas
gruplarindaki en ¢ok birikimin hem kadin hem de erkek isgiicii agisindan 20 ila 34 yas arasinda yogunlastigi ve dolayisiyla ilimizin geng isgiicii
niifusa sahip oldugu sdylenebilir. istihdam artirma egiliminde olan isverenlerle gériismeler yapilip geng istihdamina yonelik tesvikler anlatilmali

ve geng istihdami tegvik edilmelidir.




Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagihmi

Kadin
Erkek
Toplam
Kadimn
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadmn
Erkek
Toplam

16853 | 20588 | 374411183 | 939 | 2122 | 2350 | 1254 | 3604 | 6009 | 8677 |14686 | 3935 | 6278 (10213 | 1814 | 1623 |3437|1533|1770| 3303 | 28 | 45 | 73

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2020 yili sonu itibariyle Il Miidiirliigiimiizde kayitli 16853 kadin, 20588 erkek olmak iizere 37441 issizin egitim durumlarina gore
dagilimina baktigimizda; ilkogretim mezunu kadinlarin toplam kadin issizler igerisindeki oraninin diger egitim seviyelerinden daha yiiksek oldugu
gormekteyiz. Erkek miiracaatgilarda yogunlugun ilkdgretim ve ortadgretimde oldugu ve toplam kayitli igsiz erkekler igerisinde %73’1iik bir orana sahip oldugu,
On lisans ve daha yukari egitim seviyelerinde olanlarin azaldigi bilgisine ulasilmaktadir.



Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagihm

BILINMEYEN 0 0 0
BURO HiIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 1166 825 1991
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 1827 2743 4570
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 9666 12056 21722
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI . 1 108
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1114 939 2053
SANATKARLAR VE iLGILi iSLERDE CALISANLAR 1332 1191 2523
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILi MESLEKLER 0 5 5
TEKNISYENLER,TEKNIKERLER VE YARDIMCI 578 ooa 1602
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAICILARI e Sl 23
YONETICILER 55 83 138
T 16853 20588 37441

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Il Miidiirliigiimiizde 2020 yili sonu itibariyle kayitli 37441 issizden meslek gruplarma
gore dagilimina baktigimizda; ilk sirada 9666 kadin, 12056 erkek olmak tizere 21722 kisinin
“Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar” diye bilinen vasifsiz, herhangi bir meslegi olmayan
kayitlilarin olusturdugu goriilmektedir. Ozellikle vasifsiz kayithlarin sayismin tiim kayith
igsizlerin yarisindan fazlasini olusturmasi, ilde aktif istihdam tedbirlerinin daha yogunluklu
olarak uygulanmasi ve meslek edindirme egitimlerinin artirilmasi gerektigi sonucunu ortaya
¢ikarmaktadir.



Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim
Durumlarina Goére Sayisi

Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 1 0 8 0 5 0 14
Madencilik ve tas ocak¢iligi 1 0 10 5 9 0 25
Imalat 24 27 186 68 32 0 337

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme 3 0 2 0 4 0 9

tretimi ve dagitim

Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve 0 2 15 2 3 0 22
iyilestirme faaliyetleri

Insaat 18 19 146 42 32 0 257

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 7 7 61 49 23 0 147
tas. ve motorsiklet Onarimi

Ulastirma ve depolama 8 18 111 35 10 0 182
Konaklama ve yiyecek hiz. faaliyetleri 2 4 48 20 22 0 96
Bilgi ve iletigim 0 0 3 4 3 0 10
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 1 0 6 0 7
Gayrimenkul faaliyetleri 0 2 12 1 2 0 17
Mesleki , bilimsel ve teknik faaliyetler 4 2 13 8 15 2 44
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 2 5 64 66 18 1 156
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu 0 1 1 1 3 0 6
sosyal giivenlik
Egitim 1 0 4 11 26 1 43
insan saghgi ve sosyal hiz. faaliyetleri 1 0 14 33 27 1 76
0 1 2 2 5 2 12

Kiiltiir, sanat, eglence, dinlence ve spor

Diger hizmet faaliyetleri 1 7 37 20 16 0 81

TOPLAM 73 95 738 367 261 7 1541

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.



Il Miidiirliigiimiize 2020 yil1 igerisinde kendi kasit ve kusuru disinda bir nedenle issiz kalip
igsizlik 6deneginden yararlanmak iizere basvuranlardan issizlik 6denegi almaya hak kazanan
igsizlerin ayrildiklar isyerlerinin iktisadi faaliyet kollar1 itibariyle irdelendiginde ilimizde
faaliyet gosteren hemen hemen biitiin is kollarinda ¢ikislarin oldugu, ancak baz is kollarinda
c¢ikislarin daha yogun bir sekilde gerceklestigi sdylenebilir.

Isten ¢ikartilanlarin e@itim diizeyleri itibariyle siralamasi yapildiginda lise alti mezuniyette
olanlar ile lise mezunlarinin toplaminin toplam isten ¢ikislarin yarisindan fazlasini olusturdugu,
niteliksiz isgiicliniin daha fazla issiz kaldigi, egitim diizeyi yiikseldik¢e isten ¢ikarmalarin daha
az oldugu sonucuna varmak miimkiin olmaktadir.

Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

2618 1939 | 1699 | 7077 | 4066 |2075 1106 395 648 | 6158 1429 1365

6866

Genel

Toplam 37.441

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir

2020 yilinda ilimizde Kurumumuza kayitli 37.441 is arayanin aktif olarak ig aradig1 ve igsiz
oldugu tespit edilmistir. Kayitli igsizlerin %82’si bir yi1ldan daha az bekleme siiresine sahiptir.



Tablo 13: Kamu ve Ozel sektor Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme

BiLINMEYEN

0 0 0 0 0 0 0
BURO HiZMETLERINDE
CALISAN ELEMANLAR 0 0 |407 407 0 0 538
HiZMET VE SATIS
ELEMANLARI 1 0 |188 189 0 0 249
NiTELiK GEREKTiRMEYEN
MESLEKLER 14 0 |1118 1132 0 8 459
NIiTELIiKLi TARIM,
ORMANCILIK VE SU URUNLERI
CALISANLARI 0 0 0 0 0 0 0
PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI 0 0 |[179 179 0 2 68
SANATKARLAR VE ILGILI
FILIIEIDD AT AN LA 0 0 |2994 2994 0 0 804
SILAHLI KUVVETLERLE iLGILi
MESLEKLER 0 0 0 0 0 0 0
TEKNiSYENLER,
TEKNIKERLER VE YARDIMCI
PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI 0 0 61 61 0 0 32
TESIiS VE MAKINE
OPERATORLERI VE
MONTAJCILAR 0 0 932 932 0 0 1215
YONETICILER

0 0 6 6 0 0 1
Genel Toplam

15 0 5885 5900 0 10 3366

2020 yili icerisinde il Midurltgimiize 15 kamu kesiminden, 5885’i 6zel sektdrden olmak (izere
toplamda 5900 acik is alinmis, bu agik islerin mesleklere gore dagilimina bakacak olursak; 2994 kisi ile
sanatkarlar ve ilgili islerde galisanlar ihtiyacin ilk sirasinda yer aldigi bunu sirasiyla, 1118 kisi ile nitelik
gerektirmeyen meslekler, 932 kisi ile Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilari, 2451 ile, , 407 kisi
ile biro hizmetinde ¢alisan elemanlar yer alirken diger mesleklerde de agik is ilanlari alinmis ve
karsilanmaya ¢ahisiimistir.



Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim
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1614 | 1762 | 3376 | 236 | 232 | 468 | 581 | 459 | 1040 | 346 | 392 | 738 | 175 240 | 415 | 117 | 151 | 268 | 95 | 99 | 194 | 64 | 381 | 445 | O 2 2

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir..

Il Miidiirliigiimiizce 2020 yilinda yapilan ise yerlestirmelerin en az 0 kadin, 2 erkek olmak iizere 65+ yas grubunda oldugu, en ¢ok yerlestirmenin ise 581 kadim, 684 erkek
olmak iizere 1365 kisi ile 20-24 yas grubu ve 378 kadin, 625 erkek olmak iizere toplam 1003 kisi ile 25 - 29 yas grubunda gergeklestigi, yas ilerledik¢e kadin ve erkek issizlerden
ise yerlestirmelerin diistiigii ve hatta bazi yas gruplarinda hi¢ kadin olmadigi, yerlestirmelerin yogun olarak 15-19, 20-24, 25-29 ve 30-34 yas grubunda yogunlastig1
goriilmektedir. Erkek ise yerlestirme sayilarina bakildiginda kadin yerlestirmelerinden daha ¢ok oldugu, kadin istihdaminin artirilmasi yoniinde ¢aligmalar yapilmasinin is arama
gayesi ile kayit yaptiran kadinlarin kurumuzdan bekledikleri hizmetlerin verilmesi ve g¢esitlendirilmesi gerekir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilimi

Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
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Erkek
Toplam
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Toplam
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Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
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Erkek
Toplam

(e}
[e)}
©
~
o]
N
~
N
=
o
~
[y
o
(Vo]
N
=
(o)}
[y
[
N
o
o
o

1614 | 1762 | 3376 | 14 | 97 | 111 (190 | 109 | 29 1524 | 372 | 470 | 842 | 233 | 149 | 38

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2020 y1l1 igerisinde yapilan ise yerlestirmelerin en fazla ilkdgretim seviyesinde ikinci sirada ise lise dengi okul mezunlari oldugu goriilmektedir. Hem erkek hem de kadin
ise yerlestirmelerin birbirine yakin oranlarda oldugu izlenimiyle birlikte egitim durumlarinda da benzer verilere ulagilmaktadir.



Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

N O O N O O O O O O O O O 0O 0O o o o o o o o

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir
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Il Miidiirliigiimiizce 2020 yilinda yapilan 3376 kisilik ise yerlestirmenin sektorel dagilimina
bakildiginda en fazla yerlestirmenin 2272 kisi ile Imalat sanayi alaninda ise yerlerine yapildig
goriinmektedir. Imalat sanayi sektoriinde Kurumumuz ile 6zel sektor isletmeleri is birliginde
gergeklestirilen meslek edindirme faaliyetlerinin sonrasinda ise yerlestirmelerin gerceklestigi analizine

ulasilmaktadir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Agllan-Kaianan isierlerinin Sai1s1

Acilan Isyeri Sayisi

15

3

Kapanan Isyeri Sayist

4

0

NOT:Verilerwww.iskur.gov.tr

2020 y1l1 igerisinde kurum kayitlarina gore 15 adet 10+ istihdamli ve 3 adet 50+ istihdaml 6zel
isyeri kurum kayitlarina alinirken, 4 adet 10+ istihdamli igyerinin kapandigi gorilmektedir.



Tablo 18: ISKUR il Miidiirliii“iiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

ise Yerlestirme Sayist 1685 1349 1558 1152 1136 1382 1542 1629 1639 1587 820 - 15.487

Kurum Tarafindan ise| 464 382 244 132 66 621 252 241 280 114 277 293 3.366
Yerlestirme Sayisi

Etki Oram 27,54 | 28,32 15,66 | 11,46 5,79 44,93 16,29 14,79 17,08 | 7,18 | 33,78 - 20

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Il Miidiirliigiimiiz hizmet alaninda faaliyet gdsteren isyerlerinin 2020 yili igerisinde toplamda 15487 kisilik yerlestirme yapildigi, bu
yerlestirmelerin yilin her ayinda ayni oranda olmadigi, bazi1 aylarda bu yerlestirmelerin diger aylara nazaran daha fazla oldugu, 3366°s1 il
miidirligiimiiz tarafindan yapildigi ve toplamda % 20’lik bir etki oranina sahip oldugu, aylar itibariyle en fazla etki oraninin Haziran ayinda
yakalandig1 en az etkinin ise Mayis ayinda gergeklestigi ve toplamda elde edilen bu oranin kurumumuzca belirlenen hedefe yakin oldugu ancak
belirlenen hedefe ulasilabilmesi igin yeni agilan isyerleri ile daha fazla irtibatta gegmek gerekmektedir.


http://www.iskur.gov.tr/

3. EGiTiM
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

2013-2014 | 8548 | 9470 | 18018 7977 | 8372 | 16349 3620 | 4057 | 7677
2014-2015 | 8391 | 9454 | 17845 6365 | 7172 | 13537 2003 | 4044 | 6047
2015-2016 | 7153 | 8172 | 15325 5591 | 6109 | 11700 4188 | 3624 | 7812
2016-2017 | 8455| 7527 | 15982 5346 | 6632 | 11978 4317|3953 | 8270
2017-2018 | 9058 | 8795 | 17853 9154 | 7763 | 16917 4850 | 5115 | 9965
2018-2019 | 8117 | 8470 | 16587 2018 7374 | 7642 | 15016 2018-2019 | 6764|6947 | 13711
2019-2020 | 9450 | 10260 | 19710 9074 | 9126 | 18200 2019-2020 | 4134|4524 | 8658

Fark (i.6)= Ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler Mardin 1 Milli Egitim Miidiirliigiinden almmustir.

Mardin ilinin egitim verileri incelendiginde 2018-2019 yili igerisinde ilkdgretimde 16.587 6grenci mezun olmus, bunlardan 15.016°si ortadgretime kayit
yaptirmustir. 1.571 kisi ise herhangi bir Ortadgretim kurumuna kayit yaptirmamistir. 2017-2018 yilinda Yiiksek Ogretime kayit yaptiranlarin verileri
olmadigindan herhangi bir yorum yapilamamuistir.

2019-2020 yili igerisinde Ilkogretimden 19.710 dgrenci mezun olurken, 18.200 &grenci ortadgretim Kurumlarma kaydolmustur. 2019-2020 yillarinda
Ortadgretim kurumlarindan 8.658 6grenci mezun olmus, mezun olan bu 6grencilerden bir {ist 6gretim kurumuna gegen kisi sayisina ulagilamamustir.




Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

EDEBIYAT FAKULTESI 157 81 406 349
FEN FAKULTESI - - 2 =
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 11 2 35 53
[KT.VE IDARI BIL. FAK. 68 71 88 228
[SLAMI ILIMLER FAK. 44 33 122 72
MIDYAT SANAT VE TASARIM - - - -
FAK.
MUHENDISLIK MIMARLIK FAK. 13 22 2 13
SAGLIK BILIMLER] FAK. 114 22 203 55
TURIZM FAKULTESI 12 7 89 61
LISANSUSTU EGITIM ENST. 34 141 178 281
'YASAYAN DILLER ENST. 10 46 20 46
BEDEN EGITiMi VE SPOR Y.O. - = 74 105
DEVLET KONSERVATUVARI - - - -
'Y ABANCI DIiLLET Y.O. - = 43 19
DERIK M.Y.O - > - -
KIZILTEPE M.Y.O 4 22 11 30
MARDIN M.Y.O 85 176 210 428
MIDYAT M.Y.O 85 67 212 165
NUSAYBIN M.Y.O. 11 9 24 27
OMERLI M.Y.O. 13 19 9 11
SAVUR M.Y.O. 15 17 68 34
SAGLIK HiZMETLERI M.Y.O 409 133 489 262
GENEL TOPLAM 1.085 868 2.290 2.239

NOT: Veriler Artuklu Universitesinden almmustir.

Artuklu Universitesi 2007 yilinda yiiksekdgretim kurumlarinda yapilan diizenleme ile kurulan 17
yeni devlet {iniversitesinden biridir. Mardin ilinde Artukogullari donemine ait yapilarin yogun olmasi
ve llin tarihi ve kiiltiirel yapisindan dolay1 Artuklu ismi verilmistir. 2007 — 2008 egitim-6gretim yilinda

Ogrenci alinarak 83 6grenci ile egitim-0gretime baslanmistir.

Artuklu Universitesi 9 Fakiilte, 3 Yiiksek Okul, 8 Meslek Yiiksek Okulu ve 2 Enstitii olmak iizere
toplam 22 egitim kurumu ile hizmet vermektedir. Artuklu Universitesine 2020-2021 y1l1 igerisinde 2.239
erkek, 2.290 kiz 6grenci olmak iizere toplam 4.529 kisi kayit yaptirmigtir. 2020-2021 yili igerisinde
Ogrenci sayisi artmis fakiilteler, yliksekokullar, meslek yiiksekokullar1 ve enstitiiler 6grenci alabilmistir.




4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

2020/1
KARAR NO:1 , )
Mardin Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiince yiiriitilmekte olan kurslarin denetimine iliskin kurula bilgi Gereeklesti
verilmistir. ceklesti.
2020/1
KARAR NO:2 . )
Mardin Calisma ve [s Kurumu I1 Miidiirliigii’ntin 2019 donemi faaliyetleri kurulun bilgisine sunulmustur. Gergeklesti
2020/1
KARAR NO:3
Mardin Calisma ve Is Kurumu {1 Miidiirliigiince hazirlanan 2020 yili Yillik Isgiicii Egitim Plam kurulun Gereeklesti
onayina sunulmus ve kabul gérmiistiir. gexies
- Engelli Egitim ve Koruma Dernekleri projelerinin yerel bazda daha etkin ve ilin isgiicii
piyasasinmin ihtiyaclar: dogrultusunda hazirlanmas1 amaciyla asagidaki proje Kurulun goriisiine
sunuldu;
Kiziltepe Engelliler Giicii Spor Kuliibii Dernegi?nin Bilgisayarlh Muhasebe Elemam konulu proje
Kurul tarafindan uygun goriildii.
K Aég\zg/'t o4 I Engellilerin ve Eski Hiikiimliilerin mesleki egitim ve rehabilitasyonlari ile istthdamlarim temel Gergeklesti

gorev olarak goren ISKUR tarafindan engellilerin ve eski hiikiimliilerin kendi islerini kurmalarina
yonelik hibe destegi verilmektedir. Bu dogrultuda hazirlanan asagidaki sahis projeleri Kurulun
goriisiine sunuldu;

a) Hatice ILI?nmin (Engelli) Dikim Evi konulu proje Kurul tarafindan uygun goriildii.

b) islam DEMIRKAYA ?nin (Engelli) Kirtasiye-Egitim Materyalleri konulu proje Kurul
tarafindan uygun goriildii.




Engellilerin ve Eski Hiikiimliilerin mesleki egitim ve rehabilitasyonlari ile istthdamlarini temel
gorev olarak goren ISKUR tarafindan engellilerin ve eski hiikiimliilerin kendi islerini
kurmalarina yonelik hibe destegi verilmektedir. Bu dogrultuda hazirlanan asagidaki sahis
projeleri Kurulun goriisiine sunuldu;

Ziilfii SARTBOGA?nin (Eski Hiikiimlii) Hurda Arag Parcalama konulu proje Kurul tarafindan
uygun goriildi.

Sehmus BOZKURT?un (Eski Hiikiimlii) Aricilik konulu proje Kurul tarafindan uygun
goriildi.

Mehmet Ali DEMIR?in (Eski Hiikiimlii) Biiyiikbas Hayvan Yetistiriciligi konulu proje Kurul
tarafindan uygun goriildii.

Eyyiip ALKAN?nin (Eski Hiikiimlii) Kiigiikbas Hayvan Yetistiriciligi konulu proje Kurul
tarafindan uygun goriildi.

KAlgg\zlgll%lO:S Mervan GECER?in (Eski Hiikiimlii) Biiyiikbas Hayvan Yetistiriciligi konulu proje Kurul Devam Ediyor
tarafindan uygun goriildi.
Menduh YILMAZ?mn (Eski Hiikiimlii) Biiyiikbas Hayvan Yetistiriciligi konulu proje Kurul
tarafindan uygun goriildi.
Murat AKBULUT?un (Eski Hiikiimlii) Biiyiikbas Hayvan Yetistiriciligi konulu proje Kurul
tarafindan uygun goriildi.
Medeni DURMAZ71n (Eski Hiikiimlii) Bilyiikbas Hayvan Yetistiriciligi konulu proje Kurul
tarafindan uygun goriildi.
Omer UNVERDI?nin (Eski Hiikiimlii) Biiyiikbag Hayvan Yetistiriciligi konulu proje Kurul
tarafindan uygun goriildi.
Halil AKAN?nin (Eski Hiikiimlii) Biiyiikkbas Hayvan Yetistiriciligi konulu proje Kurul
tarafindan uygun goriildi.
Denetim Kurulu Uye Giincellenmesi:
27/10/2008 tarih ve 27031 sayih Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslari
Hakkindaki Yonetmeligin 13. Maddesinde Denetim Kurulu, Kurul Baskaninin onayiyla, biri kurum
KARZ’%S/ l%l o temsilcisi digeri Kuruldaki diger kurum ve kurulus temsilcileri arasindan segilecek bir iiye olmak tizere 2

iiyeden olusmaktadir Hiikmii dolayisiyla Isgiicii Yetistirme Faaliyetleri kapsaminda diizenlenen Meslek
Edindirme Kurslar1 ve Isbas1 Egitim Programlarmi denetlemek iizere, il Miidiirliigiimiiz personelinden Sef]
Mehmet Baysal?mn Asil Uye, Sef Vekili Umut Orman?in Yedek iiye olarak iiyeliklerinin giincellenmesi
hususu Kurul tarafindan onaylandi.

Gergeklesti




2020/1
KARAR NO:7

2019-2020 yili ¢aligmalar1 kapsaminda ISKUR Meslek Secimine Destek Dergisi?nin yeni sayis1 Tiirkiye
Is Kurumu Genel Miidiirliigii tarafindan 500.000 adet basilmis olup, Genel Miidiirliigiimiizce Mardin il
Miidiirligiimiize gonderilen 6.500 adet derginin egitim kurumlarina dagitimi hususu Kurulun bilgisine
sunuldu,

Gergeklesti

2020/1
KARAR NO:8

Yiiriitme Kurulu Uye Degisimi:

Il Milli Egitim Miidiirliigiinden gelen talep dogrultusunda Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun
[cra organi olan Yiiriitme Kurulunda asil iiye Sube Miidiirii Mahsum GUNEN?in yerine Sube Miidiirii
Abdurrahim KUSEN?in asil iiye ve yedek iiye Il Miidiir Yardimcis1 Mahmut AKAN?in yerine Sube
Miidiirii Mahsum GONEN?in yedek iiye olarak degisimi hususu Kurul tarafindan onaylandi.

Gergeklesti

2019/1
KARAR NO:9

[l Milli Egitim Miidiirliigii?nden Kuruma Iletilen:

- 2020-2021 Egitim Ogretim yilindan itibaren uygulamaya konulmak iizere {limiz Nusaybin flgesi Kemal
Gozii Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde Yiyecek ve Igecek Hizmetleri Alaninda Mutfak
Dalinin agilmasi hususu Kurul tarafindan onaylandi.

- 2020-2021 Egitim Ogretim yilindan itibaren uygulamaya konulmak iizere ilimiz Midyat Ilgesi Lokman
Hekim Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde Yiyecek ve Icecek Hizmetleri Alaninda Servis Dali
ile Konaklama ve Seyahat Hizmetleri Alaninda Kat Hizmetleri Dalinin agilmasi hususu Kurul tarafindan
onaylandi.

- 2020-2021 Egitim Ogretim yilindan itibaren uygulamaya konulmak iizere Ilimiz Dargecit Ilgesi
Nizamiilmiilk Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesinin biinyesinde bulunan Anadolu Meslek Programindaki
(AMP) Bilisim Teknolojileri alanin Anadolu Teknik Programi (ATP) olarak acilmasi hususu Kurul
tarafindan onaylandi.

- Artuklu ilgemizde yeni agilacak Organize Sanayi Bolgesi Ozel Egitim Meslek Okulu biinyesinde Bilisim
Teknolojileri alaninda Bilgisayar Teknik Servis ve Web Tasarim Dallar1 ve El Sanatlari alaninda
Dekoraktif El Sanatlari Dalinin agilmasi hususu Kurul tarafindan uygun bulundu.

Gergeklesti

2020/2
KARAR NO:1

TUTANAKTIR

4904 sayih Tiirkiye Is Kurumu Kanunu?nun 13 iincii maddesi, " 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari
iic ayda bir toplanir." hitkmiine amirdir.

Ilin isgiicii, istihdam ve mesleki egitim ihtiyacini tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik egitim
okul ve kurumlari ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik ve verimliligi
arttirmak amactyla yerel diizeyde politikalar olusturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve
kuruluslara goriis ve dnerilerde bulunmak iizere, il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu kurulur.

Bu baglamda Cin Halk Cumhuriyetinde ortaya ¢ikan ve iilkemizde de bir tehdit olusturan COVID-19

salginini 6nlemek ve yayilimmni azaltmak amaciyla Resmi Gazete de Yaymnlanan Cumhurbaskanligi

Gergeklesti




Genelgesi (2020/3 Organizasyonlarm Iptali ) kapsaminda 29/04/2020 tarihinde 11 Valisi Saym Mustafa
YAMAN?in karari ile 2020 yili Nisan ay1 2. Olagan toplantis1 Haziran ayina ertelenmistir. Fakat ayni
sebeplerden otiirii s6z konusu toplanti Haziran aymda da yapilamamis olup 2020 y1l1 2. Olagan toplantisi
iptal edilerek 3. Olagan Toplantis1 Temmuz ayinda yapilmasi karar1 alimustir.

Isbu tutanak tarafimizca imza altina alinmistir. 28/07/2020

2020/3
KARAR NO:1

1. Bir dnceki toplantida alinan kararlar degerlendirildi.

2. Mardin Caligma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigiince yiiriitiilmekte olan kurslarin denetimine iliskin Kurula
bilgi verildi.

Gergeklesti

2020/3
KARAR NO:2

3. Engelli Egitim ve Koruma Dernekleri projelerinin yerel bazda daha etkin ve ilin isgiicli piyasasinin
ihtiyaglar1 dogrultusunda hazirlanmasi1 amaciyla asagidaki proje Kurulun goriisiine sunuldu;

? Kiziltepe Engelliler Giicli Spor Kuliibii Dernegi?nin Engeller Bilgisayarli Muhasebe Elemanlar ile
Kalkiyor konulu proje Kurul tarafindan uygun goriildii,

4. Engellilerin mesleki egitim ve rehabilitasyonlar ile istihdamlarmi temel gorev olarak géren ISKUR
tarafindan engellilerin kendi islerini kurmalarina yonelik hibe destegi verilmektedir. Bu dogrultuda
hazirlanan agagidaki sahis projeleri Kurulun goriisiine sunuldu;

? Halil ERKAR?1n (Engelli) Erkek Kuaforii konulu proje Kurul tarafindan uygun goriildii,

? Zeynelabidin TURNACI?nin (Engelli) Nalburiye Hirdavat konulu proje Kurul tarafindan uygun goriildii,

? Abdulkerim CEVIK?in (Engelli) Bilardo Salonlari, Tenis Faaliyetleri ve Kafe konulu proje Kurul
tarafindan uygun goriildi,

? Omer AY?in (Engelli) Kiiciikbas Hayvan (Koyun) Yetistiriciligi konulu proje Kurul tarafindan uygun
goriild,

? Selahaddin DAGLI?nin (Engelli) Kiigiikbas Hayvan Yetistiriciligi konulu proje Kurul tarafindan uygun
goriildd,

? Felemez ONER?in (Engelli) Park, Yesil Alanlar, Bahce Bakimi, Onarimi ve Peyzaj Diizenleme
Hizmetleri konulu proje Kurul tarafindan uygun goriildd,

? Ahmet GUMUS?iin (Engelli) Restoran A¢gma (Ev Yemekleri) konulu proje Kurul tarafindan uygun
goriildd,

? Ayse Ozlem OGUZ?%un (Engelli) Organik Uriinler Sarkiiteri konulu proje Kurul tarafindan uygun
goriildd,

Gergeklesti




? Mahmut CAN?in (Engelli) Kiiglikbas Hayvan (Koyun) Yetistiriciligi konulu proje Kurul tarafindan
uygun goriildi,

? Adnan ASLAN?m (Engelli) Biiyiikbas Hayvan Yetistiriciligi konulu proje Kurul tarafindan uygun
goriild,

? Barig AKIKOL?un (Engelli) Biiyiikbas Besi Yetistiriciligi konulu proje Kurul tarafindan uygun gériildii,
? Mehmet Nesih ERDEM?in (Engelli) Toptan Gida Satist konulu proje Kurul tarafindan uygun gértildi,

? Selman ABIS?in (Engelli) Kadin Giyimiyle Ilgili Tasarim ve imalat konulu proje Kurul tarafindan uygun
goriild,

? Siileyman AKIN?1in (Engelli) Kiiciikbas Hayvan Yetistiriciligi konulu proje Kurul tarafindan uygun
gorildi,

? Ugur OLAM?1n (Engelli) Yedek Parga Satig Noktasi konulu proje Kurul tarafindan uygun goriildii,

? Nusret SONGUR?un (Engelli) Biiyiikbas Hayvan Yetistiriciligi konulu proje Kurul tarafindan uygun
goriildi,

? Seyhmus ANAR?n (Engelli) Kiiciikkbas Hayvan (Koyun) Yetistiriciligi konulu proje Kurul tarafindan
uygun gorildd,

? Yusuf AYDIN?in (Engelli) Biiyiikbag Hayvan Yetistiriciligi (Siit Inek) konulu proje Kurul tarafindan
uygun goriildi,

2020/3
KARAR NO:3

5. Eski Hiikiimliilerin mesleki egitim ve rehabilitasyonlar ile istihdamlarini temel gorev olarak goren
[SKUR tarafindan eski hiikiimliilerin kendi islerini kurmalarina yonelik hibe destegi verilmektedir. Bu
dogrultuda hazirlanan asagidaki sahis projeleri Kurulun goriisiine sunuldu;

? Hiiseyin AKBULUT?un (Eski Hiikiimlii) Akbulut Kiiciikbas Hayvan Et ve Siit¢iiliigii konulu proje Kurul
tarafindan uygun gortildi,

? Sehmus BOZKURT?un (Eski Hiikiimlii) Bozkurt Aricilik konulu proje Kurul tarafindan uygun goriildi,

? Musa TEMiZ?in (Eski Hiikiimlii) Kii¢iikbas Hayvan Yetistiriciligi konulu proje Kurul tarafindan uygun
goriildii,

? Halit ACUN?un (Eski Hiikiimlii) Biiyiikbas Hayvan Yetistiriciligi konulu proje Kurul tarafindan uygun
goriildii,

Gergeklesti




? Hiiseyin IVENC?in (Eski Hiikiimlii) Biiyiikbas Hayvan Et ve Siitciiliigii konulu proje Kurul tarafindan
uygun goriildd,

? Ramazan TEMUR?un (Eski Hiikiimlii) Kiiglikbag Hayvan Yetistiriciligi konulu proje Kurul tarafindan
uygun goriildi,

? Sehmus PALA?nm (Eski Hiikiimlii) Biiyiikbas Hayvan Et-Siit Uretimi konulu proje Kurul tarafindan
uygun goriildd,

? Siileyman ACAR?n (Eski Hiikiimlii) Acar Siit Sigirciligi/Hayvancilik konulu proje Kurul tarafindan
uygun goriildi,

? Sadik KILIC?in (Eski Hiikiimlii) Kiigiikbas Hayvancilik (Koyun) konulu proje Kurul tarafindan uygun
goriildii,

2 Bilal TEKIN?in (Eski Hiikiimlii) Siit Hayvancilig1 konulu proje Kurul tarafindan uygun gériildii,
? Ferit PALA?nin (Eski Hiikiimlii) Pala Mandira konulu proje Kurul tarafindan uygun goriildii,
? Firat Savag¢1?nin (Eski Hiikiimlii) Market Projesi konulu proje Kurul tarafindan uygun goriildi,

? Ramazan AY ?1n (Eski Hiikiimlii) Besicilik (Kiiciikbas Hayvancilik) konulu proje Kurul tarafindan uygun
goriildii,

? Seyhmus Altunkaynak?in (Eski Hiikiimli) Biiylikbas Hayvan Yetistiriciligi konulu proje Kurul
tarafindan uygun gorildii,

? Ahmet Aysan?m (Eski Hiikiimlii) Kuruyemis Yoresel Uriinler Toptan ve Perakende konulu proje Kurul
tarafindan uygun goriildii,

2020/3
KARAR NO:4

6. Korona Viriis ( Kovid ? 19) nedeniyle faaliyetine ara veren ya da faaliyetinde azalmaya giden, Mardin
ilimizde faaliyet gdsteren isletmelerin il Miidiirliigiimiize yapmis olduklar1 Kisa Calisma Uygulamasi ve
Nakdi Ucret Destegi bagvurular hakkinda Kurula bilgi verildi,

Basvuran Isletme Sayisi Bagvurulan Kisi Sayisi
Kisa Calisma Uygulamasi 1.091 10.860

Nakdi Ucret Destegi - 6.406

Gergeklesti




2020/3
KARAR NO:5

7. Mardin Valiligi Tarafindan Kuruma Iletilen:

Icisleri Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigiiniin 06/02/2020 tarih ve 2224 sayili Uygulamali Egitimler
konulu yazi ekinde yer alan, iiniversite dgrencilerinin uygulamali egitimlerinde karsilagsmis olduklar:
sorunlarm, Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarinda ¢oziime kavusturulabilmesi hususu Kurulun
goriisiine sunuldu,

Gergeklesti

2020/3
KARAR NO:6

il Milli Egitim Miidiirliigiinden Kuruma Iletilen; (8, 9, ve 10. Maddeler)

8. 2020-2021 Egitim Ogretim yilindan itibaren uygulamaya konulmak iizere ilimiz Artuklu Tlgesi
Meydanbasi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin biinyesinde Adalet Alanma 30 6grenci, Muhasebe ve
Finansman Alanina 60 &grenci olmak iizere toplam 90 ogrenci Liselere Gegis Sistemi (LGS) smav
sonucuyla aliarak sinavla 6grenci alan okullar statiisiine alinmasi1 hususu Kurul tarafindan uygun goriildi,

9. 2020-2021 Egitim Ogretim yilindan itibaren uygulamaya konulmak iizere Artuklu ilgemizde yeni
acilan Organize Sanayi Bolgesi Ozel Egitim Meslek Okulu biinyesinde Yiyecek icecek Hizmetleri
Alani/Mutfak Dal1 ve El Sanatlar1 Alani/Dekoratif El Sanatlar1 Dalinin agilmasi hususu Kurul tarafindan
uygun goriildi,

10. Artuklu Ilgesi Organize Sanayi Bélgesinde bulunan Fehim Adak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
biinyesinde bulunan, Mobilya i¢ Mekan Tasarimi Alan1 Sgrenciler tarafindan tercih edilmediginden
kapatilarak, Organize Sanayi Bolgesinde faaliyet gosteren tekstil firmalarinin talebi dogrultusunda ara
eleman sikintis1 gidermek amactyla, Tekstil Teknolojileri Alam1 ve Dali olarak Dokusuz Yiizeylerin
acilmasi hususu Kurul tarafindan uygun goriildi,

Gergeklesti

2020/4
KARAR NO:1

1. Bir dnceki toplantida alinan kararlar degerlendirildi,

2. Il Miidiirliigiince yiiriitiilmekte olan kurslarin denetimine iliskin Kurula bilgi verildi.

Gergeklesti

2020/4
KARAR NO:2

3. 13/02/2017 tarih ve 5840 sayili Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii Istihdam Hizmetleri Dairesi
Baskanliginin talimati dogrultusunda, Tarimsal Alandaki Gelismeler ve Istihdam Olanaklar1 konusunda
goriisii alinmak ve bu alanda yapilabilecek faaliyetleri belirlemek iizere Tarim Il Miidiirliiklerinin yilda en
az bir kez Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar toplantilarina katiliminin saglanmasi uygun goriilmiistiir.

Bu baglamda ‘Tarimsal Alandaki Gelismeler ve Istihdam Olanaklar? konusu Kurulun goriisiine
sunuldu,

Gergeklesti

2020/4
KARAR NO:3

4, 13/02/2017 tarih ve 5840 sayih Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii Istihdam Hizmetleri
Dairesi
Baskanhgimn talimati dogrultusunda, ‘Toplumsal Cinsiyet Esitligi, Gen¢ Istihdarm ve Cocuk
isciligi? konularimin yilda en az bir kez il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 toplantilarinda ele
alinmas1 uygun goriilmiistiir.

Bu dogrultuda “Toplumsal Cinsiyet Esitligi, Genc istihdami ve Cocuk isciligi? konular1 Kurulun

goriisiine sunuldu,

Gergeklesti




5. 17/08/2020 tarih ve 6451759 sayih Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii Aktif Isgiicii
Hizmetleri

Dairesi Baskanliginin, iskolu Kodu 8220 olan isverenlerle belirli mesleklerde uzaktan
calisma yontemiyle isbasi egitim program diizenlenmesine iliskin talimatinda;

“Kendilerine iletilen gerekceli uzaktan calisma talepleri, il Miidiirliikleri tarafindan
oncelikle il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu?na (Kurul) sunulacak olup Kurulun onay

2020/4 verdigi ve aym1 zamanda denetimlerin de elektronik yontemlerle uzaktan yapilmasin1 uygun
KARAR NO:4 gordiigii talepler ve meslekler, degerlendirilmek iizere Genel Miidiirliige gonderilecektir. Devam Ediyor
Nihai karar Genel Miidiirliik tarafindan verilecektir. Kurul tarafindan uygun goriis
verilmeyen talepler, Genel Miidiirliige gonderilmeksizin talep sahibine iade edilecektir?
bilgisi yer almaktadir.
Bu dogrultuda ilimizde s6z konusu iskolu kodunda faaliyet gosteren Comdata Teknoloji
ve Miisteri Hizmetleri A.S. isletmesinin Il Miidiirliigiimiize ilettigi talebinde 2020 yih sonuna
kadar Uzaktan Calisma ile isbas1 egitim programi acma istegi Kurul tarafindan onaylandi,
6. Ilimizde istihdam ve issizlik sorununun ¢dziimii icin isgiiciiniin yapist ile sektorel bazda isgiiciiniin
niceligi, egitimi, niteligi hakkinda bilgi toplanmas1 ve isgiiciiniin yetistirilmesine yonelik programlarin
gelistirilmesi amaciyla Il Miidiirliigiimiiz tarafindan gergeklestirilmekte olan Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi
2020/4 : oo e
KARAR NO:5 (IPA) hakkinda Kurula bilgi verildi, Gl
2020/4 7. Issizligin yogun oldugu donemlerde dogrudan veya yiiklenici eli ile toplum yararina bir is ya da
KARAR NO:6 Gergeklesti
hizmetin gerg¢eklestirilmesi yoluyla 6zellikle istihdaminda zorluk ¢ekilen igsizlerin ¢alisma aliskanlik ve
disiplininden uzaklagmalarini1 engelleyerek, isgiicli piyasasina uyumlarini gergeklestirmek ve bunlara
gecici gelir destegi saglamak olarak amaglanan Toplum Yararina Program hakkinda Kurula bilgi verildi,
8. Denetim Kurulu Uye Degisikligi:
K Aégzg/:\ll 07 27.10.2008 tarih ve 27031 sayili 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Caligma Usul ve Esaslart

Hakkindaki Yonetmeligin 13. Maddesinde Denetim Kurulu, Kurul Bagkaninin onayiyla, biri kurum
temsilcisi digeri Kuruldaki diger kurum ve kurulus temsilcileri arasindan segilecek bir tiye olmak tizere 2

iiyeden olusmaktadir hiikmii yer almaktadir. Isgiicii yetistirme faaliyetleri kapsamindaki Meslek




Edindirme Kurslar ve Isbas1 Egitim Programlarmi denetlemek iizere, asagida adi-soyadi ve iinvani
belirtilen personelin Denetim Kurulu iiyelikleri hususu Kurul tarafindan onaylandi,

9. Yiiriitme Kurulu Uye Degisikligi:

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun fcra organi olan Yiiriitme Kurulunda, ilgili kurumlardan
gelen talep dogrultusunda, asagida adi-soyadi ve tinvani belirtilen personelin Yiiriitme Kurulu tiyelikleri
hususu Kurul tarafindan onaylandi,

2020/4

KARAR NO:8 Gergeklesti

[limizde 2020 yil1 icerisinde 3 olagan Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantis1 yapilmis, kurula iiyelerin biiyiik bir
¢ogunlugunun katilimi saglanmus ve alinan kararlar yil igerisinde uygulanmaya konulmustur. (Nisan ay1 olagan toplantisi Covid-19
salgini nedeniyle Il Valisi sayin Mustafa YAMAN’1n istegi dogrultusunda yapilamamaistir)




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Cagri Merkezi Musteri Temsilcisi 1 57 68 125 36 54 90
Akrilik iplik Uretim isgisi 1 12 18 30 5 5 10
Trikotajcl/Endiistriyel Ormeci

2 0 39 39 0 0 0
Sis ve Tig Orgiicii 3 0 83 83 0 0 0
E;/em;l'srstili Uriinleri  Hazirlama 5 42 116 158 7 6 13
Kadin Giyim Modelist Yardimcisi 37 284 941 1225 60 201 261
Giysi Tadilatgisi 17 68 431 499 18 100 118
Ahsap Dograma Montaj Elemani 1 4 22 26 0 0 0
Sa¢ Bakim Ve Yapimcisi 1 26 0 26 0 0 0
Isitma ve Dogalgaz i¢ Tesisatgis 1 21 0 21 0 0 0
Erkek Ust Giysileri Dikim Elemani 16 83 410 493 26 118 144
:lﬂa;:(ﬁr;z:jlt‘()ﬂle Veya Basit 1 0 20 20 0 0 0
Taki imalatgisi 2 0 53 53 0 0 0
Blnyan Hali Dokumacisi 1 0 44 44 0 0 0
Stilist 1 1 25 26 0 13 13
Kadin Plaj Giysileri Dikim Elemani 2 0 51 51 0 5 5
Mutfak Gorevlisi 2 33 21 54 0 0 0
Budamaci 1 4 21 25 0 0 0
:;I;s;’:ik Camur ve Algi Sekillendirme 1 0 36 36 0 0 0
TOPLAM 102 673 2.540 3.213 152 502 654




Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

Cagn Merkezi Musteri Temsilcisi 1 57 68 125 36 54 90
Akrilik iplik Uretim isgisi 1 12 18 30 5 5 10
E;/eml'srstili Uriinleri  Hazirlama 5 4 0 82 7 6 13
Kadin Giyim Modelist Yardimcisi 36 284 916 1200 60 201 261
Giysi Tadilatgisi 16 68 411 479 18 100 118
Erkek Ust Giysileri Dikim Elemani 16 83 410 493 26 118 144
Stilist 1 1 25 26 0 13 13
Kadin Plaj Giysileri Dikim Elemani 2 0 51 51 0 5 5
Mutfak Gorevlisi 1 33 0 33 0 0 0
TOPLAM 76 580 1939 2519 152 502 654

isletmeci

Tablo 22 c: Kurslara lliskin Veriler

Toplam




Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Toplam

Tablo 22 e: Kurslara iligkin Veriler

Toplam

Tablo 22 f: Kurslara iligkin Veriler

Toplam




Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

Cevre Temizligi 23 1205 1009 2214 1205 1009 2214
Guvenlik Goérevlisi 20 176 527 703 176 527 703
TOPLAM 43 1381 1536 2917 1381 1536 2917

Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

Toplam

Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami

Isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel

102

2540

673

3213

152

502

654

Istihdam Garantili Kurslar

76

1939

580

2519

152

502

654

Kendi Isini Kuracaklara Yonelik
Kurslar( Girigimcilik)

Engellilere Yonelik Kurslar

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Hikiimliilere Yonelik Kurslar

Issizlik Sigortasi Kapsaminda
Acilan Kurslar

TYP

43

1381

1536

2917

1381

1536

2917

Umem projesi/Umem projesi-iep
kurslari

Isbas1 Egitimi (staj) kapsaminda
acilan kurslar

520

1980

1813

3793

929

884

1813

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir.



http://www.iskur.gov.tr/

[limizin ihtiyag duydugu meslek alanlari ile ilgili yapilan duyurular il merkezinde ve ilge bulunan
issiz kisilerin yararlanmasini saglayacak sekilde kamuoyuna duyurularak kurs teklifleri toplanmis, bu
kapsamda 82 adet Genel Isgiicii Yetistirme Kurslar1 ve Ozel politika kapsamindaki kurslar, 53 adet
istihdam garantili kurs, 69 adet Toplum Yararina Programlari, 675 adet de Isbas1 egitim programu(staj)
, 1 adet engellilere yonelik kurs programi diizenlenmistir. Bu kurslara katilan kursiyerlere katildiklar
meslek alanlarinda milli egitim muidirliigi onayl sertifika almaya hak kazanirken, 1440 kisi kurslar
sonucunda ise yerlesmistir. Toplum Yararina Programina alinan 3854 kisinin istihdamlari saglanmig ve
ilimizin ihtiyact olan kamu kurumlarinda Cevre Temizligi alanlarinda galigsmalart saglanmigtir.

Tablo 24: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuglar ile Kurul Kararlari Sonucunda A¢ilan Kurslarin
Karsilastirilmasi

Ahgap Mobilya Imalatgist isbasi Egitim Pre(iEP) 2 0 6 6 0 3 3
Akaryakit Satis Elemam . .
(Pompact) Isbas1 Egitim Prg(IEP) 3 0 4 4 0 2 2
Ameliyathane Hizmetleri . .
Saghk Teknikeri Isbas1 Egitim Prg(IEP 2 3 5 8 1 2 3
Anestezi Saglik Teknikeri isbasi Egitim Prg(IEP 3 6 5 11 3 3 6
Asgt Yardimcisi isbasi Egitim Prg(IEP 14 15 | 14 | 29 8 7 15
Bayan Kuafori isbag1 Egitim Prg(IEP 6 5 2 7 3 1 4
Bulgur Imal Iscisi Isbas1 Egitim Prg(IEP) 3 1 17 18 0 9 9
Biiro Isisi isbas1 Egitim Prg(iEP) | 13 | 10 | 16 | 26 | 5 | 8 | 13
Biiro Memuru (Genel) isbasi Egitim Prg(IEP) | 41 25 | 39 | 64 | 13 | 15 | 28
Cagri Merk@zi_ I\_/Iﬁsteri Isbagt Egitim Prg(IEP) 8 234 | 147 | 381 | 220 | 130 | 350
Temsilcisi
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim Isbas1 Egitim Prg(IEP) 8 17 2 19 6 1 7
Elemani
Corap Orme Makinesi Isbagi Egitim Prg(IEP) 1 15 0 15 11 0 11
Operatorii
Ebe Isbagt Egitim Prg(IEP) 3 6 0 6 5 0 5
Eczac1 Kalfasi/iscisi Isbas1 Egitim Prg(IEP) 9 4 5 9 2 3 5
Engelli Bakicist Isbas1 Egitim Prg(IEP) 2 5 1 6 3 0 3
Erkek Berberi/Erkek Kuaforii Isbag1 Egitim Prg(IEP) 5 0 11 11 0 4 4
Garson (Servis Elemani) Isbag1 Egitim Prg(IEP) 21 14 40 54 6 15 21




Hamurkar Isbas1 Egitim Prg(IEP) 3 0 7 7 0 3 3
Hemsire isbast Egitim Prg(IEP 30 | 20| 50 | 18 | 12 | 30
Kargo Takip Gorevlisi isbasi Egitim Pre(IEP 1] 6 7 0| 2 2
Kasiyer isbasi Egitim Prg(iEP 6 22 | 23 | 25 10 | 9 19
Makineci (Dikis) isbast Egitim Prg(iEP | 111 | 1272|1001 | 2273 | 650 | 500 | 1150
On Muhasebeci isbast Egitim Pre(IEP) | 19 10| 12| 21 | 4| 5 9
Muisteri Temsileisi isbast Egitim Prg(IEP) | 8 7 |11 ] 18 | 2 | 4 6
Otomotiv  Mekanik  Servis . )

Danlsmanl I$b3$1 Egltlm Prg(IEP) 3 0 5 5 0 2 2
Paketleme iggisi isbast Egitim Prg(IEP) 7 6 20 26 2 12 14
Perakende ~ Satis  Elemani Isbast Egitim Prg(IEP)

(Tezgahtar) 7 68 | 108 176 40 72 112
Reyon Gorevlisi Isbas1 Egitim Prg(IEP) 4 4 8 12 2 5 7
Satig Gorevlisi/danismani Isbas1 Egitim Prg(IEP) 35 19 43 62 10 22 32
Sekreter Isbas1 Egitim Prg(IEP) 50 46 36 82 22 18 40
Un Imal Iscisi Isbas1 Egitim Prg(iEP) 6 2 41 43 0 25 25
Tibbi  Dokiimantasyon  ve Isbas1 Egitim Prg(IEP)

Sekreterlik Saglik Teknikeri 2 20 o 29 12 > 17
Diger [sbasi Egitim Prg(IEP) 99 | 110 | 163 | 273 | 50 | 82 | 132

[limiz 2020 yili iginde yapilan Isgiicii piyasasi analiz anketi caligmasi sonucunda
temininde gii¢liik ¢ekilen ilk li¢ meslek sirasiyla Makineci (Dikis), Cagr1 Merkezi Miisteri
Temsilcisi ve Kadin Giyim Modelist Yardimcis1 meslekleridir.



GENEL DEGERLENDIRME
AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler
1. Planlanan kurs say1s1 kactir?

440 96
2. Acilan kurslarin konular ile boélgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti diizeyi
nedir?
Tam [JCok [Orta [ Az [Hig
3. Engellilere yonelik kag¢ kurs agilmig ve katilimer sayist nedir?

4. Hiikiimliilere yonelik kac kurs agilmig ve katilimci sayisi nedir?

5. Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs agilmig ve katilimci sayisi nedir?

6. Kag tane TYP acilmis ve kat111mc1 sayisi nedir?

69 1675 2179 3854
7. Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs agilmig ve katilimei sayisi nedir?

12 326
8. Isbasi egitim yapilan kisi sayisi nedir?

1695 1636 3331
9. Alman kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
[ Evet X Kismen UHayir
10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?

" Evet X Hayir



Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
Alnan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var m1?

Evet O Kismen [ Hayir

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi mi1?

Evet (1 Kismen [l Hayir

Alnan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?

Evet (1 Kismen [l Hayir

Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
Evet Kismen [l Hayir

Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

LJEvet Kismen [l Hayir

[1de mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
Evet 1 Hayir

Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler
Alman kararlarda Engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet "1 Hayir
Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet "I Hayr
Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet "1 Hayir
Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet 1 Hayir
Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet "I Hayr
Alman kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet "1 Hayir
Almman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?
Evet "1 Hayir

Politika Gostergeleri
Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 m1?

Evet (1 Hayr

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

1 Evet Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 m1?
Evet "I Hayr

[1de kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
Evet "1 Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk ¢alistirilmasinin oniine gegilmesine
yonelik kararlar alindi mi1?
Evet [J Hay1r






