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OSMANİYE   İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2019 YILI FAALİYET RAPORU  

 

 

  OSMANİYE İLİ  

2019 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

 

4904 sayılı Türkiye İş Kurumu Kanununun 13. maddesi uyarınca “ilin işgücü, istihdam ve 

mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumları 

ile işletmelerde yapılacak mesleki eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve verimliliği artırmak 

amacıyla yerel düzeyde politikalar oluşturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve 

kuruluşlara görüş ve önerilerde bulunmak üzere İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu” 

oluşturulmuştur. Bu kapsamda İİMEK 2019 yılı içinde 4 defa toplanmış ve  adet karar almıştır. 

 

2019 yılında “İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Hakkında Yönetmelik” kapsamında 

“Yürütme Kurulu” belirli aralıklarla toplantılarını, “Denetim Kurulu” ise düzenli olarak İl 

Müdürlüğünce açılan kursların denetimini Kurul Başkanının onayını alarak gerçekleştirmişlerdir. 

Denetim Kurulunca İl Müdürlüğüne teslim edilen “Denetim Raporları” İl Müdürlüğünde 

incelenerek gerekli işlemler yapılmıştır. 

 

Yıllık eğitim planının hazırlanmasına esas teşkil edecek, ilimizde faaliyet gösteren 

işletmeler, Organize Sanayi Bölge Müdürlükleri, Eğitim Kurumları, Sivil Toplum Kuruluşları ve 

Vakıflar, Ticaret Sanayi Odası, çeşitli meslek kuruluşları ve yerel kamu kurum ve kuruluşlarının 

görüşleri doğrultusunda, ilin işgücü piyasasının ihtiyaç duyduğu meslek alanları tespit edilmiştir. 

Tespit edilen bu meslek alanları Ocak/2019 ayında toplanan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulunda görüşülerek onaylanmıştır. 

 

 İl Müdürlüğümüzce açılan kurs ve programlar genel olarak değerlendirildiğinde 4437 

kadın, 4656 erkek olmak üzere toplam 9093 kişinin hizmetlerimizden faydalandığı, şu ana kadar 

tamamlanan kurslar sonucunda 2659 kadın, 2433 erkek toplam 5092 kişinin istihdam edildiği 

görülmektedir.  

 

 “Çalışanların Mesleki Eğitimi” kapsamında 31 adet kurs açılmış olup, 129’u kadın, 

462’sı erkek olmak üzere toplam 591 kişi yararlanmıştır. 

 

‘’ İstihdam Garantili Kurslar” kapsamında  19  adet   kurs açılmış olup, 231’ i kadın,135’ i 

erkek olmak üzere toplam 366 kişi yararlanmıştır.  

.  

 “Toplum Yararına Program” kapsamında 70 adet program düzenlenmiş olup, 1672’ si 

kadın, 1343’ ü erkek katılımcı olmak üzere toplam 3015 kişinin istihdamı gerçekleştirilmiştir. 

 

‘’  İş Başı Eğitim Programları’’ kapsamında 1133 adet program düzenlenmiş olup, 1699’u 

kadın ve 2269’ u    erkek  olmak üzere 3968 kişi eğitim almıştır.  
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         “ İstihdam Garantisiz Kurslar” kapsamında 22  adet kurs açılmış olup, 275’ ı kadın, 71’ i 

erkek olmak üzere toplam 346 kişi yararlanmıştır.  

 

          “ Özel Politika Kursları” kapsamında 19  adet kurs açılmış olup, 206’ sı kadın, 73’ ü erkek 

olmak üzere toplam 279 kişi yararlanmıştır.  

 

  

 “Girişimcilik Eğitim Programı” kapsamında 26 grup program düzenlenmiş olup, 189’ u 

kadın, 249’ u erkek katılımcı olmak üzere toplam 438 kişi eğitim almıştır.  
 

 

  İl Müdürlüğümüzce istihdamın artırılması ve işsizliğin azaltılması; eğitimin işgücü 

talebine duyarlılığın arttırılması, işgücü arz-talebinin doğru tespit edilmesi ve buna uygun 

politikaların tespiti amacıyla, 01/04/2019-03/05/2019 tarihleri arasında Osmaniye İşgücü 

Piyasası Talep Araştırması gerçekleştirilmiştir. 

 

 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 

1.1 Nüfus 

 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış hızı 

(‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 0,081 

İl Toplamı 266517 272242 538759 45924 47752 93676 212700 204357 417057 24438 19709 44147  

00 Merkez 133973 134674 268647 24476 25087 49563 102447 103276 205723 10294 8883 19177  

01 Kadirli 62425 62658 125083 9467 9996 19463 50083 49650 99733 7294 5800 13094  

02 Düziçi 41860 42273 84133 7600 7879 34942 32092 31363 63455 3587 2290 5877  

03 Bahçe 10995 11160 22155 1762 1914 3676 10754 8256 19010 1026 901 1927  

04 Toprakkale 8196 11923 20119 1457 1627 3084 9729 6009 15730 684 575 1259  

05 Sumbas 6750 7090 13840 866 946 1812 5840 4755 10595 1129 862 1991  

... Hasanbeyli 2318 2464 4782 296 303 599 1763 1048 2811 424 398 822  

 

 

TÜİK nüfus 2019 verilerine göre, ilimizin nüfusu 538,759 olarak tespit edilmiştir. Yıllık nüfus 

artış hızı ‰ 81 olarak gerçekleşmiştir.  
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Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Osmaniye 58490 63934 122424 208027 208308 416335 266517 272242 538759 

 

Tüik Nüfus 2019 “Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi” verilerine göre ilimiz nüfusunun 

122424 ’i Belde ve Köylerde, 416335’si ise İl ve İlçe merkezlerinde yaşamaktadır.   Belde ve 

Köylerde; erkekler 63934 ve kadınlar 58490 iken, İl ve İlçe merkezlerinde erkekler 208308 

kadınlar 208027 olarak belirlenmiştir. 

 

 

 

 

 

Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

19965 20900 -935 -1,75 

 

 

1.2. Ekonomi 

 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

İkinci 

Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Diğer 

Metal Sektörü 
Demir Çelik 

Üretimi 

Çelik Kapı 

İmalatı 

Güneş Enerjisi 

İmalatı 
 

Gıda Sektörü 

Yerfıstığı-Ham 

Zeytinyağı 

Üretimi 

Süt 

Mamullerinin 

Üretimi 

Hazır Ambalajlı  

Su Paketleme 
 

Ağaç İşleri Sektörü 
Mobilya 

Üretimi 
   

Madencilik Sektörü 
Mermer 

Üretimi 
   

Tekstil Sektörü Pamuk İpliği    

 

Osmaniye Ticaret ve Sanayi Odasından İl Müdürlüğümüze gelen verilere istinaden 

ilimizde “Rekabet Gücü” derecesine göre öncelikli sektörler tabloda sunulmuştur.  
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Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 

Yatırım 

Tutarı 

Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım  Depolama  506176  5.464.250  15   

02 -İmalat  Metal yapı  506830  4.459.953  9   

03 – İmalat  Gübre imalat    1.675.000     

04 –İmalat  Plastik imalat    4.242.466  6   

05 – Hizmetler  Genel Ortaögretim    10.400.999  50   

06- İmalat Giyim İmalat  2.881.000 80  

07-Hizmetler Genel Ortaöğretim  4.000.000 60  

 

2019 yılında ilimizde iktisadi Faaliyet Kolları itibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

verilmiştir.Tarım,,,İmalat  ve Hizmet sektörlerinde teşviklerden faydalanılmıştır. 
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 

İşgücüne 

Katılım 

Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

Osmaniye 49,4 14,1 42,4 

   İl düzeyindeki işgücü göstergeleri verilerinde belirtilen işsizlik oranı 14,1 dir. 

 

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

20.. YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU  20933  31732  52665 

İşsiz  16712  15072  31784 

Diğer  21803  34001  55804 

AÇIK İŞ       

Kamu    42 

Özel    9633 

İŞE YERLEŞTİRME       

Kamu       

Özel  2054  5276  7330 

Normal       

Kamu       

Özel  2045  5216  7261 

Özürlü  5  59  64 

Eski Hükümlü       

KAYITLI İŞGÜCÜ  21803  34001  55804 

KAYITLI İŞSİZ  16712  15072  31784 

YURTDIŞI BAŞVURU       

YURTDIŞI GÖNDERME       

 

 

 2019 yılı kurumumuz kayıtlı iş arayan ,genel istihdam verileri tabloda mevcuttur. 
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19         

Yaş Grubu 

20–24               

Yaş Grubu 

25–29                  

Yaş Grubu 

30–34                        

Yaş Grubu 

35–39          Yaş 

Grubu 

40–44             

Yaş Grubu 

45–64         Yaş 

Grubu 
65+ 
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16712 15072 31784 414 526 940 4895 4367 9262 2698 2524 5222 19911695 3686 2197 1502 3717 1968 1434 3402 2531 2942 5473 8415 64 82 146 

 

 Kurumumuza kayıtlı işsizlerin yaş ve cinsiyete göre dağılımı tablodaki verilerdir. 

 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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 16712 15072  31784 426  367 793 610 619 1229  6484  6703  13187  4449  4321  8770  2163  1382  3545  2549 1647  4196 29  60  2  2  4   6 

 

Kurumumuza kayıtlı işsizlerin eğitim ve cinsiyete göre dağılımı tablodaki verilerdir.Kurumumuza kayıtlı işsizler arasında en fazla 

sayıda ilköğretim mezunları bulunmaktadır. 
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Yöneticiler 43 43 86 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 1866 642 2508 

Hizmet ve Satış Elemanları 2730 2175 4905 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 8867 6766 15633 

Nitelikli Tarım Ormancılık ve Su Ürünleri 

Çalışanları 
134 182 316 

Profesyonel Meslek Mensupları 1546 889 2435 

Sanatkarlar  ve İlgili İşlerde Çalışanlar 427 1908 2335 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 0 10 10 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Meslek 

Mensupları 
838 1024 1862 

Tesis ve Makine Opt.ve Montaj 261 1433 1694 

    

TOPLAM 16712 15072 31784 

  

                        Kayıtlı işsizler arasında en fazla nitelik gerektirmeyen meslekler ve hizmet satış elemanları mevcuttur. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

            EĞİTİM DURUMU 

İKTİSADİ FAALİYET KOLLARI (NACE) TOPLAM 
OKUR-
YAZAR 

OLMAYAN 

OKUR-
YAZAR 

LİSE ALTI 
OKUL 

MEZUNU 

LİSE VEYA 
MESLEK 
OKULU 

MEZUNU 

YÜKSEKOKUL 
VEYA 

FAKÜLTE 
MEZUNU 

YÜKSEK 
LİSANS 
VEYA 

DOKTORA 
MEZUNU 

BİLİNMEYEN 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 
74 1 2 46 16 7 2 0 

Madencilik ve taş ocakçılığı 
11 1 0 8 0 2 0 0 

İmalat 
925 5 18 522 233 145 2 0 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve 
dağıtımı 

21 0 0 14 5 2 0 0 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve 
iyileştirme faaliyetleri 

15 0 0 7 4 4 0 0 

İnşaat 
582 7 17 398 97 61 2 0 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 
taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 

509 9 6 195 186 112 1 0 

Ulaştırma ve depolama 
203 2 9 130 48 14 0 0 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 
139 3 2 90 33 10 1 0 

Bilgi ve iletişim 
21 0 0 4 9 8 0 0 

Finans ve sigorta faaliyetleri 
25 0 1 1 6 17 0 0 

Gayrimenkul faaliyetleri 
15 0 0 6 6 3 0 0 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 
87 3 3 14 30 36 1 0 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 
277 4 8 171 64 29 1 0 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal 
güvenlik 

5 0 0 3 0 2 0 0 

Eğitim 
102 1 2 20 16 59 4 0 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 
119 1 0 19 58 41 0 0 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor   
14 0 0 7 3 4 0 0 

Diğer hizmet faaliyetleri 
166 2 3 74 55 32 0 0 

 TOPLAM 3310 39 71 1729 869 588 14 0 
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Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

7173 5949 13122 6245 5868 12113 3294 3255 6549 

Genel 

Toplam 
7173 5949 13122 6245 5868 12113 3294 3255 6549 

İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı verilerine göre 0-6 ay aralığında bulunan kayıtlı işsiz sayısı en fazladır. Bu aralıkta 7173 

kadın 5949 erkek iş arayan mevcuttur. 

 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan 

Elemanlar 
0 551   213 182 

Hizmet ve Satış Elemanları 0 1352   474 458 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 2 2788   364 2058 

Nitelikli Tarım Ormancılık ve Su 

Ürünleri Çalışanları 
40 12   100 3 

Profesyonel Meslek Mensupları 0 664   288 195 

Sanatkarlar  ve İlgili İşlerde 

Çalışanlar 
0 1413   155 896 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 0 0   0 0 

Teknisyenler, Teknikerler ve 

Yardımcı Meslek Mensupları 
0 379   110 161 

Tesis ve Makine Opt. ve Montaj 0 2462   445 1316 

Yöneticiler 0 12   0 6 

Toplam 42 9633   2050 5275 

 

Mesleklere göre işe yerleştirilme verileri tablodadır 364 Kadın ve 2058 Erkek nitelik gerektirmeyen mesleklerde,445 Kadın 

1316 Erkek Tesis ve Makine Opt.,155 Kadın 896 Erkek Sanatkarlar ve ilgili işlerde işe yerleştirilmiştir. 



 10 

 

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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2050 5275 7325 743 328 1076 628 1093 1721 426 990 1416 297 793 1090 261 730 991 320 513 833 41 893 934 3 25 28 

 

 

  2019 yılı kurumumuz tarafından işe yerleştirilenlerin yaş ve cinsiyete göre dağılımı tablodadır..En fazla 25 – 34 yaş  aralıgındakıi 

kişiler yerleştirilmiştir. 

 

 

 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur Yazar İlköğretim 
Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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 2050 5275  7325  7  10  17  22  179  201  684  2908  3592  604  1407  2011  339  370  709  385  396  1490  9  5  14   0  0  0 

 

 

2019 yılı kurumumuz tarafından işe yerleştirilenlerin eğitim durumlarına  göre dağılımı tablodadır..En fazla ilköğretim ve ortaöğretim mezunu  

kişiler yerleştirilmiştir. 
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 6 119 125 

Tarım, Avcılık, Ormancılık - - - 

Balıkçılık - - - 

Sanayi    

Madencilik ve Taşocakçılığı - 18 18 

İmalat Sanayi 407 2481 28888 

Elektrik, Gaz, ve Su 114 1064 1078 

İnşaat    

Hizmetler    

Toptan ve Perakende Ticaret 207 342 549 

Oteller ve Lokantalar 178 464 642 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme 221 340 561 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 49 10 59 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri -   

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 182 100 282 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 274 122 396 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel 412 215 627 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri - - -- 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi - - - 

Toplam 2050 5275 7325 

 

İlimizde işe yerleştirilenlerin sektörel dağılımı tablodaki verilerdir.407 Kadın ve 2481 Erkek 

olmak üzere en fazla işe yerleştirme İmalat Sanayi mesleklerindedir. 

 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 10 2 

Kapanan İşyeri Sayısı 12 2 

Toplam 22 4 
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 905 864 957 1024 606 650 802 714 946 842 641 511 9462 

Kurum Tarafından 

İşe Yerleştirme Sayısı 
273 295 306 648 623 599 715 510 110 482 285 206 5052 

Etki Oranı  30,17 34,14 31,97 63,28 102,81 92,15 89,15 71,43 117,34 57,24 44,46 40,31 64,53 

 

  

              İl Müdürlüğümüzün işe yerleşenler üzerindeki etkisi tabiodadır.En fazla etki Mayıs ayında olmuştır.Yıl ortalaması Etki Oranı 

ise 64.53 ‘dür. 
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3. EĞİTİM 

 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 

Yeni mezunlardan, herhangi bir 

ildeki Üniversite veya yüksek okula 

kayıt olan Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
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m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
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m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
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m
 

K
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ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
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m
 

K
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ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o
p
la

m
 

2017-2018 4544 4784 9328 2018 1038 1908 2946 3506 2876 6382 2018 2192 2243 4435           

2019-2020 4561 4889 9450 2019 2855 2594 5449 1706 2295 4001               

                         

                         

                         

2019-2020 Eğitim-Öğretim Yılında 2855 Kadın ve 2594 Erkek  toplamda 5449 öğrenci yeni kayıt olmuştur. 
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Tablo 18: Bölümler İtibariyle Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler (Gündüz ve Öğretim Toplam) 

        Mezun Olan Öğrenci Sayısı Yeni Kayıt Olan Öğrenci 

2018-2019 2019 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ         

Arkeoloji 13 16 10 4 

Biyoloji 4 10 0 0 

Fizik 0 1 0 0 

İngiliz Dili Edebiyatı 0 0 18 47 

Kimya 3 2 0 0 

Tarih 22 20 54 23 

Türk Dili ve Edebiyatı 30 69 44 98 

Matematik 0 0 16 18 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAK.         

İşletme 55 81 31 20 

Yönetim Bilişim Sistemleri 52 52 47 27 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 42 43 40 37 

Uluslararası İlişkiler 0 0 27 20 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik 35 28 32 24 

İktisat 28 40 19 17 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ         

Enerji Sistemleri  Mühendisliği 85 18 12 1 

Elektrik Elektronik Mühendisliği 112 21 49 2 

Gıda Mühendisliği 44 48 0 0 

İnşaat Mühendisliği 107 17 36 15 

Kimya Mühendisliği 11 10 0 0 

Makine Mühendisliği 100 11 33 4 

Harita Mühendisliği 0 0 15 5 

Endüstri Mühendisliği 0 0 3 5 

KADİRLİ SOSYAL VE BEŞERİ BİLİMLER FAK.         

Bilgi ve Belge Yönetimi 0 0 13 33 

Coğrafya 0 0 16 25 

KADİRLİ UYGULAMALI BİLİMLER Y.O.         

Gastranomi ve Mutfak Sanatları 0 0 14 38 

Gıda Teknolojisi 16 19 0 0 

Organik Tarım İşletmeciliği 12 3 11 6 

SAĞLIK YÜKSEK OKULU         

Hemşirelik 0 0 31 81 

Sağlık Yönetimi 0 0 15 27 

Beslenme ve Diyetetik Bölümü 0 0 13 81 
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İLAHİYAT FAKÜLTESİ         

İLAHİYAT  48 71 115 193 

OSMANİYE MESLEK YÜKSEKOKULU         

Bilgisayar Programcılığı 34 24 43 10 

Çevre Koruma ve Kontrol 4 6 15 14 

Çocuk Gelişimi 4 102 15 119 

Elektrik 61 1 51 0 

Elektronik Teknolojisi 34 1 0 0 

Harita Kadastro 41 21 70 38 

İnşaat Teknolojisi 56 7 95 14 

İşletme Yönetimi 31 33 73 32 

Makine 80 0 46 0 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 37 48 60 44 

Otomotiv Teknolojisi 13 0 0 0 

Posta Hizmetleri 74 73 91 38 

Tekstil Teknolojisi 1 1 14 6 

Elektronik Haberleşme Teknolojisi 0 0 36 5 

KADİRLİ MESLEK YÜKSEKOKULU         

Bilgisayar Programcılığı 9 12 0 0 

Elektrik 25 0 27 0 

Elektronik Teknolojisi 7 0 27 2 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 14 16 23 20 

DÜZİÇİ MESLEK YÜKSEKOKULU         

Bilgisayar Programcılığı 13 8 0 0 

İşletme Yönetimi 6 6 0 0 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 8 10 0 0 

Mülkiyet Koruma ve Güvenlik 17 10 29 11 

Raylı Sitemler İşletmeciliği 0 0 35 4 

Sosyal Güvenlik 0 0 12 29 

Bilgi Güvenliği Teknolojisi 0 0 30 10 

BAHÇE MESLEK YÜKSEKOKULU         

Bilgisayar Programcılığı 15 1 0 0 

Dış Ticaret 3 3 18 10 

Gıda İşleme 9 10 8 22 

Kimya ve Kimyasal İşleme Teknolojileri 11 7 5 22 

Yönetim ve Organizasyon 5 5 0 0 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 2 3 0 0 

Bankacılık ve Sigortacılık 0 0 12 17 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 

T
o

p
la

n
tı

 

D
ö

n
em

i 

S
o

ru
n

 (
1

) 

Karar 

K
a

ra
rı

n
 

G
er

ek
çe

si
 

(2
) 

Gerçekleşme Durumu 

2
0

1
9

/ 
0

1
-0

1
 

  

Engelli ve Eski Hükümlü hibe desteğine ilişkin proje 

teklifleri Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 

İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını 

Kullanmaya Yetkili Komisyona sunulmak üzere Genel 

Müdürlüğümüze gönderilmesine.   
 Komisyon kararlarının gelmesi 
beklenmektedir. 
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/ 
0

1
 -

0
2
 

 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne kayıtlı 50+ 

istihdamlı işyerlerinde, engelli işçi istihdam edilmesi 

zorunluluğu bulunan firmalar tespit edilmiş olup, 2013/5 

sayılı “Engelli İstihdamının Arttırılması” konulu Genelge 

kapsamında boş kontenjanların doldurulmasına ve engelli 

bireylerin istihdamına yönelik çalışmaların yapılmasına,  

 

 

İl Müdürlüğümüze kayıtlı 50+ istihdamlı 

işyerlerinde, engelli işçi istihdam edilmesi 

zorunluluğu bulunan firmalar tespit 

edilmiş olup boş kontenjanların 

doldurulması konusunda işverenler ile 

irtibata geçilmiş, kurumumuzda engelli 

seçmeleri yapmak suretiyle 

kontenjanların doldurulması hususunda 

işverenlere destek verilmektedir. Ayrıca 

50+ istihdamlı işyerlerinin, engelli 

kontenjanları sorumlu olan İş ve Meslek 

Danışmanları tarafından düzenli takip 

edilmektedir. 
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2019 yılı faaliyetleri ile ilgili olarak; ilimiz ve 

kurumumuz hakkında genel istatistiki veriler Kurula 

sunulmuş olup, hazırlanan 2019 yılı Faaliyet Raporunun 

kabul edilerek Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğüne 

gönderilmesine, 

 

 

 

2019 Yılı Faaliyet Raporu Türkiye İş 

Kurumu Genel Müdürlüğüne 

gönderilmiştir. 
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2018 Yıllık İşgücü Eğitim Planında ihtiyaç ve 

talepler doğrultusunda revize edilen 16 adet meslek ve 

kursiyer sayılarının 2018 Yıllık Eğitim Planına 

eklenmesine 

 

 

2018 Yıllık Eğitim Planında ihtiyaç ve 
talepler doğrultusunda revize edilen 16 
adet meslek ve kursiyer sayıları 2018 Yılı 

Yıllık Eğitim Planına eklenmiştir. 
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/ 
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0
5
 

  

2019 yılı İşgücü Yetiştirme yıllık eğitim planının 

kabul edilerek sunulan listede bulunan alan ve meslek 

dallarında ihtiyaç ve talepler doğrultusunda 2019 yılı için 

kurs ve programların mevzuatlarımız çerçevesinde 

düzenlenmesine 

 

2019 Yıllık İşgücü Eğitim Planı 
yayımlanmak üzere Türkiye İş Kurumu 
Genel Müdürlüğüne gönderilmiş olup, söz 
konusu mesleklerde kurs ve programlar 

açılmaya başlanmıştır. 

2
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9

/0
1

-0
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 Osmaniye Organize Sanayi Bölgesinde açılan İŞKUR 

Hizmet Noktasının tanıtım faaliyetlerinin yapılmasına 

  

 

İlgili tanıtım faaliyetleri devam 

etmektedir. 
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2017/6   Mevsimlik Tarım İşçileri konulu 

Başbakanlık Genelgesi doğrultusunda sekretaryası 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce yapılan 

Mevsimlik Tarım İşçilerinin temel ihtiyaçlarının 

belirlenmesi ve geçici yerleşim alanlarının tespit 

edilmesi, eylem planlarının hazırlanması, 

uygulanması ve izlenmesi için bahse konu genelgenin 

22 nci maddesi gereğince Tarım İşçileri Bürosu 

kurulmuş olup, Genelgenin 10. Maddesi 

doğrultusunda kolluk kuvvetlerince (İl Emniyet 

Müdürlüğü, İl  Jandarma Komutanlığı) Mevsimlik 

Tarım İşçilerinin   ve ailelerinin tespitinin 

yapılmasına müteakip Büro sekretaryası olan 

İŞKUR’a resmi yazı ile durumun bildirilmesine, 

 

 

2017/6 Nolu Başbakanlık Genelgesi 

doğrultusunda Tarım İşçileri Bürosu 

kurulmuş olup 07.06.2018 tarihinde Büro 

üyelerinin katılımı ile toplantı yapılmış ve 

çalışmalar devam etmektedir. İŞKUR’un  

sekretarya hizmetlerini yürüttüğü Tarım 

İşçileri Bürosu, Osmaniye Belediyesi, İl 

Jandarma Komutanlığı, İl Emniyet 

Müdürlüğü, SGK, Gıda Tarım ve 

Hayvancılık İl Müdürlüğünün katılımıyla 

oluşturuldu 

2
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9

/ 
0

2
 -

0
2
 

  

50+ istihdamlı işyerlerinde, 2013/5 sayılı 

“Engelli İstihdamının Arttırılması” konulu Genelge 

kapsamında, 2019 yılı boyunca haftada bir gün 

belirlenerek, Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünde 

boş kontenjanların doldurulmasına ve engelli 

bireylerin işyerlerinde istihdamına yönelik seçme ve 

yerleştirme işleminin yapılmasına, 

 
 

 

Engelli talepleri doğrultusunda seçme 

işlemleri yapılmaktadır. 
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/ 
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2
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2019-2020 Eğitim Ögretim yılında Bahçe Mesleki 

ve Teknik Anadolu Lisesinde açılması planlanan alan ve 

dalın açılmasına,  

ALAN:Kimya Teknolojisi  

DAL:Boya Üretim Dalı 
 

Sorumlu kurum olan İl Milli Eğitim 
Müdürlüğüne ilgili kararın tebliğ edilerek 
çalışmaların yapılmasının sağlanmıştır. 
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2019 yılı içerisinde Kadirli Hizmet Merkezimiz 

tarafından Kariyer Günlerinin planlanmasına 

 

. Kadirli İstihdam ve Kariyer Günleri 22 

Mart 2019 tarihinde Kadirli ilçesinde 
yapılmıştır. 
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9
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Çocuk İşçiliği ile Mücadele Birimlerinin görüşülüp 

geliştirilmesine 

 

 

Çocuk işçiliği ile mücadele kapsamında; 
çocuk işçi tespitinde, işveren ve aileleri 
bilgilendirmek amacıyla 26.02.2019 
tarihinde 85 işyeri ziyareti yapılmıştır. 

Çocuk işçiliğiyle mücadele konusunda 
toplumsal farkındalık ve duyarlılık 
oluşturmaya yönelik afiş ve broşür 
hazırlama çalışmalarımız sürmektedir. 
İşyeri ve eğitim kurumu ziyaretlerimiz ilgili 
kurumların da katılım ve katkılarıyla devam 
etmektedir. 
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Mesleki Eğitim Merkezlerinin  Osmaniye ilinin tüm 

ilçelerinde olmadığından kayıt olmak isteyen öğrenciler 

için kayıt bölgeleribelirlenmesine, ve mesleki eğitim 

merkezlerine kayıtlı 11 ve 12 sınıf öğrencilerinin 2018-19 

eğitim öğretim yılı sonu ustalık beceri sınavları her okulun 

kendi bünyasinde yapılmasına,sınavlarda sınav komisyonu 

2 alan öğretmeni ve 1 üye ,ilgili meslek odalarını temsilen 

işletmenin usta öğreticisinden oluşmasına ve çalışma 

takviminde belirtilen tarihlerde yapılmasına, 

 

 

12.02.2019 tarihli ve 3047332 sayılı yazı 
ile Merkez Şehit Onur Deniz Mesleki Eğitim 

Merkezi Müdürlüğüne duyurulmuştur 
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Kamu ve özel hastanelerde staj yapacak sağlık 

meslek lisesi ilesaglık meslek yüksekokulu öğrencilerinin 

kontenjanlarına ilişkin yaşanan sıkıntıları İİMEK te 

gündeme alınarak sorumlu kuruluş olan İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünün ilgili kuruluşlarla temasa geçerek gereğini 

yapmasına 

 

 
13.02.2019 tarihli ve 3097620 sayılı yazı 

ile Osmaniye İl Sağlık Müdürlüğüne 
duyurulmuştur. 
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Çalışma  ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne     

sunulan aşağıdaki tabloda belirtilen 6 adet engelli ve 9 

adet eski hükümlü bireylerin kendi işini kurmaya 

yönelik hazırlamış oldukları proje teklifleri ile ilgili 

olarak Kurul tarafından yapılan değerlendirmede; 

proje sonunda engelli ve eski hükümlü bireylerin 

sosyal hayata uyum sağlamaları ile birlikte meslek 

edinmeleri sağlanarak, kalıcı ve sürekli bir gelire 

sahip olmaları amaçlandığından, proje başvurularının 

kabul edilerek, değerlendirilmek üzere Türkiye İş 

 

lışma ve İş  Kurumu İl Müdürlüğüne 
sunulan aşağıdaki tabloda belirtilen 6 adet 
engelli ve 9 adet eski hükümlü bireylerin 
kendi işini kurmaya yönelik hazırlamış 
oldukları proje teklifleri ile ilgili olarak 
Kurul tarafından yapılan değerlendirmede; 
proje sonunda engelli ve eski hükümlü 
bireylerin sosyal hayata uyum sağlamaları 
ile birlikte meslek edinmeleri sağlanarak, 

kalıcı ve sürekli bir gelire sahip olmaları 
amaçlandığından, proje başvurularının 
kabul edilerek, değerlendirilmek üzere 
Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğüne 
gönderilmesine, ENGELLİ KENDİ İŞİNİ 
KURMA PROJELERİ PROJE SAHİBİ PROJE 
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Kurumu Genel Müdürlüğüne gönderilmesine, 

 
 

KONUSU SÜLEYMAN GÖL BÜYÜKBAŞ 
HAYVAN BESİCİLİĞİ MEHMET AKİF ŞAHİN 

KÜÇÜKBAŞ HAYVAN YETİŞTİRİCİLİĞİ 
UFUK AKAN AYSU ARICILIK NECMETTİN 
YALDIZ ŞARKÜTERİ FADIMA KARKIN 
YÖRESEL ÜRÜNLER PAZARI-ŞARKÜTERİ 
AHMET FETTAHLIOĞLU E-TİCARET ESKİ 
HÜKÜMLÜ KENDİ İŞİNİ KURMA PROJELERİ 
PROJE SAHİBİ PROJE KONUSU MEHMET 
FİKRİ POYRAZ BÜYÜKBAŞ HAYVAN 
BESİCİLİĞİ HİDAYET UZAN KÜÇÜKBAŞ 
HAYVAN YETİŞTİRİCİLİĞİ FARUK YALDIZ 
BÜYÜKBAŞ HAYVAN BESİCİLİĞİ ARİF 
TAŞAR KÜÇÜKBAŞ HAYVAN 

YETİŞTİRİCİLİĞİ ALİ ÇAPAR KOYUN 
BESİCİLİĞİ KADİR SARI KOYUN 
YETİŞTİRİCİLİĞİ ÖKKAŞ YEŞİLER GEZEN 
TAVUK MÜSLÜM DEMEZ ERKEK KUAFÖRÜ 
(BERBER) AYTEKİN SABUTAY YÖRESEL 
ÜRÜNLER ŞARKÜTERİSİ 
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T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Kalkınma 

Ajansları Genel Müdürlüğü’nce 2019 yılı teması 

“Mesleki Eğitim” olarak belirlenmiştir.  Türkiye 

genelindeki 26 Kalkınma Ajansı, mesleki eğitim 

konusunda yerel gündemler oluşturarak ulusal 

düzeyde farkındalık ve etki yaratmak amacıyla 

“Geleceğim, Mesleğim” sloganıyla bir dizi 

faaliyetler gerçekleştirmesi planlanmaktadır. 

Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı, Osmaniye 

Yatırım Destek Ofisi ihtiyaç olması halinde söz 

konusu çalışmalarını İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu Üyeleri ve diğer resmi kurum ve kuruluşlar ile 

işbirliği ve koordinasyon içerisinde yürütmesine, 
 

 

 Söz konusu çalışmalarını İl İstihdam 

ve Mesleki Eğitim Kurulu Üyeleri ve 

diğer resmi kurum ve kuruluşlar ile 

işbirliği ve koordinasyon içerisinde 

yürütmektedir. 

2
0

1
9

/ 
0

4
 -

0
1
 

  

2019-2020 Eğitim Öğretim yılında Saç Bakım ve 

Güzellikalanı Saç Bakımı dalı ve Halkla İlişkiler ve 

Organizasyon Hizmetleri Alanı Halkla İlişkiler dalının 

açılmasına 

 
Sorumlu kurum olan İl Milli Eğitim 
Müdürlüğüne ilgili kararın tebliğ edilip  
çalışmaların yapılmasının sağanmıştır. 
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4.2 Kurslar 

 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

ÇALIŞANLARIN MESLEKİ EĞİTİMİ 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

İşletmelerde Hijyen Görevlisi 16 123 268 391 

Gri Karton, Şirenz Kağıt Üretim ve Laminasyon 

İşçisi 
1 

0 21 21 

Gübre Üretim İşçisi 1 0 25 25 

Endüstriyel Bakım Onarım Teknisyeni/Endüstriyel 

Elektronik Teknisyeni 
1 

0 12 12 

Buhar Kazanı Operatörü/Kazan Ateşçisi 1 0 12 12 

İş Güvenliği ve İş Sağlığı Saha Elemanı 11 6 124 130 

TOPLAM 31 129 462 591 

Kaynak: www.iskur.gov.tr  

 

2019 Yılında “Çalışanların Mesleki Eğitimi” kapsamında 31 adet kurs açılmış olup, 129’u 

kadın, 462’sı erkek olmak üzere toplam 591 kişi yararlanmıştır. 
 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler  

İSTİHDAM GARANTİLİ KURSLAR 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

Akrilik İplik Üretim İşçisi 1 1 22 23 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 14 191 90 281 

Kasa Sorumlusu/Şefi 1 15 2 17 

Örtüaltı Sebze Yetiştiricisi (Seracı) 1 15 1 16 

Servis Elemanı (Garson) Yardımcısı 1 7 10 17 

Hamurkar 1 2 10 12 

Toplam 19 231 135 366 

Kaynak: www.iskur.gov.tr  

 

2019 Yılında “ İstihdam Garantili Kurslar” kapsamında 19  adet kurs açılmış olup, 231’ i 

kadın,135’ i erkek olmak üzere toplam 366 kişi yararlanmıştır.  
 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.iskur.gov.tr/
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Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

İSTİHDAM GARANTİSİZ KURSLAR 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

Argon Kaynakçısı (Tığ Kaynakçısı) 1 0 16 16 

Aşçı Yardımcısı 2 31 5 36 

CNC Programcısı 1 0 16 16 

Çocuk Gösteri Giysileri Dikim Elemanı 2 26 0 26 

El Nakışçısı 4 77 0 77 

Giysi Tadilatçısı 3 42 0 42 

Hattat 2 36 0 36 

Kadın Üst Giysileri Dikim Elemanı 1 12 0 12 

Kesme Çiçek Yetiştiricisi 1 12 2 14 

Makine Bakım Yardımcı Elemanı 1 0 15 15 

Temel Metal Şekillendirme Elemanı 1 0 17 17 

Yöresel Kilim Dokuyucusu 3 39 0 39 

Toplam 22 275 71 346 

Kaynak: www.iskur.gov.tr  

 

2019 Yılında “ İstihdam Garantisiz Kurslar” kapsamında 22  adet kurs açılmış olup, 275’ ı 

kadın, 71’ i erkek olmak üzere toplam 346 kişi yararlanmıştır.  

 

Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

ÖZEL POLİTİKA KURSLARI 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

Bindallı (üç etek) Yapımcısı 1 19 0 19 

Çiçekleri Gösterişli İç Mekân Süs Bitkileri Yetiştiricisi 1 19 6 25 

Çocuk Gösteri Giysileri Dikim Elemanı 1 11 0 11 

Dikim İşçisi (Bahçecilik) 4 35 19 54 

El Nakışçısı 1 10 0 10 

Ev Tekstili Ürünleri Hazırlama Elemanı 1 12 0 12 

Giysi Tadilatçısı 1 - - - 

Mantar Yetiştiricisi 2 28 14 42 

Örtüaltı Sebze Yetiştiricisi (Seracı) 4 35 25 60 

Sığır Yetiştiricisi 1 9 9 18 

Yöresel Kilim Dokuyucusu 2 28 0 28 

Toplam 19 206 73 279 

Kaynak: www.iskur.gov.tr  

 

 

2019 Yılında “ Özel Politika Kursları” kapsamında 19  adet kurs açılmış olup, 206’ sı 

kadın, 73’ ü erkek olmak üzere toplam 279 kişi yararlanmıştır.  

http://www.iskur.gov.tr/
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Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

ENGELLİLERE YÖNELİK KURSLAR 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - - 

Toplam - - - - 

Kaynak: www.iskur.gov.tr  

 

2019 Yılında “ Engellilere Yönelik Kurslar”  kapsamında kurs açılmamıştır. 
   

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

HÜKÜMLÜLERE YÖNELİK KURSLAR 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - - 

Toplam - - - - 

Kaynak: www.iskur.gov.tr  

 

2019 Yılında “ Hükümlülere Yönelik Kurslar” kapsamında kurs açılmamıştır. 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

TOPLUM YARARINA PROGRAMLAR 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

Toplum Yararına Program 70 1672 1343 3015 

Toplam 70 1672 1343 3015 

Kaynak: www.iskur.gov.tr  

 

2019 Yılında “Toplum Yararına Program” kapsamında 70 adet program düzenlenmiş 

olup, 1672’ si kadın, 1343’ ü erkek katılımcı olmak üzere toplam 3015 kişinin istihdamı 

gerçekleştirilmiştir. 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

GİRİŞİMCİLİK EĞİTİM PROGRAMLARI 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci-Girişimcilik 26 189 249 438 

Toplam 26 189 249 438 

Kaynak: www.iskur.gov.tr  

 

 

2019 Yılında “Girişimcilik Eğitim Programı” kapsamında 26 grup program düzenlenmiş 

olup, 189’ u kadın, 249’ u erkek katılımcı olmak üzere toplam 438 kişi eğitim almıştır.  
 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
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Tablo 22h: Kurslara İlişkin Veriler 

İŞBAŞI EĞİTİM PROGRAMLARI 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

Acil Tıp Teknisyeni 7 15 4 19 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 15 0 24 24 

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 21 1 28 29 

Akrilik İplik Üretim İşçisi 2 43 17 60 

Alıştırıcı-Montör (Tekstil Makineleri) 1 0 13 13 

Alüminyum Doğramacı 3 0 4 4 

Ambar/Depo Görevlisi 5 0 5 5 

Anestezi Teknikeri 4 3 3 6 

Asansör Bakım ve Onarım İşçisi 5 0 5 5 

Asansör Montaj İşçisi 2 0 3 3 

Aşçı 12 13 1 14 

Aşçı Yardımcısı 18 17 5 22 

Avukat 2 1 1 2 

Bahçıvan 2 0 3 3 

Bankacılık Ve Sigortacılık Meslek Elemanı 1 1 0 1 

Bayan Kuaförü 1 1 0 1 

Beden Eğitimi ve Spor Öğretmeni 5 2 3 5 

Belletici 2 6 0 6 

Bilet Satış Elemanı (Gişe/banko) 2 1 2 3 

Bilgisayar Programcısı 5 0 5 5 

Bitkisel Yağ Üretim Operatörü 1 0 1 1 

Biyoloji Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0 1 1 

Biyosidal Ürün Uygulayıcısı 1 0 1 1 

Boyama Makinesi Operatörü-Tekstil 7 38 68 106 

Bulaşıkçı (Stevard) 4 2 2 4 

Büro İşçisi 101 138 81 219 

Büro Memuru (Genel) 67 61 29 90 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Büro Yönetimi Ve Yönetici 

Asistanı 
3 8 0 8 

Cep Telefonu Ve Aksesuarları Satış Elemanı 1 1 0 1 

Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek Elemanı 2 2 1 3 

Coğrafya Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0 1 1 
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Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 2 1 1 2 

Çapakçı 2 0 11 11 

Çelik Yapılandırmacı 2 0 10 10 

Çocuk Gelişim Elemanı 10 11 0 11 

Dağıtım Elemanı (Gıda-İçecek) 3 0 5 5 

Değirmen İşçisi (Hububat) 1 0 1 1 

Demir Doğramacı 3 0 3 3 

Depo Görevlisi (Gıda) 2 1 4 5 

Depo Sevkiyat Sorumlusu 1 0 2 2 

Depo Sorumlusu 4 1 3 4 

Diğer Deri İşçileri 5 1 19 20 

Diğer Mobilya İşçileri 1 0 3 3 

Diğer Orta Öğretim Öğretmenleri 3 3 3 6 

Diğer Üretim Nezaretçi Ve Ustabaşıları (Ağaç) 2 0 3 3 

Diğer Üretim Nezaretçi Ve Ustabaşıları (Ham Deri) 6 0 19 19 

Din Kültürü Ve Ahlak Bilgisi Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1 

Direksiyon Eğitmeni 2 1 1 2 

Diş Hekimi Yardımcısı 7 9 0 9 

Diş ProtezYardımcısı 3 0 3 3 

Diyaliz Teknikeri 3 3 0 3 

Diyetisyen (Beslenme Uzmanı) 1 1 0 1 

Doğalgaz ve Tesisat Teknikeri 1 0 1 1 

Dokuma Makineleri Operatörü / Dokumacı 1 9 6 15 

Ebe 2 5 0 5 

Eczacı Kalfası 4 2 1 3 

Eczane İşçisi 29 14 13 27 

El Ve Makine Nakışçısı 2 49 26 75 

Elektrik Teknisyeni 6 1 7 8 

Elektrikçi (Genel) 2 0 2 2 

Elektronörofizyoloji Teknikeri 2 2 0 2 

Emlak Ve Emlak Yönetimi Meslek Elemanı/Emlak Danışmanı 1 0 1 1 

Endüstriyel ve Yapısal Çelik Konstrüksiyon İşçisi 3 0 21 21 

Epilasyon Uzmanı 1 1 0 1 

Erkek Berberi/Erkek Kuaförü 2 0 2 2 

Et Ve Et Ürünleri İşlemecisi 15 122 216 338 
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Fason Takip Elemanı (Tekstil) 1 2 2 4 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 2 1 1 2 

Filtre İmal İşçisi 1 4 24 28 

Fitil (Flayer) Makineci 1 10 37 47 

Fizik Öğretmeni-Ortaöğretim 4 2 2 4 

Fizik Tedavi Teknikeri 1 1 1 2 

Fizikçi 1 0 1 1 

Galvanizci (Daldırma İle) 3 0 19 19 

Garson (Servis Elemanı) 35 25 39 64 

Gaz Altı Kaynakçısı 4 0 6 6 

Gazbeton Ayıklama/paketleme İşçisi 1 0 11 11 

Gazbeton Kalıp Kesme Hattı Operatörü 3 0 29 29 

Gazete Muhabiri 5 3 4 7 

Gelinlik Satıcısı 1 1 0 1 

Genel Alan Sorumlusu 3 19 28 47 

Gıda Mühendisi 3 1 2 3 

Güvenlik Görevlisi 4 0 5 5 

Güzellik Hizmetleri Elemanı/Estetisyen 5 7 0 7 

Halkla İlişkiler Görevlisi 13 19 6 25 

Hamurkar 2 0 2 2 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 3 17 3 20 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 14 62 37 99 

Hemşire 20 93 36 129 

Hukuk Sekreteri 6 7 0 7 

İklimlendirme Sistemleri Teknisyeni 1 0 1 1 

İletişim Danışmanı 8 4 6 10 

İlk ve Acil Yardım Teknikeri /Ambulans ve Acil Bakım 

Teknikeri 
7 16 6 22 

İngilizce Öğretmeni 10 5 7 12 

İnsan Kaynakları Yönetimi Meslek Elemanı 1 4 0 4 

İnşaat Mühendisi 9 2 7 9 

İplik Eğirme Operatörü (Ring/vater/vargel) 13 175 412 587 

İş Güvenliği Uzmanı 6 2 8 10 

Kahve Ve Kakao Hazırlayıcısı (Barista) 1 0 1 1 

Kalite Kontrolcü 7 49 24 73 

Kantin Görevlisi 2 3 0 3 
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Kapıcı 3 1 3 4 

Kargo Takip Görevlisi 4 2 2 4 

Kasap (Et Hazırlayıcı) 2 0 2 2 

Kasiyer 24 58 27 85 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 1 1 

Kebap Ustası 1 0 1 1 

Kimya Öğretmeni-Ortaöğretim 3 2 1 3 

Klima Sistemleri Teknisyeni 2 0 1 1 

Konfeksiyon İşçisi 2 21 16 37 

Kuaför 1 1 0 1 

Kuruyemiş Paketleme İşçisi 4 0 6 6 

Kurye 8 0 13 13 

Laboratuvar Teknikeri 4 6 1 7 

Lojistik Elemanı 5 0 5 5 

Makine Bakımcı 6 1 9 10 

Makineci (Dikiş) 3 3 2 5 

Market Elemanı 6 7 6 13 

Matematik Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1 

Metal Levha İşleme Tezgah İşçisi 5 1 4 5 

Mobilya Montajcısı 12 1 13 14 

Muhasebe Meslek Elemanı 12 2 11 13 

Müşteri Temsilcisi 6 6 6 12 

Müzik Öğretmeni-Ortaöğretim 2 1 2 3 

Noter Katibi 1 0 1 1 

Okul Öncesi Öğretmeni 2 1 1 2 

Oto Aksesuarları Satış Elemanı 3 0 4 4 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto Mekanikeri) 3 0 3 3 

Oto Yedek Parça Satış Elemanı 2 0 3 3 

Otomotiv Boya İşçisi 1 0 1 1 

Otomotiv Servis Danışmanı 2 0 2 2 

Overlok Makinesi Operatörü (Overlokçu) 1 0 1 1 

Ön İplik Operatörü 3 22 87 109 

Ön Muhasebeci 42 27 18 45 

Paketleme işçisi 17 25 49 74 

Parke Ve Bordür Taşı İmal İşçisi 1 0 1 1 
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Pastacı Yardımcısı 6 4 4 8 

Pazarlamacı 9 8 7 15 

Perakende Satış Elemanı (Gıda) 2 0 20 20 

Pişirici (Ekmek) 3 0 3 3 

Pizza Ustası 2 7 5 12 

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-İmalat Ve Montajcısı 10 1 12 13 

Psikolog 3 3 0 3 

Rehber Öğretmen (Psikolojik Danışman) 3 4 1 5 

Reklam Tabelacı 1 0 1 1 

Reyon Görevlisi 26 55 48 103 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro Elemanı) 2 0 3 3 

Ring Makineci 1 17 42 59 

Satış Danışmanı / Uzmanı 89 86 46 132 

Satış Elemanı (Perakende) 22 72 68 140 

Satış Görevlisi 6 11 7 18 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 5 1 4 5 

Sekreter 24 23 2 25 

Servis Elemanı (Garson) Yardımcısı 1 0 1 1 

Servis Rehberi (Okul) 3 3 1 4 

Servis Şoförü (Okul) 3 0 4 4 

Sevkiyat Görevlisi 3 0 5 5 

Seyahat Servis Elemanı (Host/hostes/otobüs-Tren) 5 7 1 8 

Sınıf Öğretmeni 2 3 0 3 

Sıvı Dolum Makinesi Operatörü 1 0 45 45 

Sigortacılık Meslek Elemanı 4 5 1 6 

Soğutucu Ev Aletleri ve Klimalar Bakım Onarımcısı 5 0 7 7 

Spor Kıyafetleri Satış Elemanı 2 1 1 2 

Süthane/ Mandıra İşçisi 2 1 1 2 

Şekerleme İmal İşçisi (Makineyle) 2 0 2 2 

Şoför (Yolcu Taşıma) 3 0 5 5 

Şoför-Yük Taşıma 3 0 3 3 

Tarak Makinesi Operatörü-Tekstil 2 18 49 57 

Tarihçi 1 0 2 2 

Teknik Servis Elemanı 4 1 5 6 

Tereyağı İmal İşçisi 2 10 3 13 
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Tesisat Teknolojisi ve İklimlendirme Teknisyeni 1 0 2 2 

Tıbbi Görüntüleme Teknikeri/Radyoloji Teknikeri 3 2 3 5 

Tıbbi Laboratuar Teknikeri 3 4 2 6 

Tıbbi Sekreter 2 12 3 15 

Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü) 1 0 5 5 

Turşucu 1 1 0 1 

Türk Dili Ve Edebiyat Öğretmeni-Ortaöğretim 5 3 2 5 

Türkçe Öğretmeni 1 1 0 1 

Usta Öğretici 3 0 4 4 

Ütücü 1 1 0 1 

Vater-Bobin Makinesi Operatörü 1 1 63 64 

Vinç Operatörü 3 0 3 3 

Yardımcı Klinik Elemanı (Diş) 4 4 1 5 

Yem Dolum ve Paketleme Makinesi Operatörü 1 0 1 1 

Yer Fıstığı Seçme İşçisi 2 11 0 11 

Zeka Oyunları Eğitmeni 1 0 1 1 

Zeytinyağı Üretim Elemanı 2 3 1 4 

Ziraat Mühendisi 1 0 1 1 

Toplam 1133 1699 2269 3968 

Kaynak: www.iskur.gov.tr  

 

 

2019 Yılında İş Başı Eğitim Programları kapsamında 1133 adet program düzenlenmiş 

olup, 1699’u kadın ve 2269’ u  erkek olmak üzere 3968 kişi eğitim almıştır.  
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Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,h) 

KURS/PROGRAM TÜRÜ 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

ÇALIŞANLARIN MESLEKİ EĞİTİMİ 31 129 462 591 - - - 

İSTİHDAM GARANTİLİ KURSLAR 19 231 135 366 87 51 138 

İSTİHDAM GARANTİSİZ KURSLAR 22 275 71 346 - - - 

ÖZEL POLİTİKA KURSLARI 19 206 73 279 - - - 

ENGELLİLERE YÖNELİK KURSLAR - - - - - - - 

HÜKÜMLÜLERE YÖNELİK KURSLAR - - - - - - - 

TOPLUM YARARINA PROGRAMLAR 70 1672 1343 3015 1672 1343 3015 

GİRİŞİMCİLİK EĞİTİM PROGRAMLARI 26 189 249 438 - - - 

İŞBAŞI EĞİTİM PROGRAMLARI 1133 1699 2269 3968 900 1039 1939 

TOPLAM 1333 4437 4656 9093 2659 2433 5092 

Kaynak: www.iskur.gov.tr  

 

İl Müdürlüğümüzce açılan kurs ve programlar genel olarak değerlendirildiğinde 4437 

kadın, 4656 erkek olmak üzere toplam 9093 kişinin hizmetlerimizden faydalandığı, şu ana kadar 

tamamlanan kurslar sonucunda 2659 kadın, 2433 erkek toplam 5092 kişinin istihdam edildiği 

görülmektedir.  
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4.3.GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

1333 1333 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 

düzeyi nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

70 1672 1343 3015 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

21 312 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

1699 2269 3968 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 

projeler var mıdır? 

 Evet   Hayır 
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İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 
1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 


