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ELAZIĞ İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2022 YILI FAALİYET RAPORU 
 

 

     GİRİŞ 

 

       Türkiye İş Kurumu Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü olarak genel politikalar ve 

alınan kararalar çerçevesinde 2022 yılında işgücü uyum faaliyetlerine yoğunluk verilmiştir.  

      Kurumumuzca gerçekleştirilen 317 kurs 5 TYP ile 2152 kişinin bu hizmetlerden 

faydalanması sağlanmıştır. Kişilere bir meslek edindirirken, mesleklerini geliştirmelerine katkı 

sağlarken ayrıca günlük ihtiyaçları içinde kanunlar ve yönetmelikler çerçevesinde ücretler 

ödenmiştir. İşsiz kalan kişilere boşluğa düşmelerini önlemek, iş ararken daha rahat hareket 

etmelerini sağlamak, kendilerini idame etmeleri için işsizlik sigortası kanunu kapsamında 2022 

yılında 4570 kişiye işsizlik sigortası ödemesi yapılmıştır. 

       Bununla birlikte 8410’u özel sektör, 3’ü kamu olmak üzere toplam 8413 kişi işe 

yerleştirilmiştir. 2022 yılında kurumumuza kayıtlı işsiz sayısı bir önceki yıla göre 1.180 kişi 

artmıştır. Ayrıca kayıtlı işsiz sayısı üzerinden işe yerleştirme oranına baktığımızda 2021 yılında  

% 33,4 iken, 2022 yılında bu oran % 29,1 olmuştur.  

     Raporun birinci bölümünde Elazığ ilinin sosyoekonomik durumuna değinilmiştir. Elazığ’ın 

nüfus yapısı, kır-kent dağılımı, göç durumu, rekabet gücü yüksek sektörler ve yatırım teşvikleri 

incelenmiştir. Bu yapılan çalışmanın amacı; ilin istihdam politikalarına ve mesleki eğitimlere 

karar verirken ilin öncelikle demografik yapısının nasıl olduğunu görmek ve ona göre 

çalışmalar yapmak, kır-kent nüfus dağılımına göre hizmeti sunmak, alınan yatırım teşviklerine 

göre gerekli çalışmaları yapmaktır. 

 

     İkinci bölümde; Elazığ ilinin işgücü piyasası verileri incelenmiştir. Bu bölümde ildeki 

işsizlik ve istihdam oranları belirtilmiş ve bu oranları artırıp azaltma yönünde çalışmalar 

yapılacaktır. Yine bu bölümde ildeki iş arayanların yaş, eğitim durumu ve cinsiyetlerine göre 

ayrımları, mesleki dağılımları belirtilmiş ve gerek mesleki eğitimlere karar verirken gerek 

işverenlerle yapılacak bilgi alışverişinde bu veriler ön planda tutulacaktır. Bu bölümdeki açık 

iş ve istihdam sayılarının artırılması yönünde çalışmalar yapılacaktır. 

 

     Üçüncü bölümde; ilin eğitim verileri incelenmiş, ilköğretim, ortaöğretim ve 

yükseköğretimde Elazığ ilinde ne kadar öğrenci eğitim almakta, bir üst öğrenim seviyesine 

geçişte ne kadar kayıp olduğu konuları araştırılmıştır. Bu bağlamada bir üst öğrenim seviyesine 

devam etmede yaşanan kayıpları azaltma yönünde ve ilin eğitim seviyesini yükseltme yönünde 

çalışmalar yapılacaktır. Son bölümde ise İl İstihdam Ve Mesleki Eğitim Kurulu Çalışmaları 

açıklanmış, kurul kararlarına ilişkin bilgiler verilmiş, açılan kurslar ve bu kurslara katılan kişi 

sayıları incelenmiş, kurslar sonucunda işe yerleşen kişi sayıları belirtilmiştir. İşgücü piyasası 

araştırmalarına göre ihtiyaca göre açılan kurslar ve açılamayan kurslar bu bölümde 

belirtilmiştir. 

 

    Rapordaki veriler ve incelemeler doğrultusunda planlamalar yaparak hizmetlerimizi doğru 

yerde ve doğru kişi ya da kuruluşlara ulaştırmak birincil amacımızdır. 
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 

 

 
Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı** 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış hızı 

(‰) 

ELAZIĞ Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 
299101 292396 591497 39641 41890 81531 223705 222010 445715 35755 28496 73151 5,78 

00 Merkez 
229521 221508 451029 30296 32153 62449 174566 169662 344228 24659 19693 44352 17,14 

01 AĞIN 
1309 1301 2610 103 73 176 690 765 1455 516 463 979 -50,8 

02 ALACAKAYA 
2756 3075 5831 324 391 715 1977 2320 4297 455 364 819 -27,4 

03 ARICAK 
6543 6883 13426 1086 1115 2201 4637 5146 9783 820 622 1442 -22,54 

04 BASKİL 
5734 5871 11605 482 471 953 3819 4317 8136 1433 1083 2516 -41,77 

05 KARAKOÇAN 
14218 14183 28401 1895 2060 3955 10188 10459 20647 2135 1664 3799 -1,23 

06 KEBAN 
2989 2917 5906 286 314 600 1995 2057 4052 708 546 1254 -50,19 

07 KOVANCILAR 
19475 19438 38913 3303 3388 6691 14316 14611 28927 1856 1439 3295 -14,06 

08 MADEN 
4385 4544 8929 378 369 747 2923 3281 6204 1084 894 1978 -82,1 

09 PALU 
8595 9060 17655 1223 1235 2458 6272 6912 13184 1100 913 2013 -54,72 

10 SİVRİCE 
3576 3616 7192 265 321 586 2322 2480 4802 989 815 10704 -68,64 

NOT: TUİK 2022 yılı ADNK nüfus verilerinden yararlanılmıştır.  

 

     Yaş gurubu ve cinsiyet dağılımında 0-14 yaş grubunda erkek nüfusunun kadın nüfusundan daha 

çok olmasına rağmen ilerleyen dönemlerde 15-64 yaş grubunda kadınların daha fazla oranda 

oldukları görülmektedir. Nüfusun yaş gruplarına göre dağılımına baktığımızda 0-14 yaş grubunda 

81531 kişinin, çalışma hayatı açısından aktif nüfus olarak nitelendirilen 15-64 yaş grubunda  

445715 kişinin ve 65+ yaş grubunda ise 73151 kişinin olduğu görülmektedir. 
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Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı** 

İlin Adı 
Kent Nüfusu Kır Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

ELAZIĞ 263214 255129 518343 35887 37267 73154 299101 292396 591497 

Verilere www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden ulaşılmıştır. TUİK Hane halkı Anketine 

göre: 

Kentsel Kesim; nüfusu 20.001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20.000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır.  

 

 

     Elazığ İli toplam nüfusunun % 87,63 nün kentte yaşadığı geriye kalan % 12,36’lik kısmının 

ise kırsalda yaşadığı görülmektedir. Kadın ve erkek nüfus ayrımında kırsalda yaşayan erkek 

nüfusunun kadınlardan daha fazla olduğu; kentte yaşayan kadın nüfusunun ise erkeklerden daha 

fazla olduğu göze çarpmaktadır. İlçe ve beldelere göre toplam nüfus dağılımında da Elazığ 

merkez ilçeden sonra ilçeler arasında en fazla nüfusu 38913 kişi ile Kovancılar olurken, 2610 

kişi ile en az nüfusu olan ilçe ise Ağın olmuştur. 

 

 

 

 

 

 

 
Tablo 3: Göç Durumu** 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

20800 22429          -1629 -2.8 

Not: Veriler www.tuik.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

 

   2020-2021 TÜİK verilerine göre Elazığ,  göç veren, yani net göçü negatif olan illerimizden 

biridir.  
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1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler** 

İktisadi Faaliyet 

Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

TARIM 

Tarımsal Ürünlerin Üretimi 

- İşlenmesi ve 

Pazarlanması (Öncelikle 

Coğrafi İşaretli Ürünler) 

Hayvansal 

Ürünlerin İşlenmesi 

ve Pazarlanması 

Kanatlı Hayvan 

Yetiştiriciliği – 

İşlenmesi ve 

Pazarlanması 

Su Ürünleri 

Yetiştiriciliği- 

İşlenmesi ve 

Pazarlanması- 

Seracılık 

MADENCİLİK 
Krom, Demir, Bakır, 
Mermer İstihracı 

Mermer Ürünlerinin 

Katma Değeri 

Yüksek Olarak 
İşlenmesi ve 

Pazarlanması 

Madenciliğe 

Dayalı Makine 
Üretimi 

İlin Diğer Zengin Yer 

altı Kaynaklarının 
Üretimi 

İMALAT 

Tekstil ve Konfeksiyon 

Üretimine Yönelik 

Ekipman Üretimi 

Tarım ve 

Hayvancılık 

Ürünlerine Yönelik 

Makine Üretimi 

Gıda Sanayine 

Yönelik Üretim 

Mobilya ve Plastik 

Sektörlerine Yönelik 

Üretim 

ENERJİ 
GES’ler öncelikli olmak 

üzere enerji üretimi 

Atıklardan Enerji 

Üretimi 
HES’ler 

Enerji Sektörüne 

Yönelik Makine 

Üretimi ve Alternatif 

Kaynaklar 

HİZMETLER 
Sağlık Turizmi ve Otelcilik 

(Sağlık Turizmi Öncelikli) 
Eğitim Kurumları Hastane 

Turizme Yönelik 

Muhtelif Ürün İmalatı 

Not: Elazığ TSO- 2022 

 

     Elazığ Sanayi ve Ticaret Odasından alınan verilerde İlin özellikle son yıllardaki yatırımların 

enerji, imalat, hizmet, tarım ve madencilik sektörlerinde yoğunlaştığı görülmektedir. 
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Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri** 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 

Yatırım 

Tutarı 

Öngörülen 

İstihdamı 

Gerçekle

şen 

İstihdam 

01 – Tarım 
Sebze Bahçe ve Kültür Bitkisi Fidanlık Ür. (1) 

Balıkçılık, Balık Üretme ve Yetiştirme (2) 9 

313 Milyon 

19 Bin 111 0 

02 - Madencilik 

B.Y.S. Diğer Madencilik ve Taş Ocağı (1) 

Kum Kil ve Taş Ocakçılığı (2) 

 4 

230 Milyon 

982 Bin 60 0 

03 – İmalat 

Ana Kimyasal Mad. İmlatı (1) 

Boya, Vernik, Kaplama Mad. Mürekkep ve Macun İmalatı (1) 

Çimento-Alçı İle Sertleştirilmiş Mad. İm. (1) 

Demir-Çelik Ana San. İm. (1) 

Elektrik Ampulü ve Lamba ile Aydınlatma Teçhizatı Muh. İm. 

(1) 

Mezbahacılık, Etin İşlenmesi (2) 

Mobilya İmalatı (5) 

Trikotaj (Örme) Ürünleri İm. (1) 

Tekstilin Aprelenmesi (2) 

Tekstil Elyafının Hazırlanması ve İplik Haline Getirilerek 

Tekstil Dokuması (2) 

Giyim Eşyası İmalatı (4) 

İnşaat Kerestesi ve Doğrama İmalatı (1) 
Kimyasal Gübre ve Azotlu Bileşen İm. (1) 

Maden-Taş Ocağı ve İnş. Mak. İmalatı (1) 

Metal Olmayan Atık ve Hurdanın Dönüşü (1) 

Diğer (2) 42 

3 Milyar  

141 Milyon 

227 Bin 3910 0 

04 – Enerji 
Elektrik Üretimi, İletimi ve Dağıtımı (5) 28 

596 Milyon 

380 Bin 36 0 

05 – Hizmetler 

Genel Kamu Hizmeti (3) 

Otel, Motel, Konaklama Yerleri  (1) 

Teknik ve Mesleki Ortaöğretim Hizmetleri (1) 

Depolama ve Ambalajma Hizmeti (2) 6 

103 Milyon 

478 Bin 2149 0 

TOPLAM 

MUHTELİF 

89 

4 Milyar  

385 Milyon  

84 Bin 

6266 0 

 
Not: https://tuys.sanayi.gov.tr/page.html?sayfaId=a1fb69a4-2c8d-4ce4-a8b4-fc515d7096fc&lang=tr adresinden 

alınmıştır. (*)Yatırım süreci devam ettiğinden Gerçekleşen İstihdam 0 gösterilmiştir.  

 

     2022 yılında alınan Yatırım Teşvik Belgelerine bakıldığında; en fazla teşvikin İmalat 

sektöründe yapıldığı görülmektedir.  

 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI  
 

 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler** 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

TRB1(Malatya, Elazığ, Tunceli, Bingöl) %48.3 %10.2 %43.4 

                                  Not: www.tuik.gov.tr adresinden işgücü istatistikleri Bölgesel Sonuçları menüsünde yer alan 2021 verilerine göre 

hazırlanmıştır. 

. 
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     TUİK tarafından 2021 yılı istatistiklerinde bölgesel olarak belirlenen verilere ilimiz 

göstergeleri dâhil edilerek işsizlik verileri bulunmuştur. 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri** 

 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

 

     2022 yılı itibari ile Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne kayıtlı işsiz sayısı 28870 

kişidir. Kurumumuz 2022 yılında 10986 açık iş ilanı almış olup 8413 kişiyi işe yerleştirmiştir. 

Yılsonu itibariyle kayıtlı işgücümüz 63494 kişidir.

 

2021 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 25039 38455 63494 

İşsiz 13881 14989 28870 

Diğer 11158 23466 34624 

AÇIK İŞ 

 

10986 

Kamu 7 

Özel 10979 

İŞE YERLEŞTİRME 2034 6379 8413 

Kamu 0 3 3 

Özel 2034 6376 8410 

Normal 2019 6309 8328 

Kamu 0 1 1 

Özel 2019 6308 8327 

Engelli 15 69 84 

     Kamu 0 1 1 

     Özel 15 68 83 

Eski Hükümlü 0 1 1 

     Kamu 0 1 1 

KAYITLI İŞGÜCÜ 25039 38455 63494 

KAYITLI İŞSİZ 13881 14989 28870 

YURTDIŞI BAŞVURU 0 0 0 

YURTDIŞI GÖNDERME 0 0 0 
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı ** 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 

K
ad
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E
rk
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T
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p
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m
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ın
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rk

ek
 

T
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p
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m
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p
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m
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E
rk
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m
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E
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T
o
p
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13881 14989 28870 467 462 929 2776 3643 6419 2650 3242 5892 2179 2083 4262 2216 1878 4094 1589 1415 3004 1969 2224 4193 35 42 77 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

 

     Kayıtlı işsizlerin yaş gruplarına göre dağılımına baktığımızda, 

 

*15-29 yaş grubunda 2021’de kadınlarda %46.77 iken 2022 yılında %44.50’e düşmüştür. Erkeklerde ise %59.99 den %55.49’e düşmüştür. 

 

*30-44 yaş grubunda 2021’de kadınlarda %36.30 iken 2022 yılında %52.67’a yükselmiştir. Erkeklerde ise %28.51 den %47.32’e yükselmiştir. 

 

*45-- - yaş üzerinde 2021’de kadınlarda %16.92 iken 2022 yılında %46.93’e yükselmiştir. Erkeklerde ise % 11.48 den %53.06’a yükselmiştir. 

      

 

Şekil 1 
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Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı** 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

K
a

d
ın

 

E
rk

ek
 

T
o

p
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m
 

K
a

d
ın
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o

p
la
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a

d
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a
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o
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m
 

K
a

d
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T
o
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a

d
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E
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T
o
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K
a

d
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K
a

d
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E
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T
o

p
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13881 14989 28870 385 86 471 482 221 703 4561 5134 9695 4658 6455 11113 2159 1637 3796 1543 1396 2939 92 60 152 1 0 1 
Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

 

 

Kayıtlı işsizlerin eğitim ve cinsiyete göre dağılımına baktığımızda, 

*Okuryazar gurubunda 2021’de kadınlar %71.57 iken 2022’de %68.56’a düşmüştür. Erkeklerde ise %28.42’den %31.43’e yükselmiştir. 

*İlköğretim grubunda 2021’de kadınlar %53.76 iken 2022’de %47.04’e düşmüştür. Erkeklerde ise %46.23 dan % 52.95’e yükselmiştir. 

*Ortaöğretim grubunda 2021’de kadınlar %40.76 iken 2022’de %41.91’a yükselmiştir. Erkeklerde ise %59.23’ den % 58.08’e düşmüştür. 

*Ön lisans grubunda 2021’de kadınlar %55.11 iken 2022’de %56.87’e yükselmiştir. Erkeklerde ise %44.88 den % 43.12’e düşmüştür. 

*Lisans grubunda 2021’de kadınlar % 53.49 iken 2022’de % 55.50’e yükselmiştir. Erkeklerde ise % 46.50 den % 47.49’a yükselmiştir.  
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı** 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BİLİNMEYEN 0 0 0 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 

1475 727 2202 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 

2085 1885 3970 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 

7744 7354 15098 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 

ÇALIŞANLARI 

172 707 879 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

884 553 1437 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 

613 1351 1964 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 

0 5 5 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

558 675 1233 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILARI 

306 1674 1980 

YÖNETİCİLER 

44 58 102 

Toplam 
13881 14989 28870 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

 
     İl Müdürlüğümüzde 2022  yıl sonu itibariyle kayıtlı 28870 işsizden meslek gruplarına göre 

dağılımına baktığımızda; ilk sırada 7744 kadın ve 7354 erkek olmak üzere 15098 kişinin 

“Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar” diye bilinen vasıfsız, herhangi bir mesleği olmayan 

kayıtlıların oluşturduğu, bunu ikinci sırada 2085 kadın 1885 erkek olmak üzere 3970 kişi ile 

“Hizmet ve Satış Elemanlarının” oluşturduğu görülmektedir.  
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Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme** 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 

Özel Kamu 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 

ELEMANLAR 

0 544 279 167 446 0 0 0 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 

1 1400 386 726 1112 0 0 0 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 

2 5793 582 4477 5059 0 0 0 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE 

SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 

0 14 0 16 16 0 0 0 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

0 528 147 80 227 0 0 0 

SANATKÂRLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 

2 1071 345 348 693 0 1 1 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 

1 299 60 83 143 0 1 1 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILARI 

1 1295 224 472 696 0 1 1 

YÖNETİCİLER 

0 35 11 7 18 0 0 0 

TOPLAM 

7 10979 2034 6346 8410 0 3 8413 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

       

 

      2022 yılı içerisinde İl Müdürlüğümüze 7 kamu kesiminden, 10986 özel sektörden olmak 

üzere toplamda 12535 adet açık iş alınmıştır. Bu açık işlerin mesleklere göre dağılımına 

bakacak olursak; 5793 kişi ile Nitelik gerektirmeyen meslekte ihtiyacın ilk sırada yer aldığı, 

bunu sırasıyla 1400 kişi ile Hizmet ve satış elemanları işlerinde çalışanlar, en az açık iş ise 14 

kişi ile Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su Ürünleri Çalışanları mesleğinde talep alındığı 

gözlemlenmektedir. 

     2022 yılında İl Müdürlüğümüzce 3 erkek olmak üzere toplam 3 kişi kamu kesimine, 2034 

kadın ve 6346 erkek olmak üzere 8410 kişide özel sektör işyerlerine yerleştirme yapılmıştır. Bu 

yerleştirmelerden; 5059 kişisi Nitelik gerektirmeyen işlere yapılırken geriye kalan 

yerleştirmeler meslekli işçilikle ilgili alanlara olmuştur. 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı** 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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2034 6379 8413 87 257 344 566 1081 1647 460 1020 1480 254 905 1159 248 892 1140 194 871 1065 224 1341 1565 1 12 13 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 
 

     İl Müdürlüğümüzce 2022 yılında yapılan işe yerleştirmelerde toplam yerleşenlerin %24.17’si kadın %75.82’si erkek olmuştur. Yaş gruplarında 

ilk sırada 1647 kişi ile 20-24 yaş grubu, ikinci sırada 1565 kişi ile 45-64 yaş grubunda gerçekleşmiştir. 
 

 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı** 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
OkurYazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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2034 6379 8413 0 27 27 45 333 378 671 3391 4062 615 1882 2497 327 354 681 359 379 738 17 13 30 0 0 0 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

     2022 yılı içerisinde yapılan yerleştirmelerde en fazla yerleştirmenin toplam 4062 kişi ile ilköğretim mezunu olduğu görülmektedir. 2’nci sırada 

ise toplam 2497 kişi ile ortaöğretim mezunları yer almaktadır. En az ise 27 kişi ile okuryazar olmayanların işe yerleştiği görülmektedir.     

     Ayrıca en fazla yerleştirmenin kadınlarda 671 kişi ile ilköğretim mezunu, erkeklerde ise 3391 kişi ile ilköğretim mezunu olduğu görülmektedir.
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı** 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Bilgi ve iletişim 25 28 53 

Diğer hizmet faaliyetleri 39 61 100 

Eğitim 185 74 259 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 0 22 22 

Finans ve sigorta faaliyetleri 8 0 8 

Gayrimenkul faaliyetleri 5 38 43 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 186 585 771 

İmalat 886 1170 2056 

İnsan sağlığı ve Sosyal hizmet faaliyetleri 159 70 229 

İnşaat 94 3104 3198 

Kamu Yönetimi ve Savunma Sosyal Güvenlik 2 1 3 

Konaklama ve Yiyecek hizmet faaliyetleri 145 301 446 

Kültür, sanat, eğlence, dinlence ve spor faaliyetleri 1 28 29 

Madencilik ve taş ocakçılığı 3 85 88 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 30 63 93 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 18 16 34 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 3 32 35 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 230 460 690 

Ulaştırma ve depolama 15 241 256 

Toplam 2034 6379 8413 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

 

     İl Müdürlüğümüzce 2022 yılında yapılan 8413 işe yerleştirmede ilk üç sıralama şu 

şekildedir.  3198 kişi ile inşaat, 2056 kişi ile İmalat, 771 kişi ile idari ve destek hizmet 

faaliyetlerine yapıldığı görülmüştür.
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3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri** 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya 

yüksekokula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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2019-2020 6010 6292 12302 2020-2021 5072 4944 10016 909 930 1839 2019-2020 3290 3456 6746 2020-2021          

2020-2021 4213 4485 8698 2021-2022 3478 3306 6784 2460 2401 4861 2020-2021 3615 3691 7306 2021-2022          

2021-2022 3978 4322 8300 2022-2023 3318 3226 6544 871 729 1600 2021-2022 3532 3638 7170 2022-2023          

Fark (i.ö)= İlköğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya Yüksek Okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünden alınmıştır. 
 
        Elazığ ilinin eğitim verileri incelendiğinde 2021-2022 yılı içerisinde İlköğretimden 8.300 öğrenci mezun olmuş ve 2022-2023 eğitim-öğretim yılında toplam 
6544 kişi Ortaöğretim kurumlarına kaydolmuştur. Yine 2021-2022 yıllarında Ortaöğretim kurumlarından 7170 öğrenci mezun olmuştur.
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                                          Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı**               

      

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 

öğrenci sayısı  

2019–2020 2020–2021 2021–2022 2022-2023 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

Baskil Meslek Yüksekokulu 3 1 9 3 42 6 101 24 

Beden Eğitimi Ve Spor Yüksekokulu 12 1 4 1 8 0  11 2 

Devlet Konservatuvarı 11 6 13 12 6 3 24 10 

Diş Hekimliği Fakültesi 18 30 29 31 32 29 50 49 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 141 55 198 172 166 148 188 209 

Eğitim Fakültesi 118 360 128 293 116 295 178 413 

Elazığ Osb Maden Meslek Yüksekokulu 21 5 6 0  3  0 0   0 

Elazığ Osb Meslek Yüksekokulu 69 7 89 21 82 34 228 73 

Elazığ Sağlık Yüksekokulu 10 24 8 2 2 2 2 5 

Fen Bilimleri Enstitüsü 140 82 173 112 158 112 308 181 

Fen Fakültesi 10 23 19 28 22 46 86 114 

İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi 195 272 192 221 144 169 217 199 

İlahiyat Fakültesi 312 457 380 591 239 432 291 436 

İletişim Fakültesi 158 145 191 165 177 139 263 220 

İnsani Ve Sosyal Bilimler Fakültesi 190 393 179 406 164 367 345 409 

Karakoçan Meslek Yüksekokulu 7 56 17 65 23 90 76 124 

Keban Meslek Yüksekokulu 22 3 31 8 43 41 94 77 

Kovancılar Yüksekokulu 34 52 49 71 59 93 100 124 

Mimarlık Fakültesi 20 26 30 45 26 34 16 17 

Mühendislik Fakültesi 617 275 783 283 546 199 673 173 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 33 238 35 246 61 262 93 335 

Sağlık Bilimleri  Enstitüsü 34 20 35 30 42 35 78 46 

Sağlık Hizmetleri Yüksekokulu 149 314 226 403 228 388 266 457 

Sivil Havacılık Yüksekokulu 11 1 19  0 44 5 101 19 

Sivrice Yüksekokulu 62 32 81 38 58 29 107 62 

Sosyal Bilimler  Enstitüsü 82 51 163 99 166 142 386 345 

Sosyal Bilimler Yüksekokulu 251 307 364 331 292 346 577 428 

Spor Bilimleri Fakültesi 239 91 271 79 206 90 228 122 

Su Ürünleri Fakültesi 2  0 3 2 3 1 31 13 

Teknik Bilimler Yüksekokulu 308 125 353 162 271 146 837 227 

Teknik Eğitim Fakültesi 3 0  2  0 0  1 27 1 

Teknoloji Fakültesi 853 186 873 213 540 143 440 145 

Tıp Fakültesi 87 79 73 79 78 73 124 125 

Veteriner Fakültesi 111 35 124 29 99 55 101 68 

                                     
                                                                                                       NOT: Veriler Fırat Üniversitesinden alınmıştır. 

             Fırat Üniversitesi; 16 Fakülte, 8 Yüksekokul, 5 Meslek Yüksek Okulu,  1 Devlet Konservatuarı, 4 Enstitü ile 
eğitim-öğretim faaliyetine devam etmektedir. 
           Fırat Üniversitesine 2022-2023 yılı içerisinde 6647 erkek, 5252 kız öğrenci olmak üzere toplam 11899 kişi kayıt 
yaptırmıştır.  
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler** 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

Olağan 

2022/1-1 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 2021 yılı işe yerleştirme, 

işbaşı eğitim programı, mesleki eğitim kursları ile danışmanlık 

faaliyetlerinin gerçekleşme durumları görüşülerek çalışmaların aynı 

özveri ile devam ettirilmesi kararlaştırıldı. 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü,  
 

Gerçekleşti 

 

 

 

2022/1-2 
2021 yılı Yıllık Faaliyet Raporu kurul onayına sunularak kabul edildi  

 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 
 Gerçekleşti  

2022/1-3 

2021 Yılı İşgücü Piyasası Araştırma(İPA) Sonuçlarına ilişkin veriler kurul 

üyelerine sunuldu. 

 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü  
 Devam ediyor  

2022/1-4 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’nce yapılan İşgücü Piyasası 

Araştırması göz önünde bulundurularak hazırlanmış 2022 Yıllık İşgücü 

Eğitim Planı kurul onayına sunularak kabul edildi.  

 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Yıllık İşgücü Eğitim 

Planı İŞKUR Resmi 

Web Sayfasında 

yayınlanacak 

Devam ediyor  
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2022/1-5 

Merkez ve Kovancılar da  açılan Kurs ve Programların denetimi için 

oluşturulan Denetim Kurulları marifetiyle İl Müdürlüğümüzce ve 

Kovancılar Hizmet Merkezimizce yürütülen aktif iş gücü hizmetleri 

kapsamındaki kurs ve programların ilgili yönetmelik gereği aylık 

denetim planları kapsamında denetimlerine  devam edilmiştir. Bu 

kapsamda 2021 yılında  toplam 791 adet  kurs ve  program  denetimi 

yapılmıştır. 2022 yılında da programların etkin bir şekilde 

sürdürülebilmesi için çalışmaların devam ettirilmesi kararlaştırılmıştır. 

 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü, Elazığ İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü  

 Gerçekleşti  

2022/1-6 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünün 2022 yılındaki 1’nci Engelli ve 

Eski Hükümlülere Yönelik Hibe Proje Desteği kapsamında Elazığ 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne projelerini sunan; 

-B**** G*****(Yaşam Koçluğu-Vücut Analizi-Beslenme)- Eski 

Hükümlü Kendi İşini Kurma Projesi 

-M***** Y*****(Hayvancılık)- Eski Hükümlü Kendi İşini Kurma Projesi 

-C***** Y*****(Arıcılık)- Eski Hükümlü Kendi İşini Kurma Projesi 

-H****** A*(Koyun Yetiştiriciliği)- Eski Hükümlü Kendi İşini Kurma 

Projesi 

-M**** A****(Hayvancılık)- Eski Hükümlü Kendi İşini Kurma Projesi 

-T**** A***(Büyükbaş Hayvancılık ve Süt Üretimi)- Eski Hükümlü 

Kendi İşini Kurma Projesi 

-U****** M***(Kilikya Manavı)- Eski Hükümlü Kendi İşini Kurma 

Projesi 

-M**** B****(Kıraathane İşletmeciliği)- Eski Hükümlü Kendi İşini 

Kurma Projesi 

-E**** Ş*****(Oto Dizayn Yıkama Yağlama Pasta Cila Oto Kuaför)- 

Eski Hükümlü Kendi İşini Kurma Projesi 

-N**** D****(Gökkuşağı Çiçekevi)- Engelli Kendi İşini Kurma Projesi 

-S***** İ*****(Örgü Kafem)- Engelli Kendi İşini Kurma Projesi 

-C***** A***(Organik Şarküteri Dükkânı)- Engelli Kendi İşini Kurma 

Projeleri İİMEK (İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu) üyeleri 

tarafından onaylanmış olup Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünün 

oluşturduğu Komisyona sunulması kararlaştırılmıştır. 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü, Elazığ İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü 

 Devam Ediyor  
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2022/1-7 

“Öğrenci, veli ve rehber öğretmenlere yönelik meslek seçimi ve 

mesleki rehberlik faaliyetleri ile eğitim-öğretim kurumu ziyaretlerini 

gerçekleştirme” meslek danışmanlığı faaliyetleri arasında yer 

almaktadır. Bu kapsamda 2021-2022 eğitim-öğretim yılında İlimiz Milli 

Eğitim Müdürlüğüne bağlı okullarda meslek danışmanlığı faaliyetlerine 

başlanarak öğrencilerde farkındalık oluşturacak çalışmalar yapılması 

hususu kararlaştırıldı. 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü, Elazığ İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü 

 Devam Ediyor  

2022/1-8 

Toplum Yararına Program kapsamında; 

01.03.2022 – 31.05.2022 tarihleri arasında Elazığ İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü için düzenlenecek olan 137 kişilik Toplum Yararına 

Program (TYP) seçiminin Noter Kurası ile yapılması kararlaştırıldı.  

 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 
 Gerçekleşti  

2022/1-9 

İlimiz TOKİ Şehit Arif Güneş Çok Programlı Anadolu Lisesi bünyesinde 

Hayvan Yetiştiriciliği ve Sağlığı alanının açılması ilimiz ve 

bulunduğumuz bölgemiz için faydalı olacağı bu vesile ile İl Tarım ve 

Orman Müdürlüğü ile de protokol imzalanmış ve İl Tarım ve Orman 

Müdürlüğümüz bütün imkânları ile yanımızda olduklarını ve her türlü 

desteği vereceklerini imzaladıkları protokol ile beyan etmişlerdir. 

İlimiz TOKİ Şehit Arif Güneş Çok Programlı Anadolu Lisesinde şuanda 

faaliyette bulunan Muhasebe ve Finansman alanının ilimiz Korgeneral 

Hulusi Sayın Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi (Murat Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi) ile Gönül Kazancı Mesleki ve Teknik Anadolu 

Lisesinde (Korg. Hulusi Sayın Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi) 

bulunmasından dolayı okulun tercih edilebilirliğini azaltmaktadır. Bu 

sebepten dolayı Muhasebe ve Finansman Alanının kapatılarak yerine 

istihdam olanağı daha yüksek olan Hayvan Yetiştiriciliği ve Sağlığı 

alanının açılması, İlimiz Necip Güngör Kısaparmak Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesinin 9. sınıflardan itibaren                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

teknik program yerine Anadolu Meslek Programı uygulanması 

kararlaştırıldı. 

Elazığ İl Milli Eğitim Müdürlüğü  Gerçekleşti  
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

Olağan 

2022/2-1 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 2021 yılı faaliyetlerinin 

gerçekleşme durumları görüşülerek çalışmaların aynı özveri ile devam 

ettirilmesi kararlaştırıldı. 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü,  
 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

2022/2-2 

Toplum yararına program kapsamında; 

01-05 Şubat 2022 tarihleri arasında Elazığ İl Milli Eğitim Müdürlüğüne 
başvuruları alınmış olan 137 kişilik Toplum Yararına Program (TYP) 
seçiminin Noter Kurası ile yapıldığı,  

07-11 Nisan 2022 tarihleri arasında Elazığ Aile ve Sosyal Politikalar İl 
Müdürlüğüne başvuruları alınmış olan 6 kişilik Toplum Yararına 
Program (TYP) seçiminin Noter Kurası ile yapıldığı konusunda kurul 
üyeleri bilgilendirildi. 

  

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 
 Gerçekleşti  

2022/2-3 

2021-2022 Eğitim-öğretim yılında İlimiz Milli Eğitim Müdürlüğüne 

bağlı Meslek liselerinde 12. sınıf öğrencilerine yönelik “özgeçmiş 

hazırlama, kariyer planlaması, iş arama kanalları ve mülakat teknikleri” 

konularında öğrencilerin iş arama becerilerini arttırmak amacıyla iş 

kulübü faaliyetlerinin devam ettirilmesi kararlaştırıldı. 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü  
 Devam Ediyor  
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2022/2-4 

2022 Yılı İşgücü Piyasası Araştırması (İPA) kapsamında 571 İşyerinde 

yüz yüze uygulanacak olan İPA İşyeri Bilgi Formu Hakkında Kurul 

Üyelerinin Bilgilendirilerek çalışma sonucunda hazırlanacak İPA 

raporunun kurul üyelerine sunulması kararlaştırıldı.  

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 Devam Ediyor  

2022/2-5 
2022 Yılı Aktif İşgücü Hizmetleri Yönetmeliğinde yapılan değişiklikler 

hakkında kurul üyeleri bilgilendirildi. 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 
 Gerçekleşti  

2022/2-6 

Baskil Kaymakamlığı İlçe Milli Eğitim Müdürlüğünün 01.02.2022 tarihli 

ve 42482518 sayılı yazısı doğrultusunda; 

 Baskil Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bünyesinde Anadolu Meslek 

Programı (AMP) Kapsamında “Yenilenebilir Enerji Teknolojileri” alanı 

“Güneş Enerji Sistemleri(GES)” dalında 20 öğrenci kontenjanına sahip 

yeni bir bölüm açılması kararlaştırıldı. 

Elazığ İl Milli Eğitim Müdürlüğü  Devam Ediyor  

 
 
 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

Olağanüstü 

2022/1-1 

Aktif İşgücü Hizmetleri kapsamında İl Müdürlüğü tarafından 

düzenlenecek olan Kurs ve Program sürelerinin belirlenmesine ilişkin 

olarak;   Programa katılım saatleri;  Denetim imkanları dikkate alınmak 

ve sözleşmede belirtilmek şartıyla konu ile ilgili olarak yapılacak iş ve 

işlemlerin Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından uygun 

bulunması, Kurs/programların denetimlerinin mevzuata uygun olacak 

şekilde yapılması şartıyla İlgili Müdürlüğünün yetkili kılınmasına karar 

alınmıştır.   

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü,  
 

 

 

Gerçekleşti 
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2022/1-2 
Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’nce yapılan İşgücü Piyasası 
Araştırması göz önünde bulundurularak hazırlanmış 2022 Yıllık İşgücü 
Eğitim Planı kurul onayına sunularak kabul edildi.  

 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Yıllık İşgücü Eğitim 

Planı İŞKUR Resmi 

Web Sayfasında 

yayınlanacak 

Devam Ediyor  

 
 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

Olağan 

 

2022/3-1 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 2022 yılı işe yerleştirme, işbaşı eğitim 

programı, mesleki eğitim kursları ile danışmanlık faaliyetlerinin gerçekleşme durumları 

görüşülerek çalışmaların aynı özveri ile devam ettirilmesi kararlaştırıldı. 

 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü,  
 

Gerçekleşti 

 

 
 

2022/3-2 

 

 

Mesleki ve Teknik Eğitim Okul Yönetim Kurulu (MTOYK) ile yapılan toplantıda “ İlimiz 

Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri 12. sınıfında okuyan öğrencilerin işletmelerde beceri 

eğitimlerini yapmak amacıyla staj yapmak üzere öğrenci almayan özel/resmi kurum ve 

kuruluşlarına yaptırım yapılması kararı alınmıştır. Ayrıca ilgi (a) Kanunun 18. maddesinin 

birinci fıkrasında  “10 ve daha fazla personel çalıştıran işletmeler, çalıştırdıkları personel 

sayısının %5’inden az olmamak üzere mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumu 

öğrencilerine beceri eğitimi yaptırır.” denilmektedir. Bu doğrultuda staj yapmak üzere 
öğrenci almayan özel/resmi kurum ve kuruluşlarına gerekli müeyyidelerin uygulanması 

kararlaştırıldı. 

 

 

 

 

Elazığ Ticaret ve Sanayi 

Odası, Elazığ Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü, Elazığ 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü, 

Elazığ İl Özel İdaresi, Elazığ 

İl Esnaf ve Sanatkârlar Odası, 

Elazığ Ticaret İl Müdürlüğü, 

Elazığ Sanayi ve Teknoloji İl 
Müdürlüğü, TİSK, Fırat 

Üniversitesi, Fırat Kalkınma 

Ajansı, Türkiye Sakatlar 

Konfederasyonu, Türk-iş, 

Hak-iş, KADEM 

 Gerçekleşti  
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2022/3-3 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünün 2022 yılındaki 2’nci Engelli ve Eski Hükümlülere 

Yönelik Hibe Proje Desteği kapsamında İİMEK (İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu) 

üyeleri tarafından doldurulması gereken EK-1/b: Tip Değerlendirme raporlarını Elazığ 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından doldurulup Türkiye İş Kurumu Genel 

Müdürlüğünün oluşturduğu Komisyona sunulması kararlaştırılmıştır. 

 
EK-1/b: Tip Değerlendirme Raporu  

Değerlendirme Raporu 

(İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafından doldurulacaktır) 

Proje Sahibinin 

Adı/Unvanı 

S***** Ş****** 

Proje türü  

(x koyunuz) 

ME

K 

 Kİ

K 

X İşe 

Uyum 

 Korumalı 

İşyeri 

 Destek 

Teknolojisi 

 

Proje Konusu Koyun Yetiştiriciliği 

Toplam Proje 

Bütçesi 

88.250,00 TL 

Komisyondan Talep 

Edilen Tutar 

74.750,00 TL 

Proje hakkında 

yapılan 

değerlendirme ve 

açıklamalar 

Komisyonda değerlendirilmek üzere Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü ne 

gönderilmesi uygun görülmüştür.  

 

İİMEK Toplantı 

Tarihi  

01/07/2022 

 

EK-1/b: Tip Değerlendirme Raporu  
Değerlendirme Raporu 

(İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafından doldurulacaktır) 

Proje Sahibinin 

Adı/Unvanı 

S***** T** 

Proje türü  

(x koyunuz) 

ME

K 

 Kİ

K 

x İşe 

Uyum 

 Korumalı 

İşyeri 

 Destek 

Teknolojis

i 

 

Proje Konusu Büyükbaş Süt Hayvancılığı 

Toplam Proje Bütçesi 102.000,00 TL 

Komisyondan Talep 

Edilen Tutar 

75.000,00 TL 

Proje hakkında 

yapılan 

değerlendirme ve 

açıklamalar 

Komisyonda değerlendirilmek üzere Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 

ne gönderilmesi uygun görülmüştür. 

 

 

İİMEK Toplantı 

Tarihi  

01/07/2022 

 
 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü  

Türkiye İş 

Kurumu Genel 

Müdürlüğünün 

oluşturduğu 

Komisyona 

sunulacak 

Devam Ediyor  
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EK-1/b: Tip Değerlendirme Raporu  

Değerlendirme Raporu 

(İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafından doldurulacaktır) 

Proje Sahibinin 

Adı/Unvanı 

U**** E**** 

Proje türü  

(x koyunuz) 

M

E

K 

 Kİ

K 

x İşe 

Uyum 

 Korumalı 

İşyeri 

 Destek 

Teknolojisi 

 

Proje Konusu Küçükbaş Et ve Süt Üretimi 

Toplam Proje Bütçesi 102.900,00 TL 

Komisyondan Talep 

Edilen Tutar 

75.000,00 TL 

Proje hakkında yapılan 

değerlendirme ve 

açıklamalar 

Komisyonda değerlendirilmek üzere Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 

ne gönderilmesi uygun görülmüştür 

 

 

İİMEK Toplantı Tarihi  01/07/2022 

 

EK-1/b: Tip Değerlendirme Raporu  

Değerlendirme Raporu 

(İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafından doldurulacaktır) 

Proje Sahibinin 

Adı/Unvanı 

V***** B**** 

Proje türü  

(x koyunuz) 

M

E

K 

 Kİ

K 

x İşe 

Uyum 

 Korumalı 

İşyeri 

 Destek 

Teknolojisi 

 

Proje Konusu Büyükbaş Hayvancılık 

Toplam Proje Bütçesi 95.000,00 TL 

Komisyondan Talep 

Edilen Tutar 

75.000,00 TL 

Proje hakkında yapılan 

değerlendirme ve 

açıklamalar 

Komisyonda değerlendirilmek üzere Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 

ne gönderilmesi uygun görülmüştür 

 

İİMEK Toplantı Tarihi  01/07/2022 
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EK-1/b: Tip Değerlendirme Raporu  

Değerlendirme Raporu 

(İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafından doldurulacaktır) 

Proje Sahibinin 

Adı/Unvanı 

K**** E***** 

Proje türü  

(x koyunuz) 

ME

K 

 Kİ

K 

x İşe 

Uyum 

 Korumalı 

İşyeri 

 Destek 

Teknolojisi 

 

Proje Konusu Koyun Yetiştiriciliği 

Toplam Proje Bütçesi 87.000,00 TL 

Komisyondan Talep 

Edilen Tutar 

75.000,00 TL 

Proje hakkında 

yapılan değerlendirme 

ve açıklamalar 

Komisyonda değerlendirilmek üzere Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 

ne gönderilmesi uygun görülmüştür 

 

İİMEK Toplantı 

Tarihi  

01/07/2022 

 

EK-1/b: Tip Değerlendirme Raporu  

Değerlendirme Raporu 

(İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafından doldurulacaktır) 

Proje Sahibinin 

Adı/Unvanı 

S********** K****** 

Proje türü  

(x koyunuz) 

M

E

K 

 Kİ

K 

x İşe 

Uyum 

 Korumalı 

İşyeri 

 Destek 

Teknolojisi 

 

Proje Konusu Koyun Yetiştiriciliği 

Toplam Proje Bütçesi 90.000,00 TL 

Komisyondan Talep 

Edilen Tutar 

75.000,00 TL 

Proje hakkında yapılan 

değerlendirme ve 

açıklamalar 

Komisyonda değerlendirilmek üzere Türkiye İş Kurumu Genel 

Müdürlüğü ne gönderilmesi uygun görülmüştür 

 

İİMEK Toplantı Tarihi  01/07/2022 
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EK-1/b: Tip Değerlendirme Raporu  

Değerlendirme Raporu 

(İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafından doldurulacaktır) 

Proje Sahibinin 

Adı/Unvanı 

H****** K***** 

Proje türü  

(x koyunuz) 

M

E

K 

 Kİ

K 

x İşe 

Uyum 

 Korumalı 

İşyeri 

 Destek 

Teknolojisi 

 

Proje Konusu Damızlık Süt İneği Yatiştiriciliği 

Toplam Proje Bütçesi 90.000,00 TL 

Komisyondan Talep 

Edilen Tutar 

75.000,00 TL 

Proje hakkında yapılan 

değerlendirme ve 

açıklamalar 

Komisyonda değerlendirilmek üzere Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 

ne gönderilmesi uygun görülmüştür 

 

İİMEK Toplantı Tarihi  01/07/2022 

 

EK-1/b: Tip Değerlendirme Raporu  

Değerlendirme Raporu 

(İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafından doldurulacaktır) 

Proje Sahibinin 

Adı/Unvanı 

B**** G***** 

Proje türü  

(x koyunuz) 

M

E

K 

 Kİ

K 

x İşe 

Uyum 

 Korumalı 

İşyeri 

 Destek 

Teknolojisi 

 

Proje Konusu Yaşam Koçluğu – Aktif Yaşam Merkezi 

Toplam Proje Bütçesi 106.000,00 TL 

Komisyondan Talep 

Edilen Tutar 

74.500,00 TL 

Proje hakkında yapılan 

değerlendirme ve 

açıklamalar 

Komisyonda değerlendirilmek üzere Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 

ne gönderilmesi uygun görülmüştür 

 

İİMEK Toplantı Tarihi  01/07/2022 
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EK-1/b: Tip Değerlendirme Raporu  

Değerlendirme Raporu 

(İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafından doldurulacaktır) 

Proje Sahibinin 

Adı/Unvanı 

Y***** F******* 

Proje türü  

(x koyunuz) 

M

E

K 

 Kİ

K 

x İşe 

Uyum 

 Korumalı 

İşyeri 

 Destek 

Teknolojisi 

 

Proje Konusu Simental Cinsi Süt İnekciliği 

Toplam Proje Bütçesi 90.000,00 TL 

Komisyondan Talep 

Edilen Tutar 

75.000,00 TL 

Proje hakkında yapılan 

değerlendirme ve 

açıklamalar 

Komisyonda değerlendirilmek üzere Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 

ne gönderilmesi uygun görülmüştür 

 

İİMEK Toplantı Tarihi  01/07/2022 

 

EK-1/b: Tip Değerlendirme Raporu  

Değerlendirme Raporu 

(İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafından doldurulacaktır) 

Proje Sahibinin 

Adı/Unvanı 

N**** K*** 

Proje türü  

(x koyunuz) 

ME

K 

 Kİ

K 

x İşe 

Uyum 

 Korumalı 

İşyeri 

 Destek 

Teknolojisi 

 

Proje Konusu Keçi Yetiştiriciliği (Süt) 

Toplam Proje Bütçesi 74.250,00 TL 

Komisyondan Talep 

Edilen Tutar 

74.250,00 TL 

Proje hakkında 

yapılan 

değerlendirme ve 

açıklamalar 

Komisyonda değerlendirilmek üzere Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 

ne gönderilmesi uygun görülmüştür 

 

İİMEK Toplantı 

Tarihi  

01/07/2022 
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EK-1/b: Tip Değerlendirme Raporu  
Değerlendirme Raporu  

(İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafından doldurulacaktır) 

Proje Sahibinin 

Adı/Unvanı 

F**** M***** Ö*** 

Proje türü  
(x koyunuz) 

ME
K 

 KİK x İşe 
Uyum 

 Korumalı 
İşyeri 

 Destek 
Teknolojisi 

 

Proje Konusu Lokanta ve Restoran Faaliyetleri 

Toplam Proje Bütçesi 82.450,00 TL 

Komisyondan Talep 
Edilen Tutar 

72.450,00 TL 

Proje hakkında yapılan 
değerlendirme ve 

açıklamalar 

Komisyonda değerlendirilmek üzere Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü ne 
gönderilmesi uygun görülmüştür 

 

İİMEK Toplantı Tarihi  01/07/2022 

EK-1/b: Tip Değerlendirme Raporu  
Değerlendirme Raporu  

(İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafından doldurulacaktır) 

Proje Sahibinin 
Adı/Unvanı 

C***** Y***** 

Proje türü  
(x koyunuz) 

ME
K 

 KİK x İşe 
Uyum 

 Korumalı 
İşyeri 

 Destek 
Teknolojisi 

 

Proje Konusu Arıcılık 

Toplam Proje Bütçesi 84.500,00 TL 

Komisyondan Talep 
Edilen Tutar 

75.000,00 TL 

Proje hakkında yapılan 
değerlendirme ve 
açıklamalar 

Komisyonda değerlendirilmek üzere Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü ne 
gönderilmesi uygun görülmüştür 
 

İİMEK Toplantı Tarihi  01/07/2022 

EK-1/b: Tip Değerlendirme Raporu  
Değerlendirme Raporu  

(İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafından doldurulacaktır) 

Proje Sahibinin 
Adı/Unvanı 

Ü*** Y***** 

Proje türü  
(x koyunuz) 

M
EK 

 KİK x İşe 
Uyum 

 Korumalı 
İşyeri 

 Destek 
Teknolojisi 

 

Proje Konusu Holstein Cinsi İnek Yetiştiriciliği 

Toplam Proje Bütçesi 90.000,00 TL 

Komisyondan Talep 
Edilen Tutar 

75.000,00 TL 

Proje hakkında yapılan 

değerlendirme ve 
açıklamalar 

Komisyonda değerlendirilmek üzere Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü ne 

gönderilmesi uygun görülmüştür 
 

İİMEK Toplantı Tarihi  01/07/2022 
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2022/3-4 

İlimiz Öğretmen Sıdıka Avar Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünün 20.06.2022 

tarihli ve E-55203658-105.02-52258469 sayılı yazısı doğrultusunda Öğretmen Sıdıka Avar 

Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi El Sanatları Teknolojileri Alanın hiç bir dalında mevcut 

öğrenci bulanmadığından ve genel olarak öğrenciler tarafından tercih yapılmaması 

nedeniyle, okulda yeni ve güncel alanların açılması için söz konusu alanın temelli olarak 

kapatılması, 

İlimiz Öğretmen Sıdıka Avar Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünün 20.06.2022 

tarihli ve E-55203658-105.02-52258399 sayılı yazısı doğrultusunda Öğretmen Sıdıka Avar 

Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi Aile ve Tüketici Hizmetleri Alanı, açıldığı yıldan 

buyana öğrenciler tarafından tercih edilmediği görüldüğü ve öğrenci bulmakta 

zorlandığımız için söz konusu alanın kademeli olarak kapatılması uygun görülmüştür. 

Elazığ İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
 Gerçekleşti  

 
 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

Olağan 

2022/4-1 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 2022 yılı işe yerleştirme, işbaşı eğitim programı, 

mesleki eğitim kursları ile danışmanlık faaliyetlerinin gerçekleşme durumları görüşülerek 

çalışmaların aynı özveri ile devam ettirilmesi kararlaştırıldı.  

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü,  
 

 

 

Gerçekleşti 
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2022/4-2 

Toplum yararına program kapsamında; 

12.10.2022 -26.01.2023 tarihleri arasında Elazığ İl Milli Eğitim Müdürlüğünde Toplum 
Yararına Program (TYP)  kapsamında faydalanacak olan 415 kişinin seçiminin Kura Yöntemi 
ile yapıldığı, 

01.10.2022-28.02.2023 tarihleri arasında Elazığ Gençlik ve Spor İl Müdürlüğünde Toplum 
Yararına Program (TYP)  kapsamında faydalanacak olan 24 kişinin seçiminin Kura Yöntemi 
ile yapıldığı, 

01.11.2022- 31.03.2023 tarihleri arasında Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğünde Toplum 
Yararına Program (TYP) kapsamında faydalanacak olan 35 kişinin seçiminin Kura Yöntemi ile 
yapılacağı konusunda kurul üyeleri bilgilendirildi. 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 
 Gerçekleşti  

2022/4-3 

Mesleki Bilgi Rehberlik ve Danışmanlık Hizmetleri Alt Çalışma Grubu toplantısında alınan 

kararlar görüşülmüş olup bu kararlar doğrultusunda Alt Çalışma Grubunun gerekli 

çalışmaları yapması hususu kararlaştırıldı.  

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü, Elazığ İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü, Elazığ Fırat 

Üniversitesi, ETSO, Esnaf ve 

Sanatkârlar Odası, TİSK, HAK-İŞ 

 Devam Ediyor  

2022/4-4 

“Öğrenci, veli ve rehber öğretmenlere yönelik meslek seçimi ve mesleki rehberlik faaliyetleri 

ile eğitim-öğretim kurumu ziyaretlerini gerçekleştirme” meslek danışmanlığı faaliyetleri 

arasında yer almaktadır. Bu kapsamda 2022-2023 eğitim-öğretim yılında İlimiz Milli Eğitim 

Müdürlüğüne bağlı okullarda meslek danışmanlığı faaliyetlerine başlanarak öğrencilerde 

farkındalık oluşturacak çalışmalar yapılması hususu kararlaştırıldı. 

 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 Devam Ediyor  

 
(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 
(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulundurularak ifade edilecektir. 
 
     İlimizde 2022 yılı içerisinde 4 olağan, 1 olağanüstü İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Toplantısı yapılmış, kurula üyelerin büyük bir 
çoğunluğunun katılımı sağlanmış ve alınan kararlar yıl içerisinde uygulamaya konulmuştur. 
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4.2 Kurslar 

 

 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kadın Plaj Giysileri Dikim Elemanı 1 23 1 24 
8 0 8 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 10 186 14 200 40 0 40 

Giysi Tadilatçısı 2 27 5 32 16 1 17 

Saraciye Montajcısı 1 23 1 24 13 0 13 

Deri Konfeksiyon Makinecisi 1 21 3 24 11 1 12 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 6 85 49 134 
39 

23 62 

Toplam 21 365 73 438 127 25 152 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

2022 yılı içerisinde İşgücü Yetiştirme Kurslarına katılanların %83.33’ ü Kadın , %16.66’sı ise Erkek olarak gerçekleşmiştir. 
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Tablo 22 b: İşbaşı Eğitim Programına ilişkin İlişkin Veriler** 

İşbaşı Eğitim Programı 

Meslekler 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

Müşteri Temsilcisi 0 1 1 

Büro Memuru (Genel) 10 28 38 

Bilgisayar Bilgi Yönetim Elemanı 3 6 9 

Sekreter 17 43 60 

Hasta Danışmanı 0 11 11 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 1 3 4 

Otomotiv Servis Danışmanı 1 0 1 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro Elemanı) 3 2 5 

Bilgisayar Destekli Muhasebe Görevlisi 0 1 1 

Muhasebe Meslek Elemanı 2 0 2 

Ön Muhasebeci 7 6 13 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım Elemanı 0 5 5 

Çocuk Bakım Elemanı (Özel Eğitim Gerektiren Bireyler) 4 7 11 

Hastane Hizmetlisi 7 8 15 

Hasta Ve Yaşlı Bakım Elemanı 5 11 16 

Klinik Destek Elemanı (Hastane) 24 11 35 

Aşçı 0 6 6 

Aşçı Yardımcısı 12 23 35 

İkram Hizmetleri (Yiyecek İçecek İşletmeciliği) Meslek Elemanı 0 2 2 

Genel Alan Sorumlusu 3 2 5 

Temizlik Şefi 0 5 5 

Direksiyon Eğitmeni 0 1 1 

Garson (Servis Elemanı) 30 10 40 

Kantin Görevlisi 0 1 1 

Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek Elemanı 0 1 1 

Güzellik Hizmetleri Elemanı/Estetisyen 0 4 4 

Seyahat Servis Elemanı-Tren 0 1 1 

Servis Rehberi (Okul) 2 7 9 

Satış Danışmanı / Uzmanı 2 1 3 

Eczane İşçisi 1 1 2 

Mobilya Satış Elemanı 1 0 1 

Kurye 2 0 2 

Çimento Üretim Yardımcı Elemanı 10 0 10 

Yumurta Paketleme İşçisi 1 0 1 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat Görevlisi 0 1 1 

Alabalık Yetiştiricisi 2 0 2 

Bahçıvan 2 0 2 

Hayvan Bakıcısı 1 0 1 

Kaz Ve Öredek Yetiştiricisi 3 0 3 
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Bilgisayar Programcısı 1 0 1 

Bilgisayar Oyunları Programcısı 1 1 2 

Elektrik-Elektronik Mühendisi 1 2 3 

Mimar 0 1 1 

Mobilya Tasarımcısı 0 1 1 

İnşaat Mühendisi 3 1 4 

Makine Mühendisi 1 1 2 

Coğrafya Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0 1 

Okul Öncesi Öğretmeni 0 1 1 

Gazete Muhabiri 0 1 1 

Muhabir 2 1 3 

Muhasebeci 0 1 1 

Halkla İlişkiler Görevlisi 1 1 2 

Pazarlama Uzmanı 0 1 1 

Sağlık Memuru 1 2 3 

Odyolog 0 1 1 

Baskı Operatörü - Tekstil 7 4 11 

Ahşap Boyama Ve Vernikleme Elemanı 5 0 5 

Reklam Tabelacı 1 0 1 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım Ve Tamircisi 2 0 2 

Otomasyon Sistemleri Destek Elemanı 2 0 2 

Bilgisayar Ağ Sistemleri Ve Yönlendirme Elemanı 1 0 1 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 3 0 3 

Nesne Tabanlı Programlamacı 6 12 18 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 6 0 6 

Mobilya Montajcısı 36 4 40 

Pasta Ustası 1 0 1 

Et Ve Et Ürünleri İşlemecisi 5 2 7 

Süthane/ Mandıra İşçisi 5 3 8 

Konfeksiyon İşçisi 49 167 216 

Mobilya Döşeme Ustası 3 1 4 

Yatak İmalat İşçisi 1 0 1 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 15 37 52 

Cnc Torna Tezgahı Operatörü 1 0 1 

Otomotiv Lastik Satış Servis Ve Onarımcısı 1 0 1 

İş Makineleri Bakım Ve Onarımcısı 1 0 1 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 6 0 6 

Cam Balkon Sistemleri Montajcısı 2 0 2 

Bilgi İşlem Donanım Görevlisi 3 5 8 

Bilgisayar Program Teknisyeni 1 1 2 

Bilgi İşlem Destek Elemanı 2 5 7 

Elektrik Teknikeri 1 0 1 

Büro Memuru (Hukuk) 1 0 1 

Noter Katibi 2 0 2 

Antrenör 0 1 1 
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Dış Ticaret Meslek Elemanı 0 1 1 

Satın Alma Görevlisi 0 1 1 

Sigorta Acentesi Teknik Personeli 0 1 1 

Hemşire Yardımcısı 5 3 8 

Diğer Sağlık Personeli 3 4 7 

Diş Hekimi Asistanı/Yardımcısı 0 1 1 

Fizik Tedavi Teknikeri 0 1 1 

Diyaliz Sağlık Teknikeri 2 2 4 

Tıbbi Görüntüleme Teknikleri Sağlık Teknikeri/Radyoloji Teknikeri 1 1 2 

Çelik Kapı Montaj İşçisi 5 0 5 

Diğer Elektrikli Cihazlar Montörleri 6 5 11 

Kablo Gruplama İşçisi 1 0 1 

Makine Montaj İşçisi 2 0 2 

Dolum Tesisi Makinesi-Aseptik Operatörü-İçecek 6 0 6 

Maden Paketleme İşçisi (Kalsit) 4 0 4 

Mobilya Paketleme İşçisi 6 0 6 

Gıda İşlemecisi 3 0 3 

Kahve Ve Kakao Hazırlayıcısı (Barista) 1 1 2 

Şarap İmal İşçisi 1 0 1 

Tütün Kıyma Makinesi Operatörü 5 0 5 

Yöresel Gıda Ürünleri Üretim Elemanı 0 1 1 

Plastik Mamuller İmal İşçisi 2 0 2 

Polistren Yalıtım Malzemesi İmal İşçisi 24 0 24 

Diğer Kimyasal İşlemciler Ve İlgili İşçiler 11 0 11 

Sondaj İşçisi 1 0 1 

Konkasör Operatörü (Kırma-Eleme) 1 0 1 

Ram Makinesi Operatörü (Tekstil) 10 0 10 

Genel Toplam 487 610 1097 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 
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Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b) 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşgücü Yetiştirme 
Kursları(Genel) 

- - - - - - - 

İstihdam Garantili Kurslar 
21 365 73 438 127 25 152 

Engellilere Yönelik Kurslar - - - - - - - 

İşbaşı Eğitimi(Staj) Kapsamında 
Açılan Kurslar 

296 610 487 1097 274 271 545 

TOPLAM 317 975 560 1535 401 296 697 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

         İlimizin ihtiyaç duyduğu meslek alanları ile ilgili yapılan duyurular hem il merkezinde, 

hem de ilçe ve daha ücra yerlerde bulunan işsiz kişilerin yararlanmasını sağlayacak şekilde 

kamuoyuna duyurulmuş ve kurs teklifleri toplanmıştır. Bu kapsamda 21 adet İstihdam Garantili 

Kurslar, 296 adet de İşbaşı eğitim programı (staj) kapsamında kurs düzenlenmiştir. Bu kurslara 

katılan kişilere katıldıkları meslek alanlarında eğitim alarak milli eğitim müdürlüğü onaylı 

sertifika almaya hak kazanmış ve 401’i Kadın, 296’sı erkek olmak üzere toplam 697 kişinin 

istihdamları sağlanmıştır. 
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Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan 

Kursların Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

İşe Yerleştirilen 
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 76 MEK(İstihdam 
Garantili) 

İEP 
9 46 10 56 21 3 24 

Hemşire 30 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Konfeksiyon İşçisi 20 
İEP 14 167 49 216 45 14 59 

Fırın İşçisi (Tuğla,Kiremit Ve Benzeri İnşaat 

Elemanları) 

15 
İEP 0 0 0 0 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 13 
İEP 14 10 30 40 5 16 21 

Diğer Plastik Mamuller İmalat İşçileri 10 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Beden İşçisi (İnşaat) 10 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Diğer Garsonlar, Barmenler Ve İlgili İşçiler 9 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Ahşap Mobilya İmalat Ustası 8 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Ebe-Hemşire 6 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Cep Telefonu Ve Aksesuarları Satış Elemanı 5 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Mobilya Montajcısı 5 
İEP 7 4 36 40 1 5 6 

Ebe 5 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Motosikletli Kurye 5 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Gıda Teknikeri 4 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Mobilya Döşeme İşçisi 4 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Asansör Bakım Ve Onarım İşçisi 4 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Sıvacı 4 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Forklift Operatörü 3 
İEP 1 0 1 1 0 0 0 

Simit Satış Elemanı 3 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 3 
İEP 5 17 3 20 10 3 13 

Marangoz 3 
- 0 0 0 0 0 0 0 
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Kamyon Şoförü 3 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Kasap 3 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Yapı Yalıtımcısı 3 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Satış Danışmanı / Uzmanı 3 
İEP 3 1 2 3 0 1 1 

Bant Şefi (Tekstil) 3 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Mobilyacı 2 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Muhasebeci 2 
İEP 1 1 0 1 0 1 1 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 2 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı 2 
İEP 2 0 2 2 1 2 3 

Şoför (Yolcu Taşıma) 2 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Fizyoterapist 2 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Plastik Doğramacı /Pvc Doğrama-İmalat Ve 

Montajcısı 

2 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Mermer İşçisi 2 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Yaş Pasta Yapımcısı 2 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü) 2 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Şoför-Yük Taşıma 2 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Gıda Mühendisi 2 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Vinç Operatörü 2 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Servis Rehberi (Okul) 2 
İEP 3 7 2 9 4 1 5 

Kebap Ustası 2 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Özel Eğitim Öğretmeni 2 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Kasap (Et Hazırlayıcı) 2 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Diğer Elektrik Teknisyenleri 1 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Satış Görevlisi 1 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Ön Muhasebeci 1 
İEP 13 6 7 13 2 3 5 
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Kimya Öğretmeni-Ortaöğretim 1 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Otomotiv Elektromekanikeri/Otomotiv 

Diagnostik (Arıza Tespit Ve Giderme) 

1 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Okul Öncesi Öğretmeni 1 
İEP 1 1 0 1 1 0 1 

Biyoloji Öğretmeni-Ortaöğretim 1 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Zihinsel Engelliler Öğretmeni-Özel Eğitim 1 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Halkla İlişkiler Ve Organizasyon Hizmetleri 

Elemanı 

1 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Dil Ve Konuşma Terapisti 1 
- 0 0 0 0 0 0 0 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

İlimiz 2022 yılı içinde yapılan İşgücü piyasası analiz anketi çalışması sonucunda, Temininde 

En Fazla Güçlük Çekilen Meslek “ Dokuma Konfeksiyon Makineci’’ olmuştur. “ Dokuma 

Konfeksiyon Makineci” mesleğinde 9 kurs açılmış olup kurs programı bitiminde 21 kişi kadın 

3 kişi erkek olmak üzere toplamda 24 kişi istihdam edilmiştir. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet × Kısmen  Hayır  
2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

Evet ×Kısmen  Hayır  
3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

× Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

× Evet  Kısmen  Hayır  
5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

× Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 
belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

× Evet   Hayır 
 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda engellilere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  

× Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

× Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  

× Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  

 Evet  × Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

× Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  

× Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik 

faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  ×Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı?  

 Evet  ×Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  × Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

× Evet   Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir?  

× Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 

yönelik kararlar alındı mı? 

× Evet  Hayır 

 

 

 

 


