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ELAZIG iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITiM KURULU
2022 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

Tiirkiye Is Kurumu Elazig Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii olarak genel politikalar ve
alinan kararalar ¢er¢evesinde 2022 yilinda isgiicii uyum faaliyetlerine yogunluk verilmistir.

Kurumumuzca gergeklestirilen 317 kurs 5 TYP ile 2152 kisinin bu hizmetlerden
faydalanmasi saglanmistir. Kisilere bir meslek edindirirken, mesleklerini gelistirmelerine katki
saglarken ayrica giinliik ihtiyaglari iginde kanunlar ve yonetmelikler ¢ergevesinde Ucretler
ddenmistir. Issiz kalan kisilere bosluga diismelerini énlemek, is ararken daha rahat hareket
etmelerini saglamak, kendilerini idame etmeleri i¢in issizlik sigortasi kanunu kapsaminda 2022
yilinda 4570 kisiye issizlik sigortas1t ddemesi yapilmistir.

Bununla birlikte 8410°u 6zel sektdr, 3’0 kamu olmak (izere toplam 8413 kisi ise
yerlestirilmistir. 2022 yilinda kurumumuza kayitl issiz sayist bir 6nceki yila gore 1.180 kisi

artmistir. Ayrica kayitli issiz sayisi tizerinden ise yerlestirme oranina baktigimizda 2021 yilinda
% 33,4 iken, 2022 yilinda bu oran % 29,1 olmustur.

Raporun birinci bolimiinde Elazig ilinin sosyoekonomik durumuna deginilmistir. Elazig’in
niifus yapisi, kir-kent dagilimi, gé¢ durumu, rekabet giicii yiiksek sektorler ve yatirim tesvikleri
incelenmistir. Bu yapilan ¢alismanin amaci; ilin istihdam politikalarina ve mesleki egitimlere
karar verirken ilin Oncelikle demografik yapisinin nasil oldugunu goérmek ve ona gore
calismalar yapmak, kir-kent niifus dagilimina gore hizmeti sunmak, alinan yatirim tesviklerine
gore gerekli calismalar1 yapmaktir.

Ikinci béliimde; Elazig ilinin isgiicii piyasast verileri incelenmistir. Bu boliimde ildeki
igsizlik ve istihdam oranlar1 belirtilmis ve bu oranlar1 artirip azaltma yoniinde caligmalar
yapilacaktir. Yine bu boliimde ildeki is arayanlarin yas, egitim durumu ve cinsiyetlerine gore
ayrimlari, mesleki dagilimlar1 belirtilmis ve gerek mesleki egitimlere karar verirken gerek
isverenlerle yapilacak bilgi aligverisinde bu veriler 6n planda tutulacaktir. Bu boliimdeki agik
1s ve istthdam sayilarimin artirilmasi yoniinde ¢alismalar yapilacaktir.

Ugiincii  béliimde; ilin  egitim verileri incelenmis, ilkdgretim, ortadgretim ve
yiikksekogretimde Elazig ilinde ne kadar 6grenci egitim almakta, bir {ist 6grenim seviyesine
geciste ne kadar kayip oldugu konulari arastirilmistir. Bu baglamada bir iist 6grenim seviyesine
devam etmede yasanan kayiplar1 azaltma yoniinde ve ilin egitim seviyesini yiikseltme yoniinde
calismalar yapilacaktir. Son bdliimde ise il Istihdam Ve Mesleki Egitim Kurulu Calismalar
aciklanmis, kurul kararlarma iliskin bilgiler verilmis, agilan kurslar ve bu kurslara katilan kisi
sayilar1 incelenmis, kurslar sonucunda ise yerlesen kisi sayilar1 belirtilmistir. Isgiicii piyasas
arastirmalarina gore ihtiyaca gore acilan kurslar ve acgilamayan kurslar bu bolimde
belirtilmistir.

Rapordaki veriler ve incelemeler dogrultusunda planlamalar yaparak hizmetlerimizi dogru
yerde ve dogru kisi ya da kuruluslara ulastirmak birincil amacimizdir.




1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Nufus

Tablo 1: Niifusun Yas ve flceler Gore Dagihmi**

. 299101 |292396 (591497 (39641 |41890 (81531 (223705222010 [445715|35755 (28496 |73151 |5,78
11 Toplamu
5 1309 1301 |2610 103 73 176 765 1455 516 463|979 -50,8
01 AGIN

14218 (14183 (28401 (1895 |2060 |3955 (10188 [10459 |20647 (2135 |1664 |3799 |-1,23
05 KARAKOCAN

19475 |19438 |38913 |3303 (3388 (6691 [14316 (14611 (28927 (1856 |1439 |3295 |-14,06

8595 9060 |17655 [1223 (1235 [2458 |6272 (6912 [13184 (1100 2013 54,72
PALU

NOT: TUIK 2022 yili ADNK niifus verilerinden yararlamlmustir,

07 KOVANCILAR

Yas gurubu ve cinsiyet dagiliminda 0-14 yas grubunda erkek niifusunun kadin niifusundan daha
cok olmasina ragmen ilerleyen donemlerde 15-64 yas grubunda kadmlarm daha fazla oranda
olduklar1 goriilmektedir. Niifusun yas gruplarina gére dagilimina baktigimizda 0-14 yas grubunda
81531 kisinin, ¢alisma hayati agisindan aktif nlfus olarak nitelendirilen 15-64 yas grubunda
445715 kisinin ve 65+ yas grubunda ise 73151 kisinin oldugu goriilmektedir.




Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi**

ELAZIG | 263214 | 255129 518343 35887 37267 73154 299101 | 292396 | 591497

Verilere www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulagilmigtir. TUIK Hane halki Anketine
gore:

Kentsel Kesim; nifusu 20.001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tammlanmistir

Kirsal Kesim; niifusu 20.000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tammlanmugtir.

Elazi§ ili toplam niifusunun % 87,63 niin kentte yasadig1 geriye kalan % 12,36°lik kisminin
ise kirsalda yasadigi goriilmektedir. Kadin ve erkek niifus ayriminda kirsalda yasayan erkek
nifusunun kadinlardan daha fazla oldugu; kentte yasayan kadin niifusunun ise erkeklerden daha
fazla oldugu gdze carpmaktadir. ilge ve beldelere gore toplam niifus dagiliminda da Elazig
merkez ilgeden sonra ilgeler arasinda en fazla niifusu 38913 kisi ile Kovancilar olurken, 2610
kisi ile en az niifusu olan ilce ise Agin olmustur.

Tablo 3: Go¢ Durumu**

20800 22429 -1629 -2.8

Not: Veriler www.tuik.gov.tr adresinden alimustr.

2020-2021 TUIK verilerine gore Elaz1g, goc veren, yani net gocii negatif olan illerimizden
biridir.




1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Guicll YUksek Sektorler**

Tarimsal Uriinlerin Uretimi Kanatli Hayvan Su l.Jrl.“.“?r.lv.
; X Hayvansal T Yetistiriciligi-
- Islenmesi ve AT . |Yetistiriciligi — | .
TARIM " . Uriinlerin Islenmesi |; . Islenmesi ve
Pazarlanmas1 (Oncelikle Islenmesi ve
i A ve Pazarlanmasi Pazarlanmasi-
Cografi Isaretli Uriinler) Pazarlanmast
Seracilik
Mermer Urtinlerinin
. Katma Degeri Madencilige flin Diger Zengin Yer
MADENCILIK ~ [<rom, Demir, Bakir, Yiiksek Olarak Dayali Makine  |alt1 Kaynaklarinin
Mermer Istihraci ; . A )
Islenmesi ve Uretimi Uretimi
Pazarlanmast
Tekstil ve Konfeksiyon ITIZI;\I:;I\II;]II( Gida Sanayine Mobilya ve Plastik
IMALAT g&?t'rr:ggeutgt?rer:;k Urtinlerine Yonelik [Yonelik Uretim aerlgg)rglerme Yonelik
P Makine Uretimi
Enerji Sektorline
. GES’ler 6ncelikli olmak  |Atiklardan Enerji , Yonelik Makine
ENERJI tizere enerji Gretimi Uretimi HES ler Uretimi ve Alternatif
Kaynaklar
. Saglik Turizmi ve Otelcilik | ... Turizme Yonelik
HIZMETLER g 514 Turizmi Oncelikli) |-oitim KurumlariHastane Muhtelif Uriin imalat:

Not: Elaz1g TSO- 2022

Elaz1g Sanayi ve Ticaret Odasindan alinan verilerde ilin 6zellikle son yillardaki yatirimlarin
enerji, imalat, hizmet, tarim ve madencilik sektorlerinde yogunlastigi goriilmektedir.




Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar1 itibariyle il Yatirim Tesvikleri**

01 — Tarim Sebze Bahge ve Kiiltiir Bitkisi Fidanlik Ur. (1) 313 Milyon
Balikeilik, Balik Uretme ve Yetistirme (2) 9 19 Bin 111
B.Y.S. Diger Madencilik ve Tag Ocagi (1)
02 - Madencilik  [Kum Kil ve Tag Ocakgilig1 (2) 230 Milyon
4 982 Bin 60
Ana Kimyasal Mad. Imlat1 (1)
Boya, Vernik, Kaplama Mad. Miirekkep ve Macun Imalat1 (1)
Cimento-Algi le Sertlestirilmis Mad. Im. (1)
Demir-Celik Ana San. im. (1)
Elektrik Ampulii ve Lamba ile Aydinlatma Techizat: Muh. im.
@)
Mezbahacilik, Etin Islenmesi (2)
Mobilya Imalati (5) .
. Trikotaj (Orme) Uriinleri Im. (1)
03 — Imalat Tekstilin Aprelenmesi (2)
Tekstil Elyafinin Hazirlanmas1 ve Iplik Haline Getirilerek
Tekstil Dokumasi (2)
Giyim Esyasi1 Imalat1 (4)
Insaat Kerestesi ve Dograma Imalati (1)
Kimyasal Giibre ve Azotlu Bilesen Im. (1)
Maden-Tas Ocag ve Ins. Mak. Imalati (1) 3 Milyar
Metal Olmayan Atik ve Hurdanin Déoniisti (1) 141 Milyon
Diger (2) 42 227 Bin 3910
.. 596 Milyon
04 — Enerji Elektrik Uretimi, fletimi ve Dagitimi (5) 28 | 380 Bin 36
Genel Kamu Hizmeti (3)
05 — Hizmetler Otel, Motel, Konaklama Yerleri (1)
Teknik ve Mesleki Ortaggretim Hizmetleri (1) 103 Milyon
Depolama ve Ambalajma Hizmeti (2) 6 478 Bin 2149
4 Milyar
TOPLAM 89 | 385 Milyon 6266
MUHTELIF 84 Bin

Not: https://tuys.sanayi.gov.tr/page.html?sayfald=alfb69a4-2c8d-4ced-a8h4-fc515d7096fc&lang=tr adresinden
alinnustir. (*)Yatirim siireci devam ettiginden Gergeklesen istihdam 0 gdsterilmistir.

2022 yilinda alinan Yatinm Tesvik Belgelerine bakildiginda; en fazla tesvikin Imalat
sektoriinde yapildigi goriilmektedir.

2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler=*

TRB1(Malatya, Elaz1g, Tunceli, Bingdl) %48.3 %10.2 %43.4

Not: www.tuik.gov.tr adresinden isgiicii istatistikleri Bolgesel Sonuglart meniisiinde yer alan 2021 verilerine gore
hazirlanmugtir.




TUIK tarafindan 2021 yili istatistiklerinde bolgesel olarak belirlenen verilere ilimiz
gostergeleri dahil edilerek issizlik verileri bulunmustur.
Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri**

Kamu 0 3 3
Ozel 2034 6376 8410
Normal 2019 6309 8328
Kamu 0 1 1
Ozel 2019 6308 8327
Engelli 15 69 84
Kamu 0 1 1
Ozel 15 68 83
Eski HUkUmlu 0
Kamu 0 1

YURTDISI GONDERME 0 0 0
Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alnmustir.

2022 yih itibari ile Elaz1g Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiine kayitl issiz sayis1 28870
Kisidir. Kurumumuz 2022 yilinda 10986 a¢ik is ilan1 almis olup 8413 kisiyi ise yerlestirmistir.
Yilsonu itibariyle kayitli isgiiciimiiz 63494 kisidir.




Tablo 8: Issizlerin Yas ve Cinsi

ete Gore Dagilim **

o x S o | x S o x IS o x S = X S = X~ IS o X IS o x~ IS g | x| E
| ¢ 2 |3|2|E 8 S| 3|g sl £ 8|3 23 ¢|elselcl3¢e%
Mo ow 2 I w2 M w2 w2 w2 w2 w2 W2 MW C
13881 | 14989 | 28870 | 467 | 462 | 929 | 2776 | 3643 | 6419 | 2650 | 3242 | 5892 | 2179 | 2083 | 4262 | 2216 | 1878 | 4094 | 1589 | 1415 | 3004 | 1969 | 2224 | 4193 | 35 | 42 | 77

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alimmistir.

Kayitl igsizlerin yas gruplarina gore dagilimina baktigimizda,

*15-29 yas grubunda 2021’de kadinlarda %46.77 iken 2022 yilinda %44.50’e diismiistiir. Erkeklerde ise %59.99 den %55.49’e diismiistiir.

- as unda e kadinlarda %36.30 1ken ilinda %52.67°a ylikselmistir. Erkeklerde 1se %28. en %47.32°e ylikselmistir.
*30-44 yas grubunda 2021°de kadinlarda %36.30 iken 2022 yilinda %52.67’a yiikselmistir. Erkeklerde ise %28.51 den %47.32’e yiikselmisti

*45-- - yag Uzerinde 2021°de kadinlarda %16.92 iken 2022 yilinda %46.93’e yiikselmistir. Erkeklerde ise % 11.48 den %53.06’a yiikselmistir.

Sekil 1




Tablo 9: Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi**

£ X = = | x S g | x g = X = = X S = x S £ X = g | x| E| g | x| &g
5 £ | 2|8 2|8|5|2 5|8 |£|2 |3 || 5|8 |2|2|3|€ 5|3 |&l/5|28z
< w 2 X W e M| W 2 4 w 2 < w 2 X w 2 M w S oMW 2 |w| e
1388114989 | 28870 385 |86 | 471 [482 | 221 | 703 |4561 | 5134|9695 | 4658 | 6455 |11113]2159 | 1637 |3796 | 1543|1396 | 2939| 92 | 60 |152|1 01

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmistir.

Kayitli igsizlerin egitim ve cinsiyete gore dagilimina baktigimizda,

*Okuryazar gurubunda 2021°de kadinlar %71.57 iken 2022’de %68.56’a diismiistiir. Erkeklerde ise %28.42°den %31.43’e yiikselmistir.
*[Ikogretim grubunda 2021°de kadinlar %53.76 iken 2022°de %47.04’e diismiistiir. Erkeklerde ise %46.23 dan % 52.95e yiikselmistir.
*Ortadgretim grubunda 2021°de kadinlar %40.76 iken 2022°de %41.91°a yiikselmistir. Erkeklerde ise %59.23° den % 58.08’e diismiistiir.
*On lisans grubunda 2021°de kadinlar %55.11 iken 2022°de %56.87 e yiikselmistir. Erkeklerde ise %44.88 den % 43.12’e diismiistiir.

*Lisans grubunda 2021°de kadinlar % 53.49 iken 2022°de % 55.50’¢ yiikselmistir. Erkeklerde ise % 46.50 den % 47.49’a yiikselmistir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilimi**

BILINMEYEN 0 0 0

2085 1885 3970

HIZMET VE SATIS ELEMANLARI

613 1351 1964
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR

TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI 558 675 1233
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI

YONETICILER

Not: Veriler ISKUR 1 Miidiirliigiinden almmistir.

Il Miidiirliigiimiizde 2022 yil sonu itibariyle kayitli 28870 issizden meslek gruplarina gore
dagilimina baktigimizda; ilk sirada 7744 kadin ve 7354 erkek olmak tzere 15098 kisinin
“Nitelik Gerektirmeyen islerde Calisanlar” diye bilinen vasifsiz, herhangi bir meslegi olmayan
kayitlilarin olusturdugu, bunu ikinci sirada 2085 kadin 1885 erkek olmak tzere 3970 kisi ile
“Hizmet ve Satig Elemanlarinin” olusturdugu goriilmektedir.




Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme**

v

BURO HIZMETLERINDE CALISAN 0 544 279 167 446 |0 0
ELEMANLAR

|

2 5793  [582  |4477 [5059 |0 0 0
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER

0 528 147 |80 227 |0 0 0
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE 1 299 60 83 143 |0 1 1

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI

0 35 11 0 0

7 18 0
YONETICILER

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirligiinden almmustir.

2022 yili igerisinde i1 Miidiirliigiimiize 7 kamu kesiminden, 10986 6zel sektorden olmak
Uzere toplamda 12535 adet agik is alinmistir. Bu agik islerin mesleklere gore dagilimina
bakacak olursak; 5793 kisi ile Nitelik gerektirmeyen meslekte ihtiyacin ilk sirada yer aldigi,
bunu sirasiyla 1400 kisi ile Hizmet ve satis elemanlari iglerinde ¢alisanlar, en az acik is ise 14
kisi ile Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlari mesleginde talep alindig
gozlemlenmektedir.

2022 yilinda 11 Miidiirliigiimiizce 3 erkek olmak tizere toplam 3 kisi kamu kesimine, 2034
kadin ve 6346 erkek olmak tizere 8410 kiside 6zel sektor igyerlerine yerlestirme yapilmistir. Bu
yerlestirmelerden; 5059 kisisi Nitelik gerektirmeyen islere yapilirken geriye kalan
yerlestirmeler meslekli is¢ilikle ilgili alanlara olmustur.
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Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi**

Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin

@ Toplam

2034 | 6379|8413 |87 | 257|344 566 |1081|1647 |460|1020 |1480 (254|905 |1159 248|892 |1140|194|871 |1065|224|1341|1565|1 |12 |1

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirliigiinden almmistir.

I Miidiirliigiimiizce 2022 yilinda yapilan ise yerlestirmelerde toplam yerlesenlerin %24.17’si kadin %75.82°si erkek olmustur. Yas gruplarinda
ilk sirada 1647 kisi ile 20-24 yas grubu, ikinci sirada 1565 kisi ile 45-64 yas grubunda gergeklesmistir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilhimu**

g | x E  g|x | E|lg| x| E| g| x €E | g | x €E | g x| Eleg| x| E| g|x| E| g|x =
T2 8 35|E|s5s 2|52 5|8/ gl g 52 sl glglgEsRlE B
N L S - B TV R I B B T B - T AT IR T S (M| W oM W2 MW O~ W 2
20346379 | 8413 |0 |27 |27 |45 | 333 |378 |671|3391 | 4062 |615 | 1882|2497 | 327|354 (681 |359|379|738 |17 |13 (30 (0 |0 |0

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmistir.

2022 yili igerisinde yapilan yerlestirmelerde en fazla yerlestirmenin toplam 4062 kisi ile ilkogretim mezunu oldugu goriilmektedir. 2’ nci sirada
ise toplam 2497 kisi ile ortadgretim mezunlar1 yer almaktadir. En az ise 27 kisi ile okuryazar olmayanlarin ise yerlestigi goriilmektedir.
Ayrica en fazla yerlestirmenin kadinlarda 671 kisi ile ilkdgretim mezunu, erkeklerde ise 3391 kisi ile ilkdgretim mezunu oldugu goriilmektedir.

12



Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi**

Bilgi ve iletisim 25 28 53

we e

185 74 259

=1
A
=
2

Finans ve sigorta faaliyetleri 8 0 8

Idari ve destek hizmet faaliyetleri 186 585 771

Insan saghg1 ve Sosyal hizmet faaliyetleri 159 70 229

Kamu Ydnetimi ve Savunma Sosyal Guvenlik 2 1 3

Kiiltiir, sanat, eglence, dinlence ve spor faaliyetleri 1 28 29

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 30 63 93

Tarim, ormancihik ve bahke¢ihk 3 32 35

Ulastirma ve depolama 15 241 256

!

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden almmistir.

Il Miidiirliigiimiizce 2022 yilinda yapilan 8413 ise yerlestirmede ilk ii¢ siralama su
sekildedir. 3198 kisi ile insaat, 2056 kisi ile Imalat, 771 kisi ile idari ve destek hizmet
faaliyetlerine yapildig1 goriilmiistiir.

13



3. EGITiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri**

2019-2020 | 6010 | 6292 | 12302 | 2020-2021 | 5072 | 4944 | 10016 | 909 | 930 | 1839 | 2019-2020 | 3290 | 3456 | 6746 | 2020-2021

2020-2021 | 4213 | 4485 | 8698 | 2021-2022 | 3478 | 3306 | 6784 | 2460 | 2401 | 4861 | 2020-2021 | 3615 | 3691 | 7306 | 2021-2022

2021-2022 | 3978 | 4322 | 8300 | 2022-2023 | 3318 | 3226 | 6544 | 871 | 729 | 1600 | 2021-2022 | 3532 | 3638 | 7170 | 2022-2023

Fark (i.0)= llkdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayist )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya Yiiksek Okula kaydolan
NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiinden alinmustir.

Elaz1§ ilinin egitim verileri incelendiginde 2021-2022 y1l1 igerisinde {lkdgretimden 8.300 grenci mezun olmus ve 2022-2023 egitim-6gretim yilinda toplam
6544 kisi Ortadgretim Kurumlarina kaydolmustur. Yine 2021-2022 yillarinda Ortadgretim kurumlarindan 7170 dgrenci mezun olmustur.

14



Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayis1**

Baskil Meslek Y uksekokulu 3 1 9 3 42 6 101 24
Beden Egitimi Ve Spor Yiiksekokulu 12 1 4 1 8 0 11 2

Devlet Konservatuvari 11 6 13 12 6 3 24 10

Dis Hekimligi Fakiiltesi 18 30 29 31 32 29 50 49

Egitim Bilimleri Enstitiisii 141 55 198 172 166 148 188 209
Egitim Fakiiltesi 118 360 128 293 116 295 178 413
Elazig Osb Maden Meslek Yiiksekokulu 21 5 6 0 3 0 0 0

Elaz1g Osb Meslek YUksekokulu 69 7 89 21 82 34 228 73

Elazig Saghk Yiiksekokulu 10 24 8 2 2 2 2 5

Fen Bilimleri Enstitisi 140 82 173 112 158 112 308 181
Fen Fakiiltesi 10 23 19 28 22 46 86 114
iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi 195 272 192 221 144 169 217 199
ilahiyat Fakdltesi 312 457 380 591 239 432 291 436
iletisim Fakiiltesi 158 145 191 165 177 139 263 220
Insani Ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 190 393 179 406 164 367 345 409
Karakocan Meslek Y Uksekokulu 7 56 17 65 23 90 76 124
Keban Meslek Y tiksekokulu 22 3 31 8 43 41 94 77
Kovancilar Yiiksekokulu 34 52 49 71 59 93 100 124
Mimarlik Fakiiltesi 20 26 30 45 26 34 16 17
Muhendislik Fakultesi 617 275 783 283 546 199 673 173
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 33 238 35 246 61 262 93 335
Saghk Bilimleri Enstitiisii 34 20 35 30 42 35 78 46
Saghk Hizmetleri Yiiksekokulu 149 314 226 403 228 388 266 457
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 11 1 19 0 44 5 101 19
Sivrice Yiksekokulu 62 32 81 38 58 29 107 62

Sosyal Bilimler Enstitisi 82 51 163 99 166 142 386 345
Sosyal Bilimler Y uksekokulu 251 307 364 331 292 346 577 428
Spor Bilimleri Fakltesi 239 91 271 79 206 90 228 122
Su Urunleri Fakultesi 2 0 3 2 3 1 31 13
Teknik Bilimler Yiksekokulu 308 125 353 162 271 146 837 227
Teknik Egitim Fakiiltesi 3 0 2 0 0 1 27 1

Teknoloji Fakultesi 853 186 873 213 540 143 440 145
Tip Fakiiltesi 87 79 73 79 78 73 124 125
Veteriner Fakultesi 111 35 124 29 99 55 101 68

NOT: Veriler Firat Universitesinden almmistir.

Firat Universitesi; 16 Fakiilte, 8 Yiksekokul, 5 Meslek Yiiksek Okulu, 1 Devlet Konservatuari, 4 Enstitii ile
egitim-6gretim faaliyetine devam etmektedir.
Firat Universitesine 2022-2023 yil1 igerisinde 6647 erkek, 5252 kiz dgrenci olmak iizere toplam 11899 kisi kayit
yaptirmustir.
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4. IL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTIM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlari

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler**

. Elazig Calisma ve is Kurumu il Midarligii 2021 yili ise yerlestirme, Gergeklesti
Olagan isbasi egitim programi, mesleki egitim kurslari ile danismanlik| Elazig Calisma ve is Kurumu il
2022/1-1 faaliyetlerinin gergeklesme durumlari gorisilerek ¢alismalarin ayni Muaduarlaga,
Ozveri ile devam ettirilmesi kararlastirildi.
2021 yili Yillik Faaliyet Raporu kurul onayina sunularak kabul edildi Elazig Calisma ve is Kurumu il .
2022/1-2 o Gergeklesti
Mudurlaga
2021 Yili isgiicti Piyasasi Arastirma(iPA) Sonuglarina iliskin veriler kurul
i i Elazig Calisma ve is Kurumu il
2022/1-3  |ivelerine sunuldu. gC sma ve Is | Devam ediyor
Mudarliga

Elazig Calisma ve Is Kurumu il Midiirligi’ nce yapilan isgiicli Piyasasi
Arastirmasi g6z 6niinde bulundurularak hazirlanmis 2022 Yillik isgiicii
2022/1-4  |Egitim Plani kurul onayina sunularak kabul edildi.

Elazig Calisma ve is Kurumu il | Yillik isgticti Egitim
Mudirlagi Plani iISKUR Resmi

Web Sayfasinda
yayinlanacak

Devam ediyor
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2022/1-5

Merkez ve Kovancilar da agilan Kurs ve Programlarin denetimi igin
olusturulan Denetim Kurullari marifetiyle il Midurligiimiizce ve
Kovancilar Hizmet Merkezimizce yulritilen aktif is glici hizmetleri
kapsamindaki kurs ve programlarin ilgili yonetmelik geregi aylk
denetim planlari kapsaminda denetimlerine devam edilmistir. Bu
kapsamda 2021 yilinda toplam 791 adet kurs ve program denetimi
yapilmistir. 2022 vyilinda da programlarin etkin bir sekilde
surdirilebilmesi icin calismalarin devam ettirilmesi kararlagtirilmistir.

Elazig Calisma ve is Kurumuil
Mudirliiga, Elazig il Milli
Egitim Mudarluga

Gergeklesti

2022/1-6

Tiirkiye is Kurumu Genel Midiirligiiniin 2022 yilindaki 1’nci Engelli ve
Eski Hikumlilere Yonelik Hibe Proje Destegi kapsaminda Elazig
Calisma ve is Kurumu il Miidiirligiine projelerini sunan;

-B¥¥¥*  Gx¥****(Yagsam Koglugu-Vucut Analizi-Beslenme)-  Eski
Hiikiimli Kendi isini Kurma Projesi

-MPFEEEE Rk x (Hayyancilik)- Eski Hikiimli Kendi isini Kurma Projesi
-CRRRk ks (Aricy|ik)- Eski Hiikiimlii Kendi Isini Kurma Projesi
-HE**xx% A% (Koyun Yetistiriciligi)- Eski Hikiimli Kendi isini Kurma
Projesi

-M*EEE Ak xR (Hayyancilik)- Eski Hikimli Kendi Isini Kurma Projesi
STH*Ex ARKRK(Biyiikbas Hayvancilik ve Siit Uretimi)- Eski Hikimli
Kendi isini Kurma Projesi

SUxxkEEE NEFE*(Glikya Manavi)- Eski Hikimli Kendi isini Kurma
Projesi

-M**E% BEREkk (I raathane isletmeciligi)- Eski HUkimli Kendi isini
Kurma Projesi

-p¥¥** Sk**EX(Oto Dizayn Yikama Yaglama Pasta Cila Oto Kuafor)-
Eski Hiikiimlii Kendi isini Kurma Projesi

-N**** D***x(Ggkkusagl Cicekevi)- Engelli Kendi isini Kurma Projesi
-G xkkk Rk Gro() Kafem)- Engelli Kendi isini Kurma Projesi
-Cx*x*x Akxx(Qrganjk Sarkiiteri Diikkani)- Engelli Kendi isini Kurma
Projeleri IIMEK (il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu) dyeleri
tarafindan onaylanmis olup Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin
olusturdugu Komisyona sunulmasi kararlastirilmistir.

Elazig Calisma ve is Kurumuil
Mudirliiga, Elazig il Milli
Egitim Madrliga

Devam Ediyor




2022/1-7

“Ogrenci, veli ve rehber 6gretmenlere ydnelik meslek secimi ve
mesleki rehberlik faaliyetleri ile egitim-6gretim kurumu ziyaretlerini
cerceklestirme” meslek danismanhgl faaliyetleri arasinda vyer
almaktadir. Bu kapsamda 2021-2022 egitim-6gretim yilinda ilimiz Milli
Egitim Midurligune bagh okullarda meslek danismanligi faaliyetlerine
baslanarak 6grencilerde farkindalik olusturacak galismalar yapilmasi
hususu kararlastirildi.

Elazig Calisma ve Is Kurumu il
Madiirlagi, Elazig il Milli
Egitim Midirlig

Devam Ediyor

2022/1-8

Toplum Yararina Program kapsaminda;

01.03.2022 — 31.05.2022 tarihleri arasinda Elazig il Milli Egitim
Mudurligu icin dizenlenecek olan 137 kisilik Toplum Yararina
Program (TYP) se¢iminin Noter Kurasi ile yapilmasi kararlastirildi.

Elazig Calisma ve is Kurumu Il
Mudurlaga

Gergeklesti

2022/1-9

ilimiz TOKI Sehit Arif Glines Cok Programli Anadolu Lisesi biinyesinde
Hayvan Yetistiriciligi ve Saghg alaninin  agilmasi ilimiz ve
bulundugumuz bélgemiz icin faydali olacagi bu vesile ile il Tarim ve
Orman Midirliigi ile de protokol imzalanmis ve il Tarim ve Orman
Mudarligimiz batian imkanlari ile yanimizda olduklarini ve her tirla
destegi vereceklerini imzaladiklari protokol ile beyan etmislerdir.

ilimiz TOKI Sehit Arif Glines Cok Programli Anadolu Lisesinde suanda
faaliyette bulunan Muhasebe ve Finansman alaninin ilimiz Korgeneral
Hulusi Sayin Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi (Murat Mesleki ve|
Teknik Anadolu Lisesi) ile Génul Kazanci Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesinde (Korg. Hulusi Sayin Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi)
bulunmasindan dolayi okulun tercih edilebilirligini azaltmaktadir. Bu
sebepten dolayl Muhasebe ve Finansman Alaninin kapatilarak yerine
istihdam olanagl daha yilksek olan Hayvan Yetistiriciligi ve Saglig
alaninin agilmasi, ilimiz Necip Giingdr Kisaparmak Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesinin 9. siniflardan itibaren
teknik program yerine Anadolu Meslek Programi uygulanmasi
kararlastirild.

Elazig il Milli Egitim Mudurlugi

Gergeklesti




Olagan

2022/2-1

Elazig Calisma ve Is Kurumu il Midirliigli 2021 yil faaliyetlerinin
gerceklesme durumlari gérisilerek ¢alismalarin ayni 6zveriile devam
ettirilmesi kararlastirildi.

Elazig Calisma ve is Kurumu il
Madarlaga,

Gergeklesti

2022/2-2

Toplum yararina program kapsaminda;

01-05 Subat 2022 tarihleri arasinda Elazig il Milli Egitim Mudurligiine
basvurulari alinmis olan 137 kisilik Toplum Yararina Program (TYP)
seciminin Noter Kurasi ile yapildigi,

07-11 Nisan 2022 tarihleri arasinda Elazig Aile ve Sosyal Politikalar il
Mudurligine basvurulari alinmis olan 6 kisilik Toplum Yararina
Program (TYP) segiminin Noter Kurasi ile yapildigi konusunda kurul
ayeleri bilgilendirildi.

Elazig Calisma ve is Kurumu il
Mudurlaga

Gergeklesti

2022/2-3

2021-2022 Egitim-6gretim yilinda ilimiz Milli Egitim Mudurligiine
bagh Meslek liselerinde 12. sinif &grencilerine yonelik “6zge¢mis
hazirlama, kariyer planlamasi, is arama kanallari ve mulakat teknikleri”
konularinda 6grencilerin is arama becerilerini arttirmak amaciyla is
kulUbd faaliyetlerinin devam ettirilmesi kararlastirildi.

Elazig Calisma ve is Kurumu il
Muadarliga

Devam Ediyor
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2022 Yili isglicli Piyasasi Arastirmasi (iPA) kapsaminda 571 isyerinde

Elazig Calisma ve is Kurumu il

yiliz ylize uygulanacak olan iPA isyeri Bilgi Formu Hakkinda Kurul Mudurlugi .
2022/2-4 .. . S . . Devam Ediyor
Uyelerinin Bilgilendirilerek ¢alisma sonucunda hazirlanacak [PA
raporunun kurul Gyelerine sunulmasi kararlastirildi.
2022 Yili Aktif isgiicii Hizmetleri Yonetmeliginde yapilan degisiklikler| Elazig Calisma ve is Kurumu il
2022/2-5 sarictl Temetier! T ginde yap Bs 8¢ Fmave s Gergeklesti
hakkinda kurul Gyeleri bilgilendirildi. Mudarlaga
Baskil Kaymakamligi ilge Milli Egitim Miidiirligiiniin 01.02.2022 tarihli
ve 42482518 sayili yazisi dogrultusunda;
2022/2-6 Baskil Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde Anadolu Meslek|Elazig il Milli Egitim Mudurlugi Devam Ediyor

Programi (AMP) Kapsaminda “Yenilenebilir Enerji Teknolojileri” alani
“GUnes Enerji Sistemleri(GES)” dalinda 20 6grenci kontenjanina sahip
yeni bir boliim agilmasi kararlastirildi.

Olaganiisti

2022/1-1

Aktif Isglici Hizmetleri kapsaminda il Midirligi tarafindan
diizenlenecek olan Kurs ve Program sirelerinin belirlenmesine iliskin

olarak; Programa katilim saatleri; Denetim imkanlari dikkate alinmak
ve sozlesmede belirtilmek sartiyla konu ile ilgili olarak yapilacak is ve
islemlerin Elazig Calisma ve is Kurumu il Miidiirligii tarafindan uygun
bulunmasi, Kurs/programlarin denetimlerinin mevzuata uygun olacak|
sekilde yapilmasi sartiyla ilgili Miidiirligtniin yetkili kilinmasina karar
alinmistir.

Elazig Calisma ve is Kurumuil
Madarlaga,

Gergeklesti
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2022/1-2

Arastirmasi géz 6niinde bulundurularak hazirlanmis 2022 Yillik isgticii
Egitim Plani kurul onayina sunularak kabul edildi.

Elazig Calisma ve is Kurumu il Madirliigi'nce yapilan isgiicii Piyasasi = et s e mr

MudurlGgu

Yillik isgiicti Egitim
Plani iISKUR Resmi
Web Sayfasinda
yayinlanacak

Devam Ediyor

Olagan

2022/3-1

Elazig Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigi 2022 yili ise yerlestirme, isbasi egitim
programi, mesleki egitim kurslari ile danigmanlik faaliyetlerinin gerceklesme durumlari
gortisiilerek ¢aligmalarin ayni 6zveri ile devam ettirilmesi kararlastirildi.

Elazig Calisma ve Is Kurumu
11 Mudiirliigi,

Gergeklesti

2022/3-2

Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim Kurulu (MTOYK) ile yapilan toplantida  flimiz
Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri 12. sinifinda okuyan 6grencilerin isletmelerde beceri
egitimlerini yapmak amaciyla staj yapmak tizere 6grenci almayan 6zel/resmi kurum ve
kurulusglarina yaptirim yapilmasi karari alinmigtir. Ayrica ilgi (a) Kanunun 18. maddesinin
birinci fikrasinda “10 ve daha fazla personel ¢alistiran isletmeler, ¢alistirdiklar1 personel
sayisinin %>5’inden az olmamak iizere mesleki ve teknik egitim okul ve kurumu
ogrencilerine beceri egitimi yaptirir.” denilmektedir. Bu dogrultuda staj yapmak iizere
ogrenci almayan Ozel/resmi kurum ve kuruluslarina gerekli miieyyidelerin uygulanmasi
kararlastirildi.

Elazi1g Ticaret ve Sanayi
Odasi, Elaz1ig Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigii, Elazig
il Milli Egitim Miidiirliigi,
Elazig 11 Ozel Idaresi, Elaz1g
1l Esnaf ve Sanatkarlar Odast,
Elazi§ Ticaret Il Miidiirliigii,
Elaz1g Sanayi ve Teknoloji Il
Miidiirliigii, TISK, Firat
Universitesi, Firat Kalkinma
Ajansi, Tiirkiye Sakatlar
Konfederasyonu, Turk-is,
Hak-is, KADEM

Gergeklesti
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Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin 2022 yilindaki 2 nci Engelli ve Eski Hiikiimliilere
Yénelik Hibe Proje Destegi kapsaminda IIMEK (il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu)
tiyeleri tarafindan doldurulmasi gereken EK-1/b: Tip Degerlendirme raporlarin1 Elazig
Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii tarafindan doldurulup Tiirkiye Is Kurumu Genel
Miidiirligiiniin olusturdugu Komisyona sunulmasi kararlastirilmstir.

EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu
(Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)
Proje Sahibinin Qs Quededededes
AdyUnvam
Proje turu ME Ki X | ise Korumali Destek
(x koyunuz) K K Uyum isyeri Teknolojisi
Proje Konusu Koyun Yetistiriciligi
Toplam Proje 88.250,00 TL
Biitgesi
Komisyondan Talep 74.750,00 TL
Edilen Tutar
Proje hakkinda Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigii ne Tﬁrkiye js
yapilan gonderilmesi uygun goriilmiistiir.
degerlendirme ve Elazig Cal is Ki Islur(';mf] ?enel
a7zl aliyma ve urumu uduriugunun -
2022/3-3 agiklamalar gL allsma ve '8 sun Devam Ediyor

iiIMEK Toplant 01/07/2022 11 Miidiirliigi olusturdugu
Tarihi Komisyona

sunulacak

EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu
o Degerlendirme Raporu
(11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin SHxFIK Trx

Ady/Unvam

Proje tird ME Ki | x | ise Korumal Destek

(x koyunuz) K K Uyum isyeri Teknolojis
Proje Konusu Biiyiikbas Siit Hayvancilig

Toplam Proje Butgesi | 102.000,00 TL
Komisyondan Talep 75.000,00 TL
Edilen Tutar
Proje hakkinda Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigii
yapilan ne gonderilmesi uygun goriilmiistiir.

degerlendirme ve
aciklamalar
IIMEK Toplant 01/07/2022
Tarihi




EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu
(Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin Uk pakkk

AdyUnvam

Proje tiirii M Ki | x | Ise Korumali Destek

(x koyunuz) E K Uyum Isyeri Teknolojisi
Proje Konusu Kiiciikbas Et ve Siit Uretimi

Toplam Proje Biitcesi 102.900,00 TL

Komisyondan Talep 75.000,00 TL

Edilen Tutar

Proje hakkinda yapilan Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigii
degerlendirme ve ne gonderilmesi uygun goriilmiistiir

aciklamalar

iIMEK Toplanti Tarihi | 01/07/2022

EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu
(11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)
Proje Sahibinin \Visisiaiahall = Sk
AdyUnvam
Proje tiirii M Ki | x | ise Korumali Destek
(x koyunuz) E K Uyum isyeri Teknolojisi
K
Proje Konusu Biiyiikbas Hayvancihk
Toplam Proje Butcesi 95.000,00 TL
Komisyondan Talep 75.000,00 TL
Edilen Tutar
Proje hakkinda yapilan Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirligii
degerlendirme ve ne gonderilmesi uygun goriilmiistiir
aciklamalar
IIMEK Toplanti Tarihi | 01/07/2022




EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu

(Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin

K**** E*****

AdyUnvam
Proje tiirii ME Ki | x | ise Korumali Destek
(x koyunuz) K K Uyum isyeri Teknolojisi

Proje Konusu

Koyun Yetistiriciligi

Toplam Proje Butcesi

87.000,00 TL

Komisyondan Talep
Edilen Tutar

75.000,00 TL

Proje hakkinda
yapilan degerlendirme
ve aciklamalar

Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirligii
ne gonderilmesi uygun goriilmiistiir

iIMEK Toplanti
Tarihi

01/07/2022

EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu

(I1 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Edilen Tutar

Proje Sahibinin S K

Ady/Unvam

Proje turu M Ki | x | ise Korumali Destek

(x koyunuz) E K Uyum isyeri Teknolojisi
1V

Proje Konusu Koyun Yetistiriciligi

Toplam Proje Butcesi 90.000,00 TL

Komisyondan Talep 75.000,00 TL

Proje hakkinda yapilan
degerlendirme ve
aciklamalar

Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is Kurumu Genel

Miidiirliigii ne gonderilmesi uygun goriilmiistiir

IIMEK Toplanti Tarihi

01/07/2022




EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu
(Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin

H*Fxkdox [ xkdoxk

Ady/Unvani
Proje tiirii M Ki | x | ise Korumali Destek
(x koyunuz) E K Uyum isyeri Teknolojisi

Proje Konusu

K
Damuzlik Siit inegi Yatistiriciligi

Toplam Proje Butgesi

90.000,00 TL

Komisyondan Talep
Edilen Tutar

75.000,00 TL

Proje hakkinda yapilan
degerlendirme ve
aciklamalar

Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye s Kurumu Genel Miidiirliigii

ne gonderilmesi uygun goriilmiistiir

IIMEK Toplanti Tarihi

01/07/2022

EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

. Degerlendirme Raporu
(11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin

BrFxk Grxkxx

Edilen Tutar

AdyUnvam

Proje tiirii M Ki | x | Ise Korumali Destek

(x koyunuz) E K Uyum Isyeri Teknolojisi
K

Proje Konusu Yasam Koglugu — Aktif Yasam Merkezi

Toplam Proje Biitcesi 106.000,00 TL

Komisyondan Talep 74.500,00 TL

Proje hakkinda yapilan
degerlendirme ve
aciklamalar

Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirligii

ne gonderilmesi uygun goriilmiistiir

IIMEK Toplant1 Tarihi

01/07/2022




EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu
(Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin ) Golaiaialoll Siakiaiaiaiele

AdyUnvam

Proje tiirii M Ki | x | ise Korumali Destek

(x koyunuz) E K Uyum isyeri Teknolojisi
Proje Konusu Simental Cinsi Siit inekeiligi

Toplam Proje Butcesi 90.000,00 TL

Komisyondan Talep 75.000,00 TL

Edilen Tutar

Proje hakkinda yapilan | Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigii
degerlendirme ve ne gonderilmesi uygun goriilmiistiir

aciklamalar

IIMEK Toplanti Tarihi | 01/07/2022

EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

. Degerlendirme Raporu
(11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin [\ iokefakoll ~Gaieied

AdyUnvam

Proje tiiri ME Ki | x | ise Korumal Destek

(x koyunuz) K K Uyum isyeri Teknolojisi
Proje Konusu Kegi Yetistiriciligi (Siit)

Toplam Proje Butcesi 74.250,00 TL

Komisyondan Talep 74.250,00 TL
Edilen Tutar

Proje hakkinda Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirligii
yapilan ne gonderilmesi uygun goriilmiistiir

degerlendirme ve
aciklamalar

IIMEK Toplanti 01/07/2022
Tarihi




EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu

(il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin

ko \pokokkok ok 6***

Adi/Unvani
Proje tiirii ME KiK | x | ise Korumah Destek
(x koyunuz) K Uyum isyeri Teknolojisi

Proje Konusu

Lokanta ve Restoran Faaliyetleri

Toplam Proje Biitcesi

82.450,00 TL

Komisyondan Talep
Edilen Tutar

72.450,00 TL

Proje hakkinda yapilan
degerlendirme ve
aciklamalar

Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigii ne
gonderilmesi uygun goériilmiistiir

iIMEK Toplanti Tarihi

01/07/2022

EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu

(il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin

C***** Y*****

Edilen Tutar

Adi/Unvani

Proje tiirii ME KK | x | ise Korumali Destek

(x koyunuz) K Uyum isyeri Teknolojisi
Proje Konusu Aricilik

Toplam Proje Biitcesi 84.500,00 TL

Komisyondan Talep 75.000,00 TL

Proje hakkinda yapilan
degerlendirme ve
aciklamalar

Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigii ne
gonderilmesi uygun goriilmiistiir

iIMEK Toplant: Tarihi

01/07/2022

EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu

(il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin

sk yokokok ok

Adi/Unvani
Proje tiirii M KiK | x | ise Korumali Destek
(x koyunuz) EK Uyum isyeri Teknolojisi

Proje Konusu

Holstein Cinsi inek Yetistiriciligi

Toplam Proje Bitgesi

90.000,00 TL

Komisyondan Talep
Edilen Tutar

75.000,00 TL

Proje hakkinda yapilan
degerlendirme ve
aciklamalar

Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigii ne
gonderilmesi uygun gorilmiistiir

iIMEK Toplant: Tarihi

01/07/2022




2022/3-4

[limiz O gretmen Sidika Avar Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigiiniin 20.06.2022
tarihli ve E-55203658-105.02-52258469 sayil1 yazis1 dogrultusunda Ogretmen Sidika Avar
Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi El Sanatlart Teknolojileri Alanin hi¢ bir dalinda mevcut
Ogrenci bulanmadigindan ve genel olarak Ogrenciler tarafindan tercih yapilmamasi
nedeniyle, okulda yeni ve giincel alanlarin agilmasi igin s6z konusu alanin temelli olarak
kapatilmasi,

Tlimiz O gretmen Sidika Avar Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigiiniin 20.06.2022
tarihli ve E-55203658-105.02-52258399 say1l1 yazis1 dogrultusunda Ogretmen Sidika Avar
Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi Aile ve Tiketici Hizmetleri Alani, agildigi yildan
buyana Ogrenciler tarafindan tercih edilmedigi goriildiigii ve Ogrenci bulmakta
zorlandigimiz i¢in s6z konusu alanin kademeli olarak kapatilmasi uygun gériillmiistiir.

Elazig 1l Milli Egitim
Miidiirliigii

Gergeklesti

Olagan

2022/4-1

Elazig Calisma ve is Kurumu il Midirliigii 2022 yili ise yerlestirme, isbasi egitim programi,
mesleki egitim kurslari ile danismanlik faaliyetlerinin gergeklesme durumlari gorisilerek
¢alismalarin ayni 6zveri ile devam ettirilmesi kararlastirildi.

Elazig Calisma ve is Kurumu Il
Mudarluga,

Gergeklesti
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Toplum yararina program kapsaminda;

12.10.2022 -26.01.2023 tarihleri arasinda Elazig il Milli Egitim Midirliigiinde Toplum
Yararina Program (TYP) kapsaminda faydalanacak olan 415 kisinin segiminin Kura Yontemi
ile yapildigi, . .
Elazig Calisma ve Is Kurumu |

2022/4-2 01.10.2022-28.02.2023 tarihleri arasinda Elazig Genglik ve Spor il Midirliigiinde Toplum TR Gergeklesti
Yararina Program (TYP) kapsaminda faydalanacak olan 24 kisinin se¢iminin Kura Yontemi uduriugu
ile yapildigi,
01.11.2022- 31.03.2023 tarihleri arasinda Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigiinde Toplum
Yararina Program (TYP) kapsaminda faydalanacak olan 35 kisinin seciminin Kura Yontemi ile
yapilacagi konusunda kurul Gyeleri bilgilendirildi.
Elazig Calisma ve is Kurumu Il
Mesleki Bilgi Rehberlik ve Danismanlik Hizmetleri Alt Calisma Grubu toplantisinda alinan|  MudirlGga, Elazig il Milli
2022/4-3 kararlar gorisilmis olup bu kararlar dogrultusunda Alt Calisma Grubunun gerekli| Egitim MiidlrlGga, Elazig Firat Devam Ediyor

calismalari yapmasi hususu kararlastirildi. Universitesi, ETSO, Esnaf ve
Sanatkarlar Odasi, TiSK, HAK-IS

“Ogrenci, veli ve rehber 6gretmenlere yonelik meslek secimi ve mesleki rehberlik faaliyetleri
ile egitim-6gretim kurumu ziyaretlerini gerceklestirme” meslek danismanligr faaliyetleri
2022/4-4 |arasinda yer almaktadir. Bu kapsamda 2022-2023 egitim-6gretim yilinda ilimiz Milli Egitim
Miidiirliigiine bagli okullarda meslek danismanligi faaliyetlerine baslanarak Ggrencilerde
farkindalik olusturacak galismalar yapilmasi hususu kararlagtirildi.

Elazig Calisma ve is Kurumu Il

Mudurlagu Devam Ediyor

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasasi Arastirmalarn basta olmak tizere, ekonomik ve sosyal gostergeler goz éniinde bulundurularak ifade edilecektir.

[limizde 2022 yili igerisinde 4 olagan, 1 olaganiistii il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantisi yapilnus, kurula iiyelerin biiyiik bir
¢ogunlugunun katilimi saglanmis ve alinan kararlar y1l igerisinde uygulamaya konulmustur.




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Kadin Plaj Giysileri Dikim Elemani 1 23 1 24 3 0 8
Kadin Giyim Modelist Yardimcisi 10 186 14 200 40 0 40
Giysi Tadilatgisi 2 27 5 32 16 1 17
Saraciye Montajcisi 1 23 1 24 13 0 13
Deri Konfeksiyon Makinecisi 1 21 3 24 11 1 12
Dokuma Konfeksiyon Makineci 6 85 49 134 39 23 62
Toplam 21 365 73 438 127 25 152

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden almmustir.

2022 yili igerisinde Isgiicii Yetistirme Kurslarina katilanlarin %83.33’ (i Kadin , %16.66's1 ise Erkek olarak gergeklesmistir.
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Tablo 22 b: Isbasi1 Egitim Programina iliskin iliskin Veriler**

Mdsteri Temsilcisi 0 1 1
Bliro Memuru (Genel) 10 28 38
Bilgisayar Bilgi Yonetim Elemani 3 6 9
Sekreter 17 43 60
Hasta Danismani 0 11 11
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 1 3 4
Otomotiv Servis Danismani 1 0 1
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro Elemani) 3 2 5
Bilgisayar Destekli Muhasebe Gorevlisi 0 1 1
Muhasebe Meslek Elemani 2 0 2
On Muhasebeci 7 6 13
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim Elemani 0 5 5
Cocuk Bakim Elemani (Ozel Egitim Gerektiren Bireyler) 4 7 11
Hastane Hizmetlisi 7 8 15
Hasta Ve Yasl Bakim Elemani 5 11 16
Klinik Destek Elemani (Hastane) 24 11 35
Ascl 0 6 6
Ascl Yardimcisi 12 23 35
ikram Hizmetleri (Yiyecek icecek isletmeciligi) Meslek Elemani 0 2 2
Genel Alan Sorumlusu 3 2 5
Temizlik Sefi 0 5

Direksiyon Egitmeni 0 1

Garson (Servis Elemani) 30 10 40
Kantin Gorevlisi 0 1 1
Cilt Bakim Ve Guizellik Meslek Elemani 0 1 1
Guzellik Hizmetleri Elemani/Estetisyen 0 4 4
Seyahat Servis Elemani-Tren 0 1 1
Servis Rehberi (Okul) 2 7 9
Satig Danigmani / Uzmani 2 1 3
Eczane iscisi 1 1 2
Mobilya Satis Elemani 1 0 1
Kurye 2 0 2
Cimento Uretim Yardimci Elemani 10 0 10
Yumurta Paketleme isgisi 1 0 1
Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gorevlisi 0 1 1
Alabalik Yetistiricisi 2 0 2
Bahgivan 2 0 2
Hayvan Bakicisi 1 0 1
Kaz Ve Oredek Yetistiricisi 3 0 3
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Bilgisayar Programcisi

Bilgisayar Oyunlari Programcisi

Elektrik-Elektronik Muhendisi

Mimar

Mobilya Tasarimcisi

insaat Miihendisi

Makine Muhendisi

Cografya Ogretmeni-Ortadgretim

Okul Oncesi Ogretmeni

Gazete Muhabiri

Muhabir

Muhasebeci

Halkla iliskiler Gorevlisi

Pazarlama Uzmani

Saghk Memuru

Odyolog

R WRINR WRRRNLER R WNR

Baski Operatori - Tekstil

Ahsap Boyama Ve Vernikleme Elemani

Reklam Tabelaci

Elektrikli Ev Aletleri Bakim Ve Tamircisi

Otomasyon Sistemleri Destek Elemani

Bilgisayar Ag Sistemleri Ve Yonlendirme Elemani

Bilgisayar Bakim Ve Onarimcisi

o|o|o|o|o|o|d|R,|N|R|R|RIRIR[R|IOIR|R|R|IRLR|IN|R|O

Nesne Tabanli Programlamaci

[EY

2

Ahsap Mobilya imalatgis

DO WL INNP O ORI OIRPRIONOIOIRPRIP WO O(IR|IRFR|K

Mobilya Montajcisi

w
(o))

Pasta Ustasi

Et Ve Et Uriinleri islemecisi

Suthane/ Mandira isgisi

Konfeksiyon iscisi

Mobilya Déseme Ustasi

Yatak imalat iscisi

Kadin Giyim Modelist Yardimcisi

| e
ul

Cnc Torna Tezgahi Operatori

Otomotiv Lastik Satis Servis Ve Onarimcisi

is Makineleri Bakim Ve Onarimcisi

Kaynakgi (Oksijen Ve Elektrik)

Cam Balkon Sistemleri Montajcisi

Bilgi Islem Donanim Gérevlisi

Bilgisayar Program Teknisyeni

Bilgi islem Destek Elemani

Elektrik Teknikeri

Bliro Memuru (Hukuk)

Noter Katibi

Antrendr

O|IN|R|R|[NIRPRIWINIO|R|R|P

RO O|lUVKLPILO O|O|O|O

BRIN R RINNON AR Rk
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Dis Ticaret Meslek Elemani

Satin Alma Gorevlisi

Sigorta Acentesi Teknik Personeli

Hemsire Yardimcisi

Diger Saglk Personeli

Dis Hekimi Asistani/Yardimcisi

Fizik Tedavi Teknikeri

Diyaliz Saglik Teknikeri

Tibbi Gorintileme Teknikleri Saglik Teknikeri/Radyoloji Teknikeri

Celik Kapi Montaj isgisi

VNI BRI R([NO|R|R|kR

Diger Elektrikli Cihazlar Montorleri

[

1

Kablo Gruplama iscisi

Makine Montaj iscisi

Dolum Tesisi Makinesi-Aseptik Operatori-icecek

Maden Paketleme iscisi (Kalsit)

Mobilya Paketleme iscisi

Gida Islemecisi

Kahve Ve Kakao Hazirlayicisi (Barista)

Sarap imal iscisi

Titln Kiyma Makinesi Operatori

Yoéresel Gida Uriinleri Uretim Elemani

Plastik Mamuller imal isgisi

NO UKL WO PIOINPFP ODIUELINOO WU O|O|O

NR U R NWOO RO N

Polistren Yalitim Malzemesi imal iscisi

N
N

N
s

Diger Kimyasal islemciler Ve ilgili isciler

Sondaj iscisi

e
[N

[ Y
[N

Konkasor Operatoéri (Kirma-Eleme)

Ram Makinesi Operatori (Tekstil)

10

O O0O|0O|0O|0O|OCO|RP|O|O|RPO0CO|0O|0O|0O|0OUVNO|RLIN|FRPIFRPIPWERIR|F

10

Genel Toplam

487

610

1097

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden almmistir.
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Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplam

isgiicii Yetistirme - - - - - - -
Kurslari(Genel)

istihdam Garantili Kurslar 21 365 73 438 127 25 152

Engellilere Yonelik Kurslar - - - - - - -

isbasi Egitimi(Staj) Kapsaminda | 296 610 487 1097 274 271 545
Agilan Kurslar

TOPLAM 317 975 560 1535 401 296 697
Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden almmistir.

[limizin ihtiyag duydugu meslek alanlari ile ilgili yapilan duyurular hem il merkezinde,
hem de ilge ve daha iicra yerlerde bulunan issiz kisilerin yararlanmasini saglayacak sekilde
kamuoyuna duyurulmus ve kurs teklifleri toplanmustir. Bu kapsamda 21 adet Istihdam Garantili
Kurslar, 296 adet de Isbas1 egitim progranu (staj) kapsaminda kurs diizenlenmistir. Bu kurslara
katilan kisilere katildiklar1 meslek alanlarinda egitim alarak milli egitim midiirliigii onayl
sertifika almaya hak kazanmis ve 401°1 Kadin, 296’°s1 erkek olmak {iizere toplam 697 kisinin
istihdamlar1 saglanmustir.
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Tablo 23: isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclari Ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan
Kurslarin Karsilastirilmasi

Dokuma Konfeksiyon Makineci 76 MEK(istihdam

Gar.antili) 9 46 | 10 56 21 3 24

IEP

Hemsire 30 ; o|o|lo| o |0 o 0
Konfeksiyon ggisi 20 iEp 14 |167| 49 | 216 | 45 | 14 | 59
Firin iscisi (Tugla,Kiremit Ve Benzeri insaat (15 '
Elemanlari) IEP 0 0 0 0 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 13 iEp 14 | 10 | 30 | 40 | 5 16 21
Diger Plastik Mamuller imalat iscileri 10 ) 0 0 0 0 0 0 0
Beden iscisi (insaat) 10 } 0 0 0 0 0 0 0
Diger Garsonlar, Barmenler Ve ilgili isciler |9 ) 0 0 0 0 0 0 0
Ahsap Mobilya imalat Ustasi 8 . 0 0 0 0 0 0 0
Ebe-Hemsire 6 . 0 0| o0 0 0 0 (]
Cep Telefonu Ve Aksesuarlari Satis Elemani |5 ) 0 0 0 0 0 0 0
Mobilya Montajcisi 5 iEp 7 4 | 36 | 40 1 5 6
Ebe 5 ; o o|o0o| o |0]| O 0
Motosikletli Kurye > . o | ol o 0 0 0 0
Gida Teknikeri 4 i} 0 0 0 0 0 0 0
Mobilya Déseme isgisi 4 _ 0 0 0 0 0 0 0
Asansdr Bakim Ve Onarim isgisi 4 . 0 0 0 0 0 0 0
Sivaci 4 i} 0 0 0 0 0 0 0
Forklift Operatérii 3 iEp 1 0|1 1 0 0 0
Simit Satis Elemani 3 ) 0 0 0 0 0 0 0
Makineci (Dikis) 3 iEp 5 17| 3 | 20 [ 10| 3 13
Marangoz 3 ) 0 0 0 0 0 0 0
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Kamyon Soforii 3 B 0 0
Kasap 3 - 0 0
Yapi Yalitimcisi 3 . 0 0
Satis Danismani / Uzmani 3 iEp 3 3
Bant Sefi (Tekstil) 3 . 0 0
Mobilyaci 2 B 0 0
Muhasebeci 2 iEp 1 1
Firinci Ustasi-Unlu Mamuller 2 } 0 0
Muhasebe Meslek Elemani 2 iEP 2 2
Sofor (Yolcu Tasima) 2 ) 0 0
Fizyoterapist 2 - 0 0
Plastik Dogramaci /Pvc Dograma-imalat Ve |2

Montajcisi ) 0 0
Mermer Iscisi 2 N 0 0
Yas Pasta Yapimcisi 2 - 0 0
Tornaci (Torna Tezgahi Operatori) 2 ) 0 0
Sofér-Yiik Tasima 2 N 0 0
Gida Mihendisi 2 ) 0 0
Ving Operatérii 2 - 0 0
Servis Rehberi (Okul) 2 iEp 3 9
Kebap Ustasi 2 3 0 0
Ozel Egitim Ogretmeni 2 ) 0 0
Kasap (Et Hazirlayici) 2 ) 0 0
Diger Elektrik Teknisyenleri 1 B} 0 0
Satig Gérevlisi 1 B 0 0
On Muhasebeci 1 iEp 13 13
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Kimya Ogretmeni-Ortadgretim

Otomotiv Elektromekanikeri/Otomotiv
Diagnostik (Ariza Tespit Ve Giderme)

Okul Oncesi Ogretmeni

iEP

Biyoloji Ogretmeni-Ortadgretim

Zihinsel Engelliler Ogretmeni-Ozel Egitim

[

Halkla iliskiler Ve Organizasyon Hizmetleri
Elemani

[

Dil Ve Konusma Terapisti

1

0

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden almmistir.

[limiz 2022 yil1 iginde yapilan Isgiicii piyasast analiz anketi ¢alismasi sonucunda, Temininde
En Fazla Guglik Cekilen Meslek “ Dokuma Konfeksiyon Makineci’’ olmustur. “ Dokuma
Konfeksiyon Makineci” mesleginde 9 kurs agilmis olup kurs programi bitiminde 21 kisi kadin

3 kisi erkek olmak iizere toplamda 24 kisi istihdam edilmistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var mi1?

[J Evet x Kismen [J Hayir

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicli piyasasi analizi yapildi mi1?

CEvet xKismen [] Hayir

Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?

x Evet [ Kismen [] Hayir

Kargilanmasinda giigliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasast analizlerine gore mi belirlendi?
x Evet [ Kismen [] Hayir

Isgiicii piyasast analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?

x Evet [ Kismen [] Hayir

[lde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi isgiicii ihtiyac analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

x Evet [l Hayir

Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

Alman kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

x Evet [l Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

x Evet [l Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
x Evet [l Haywr

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ Evet x Hay1r

Alman kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

x Evet [l Haywr

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
x Evet U] Haywr

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?
[ Evet xHayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi?

" Evet xHay1r

Alman kararlarda istthdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

[ Evet x Hay1r

Almnan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi nmi?

x Evet [l Hayr

[l1de kay1t dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
x Evet [l Hayir

Criraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin oniine gecilmesine
yonelik kararlar alindi m1?

x Evet [Hayir
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