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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI MUGLA iLi SONUC RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicii piyasasinda ihtiyac duyulan meslekleri belirlemek, 6niimiizdeki
doénemlerde istihdam artis1 veya azalisi beklenen meslekleri tespit etmek, isgiicii
piyasasinda meydana gelen degisme ve gelismeleri izleyerek, bu degisim ve
gelismelerin isglicu ihtiyac1 Uzerindeki etkisini ortaya cikartmak ve alinmasi gerekli
onlemleri belirlemek amaciyla Tiirkiye is Kurumu ve Sosyal Paydaslarca 2008 yilinda
“[sglicli Piyasasi Bilgileri Anketi” uygulanmasina karar verilmistir.

“[sglicii Piyasas1 Bilgileri Anketi” 4 sorudan olusmustur. Anket elektronik
ortamda http://anket.iskur.gov.tr adresinde bulunmus ve isverenlerimiz internet
uzerinden bu anketi doldurmuslardir.

Bu cercevede, 20 Ekim - 5 Aralik 2008 tarihleri arasinda, Tirkiye’de 81 ilde
10 ve daha fazla kisi istihdam eden tum kamu ve 6zel isyerlerinde “Isglicu Piyasasi
Bilgileri Anketi” uygulanmaya calisitmistir.

Mugla il sinirlan icerisinde 1.027 isyeri anketi doldurmustur. Bu isyerlerinin
681 tanesi 1-9 kisi aras1 istihdam eden isyeri, 346 tanesi 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin 101
tanesi 50 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan siniflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VY

81 il diizeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Tiirkiye Geneli itibariyle
raporlastinlmistir.  Sonuclarin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun, il
Midurliglimiizin  ve diger kullanicilann calismalarina  yardimcr  olacagi
dusunulmektedir. Zamanim ayirarak anketimizi cevaplayan tum isverenlerimize
emegi gecen Kurum calisanlarina ve Sosyal Paydaslanmiza tesekkiir ederiz.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 1: CALI SANLARIN SEKTORLERE GORE DA GILIMI

1-9 iISTIHDAMLI 10 + ISTIHDAMLI
TOPLAM ; - - -
ISYERLERI ISYERLERI
optan ve Perakende Ticaret 1.947 2.863 1.604 2 402
"Gayrlmenkul, Kiralama ve Is Faaliyetleri 166 735 262 997 150 163 60 223 16 572 202 774
"Oteller ve Lokantalar 127 | 3.025 || 844 3.869 65 172 48 220 62 2.853 796 3.649

"Kamu Ydnetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Givenlik | 121 | 3.707 | 797 | 4.504 54 169 78 247 67 3.538 | 719 | 4.257

"Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri 71 505 75 580 61 75 26 101 10 430 49 479
||in§aat 70 1.073 63 1.136 49 106 15 121 21 967 48 1.015

||Ula§t|rma, Depolama ve Haberlesme 46 1.037 | 299 | 1.336 28 54 12 66 18 983 287 || 1.270
"Ballkglllk 28 500 111 611 7 15 0 15 21 485 111 596
||Ma|i Aracl Kuruluslarin Faaliyetleri 23 183 114 297 20 20 27 47 3 163 87 250
"Enerji Ureten Maddeler Hari¢ Maden. ve Tasocakcilig 21 987 87 1.074 3 14 3 17 18 973 84 1.057
Gida Uriinleri, icecek ve Tatiin imalati 16 340 160 500 8 18 2 20 8 322 158 480
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 14 280 436 716 4 3 5 8 10 277 431 708
Tarim, Avcilik ve Ormancilik 14 421 28 449 9 18 4 22 5 403 24 427
Egitim 13 124 98 222 6 11 12 23 7 113 86 199
||Ba§ka Yerde Siniflandiriimamis imalatlar 11 90 16 106 8 16 7 23 3 74 9 83
||Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimi 8 976 26 1.002 3 12 1 13 5 964 25 989
||Ula§|m Araglari imalati 8 48 10 58 5 10 5 15 3 38 5 43
Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi

http://www.iskur.gov.tr

Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig Tel:0 312 435 35 07
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Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati 8 16 2 18 7 7 0 7 1 9 2 11
Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati 7 92 9 101 1 0 1 6 91 9 100
Makine ve Techizat imalati 5 117 6 123 2 4 1 5 3 113 5 118
Agac Uriinleri imalat 5 11 2 13 5 11 2 13 0 0 0 0
Kagit Hamuru, Kagit ve Kagit Ur. imal.; Bas. ve Yay. 4 13 5 18 3 7 1 8 1 6 4 10
Kok Kémiirii, Raf. Edil. Petrol Ur. ve Nuikleer Yak. im. 3 36 5 41 1 7 1 8 2 29 4 33
Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati 3 4 0 4 3 4 0 4 0 0 0 0
Enerji Veren Madenlerin Madenciligi ve Tasocakgilgi 2 1.186 18 1.204 0 0 0 0 2 1.186 18 1.204
"Plastik ve Kauguk Uriinleri imalati 2 28 1 29 1 8 0 8 1 20 1 21
"Elektrikli ve Optik Donanim imalat 1 33 74 107 0 0 0 0 1 33 74 107
"Ev ici Personel Calistiran Hane Halklari 1 3 0 3 1 3 0 3 0 0 0 0
Klmyasal Madde ve Uriinler ile Suni Elyaf imalat 1 1 1 0 1 0

o o 1o o

N

2| 4 | 1700 16 206 | 4.036 | 20.28

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig Tel:0 312 435 35 07
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Tanm sektoriinde 42, Sanayi sektdriinde 105, insaat sektoriinde 70 ve
Hizmetler sektoriinde 810 isyeri olmak uzere toplam 1.027 adet isyeri anketi
doldurmustur. Anketi dolduran isyerlerinin % 33,7’si 10 ve daha fazla kisi calistiran
isyeridir.

isyeri sayis1 en fazla Toptan Perakende Ticaret sektdriinde bulunmaktadir.
Toplam isyerlerinin % 22,2’si Toptan Perakende Ticaret sektorundedir. 9 ve daha az
kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla isyeri Toptan Perakende Ticaret
sektorinde, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla isyeri Kamu
Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik sektoriindedir.

Toplam calisan sayisinda on plana cikan sektor Kamu Yonetimi ve Savunma,
Zorunlu Sosyal Guvenliktir. Hem toplam calisanlarin hem de 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde calisanlarin en fazla istihdam edildigi sektor Kamu
Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik sektoru iken, 9 ve daha az Kkisi
istihdam eden isyerlerinde calisanlanin en fazla istihdam edildigi sektor Toptan
Perakende Ticarettir. Toplam calisanlann % 20,5’i Kamu Yonetimi ve Savunma,
Zorunlu Sosyal Guvenlik sektoriindedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde
calisanlarin % 27,1’i Toptan Perakende Ticaret, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinde calisanlarn % 21’i Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik
sektoruinde calismaktadir.

Calisanlann % 79,7’si erkek, % 20,3’U kadindir. Erkeklerin % 21,2’si Kamu
Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik sektorinde calismaktadir. Kadinlarin
% 20,5’i Toptan Perakende Ticaret sektoriinde calismaktadir. Toplam calisanlar
icerisinde Elektrikli ve Optik Donamim imalati ile Saglik sektorlerinde calisan kadin
sayis1 calisan erkek sayisindan fazladir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 27’si,
kadinlann % 27,6’s1 Toptan Perakende Ticaret sektdrunde istihdam edilmektedir.
10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 21,8’i Kamu
Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik, kadinlann % 19,8’i Toptan
Perakende Ticaret sektoruinde istihdam edilmektedir.

isyerlerinin % 33,7’si 10 ve daha fazla kisi istihdamli isyerleri iken, bu
isyerleri toplam calisanlann % 92,3’4 istihdam etmektedir. Isyeri sayisi olmasina
ragmen istihdamin agirlig1 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerindedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligii
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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TABLO: 2 CALI SANLARIN MESLEKLER INE GORE DAGILIMI

Beden I§g|3| (Temizlik) 1.093 1.318 1.074 1.299
Beden iscisi (Genel) 654 113 767 14 5 19 640 108 748
Satis Nezaretcisi (Perakende Ticaret) 389 373 762 0 0 0 389 373 762
Biro Memuru (Personel) 491 128 619 19 19 38 472 109 581
Sofor (Yuk Tasima) 583 2 585 27 0 27 556 2 558
Balik Ureticisi 334 125 459 10 0 10 324 125 449
||Diger Madenciler ve Tasocakgcilar (Nitelik Gerektirmeyen) 411 35 446 3 0 3 408 35 443
IGivenlik Goreviisi 362 73 435 17 0 17 345 73 418
Biro Memuru (Genel) 225 189 414 35 23 58 190 166 356
Turizm ve Otelcilik Elemani 271 102 373 9 2 11 262 100 362
Ambalajci (Elle) 330 20 350 3 0 3 327 20 347
Orman iscisi 319 16 335 0 0 0 319 16 335
ASCI 295 37 332 11 7 18 284 30 314
Kat Gorevlisi (Temizlik) 111 202 313 4 6 10 107 196 303
Beden iscisi (insaat) 294 3 297 37 1 38 257 2 259
Temizlik Gorevlisi 177 88 265 6 7 13 171 81 252
Diger Telefon ve Telgraf Tesisatcilari 259 2 261 0 8 251 2 253
[Beden iscisi (Bina insaatr) 257 4 261 31 0 31 226 4 230
Kamyon ve Kamyonet Soforii (Sehir ici) 257 0 257 0 0 0 257 0 257
Satis Elemani 132 119 251 57 33 90 75 86 161
Diger Yoneticiler 182 57 239 15 3 18 167 54 221
[Diger Kasadarlar 147 71 218 1 1 2 146 70 216

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig Tel:0 312 435 35 07
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Mermerci ve Sisleme Tascisi 202 5 207 11 1 12 191 4 195
YOnetici (Bankalar ve Diger Mali Muesseseler) 190 13 203 2 0 2 188 13 201
Diger Biiro Memurlari 113 87 200 8 4 12 105 83 188
Satis Elemani (Tanitim) 149 49 198 51 15 66 98 34 132
Muhasebe Meslek Elemani 114 83 197 22 23 45 92 60 152
Yardimci Hemsire 12 172 184 0 1 1 12 171 183
Pazarlama Sorumlusu(Alisveris Merkezi) 154 26 180 16 3 19 138 23 161
[Diger Garsonlar, Barmenler ve ilgili isciler 146 16 162 27 2 29 119 14 133
||Diger Elektrikli Esya Montajcilari ve ilgili Elektrik iscileri 161 0 161 1 0 1 160 0 160
[Bulasiki (Stevard) 121 17 138 1 4 5 120 13 133
[Resepsiyonist 100 36 136 13 1 14 87 35 122
[Polis Memuru (Genel) 130 5 135 0 0 0 130 5 135
[Bekgi 131 1 132 22 1 23 109 0 109
lis Makineleri Operatorii 127 0 127 0 0 0 127 0 127
lGarson (Servis Elemant) 104 22 126 18 8 26 86 14 100
[Perakende Satis Elemani (Gida) 67 54 121 0 1 1 67 53 120
[Emlakg: 103 17 120 96 10 106 7 7 14
[Diger Motorlu Arag Siriiciileri 119 0 119 11 0 11 108 0 108
[Buro Memuru (Maliyet Hesabr) 65 52 117 9 17 26 56 35 91
[Bilgisayar Operatorii 81 35 116 0 1 1 81 34 115
[Diger Tip Doktorlar 95 20 115 0 0 0 95 20 115
[Diger Hizmetgiler ve ilgili Hizmet isgileri 62 53 115 11 3 14 51 50 101

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi

Tel:0 312 435 35 07
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 44
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

Toplamda en fazla calisilan meslekler Beden isciligi (Temizlik), Beden isciligi
(Genel), Satis Nezaretcisi (Perakende Ticaret)’dir. Erkeklerin en cok calistig
meslek Beden isciligi (Temizlik) iken kadinlann en cok calistigi meslek Satis
Nezaretcisi (Perakende Ticaret)’dir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Emlake¢i, Satis Elemant (Genel)’dir. Erkeklerin en fazla calistigi meslekler Emlakgi,
Satis Elemani (Genel)’dir. Kadinlanin en fazla calistigi meslekler Satis Elemani
(Genel) ve Buro Memuru (Genel)’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden isciligi (Temizlik), Beden isciligi (Genel), Satis Nezaretcisi (Perakende
Ticaret)’dir. Erkeklerin en cok calistigi meslek Beden isciligi (Temizlik) iken
kadinlann en cok calistig1 meslek Satis Nezaretcisi (Perakende Ticaret)’dir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK iSLER

e o s 0

Biro Memuru (Genel)

[Hizmetli (Kamu Kuruluslari) 25 11 14
lis Makineleri Operatorii 20 0 20
||Diger Biro Nezaretcileri 19 0 19
[Kat Gorevlisi (Temizlik) 18 0 18
litfaiyeci 11 0 11
||Hem§ire (Genel) 10 10 0
Diger Garsonlar, Barmenler ve ilgili isciler 10 10 0
Saat Satis Elemani 7 0 7
Beden iscisi (Temizlik) 7 0 7
Hekim (Genel) 6 6 0
Saglik Memuru 6 6 0
Resepsiyonist 6 1 5
||Garson (Servis Eleman) 6 6 0
||Meteorolog 5 0 5
Egitim Ogretim Gorevlisi 5 0 5
Apron Memuru 5 0 5
Tas Duvarci (insaat) 5 5 0
Tarla Uriinu Ciftlik iscisi (Genel) 5 0 5
Beden iscisi (Bina insaati) 5 0 5
Glvenlik Gorevlisi 4 0 4
Zabita Memuru 4 0 4

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligii
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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YOnetici (Perakende Ticaret)

Ziraat Teknisyeni

Muhasebeci

Biro Memuru (Personel)

Satis Elemani (Tanitim)

Mobilya imalatgisi

Mermer Blok Kesme Makinesi Operatori

Alistirici-Montor (Agac isleme Makineleri)

Tir Soford

Diger Bina Bakicilari

||Mimar (Bina)

linsaat Muhendisi (Genel)

[Kuafriuk-Cilt Bakim Ogretmeni

linsaat Siirveyani

||Dogalgaz Isitma Ve Sihhi Tesisat Teknikeri

||Diger Elektrik Teknisyenleri

||Elektrik Teknisyeni (Genel)

Masor

Sigortacilik Meslek Elemani

Mobilya Ve Dekorasyon Teknikeri

Miezzin-Kayyim

Teleks Operatori

Veri Girig Kontrol isletmeni

Biro Memuru (Maliyet Hesabi)

||Muhasebe Gorevlisi (Otel)

||Muhasebe Meslek Elemani

||Dosyalama Memuru

||Diger Veznedarlar Ve llgili Personel

Kat Sefi (Turizm)

IAkaryakit Satis Elemani (Pompaci)

Oto Kaportacl

loto Elektrikgi

||Kasap (Et Hazirlayici)

Kamyon Ve Kamyonet Soférii (Sehir ici)

Sofor (Yik Tasima)

Doner Kepceli Ekskavatdr Operatori

On Biiro Mudiiru (Otel)

Y6netici (Endiistriyel iliskiler Ve Personel isleri)

YOnetici (Satis) (Toptan Ve Perakende Ticaret Haric)

AR INININNIN[NININININN NN ININNN N AININLININ[NIANININW[Wfwfwlwlw]w]w]wi(w

OO OOININOOINIOIOINOOININNOO|ININOO||OINOO||OO||W([O||WO||W[W]Ww]N|F
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Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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||Gemi Yapim Mihendisi

Makine Ve Techizat Mihendisi

Ziraat MUhendisi

Ziraat Mihendisi (Bitkisel Uretim)

Gida Mihendisi

||Diger Veterinerler

||Beden Egitimi Ogretmeni (Orta Ogretim)

||Din Kiiltiirii Ve Ahlak Bilgisi Ogretmeni (Orta Ogretim)
[Matematik Ogretmeni (Orta Ogretim)

Fen Bilgisi Ogretmeni

Sinif Ogretmeni

Okul Oncesi Ogretmeni
||Muhasip (Genel)
||Gazete Muhabiri

Y TR Y Y Y TS N IS [FSN SN (PSRN PSR ('S
Rlrlofo|of|o|olo|+|ololr|olo
oflor|rr|r|lrlrllolrr|lor]+

Diger 47 21 26

Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisin1 ve
mesleklerini gosteren tablo yukanda yer almaktadir.

En fazla acik is Buro Memuru (Genel) ve Hizmetli (Kamu Kuruluslan)
mesleklerinde bulunmaktadir. 368 kisilik adet acik is toplam 122 farkli meslege
dagilmistir. Acik islerde tek bir meslek veya sektor tek basina ©on plana
citkmamaktadir. Acik islerin onemli bir kisminin nitelik gerektiren meslekler olmasi
dikkat cekici diger bir noktadir. Acik is bulunan ancak tabloya sigmayan 47 meslek
ile ilgili bilgiler diger baslhig1 altinda verilmistir.

9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde en fazla agik is Hizmetli (Kamu
Kuruluslan) Hemsire (Genel), Diger Garsonlar, Barmenler ve |Ilgili Isciler
mesleklerindedir. Bu isyerlerinden 127 kisilik acik is alinmistir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla acik is Bliro Memuru
(Genel) ile Is Makineleri Operatoru mesleklerindedir.

Toplam kisilik acik isin % 60,6’s1 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinden alinmstir. isyeri sayisinda agirlk 9 ve daha az kisi istihdam eden
isyerlerinde iken alinan acik isler agirlikli olarak 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinden gelmistir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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SEKIL 1: ACIK IS SAYISININ SEKTOREL DA GILIMI

m TARIM m SANAYI = INSAAT m HIZMET

Acik islerin % 77’si Hizmetler sektorinde, % 15’i Sanayi sektorindedir.

Anketin Ekim-Kasim aylannda yapilmasindan dolayr Tanm ve insaat sektorlerinde
acik is oranmi dusuktur.

90
80
70
60
50
40
30
20
10

SEKIL 2: IHTIYAC DUYULAN MESLEKLER iN EGITIM DUZEYLERI
ITIBARIYLE DAGILIMI

LISEALTI CIRAKLIK GENEL LISE MESLEK MY O LISANS LISANS FARKETMEZ
EGITIMI LISESI UsTU

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarina bakarsak; acik isler icin en

cok genel lise ve meslek lisesi mezunlan tercih edilmektedir. Acik isler icin genelde
egitim diizeyi yiksek elemanlar tercih edilmesine ragmen farketmez sikki
isaretleyen sayis1 da dikkat cekicidir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
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TABLO 4: TEM ININDE GUCLUK CEKILEN MESLEKLER

__Meeaeonwl s o

Garson (Serws Elemani)

||Kat Gorevlisi (Temizlik) 86 2 84
||Bar Servis Elemani (Bar Boy/ Bar Komi) (Otel) 49 0 49
Diger Garsonlar, Barmenler ve ilgili isciler 40 4 36
ASCI 31 4 27
Servis Garsonu 29 0 29
Bulasikgi (Stevard) 25 3 22
||Resepsiyonist 22 3 19
||Diger Telefon ve Telgraf Tesisatcilar 22 0 22
||Barmen 20 0 20
[Komi 20 0 20
||Meydan0| 19 0 19
[Mobilya imalatgis 16 10 6
||Mermer Blok Kesme Makinesi Operatori 11 0 11
[Ebe 10 10 0
||Reklam Acentesi Yetkilisi 10 10 0
||BoyaC| (Celik ingaat ve Gemi) 10 0 10
||Mermerci Ve Susleme Tasgisi 10 0 10
Usta Gemici 8 0 8
Ticari Reprezantor 6 6 0
Soguk Mutfak Ascisi 6 0 6
Glvenlik Gorevlisi 6 1 5
IDiger Giindelikgiler, Temizleyiciler ve ilgili isgiler 6 1 5
IMasor 5 0 5
Resepsiyoncu (Genel) 5 0 5
Sicak Mutfak Asgisi 5 0 5
Diger Madenciler ve Tas Ocakgllar 5 0 5
||Meteorolog 4 0 4
||Muhasebe Gorevlisi (Otel) 4 2 2
Biro Memuru (Personel) 4 3 1
Ascl Yardimcisi 4 0 4
Hizmetli (Kamu Kuruluslari) 4 3 1
||Konut Hizmetleri Gorevlisi 4 0 4
||Hekim (Genel) 3 3 0
[Elektrik Teknikeri 3 0 3
||BUro Memuru (Genel) 3 3 0
||Muhasebeci 3 3 0

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
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||Muhasebe Meslek Elemani

||Kasap

||Diger Firincilar, Pastacilar ve Sekerleme imalat iscileri

Pastaci

Sofor (Yik Tasima)

Halk Sagligi Hemsiresi

||Hem§ire (Genel)

||Ogretim Metotlari Danigmani

||Dogalgaz Isitma Ve Sihhi Tesisat Teknikeri

Gemi Makine Zabiti

Saglik Memuru

Sigortacilik Meslek Elemani

On Muhasebe Elemani

||Dosya|ama Memuru

||Kasiyer

||Diger Resepsiyoncular Ve Seyahat Acentesi Memurlari

Rezervasyon Gorevlisi (Otel)

Seyahat Servis Elemani (Otobiis/Tren)

Kat Sefi (Turizm)

Gemi Ascisl

Saat Satis Elemani

Firinci (Genel)

Diger Motorlu Arag Sirtcleri

IAra-Tasit Araci Operat6rii (Maden Ocagi)

Kapici-Kaloriferci

[Beden iscisi (Temizlik)

[Beden iscisi (Bina insaat)
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Diger
TOPLAM

41 18 23

Temininde glcluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi

sayis1 yukandaki tabloda gosterilmistir.

En cok temininde guclik cekilen meslekler Garson (Servis Elemam), Kat
Gorevlisi (Temizlik), Bar servis Elemamdir. En cok temininde gucluk cekilen ilk 8
meslek Oteller ve Lokantalar sektoru ile ilgilidir. Temininde gulcluk cekilen
mesleklerde istihdam edilmek istenen kisilerin % 15,8’i Garson (Servis Elemani)’dir.
Acik is bulunan meslekler ile Temininde giiclik cekilen meslekler arasinda paralellik

gorulmektedir.
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Temininde guclik cekilen mesleklerin mesleki nitelik ve beceri gerektiren
meslekler olmasi diger dikkat cekici bir noktadir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde guicluk
cekilen meslekler Ebe, Reklam Acentesi Yetkilisi ile Mobilya imalatcisidir. 10 ve
daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde glclik cekilen
meslekler Garson (Servis Elemant), Kat Gorevlisi (Temizlik)’dir.

734 kisilik temininde giicliik cekilen meslekler 105 farkli meslege dagilmistir.
Tabloda az sayida temininde glicliikk cekilen meslek bulunan 41 meslege iliskin
veriler diger baslig1 altinda toplanmistir. Temininde giicliik cekilen kisi sayisinin %
83,1’i 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerindendir. isyeri sayisinda agirlik 9
ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde iken teminde guclik cekilen mesleklerde
agirlikli olarak 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden gelmistir.

TABLO 5: 12 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN
MESLEKLER

MESLEKLER TOPLAM --

[rurizm ve Otelcilik Elemarnt ]

Satis Elemani 136 1 135
Diger Garsonlar, Barmenler ve ilgili isciler 65 22 43
ASCI 49 9 40
Kat Gorevlisi (Temizlik) 33 10 23
||Garson (Servis Elemani) 28 2 26
Depo Hamali 22 0 22
Servis Garsonu 20 0 20
Yat Elemani 20 0 20
Bar Servis Elemani (Bar Boy/ Bar Komi) (Otel) 19 1 18
Resepsiyonist 17 6 11
Ascibasi 16 1 15
Bulasikgi (Stevard) 16 2 14
||Muhasebe Meslek Elemani 15 3 12
[Barmen 13 0 13
Diger Telefon ve Telgraf Tesisat¢ilari 13 0 13
Soguk Mutfak Ascisi 12 1 11
Rafine Makinesi Operatori (Kati ve Sivi Yaglar) 10 10 0
Beden iscisi (Temizlik) 10 0 10
Sicak Mutfak Asgisi 9 1 8
Gemi idarecisi (Giiverte Kaptani) 0 8
||Marangoz (Genel) 6 6 0
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Okul Oncesi Ogretmeni

Tirkce Ogretmeni

Firinci (Genel)

||Em|ak ve Emlak Y6netimi Meslek Elemani/Emlak Danigmani
[Elektrik Teknikeri

||Dosyalama Memuru

||Resepsiyoncu (Genel)

||Dbner Kepceli Ekskavatodr Operatori
||Diger Tas Kesme Ve Oyma iscileri
||Komi

||Kamyon ve Kamyonet Soforii (Sehir ici)
lcozlikeii

||BUro Memuru (Sevk ve Tesellim)

||Meydan0| 6 0 6
Mermerci ve Susleme Tascisl 6 0 6
IAmbalajci (Elle) 6 0 6
Beden iscisi (insaat) 5 5 0
Tarla Uriinu Ciftlik iscisi (Genel) 5 0 5
Konut Hizmetleri Gorevlisi 5 0 5
||Masbr 4 0 4
Glvenlik Gorevlisi 4 2 2
Temizlik Gorevlisi 4 3 1
itfaiyeci 4 0 4
Biro Memuru (Genel) 4 4 0
Zabita Memuru 4 0 4
Sihhi Tesisatci 3 0 3
Diger Firincilar, Pastacilar ve Sekerleme imalat iscileri 3 0 3
Animator 3 0 3
Matematik Ogretim Uyesi 3 0 3
||Pasta0| 3 0 3
Mermer Blok Kesme Makinesi Operatori 3 0 3
Sulama Teknikeri 3 3 0
Mermer Ocakgisi 3 0 3
||BUro Memuru (Maliyet Hesabl) 3 3 0
Kat Sefi (Turizm) 2 0 2
Sigortacilik Meslek Elemani 2 2 0
Kasap 2 0 2
||Muhasebeci 2 0 2
||Mubayaa0| 2 0 2
2 1 1
2 0 2
2 0 2
2 2 0
2 0 2
2 2 0
2 2 0
2 0 2
2 0 2
2 2 0
2 2 0
2 0 2
2 2 0
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||Kasiyer 2 1 1
Diger 38 13 25
Anket dizenlendikten 12 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler

ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukarndaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 12 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler Satis-Pazarlama ile
Oteller ve Lokantalar alam ile ilgilidir. En fazla artis beklenen ilk on meslekten,
Depo Hamali disindaki diger meslekler Satis-Pazarlama ile Oteller ve Lokantalar
alam ile ilgilidir. En cok artis beklenen meslekler Turizm ve Otelcilik Elemam ile
Satis Elemamdir. istihdam artissmn % 39,9’unun Turizm ve Otelcilik elemam
mesleginde olacag1 ongorilmiistiir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
meslekler Turizm ve Otelcilik Elemam ile Diger Barmenler, Garsonlar ve Ilgili
Iscilerdir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis
beklenen meslekler Turizm ve Otelcilik Elemam ile Satis Elemamdir.

Tahmin edilen 1.159 kisilik istihdam artisimin % 85,4’unun 10 ve daha fazla
kisi istihdam eden isyerlerinde olacagi 6ngériilmektedir. isyeri sayisinda agirlik 9 ve
daha az kisi istihdam eden isyerlerinde iken 12 ay sonra istihdam artis1 beklenen
meslekler agirikli olarak 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden
gelmistir. Tabloda az sayida istihdam artis1 beklenen 38 meslege iliskin veriler diger
baslig1 altinda toplanmistir.

Artis beklenen meslekler genellikle nitelik gerektiren mesleklerdir. Bunun
icinde bugunden onlem alinmali ve bu mesleklerle ilgili eleman yetistirilmelidir.
Tabi ki Hemsire, Ogretmen, Doktor, Miihendis gibi acik bulunan mesleklerde kisa
vadede onlem almak mimkiin olamamaktadir. Ancak mesleki ve teknik egitim ile
kisa slirede eleman yetistirilebilecek mesleklere agirlik verilebilir.

TABLO 6: 12 AY SONRA ISTIHDAM AZALI S| BEKLENEN

MESLEKLER

wemam o e o

Diger Madenciler ve Tasocakgcllar (Nitelik Gerektirmeyen) -3

||Re3|m | Grafik Ogreticisi -5 -5 0
[Bekgi -4 0 4
||PVC Dograma Imalat ve Montaj Teknisyeni -4 0 -4
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||Beden iscisi (Bina insaati) -4 -2 -2
[Mobilya imalatgisi -4 0 -4
Diger Hizmetgiler ve ilgili Hizmet iscileri -3 -3 0
Sinif Ogretmeni -3 0 -3
Biro Memuru (Personel) -3 0 -3
||Elektrik Teknisyeni (Genel) -2 0 -2
Diger Biiro Memurlari -1 0 -1
Taksi Sofori -1 0 -1
Diger Motorlu Arag Sirtcleri -1 -1 0
Imuttii -1 0 -1
[Bilgisayar Ag isletmeni -1 0 -1
Diger Topograflar -1 0 -1
Veri Girig Kontrol isletmeni -1 0 -1
Oto Bakim-Onarimcisi -1 0 -1
||in§aat Teknisyeni (Genel) -1 0 -1
||Hekim (Genel) -1 -1 0
On Muhasebe Elemani -1 -1 0

ToPLAM | 8[| 16 65 |

Anketin uygulanmasindan 12 ay sonra azalis beklenen meslekler yukardaki
tabloda gosterilmistir.

Toplam istihdamda en fazla azalis beklenen meslekler Diger Madenciler ve
Tasocakgilar (Nitelik Gerektirmeyen), Resim/Grafik Ogreticisidir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslek Resim/Grafik Ogreticisidir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslek Diger Madenciler ve Tasocakgilar (Nitelik Gerektirmeyen)’dir.

Tahmin edilen 81 kisilik istihdam azalisinin % 80,2’sinin 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacag ongoriilmektedir. isyeri sayisinda agirlik 9 ve
daha az kisi istihdam eden isyerlerinde iken 12 ay sonra istihdam azalis1 beklenen
meslekler agirikli olarak 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden
gelmistir.
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TABLO 7: 12 AY SONRA iSTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL
DEGISIM

sk o e o

otellerve Lokantalar ]

Toptan ve Perakende Ticaret 155 1 154
Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik 47 9 38
Ulastirma, Depolama ve Haberlesme 28 0 28
IAgac Uriinleri imalat 18 18 0
Gida Urlinleri, icecek ve Tutiin imalat 16 1 15
[Makine ve Techizat imalati 6 0 6
||Ma|i Araci Kuruluslarin Faaliyetleri 5 5 0
insaat 4 3 1
Tarim, Avcilik ve Ormancilik 3 3 0
Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalat 3 0 3
lUlasim Araglar imalat 3 -1 4
||Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri 3 0 3
IEgitim 1 -4 5
[Plastik ve Kaucuk Uriinleri imalati -4 0 -4
||Ba§ka Yerde Siniflandiriimamis imalatlar -4 0 -4
||Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimi -10 0 -10
||Gayrimenku| Kiralama ve Is Faaliyetleri -13 8 -21
Enerji Ureten Maddeler Hari¢ Madenciligi ve Ta§ocak(;|I|g| 0

oM | ios s o

istthdam artist veya azalisi beklenen mesleklerin sektérel dagiimina
bakildiginda; toplamda en fazla istihdam artisi beklenen sektorlerin; Oteller ve
Lokantalar ile Toptan Perakende Ticaret oldugu goriilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
sektorlerin; Oteller ve Lokantalar ile Agac Uriinleri Imalat1 olacagi tahmin
edilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis
beklenen sektorlerin; Oteller ve Lokantalar ile Toptan Perakende Ticaret oldugu
gorulmektedir.

Toplamda en fazla istihdam azalisi beklenen sektorler ise Enerji Urete‘n
Maddeler Haric Madenciligi ve Tasocakciligr ile Gayrimenkul, Kiralama ve Is
Faaliyetleri sektorleridir.
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9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen sektorler ise Egitim ile Ulasim Araclan Imalati sektorleridir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen sektorler Enerji Ureten Maddeler Hari¢ Madenciligi ve Tasocakciligr ile
Gayrimenkul, Kiralama ve s Faaliyetleri sektorleridir.

Anket duzenlendikten 12 ay sonra meslekler bazinda ongorilen net istihdam
artisindan net istihdam azalis1 cikanldiginda, toplam istihdamin 1.078 kisi artacagi
beklenmektedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde ise istihdamin 153
kisi, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin 925 kisi artacagi
beklenmektedir.

Toplam istihdamin bir yil sonra % 4,9 oraninda, 10 ve daha fazla Kkisi
calistiran isyerlerinde % 4,6 oraninda, 9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde ise
istihdamin % 9 oraninda artacagi ongoriilmektedir.
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SONUC VE ONERILER

Anket dolduran isyerlerinin % 4,1’i Tanm sektorunde, % 10,2’si Sanayi
sektoriinde, % 6,8’i insaat sektoriinde, % 79,8’i Hizmetler sektoriinde faaliyet
gostermektedir. Anket dolduran isyerlerinin % 33,7’si 10 ve daha fazla kisi, % 66,3’u
9 ve daha az kisi istihdam eden isyeridir. Calisanlann % 79,7’si erkek iken, % 20,3’u
kadindir. Erkeklerin en cok calistigi meslek “Beden isciligi (Temizlik)” iken,
kadinlann en cok calistig1 meslek “Satis Nezaretcisi (Perakende Ticaret)”dir.

Toplam istihdamin bir yil sonra % 4,9 oraninda, 10 ve daha fazla kisi
calistiran isyerlerinde % 4,6 oraninda, 9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde ise
istihdamin % 9 oraninda artacagi ongoriilmektedir.

Anketin yapildig1 donemde 368 acik is tespit edilmistir. En fazla acik is Biiro
Memuru (Genel) ve Hizmetli (Kamu Kuruluslari) mesleklerinde bulunmaktadir.
Acik islerde tek bir meslek veya sektor tek basina on plana cikmamaktadir. 9 ve
daha az kisi calistiran isyerlerinde en fazla acik is Hizmetli (Kamu Kuruluslari),
Hemsire (Genel), Diger Garsonlar, Barmenler ve llgili isciler mesleklerindedir. 10
ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla agik is Buro Memuru (Genel)
ile is Makineleri Operatorii mesleklerindedir.

En cok temininde gliclik cekilen meslekler Garson (Servis Elemani), Kat
Gorevlisi (Temizlik), Bar Servis Elemanidir. Temininde giiclik cekilen
mesleklerde istihdam edilmek istenen kisilerin % 15,8’i Garson (Servis Elemani)’dir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde guicluk
cekilen meslekler Ebe, Reklam Acentesi Yetkilisi ile Mobilya imalatcisidir. 10 ve
daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde glclik cekilen
meslekler Garson (Servis Elemani), Kat Gorevlisi (Temizlik)’dir.

Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler Satis-Pazarlama ile
Oteller ve Lokantalar alam ile ilgilidir. En fazla artis beklenen ilk on meslekten,
Depo Hamali disindaki diger meslekler Satis-Pazarlama ile Oteller ve Lokantalar
alan ile ilgilidir. En cok artis beklenen meslekler Turizm ve Otelcilik Elemani ile
Satis Elemanidir. istihdam artissimn % 39,9’unun Turizm ve Otelcilik elemam
mesleginde olacag1 ongorilmiistiir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
meslekler Turizm ve Otelcilik Elemani ile Diger Barmenler, Garsonlar ve ilgili
Iscilerdir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen meslekler Turizm ve Otelcilik Elemani ile Satis Elemanidir.
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Toplam istihdamda en fazla azalis beklenen meslekler Diger Madenciler ve
Tasocakcilar (Nitelik Gerektirmeyen), Resim/Grafik Ogreticisidir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslek Resim/Grafik Ogreticisidir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinde en fazla istihdam azalisi beklenen meslek Diger Madenciler ve
Tasocakcilar (Nitelik Gerektirmeyen)’dir.

Sektorel olarak en fazla istihdam artis1 sektorlerinde Oteller ve Lokantalar
ile Toptan Perakende Ticaret beklenirken, en fazla istihdam azalis1 ise Enerji
Ureten Maddeler Haric Madenciligi ve Tasocakciligi ile Gayrimenkul, Kiralama
ve Is Faaliyetleri sektorlerinde beklenmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis
beklenen sektor Oteller ve Lokantalar iken en fazla istihdam azalisi beklenen sektor
Enerji Ureten Maddeler Hari¢c Madenciligi ve Tasocakciligr oldugu goriilmektedir

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
sektor Oteller ve Lokantalar iken, en fazla istihdam azalisi beklenen sektor ise
Egitim sektoridiir.

Eleman temininde gucluk cekilen meslekler ve istihdam artisi beklenen
mesleklerde Oteller ve Lokantalar sektorii ile ilgili mesleklerin on plana ciktig
gorulmektedir. Anketin Ekim-kasim aylannda yapilmasindan dolayr acik islerde
Oteller ve Lokantalar ile ilgili mesleklerde cok fazla acik is tespit edilememistir.
Ancak gelecekte bu sektorde onemli sayida istihdam artis1 beklenmektedir.

Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalan, isgiicii ihtiyaci duyulan ve temininde
giiclik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicii ihtiyact duyulan mesleklerde
mesleki egitim kurslan acilmali ve bu kurslarda isgiicii piyasasinin aradigi nitelik ve
becerilere yonelik egitim verilmelidir. is ve Meslek Damsmanlig1 faaliyetleri ile
issizler ve ogrenciler isglicii piyasasinin eleman ihtiyaci duydugu mesleklere
yonlendirilmelidir.
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