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ELAZIG iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU
2024 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

Tiirkiye Is Kurumu Elazig Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii olarak genel politikalar ve
alinan kararalar ¢ercevesinde 2024 yilinda isgiicii uyum faaliyetlerine yogunluk verilmistir.

Kurumumuzca gergeklestirilen 92 IEP 9 TYP 4 IUP ile 2.739 kisinin bu hizmetlerden
faydalanmas1 saglanmistir. Kisilere bir meslek edindirirken, mesleklerini gelistirmelerine katki
saglarken ayrica giinliik ihtiyaglar i¢inde kanunlar ve yonetmelikler ¢ergevesinde licretler
odenmistir. Issiz kalan kisilere bosluga diismelerini 6nlemek, is ararken daha rahat hareket
etmelerini saglamak, kendilerini idame etmeleri i¢in issizlik sigortasi kanunu kapsaminda 2024
yilinda 3462 kisiye issizlik sigortas1 6demesi yapilmistir.

Bununla birlikte 7339’u 6zel sektor, 3’4 kamu olmak iizere toplam 7342 kisi ise
yerlestirilmistir. 2024 yilinda kurumumuza kayitli issiz sayisi bir onceki yila gore 3.269 kisi
azalmistir. Ayrica kayitl igsiz sayisi lizerinden ise yerlestirme oranma baktigimizda 2023
yilinda % 23,5 iken, 2024 yilinda bu oran % 38,2 olmustur.

Raporun birinci boliimiinde Elazig ilinin sosyoekonomik durumuna deginilmistir. Elazig’in
niifus yapisi, kir-kent dagilimi, gé¢ durumu, rekabet giicii yiiksek sektorler ve yatirim tesvikleri
incelenmistir. Bu yapilan ¢aligmanin amact; ilin istihdam politikalarina ve mesleki egitimlere
karar verirken ilin Oncelikle demografik yapisinin nasil oldugunu gérmek ve ona gore
caligmalar yapmak, kir-kent niifus dagilimina gore hizmeti sunmak, alinan yatirim tesviklerine
gore gerekli caligmalar1 yapmaktir.

Ikinci boliimde; Elazig ilinin isgiicii piyasasi verileri incelenmistir. Bu boliimde ildeki
igsizlik ve istthdam oranlar1 belirtilmis ve bu oranlart artirip azaltma yoniinde c¢alismalar
yapilacaktir. Yine bu bdliimde ildeki is arayanlarin yas, egitim durumu ve cinsiyetlerine gore
ayrimlari, mesleki dagilimlari belirtilmis ve gerek mesleki egitimlere karar verirken gerek
igverenlerle yapilacak bilgi aligverisinde bu veriler 6n planda tutulacaktir. Bu boliimdeki agik
is ve istihdam sayilarinin artiritlmasi yoniinde ¢alismalar yapilacaktir.

Ugiincii  boliimde; ilin  egitim verileri incelenmis, ilkdgretim, ortadgretim ve
yliksekogretimde Elazig ilinde ne kadar 6grenci egitim almakta, bir iist 6grenim seviyesine
geciste ne kadar kayip oldugu konular1 arastirilmistir. Bu baglamada bir iist 6grenim seviyesine
devam etmede yasanan kayiplar1 azaltma yoniinde ve ilin egitim seviyesini yiikseltme yoniinde
calismalar yapilacaktir. Son boliimde ise Il Istihdam Ve Mesleki Egitim Kurulu Calismalari
aciklanmis, kurul kararlarina iliskin bilgiler verilmis, agilan kurslar ve bu kurslara katilan kisi
sayilar1 incelenmis, kurslar sonucunda ise yerlesen kisi sayilar1 belirtilmistir. Isgiicii piyasasi
arastirmalarina gore ihtiyaca gore agilan kurslar ve acilamayan kurslar bu bdliimde
belirtilmistir.

Rapordaki veriler ve incelemeler dogrultusunda planlamalar yaparak hizmetlerimizi dogru
yerde ve dogru kisi ya da kuruluslara ulastirmak birincil amacimizdir.




1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagihmi**

14504 [15108 [29612 [2828 [3081 [5909 (9449 [10241 (19690 [2227 [1786 4013 41,76
05 |KARAKOCAN

19489 |19499 (38988 4795 |5123 |9918 |12763 (12885 (25648 (1931 (1491 (3422 1,93
07 KOVANCILAR

9750 10465 [20215 [2032 [2138 [4170 [6534 [7348 [13882 1184 2163 135,41
PALU

Yas gurubu ve cinsiyet dagilimida 0-14 yas grubunda erkek niifusunun kadin niifusundan daha
¢ok olmasina ragmen ilerleyen dénemlerde 15-64 yas grubunda kadinlarm daha fazla oranda
olduklar1 goriilmektedir. Niifusun yas gruplarina gore dagilimina baktigimizda 0-14 yas grubunda
125606 kisinin, ¢alisma hayati agisindan aktif niifus olarak nitelendirilen 15-64 yas grubunda
411994 kisinin ve 65+ yas grubunda ise 66811 kisinin oldugu goriilmektedir.

NOT: TUIK 2023 yili ADNK niifus verilerinden yararlanilnustir.




Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi**

ELAZIG | 270376 | 261887 532263 35190 36958 72148 305566 | 298845 604411

Verilere www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulagilmistir. TUIK Hane halki Anketine
gore:

Kentsel Kesim; niifusu 20.001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir

Kirsal Kesim; niifusu 20.000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

Elaz1g Ili toplam niifusunun % 88,06 nin kentte yasadig1 geriye kalan % 11,93’liik kisminin
ise kirsalda yasadigi goriilmektedir. Kadin ve erkek niifus ayriminda kirsalda yasayan erkek
niifusunun kadinlardan daha fazla oldugu; kentte yasayan kadin niifusunun ise erkeklerden daha
fazla oldugu gdze carpmaktadir. flge ve beldelere gore toplam niifus dagiliminda da Elazig
merkez ilgeden sonra ilgeler arasinda en fazla niifusu 38988 kisi ile Kovancilar olurken, 2834
kisi ile en az niifusu olan ilge ise Agin olmustur.

Tablo 3: Go¢ Durumu**

35.924 24.456 11.468 19,16

Not: Veriler www.tuik.gov.tr adresinden alinmustir.

2023 yili TUIK verilerine gore Elaz1g, gog alan, yani net gocii pozitif olan illerimizden
biridir.




1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler**

Tarimsal Uriinlerin Uretimi Kanatli Hayvan Su I'Jl'l.ll.llf.:r'lw
; . Hayvansal TP Yetistiriciligi-
- Islenmesi ve o . [Yetistiriciligi — : .
TARIM - . Urlinlerin Islenmesi |; . Islenmesi ve
Pazarlanmasi (Oncelikle Islenmesi ve
- ; R ve Pazarlanmasi Pazarlanmasi-
Cografi Isaretli Uriinler) Pazarlanmast
Seracilik
Mermer Uriinlerinin
. Katma Degeri Madencilige ilin Diger Zengin Yer
MADENCILIK Krom, D;npr, Balr, Yiiksek Olarak Dayali Makine alt1 Kaynaklarinin
Mermer Istihraci : . A .
Islenmesi ve Uretimi Uretimi
Pazarlanmast
Tekstil ve Konfeksiyon Elzrm;r‘lflhk Gida Sanavine Mobilya ve Plastik
IMALAT Uretimine Y8nelik . ayvarx P 1ca Sanayin Sektorlerine Yonelik
) P Urlinlerine Yonelik |Yonelik Uretim [~ .
Ekipman Uretimi o e Uretim
Makine Uretimi
Enerji Sektoriine
. GES’ler 6ncelikli olmak  |Atiklardan Enerji , 'Y 6nelik Makine
ENERJI lizere enerji iiretimi Uretimi HES ler Uretimi ve Alternatif
Kaynaklar
. Saglik Turizmi ve Otelcilik | . ... Turizme Yo6nelik
HIZMETLER (Saglik Turizmi Oncelikli) Egitim KurumlariHastane Muhtelif Uriin imalat1

Not: Elazig TSO- 2024

Elaz1g Sanayi ve Ticaret Odasindan alinan verilerde ilin 6zellikle son yillardaki yatirimlarin
enerji, imalat, hizmet, tarim ve madencilik sektorlerinde yogunlastig1 goriilmektedir.




01 — Tarim

Balikcilik, Balik Uretme Ve Yetistirme Ciftliklerinin Isletilmesi
Ve Balikgilikla lgili Hizmetler(3)

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tesvikleri**

22.760.000 TL

17

02 - Madencilik

Uranyum Ve Toryum Cevherleri Hari¢; Demir Disinda Kalan

Metal Cevherleri Madenciligi(1)
Kum, Kil Ve Tag Ocakeiligi(1)

680.870.086TL

12

03 — imalat

Mobilya imalati(12)

Kiirk Harig, Giyim Esyas1 Imalati(5)

Tekstilin Aprelenmesi(1)

Tekstil Elyafinin Hazirlanmas1 Ve iplik Haline Getirilmesi;
Tekstil Dokumaciligi(1)

Diger Kaucuk Uriinleri imalati(1)

Balik Ve Balik Uriinlerinin Islenmesi Ve Saklanmasi(2)
Cimento Ve Algci {le Sertlestirilmis Maddelerin imalati(3)
Plastik Uriinleri imalati(6)

Tank, Sarni¢ Ve Metal Muhafaza Imalati(1)

Cimento, Kire¢ Ve Alg1 imalati(1)

Sebze Ve Meyvelerin Islenmesi Ve Saklanmasi(1)
Motorlu Kara Tasitlart Karoseri Imalati; Romork Ve Yari -
Romork Imalati(1)

Firm Uriinleri Imalati(1)

Cam Ve Cam Uriinleri imalati(1)

Metal Olmayan Atik Ve Hurdalarin Yeniden
Degerlendirilmesi(1)

B.Y.S. Metalik Olmayan Mineral Uriinlerin Imalati(1)
Gaz Uretimi Ve Dagitin(1)

Ayakkabi Imalati(1)

41

1.312.096.594
TL

1667

04 - Enerji

Elektrik Uretimi, iletimi Ve Dagitimi(13)

13

330.222.407TL

13

05 — Hizmetler

[kdgretim Hizmetleri(1)
Teknik Ve Mesleki Ortadgretim Hizmetleri(1)

2

25.862.200TL

20

TOPLAM

61

2.371.811.287

1729

MUHTELIF

Not: https://www.sanayi.gov.tr/istatistikler/yatirim-istatistikleri/mi1304021615 adresinden almmustir. (*)Yatirim
stireci devam ettiginden Gergeklesen Istihdam 0 gosterilmistir.

2023 yilinda alman Yatirim Tesvik Belgelerine bakildiginda; en fazla tesvikin Imalat
sektoriinde yapildig goriilmektedir.

2. ILIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler**

TRB1(Malatya, Elaz1g, Tunceli, Bingdl) %47,1 %7,9 %43,3

Not: www.tuik.gov.tr adresinden isgiicii istatistikleri Bolgesel Sonuglari meniisiinde yer alan 2023 verilerine gore
hazirlanmistir.

TUIK tarafindan 2023 yili istatistiklerinde bolgesel olarak belirlenen verilere ilimiz
gostergeleri dahil edilerek igsizlik verileri bulunmustur.



https://www.sanayi.gov.tr/istatistikler/yatirim-istatistikleri/mi1304021615

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri**

Kamu 0 3 3
Ozel 1238 6101 7339
Normal 1214 5859 7073
Kamu 0 0 0
Ozel 1214 5859 7073
Engelli 24 198 222
Kamu 0 2 2
Ozel 24 196 220
Eski Hiikiimlii 0 47 47
Kamu 0 1 1
Ozel 0 46 46

KAVITLLISGUCO |
\

YURTDISI GONDERME 0 0 0
Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmistur.

2024 y1li itibari ile Elaz1g Caligma ve Is Kurumu il Midiirliigiine kayith issiz sayis1 19207
kisidir. Kurumumuz 2024 yilinda 12371 agik is ilan1 almis olup 7342 kisi ise yerlestirmistir.




Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi **

Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam

9712 | 9495 | 19207 | 137 | 191 | 328 | 1469|1729 | 3198 | 2072|2103 | 4175|1477 | 1461 | 2938 | 1401 | 1250 | 2651 | 1233 | 1021 | 2254 | 1895 | 1702 | 3597 | 2

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirligiinden alinustir.

oo
w
oo
D
(o]

Kayitl igsizlerin yas gruplarina gére dagilimina baktigimizda,
*15-29 yas grubunda 2023’de kadinlarda %44.14 iken 2024 yilinda %47.76’a yiikselmistir. Erkeklerde ise %55.85 den %52.23’¢ diismiistiir.
*30-44 yas grubunda 2023’de kadinlarda %51.30 iken 2024 yilinda %52.41°e yiikselmistir. Erkeklerde ise %48.69 den %47.58’e diismiistiir.

*45-- - yag lizerinde 2023’de kadinlarda %49.97 iken 2024 yilinda %52.49’a yiikselmistir. Erkeklerde ise % 50.02 den %47.50’e diismiistir.




Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagihmi**

S £ S s IS S e < S
AR IEEE IR AR R AR R AR R A AR I R
= w 2 o w 2 - wl 2 X w 2 o w 2 o L 2 N L 2 MW | 2w ©°

9712 19495 |19207 |301 |65 |366 |334 | 170 |504 |2956 |3292|6248 |3100 |[4198 |7298 | 1646 |926 |2572 |1313| 807 |2120| 60 | 35| 95 |2 2 |4

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirligiinden alinnustir.

Kayith igsizlerin egitim ve cinsiyete gore dagilimina baktigimizda,

*Okuryazar gurubunda 2023’de kadinlar %66.95 iken 2024’de %66.26’a diismiistiir. Erkeklerde ise %33.04’den %33.73’e yiikselmistir.

*]Ikdgretim grubunda 2023’de kadinlar %44.21 iken 2024°de %47.31e yiikselmistir. Erkeklerde ise %55.78” dan % 52.68’e diismiistiir.

*Ortadgretim grubunda 2023’de kadinlar %40.99 iken 2024°de %42.47 ¢ yiikselmistir. Erkeklerde ise %59 dan % 57,52’e diismiistiir.
*On lisans grubunda 2023’ de kadinlar %58.24 iken 2024’de %63.99’a yiikselmistir. Erkeklerde ise %41.75° den % 36°a diismiistiir.

*Lisans grubunda 2023’de kadinlar % 56.36 iken 2024°de % 61.93’¢ yiikselmistir. Erkeklerde ise % 43.63” den % 38.06’a diismiistiir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagihmi**

Bilinmeyen

1471

Hizmet Ve Satis Elemanlari

Sanatkarlar Ve Ilgili islerde Calisanlar

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardimci Profesyonel 626
Meslek Mensuplari

38 48 86

'Y Oneticiler

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmstir.

[l Miidiirliigiimiizde 2024 y1l sonu itibariyle kayith 19207 issizden meslek gruplarina gore
dagilimina baktigimizda; ilk sirada 4287 erkek ve 4524 kadin olmak tizere 8811 kisinin “Nitelik
Gerektirmeyen Islerde Calisanlar” diye bilinen vasifsiz, herhangi bir meslegi olmayan
kayitlilarin olusturdugu, bunu ikinci sirada 1471 erkek 1809 kadin olmak iizere 3280 kisi ile

“Hizmet ve Satis Elemanlarinin” olusturdugu goriilmektedir.

1809

450

470

3280

1383

1096




Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim
Durumlarmma Gore Sayis1**

Bilgi ve iletisim 20 21 41

Egitim

Finans ve sigorta faaliyetleri

Idari ve destek hizmet faaliyetleri 208 81 284

Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri

Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal glivenlik

Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler

Tarim, ormancilik ve balikeilik (2 12 55

Ulastirma ve depolama 107 27 134

2259 1203 3462

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmustir.

Il Miidiirliigiimiize 2024 yilinda kendi kasit ve kusuru disinda bir nedenle issiz kalip issizlik
Odeneginden yararlanmak iizere bagvuranlardan issizlik 6denegi almaya hak kazanan issizlerin
ayrildiklari igyerlerinin iktisadi faaliyet kollar itibariyle is¢i sayilari bakimindan siralamasi yapildiginda
ilk ti¢ siray1 sirasiyla 758 kisi ile ingaat, 647 kisi ile imalat, 570 kisi ile toptan ve perakende ticaret;
motorlu kara tagitlarinin ve motosikletlerin onarimi sektorleri yer almaktadir.

Toplam

11



Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme**

0 562 68 94 162 0 0 0

Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar

6 7889 5220 (703 5923 |1 0 1

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler

0 471 34 48 82 0 0 0

Profesyonel Meslek Mensuplari

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardimci 0 342 24 16 40 0 0 0
Profesyonel Meslek Mensuplari

'Y Oneticiler

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirligiinden alinmustir.

2024 yil1 igerisinde 11 Miidiirliigiimiize 9 kamu kesiminden, 12362 6zel sektérden olmak
tizere toplamda 12371 adet agik is alinmistir. Bu acgik islerin mesleklere gore dagilimina
bakacak olursak; 7895 kisi ile Nitelik gerektirmeyen meslekte ihtiyacin ilk sirada yer aldigi,
bunu sirastyla 1427 kisi ile Hizmet ve satis elemanlari islerinde galisanlar, en az agik is ise 20
kisi ile Yoneticiler mesleginde talep alindig1 gozlemlenmektedir.

2024 yilinda 11 Miidiirliigiimiizce 3 erkek olmak iizere toplam 3 kisi kamu kesimine, 1238
kadin ve 6101 erkek olmak tizere 7339 kiside 6zel sektor isyerlerine yerlestirme yapilmistir. Bu
yerlestirmelerden; 5923 kigisi Nitelik gerektirmeyen islere yapilirken geriye kalan
yerlestirmeler meslekli is¢ilikle ilgili alanlara olmustur.

12




Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi**

Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek

o3| Toplam
| Toplam

1238 | 6104|7342 |37 |169 206|292 947 |1239 (2321061 |1293 200|901 |1101 166|807 |9 141|837 |978|166|1362 (1528 |4 |20 |2

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirligiinden alinnustir.

Il Miidiirliigiimiizce 2024 yilinda yapilan ise yerlestirmelerde toplam yerlesenlerin %16.86s1 kadin %83.13si erkek olmustur. Yas gruplarinda
ilk sirada 1528 kisi ile 45-64 yas grubu, ikinci sirada 1293 kisi ile 25-29 yas grubunda gergeklesmistir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilimi**

= X S |l x| E| g | x S = i IS o | x S o | x| E = | x| E gl x| E| | x £
AR N IR R A AR I AR A I A R A A A N
M LU |2 M| W ,9 M, LU |2 M, L ,9 M, L ,9 M| W ,9 M| W IE M| W |2 M| W ,g
1238|6104 7342 |2 24 |26 |60 |379 |439 |335 [3006 |3341 [463 [2069 2532 | 240|335 |575 (131 (284|415 |7 7 14 |0 0 0

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirligiinden alinnustir.

2024 yili igerisinde yapilan yerlestirmelerde en fazla yerlestirmenin toplam 3341 kisi ile ilkogretim mezunu oldugu goriilmektedir. 2°nci sirada
ise toplam 2532 kisi ile ortadgretim mezunlar1 yer almaktadir. En az ise 14 kisi ile yiiksek lisans mezunlarinin ise yerlestigi goriilmektedir.
Ayrica en fazla yerlestirmenin kadinlarda 463 kisi ile ortadgretim mezunu, erkeklerde ise 3006 kisi ile ilkogretim mezunu oldugu goriilmektedir.

13



Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi**

Bilgi ve iletisim 8 9 17

30 36

s3]
[V =4
=
=N
=
(e)]

Finans ve sigorta faaliyetleri 1 2 3

Idari ve destek hizmet faaliyetleri 681 325 1006

Insan saghg ve Sosyal hizmet faaliyetleri 38 70 108

Kamu Yonetimi ve Savunma Sosyal Giivenlik 0 0 0

Kiiltiir, sanat, eglence, dinlence ve spor faaliyetleri 24 2 26

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 28 17 45

Tarim, ormancilik ve balhke¢ihik 6 2 8

Ulastirma ve depolama 187 2 189

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmustir.

I Miidiirliigiimiizce 2024 yilinda yapilan 7342 ise yerlestirmede ilk ii¢ siralama su
sekildedir. 3732 kisi ile insaat, 1485 kisi ile Imalat, 1006 kisi ile idari ve destek hizmet
faaliyetlerine yapildig1 goriilmiistiir.

14



3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaéogretim Verileri**

2021-2022 | 3583 | 3823 | 7406 | 2022-2023 | 2076 | 1761 | 3837 2022-2023 | 4485 | 3905 | 8390 | 2023-2024

2022-2023 | 3900 | 4194 | 8094 | 2023-2024 | 2311 | 2005 | 4316 2023-2024 | 3395 | 2930 | 6325 | 2024-2025

2023-2024 | 4185 | 4132 | 8317 | 2024-2025 | 2250 | 1747 | 3997

Fark (i.6)= Ilkdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya Yiiksek Okula kaydolan
NOT: Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiinden alinmustir.

Elaz1 ilinin egitim verileri incelendiginde 2023-2024 y1l1 igerisinde Ikdgretimden 8317 6grenci mezun olmus ve 2024-2025 egitim-6gretim yilinda toplam
3997 kisi Ortadgretim kurumlarina kaydolmustur. Yine 2023-2024 yillarinda Orta6gretim kurumlarindan 6325 6grenci mezun olmustur.

15



Tablo 20: Béliimler Itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi**

Baskil Meslek Yiiksekokulu 42 6 50 7 58 10 117 52

Beden Egitimi Ve Spor Yiiksekokulu 8

Devlet Konservatuvari 6 3 10 17 8 17

Dis Hekimligi Fakiiltesi 32 29 37 45 50 42 51 72

Eczacilik Fakiiltesi 20 37

Egitim Bilimleri Enstitiisii 166 148 193 260 240 260 118 152
Egitim Fakiiltesi 116 295 122 347 253 674 132 406
Elaz1g Osb Maden Meslek Yiiksekokulu 3 74 33 98 31 234 116
Elaz1g Osb Meslek Yiiksekokulu 82 34

Elaz1g Saglik Yiiksekokulu 2 2 2

Fen Bilimleri Enstitiisii 158 112 163 118 326 162
Fen Fakiiltesi 22 46 170 110 39 75 94 116
Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi 144 169 28 23 114 137 256 343
Ilahiyat Fakiiltesi 239 432 203 371 113 275 162 256
Iletisim Fakiiltesi 177 139 128 177 120 127 172 176
Insani Ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 164 367 92 126 144 441 188 290
Karakocan Meslek Yiiksekokulu 23 90 22 57 19 76 105 143
Keban Meslek Yiiksekokulu 43 41 36 26 22 30 130 95

Kovancilar Meslek Yiiksekokulu 59 93 47 89 35 79 107 213
Mimarlik Fakiiltesi 26 34 30 36 31 29 12 15

Miihendislik Fakiiltesi 546 199 421 140 300 115 437 202
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 61 262 70 312 76 280 96 377
Saglik Bilimleri Enstitiisii 42 35 53 34 45 41 48 70

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 228 388 169 381 195 370 194 422
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 44 5 75 3 84 9 118 41

Sivrice Yiiksekokulu 58 29 72 41 56 39 117 65

Sosyal Bilimler Enstitiisii 166 142 336 259 279 236 232 224
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 292 346 235 285 242 263 357 347
Spor Bilimleri Fakiiltesi 206 90 117 50 233 111 138 79

Su Uriinleri Fakiiltesi 3 1 5 4 3 3 31 16

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 271 146 236 136 228 102 770 288
Teknik Egitim Fakiiltesi 1 2 4

Teknoloji Fakiiltesi 540 143 450 104 303 80 326 141
T1p Fakiiltesi 78 73 67 79 72 79 173 155
Veteriner Fakiiltesi 99 55 113 54 76 44 108 82

NOT: Veriler Firat Universitesinden alinmustir.

Firat Universitesi; 16 Fakiilte, 8 Yiiksekokul, 5 Meslek Yiiksek Okulu, 1 Devlet Konservatuari, 4 Enstitii ile
egitim-6gretim faaliyetine devam etmektedir. Firat Universitesine 2024-2025 y1li igerisinde 5377 erkek, 5170 kiz 6grenci
olmak iizere toplam 10547 kisi kayit yaptirmustir.
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4.1 Kurul Kararlan

4. 1L ISTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler**

Olagan Elaz1g Calisma ve {s .Kurumu IloMudurlugu 2023 Ylh ise }{erlestlrme, isbagt egitim Elazig Calisma ve i Gergeklesti
programi, mesleki egitim kurslar1 ile danigmanlik faaliyetlerinin ger¢eklesme durumlari N A e e
2024/1-1 . . . . Kurumu 11 Midirligd,
goriisiilerek calismalarin ayni 6zveri ile devam ettirilmesi kararlastirildi.
i . o Elazig Calisma ve s .
2024/1-2 2023 yil1 Yillik Faaliyet Raporu kurul onayina sunularak kabul edildi. Kurumu 11 Midiirliigii Gergeklesti
Elaz1g Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii'nce yapilan Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi goz Elazig Cal i Yillik Isgiicii Egitim
- el az1g Caligma ve Is . .
2024/1-3 Oniinde bulundurul-arafk hazirlanmis 2024 yili Yillik Isgiicti Egitim Plani kurul onayina Kurumu 11 Midiirliigii Plan1 ISKUR Resmi Devam ediyor
sunularak kabul edildi. Web Sayfasinda
yayinlanacak
Merkez ve Kovancilar da agilan Kurs ve Programlarin denetimi igin olusturulan
Denetim Kurullari marifetiyle il Miidiirliigiimiizce ve Kovancilar Hizmet Merkezimizce Elazig Calisma ve |
yiiriitiilen aktif is giici hizmetleri kapsaminda agilan meslek edindirme kurslari ile Kurun%u il Niu du:lu“s
2024/1-4 deneyim kazandirma amagli igbasi egitim programlari ile toplum yararina programlarin Elaziz il Milli Esi tigr;l ’ Gergeklesti
denetimlerine aylik Makam Onayli planlar dahilinde 2023 yilinda da devam zl%/[u diirlii"ﬁg
edilmistir. Bu kapsamda 2023 yilinda Kkurs ve programda denetim raporlar i¢in toplam J
172 adet firma denetlenmistir.
Toplum Yararia Program kapsaminda;
31.06.2024 tarihinde sonlanacak sekilde 6 ay siireyle Elaz1g i1 Gog Idaresi Miidiirliigiine - ;
5 kisi, Elaz1g Diyanet Isleri 1l Miidirligiine 14 kisi igin dizenlenccek olan toplamda 19 | F1a%18 Galisma ve Is
2024/1-5 3, gLy ¥ & 1g P Kurumu Il Midiirligi Devam ediyor

kigilik Toplum Yararina Program (TYP) seciminin Noter Kurasi ile yapilmasi
kararlastirildi.
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2024/1-6

Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin 2024 yilindaki 1°nci Engelli ve Eski
Hiikiimliilere Yénelik Hibe Proje Destegi kapsaminda [IMEK (il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu) iiyeleri tarafindan doldurulmasi gereken EK-1/b: Tip Degerlendirme
raporlarim Elazig Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii tarafindan doldurulup Tiirkiye
Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin olusturdugu Komisyona sunulmasi kararlastirilmistir.
EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

. Degerlendirme Raporu
(1l Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin Mz sk

Ady/Unvam

Proje tiirii MEK Ki X | ise Korumal Destek

(x koyunuz) K Uyum isyeri Teknolojisi
Proje Konusu Cocuk Giyim (Elbise)

Toplam Proje 355.000,00 TL

Biitcesi

Komisyondan 110.000,00 TL

Talep Edilen

Tutar

Proje hakkinda Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is Kurumu Genel
yapilan Miidiirliigiine gonderilmesi uygun goriilmiistiir.

degerlendirme ve

aciklamalar

[IMEK Toplanti ....[01/2024

Tarihi

EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu
o Degerlendirme Raporu
(1l Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin \Vsisisiaiall D lefotoled

Adi/Unvani

Proje tiirii M Ki | x | Ise Korumah Destek

(x koyunuz) E K Uyu isyeri Teknolojis
K m i

Proje Konusu Kiraathane

Toplam Proje Biitcesi | 134.000,00 TL
Komisyondan Talep 110.000,00 TL
Edilen Tutar
Proje hakkinda Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is Kurumu Genel
yapilan Miidiirliigii ne gonderilmesi uygun goriilmiistiir.

degerlendirme ve
aciklamalar
IIMEK Toplanti ....101/2024
Tarihi

Elazig Calisma ve s
Kurumu i1 Miidiirliigii

Tiirkiye Is Kurumu
Genel Miidiirligiiniin
olusturdugu Komisyona
sunulacak

Devam Ediyor




EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu

(Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin

*khkk *khkkkkhkkk
B K

yapilan degerlendirme
ve aciklamalar

Ady/Unvam

Proje tiirii M Ki | x | ise Korumah Destek

(x koyunuz) E K Uyu Isyeri Teknolojis

Proje Konusu Biiyiikbas Besi Hayvancihigi

Toplam Proje Biitcesi 120.000,00 TL

Komisyondan Talep 90.000,00 TL

Edilen Tutar

Proje hakkinda Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is Kurumu Genel

Miidiirliigii ne gonderilmesi uygun goriilmiistiir

IIMEK Toplanti
Tarihi

..../01/2024

EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu

(Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin

Vi ekl " Caakakaiaiad

Talep Edilen Tutar

Ady/Unvam

Proje tiirii ME ‘ ‘ Ki ‘ x | Ise ‘ Korumah ‘ Destek

(x kavunuz) K K Uvum, isveri Teknoloiisi
Proje Konusu Mobilya Déseme Dekorasyon Imalati

Toplam Proje 225.000,00 TL

Biitgesi

Komisyondan 135.000,00 TL

Proje hakkinda Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii
yapilan ne gonderilmesi uygun goriilmiistiir

degerlendirme ve

aciklamalar

IIMEK Toplanti ....101/2024

Tarihi




2024/1-7

Aktif Isgiicii Hizmetleri kapsaminda Il Miidiirliigii tarafindan diizenlenecek olan Kurs
ve Program siirelerinin belirlenmesine iligkin olarak;  Programa katilim saatleri;
Denetim imkanlar1 dikkate alinmak ve sézlesmede belirtilmek sartiyla konu ile ilgili
olarak yapilacak is ve islemlerin Elaz1g Calisma ve s Kurumu Il Miidiirliigii tarafindan
uygun bulunmasi, Kurs/programlarin denetimlerinin mevzuata uygun olacak sekilde
yapilmasi sartiyla lgili Miidiirliigiiniin yetkili kilinmasina karar almmustir.

Elazig Calisma ve s
Kurumu il Miidiirligi

Gergeklesti

2024/1-8

Bakanligimiz Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigiiniin 18/08/2023 tarihli ve E-
70182848-105.01-81706848 Makam Onay.

06 Subat 2023 tarihinde Kahramanmaras merkezli yasanan deprem sonrasinda Borsa
Istanbul Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin gegici olarak tasinmis oldugu Ogretmen
Sidika Avar Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi binasinin, her iki okul i¢in uygun olmasi
ve her iki okulda da alan/dallarin ortak olmasi sebebiyle Borsa Istanbul Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesinin 2023-2024 egitim-6gretim yilindan itibaren kapatilarak
Ogretmen Sidika Avar Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde tiim &grenci,
dgretmen, personel, alan/dal ve donatimu ile birlikte "Ogretmen Sidika Avar Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi" adi altinda birlestirilmesi Bakanligimiz Mesleki ve Teknik
Egitim Genel Miidiirliigii niin ilgi Makam Onay1 ile uygun gorilmiistiir.

Bakanligimiz Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligiiniin 16.08.2023 tarihli ve E-
70182848-105.99-81614416 sayil yazis1 geregi; Ilimiz Agin ilcesi ibrahim Uckunkaya
Cok Programli Lisesi ile Sivrice Ilgesi Ali Riza Talay Cok Programli Anadolu Lisesinin
sadece Anadolu Lisesi Programinda ogrenci oldugundan dolayr kapatilmasi
kararlastirilmistir.

Elazig i1 Milli Egitim
Miidiirliigii

Gergeklesti




Olaganiistii

2024/1-1

Isletmelerin lgi (a) Kanun hiikiimlerine gore is saglig1 ve
giivenligi tedbirlerini almast mesleki ve teknik egitim
kurumlarinca talep edilecek, is giivenligi uzmani veya is
giivenligi hizmeti aldiklar1 igletme bilgileri isletmelerden
talep edilmesine, Isletmelerin is saghg ve giivenligi
tedbirleri kapsamindaki durumlar1 Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligr is miifettisleri tarafindan takip
edilmesine

Elazig il Milli Egitim
Miidiirliigii

Gergeklesti

2024/1-2

Is saglig1 ve giivenligine iliskin alman tedbirlerle ilgili
olarak mesleki ve teknik egitim kurumlarinca hazirlanan
isletmeler hakkindaki raporlarin il milli egitim
midirligi tarafindan 2024 yili mart ay1 sonuna kadar il
istthdam ve mesleki egitim kuruluna sunulmasina,
Sonraki egitim 6gretim yillarinda ise raporlarin agustos
ayinda yapilacak il istihdam ve mesleki egitim kurulu
toplantisi  Oncesinde Mesleki ve Teknik Egitim
Kurumlarmca 11 Milli Egitim Miidiirliiklerine teslim
edilmesine

Elazig i1 Milli Egitim
Miidiirliigii

Gergeklesti

2024/1-3

Ilgi (b) Kanunun 41 inci maddesi kapsaminda Caligma ve
Sosyal Giivenlik Bakanlig1 is miifettisleri veya Milli
Egitim Bakanlig1r Egitim Miifettisleri tarafindan yapilan
denetimler sonucu hazirlanan raporlarin il istihdam ve
mesleki egitim kurulunca degerlendirilmesine,

Elazig il Milli Egitim
Miidiirliigii

Devam Ediyor

2024/1-4

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda 2024 yili
mart ayinda, sonraki yillarda ise agustos ayinda yapilacak
toplantilara sektor ve isletme temsilcilerinin katilimimin
saglanmasi igin Oncesinde yapilacak il istihdam ve
mesleki egitim kurulu toplantilarinda sektor ve isletme
temsilcilerine ISKUR veya 1l Milli Egitim Miidiirliigii
tarafindan bilgilendirme yapilmasina,

Elazig i1 Milli Egitim
Miidiirligi

Devam Ediyor
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2024/1-5

Isletme belirleme komisyonlarinca il/ilge milli egitim
miidiirliklerinde gorevli is saghgr ve giivenligi
uzmanlarinin  da  kattlmiyla isletmeler yeniden
degerlenmesine, Mesleki Egitim Merkezlerinde risk
hizmet sinift ve isletmede calisan sayisina gore isletme
tarafindan istihdam edilen is giivenligi uzman bilgisi veya
ISG hizmet alim1 yapilan firma bilgileri iceren tablolarin
hazirlanmasina ve tablolarin Mesleki ve Teknik Egitim
Sube Miidiirliigiine sunulmasma, uygun goriilmeyen
isletmelerle ilgili olarak sozlesmelerin feshine iliskin
goriis mesleki ve teknik ortaggretim kurumlarina
bildirilmesine,

Elazig il Milli Egitim
Miidiirliigii

Devam Ediyor

2024/1-6

Isletmelerde mesleki egitim ve staj yapilmasi uygun
goriilmeyen igletmelere sartlarini iyilestirmedigi siirece
ogrenci yerlestirilmemesine,

Elazig i1 Milli Egitim
Miidiirliigii

Devam Ediyor

2024/1-7

[l/ilce millf egitim miidiirliiklerinde gorevli is saglig1 ve
giivenligi uzmanlar1 tarafindan atdlye ve laboratuvar
Ogretmenlerine alanlarna ozel risk degerlendirme
egitimlerinin 2024 yili mart ayr sonuna kadar
tamamlanmasina,

Elazig i1 Milli Egitim
Miidiirligi

Devam Ediyor

2024/1-8

Isletme belirleme komisyonlarinca uygun goriilmeyen
isletmelere sartlarini iyilestirmedigi siirece mesleki ve
teknik  ortadgretim  kurumlar1 tarafindan  6grenci
yerlestirilmemesine,  isletme durumunu iyilestirdigi
mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarina yazili olarak
bildirmesi halinde isletme belirleme komisyonlarinca
yeniden degerlendirmeye alinmasina, Mesleki Egitim
Merkezlerinde isletmenin sartlarina uygun iSG birimi
yapilandirmasi olusturdugunu belgelendirmesi sartiyla
isletmenin ¢irak 6grenci almasina miisaade edilmesine ve
isletmenin yeni durumunun Mesleki Egitim Merkezi
tarafindan Mesleki ve Teknik Egitim Sube Miidiirliigiine
bildirilmesine,

Elazig i1 Milli Egitim
Miidiirliigii

Devam Ediyor

2024/1-9

Okulda olusturulan isletme belirleme komisyonu kararina
gore kapsama alman isletmelerin de 2024 yil1 subat ay1
icerisinde yeniden degerlendirilmesine,

Elazig i1 Milli Egitim
Miidiirliigi

Devam Ediyor




2024/1-10

Yapilacak olan Ogretmenler kurulunda is sagligi ve
giivenligi egitimi konusunun giindem maddesi olarak
eklenmesine; yonetici, 6gretmen ve personele is sagligi
ve  giivenligi  egitiminin  alimip  almmadifina
bakilmaksizin farkindalik egitiminin il/ilce milli egitim
miidiirliiklerinde gorevli is saglig1 ve giivenligi uzmanlari
tarafindan 2024 yili Subat ay1 igerisinde hic egitim
almamus olan ¢alisanlara yiiz yiize daha dnce egitim almis
caliganlara ise OBA iizerinden online seklinde
verilmesine,

Elazig il Milli Egitim
Miidiirliigii

Devam Ediyor

2024/1-11

Koordinatéor ~midiir yardimcist ve  koordinator
ogretmenlerin, katilimi ile is kazasi ve meslek hastaligi
ile i saglig1 ve giivenligi konularinda yasanan sorunlarin
tespit edilmesi ve alinacak tedbirlerin belirlenmesi
amaciyla ilgili okul miidiirii bagkanliginda 2024 yili subat
ay1 i¢inde toplanti yapilmasina, Sonraki egitim &gretim
yillarinda Ogretmenler kurulu toplantilarina giindem
maddesi olarak eklenerek konunun goriigiilmesine,

Elazig i1 Milli Egitim
Miidiirliigii

Devam Ediyor

2024/1-12

2024 yili mart ayr sonuna kadar sektdr ve isletme
temsilcilerinin katilimiyla ig kazas1 ve meslek hastaligi ile
is sagligt ve giivenligi konularinda yaganan sorunlar ve
alinacak tedbirlerle ilgili okul miidiirii baskanliginda
toplant1 yapilmasina sektor ve isletme yetkilileri toplanti
tarihi ve giindemi hakkinda bilgilendirilerek toplantiya
davet edilmesine,

Elazig i1 Milli Egitim
Miidiirligi

Devam Ediyor

2024/1-13

Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumlarindaki
ogrencilere tiim sinif seviyelerinde 2024 yili Subat ay1
icerisinde diger yillarda ise her ders yilinin basinda en az
8 saat olmak fiizere, alan/boliim sefi, alan dgretmenleri
veya is saghgl ve giivenligi uzmani tarafindan Ilgi (h)
Yonetmelik esaslarina gore "Mesleki Egitimde Is Saglig
ve Gilivenligi" egitimi verilmesine, Mesleki egitim
merkezine ikinci donemde kayitlart yapilanlara kayit
olduklar1 hafta itibariyla igletmede beceri egitimine
baslamadan s6z konusu egitim diizenlenmesine, alan
degisikligi yapan Ogrencilere de sdz konusu egitimin
alanina 6zgii olarak yeniden ayni usulle verilmesine, bu
egitimi almayan Ogrencilerin igletmelere mesleki egitim
ve staja gonderilmemesine,

Elazig i1 Milli Egitim
Miidiirliigii

Devam Ediyor




2024/1-14

Mesleki egitimde is saglig1 ve giivenligi egitimi sonucu
alinan katilim belgesi (Ek-1) ve ilgili taraflarca imzalanan
"Mesleki Egitimde Is Sagligi ve Giivenligi Kurallar1"
belgesinin (EK-2) alan 6gretmenlerinin verdigi listelere
gére  kurum  midiir = yardimcilar1  tarafindan
diizenlenmesine ve kurum tarafindan belgelerin
ogrencilere ait dosyalarda muhafaza edilmesine,

Elazig il Milli Egitim
Miidiirliigii

Devam Ediyor

2024/1-15

Koordinatéor ~miidiir  yardimcis1i  ve  koordinator
Ogretmenler tarafindan, veli ve 6grencilere isletmelerde
mesleki egitime veya staja baslamadan once alanin
ozelligi, is yeri sartlari, 6grenciden sorumlu egitici
personel/usta 6greticinin gorev sorumluluklari, is kazast
ve meslek hastaligi ile is saglig1 ve giivenligi konularinda
bilgilendirme yapilmasina,

Elazig il Milli Egitim
Miidiirligii

Devam Ediyor

2024/1-16

flgi (b) Kanun ve Ilgi (¢) Yonetmelik esaslarina gore
isletmelerde mesleki egitim ve staj yapan 6grencilerin is
kazalar1 ve meslek hastaliklarindan korunmasi, teshis ve
tedavileri i¢in Ilgi (a) Kanun ve ilgili diger mevzuat
kapsaminda gerekli 6nlemlerin igletmelerce alinmasina,
Isletmenin tasinmasi, el degistirmesi veya ortaklik
durumunun degismesi, usta Ogreticinin degismesi, is
degisikligi, isletmenin kapanmast halinde isletmenin yeni
durumunu mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarina
bildirmesine, isletmenin yeni durumuna gore mesleki ve
teknik ortaggretim kurumlar tarafindan degerlendirme
yapilmasina,

Elazig i1 Milli Egitim
Miidiirligi

Devam Ediyor

2024/1-17

Ilgi (h) Yénetmelik esaslarina gore isletmelerde mesleki
egitime ve staja baslayacak Ogrencilere, koordinator
Ogretmen gozetiminde egitici personel ve usta
ogreticilerin katilimiyla isletme tarafindan is sagligi ve
giivenligi egitimi ile is yerine 6zgli tanitim ve giivenlik
egitimlerinin verilmesinin saglanmasina,

Elazig i1 Milli Egitim
Miidiirliigii

Devam Ediyor

2024/1-18

Isletmelerde mesleki egitim ve staj calismasindan
sorumlu egitici personel veya usta Ogreticilerin
Ogrencinin  egitim aldigt aymt alanda ustalik/usta
ogreticilik belgesine sahip olmasina, usta &gretici
degismesi halinde isletmenin Ogrencinin alan ve dal
durumuna goére yeni usta Ogretici gorevlendirmesi
yapmasina,

Elazig i1 Milli Egitim
Miidiirliigii

Devam Ediyor




2024/1-19

Ogrenciler isletmelerde mesleki egitim ve staj
uygulamasi siiresince igletmenin boliimleri ve alanlari ile
ayni isletmenin baska birimlerinde bulunmasina,
Ogrencilerin  belirtilen egitim mintikasinin  digina
cikarilmamasina, isletme bdliim ve alanlart ile varsa diger
birimlerinin isletme sozlesmelerinde belirtilmesine,
sozlesmede herhangi bir egitim alani belirtilmemis ise
isletme adresinin egitim alani olarak belirlenmesine karar
verilmistir.

Elazig il Milli Egitim
Miidiirliigii

Devam Ediyor




Olagan

2024/2-1

Elazig Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigii 2024 yili
faaliyetlerinin  ger¢eklesme durumlari  goriisiilerek
caligmalarn  aynt Ozveri ile devam ettirilmesi
kararlastirildi.

Elazig Calisma ve Is Kurumu
Il Midiirlagi,

Gergeklesti

2024/2-2

Toplum Yararia Program kapsaminda;

25.03.2024 - 23.12.2024 tarihleri arasinda Elaz1g Valiligi
icin diizenlenecek olan 750 kisilik Toplum Yararina
Program (TYP) se¢iminin %80’i Noter Kurasi, %20’si
liste yontemi ile yapildigi,

01.05.2024 - 31.01.2025 tarihleri arasinda Elaz1g Valiligi
icin diizenlenecek olan 150 kisilik Toplum Yararina
Program (TYP) seciminin Noter Kurasi ile yapildigi
konusunda kurul tiyeleri bilgilendirildi.

Elazig Calisma ve Is Kurumu
Il Mudirligi

Gergeklesti

2024/2-3

Mesleki Bilgi, Rehberlik ve Danigmanlik (MBRD)
Hizmetleri Protokolii dogrultusunda okullarda yapilacak
MBRD hizmetlerini organize edilmesi amaciyla Alt
Calisma Grubunun;

-Iskur Sube Miidiiri, is ve meslek danismanlari

-I1 Milli Egitim Miidiirliigii Mesleki ve Teknik Egitim
Subesi Gorevlileri

-Rehberlik ve Arastirma Merkez Miidiirti/ 11 Miidiirii/il
Miidiir Yrd./Sube Miidiirii/Gorevlileri

-[lkdgretim, orta ogretim ve mesleki teknik egitim
okullarimi temsilen birer rehber 6gretmen iyelerinden
olusturulmasi kararlagtirildi.

Elazig Calisma ve Is Kurumu
il Miidiirliigii, Elazig i1 Milli
Egitim Mudirligi

Gergeklesti
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Olagan Elazig Calisma ve Is Kurumu 11 Midiirligii 2024 yihi faaliyetlerinin gerceklesme Elazig Calisma ve Is Gergeklesti
2024/3-1 durumlar gériigiilerek caligmalarin ayni 6zveri ile devam ettirilmesi kararlagtirild. Kurumu {1 Midiirliigi,
Toplum Yararina Program kapsaminda;
01.07.2024 - 31.12.2024 tarihleri arasinda Elazig 11 Kiiltiir Turizm Miidiirliigii
igin diizenlenecek olan 8 kisilik Toplum Yararina Program (TYP) se¢iminin %100
Noter Kuras: yontemi ile yapildigi,
01.07.2024 - 31.12.2024 tarihleri arasinda Elazig Diyanet Isleri Midiirliigii igin < . .
2024/3-2 diizenlenecek olan 10 kisilik Toplum Yararina Program (TYP) se¢iminin %100 Noter Elazig C.ahstzla"v e..I,S.. Gergeklesti
N - < Kurumu 11 Midirligi
Kuras1 yontemi ile yapildigi,
16.07.2024 - 31.12.2024 tarihleri arasinda Elazig Aile ve Sosyal Hizmetler il
Midiirligii icin diizenlenecek olan 34 kisilik Toplum Yararma Program (TYP)
seciminin %100 Noter Kurasi yontemi ile yapildigi konusunda kurul diyeleri
bilgilendirildi.
EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu
Degerlendirme Raporu
(1l Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaknr)
PrOJe G***** S*****
Sahibinin
Adi/Unvani
Proje tiirii M Ki | X | ise Koruma Destek
(x koyunuz) E K Uvu 11 isveri Teknoloji
Proje Konusu | Lahmacun Pide Firini
Toplam Proje | 449.800,00 TL Tiirkiye Is Kurumu
Biitcesi < ; Genel Miidiirliigiiniin .
2024/3-3 Komisyondan | 299.800,00 TL Ifl"mg Galisma ve Is olusturdugu Devam Ediyor
. urumu Il Midirligi -
Talep Edilen Komisyona
Tutar sunulacak
Proje Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is Kurumu
hakkinda Genel Miidiirliigii ne génderilmesi uygun goriilmiistiir.
yapilan
degerlendirme
ve
aciklamalar
IIMEK ....[07/2024
Toplant1
Tarihi
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EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu

(I Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin

M *kkk D******

Adi/Unvani

Proje tiirii M K | x| Ise Korumali Destek

(x koyunuz) E I Uyu Isyeri Teknolo
K K m jisi

Proje Konusu Siit Inekciligi

Toplam Proje 250.000,00 TL

Biitgesi

Komisyondan 240.000,00 TL

Talep Edilen

Tutar

Proje hakkinda Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is Kurumu

yapilan Genel Midiirliigii ne gonderilmesi uygun goriilmiigtiir.

degerlendirme ve

aciklamalar

IIMEK Toplanti ..../07/2024

Tarihi

EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu

(I Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin

B**** K****

Adi/Unvani

Proje tiirii M K | x| Ise Korumali Destek

(x koyunuz) E i Uyu Isyeri Teknolo
K K m jisi

Proje Konusu Kasap

Toplam Proje 370.000,00 TL

Biitgesi

Komisyondan 298.000,00 TL

Talep Edilen

Tutar

Proje hakkinda Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is Kurumu

yapilan Genel Midiirligii ne gonderilmesi uygun goriilmiistiir

degerlendirme ve

agiklamalar

IIMEK Toplant: ..../07/2024

Tarihi




EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu

(1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin

M *kkhkk K******

ve agiklamalar

Adv/Unvani

Proje tiirii M KI | x| Ise Korumal Destek
(x koyunuz) E K Uyu 1 Isyeri Teknoloji
Proje Konusu Ahsap Kap1 Imalati

Toplam Proje 600.000,00 TL

Biitgesi

Komisyondan 300.000,00 TL

Talep Edilen

Tutar

Proje hakkinda | Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye s Kurumu
yapilan Genel Midiirliigii ne gonderilmesi uygun goriilmiistiir
degerlendirme

IIMEK
Toplant1 Tarihi

..../07/2024

EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu
(1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje  Sahibinin | M*#***** pxxik

Adi/Unvani

Proje tiirii M K| x| Ise Korumali Destek

(x koyunuz) E I Uyu Isyeri Teknolo
K K m Jisi

Proje Konusu

Ambalaj ve Temizlik Uriinleri

degerlendirme ve
aciklamalar

Toplam Proje | 575.000,00 TL

Biitgesi

Komisyondan 300.000,00 TL

Talep Edilen

Tutar

Proje  hakkinda | Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is Kurumu
yapilan Genel Midiirligii ne gonderilmesi uygun goriilmiistiir

IIMEK Toplant:
Tarihi

..../07/2024




EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu

(Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin

H**** A***

Adir/Unvani

Proje tiirii M K | x| Ise Korumali Destek

(x koyunuz) E I Uyu Isyeri Teknolo
K K m jisi

Proje Konusu

Cafe Isletmeciligi

Toplam Proje 322.000,00 TL

Biitcesi

Komisyondan 299.000,00 TL

Talep Edilen

Tutar

Proje hakkinda Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is Kurumu
yapilan Genel Midiirligii ne gonderilmesi uygun goriilmiigtiir
degerlendirme ve

agiklamalar

EK Toplanti ....[07/2024

Tarihi

EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu

(1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin

C**** U *kkk

ve agiklamalar

Adi/Unvani

Proje tiirii ME Ki | x| Ise Korumali Destek

(x koyunuz) K K Uyu Isyeri Teknoloj
m isi

Proje Konusu Oto Yikama Kuafor

Toplam Proje 349.000,00 TL

Biitgesi

Komisyondan 299.000,00 TL

Talep Edilen

Tutar

Proje hakkinda | Komisyonda degerlendirilmek {izere Tiirkiye Is Kurumu Genel

yapilan Miidiirliigii ne génderilmesi uygun goériillmiistiir

degerlendirme

[IMEK
Toplant1 Tarihi

....[07/2024




EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu

(Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin M T*** G

Adir/Unvani

Proje tiirii M K | x| Ise Korumali Destek

(x koyunuz) E i Uyu Isyeri Teknolo
K K m jisi

Proje Konusu Bilgi ve Iletisim

Toplam Proje 190.021,00 TL

Biitcesi

Komisyondan 190.021,00 TL

Talep Edilen

Tutar

Proje hakkinda Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is Kurumu

yapilan Genel Midiirligii ne gonderilmesi uygun goriilmiistiir

degerlendirme ve

agiklamalar

[IMEK Toplant1 | ..../07/2024

Tarihi

EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu

(I Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin

N *kk*k K****

Ady/Unvani

Proje tiirii M K | x| Ise Korumali Destek

(x koyunuz) E I Uyu Isyeri Teknolo
K K m jisi

Proje Konusu Konaklama Yiyecek ve Igecek Sektorii

Toplam Proje 449.946,00 TL

Biitgesi

Komisyondan 399.946,00 TL

Talep Edilen

Tutar

Proje hakkinda Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is Kurumu

yapilan Genel Midiirligii ne gonderilmesi uygun goriilmiistiir

degerlendirme ve

agiklamalar

EK Toplant1 ..../07/2024

Tarihi




EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu

(I Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin

M *kk K******

Adir/Unvani

Proje tiirii M K | x| Ise Korumali Destek

(x koyunuz) E I Uyu Isyeri Teknolo
K K m jisi

Proje Konusu

Mobilya Déseme ve Dekorasyon

Talep Edilen Tutar

Toplam Proje 360.000,00 TL
Biitcesi
Komisyondan 360.000,00 TL

Proje hakkinda Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is Kurumu
yapilan Genel Midiirligii ne gonderilmesi uygun goriilmiistiir
degerlendirme ve

agiklamalar

IIMEK Toplanti ..../07/2024

Tarihi

EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu

(I Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin

C***** A***

Ady/Unvani

Proje tiirii M K | x| Ise Korumali Destek
(x kovuinuz) E i L fever Teknnlo
Proje Konusu Sarkiiteri

Toplam Proje 400.000,00 TL

Biitgesi

Komisyondan 400.000,00 TL

Talep Edilen

Tutar

Proje hakkinda Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is Kurumu
yapilan Genel Midiirligii ne gonderilmesi uygun goriilmiigtiir
degerlendirme ve

aciklamalar

[IMEK Toplanti ..../07/2024

Tarihi




EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Degerlendirme Raporu

(I Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin

M***** E*** G**

Adir/Unvani

Proje tiirii M K | x| Ise Korumali Destek

(x koyunuz) E i Uyu Isyeri Teknoloj
K K m isi

Proje Konusu Aricilik

Toplam Proje 225.000,00 TL

Biitgesi

Komisyondan 225.000,00 TL

Talep Edilen

Tutar

Proje hakkinda Komisyonda degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is Kurumu

yapilan Genel Miidiirligii ne gonderilmesi uygun goriilmiigtiir

degerlendirme ve

aciklamalar

EK Toplanti ....[07/2024

Tarihi




Olagan

2024/4-1

Elazig Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii 2024 yil ise
yerlestirme, isbasi egitim programi, mesleki egitim
kurslar1 ile danmismanlik faaliyetlerinin gerceklesme
durumlar1 goriisiilerek ¢caligmalarin ayni 6zveri ile devam
ettirilmesi kararlastirildi.

Elazig Calisma ve Is Kurumu
il Miidiirliigii

Gergeklesti

2024/4-2

Is giicii Uyum Programlar1 kapsaminda;
09.09.2024-30.06.2025 tarihleri arasinda il Milli Egitim
Miidiirliigii icin diizenlenen 900 kisilik Is giicii Uyum
Programi (IUP) se¢iminin Noter kurasi ile yapildigi,
07.10.2024-30.06.2025 Genglik ve Spor Il Miidiirliigii
i¢in diizenlenen 140 kisilik Is giicii Uyum Programi (IUP)
seciminin Noter kurasi ile yapildigi,

Toplum Yararina Program kapsaminda;

14.10.2024 - 12.04.2025 tarihleri arasinda Elazig i1 Milli
Egitim Midiirligii icin diizenlenen 215 kisilik Toplum
Yararina Program (TYP) seciminin Noter Kurasi ile
yapildigi konusunda kurul iiyeleri bilgilendirildi.

Elazig Calisma ve Is Kurumu
il Midiirligii

Gergeklesti

2024/4-3

“Ogrenci, veli ve rehber 6gretmenlere yonelik meslek
secimi ve mesleki rehberlik faaliyetleri ile egitim-6gretim
kurumu ziyaretlerini gerceklestirme” meslek
danismanhig1 faaliyetleri arasinda yer almaktadir. Bu
kapsamda 2024-2025 egitim-6gretim yilinda flimiz Milli
Egitim  Midirligiine baghh  okullarda  meslek
danismanhigr faaliyetlerine baslanarak Ogrencilerde
farkindalik olusturacak c¢alismalar yapilmasi hususu
kararlagtirildi.

Elazig Calisma ve Is Kurumu
11 Midiirliigii

Devam Ediyor

2024/4-4

ilimiz Milli Egitim Miidiirliigiine baglh okullarda Meslek
Tanitim Giinii ¢alismalarina baslanarak il diizeyinde
farkindalik olusturacak c¢alismalar yapilmasi hususu
kararlastirildi.

Elaz1g Calisma ve Is Kurumu
il Miidiirliigii, Elazig i1 Milli
Egitim Miidiirligii

Devam Ediyor
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ilimiz Palu ilcesi Palu Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi Miidiirliigii Mobilya ve Ahsap Teknolojisi
Programi-Alanimin Kapatilmasi;

ilimiz Palu flgesi Palu Cimsitbey Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi eski okul binasinin deprem ve riskleri
nedeniyle bosaltilarak ayni okul bahgesinde kurulu
bulunan Palu imam Hatip Ortaokulu binasinda egitim-
6gretime devam ettigi, Palu Cimgitbey Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi pansiyonunun deprem ve riskleri nedeni
2024/4-5 ile kapatildigi, Mobilya ve Ahsap Teknolojisi Programi-
Alaninda 6gretmen ve dgrencinin olmamasindan dolayi
Mobilya ve Ahsap Teknolojisi Program-Alaninin
kapatilmasi.

Milli Egitim Bakanhgl Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Miidiirliigiiniin 23.08.2024 tarihli ve E-
70182848-105.02-112469178 sayili yazisi geregince;
ilimiz Maden Ilgesi Maden Cok Programli Anadolu
Lisesi biinyesinde Imam Hatip Lisesi programmin
acilmasi.

Elazig {1 Milli Egitim

Miidiirliigii Devam Ediyor

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karar ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Arastirmalar1 basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler goz dniinde bulundurularak ifade edilecektir.

[limizde 2024 yili igerisinde 4 olagan, 1 olaganiistii il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantis1 yapilnus, kurula iiyelerin biiyiik bir
¢ogunlugunun katilimi saglanmig ve alinan kararlar y1l igerisinde uygulamaya konulmustur.




4.2 Kurslar

Tablo 22: isbasi Egitim Programina iliskin iliskin Veriler

Biiro Memuru (Genel)

Sekreter

Danigma Memuru

Muhasebe Yetkili Yardimcisi

On Muhasebeci

Cocuk Gelisimi Ve Egitimi Elemant

Erken Cocuklukta Ogretmen Yardimecisi/Cocuk Bakicist

Kantin Gorevlisi

Servis Elemani (Garson)

Servis Elemani1 (Garson) Yardimcisi

Servis Rehberi (Okul)

Ozel Giivenlik Gorevlisi (Silahsiz)

Satis Danismani / Uzmani Yardimcist

Satis Elemani / Danismani

Akaryakit Satis Eleman1 (Pompaci)

Kasiyer

Ayakkab1, Deri Ve Yan Uriinleri Satis Eleman1

Elektrik Ve Elektronik Malzemeleri Satis Elemani

Mobilya Satis Elemani1
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Perakende Satis Elemani (Tezgahtar)

=
(op]

N
N

w

1

Satis Eleman1 (Toptan)

Pizza Ustasi

Diger Siithane/Mandira Iscileri

Grafik Teknisyeni

Mimar

Insaat Miihendisi

Gazete Muhabiri

Elektrik¢i (Genel)

Isitic1 Ve Pisirici Ev Aletleri Bakim-Onarimcisi

Mobilya Montajcisi

PR PO NRFPIOINPFP PR ORI RPOOW WO W ERIONO O|O| ROl Of -
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Et Ve Et Uriinleri Islemecisi
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Konfeksiyon Iscisi

N
o

[{e]
N

112

Kadin Giyim Modelist Yardimcisi

=

Ahsap Kap1 Imalatcist

[XY
[EXY

11

Metal Isleri Seri Uretim Tezgah Iscisi

=

Elektrik Teknisyeni

RlRrl W Rrlolw kR kR R RN W R R R e

=

o O] O] ol
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Noter Katibi

Agiz Ve Dis Sagligi Saglik Teknikeri

Dis Hekimi Asistani/Yardimcist

Mobilya Paketleme Iscisi

Gida Maddeleri Dondurucusu (Meyve Ve Sebze)

Kuruyemis Imal Is¢isi

Salca Ve Sos Hazirlama Elemani

Proses Iscisi

Ol OO N O N O| -

N[OOI NN NN P

I¢ Giyim Konfeksiyon Makineci

Orgii Makinas1 Operatdrii

Servis Soforii (Okul)

R AW RN R RN R R -

RO O NN DN OIDN || O

Genel Toplam

92

103

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinnustir.

Tablo 23: isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar fle Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan
Kurslarin Karsilastirilmasi

Iplik Operatorii 101 - 0 0 0 0
Dokuma Konfeksiyon Makineci 71 - 0 0 0 0
Insaat Kalipgisi (Ahsap) 51 - 0 0 0 0
Depo Iscisi (Ellecleme) 51 - 0 0 0 0
Beden Iscisi (Tagima, Yiikleme-Bosaltma) | 40 - 0 0 0 0
Celik Kaynakgisi 27 - 0 0 0 0
Garson (Servis Elemant) 25 IEP 0 2 2 4
Soguk Demirci 20 - 0 0 0 0
Ingaat Demiri Baglama Ustas1 20 - 0 0 0 0
Ahsap Mobilya imalatgist 20 - 0 0 0 0
Makineci (Dikis) 20 - 0 0 0 0
Engelli Bakicist 20 - 0 0 0 0
Marangoz 18 - 0 0 0 0
Beton Ve Betonarme Kalipcisi 17 - 0 0 0 0
Su Uriinleri Miihendisi 15 - 0 0 0 0
Satig Danigmani / Uzmani 12 - 0 0 0 0
Fayans, Seramik Ve Karo Dogsemecisi 10 - 0 0 0 0
Sofor (Yolcu Tagima) 10 - 0 0 0 0
Pazarlamaci 7 - 0 0 0 0
Ozel Egitim Ogretmeni 7 - 0 0 0 0
Kasap (Et Hazirlayici) 7 - 0 0 0 0
Insaat Miihendisi 6 IEP 0 0 2 2
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Elektrik¢i (Genel)

IEP

Makine Bakim Ustasi

Diger Teknik Hizmet Personeli

Kamyon Soforii

Asci

Kurye

Mobilya Montajcisi

Cep Telefonu Ve Aksesuarlart Satig
Elemani

(2 ENeo RN RN RN NN NN N}
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Ahsap Mobilya imalat Ustasi

Beden Iscisi (Genel)

Mobilya Doéseme Ustast

Kompleci (Hazir Giyim Ve Ev Tekstili)

Dil Ve Konugma Terapisti

Is Makineleri Operatorii

On Muhasebeci

Ferforje Demir Ustasi

Usta Yardimcisi

Kesimci (Konfeksiyon)

Fizyoterapist

Hiyap Operatorii

Asansdr Bakim Ve Onarim Iscisi

Ingilizce Ogretmeni

Hidrolik Pnomatik Elemani

Diger Sihhi Tesisat Iscileri Ve Boru
Tesisatgilart

Wlbh| bl PpPplUujoiunioniuniunniuniuvnuviuv|un
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Sofor-Yiik Tagima

Matematikgi

Mobilya Déseme Iscisi

Bulasikei (Stevard)

Vardiya Amiri (Maden)

Kepce Operatorii

Odyolog

Diger insaat Boyacilar

Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro Elemant)

Makine Montaj Ve Bakim Onarimcisi

Kasap

Argon Kaynakeis1 (Tig Kaynakgisi)

Sarkiiteri Uriinleri Satis Elemani

Isletme Elektrik Bakim Ustasi

Demir Dogramaci

Diger Makine Teknisyenleri

Forklift Operatorii

Betonarme Demircisi

NINININININININININNDNO WO W WWW
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Beden Iscisi (Temizlik) 2 - 0 0 0

Makine Bakim Ve Onarimcist 2 - 0 0 0 8
Diger Sinif Ogretmenleri 2 - 0 0 0 0
Diger Muhasebeciler 1 - 0 0 0 0
Kimya Ogretmeni-Ortadgretim 1 - 0 0 0 0
Dondurma Imal Ustasi 1 - 0 0 0 0
Otomotiv Kaporta Iscisi 1 - 0 0 0 0
Fabrika/Isletme Miidiirii 1 - 0 0 0 0
Otomotiv Kaportacisi 1 - 0 0 0 0
Makine Miihendisi 1 - 0 0 0 0
Bilisim Uzmant 1 - 0 0 0 0
Servis Araci Soforii 1 - 0 0 0 0
Sistem Ve Ag Uzmani 1 - 0 0 0 0
Pazarlama Miidiirii 1 - 0 0 0 0
Yeminli Mali Miisavir 1 - 0 0 0 0
Otomotiv Gévde Ve Boya Onarimcisi 1 - 0 0 0 0
Mimar 1 IEP 0 2 1 3
Otomotiv Mekanikeri 1 - 0 0 0 0
Endiistriyel Bakim Onarim 1 - 0 0 0 0
Teknisyeni/Endiistriyel Elektronik

Teknisyeni

Ayakkabi, Deri Ve Yan Urlinleri Satig 1 - 0 0 0

Elemant

Akaryakit Satis Elemani (Pompaci) 1 IEP 0

Grafik Tasarimcisi 1 - 0

Makine Bakim Onarim 1 - 0 0 0
Teknisye':.ni/Makine Bakim Onarimcisi

Rehber Ogretmen (Psikolojik Danigman) | 1 - 0 0 0 0
Otomotiv Elektromekanik Teknisyeni 1 - 0 0 0 0
Ag Teknolojileri Uzmani 1 - 0 0 0 0
Tornaci (Torna Tezgahi Operatorii) 1 - 0 0 0 0
Magaza Midiirii 1 - 0 0 0 0
Bt Satis Sorumlusu 1 - 0 0 0 0
Diger Dis lle Tlgili Personel 1 - 0 0 0 0
Yazilim Miihendisi 1 - 0 0 0 0
Goriintii Yonetmeni 1 - 0 0 0 0

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinmstir.

[limiz 2024 yil1 iginde yapilan Isgiicii piyasas: analiz anketi ¢aligmasi sonucunda, Temininde
Giicliik Cekilen Mesleklerde ilk ii¢ siralama su sekildedir. 101 kisi ile “ Iplik Operatérii®® ,71
kisi ile “ Dokuma Konfeksiyon Makineci”, 51 kisi ile “Insaat Kalipcis1 (Ahsap)” mesleginde
oldugu goriilmiistiir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var mi?

[J Evet x Kismen [J Hayir

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi mi?

[CEvet xKismen [J Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclar1 tespit edildi mi?

x BEvet [J Kismen [ Hayr

Kargilanmasinda giigliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
x Evet [J Kismen [ Hayr

Isgiicii piyasas1 analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?

x BEvet [J Kismen [ Hayr

[1de mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi iggiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

x Evet [l Hayir

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

Alinan kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

x Evet [l Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

x Evet [l Hayir

Alnan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
x Evet U] Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"I Evet x Hay1r

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

x Evet [l Hayir

Alnan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
x Evet U] Hayrr

Almman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?
1 Evet xHayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligskin faaliyetler planlandi mi1?

1 Evet xHay1r

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

"1 Evet x Hay1r

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 m1?

x Evet U] Hayrr

Ilde kay1t digt istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
x Evet "I Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk ¢alistirilmasinin oniine gegilmesine
yonelik kararlar alindi mi1?
"1 Evet x Hay1r

40



