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ERZİNCAN İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2023 YILI FAALİYET RAPORU  

 

2023 yılı içerisinde Ocak,  Nisan, Temmuz ve Ekim aylarında olmak üzere 4 olağan İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantısı yapılmış olup, İlimizin işgücü, istihdam ve mesleki 

eğitim ihtiyacını tespit etmek, mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumları ile işletmelerde yapılacak 

mesleki eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve verimliliği artırmak amacıyla yerel düzeyde 

politikalar oluşturmak ve plan yapmak üzere, ilgili kurum ve kuruluşların görüş ve önerileri alınarak 

karara bağlanmıştır. 

 Yürütme Kurulu faaliyetlerle ilgili olarak İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunu 

bilgilendirmiş ve alınan kararların onayını almıştır. 

 

 

2023 Yılında İl Müdürlüğümüzce Gerçekleştirilen Faaliyetler; 

 

 İl Müdürlüğümüzce 2023 yılında, 4.988 kadın, 4.921 erkek olmak üzere toplam 9.909 

başvuru alınmıştır.  

 Ülkemizin ve dolayısıyla ilimizin en önemli sorunlarından biri olan işsizlikle mücadele 

kapsamında ise işe yerleştirme çalışmalarına önem verilmiş 2023 yılı içerisinde Kamudan 

15, Özel Sektörden 5.847 olmak üzere toplam 5.862 açık iş alınmıştır. 

   Bu kapsamda 3.660 normal, 129 engelli olmak üzere; 3.775 kişi özel sektöre, 225 kişi de 

kamu sektöründe olmak üzere toplam 3.789 kişi işe yerleştirilmiştir.  

 Aktif İşgücü faaliyetleri kapsamında; Genel Müdürlüğümüzce tahsis edilen ödenekler 

doğrultusunda, İl Müdürlüğümüze 2023 yılında Toplum Yararına Programlar (TYP)  ve 

İşgücü eğitimleri için toplam 44.690.987,55 TL ödenek harcanmıştır.   

 Bu kaynak doğrultusunda 88 kişi Mesleki Eğitim Kurslardan (MEK), 328 kişi İş Başı Eğitim 

Programlarından (İEP) ve 919 kişi ise Toplum Yararına Programlardan (TYP) 

faydalandırılmıştır. 

 2023 yılında iş arama becerileri faaliyetleri kapsamında;  9.292 iş ve meslek danışmanlığı 

bireysel görüşme, 2.221 kişiye iş arama becerileri eğitimi verilmiş, 68 grup görüşmesi 

yapılmıştır. Ayrıca 20 eğitim kurumu ziyareti gerçekleştirilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 

1.1. +Nüfus 

 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçelere Göre Dağılımı (2022) 

 

Kaynak:TÜİK 

 

  İlimiz nüfusu bir önceki yıla göre 1.872 kişi artarak 239.223 olmuştur. Genel olarak İl Merkezinde 

ve ilçelerde artış göstermiştir. Yüzölçümü 11.746 Km2 olan ilimizde kilometrekareye ortalama 20 insan 

düşmektedir. Nüfusumuzun  %50,62 erkek, %49,38 kadındır.  

 

 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı (2022) 

 

İl 

Kent-kır sınıflaması (1) 
Toplam Nüfus 

Kır Nüfusu Yoğun Kent  Nüfusu Orta Yoğun Kent Nüfusu 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

ERZİNCAN 
 43 
898 

 47 
038  90 936 61.647 61.256 122.903 12.592 12.792 25.384 118.137 121.086 239.223 

Kaynak:TÜİK 

 

         Nüfüsun %51,4'ü yoğun kent olarak sınıflandırılan yerlerde ikamet edenler oluşturmuştur. Yoğun kent 

olarak sınıflandırılan yerleşim yerinde 31 Aralık 2022 tarihi itibariyle 122 bin 903 kişi yaşamaktadır. 

Nüfusun %10,6'sı orta yoğun kent olarak sınıflandırılan yerlerde, %38'sı kır olarak sınıflandırılan yerlerde 

ikamet edenlerden oluşmaktadır. Diğer yandan cinsiyete göre dağılıma bakıldığında, yoğun kent olarak 

sınıflandırılan yerlerde ikamet eden nüfusun %50,2'sini kadınların, %49,8'sini ise erkeklerlerin oluşturduğu 

görüldü. Orta kent olarak sınıflandırılan yerlerde ikamet edenlerin %49,6'sını kadınlar, %50,6'sini erkekler; 

kır olarak sınıflandırılam yerlerde ikamet edenlerin ise %48,3'ünü kadınlar ve %51,7'sıni erkekler oluşturdu. 

 

 

 

 

İl ve İlçeler Toplam Nüfus 0-14 Yaş Grubu 15-64 Yaş Grubu 65+ Yaş Grubu 
Nüfus 

Artış 

Hızı 

(‰) ERZİNCAN Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İl Toplamı 118.137 121.086 239.223 21.635 22.726 44.361 79.148 84.164 163.312 17.354 14.196 31.550 7,9 

0 Merkez 82.601 83.580 166.181 15.999 16.975 32.974 57.027 59.088 116.115 9.575 7.517 17.092 16,4 

1 Çayırlı 3.913 4.199 8.112 629 694 1.323 2.553 2.878 5.431 731 627 1.358 -32,9 

2 Refahiye 5.469 5.800 11.269 604 608 1.212 3.079 3.567 6.646 1.786 1.625 3.411 -8,7 

3 Tercan 7.488 8.165 15.653 1.465 1.466 2.931 4.878 5.721 10.599 1.145 978 2.123 -28,8 

4 Otlukbeli 1.194 1.298 2.492 224 234 458 785 901 1.686 185 163 348 -33,5 

5 Kemah 3.741 3.622 7.363 282 311 593 2.305 2.375 4.680 1.154 936 2.090 -1,5 

6 Üzümlü 6.913 7.165 14.078 1.352 1.325 2.677 4.379 4.879 9.258 1.182 961 2.143 10,7 

7 İliç 4.274 4.631 8.905 870 921 1.791 2.556 2.984 5.540 848 726 1.574 -22,7 

8 Kemaliye 2.544 2.626 5.170 210 192 402 1.586 1.771 3.357 748 663 1.411 26,9 



 

Tablo 3: Göç Durumu (2022) 

 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı(‰) 

15 946 15 542 404 1,7 

           Kaynak: TÜİK 

 

          

         Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi, 2022 sonuçlarına göre Erzincan ilinin, 2021-2022 döneminde 

aldığı göç 15 946, verdiği göç 15 542 dir. Erzincan ili göç alan bir ildir. Erzincan ilinin net göç hızına göre 

baktığımızda, nüfusunun her bin kişiden 1,7'sini göç almıştır. 

 

  

1.1.Ekonomi 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

Kaynak: Bilim ve Sanayi Teknoloji İl Müdürlüğü 

 

 

 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

 

Tablo 4: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler (2021) 

 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 
İşsizlik Oranı İstihdam Oranı 

Erzincan 47,9 10,0 43,1 

 

Not: Erzurum, Erzincan ve Bayburt (TRA1) İlleri bölgesel ortalama oranlar. 

 

         İlimizde son yıllardaki gerçekleşen yatırımlar ilimizdeki işsizlik oranının ülke genelinden az olmasında 

büyük önem arz etmektedir.

 

İktisadi 

Faaliyet 

Kollarına 

Göre 

Sektörler 

Birinci 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü 

Rekabet 

Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

 

 

     Diğer 

İmalat Gıda ürünlerinin 

imalatı 

Mobilya imalatı Ağaç, ağaç 

ürünleri ve 

mantar 

ürünleri 

imalatı 

(mob.hrç.) 

 

Elektrik, gaz, 

buhar ve 

iklimlendirme 

üretim ve 

dağıtımı 

Elek., gaz, 

buhar ve 

havalandırma 

sistemleri 

üretim ve 

dağıtımı 

   

Madencilik ve 

taş ocakçılığı 

Diğer 

madencilik ve 

taş ocakçılığı 

Metal 

cevherleri 

madenciliği 

Kömür ve 

linyit 

çıkartılması 

 



Tablo 5: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 

 

15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş Grubu 25–29 Yaş Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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4988 4921 9909 50 111 161 783 1244 2027 1031 1062 2093 887 709 1596 865 629 1494 578 441 1019 777 709 1486 17 16 33 

         Kaynak: İŞKUR 

 

    Toplam 9.909 kayıtlı işsizin %22’si 15-24 yaş, %52’si 25-39 yaş aralığındaki kişilerden oluşmaktadır. Bu da ilimizde genç işsizlik oranının yüksek olduğunu 

göstermektedir. 

Tablo 6: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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4988 4921 9909 30 7 37 135 44 179 1530 1623 3153 1823 2418 4241 834 465 1299 610 343 953 24 19 43 2 2 4 

               Kaynak: İŞKUR 

 

  Toplam 9.909 kayıtlı işsizin  %31’i ilköğretim, %42’si ise ortaöğretim grubundaki kişilerden oluşmaktadır. Bu da ilimizdeki işsizlerin  yaklaşık 3’te 

2’sinin ilköğretim ve ortaöğretim mezunu olduğunu göstermektedir. 

 



 

Tablo 7: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

SEKTÖRLER İŞE YERLEŞTİRME 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI  620 

 NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER (Beden İşçisi vb.) 1073 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 71 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 138 

SANATKÂRLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 1017 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 786 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 76 

YÖNETİCİLER 7 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 1 

TOPLAM 3.789 

 

 Kaynak: İŞKUR 

 

İşe yerleştirmelerde ise 1. sırada 1.073 kişi ile Nitelik Gerektirmeyen Mesleklerde çalışanlar, 2. sırada ise 1.017 kişi ile Sanatkârlar ve İlgili İşlerde 

Çalışanlar yer almaktadır. 

 

 

, 

 

 

 



Tablo 8: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

 Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
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1133 2656 3789 68 106 174 318 562 880 202 439 641 114 347 461 137 297 434 122 281 403 171 617 788 1 7 8 

              Kaynak: İŞKUR 

 

2023 Ocak – Aralık arası işe yerleştirilmesine aracılık ettiğimiz 4.000 kişinin, %31’ini 15-24 yaş,  % 43’ünü ise 25-39 yaş grubundaki kişilerin 

oluşturduğu görülmektedir. 

 

 

 

Tablo 9: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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1133 2656 3789 - 2 2 14 46 60 380 
125

3 

163

3 
443 1098 1543 172 

13

2 
304 

12

1 
119 240 3 5 8 - 1 1 

        Kaynak: İŞKUR 

 

2023 Ocak – Aralık ayları arasında işe yerleştirilmesine aracılık edilen 4.000 kişinin, %33’ünü İlköğretim,%42’sini Ortaöğretim seviyesindeki kişilerin 

oluşturduğu görülmektedir. 

 

 

 



 

 

 

 

Tablo 10: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı (Özel Sektör Bazında) 

 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 722 534 816 618 1131 717 1176 1138 856 859 599 369 9535 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 

168 71 374 163 590 205 565 401 263 411 174 376 3761 

Etki Oranı, % 23,27 13,3 45,83 26,38 52,17 28,59 48,04 35,24 30,72 47,85 29,05 101,9 40,19 

           Kaynak: İŞKUR 

 

     İşe yerleştirmelerde Kurumumuzun etki oranının artırılması yönünde çalışmalar devam etmektedir. Bu bağlamda İl Müdürlüğümüzce yıl içerisinde 

faaliyet alanı içerisindeki işverenler ziyaret edilmiş, Kurum hizmetleri ile teşvikler hakkında bilgiler verilmiş bu doğrultuda işgücü taleplerinin 

karşılanmasında Kurumun tercih edilmesi sağlanmaya çalışılmıştır. 2023 yılında İl Müdürlüğümüzün istihdamdaki etki oranı % 40,19 olarak 

gerçekleşmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. EĞİTİM 
 

Tablo 11: Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

 

           Kaynak: İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan 

 

KADEME OKUL ÖNCESİ TEMEL EĞİTİM ORTA ÖĞRETİM 
GENEL 

TOPLAM 
ÖĞRENCİ 

SAYILARI 

KIZ ERKEK TOPLAM KIZ ERKEK TOPLAM KIZ ERKEK TOPLAM 

3426 3671 7097 11619 12325 23944 5597 5892 11489 42530 

Kaynak: İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 

Yeni mezunlardan, herhangi bir 

ildeki Üniversite veya 

yüksekokula kayıt olan 
Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni 

Kayıt 

Sayısı 
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2020 1936 1871 3807 2020 1864 1890 3754 72 -19 53 2020 1222 1296 2518 2020    1222 1296 2518 1294 1277 2571 

2021 1308 1453 2761 2021 1229 1350 2579 79 103 182 2021 1193 1172 2365 2021    1193 1172 2365 1272 1275 2547 

2022 1356 1397 2753 2022 1229 1414 2643 127 -17 110 2022 1101 1279 2380 2022    1101 1279 2380 1228 1262 2490 

2023 1304 1332 2636 2023 1267 1361 2628 37 -29 8 2023 1076 1077 2153 2023    1076 1077 2153 1113 1048 2161 



 

Tablo 12: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

 

BÖLÜMLER 

MEZUN OLAN ÖĞRENCİ SAYISI 

YENİ KAYIT 

OLAN 

ÖĞRENCİ 

SAYISI 

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

ERKEK KIZ ERKEK KIZ ERKEK KIZ ERKEK KIZ 

1-Eğitim Fakültesi 251 397 189 400 173 375 134 368 

2-Fen Edebiyat Fakültesi 80 202 78 172 40 47 114 193 

3-Hukuk Fakültesi 189 176 173 154 160 190 136 211 

4-İkt ve İdr Bil Fak. 145 232 100 162 84 229 160 200 

5-Tıp Fakültesi 30 17 23 25 36 37 65 115 

6-İlahiyat Fakültesi 31 86 29 97 21 63 55 123 

7-Mühendislik Fakültesi 211 44 109 32 78 24 72 34 

8-Eczacılık Fakültesi 13 23 27 30 25 26 36 66 

9-Güzel Sanatlar Fakültesi       10 12 

10- Diş Hekimliği Fakültesi     26 28 32 49 

11- Fen Bilimler Enst. 24 20 31 31 21 33 36 26 

12-Sosyal Bilimleri Enst. 46 53 36 70 59 78 120 161 

13-Sağlık Bilimleri Enst. 5 7 5 6 15 12 23 43 

14- Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
34 132 40 125 44 137 57 160 

15-Ali Cavit Çelebioğlu Sivil 

Havacılık YO 
31 15 24 20 22 39 35 47 

16- Kemaliye Uygulamalı 

Bilimler Yüksekokulu 
5 5 3 1 - 1 9 35 



17- Spor Bilimleri Fakültesi 61 22 54 30 34 20 35 17 

18-Yabancı Diller 

Yüksekokulu 
        

19-Meslek Yüksek Okulu 230 165 191 95 172 102 486 310 

20-Kemah MYO 63 60 81 53 60 29 138 109 

21- Kemaliye H.A.A MYO 56 72 39 46 34 59 61 89 

22- Refahiye M.Y.O. 128 33 110 13 62 13 172 74 

23- Refahiye B.Y Sağlık 

Hizm. MYO 
12 61 11 64 11 69 21 91 

24-Tercan MYO 46 56 40 34 28 48 85 94 

25-Çayırlı  MYO 31 70 25 68 23 45 34 97 

26-Sağlık Hizmetleri MYO 115 285 112 342 91 269 138 419 

27-Üzümlü MYO 50 20 65 15 56 17 94 54 

28-İliç D.Y Meslek 

Yüksekokulu 
15 7 12 9 16 41 52 93 

29-Turizm Otelcilik MYO 25 32 34 30 7 39 41 70 

30-Adalet MYO 54 80 52 71 54 73 51 63 

TOPLAM 1981 2372 1693 2205 1452 2143 2502 3423 

                                          Kaynak: Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi Rektörlüğü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

 

Kurul Kararları 

Tablo 13: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

 

Kurulda alınan kararalar, ilgili ve sorumlu kurum ve kuruluşlarca paylaşılarak işbirliğine gidilmiş ve 2023 yılında başarıyla uygulanmaya 

çalışılmıştır. 

 
 

TOPLANTI 

ve 

KARAR 

NO 

KARARLAR 

SORUMLU/ 

İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLER 

GERÇEK- LEŞME 

DURUMU 

SORUN- 

LAR 

 

2023/1 

KARAR 

NO:1 

Enkay Tekstil’in 50 kişilik ‘Dokuma Konfeksiyon 

Makineci’  kursunun açılmasına oy birliği ile karar verildi. 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü, 

Enkay Tekstil 

İlgili Sorumlu 

Kurum ve 

Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi 

verilmesi 

 

 

 

2023 Yılı 

 

 

 

 

 

 

 

 



2023/1 

KARAR 

NO:2 

Asaskot Tekstil’in 50 kişilik ‘Konfeksiyon İşçisi’  kursunun 

açılmasına oy birliği ile karar verildi. 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü, 

Asaskot 

Tekstil 

İlgili Sorumlu 

Kurum ve 

Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi 

verilmesi 

 

 

2023 Yılı  

2023/1  

KARAR  

NO:3 

Kargın Belediyesinin 30 kişilik ‘Tereyağı İmal İşçisi’ 

kursunun açılmasına oy birliği ile karar verildi. 

Çalışma ve İş 

Kurumu, 

Kargın 

Belediyesi 

İlgili Sorumlu 

Kurum ve 

Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi 

verilmesi 

 

 

2023 Yılı  

2023/1 

KARAR 

NO:4 

 

Tercan Belediyesinin 25 kişilik ‘Parke ve Bordür Taşı İmal 

İşçisi’ kursunun açılmasına oy birliği ile karar verildi. 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü, 

Tercan 

Belediyesi 

İlgili Sorumlu 

Kurum ve 

Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi 

verilmesi 

 

2023 Yılı 

 

2023/1 

KARAR 

NO:5 

Engelli çalıştırması zorunlu işyerlerinin ziyaret edilerek 

engellilerin istihdamını kolaylaştırıcı çalışmalar yapılmasına 

oy birliği ile karar verdi 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü, 

Özel Sektör 

İşyerleri 

İlgili Sorumlu 

Kurum ve 

Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi 

verilmesi 

 

 

2023 Yılı  



2023/1  

KARAR 

NO:6 

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bünyesinde Kimya 

Teknolojisi Alanının açılması teklifi oy birliği ile kabul 

edildi. 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü, İl 

Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

İlgili Sorumlu 

Kurum ve 

Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi 

verilmesi 

  

2023 Yılı 

 

2023/1 

KARAR 

NO:7 

Çayırlı Çok Programlı Anadolu Lisesinde "Tarım, Hayvan 

Yetiştiriciliği ve Sağlığı ve Laboratuvar Hizmetleri 

Alanlarının açılması teklifi oy birliği ile kabul edildi. 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü, İl 

Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

İlgili Sorumlu 

Kurum ve 

Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi 

verilmesi 

 

 

2023 Yılı  

2023/1 

KARAR 

NO:8 

Denetim kurulu üyeliklerinde istifa, emeklilik ve yeni 

atamalar sebebiyle meydana gelen değişiklikler nedeniyle 

denetim kurulu üyelerinde değişiklik olduğundan yeni 

denetim listesi yeniden oluşturulmuştur. 2023 yılı içerisinde 

devam eden ve yeni açılacak kurs ve programların 

denetiminin aşağıdaki asil ve yedek Denetim Kurulu üyeleri 

tarafından yapılmasına oy birliği ile karar verilmiştir.2023 

yılında yapılacak olan denetimler için denetim kurulu 

üyeleri; Erzincan İl Milli Eğitim Müdürlüğü; Asıl Üyeler; 

S* B*, K* , H* T*. Yedek Üyeler; E* I*, Ö* E* G*, M* 

Y*. Erzincan Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü; Asıl 

Üyeler; Y* M*, E* E*, E* E*, İ* A*, N* Ş*, Z* A* Ü*, B* 

Ö*, M* B*, B* C*, E* B* T*, Y* A*, E* A*, N* B*, E* 

K* 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü, İl 

Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

İlgili Sorumlu 

Kurum ve 

Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi 

verilmesi 

 

 

 

 

 

 

2023 Yılı 

 



2023/1 

KARAR 

NO:9 

Engelli M* D*’ın kendi işini kurmasına yönelik 70.000 TL 

maliyetli 32 Kovan Arı, Bal Yetiştirme projesinin 

görüşülmesi;  kişinin projesi daha önce komisyon tarafından 

kabul edilmiş ancak projeyi uygulama aşamasında 

yürütemeyeceği gerekçesiyle iptal etmesi nedeniyle aynı 

şekilde yeni projenin de sürdürülemeyeceği 

düşünüldüğünden kurulun olumsuz görüşü doğrultusunda 

 REDDİNE; 

       Projenin yapılan bu değerlendirmeler kapsamında 

İŞKUR İl Müdürlüğünce Kurula sunulmasına oy birliği ile 

karar verildi. 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

İlgili Sorumlu 

Kurum ve 

Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi 

verilmesi 

 

 

2023 Yılı 

 

2023/1 

KARAR 

NO:10 

2023 II. İİMEK olağan toplantısının Nisan ayında 

yapılmasına karar verildi. 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Kurul üyelerinin 

bilgilendirilmesi 

2023 Yılı 

 

2023/2 

KARAR 

NO:1 

Asaskot Tekstil’in 50 kişilik ‘Erkek Üst Giysileri Dikim 

Elemanı’  kursunun açılmasına oy birliği ile karar verildi. 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü, 

Asaskot 

Tekstil 

İlgili Sorumlu 

Kurum ve 

Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi 

verilmesi 

 

 

2023 Yılı  

2023/2 

KARAR 

NO:2 

Erzincan Belediyesi’nin 100 kişilik ‘ Ev Tekstili Ürünleri 

Hazırlama Elemanı’  kursunun açılmasına oy birliği ile karar 

verildi 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü, 

Erzincan 

Belediyesi 

İlgili Sorumlu Kurum 

ve Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi verilmesi 

 

2023 Yılı 
 



2023/2 

KARAR 

NO:3 

Erzincan Belediyesi’nin 50 kişilik ‘Su ve Maden Suyu 

Üretim Elemanı’  kursunun açılmasına oy birliği ile karar 

verildi 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü, 

Erzincan 

Belediyesi 

İlgili Sorumlu 

Kurum ve 

Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi 

verilmesi 

 

2023 Yılı 

 

2023/2 

KARAR 

NO:4 

Erzincan Belediyesi’nin 50 kişilik ‘Dolum/Ambalajlama ve 

Paketleme Operatörü’  kursunun açılmasına oy birliği ile 

karar verildi 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü, 

Erzincan 

Belediyesi 

İlgili Sorumlu 

Kurum ve 

Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi 

verilmesi 

 

2023 Yılı 

 

 

 

 

2023/2 

KARAR 

NO:5 

 

Kurs ve programlarda vardiyalı çalışma, arife günlerinde 

çalışma izninin İl Müdürlüğünün takdirinde olması 

görüşülerek İl İstihdam Kurulu Üyelerince uygunluğuna oy 

birliği ile karar verildi. 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü, 

Özel Sektör 

İşyerleri 

 

 

İlgili Sorumlu 

Kurum ve 

Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi 

verilmesi 

 

 

 

 

 

 

2023 Yılı 

 



2023/2 

KARAR 

NO:6 

2023 III. İİMEK olağan toplantısının Temmuz ayında 

yapılmasına karar verildi. 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Kurul üyelerinin 

bilgilendirilmesi 

2023 Yılı 

 

2023/3 

KARAR 

NO:1 

Çayırlı Belediyesi Personel Limited Şirketi’nin 25 kişilik 

Bahçecilik Meyve Yetiştiricisi mesleğindeki kursunun 

açılmasına oy birliği ile karar verildi. 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü, 

Çayırlı 

Belediyesi 

İlgili Sorumlu 

Kurum ve 

Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi 

verilmesi 

 

 

2023 Yılı  

2023/3 

KARAR 

NO:2 

ATT Tekstil’in 50 kişilik Dokuma Konfeksiyon Makineci 

mesleğindeki kursunun açılmasına oy birliği ile karar verildi 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü, 

ATT Tekstil 

İlgili Sorumlu 

Kurum ve 

Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi 

verilmesi 

 

2023 Yılı 

 

2023/3 

KARAR 

NO:3 

Enkay Moda’nın 50 kişilik Konfeksiyon İşçisi mesleğindeki 

kursunun açılmasına oy birliği ile karar verildi 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü, 

Enkay Moda 

İlgili Sorumlu 

Kurum ve 

Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi 

verilmesi 

 

2023 Yılı 

 



2023/3 

KARAR 

NO:4 

Onka Nakış Tekstil’in 25 kişilik Konfeksiyon İşçisi 

mesleğindeki kursunun açılmasına oy birliği ile karar 

verildi. 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü, 

Onka Nakış 

Tekstil 

İlgili Sorumlu 

Kurum ve 

Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi 

verilmesi 

 

2023 Yılı 

 

2023/3 

KARAR 

NO:5 

Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri bünyesinde açılan 

Mesleki Eğitim Programı öğrencilerinin belli bir kontenjan 

ile sınırlanması ve yine aynı programın kayıt tarihlerine 

sınırlama getirilerek bir takvime bağlanması görüşülerek İl 

İstihdam Kurulu Üyelerince kabulüne oy birliği ile karar 

verildi. 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü, 

MEB 

İlgili Sorumlu 

Kurum ve 

Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi 

verilmesi 

2023 Yılı 

 

2023/3 

KARAR 

NO:5 

2023 IV. İİMEK olağan toplantısının Ekim ayında 

yapılmasına karar verildi. 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Kurul üyelerinin 

bilgilendirilmesi 

2023 Yılı 

 

2023/4 

KARAR 

NO:1 

Kargın Belediyesi Personel Limited Şirketi’nin 14 kişilik  

Tereyağı İmal İşçisi mesleğindeki kursunun açılmasına oy 

birliği ile karar verildi. 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü, 

Kargın 

Belediyesi 

İlgili Sorumlu 

Kurum ve 

Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi 

verilmesi 

 

 

2023 Yılı  



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2023/4 

KARAR 

NO:2 

Odak İliç Temizlik Limited Şirketi’nin 15 kişilik Peyzaj 

Bahçıvanlığı mesleğindeki kursunun açılmasına oy birliği 

ile karar verildi 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü,  

Odak İliç 

Temizlik 

Limited 

Şirketi 

İlgili Sorumlu 

Kurum ve 

Kuruluşlarla 

çalışmaların 

sürdürülmesi, 

Yazılı bilgi 

verilmesi 

 

2023 Yılı 

 

2023/4 

KARAR 

NO:3 

2024 I. İİMEK olağan toplantısının Ocak ayında 

yapılmasına karar verildi. 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Kurul üyelerinin 

bilgilendirilmesi 

2023 Yılı 

 



 

4.2 Kurslar 

 

Tablo 14 a: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

                                     Kaynak: İŞKUR 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 14 b: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

DOKUMA KONFEKSİYON 

MAKİNECİ 
2 22 19 41 12 15 27 

PARKE TAŞI VE BORDÜR 

KAPLAMACI 
1 20 1 21 13 1 14 

MEYVE YETİŞTİRİCİSİ 1 26 0 26 
Kurs devam 

ediyor 
- - 

Toplam 4 68 20 88 25 16 41 

 



 

 

 

Tablo 14 c: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi  - - - - - - - 

 

Tablo 14 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam  - - - - - - - 

 

 

Tablo 14 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

 



 

 

Tablo 14 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

 

Tablo 14 f: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

 

Tablo 14 g: Kurslara İlişkin Veriler 

 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel) 7 634 285 919 - - - 

Toplam 7 634 285 919 - - - 



                                     

 

Tablo 14 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

İŞBAŞI EĞİTİM (İEP) PROGRAMLARI  

Açılan İEP Sayısı 
Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

76 170 158 328 77 79 156 

 

 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 

 

 

 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 
Açılan Kurs Sayısı 

9 4 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 



6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

7 634 285 919 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

- - 

 

 

 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

170 158 328 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

Evet Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

                 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alnan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

    Evet  Kısmen Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet   Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına 

göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 



Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

󠇆 Evet   Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet  󠇆Hayır 

 

 

 


