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KASTAMONU İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2024 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2024 Yılı Ocak-Nisan-Temmuz ve Ekim aylarında olağan, Şubat 

ve Aralık ayında olağanüstü toplantısını gerçekleştirmiştir. Bu toplantılara üst düzeyde katılım sağlanmıştır.  

          Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü olarak genel politikalar ve alınan kararlar çerçevesinde 

2024 yılında Toplum Yararına Programlar (TYP), İşgücü Uyum Programları (İUP) ve İşbaşı Eğitim 

Programlarına (İEP) yoğunluk verilmiş, genel ekonomik hareketliliği sağlamaya yönelik yapılan faaliyetler 

çerçevesinde ilimize aktarılan tüm kaynağın kullanılmasına azami özen gösterilmiştir. Kurumumuzca 

gerçekleştirilen 11 Toplum Yararına Program, 22 İşgücü Uyum Programı ve 46 İşbaşı Eğitim Programından 

2.139 kişinin faydalanması sağlanmıştır. Kişilere bir meslek edindirirken, mesleklerini geliştirmelerine katkı 

sağlarken günlük ihtiyaçları içinde kanunlar ve yönetmelikler çerçevesinde zaruri giderler ödenmiştir. Ayrıca 

işsizlerin İşbaşı Eğitim Programları sayesinde istihdam edilmeleri sağlanmıştır.  

          Aynı dönemde 4.961’i özel sektör, 35’i kamu sektöründe olmak üzere 4.996 kişinin işe yerleştirilmesine 

aracılık edilmiştir.  

          İşsiz kalan kişilere, iş ararken daha rahat hareket etmelerini ve kendilerini idame etmelerini sağlamak 

için işsizlik sigortası kanunu kapsamında işsizlik ödeneği ödenmektedir. Bu kapsamda 2024 yılında işsizlik 

ödeneği için başvuran 6.138 kişi içerisinden 2.634 kişi işsizlik ödeneği hak etmiş ve ödemesi yapılmıştır.  

          Raporun birinci bölümünde Kastamonu ilinin sosyo-ekonomik durumuna değinilmiştir. Kastamonu 

ilinin nüfus yapısı, kır-kent dağılımı, göç durumu ve rekabet gücü yüksek sektörler incelenmiştir. Bu yapılan 

çalışmanın amacı; ilin istihdam politikalarına ve mesleki eğitimlere karar verilirken ilin öncelikle demografik 

yapısının nasıl olduğunu görmek ve ona göre çalışmalar yapmak, kır- kent nüfus dağılımına göre hizmeti 

sunmaktır. 

          İkinci bölümde; Kastamonu ilinin işgücü piyasası verileri incelenmiştir. Bu bölümdeki veriler ışığında 

2025 yılı için ildeki işsizliğin azaltılıp ve istihdam oranlarının arttırılması yönünde çalışmalar yapılabilecektir. 

Yine bu bölümde ildeki iş arayanların yaş, eğitim durumu ve cinsiyetlerine göre ayrımları, mesleki dağılımları 

belirtilmiş ve gerek mesleki eğitimlere karar verirken gerek işverenlerle yapılacak bilgi alışverişinde bu veriler 

ön planda tutulacaktır. Ayrıca açık iş ve istihdam sayılarının artırılması yönünde çalışmalar yapılabilecektir.  

          Üçüncü bölümde; ilin eğitim verileri incelenmiş, ilköğretimde, ortaöğretimde ve yükseköğretimde 

Kastamonu ilinde ne kadar öğrencinin eğitim almakta olduğu, bir üst öğrenim seviyesine geçişte ne kadar 

kayıp olduğu konuları araştırılmıştır. Bu bağlamda bir üst öğrenim seviyesine devam etmede yaşanan 

kayıpları azaltma yönünde ve ilin eğitim seviyesini yükseltme yönünde çalışmalar yapılacaktır.  

          Son bölümde ise İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu çalışmaları açıklanmış, Kurul kararlarına ilişkin 

bilgiler verilmiş, açılan programlar ile bu programlara katılan kişi sayıları incelenmiş, programlar sonucunda 

işe yerleşenler belirtilmiştir. İşgücü piyasası araştırmalarına göre ihtiyaç dâhilinde açılan programlar bu 

bölümde değerlendirilmiştir.  

          İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca alınan kararların yerine getirilmesi amacı ile azami gayret sarf 

edilmektedir. Yürütme Kurulumuz üç ayda bir düzenli olarak toplanmakta ve olağanüstü toplantılardan önce 

de toplanmaktadır. Denetim kurulu ise kurs ve programların denetimini yerinde ve mevzuatlar çerçevesinde 

yerine getirmektedir.            

         Rapordaki veriler ve incelemeler doğrultusunda planlamalar yaparak hizmetlerimizi doğru yerde, doğru 

kişi ve kuruluşlara ulaştırmak birincil amacımızdır.   
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

1.1 Nüfus 

Nüfusun Yaş ve İlçelere Göre Dağılımı (2024) 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış hızı 

(‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 192.628 189.363 381.991 27.300 28.830 56.130 122.588 126.110 248.698 42.740 34.423 77.163 -18,16 

00 Merkez 80.116 76.522 156.638 13.785 14.601 28.386 55.730 53.944 109.674 10.601 7.977 18.578 10,44 

01 Abana 2.104 2.315 4.419 222 255 477 1.259 1.506 2.765 623 554 1.177 -9,46 

02 Ağlı 1.573 1.677 3.250 187 216 403 889 1.075 1.964 497 386 883 -80,09 

03 Araç 9.043 9.409 18.452 1.067 1.125 2.192 5.068 5.834 10.902 2.908 2.450 5.358 -12,07 

04 Azdavay 3.666 3.796 7.462 340 377 717 2.090 2.429 4.519 1.236 990 2.226 -73,49 

05 Bozkurt 4.680 4.745 9.425 514 538 1.052 2.698 2.912 5.610 1.468 1.295 2.763 -32,67 

06 Cide 11.201 11.386 22.587 1.309 1.344 2.653 6.263 6.795 13.058 3.629 3.247 6.876 -16,6 

07 Çatalzeytin 3.887 3.739 7.626 297 341 638 2.354 2.309 4.663 1.236 1.089 2.325 -63,63 

08 Daday 3.968 4.024 7.992 390 440 830 2.386 2.642 5.028 1.192 942 2.134 -56,44 

09 Devrekani 6.112 6.432 12.544 735 760 1.495 3.679 4.366 8.045 1.698 1.306 3.004 -101,64 

10 Doğanyurt 2.497 2.676 5.173 254 302 556 1.613 1.722 3.335 630 652 1.282 -49,04 

11 Hanönü 2.111 2.211 4.322 255 247 502 1.180 1.425 2.605 676 539 1.215 -16,75 

12 İhsangazi 2.617 2.505 5.122 276 281 557 1.632 1.680 3.312 709 544 1.253 -21,82 

13 İnebolu 10.140 9.896 20.036 1.515 1.542 3.057 6.213 6.436 12.649 2.412 1.918 4.330 -21,92 

14 Küre 2.537 2.766 5.303 323 350 673 1.504 1.915 3.419 710 501 1.211 -62,32 

15 Pınarbaşı 2.861 3.175 6.036 222 205 427 1.517 1.884 3.401 1.122 1.086 2.208 -143,87 

16 Seydiler 2.288 2.339 4.627 360 364 724 1.337 1.508 2.845 591 467 1.058 -35,87 

17 Şenpazar 2.112 2.268 4.380 213 222 435 1.190 1.348 2.538 709 698 1.407 -100,69 

18 Taşköprü 18.766 18.430 37.196 2.342 2.424 4.766 11.489 12.220 23.709 4.935 3.786 8.721 -31,13 

19 Tosya 20.349 19.052 39.401 2.694 2.896 5.590 12.497 12.160 24.657 5.158 3.996 9.154 -13,81 

 Kaynak: TUİK 

  

2024 yılı nüfus sayımına göre Kastamonu ilinin nüfusu 381.991’dır. Toplam il nüfusunun  %50,4’ü 

kadın,  % 49,6’sı erkektir. Aktif nüfus olarak tanımlanan 15-64 yaş arası çalışma çağındaki nüfus (248.698) 

İl nüfusunun % 65,1’ini oluşturmaktadır. Aktif nüfusun  % 50,7’si erkek, %49.3’ü kadınlardan oluşmaktadır. 

Kastamonu ilinin nüfus artış hızı incelendiğinde 2024 yılı nüfus artış hızı ‰ -18,16 olarak gerçekleşmiştir. 

İlin Merkez haricindeki diğer ilçelerine bakıldığında ise en fazla nüfusu olan ilçeler sırasıyla Tosya, Taşköprü 

ve Cide’dir. 
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Nüfusun Kır-Kent Dağılımı (2024) 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

KASTAMONU 67.091 70.474 137.565 125.537 118.889 244.426 192.628 189.363 381.991 

Kaynak: TUİK  

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim ;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

Kastamonu ilinde kent nüfusu 244.426 iken, kırsal nüfus 137.565’dir. Toplam nüfusun %64’ünü kent 

nüfusu, %36’sını kırsal nüfus oluşturmaktadır.  

 

 

Göç Durumu (2023) 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı (‰) 

30.284 17.608 12.676 33,13 

                                  Kaynak: TUİK (2024 yılı verileri 14.07.2025 tarihinde açıklanacağı için 2023 yılı verileri kullanılmıştır.) 

                          

 

2023 yılı itibariyle net göç hızına bakıldığında Kastamonu ‰ 33,13 değeri ile göç alan iller arasında 

gelmektedir.  

1.2. Ekonomi 

Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet 

Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Orman Endüstrisi 
Sunta MDF Kontrplak 

İmalatı 
Mobilya İmalatı Masif Ahşap İmalatı Kapı İmalatı 

Tekstil Hazır Giyim Konfeksiyon - - 

Tarım ve Hayvancılık 
Entegre, Et ve Süt Ürünleri 

İmalatı 

Entegre, Tarım Ürünleri 

İşlenmesi Tesisleri 

Besicilik – İşlenmemiş 

Tarım Ürünler 
- 

Madencilik Bakır Madeni 
Mermer Madeni 

Ocakçılık 
Mermer İşleme Tesisleri - 

Sağlık Özel Hastane Yatırımı Medikal Ürün Üretimi - - 

Ticaret Toptan Ticaret Perakende Ticaret İhracat E-Ticaret 

Turizm Kış Turizmi Yaz Turizmi Eko Turizmi 
Şehir 

Otelciliği 

İnşaat 
Betonarme Yapı Konut 

Projeleri 

Küçük Ölçekli Alt Yapı 

Projeleri 

Büyük Ölçekli Alt Yapı 

Projeleri 

Tadilat 

Projeleri 

              Kaynak: KATSO 

 

             Kastamonu Ticaret ve Sanayi Odası verilerine göre ilimizdeki rekabet gücü yüksek sektörler öncelik 

sıralaması ile tabloda gösterilmiştir. 
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

Yıllar  
Türkiye                                       

Kastamonu 

İşgücüne 

Katılma 

Oranı                   

(%) 

İşsizlik 

Oranı                                    

(%) 

İstihdam 

Oranı                      

(%) 

2024 (10. Ay) Türkiye 54,7 8,8 49,9 

2023 Bölge (Kastamonu, Çankırı, Sinop) 53,3 4,9 50,7 

2023 Kastamonu 53,9 4,9 51,2 

                               Kaynak: TUİK 
                               Not: En son açıklanan veriler paylaşılmıştır. 

 

 

 

          TUİK verilerine göre il bazlı işgücü göstergeleri 2023 yılında yayınlanmış olup, 2023 yılında 

Kastamonu ilinde nüfusun % 53,9’unun işgücüne katıldığı ve işsizlik oranının % 4,9 olduğu görülmektedir. 

TÜİK verilerine göre ilde toplam işgücünün % 51,2’si istihdam edilmiştir. Kastamonu ili 4,9 luk işsizlik 

oranı ile en düşük işsizlik oranı 4,8 olan Sinop ilinden sonra 2. sırada yer almaktadır.  
          2023 yılı Bölge verilerinde Kastamonu ilinin de içinde yer aldığı TR82 bölgesi işsizlik oranı % 4,9 

olarak gerçekleşmiştir. 

          Türkiye genelinde 2024 yılı Ekim ayında 15 ve daha yukarı yaştakilerde işsizlik oranı % 8,8 seviyesinde 

gerçekleşmiştir. İşsizlik oranı erkeklerde %6,9 iken kadınlarda %12,3 olarak tahmin edildi. İstihdam oranı ise 

%49,9 oldu. Bu oran erkeklerde %67,4 iken kadınlarda %32,8 olarak gerçekleşti. İşgücüne katılma oranı 

%54,7 olarak gerçekleşti. İşgücüne katılma oranı erkeklerde %72,4 iken kadınlarda %37,4 oldu. 
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İŞKUR Temel Göstergeleri 

Durum 
2024 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 11.782 10.748 22.530 

AÇIK İŞ - - 9.661 

Kamu - - 40 

Özel - - 9.621 

TAKDİM 20.713 20.339 41.052 

İŞE YERLEŞTİRME 2.275 2.721 4.996 

Özel 2.274 2.687 4.961 

  -Normal 2.238 2.518 4.756 

  -Engelli 35 147 182 

       -Eski Hükümlü veya TMY (Terörle Mücadelede Yaralanan) 1 22 23 

Kamu 1 34 35 

  -Normal - 34 34 

  -Engelli 1 - 1 

KAYITLI İŞGÜCÜ 18.187 19.033 37.220 

KAYITLI İŞSİZ 7.051 5.390 12.441 

  -Normal 6.874 4.963 11.837 

  -Engelli 169 345 514 

       -Eski Hükümlü veya TMY (Terörle Mücadelede Yaralanan) 8 82 90 

YURTDIŞI BAŞVURU - - - 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 

                                Kaynak: İŞKUR 

 

2024 yılı içerisinde İl Müdürlüğümüze 22.530 başvuru gerçekleşmiştir. İşverenlerden 9.661 kişilik 

açık iş talebi alınmış ve alınan açık işler için işverenlere 41.052 kişi takdim edilmiştir. 9.661 kişilik açık iş 

talebine takdim edilen kişilerden 4.996’sı işe yerleştirilmiştir. Alınan açık işlerin %51,7’si karşılanmıştır. İşe 

yerleştirilen bu kişilerden 183’ü engelli, 23’ü eski hükümlü veya terörle mücadelede yaralanan statüsündedir. 

 

İl Müdürlüğümüzde toplam 37.220 kişilik kayıtlı işgücü bulunmaktadır. Kayıtlı işgücü içerisinden 

daha iyi şartlarda iş arayanlar ve emekli olanlar çıkartıldığında toplam 12.441 kişi kayıtlı işsiz statüsünde yer 

almaktadır. İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 
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           İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 Kaynak: İŞKUR 

 

 İl Müdürlüğümüze kayıtlı 12.441 işsizin % 56,7’si kadın, % 43,3’ü erkektir. Yaş grupları açısından en fazla kayıtlı işsiz % 21,1 ile 25-29 yaş 

grubundadır. Bu yaş grubunu 30-34 yaş grubundaki ve 20-24 yaş grubundaki işsizler takip etmektedir. İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerin % 0,3’ü 65 

yaş üstü grubunda iken, % 2,7’si 15-19 yaş grubunda yer almaktadır.  

 

 

 

 

İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim  

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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7.051 5.390 12.441 29 21 50 118 77 195 2.157 1.732 3.889 2.556 2.728 5.284 1.194 440 1.634 962 376 1.338 35 14 49 - 2 2 

Kaynak: İŞKUR 

 

 Öğrenim durumları açısından değerlendirildiğinde kayıtlı işsizlerin % 42,5’lik kısmının Ortaöğretim mezunu, % 31,3’ünün İlköğretim mezunu, 

% 13,1’inin ön lisans mezunu olduğu görülmektedir.  

İl Müdürlüğümüze kayıtlı kadın işsizlerin % 36,3’ü ortaöğretim mezunu, % 30,6’sı İlköğretim mezunudur.  Erkek işsizlerin % 50,6’sı 

ortaöğretim mezunu, % 32,1’i ilköğretim mezunudur.  
 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş Grubu 25–29 Yaş Grubu 30–34 Yaş Grubu 35–39 Yaş Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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7.051 5.390 12.441 153 180 333 970 1.180 2.150 1.500 1.119 2.619 1.319 898 2.217 1.255 748 2.003 843 600 1.443 984 654 1.638 27 11 38 
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Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 583 280 863 

Hizmet ve Satış Elemanları 1.358 807 2.165 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 3.370 2.259 5.629 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su Ürünleri Çalışanları 50 221 271 

Profesyonel Meslek Mensupları 450 155 605 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 670 706 1.376 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler - 1 1 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları 319 349 668 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar 222 578 800 

Yöneticiler 29 34 63 

Toplam 7.051 5.390 12.441 

                                  Kaynak: İŞKUR 
 

 

İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerin % 45,2’sinin Nitelik Gerektirmeyen Mesleklere sahip olduğu, %17,4’ünün Hizmet ve Satış Elemanları 

grubundaki mesleklere sahip olduğu, % 11,1’inin ise Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar grubundaki mesleklerde kayıtlı olduğu görülmektedir. 
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İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Cinsiyete Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) Kadın Erkek Toplam 

Bilgi ve İletişim 3 2 5 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 19 10 29 

Eğitim 75 19 94 

Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme Üretimi ve Dağıtımı 2 22 24 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 7 2 9 

Gayrimenkul Faaliyetleri 5 13 18 

Hanehalklarının İşverenler Olarak Faaliyetleri; Hanehalkları Tarafından Kendi Kullanımlarına Yönelik Olarak 

Ayrım Yapılmamış Mal ve Hizmet Üretim Faaliyetleri 
2 - 2 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 45 73 118 

İmalat 755 474 1.229 

İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 29 8 37 

İnşaat 35 322 357 

Kamu Yönetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal Güvenlik - 4 4 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 86 71 157 

Kültür, Sanat Eğlence, Dinlence ve Spor 5 2 7 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı 5 54 59 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 33 27 60 

Su Temini; Kanalizasyon, Atık Yönetimi ve İyileştirme Faaliyetleri 2 4 6 

Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 2 20 22 

Toptan ve Perakende Ticaret; Motorlu Kara Taşıtlarının ve Motosikletlerin Onarımı 130 167 297 

Ulaştırma ve Depolama 27 73 100 

Genel Toplam 1.267 1.367 2.634 

                      Kaynak: İŞKUR. 

 

2024 yılında toplam 6.138 kişi işsizlik ödeneğine başvurmuş ve 2.634 kişi işsizlik ödeneği almaya hak kazanmıştır. Geçen yıldan sarkan 

ödemelerle birlikte 2024 yılında 4.058 kişiye toplamda 104.513.312,30 TL ödeme yapılmıştır. 

 

En son çalışılan işin faaliyet koluna bakıldığında işsizlik ödeneği alanların % 46,7’sinin İmalat sektöründe, % 13,6’sının İnşaat sektöründe ve 

% 11,3’ünün Toptan ve Perakende Ticaret sektöründe çalışıp işten ayrıldıkları görülmektedir.  
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Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar - 481 
- - 82 73 

Hizmet ve Satış Elemanları - 1.823 
- - 497 500 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 1 2.116 1 - 357 836 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su Ürünleri Çalışanları 35 12 - 32 - 4 

Profesyonel Meslek Mensupları 4 456 - 1 61 43 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar - 2.810 - 1 1.087 785 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları - 325 - - 13 60 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar - 1.554 - - 173 382 

Yöneticiler - 44 - - 4 4 

Toplam 40 9.621 1 34 2.274 2.687 

Genel Toplam 9.661 35 4.961 

                    Kaynak: İŞKUR 

 

2024 yılında İl Müdürlüğümüzce 40’ı kamu sektörüne, 9.621’i özel sektöre yönelik olmak üzere toplam 9.661 kişilik açık iş talebi alınmıştır. 

Meslek grupları bazında bakıldığında açık iş talebinin % 29,1’i Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar grubunda, % 21,9’u Nitelik Gerektirmeyen 

Meslekler grubunda ve % 18,9’u Hizmet ve Satış Elemanları grubunda yer almaktadır. 

  

İl Müdürlüğümüzce 2024 yılında 4.961 kişi işe yerleştirilmiştir. İşe yerleştirilenlerin % 37,5’i Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar grubundaki 

işlere, % 23,9’u Nitelik Gerektirmeyen Meslekler grubundaki işlere, % 19,9’u de Hizmet ve Satış Elemanları grubundaki işlere yerleştirilmiştir.  
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İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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2.275 2.721 4.996 181 175 356 477 573 1.050 374 467 841 232 396 628 336 398 734 314 325 639 361 387 748 - - - 

             Kaynak: İŞKUR 

 

             İl Müdürlüğümüzce 2024 yılında işe yerleştirilen toplam 4.996 kişinin % 45,5’i kadın, % 54,5’i erkektir. İşe yerleştirilenlerin % 21’i  

20-24 yaş grubunda, % 16,8’i 25-29 yaş grubundadır.   

 

 

 

İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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2.275 2.721 4.996 - 1 1 111 153 264 917 1.095 2.012 821 1.198 2.019 238 150 388 178 119 297 9 5 14 1 - 1 

         Kaynak: İŞKUR 
  

  2024 yılında işe yerleştirilenlerin % 40,4’si Ortaöğretim mezunu, % 40,3’ü İlköğretim mezunudur.  
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İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Bilgi ve İletişim  1 1 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 13 23 36 

Eğitim 47 14 61 

Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme Üretimi ve Dağıtımı  8 8 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 2 1 3 

Gayrimenkul faaliyetleri 3 30 33 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları tarafından kendi kullanımlarına yönelik olarak 

ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 1 - 1 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 80 221 301 

İmalat 1.378 1.058 2.436 

İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 36 12 48 

İnşaat 34 222 256 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 149 186 335 

Kültür, Sanat Eğlence, Dinlence ve Spor 1 7 8 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı 7 161 168 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 25 30 55 

Su Temini; Kanalizasyon, Atık Yönetimi ve İyileştirme Faaliyetleri 1 22 23 

Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 4 35 39 

Toptan ve Perakende Ticaret; Motorlu Kara Taşıtlarının ve Motosikletlerin Onarımı 271 372 643 

Ulaştırma ve Depolama 223 318 541 

Toplam 2.275 2.721 4.996 

Kaynak: İŞKUR 

 

         İl Müdürlüğümüz tarafından 2024 yılında en fazla işe yerleştirme % 48,8 ile ‘İmalat’ ve % 12,9 

ile ‘Toptan ve Perakende Ticaret’ sektöründe olduğu görülmektedir.  

 

 

Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

İL ADI 

2024 OCAK-KASIM (ONBİR AYLIK) 2023 OCAK-KASIM (ONBİR AYLIK) 

KURULAN TASFİYE KAPANAN KURULAN TASFİYE KAPANAN 
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Kastamonu 119 34 41 35 12 32 3 45 142 27 37 32 3 45 7 83 

Türkiye 102.804 2.486 14.229 26.021 1.018 23.861 809 14.913 116.009 2.940 17.744 24.045 807 19.931 785 28.896 

Kaynak: Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği  

 

           

        Türkiye Odalar ve Borsalar Birliğinin 2024 Kasım ayı verilerine göre Kastamonu ilinde Ocak-

Kasım arasında 160 şirket ve gerçek kişi ticari işletmesi kurulmuş, aynı dönemde 77 şirket ve 

gerçek kişi ticari işletmesi kapanmıştır. 
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Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

 AÇILAN İŞYERİ SAYISI KAPANAN İŞYERİ SAYISI 

KASTAMONU 1.323 595 

                                                                       Kaynak: KESOB 

 

             Kastamonu Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği Başkanlığının 2024 yılı verilerine göre Kastamonu ilinde 1.323 işyeri kurulmuş, aynı 

dönemde 595 işyeri kapanmıştır. 

 

 

 

 

 

İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

Özel Sektör İşe Yerleştirme 

Sayısı 
1.489 1.524 1.821 2.140 2.095 1.433 2.234 1.689 1.587 1.498 1.228 1.703 20.441 

Kurum Tarafından Özel 

Sektör İşe Yerleştirme Sayısı 
264 252 722 364 392 339 507 313 396 532 396 484 4.961 

Etki Oranı  (%) 17,73 16,54 39,65 17,01 18,71 23,66 22,69 18,53 24,95 35,51 32,25 28,42 24,27 

            Kaynak: İŞKUR 

 

2024 yılının Ocak-Aralık döneminde özel sektör tarafından 20.441 kişi işe yerleştirilmiştir. Aynı dönemde İl Müdürlüğümüz tarafından 4.961 

kişi özel sektörde işe yerleştirilmiştir. 2024 yılı Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’nün işe yerleştirme etki oranı % 24,27 olarak 

gerçekleşmiştir. Özel sektörde işe yerleşen her 100 kişiden 24’ünün Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü aracılığı ile iş bulduğu anlamına 

gelen bu istatistikte en yüksek etki oranı Mart ve Ekim ayında gerçekleşmiştir.  
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3. EĞİTİM 

 

Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksekokula kayıt olan 
Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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2024 2199 2021 4220 2024 1821 1906 3727 378 115 493 2024 2325 1929 4254 2024 907 812 1719 1418 1117 2535 1796 1232 3028 

2023 1.954 2.110 4.064 2023 1.793 1.775 3.568 161 335 496 2023 1.682 1.781 3.463 2023 739 704 1.443 943 1.077 2.020 1.104 1.412 2.516 

2022 1.911 2.013 3.924 2022 1.905 1.859 3.764 6 154 160 2022 1.835 1.855 3.690 2022 755 714 1.469 1.080 1.141 2.221 1.086 1.295 2.381 

2021 2052 2126 4178 2021 1941 1949 3890 111 177 288 2021 1867 1747 3614 2021 594 554 1148 1273 1193 2466 1384 1370 2754 

   Kaynak: İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

   Fark (i.ö)= İlköğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

   Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan 

    

 

Kastamonu ilinde 2024 yılı içerisinde ilköğretimden 4.220, Ortaöğretimden ise 4.254 öğrenci mezun olmuştur.  Ortaöğretimden mezun olan 

öğrencilerin %40,4’ü herhangi bir ildeki üniversite veya yüksekokula kaydolmuştur. 
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Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 

öğrenci sayısı 

2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

ADALET 25 41 22 69 20 51 - - 

ADALET (İÖ) 16 28 9 24 17 28 - - 

ANTRENÖRLÜK EĞİTİMİ 37 5 23 6 16 19 36 23 

ANTRENÖRLÜK EĞİTİMİ (İÖ) 26 3 14 9 10 6   

ARKEOLOJİ 1 0 - - - - 15 11 

AŞÇILIK 5 13 4 13 1 3 11 30 

ATÇILIK VE ANTRENÖRLÜĞÜ 23 10 2 6 11 4 17 22 

AVCILIK VE YABAN HAYATI 29 7 29 9 15 7 32 22 

BANKACILIK VE FİNANS 18 32 6 27 9 11 - - 

BANKACILIK VE FİNANS (İÖ) 4 7 3 1 3 2 - - 

BANKACILIK VE FİNANS ÇAP 1 0 - - - - - - 

BANKACILIK VE SİGORTACILIK 5 8 6 10 8 17 40 62 

BASIM VE YAYIM TEKNOLOJİLERİ 1 2 10 7 2 5 32 26 

BASIM VE YAYIN TEKNOLOJİLERİ 2 6 3 1 - - - - 

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR 

ÖĞRETMENLİĞİ 
37 26 43 28 25 12 14 7 

BESLENME VE DİYETETİK 10 85 7 77 6 58 6 45 

BETON TEKNOLOJİSİ 2 0 - - - - - - 

BİLGİ VE BELGE YÖNETİMİ 13 29 6 24 12 39 30 49 

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLİĞİ 32 25 31 9 47 16 58 37 

BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI 38 13 66 28 69 26 136 62 

BİLGİSAYAR VE ÖĞRETİM 

TEKNOLOJİLERİ ÖĞRETMENLİĞİ 
5 4 4 1 0 1 - - 

BİYOLOJİ 3 4 1 5 7 17 12 22 

BİYOMEDİKAL CİHAZ 

TEKNOLOJİSİ 
18 21 17 17 15 21 30 24 

BİYOMEDİKAL CİHAZ 

TEKNOLOJİSİ (İÖ) 
18 8 17 7 13 10 - - 

BİYOMEDİKAL MÜHENDİSLİĞİ 9 17 4 8 11 6 9 8 

BÜRO YÖNETİMİ VE YÖNETİCİ 

ASİSTANLIĞI 
1 3 3 8 4 2 7 24 

COĞRAFYA 10 26 6 8 15 33 24 36 

ÇAĞDAŞ TÜRK LEHÇELERİ VE 

EDEBİYATLARI 
9 24 6 19 7 26 29 41 

ÇEVRE MÜHENDİSLİĞİ 2 1 2 1 0 2 4 0 

ÇOCUK GELİŞİMİ 3 69 4 58 1 83 8 128 

ÇOCUK GELİŞİMİ (İÖ) 1 83 2 47 3 92 1 0 

DENİZ VE LİMAN İŞLETMECİLİĞİ 26 1 24 5 14 6 38 13 

DIŞ TİCARET 1 0 - - - - - - 

DOĞALGAZ VE TESİSATI 

TEKNOLOJİSİ 
1 0 7 0 7 0 38 1 

EBELİK 0 33 0 46 0 55 0 78 
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ELEKTRİK 50 1 76 1 36 2 179 9 

ELEKTRİK (İÖ) 14 0 11 0 14 0 - - 

ELEKTRİK-ELEKTRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ 
39 23 38 7 19 1 46 16 

ELEKTRONİK TEKNOLOJİSİ 35 0 20 1 24 2 92 7 

ENGELLİ BAKIMI VE 

REHABİLİTASYON 
6 37 6 35 4 18 13 39 

ENGELLİ BAKIMI VE 

REHABİLİTASYON (İÖ) 
9 36 4 22 2 17 0 1 

EVDE HASTA BAKIMI 19 31 8 24 13 38 24 42 

EVDE HASTA BAKIMI (İÖ) 11 30 6 16 17 24 1 0 

FELSEFE 4 12 3 7 2 4 15 19 

FELSEFE (İÖ) 8 9 2 1 0 3 - - 

FEN BİLGİSİ ÖĞRETMENLİĞİ 2 12 8 7 5 11 2 5 

FİZYOTERAPİ 6 34 9 29 6 34 9 43 

FİZYOTERAPİ (İÖ) 10 29 12 28 4 32 - - 

GASTRONOMİ VE MUTFAK 

SANATLARI 
9 25 7 18 20 40 21 58 

GAZETECİLİK 19 28 28 23 19 19 41 54 

GAZETECİLİK (İÖ) 23 22 11 21 14 5 - - 

GELENEKSEL EL SANATLARI 0 1 - - - - - - 

GELENEKSEL TÜRK SANATLARI 4 7 2 3 1 7 0 7 

GENETİK VE BİYOMÜHENDİSLİK 8 13 10 13 4 9 2 1 

GIDA MÜHENDİSLİĞİ 3 5 0 3 1 5 11 2 

GRAFİK TASARIMI 22 42 13 19 24 36 39 68 

GRAFİK TASARIMI (İÖ) 14 11 15 3 14 9 - - 

HALKLA İLİŞKİLER VE 

REKLAMCILIK 
18 37 30 34 13 29 31 59 

HALKLA İLİŞKİLER VE 

REKLAMCILIK (İÖ) 
23 23 32 21 15 23 - - 

HARİTA VE KADASTRO 2 8 8 13 4 3 23 15 

HAVACILIK YÖNETİMİ 17 12 23 25 28 28 36 51 

HEMŞİRELİK 37 98 30 76 25 66 28 93 

İKTİSAT 15 9 18 10 24 6 53 32 

İKTİSAT(İÖ) 8 2 10 1 3 0 - - 

İLAHİYAT 18 16 32 56 31 50 62 80 

İLAHİYAT (İÖ) 8 7 20 36 27 46 4 4 

İLAHİYAT ÇAP 1 0 - - - - - - 

İLAHİYAT İLİTAM LİSANS 

TAMAMLAMA UZAKTAN ÖĞRETİM 
16 63 43 122 50 120 55 101 

İLK VE ACİL YARDIM 21 48 18 42 9 38 13 56 

İLK VE ACİL YARDIM (İÖ) 20 37 16 24 18 20 - - 

İLKÖĞRETİM MATEMATİK 

ÖĞRETMENLİĞİ 
21 54 17 41 10 44 11 15 

İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ 11 18 4 21 10 18 20 53 

İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ 

(İÖ) 
4 6 5 6 7 5 - - 

İNŞAAT MÜHENDİSLİĞİ 21 10 29 6 22 6 22 4 

İNŞAAT TEKNOLOJİSİ 17 0 10 11 14 5 55 15 
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İNŞAAT TEKNOLOJİSİ (İÖ) 7 1 3 2 1 0 - - 

İŞ MAKİNELERİ OPERATÖRLÜĞÜ 9 0 17 0 14 0 24 0 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ 6 15 18 13 8 12 18 37 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ (İÖ) 13 10 17 8 4 3 1 0 

İŞLETME 14 16 8 9 8 14 40 41 

İŞLETME (İÖ) 7 5 2 1 1 0   

İŞLETME YÖNETİMİ 10 10 12 18 6 11 36 43 

İŞLETME YÖNETİMİ (İÖ) 0 1 - - - - - - 

KAYNAK TEKNOLOJİSİ 1 0 - - - - - - 

LABORANT VE VETERİNER SAĞLIK 19 19 32 27 19 40 34 82 

LABORANT VE VETERİNER SAĞLIK 

(İÖ) 
22 15 14 15 16 21 - - 

LOJİSTİK 3 1 3 4 1 3 17 11 

MAKİNE 22 0 14 1 18 1 58 7 

MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ 55 11 36 4 16 1 32 10 

MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ (İÖ) 32 4 9 0 2 1   

MALİYE 2 1 4 1 2 3 17 25 

MATEMATİK 14 26 3 3 13 27 23 23 

MEDYA VE İLETİŞİM 0 4 - - - - - - 

MEKATRONİK 16 3 21 2 13 1 63 5 

METALURJİ VE MALZEME 

MÜHENDİSLİĞİ 
1 0 4 0 

- - - - 

MOBİLYA VE DEKORASYON 4 0 - - - - - - 

MUHASEBE VE VERGİ 

UYGULAMALARI 
10 5 7 11 9 14 48 65 

MÜZİK ÖĞRETMENLİĞİ 8 11 4 4 3 3 6 9 

OKUL ÖNCESİ ÖĞRETMENLİĞİ 11 65 12 47 8 55 11 54 

OKUL ÖNCESİ ÖĞRETMENLİĞİ (İÖ) 13 47 15 47 3 3 - - 

ORMAN ENDÜSTRİSİ 

MÜHENDİSLİĞİ 
2 0 6 5 8 1 19 16 

ORMAN MÜHENDİSLİĞİ 12 7 19 10 19 11 22 13 

ORMANCILIK VE ORMAN 

ÜRÜNLERİ 
34 9 32 5 19 12 43 18 

OTOMOTİV TEKNOLOJİSİ 1 0 - - - - - - 

ÖZEL GÜVENLİK VE KORUMA 17 14 11 8 6 5 18 18 

ÖZEL GÜVENLİK VE KORUMA (İÖ) 27 7 7 0 6 2   

PEYZAJ MİMARLIĞI 11 5 10 4 9 20 23 44 

RADYO VE TELEVİZYON 

TEKNOLOJİSİ 
3 2 9 5 15 4 40 22 

RADYO VE TELEVİZYON 

TEKNOLOJİSİ (İÖ) 
1 0 

- - - - - - 

RADYO, TELEVİZYON VE SİNEMA 27 20 27 15 19 17 48 36 

RADYO, TELEVİZYON VE SİNEMA 

(İÖ) 
32 16 22 16 15 12 1 0 

REHBERLİK VE PSİKOLOJİK 

DANIŞMANLIK 
14 58 30 48 17 51 11 50 

RESİM 3 7 5 0 1 13 4 31 

RESİM İŞ ÖĞRETMENLİĞİ 4 13 1 5 1 8 1 6 

SAĞLIK KURUMLARI 

İŞLETMECİLİĞİ 
8 36 8 14 4 19 30 66 
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SERAMİK 0 1 - - - - - - 

SERAMİK VE CAM 3 3 0 1 3 4 1 5 

SINIF ÖĞRETMENLİĞİ 27 65 17 56 16 42 11 55 

SİVİL SAVUNMA VE İTFAİYECİLİK 51 11 50 7 53 5 58 14 

SİYASET BİLİMİ VE KAMU 

YÖNETİMİ 
30 28 37 38 34 30 53 64 

SİYASET BİLİMİ VE KAMU 

YÖNETİMİ (İÖ) 
16 16 22 11 16 11 - - 

SİYASET BİLİMİ VE KAMU 

YÖNETİMİ ÇAP 
1 0 

- - - - 
2 0 

SOSYAL BİLGİLER ÖĞRETMENLİĞİ 18 42 13 27 10 23 22 38 

SOSYAL GÜVENLİK 15 17 7 11 2 12 30 31 

SPOR YÖNETİCİLİĞİ 36 6 17 12 34 11 34 22 

SPOR YÖNETİCİLİĞİ (İÖ) 33 1 20 7 15 7   

TARİH 11 19 12 17 9 13 23 12 

TARİH(İÖ) 19 10 8 5 11 9 - - 

TIBBİ DOKÜMANTASYON VE 

SEKRETERLİK 
42 120 39 102 43 115 54 150 

TIBBİ DOKÜMANTASYON VE 

SEKRETERLİK (İÖ) 
32 54 28 51 21 81 0 1 

TIBBİ TANITIM VE PAZARLAMA 4 7 2 7 3 6 13 19 

TURİZM REHBERLİĞİ 13 23 15 35 24 31 26 43 

TURİZM VE OTEL İŞLETMECİLİĞİ 32 11 4 3 5 4 - - 

TURİZM VE OTEL İŞLETMECİLİĞİ 

(İÖ) 
0 2 1 0 - - - - 

TÜRK DİLİ VE EDEBİYATI 5 31 3 20 7 25 6 30 

TÜRK DİLİ VE EDEBİYATI (İÖ) 5 22 7 14 10 38 - - 

TÜRKÇE ÖĞRETMENLİĞİ 26 44 7 42 13 38 9 47 

ULUSLARARASI İLİŞKİLER 16 22 24 21 17 23 37 50 

ULUSLARARASI İLİŞKİLER (İÖ) 13 6 3 5 4 0 - - 

ULUSLARARASI TİCARET VE 

LOJİSTİK YÖNETİMİ 
3 4 9 6 7 7 - - 

UYGULAMALI İNGİLİZCE 

ÇEVİRMENLİK 
1 1 6 24 10 20 20 39 

UYGULAMALI İNGİLİZCE VE 

ÇEVİRMENLİK 
7 24 3 3 1 0 - - 

YAPI DENETİMİ 11 5 11 2 2 0 26 16 

YAŞLI BAKIMI 8 39 15 20 3 26 15 39 

YAŞLI BAKIMI (İÖ) 16 20 4 16 6 14 - - 

YEREL YÖNETİMLER 6 3 2 2 4 1 15 16 

BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI (İÖ) - - 8 0 15 2 - - 

ECZANE HİZMETLERİ - - 2 10 8 60 17 101 

FİNANS VE BANKACILIK - - 2 5 5 19 40 54 

HAVACILIK YÖNETİMİ (İKİNCİ 

ÖĞRETİM) 

- - 
23 27 25 28 - - 

Lisans - - 18 26 22 41 62 82 

SOSYAL HİZMETLER - - 3 16 3 14 4 35 

ULUSLARARASI TİCARET VE 

LOJİSTİK 

- - 
1 1 6 4 44 35 

VETERİNER - - 12 3 15 9 46 51 
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ELEKTRONİK HABERLEŞME 

TEKNOLOJİSİ 

- - - - 
12 1 39 2 

MÜZİK BİLİMLERİ - - - - 0 1 - - 

MÜZİKOLOJİ - - - - 1 2 9 14 

ORMAN MÜHENDİSLİĞİ ÇAP - - - - 0 1 1 2 

PSİKOLOJİ - - - - 9 38 9 44 

SU ÜRÜNLERİ MÜHENDİSLİĞİ - - - - 0 1 - - 

BASIM VE YAYIM TEKNOLOJİLERİ 

ÇAP 

- - - - - - 
0 1 

BESLENME VE DİYETETİK ÇAP - - - - - - 0 1 

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLİĞİ ÇAP - - - - - - 0 1 

ELEKTRONİK TEKNOLOJİSİ ÇAP - - - - - - 0 2 

FİNANS VE BANKACILIK ÇAP - - - - - - 2 0 

FİNANS VE BANKACILIK YAP - - - - - - 1 0 

GASTRONOMİ VE MUTFAK 

SANATLARI YAP 

- - - - - - 
0 1 

GAZETECİLİK ÇAP - - - - - - 1 0 

HEMŞİRELİK ÇAP - - - - - - 1 2 

İKTİSAT YAP - - - - - - 0 1 

İLAHİYAT (M.T.O.K.) - - - - - - 8 7 

İLAHİYAT (M.T.O.K.) (İÖ) - - - - - - 1 1 

İŞLETME ÇAP - - - - - - 0 1 

MAHKEME BÜRO HİZMETLERİ - - - - - - 20 43 

MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ ÇAP - - - - - - 1 0 

ORMAN MÜHENDİSLİĞİ YAP - - - - - - 0 1 

TEST PROGRAMI - - - - - - 3 0 

TURİZM İŞLETMECİLİĞİ 

(İNGİLİZCE) 

- - - - - - 
38 34 

ULUSLARARASI İLİŞKİLER YAP - - - - - - 0 1 

ULUSLARARASI TİCARET VE 

LOJİSTİK YAP 

- - - - - - 
0 1 

TOPLAM 2.020 2.611 1.912 2.409 1.729 2.686 3.025 3.661 

 4.631 4.321 4.415 6.686 

 20.053 

Kaynak: Kastamonu Üniversitesi 

 

           Kastamonu Üniversitesinde yer alan 180 bölüme 2024 yılında 3.025 erkek, 3.661 kız olmak üzere toplam 

6.686 öğrenci kayıt yaptırmıştır. Bölümler itibariyle bakıldığında 2024 yılında en çok kayıt toplam kayıt 

yaptıranların % 3,1’i ile “Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik” bölümüne yapılmıştır. Bunu % 3 ile “Bilgisayar 

Programcılığı” bölümü ve %2,8 ile “Elektrik” bölümü izlemektedir. Kastamonu Üniversitesinden 2024 yılında 

1.729’u erkek, 2.686’sı kız olmak üzere toplamda 4.415 kişi mezun olmuştur. Mezun olan öğrencilerin % 5,9’u 

“Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik (İÖ dahil)” bölümünden, % 3,9’u “İlahiyat İlitam Lisans Tamamlama 

Uzaktan Öğretim” bölümünden mezun olmuştur.  
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4. Kurs ve Programlara İlişkin Faaliyetler 

Kurs ve Programlara İlişkin Veriler 

 

 

 

İl Müdürlüğümüzce, Afet, salgın, acil durum dönemlerinde ve diğer mücbir sebeplerde kamu 

hizmetlerinin desteklenmesi yoluyla özel politika gerektiren gruplar başta olmak üzere işsizlerin 

çalışma alışkanlık ve disiplininden uzaklaşmalarını engellemek ve bu kişilere geçici gelir desteği 

sağlamak üzere Kurumumuz tarafından aktif işgücü hizmetleri kapsamında kamu kurum ve 

kuruluşları ile iş birliği yapılarak düzenlenen 11 Toplum Yararına Programdan 951 kişi 

yararlanmıştır. Yararlanan kişilerin %68,9’u kadın, %31,1’i erkektir. 

 

Özel politika gerektiren gruplar başta olmak üzere işsizlerin istihdam edilebilirliğini artıracak 

bilgi, beceri, çalışma alışkanlığı ve disiplinini kazandırmak üzere Kurumumuz tarafından aktif işgücü 

hizmetleri kapsamında kamu kurum ve kuruluşları ile iş birliği yapılarak düzenlenen 22 İşgücü Uyum 

Programından 1.071 kişi yararlanmış olup, yararlanan kişilerin %94,8’i kadın, %5,2’si erkektir. 

 

 

 

İşbaşı Eğitim Programı (İEP) 

Meslek 

Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı 
İşe Yerleştirilen 

Katılımcı Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap İşleme Makineleri Operatörü  2 0 27 27 0 11 11 

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 1 0 1 1 0 1 1 

Ambar/Depo Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 2 3 0 3 0 0 0 

Çelik Konstrüksiyon (Yapılandırmacı) Elemanı 2 0 4 4 0 4 4 

Değirmen İşçisi (Hububat) 2 0 2 2 0 1 1 

Diğer Aşçılar 1 1 0 1 0 0 0 

Diğer Marangozlar ve Doğramacılar 1 0 1 1 0 0 0 

Diğer Sağlık Personeli 1 1 0 1 1 0 1 

Diş Hekimi Sekreteri 1 2 0 2 0 0 0 

Eczacı Kalfası 2 1 1 2 2 1 3 

Elektrikli Cihazlar Teknik Servisi Elemanı/ Ev Aletleri 

Servis Teknisyeni 
1 0 1 1 0 1 1 

Güzellik Uzmanı/ Cilt Bakımı Uzmanı 1 2 0 2 2 0 2 

Hamurkâr 1 1 0 1 1 0 1 

Toplum Yararına Program (TYP) ve İşgücü Uyum Programı (İUP) 

Program 

Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı İşe Yerleştirilen Katılımcı Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplum Yararına Program 11 655 296 951 655 296 951 

İşgücü Uyum Programı 22 1.015 56 1.071 1.015 56 1.071 
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İşbaşı Eğitim Programı (İEP) 

Meslek 

Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı 
İşe Yerleştirilen 

Katılımcı Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İş Güvenliği Uzmanı (Az Tehlikeli Sınıf-C) 1 1 0 1 1 0 1 

Kasiyer 2 6 0 6 6 1 7 

Konfeksiyon İşçisi 4 15 5 20 8 2 10 

Marangoz 1 0 1 1 0 1 1 

Ön Muhasebeci 1 0 1 1 0 1 1 

Perakende Satış Elemanı (Tezgahtar) 8 10 2 12 2 2 4 

Plastik Doğramacı/PVC Doğrama-İmalat ve Montajcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Satış Elemanı / Danışmanı 3 1 13 14 4 9 13 

Servis Elemanı (Garson) 1 4 0 4 6 1 7 

Sigortacı 1 1 0 1 0 0 0 

Sipariş Hazırlama Görevlisi (Ecza Deposu) 1 0 3 3 0 2 2 

Un İmal İşçisi 1 0 1 1 0 2 2 

Yazılım Destek Uzmanı 1 0 1 1 0 0 0 

Yiyecek Servis Tezgahı Çalışanı 1 0 2 2 0 2 2 

Genel TOPLAM (28 Meslek) 46 49 68 117 33 42 75 

 

Kuruma kayıtlı işsizlerin önceden edindikleri teorik bilgileri uygulama yaparak 

pekiştirmelerini veya mesleki deneyim kazanmalarını sağlamak amacıyla, Kurum tarafından 

belirlenen asgari şartları taşıyan ve Kuruma kayıtlı olan işyerlerinde işbaşında verilen İşbaşı Eğitim 

Programından,  2024 yılında 28 farklı işveren ile 28 farklı meslekte toplam 46 program düzenlenmiş 

ve bu programlardan 117 katılımcı yararlanmıştır. Programa katılanların %64,1’i istihdam edilmiştir. 

Devam eden programlar tamamlandığında istihdam oranı daha yüksek seviyelerde gerçekleşecektir. 

 

En fazla katılımcı toplam katılımcıların %23,1’i ile “Ahşap İşleme Makineleri Operatörü” 

mesleğinde, %17,1’i ile “Konfeksiyon İşçisi” mesleğinde ve %12’si ile “Satış Elemanı / Danışmanı” 

mesleğinde gerçekleşmiştir. İstihdam edilen katılımcı sayılarına bakıldığında ise en fazla istihdam 

toplam istihdamın %17,3’ü ile “Satış Elemanı / Danışmanı” mesleğinde, %17,7’si ile “Ahşap İşleme 

Makineleri Operatörü” mesleğinde ve %13,3’ü ile “Konfeksiyon İşçisi” mesleğinde gerçekleşmiştir. 
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Kurs ve Programlara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam 

Program 

Açılan 

Kurs/ 

Program 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı 
İşe Yerleştirilen 

Kursiyer/Katılımcı Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplum Yararına Program (TYP) 11 655 296 951 655 296 951 

İşgücü Uyum Programı (İUP) 22 1.015 56 1.071 1.015 56 1.071 

İşbaşı Eğitim Programı (İEP) 46 49 68 117 33 42 75 

GENEL TOPLAM 79 1.719 420 2.139 1.703 394 2.097 

Kaynak: İŞKUR 

 

Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından 2024 yılında 11 Toplum Yararına 

Program, 22 İşgücü Uyum Programı ve 46 İşbaşı Eğitim Programı olmak üzere toplam 79 program 

düzenlenmiştir. Bu programlardan bazıları devam etmektedir. Kurumca uygulanan programlara 

toplam 2.139 kişi katılmış olup, bunun % 80,4’ü kadın, % 19,6’sı erkektir.  

Düzenlenen kurs ve programlara katılanların % 98’ i istihdam edilmiş olup, istihdam 

edilenlerin %81,2’ si kadın, % 18,8’ i erkeklerden oluşmaktadır. 

 

İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan 

Kursların/Programların Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Çekilen 

Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kurs/Program 

Açılan 

Kurs/ 

Program 

Sayısı 

Katılan 

Kursiyer-

Katılımcı 

Sayısı 

İşe 

Yerleştirilen 

Kursiyer-

Katılımcı 

Sayısı 

K E T K E T 

Makineci (Dikiş)  

Konfeksiyon İşçisi 

163 

73 
Konfeksiyon İşçisi 4 15 5 20 8 2 10 

Marangoz 

Ahşap Mobilya İmalat Ustası 

15 

11 

Marangoz 

Ahşap İşleme Makineleri Operatörü 
Diğer Marangozlar ve Doğramacılar 

1 

2 

1 

0 

0 

0 

1 

27 

1 

1 

27 

1 

0 

0 

0 

1 

11 

0 

1 

11 

0 

Kasiyer 10 Kasiyer 2 6 0 6 6 1 7 

Garson 9 Servis Elemanı (Garson) 1 4 0 4 6 1 7 

TOPLAM 281  11 25 34 59 20 16 36 

Kaynak: İŞKUR 
 

 

Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından 2023 yılında yapılan İşgücü 

Piyasası Anketi Sonuçlarına göre Kastamonu ilinde işverenlerin; Makineci (Dikiş), Konfeksiyon 

İşçisi, Marangoz, Ahşap Mobilya İmalatçısı, Kasiyer ve Garson mesleklerinde işçi bulmakta 

zorlandıkları tespit edilmiştir. Bu mesleklerle ilgili, Kurumumuzca 2024 yılında 11 işbaşı eğitim 

programı açılarak, 59 kişinin aynı ya da yakın meslekte yararlanması sağlanmış ve 36 kişi istihdam 

edilmiştir. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

27 - 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? (2024 yılında kurs düzenlenmemiştir.) 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

11 655 296 951 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

- - 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

49 68 117 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen ■ Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet  ■   Hayır 
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İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen ■Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

■ Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet ■ Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

■ Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet ■ Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet  ■ Hayır 

 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda engellilere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  ■ Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  ■ Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  ■ Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  ■ Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere 

yer verildi mi? 

 Evet  ■ Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  ■ Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  ■ Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  ■ Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

■ Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 

yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet  ■ Hayır 
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