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BURSA İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2024 YILI FAALİYET RAPORU  

GİRİŞ 

            4904 Sayılı Türkiye İş Kurumu Kuruluş Kanunun 13.maddesi ve İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu Yönetmeliğinin 8. maddesi gereğince hazırlanan 2024 yılı faaliyet raporu; ilin sosyo-ekonomik 

durumu, demografik yapısı, rekabet gücü yüksek olan sektörleri,  istihdam ve işgücü eğitim verilerini, ildeki 

mesleki eğitim verilerini kapsayan bir çalışmadır. 

5763 Sayılı Kanunla yeniden yapılandırılan Kurul, İl İstihdam Kurulu ile Mesleki Eğitim Kurullarının 

birleştirilmesi ile 2024 yılı ilk çalışmalarını tamamlamıştır. Kurul, yıl içerisinde faaliyetlerini bu rapor ile 

kamuoyuna duyurmaktadır. 

            İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafından onaylanan işgücü eğitim planları uygulanarak 

Kuruma kayıtlı işsizlere işgücü eğitim kurslarına, geçici iş imkanı sağlayan Toplum Yararına Programlarına, 

girişimcilik programlarına katılma olanakları sunulmuştur. 2024 yılında Kurulumuz; 4 defa olağan 2 defa da 

olağan üstü olmak üzere toplam 6 toplantı gerçekleştirmiştir. Kurul, Kuruma kayıtlı işsizlerin 

faydalanabileceği işgücü eğitim faaliyetlerini meslek ve katılımcı bazındaki eğitim planlarını onaylamış 

olup, bu plan dahilinde 2024 yılında 1.258 kişi işbaşı eğitim programından, 2.774 kişi Toplum Yararına 

Programlarından yararlanmıştır. Mesleki Eğitim Kurslarından ise 25 kişi yararlanmıştır. Toplamda; 4.057 

işsiz bu faaliyetlerden istifade etmiştir. 

          Aşağıdaki tablolarda ilin ekonomi, istihdam, mesleki eğitim kurslarında çeşitli veriler ve açıklamalar 

yer almaktadır. 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK DURUMU 
 

1.1 Nüfus 

 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı-2023 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış 

hızı  

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  ‰ 

İl Toplamı 1.608.630 1.605.941 3.214.571 318.338 337.445 655.783 1.104.082 1.119.718 2.223.800 186.210 148.778 334.988 6,21 

1 BÜYÜKORHAN 5.162 5.163 10.325 561 588 1.149 3.116 3.395 6.511 1.485 1.180 2.665 154,92 

2 GEMLİK 60.854 61.317 122.171 10.893 11.600 22.493 41.634 42.581 84.215 8.327 7.136 15.463 16,02 

3 GÜRSU 51.300 52.470 103.770 12.345 12.864 25.209 34.805 36.331 71.136 4.150 3.275 7.425 11,39 

4 HARMANCIK 3.215 3.119 6.334 326 342 668 1.925 2.030 3.955 964 747 1.711 59,37 

5 İNEGÖL 148.482 150.721 299.203 33.983 36.295 70.278 100.467 103.353 203.820 14.032 11.073 25.105 16,02 

6 İZNİK 22.747 22.241 44.988 3.583 3.658 7.241 15.006 15.249 30.255 4.158 3.334 7.492 17,00 

7 KARACABEY 42.790 42.975 85.765 8.001 8.297 16.298 27.942 29.154 57.096 6.847 5.524 12.371 10,11 

8 KELES 5.683 5.638 11.321 492 545 1.037 3.277 3.530 6.807 1.914 1.563 3.477 33,41 

9 KESTEL 37.785 38.169 75.954 7.653 8.184 15.837 25.813 26.476 52.289 4.319 3.509 7.828 24,90 

10 MUDANYA 56.506 53.458 109.964 8.081 8.417 16.498 38.244 36.168 74.412 10.181 8.873 19.054 18,08 

11 M.K.PAŞA 52.136 51.808 103.944 8.764 9.445 18.209 34.199 34.910 69.109 9.173 7.453 16.626 16,23 

12 NİLÜFER 275.748 268.186 543.934 50.868 53.626 104.494 199.967 193.454 393.421 24.913 21.106 46.019 14,11 

13 ORHANELİ 9.847 9.680 19.527 1.275 1.359 2.634 6.004 6.252 12.256 2.568 2.069 4.637 53,07 

14 ORHANGAZİ 40.700 41.162 81.862 7.367 8.114 15.481 27.575 28.461 56.036 5.758 4.587 10.345 9,27 

15 OSMANGAZİ 441.960 443.313 885.273 88.272 93.539 181.811 305.464 312.841 618.305 48.224 36.933 85.157 -6,71 

16 YENİŞEHİR 28.079 27.666 55.745 5.096 5.385 10.481 18.152 18.409 36.561 4.831 3.872 8.703 16,43 

17 YILDIRIM 325.636 328.855 654.491 70.778 75.187 145.965 220.492 227.124 447.616 34.366 26.544 60.910 -2,08 

Kaynak: http://www.tuik.gov.tr ADNKS menüsünden ulaşılmıştır.  

 
 

İl nüfusunun  % 69,2’si 15-64 yaş grubu nüfustan oluşmaktadır. Osmangazi ve Yıldırım ilçelerinin nüfus 

artış hızında azalma olurken diğer ilçelerde artış gözlenmektedir. En fazla artış hızı; Büyükorhan (‰ 

154,92), Harmancık(‰ 59,37) ve Orhaneli (‰ 53,07)  ilçelerinde görülmektedir. 

 

http://www.tuik.gov.tr/


2 

 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

 Nüfusun Kır Kent Dağılımı (2022) 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

BURSA 116.468 118.597 235.065 1.482.383 1.477.272 2.959.655 1.598.851 1.595.869 3.194.720 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı - Nüfus İstatistikleri ve 

Projeksiyonlar-ADNKS menüsünden ulaşılmıştır.  2023 Verileri henüz yayınlanmamıştır. 

 

Nüfusun kır-kent dağılımına bakıldığında Bursa İli Nüfusunun %7,36’sı kırda, %92,64’ü kentte yaşayanlardan oluşmaktadır. 

 

                                       Tablo 3: Göç Durumu 

                         Göç Durumu (2022-2023) 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

95.935 89.763 6.172 ‰ 1,9 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşılmıştır.  

*2024 yılı verileri henüz açıklanmamıştır. 

 

 

ADNKS verilerine göre; 

2018-2019 arasında ilin aldığı göç 85.596, ilin verdiği göç 68.356, net göç 17.240, net göç hızı ‰ 5,7’dir. 

2019-2020 arasında ilin aldığı göç 77.039, ilin verdiği göç 53.940, net göç 23.099, net göç hızı ‰ 7,5’tir. 

2020-2021 arasında ilin aldığı göç 92.019, ilin verdiği göç 76.678, net göç 15.341, net göç hızı ‰ 4,9’dur. 

2021-2022 arasında ilin aldığı göç 90.863 ilin verdiği göç 70.447, net göç 20.416 net göç hızı ‰ 6,4’tür. 

2022-2023 arasında ilin aldığı göç 95.935 ilin verdiği göç 89.763 olup, net göç 6.172 net göç hızı ‰ 

1,9’tür. Son beş yılı karşılaştırdığımızda yıllar arasında ilde net göç hızı hep artış yönünde 

gerçekleşmiştir. Bursa ilinin nüfus artışının yaklaşık yarısının göç kaynaklı olduğu düşünülürse sanayi 

kenti olan Bursa ili, ilk sıralardaki göç hedeflerinden biri olmaya devam edecektir. 
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1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

                2024-Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

  

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 

Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İhracat Değerleri 

(1000 $) 

1. Otomotiv Ana ve Yan Sanayi   Otomotiv Endüstrisi     7.654.711,99.- 

2. Tekstil ve Konfeksiyon Sanayi 
Hazır Giyim ve 

Konfeksiyon 

Tekstil ve 

Hammaddeleri 
  

1.574.928,90.- 

1.283.893,48.- 

3. Makine – Metal Sanayi             Makine ve Aksamları  Çelik 
Demir ve Demir Dışı 

Metaller 

1.258.106,53.- 

1.012.951,91.- 

598.965,98.- 

4. Gıda, Tarım ve Hayvancılık     

  
Mobilya, Kağıt ve 

Orman Ürünleri 

Meyve Sebze 

Mamulleri 

Su Ürünleri ve 

Hayvansal Mamuller 

777.960,79.- 

203.366,75.- 

152.110,76.- 

5. Kimyevi Maddeler ve 

Mamulleri 
Kimyevi Maddeler ve 

Mamulleri 

Çimento Cam 

Seramik ve 

Toprak Ürünleri 

 
861.848,95.- 

46.818,86.-  

6. Enerji, Elektrik ve Elektronik, 

Madencilik Ürünleri     
İklimlendirme Sanayi 

Elektrik-

Elektronik 
Madencilik Ürünleri 

538.481,25.- 
235.060,318.-  

94.737,57.-  
 

Kaynak : TİM(Türkiye İhracatçılar Meclisi) : 2024 İhracat Rakamları/ İl bazında Sektör Rakamları 

 

Rekabet gücü yüksek öncelikli sektörlere ait çalışmalara ulaşılamadığından; Sektörlerin rekabet gücü; 

ihracat rakamları doğrultusunda değerlendirilmiştir. (İhracatta Bursa’da; ihracat payı en yüksek sektörler 

belirtilmiştir.) 
 

 

Tablo 5: 2023* -İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 
 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı 
Yatırım Tutarı 

(Milyon TL) 

Gerçekleşen 

İstihdam 

Enerji 

SEKTÖR TOPLAMI 180 2.306.- 174 

Elektrik Üretimi, İletimi Ve Dağıtımı 179 2.065.- 174 

Gaz Üretimi Ve Dağıtımı 1 241.- 0 

Hizmetler 

SEKTÖR TOPLAMI 29 1.206.- 842 

Ambalajlama Faaliyetleri 6 333.- 57 
Depolama Ve Ambarlama Hizmetleri 7 129.- 62 
Diğer Destekleyici Ulaştırma Faaliyetleri 2 61.- 20 
Genel Ortaöğretim Hizmetleri 1 51.- 0 
Hastane Hizmetleri 1 37.- 300 
İlköğretim Hizmetleri 3 21.- 88 
İnsan Sağlığı İle İlgili Diğer Hizmetler 3 31.- 20 
Oteller, Moteller, Pansiyonlar, Kamplar Ve Diğer 

Konaklama Yerleri 
5 

503.- 280 
Yükleme Boşaltma Hizmetleri 1 41.- 15 

İmalat 

SEKTÖR TOPLAMI 452 12.292.- 7.845 
 Akümülatör, Pil Ve Batarya İmalatı 2 20.- 30 
 Alkollü İçeceklerin Damıtılması, Arıtılması Ve 

Karıştırılması; Mayalı Maddelerden Etil Alkol Üretimi 1 212.- 14 
 Alkolsüz İçecek İmalatı, Maden Ve Memba Suları Üretimi 2 271.- 30 
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 Ayakkabı İmalatı 2 26.- 39 
 B.Y.S. Elektrikli Teçhizat İmalatı 1 9.- 7 
 B.Y.S. Ev Aletleri İmalatı 7 97.- 76 
 B.Y.S. Kimyasal Ürünlerin İmalatı 2 75.- 30 
 B.Y.S. Metal Eşya İmalatı 36 448.- 472 
 Balık Ve Balık Ürünlerinin İşlenmesi Ve Saklanması 1 5.- 15 
 Basımla İlgili Hizmet Faaliyetleri 1 11.- 4 
 Başka Yerde Sınıflandırılmamış Gıda Maddeleri İmalatı 3 34.- 47 
 Başka Yerde Sınıflandırılmamış Tekstil Ürünleri İmalatı 8 59.- 65 
 Bitkisel Ve Hayvansal Sıvı Ve Katı Yağ İmalatı 3 48.- 13 
 Boya, Vernik V.B. Kaplayıcı Maddeler İle Matbaa 

Mürekkebi Ve Macun İmalatı 2 25.- 15 
 Cam Ve Cam Ürünleri İmalatı 7 143.- 68 
 Çatal-Bıçak Takımı, El Aletleri Ve Hırdavat Malzemeleri 

İmalatı 3 31.- 31 
 Çimento Ve Alçı İle Sertleştirilmiş Maddelerin İmalatı 6 331.- 114 
 Demir Ve Çeliğin Dökümü 2 89.- 57 
 Demir-Çelik Ana Sanayii 2 14.- 9 
 Demiryolu Ve Tramvay Lokomotifleri İle Vagonlarının 

İmalatı 1 11.- 20 
 Derinin Tabaklanması Ve İşlenmesi 2 46.- 140 
 Diğer Genel Amaçlı Makinelerin İmalatı 7 206.- 73 
 Diğer Kağıt Ve Mukavva Ürünleri İmalatı 1 5.- 12 
 Diğer Kauçuk Ürünleri İmalatı 3 24.- 20 
 Diğer Özel Amaçlı Makinelerin İmalatı 79 1.184.- 757 
 Eczacılıkta Ve Tıpta Kullanılan Kimyasal Ve Bitkisel 

Kaynaklı Ürünlerin İmalatı 1 38.- 10 
 Elektrik Dağıtım Ve Kontrol Cihazları İmalatı 1 5.- 8 
 Elektrik Motoru, Jeneratör Ve Transformatörlerin İmalatı 1 5.- 6 
 Fırın Ürünleri İmalatı 2 21.- 35 
 Gıda, İçecek Ve Tütün İşleyen Makinelerin İmalatı 2 32.- 20 
 Giyim Eşyası Dışındaki Hazır Tekstil Ürünleri İmalatı 2 1.124.- 954 
 Hazır Hayvan Yemleri İmalatı 2 8.- 18 
 İç Ve Dış Lastik İmalatı;  Lastiğe Sırt Geçirilmesi Ve 

Yeniden İşlenmesi 1 49.- 10 
 Kağıt Hamuru, Kağıt Ve Mukavva İmalatı 1 5.- 10 
 Kaldırma Ve Taşıma Teçhizatı İmalatı 2 17.- 20 
 Kereste Ve Parke Sanayi 2 29.- 13 
 Kürk Hariç, Giyim Eşyası İmalatı 5 34.- 430 
 Metal Atık Ve Hurdaların Yeniden Değerlendirilmesi 2 34.- 20 
 Metal Olmayan Atık Ve Hurdaların Yeniden 

Değerlendirilmesi 3 49.- 37 
 Metal Yapı Malzemeleri İmalatı 9 153.- 96 
 Metallerin Dövülmesi, Preslenmesi, Baskılanması Ve 

Yuvarlanması; Toz Metalürjisi 13 214.- 154 
 Mezbahacılık; Etin İşlenmesi Ve Saklanması 1 16.- 15 
 Mobilya İmalatı 35 475.- 393 
 Motorlu Kara Taşıtları Karoseri İmalatı; Römork Ve Yarı  

Römork İmalatı 5 1.079.- 345 
 Motorlu Kara Taşıtları Ve Bunların Motorlarıyla İlgili 

Parça Ve Aksesuarların İmalatı 53 1.975.- 1.349 
 Oluklu Karton Ve Mukavva İle Kağıt Ve Mukavvadan 

Yapılan Ambalajların İmalatı 4 33.- 36 
 Oyun Ve Oyuncak İmalatı 

 1 9.- 80 
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 Ölçme, Kontrol, Test, Seyrüsefer V.B. Amaçlı Alet Ve 

Cihazların İmalatı (Sanayide Kullanılan İşlem  1 46.- 10 
 Plastik Ürünleri İmalatı 19 147.- 159 
 Pompa, Kompresör, Musluk Ve Vana İmalatı 2 8.- 12 
 Sabun Ve Deterjan, Temizlik Ve Cilalama Maddeleri; 

Parfüm; Kozmetik Ve Tuvalet Malzemeleri İmalatı 2 11.- 48 
 Sanayi Fırını, Ocak Ve Ocak Ateşleyicilerin İmalatı 1 12.- 10 
 Sebze Ve Meyvelerin İşlenmesi Ve Saklanması 3 279.- 80 
 Sentetik Kauçuk Ve Plastik Hammaddeleri İmalatı 2 491.- 90 
 Silah Ve Mühimmat İmalatı 1 27.- 22 
 Suni Ve Sentetik Elyaf İmalatı 3 155.- 90 
 Süt Ürünleri İmalatı 1 56.- 10 
 Takım Tezgahları İmalatı 21 480.- 276 
 Tarım Ve Orman Makineleri İmalatı 2 16.- 16 
 Taşın Kesilmesi, Şekil Verilmesi Ve Kullanabilir Hale 

Getirilmesi 1 22.- 24 
 Tekstil Elyafının Hazırlanması Ve İplik Haline Getirilmesi; 

Tekstil Dokumacılığı 26 928.- 420 
 Tekstil, Giyim Eşyası Ve Deri İşlemede Kullanılan 

Makinelerin İmalatı 2 10.- 7 

 Tekstilin Aprelenmesi 18 589.- 214 

 Tıbbi Ve Cerrahi Teçhizat İle Ortopedik Araçların İmalatı 2 17.- 10 

 Trikotaj (Örme) Ürünleri İmalatı 8 68.- 55 
 Ücret Veya Sözleşme Esasına Dayalı Olarak Metallerin  

Kaplanması  Ve  İşlenmesi 5 101.- 75 

Madencilik 
SEKTÖR TOPLAMI 1 40.- 14 

Kum, Kil Ve Taşocakçılığı 1 40.- 14 

Tarım 

SEKTÖR TOPLAMI 3 80.- 60 
Balıkçılık, Balık Üretme Ve Yetiştirme Çiftliklerinin 

İşletilmesi Ve Balıkçılıkla İlgili Hizmetler 1 21.- 11 
Koyun, Keçi, Sığır, At, Eşek, Bardo, Katır Vb. 

Yetiştirilmesi; Süt Hayvancılığı 1 18.- 10 
Sebze, Bahçe Ve Kültür Bitkileri İle Fidanlık Ürünlerinin 

Yetiştirilmesi 1 41.- 39 

  GENEL TOPLAM 665 15.924.- 8.935 
    Kaynak: https://sanayi.gov.tr/istatistikler/yatirim-istatistikleri/mi1304021615 

     *2023 yılı Ocak-Ağustos Dönemi verilerini içermektedir. 

       (2023 yılı Eylül-Aralık ve 2024 yılı Ocak-Aralık verileri  henüz yayınlanmamıştır.) 

 

2.  İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TÜİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

TÜİK Temel Göstergeleri (2023)  

İlin Adı 
İşgücüne Katılım Oranı 

% 
İşsizlik Oranı 

% 

İstihdam Oranı 

% 

 

 

Bursa 56,0 8,3 51,3  

Kaynak: TÜİK 
 

2024 yılı temel göstergeleri TÜİK tarafından henüz açıklanmadığından 2023 yılı için il düzeyinde veriler 

kullanılmıştır. Bursa ilinin işsizlik oranı Türkiye ortalamasının (%9,4) altında kalmaktadır. İşgücüne katılma 

oranı, Türkiye ortalamasının üstünde (Ülke genelinde %53,5) bulunmaktadır. İstihdam oranı ise Türkiye 

ortalamasının üstünde (Ülke genelinde %48,3) bir seyir göstermektedir.  

 

 
                                      

https://sanayi.gov.tr/istatistikler/yatirim-istatistikleri/mi1304021615
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                      Tablo 7: İstihdama İlişkin İŞKUR Temel Göstergeleri 

 2023 YILI TEMEL GÖSTERGELERİ 

  

2023 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

AÇIK İŞ* -* -* 114.288 

   Kamu -* -* 50 

   Özel -* -* 114.238 

İŞE YERLEŞTİRME(Normal+Engelli+E.Hük.) 26.011 34.722 60.733 

   Kamu 0 14 14 

   Özel 26.886 39.435 60.719 

Normal 25.478 32.398 57.876 

   Kamu 0 12 12 

   Özel 25.478 32.386 57.864 

Engelli 533 2.249 2.782 

   Kamu 0 2 2 

   Özel 533 2.247 2.780 

Eski Hükümlü 0 75 75 

Terörle Mücadelede Yaralanan 0 0 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 127.463 111.764 239.227 

KAYITLI İŞSİZ 48.304 48.836 97.140 

YURTDIŞI BAŞVURU 0 0 0 

YURTDIŞI GÖNDERME 0 0 0 
                           Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanmıştır. 

                           Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

* Cinsyet ayrımlı açık iş sayısı sistemden alınamamaktadır. 

                           **Tescil İşlemleri dahil edilmemiştir. 

 

İl Müdürlüğümüzde Kayıtlı İşsiz 97.140 olup, Kayıtlı İşgücü 239.227 kişidir. Alınan açık işler 114.288 olup, 

işe yerleştirme 60.733 kişi olarak gerçekleşmiştir. Bunların 14 kişisi Kamuda, 60.719 kişi ise özel sektörde 

işe yerleştirilmişlerdir. 
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 Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

2023 yılı için; İldeki işsizlerin yaş ve cinsiyete göre dağılımına bakıldığında; erkek ve kadın işsizlerin sayılarının birbirine oldukça yakın olduğu, en fazla 

işsiz kalan ilk iki grubun sırasıyla 25-29 yaş grubu ile 30-34 yaş grubu olduğu görülmektedir. Kadın ve erkek işsiz sayılarının yakın olduğu grup ise 20-24 

yaş grubu ile 45-64 yaş grubundaki issizlerdir. 
 

 

 Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

2024 yılı için; İldeki işsizlerin eğitim durumuna göre dağılımına bakıldığında; çoğunluğu ortaöğretim düzeyi ile İlköğretim düzeyi olduğu görülmektedir. 

İlköğretim ve Ortaöğretim dışındaki eğitim gruplarında kadın işsiz sayısı erkek işsiz sayısından fazladır. 

Tablo 8: İldeki İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı-2024 

İL 

Toplam 15-19 Yaş Grubu 20-24 Yaş Grubu 25-29 Yaş Grubu 30-34 Yaş Grubu 35-39 Yaş Grubu 40-44 Yaş Grubu 45-64 Yaş Grubu 65+ 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

BURSA 48.336 48.304 97.140 2.112 2.038 4.150 7.325 6.980 14.305 9.494 10.030 19.524 8.127 7.775 15.902 7.086 6.880 13.966 6.211 6.160 12.371 3.813 4.382 8.195 2.339 2.574 4.913 

 Tablo 9:  İldeki İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı-2024  

İL 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim     

 (Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

 

 

 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam  

BURSA 48.336 48.304 97.140 298 315 613 1.057 1.019 2.076 18.929 15.017 33.946 19.545 16.690 36.235 3.544 6.707 10.251 5.241 8.280 13.521 207 268 475 15 8 23  

http://www.iskur.gov.tr/
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      Tablo 10:  Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı-2024 

Meslekler 

Kayıtlı işsizler  

Erkek  Kadın Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 3.543 7.677 11.220 

Hizmet Ve Satış Elemanları 6.161 8.210 14.371 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 11.697 13.673 25.370 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri Çalışanları 370 94 464 

Profesyonel Meslek Mensupları 2.640 5.616 8.256 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 10.333 3.896 14.229 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 19 - 19 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı Profesyonel Meslek 

Mensupları 
4.403 3.791 8.194 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 8.947 4.729 13.676 

Yöneticiler 723 618 1.341 

TOPLAM  48.336 48.304 97.140 
              Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 
 

 

 

 

     Toplam 97.140 kayıtlı işsizin 48.336’sı erkek, 48.304’ü ise kadınlardan oluşmaktadır. Kayıtlı 

İşsizlerde;  en fazla işsizlik, ‘’Nitelik Gerektirmeyen Meslekler’’olarak çıkmıştır. Bu mesleği “Hizmet 

ve Satış Elemanları”, “Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar” , “Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar” 

ve “Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar” takip etmektedir. Kadın işsizlerin erkek işsizlerden fazla 

olduğu meslek grupları ise “Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar”,  “Hizmet ve Satış Elemanları” , 

“Nitelik Gerektirmeyen Meslekler” , “Profesyonel Meslek Mensupları” dır.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.iskur.gov.tr/


9 

 

Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Faydalananların İktisadi Faaliyet Kollarına ve  

Cinsiyete Göre Dağılımı 2024 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre(NACE) Erkek Kadın Toplam 

Bilgi ve iletişim 184 192 376 
Diğer hizmet faaliyetleri 194 374 568 
Eğitim 244 1.255 1.499 
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 69 13 82 
Finans ve sigorta faaliyetleri 67 156 223 
Gayrimenkul faaliyetleri 166 159 325 
Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları tarafından kendi 

kullanımlarına yönelik olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faal. 1 36 37 
İdari ve destek hizmet faaliyetleri 828 716 1.544 
İmalat 18.253 10.476 28.729 
İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 141 703 844 
İnşaat 1.939 425 2.364 
Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 42 41 83 
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1.145 1.082 2.227 
Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 72 85 157 
Madencilik ve taş ocakçılığı 105 9 114 
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 468 962 1.430 
Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 130 67 197 
Tarım, ormancılık ve balıkçılık 139 76 215 
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin 

onarımı 3.136 3.129 6.265 
Ulaştırma ve depolama 1.102 623 1.725 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 3 - 3 

TOPLAM 22.748 18.032 40.780 

 Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

2024 yılı işsizlik sigortasından yararlananların İktisadi Faaliyet Kollarına göre bakıldığında; sırasıyla 

İmalat sektörü, Toptan ve Perakende Ticareti ve İnşaat sektörleri ilk sıralarda yer almaktadır. 

 

 

 
Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 2024 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 
Genel  

Toplam 
Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

33.518 29.097 62.615 12.458 14.691 27.149 2.860 4.516 7.376 94.489 

  NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 

  Bekleme süresine göre işsizlerin 64,5’ini 0-6 Ay bekleyen işsizler oluşturmaktadır. 

 

 

 

http://www.iskur.gov.tr/
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 Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme-2024 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 1 6.632 - 1 1.096 1.372 

Hizmet Ve Satış Elemanları 7 16.421 - 7 5.478 6.827 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 40 32.990 - 5 12.053 7.022 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri 

Çalışanları 
- 455 - - 60 138 

Profesyonel Meslek Mensupları - 2.684 - - 324 455 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar - 26.031 - 1 8.139 5.424 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı Profesyonel 

Meslek Mensupları 
- 4.608 - - 881 601 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 2 23.257 - - 6.305 3.580 

Yöneticiler - 1.160 - - 372 592 

TOPLAM 50 114.238 - 14 26.011 34.708 
     Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır.. 

 

50 Kamu, 114.238 özel sektör olmak üzere; 114.288 açık iş alınmış ve 14 kamu ve 60.719 özel sektör olmak 

üzere; toplam 60.733 işsiz işe yerleştirilmiştir. İşe yerleştirilenlerin 26.011 kişisi kadın işsizler, 34.722 kişisi 

ise erkek işsizlerdir.

http://www.iskur.gov.tr/
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Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

İşe yerleştirilen işsizlerin yaş ve cinsiyete göre dağılımına bakıldığında; erkek işsizlerin çoğunluğu oluşturduğu, işe yerleştirilenlerin en fazla 20-24 ile 

25-29 yaş grubu olduğu görülmektedir. İşgücü piyasasını 20-24 yaş grubu, 25-29 yaş grubu ile 30-34 yaş grubundaki kişiler oluşturmaktadır (20 ile 34 

yaş arası daha fazla istihdam edilme şansına sahip denebilir.) 40-44 yaş grubu ve 15-19 yaş arası grupta kadın ve erkek işe yerleştirme sayılarının 

birbirine yakın olduğu görülmektedir. 

 

Tablo15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı-2024 

İL 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim  

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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 BURSA 34.722 26.011 60.733 8 9 17 148 186 334 12.800 9.753 22.553 16.953 10.899 27.852 2.266 2.682 4.948 2.481 2.425 4.906 61 57 118 5 0 5 

Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

İşe yerleştirilen işsizlerin eğitim durumuna bakıldığında; çoğunluğu Ortaöğretim(Lise ve dengi) ve İlköğretim oluşturmaktadır. İşe yerleştirmede yine 

erkek işsizlerin kadın işsizlere göre çoğunluğu oluşturduğu görülmektedir. Erkeklere göre kadınların daha fazla istihdam edildiği eğitim seviyeleri 

okuryazar ve önlisans mezunlarıdır.

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı-2024 

İL 

Toplam 15-19 Yaş Grubu 20-24 Yaş Grubu 25-29 Yaş Grubu 30-34 Yaş Grubu 35-39 Yaş Grubu 40-44 Yaş Grubu 45-64 Yaş Grubu 65+ 
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 BURSA 34.722 26.011 60.733 3.611 3.050 6.661 8.507 6.643 15.150 6.233 3.721 9.954 4.294 2.537 6.831 3.321 2.540 5.861 3.220 2.905 6.125 5.459 4.536 9.995 77 79 156 

http://www.iskur.gov.tr/
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Tablo 16:İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı-2024 

Sektörler Erkek Kadın Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 483 1.237 1.720 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 483 1.237 1.720 

İnşaat 1.351 113 1.464 

İnşaat 1.351 113 1.464 

Sanayi 21.396 11.921 33.317 

Madencilik ve taş ocakçılığı 255 18 273 

İmalat 21.040 11.851 32.891 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 101 52 153 

Hizmetler 11.492 12.740 24.232 

Bilgi İletişim 209 59 268 

Diğer hizmet faaliyetleri 61 68 129 

Eğitim 58 181 239 

Finans ve sigorta faaliyetleri 41 21 62 

Gayrimenkul faaliyetleri 42 28 70 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 2.866 2.307 5.173 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 232 843 1.075 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 1  1 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 2.269 2.243 4.512 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 17 13 30 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 366 301 667 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 267 29 296 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin 

onarımı 
3.323 4.748 8.071 

Ulaştırma ve depolama 1.740 1.899 3.639 

Genel Toplam 34.722 26.011 60.733 

     Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

İşe yerleştirilen işsizlerin sektörel dağılımına bakıldığında;  Sanayi sektörü başta olmak üzere bunu hizmet 

sektörü takip etmektedir. Sanayi sektöründe alt yapı sektörleri olarak İmalat; Hizmet sektöründe alt yapı 

sektörleri olarak, Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarım sektörü ve 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri sektörü öncelik oluşturmaktadır.  

 

 2024 Yılı 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

  10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 99 17 

Kapanan İşyeri Sayısı 59 6 

Toplam ( Net işyeri sayısı) 40 11 

                         Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

      İŞKUR verilerine göre; İl bazında açılan kapanan  işyeri sayısı, açılan işyeri sayısından fazladır. 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/


 

13 

 

 

 

Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

*Veriler henüz yayınlanmamıştır. 

**İlk 11 aylık veriler baz alınarak hesaplanmıştır. 

 

 

 

3.EĞİTİM  
 

 

 

   

   Veriler Bursa İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nden alınmıştır. 

* Veriler henüz yayınlanmamıştır. 

 

Fark (İ.Ö)= İlköğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

 

 

 

 

Tablo 18:   İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı-2024 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme 

Sayısı 
34.448 32.175 32.215 28.618 37.063 30.857 42.598 38.166 38.830 31.993 27.585 * 329.112 

Kurum 

Tarafından   İşe 

Yerleştirme Sayısı 

3.297 4.051 4.808 3.048 7.015 5.318 6.332 5.087 5.390 5.042 4.091 7.225 33.220 

Etki Oranı % 9,57 12,59 14,92 10,65 18,93 17,23 14,86 13,33 13,88 15,76 14,83 * 14,28** 

Tablo 19: Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

İlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  

Mezuniyet 

Yılı 

 

Mezun Sayısı 
Kayıt Yılı 

  

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) Mezuniyet 

Yılı 

  

Mezun Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2012-2013 19.366 20.766 40.132 2013-2014 18.354 20.109 38.463 1.012 657 1.669 2012-2013 13.359 12.839 26.198 

2013-2014 18.985 20.887 39.872 2014-2015 19.336 21.364 40.700 -351 -477 -828 2013-2014 14.229 14.120 28.349 

2014-2015 19.868 21.424 41.292 2015-2016 18.175 19.797 37.972 1693 1627 3320 2014-2015 15.080 14651 29.731 

2015-2016 17.891 20.074 37.965 2016-2017 17.122 19.386 36.508 769 688 14.577 2015-2016 16.192 16.093 32.285 

2016-2017 18.737 20.227 38.965 2017-2018 17.715 19.640 37.355 1022 588 1610 2016-2017 16.104 16.039 32.143 

2017-2018 19.262 20.563 39.825 2018-2019 17.981 19.092 37.073 1281 1.471 2.752 2017-2018 15.848 16.079 31.927 

2018-2019 19.347 20.814 40.161 2019-2020 18.472 19.717 38.189 875 1.097 1.972 2018-2019 15.216 15187 30.403 

2019-2020 26.986 28.808 55.794 2020-2021 25.121 26.598 51.719 1.865  2.210  4.075  2019-2020 14.953 15.862 30.815 

2020-2021 22.890 22.652 45.542 2021-2022 18.911 19.030 37.941 3.979 3.622 7.601 2020-2021 26.488 26.799 53.287 

2021-2022 21.979 22.004 43.983 2022-2023 18.639 18.561 37.200 3.340 3.443 6.783 2021-2022 26.946 25.487 52.433 

2022-2023 22.353 22.608 44.961 2023-2024 19.110 18.888 37.998 3.243 3.720 6.963 2022-2023 24.228 22.947 47.175 

2023-2024 21.769 23.091 44.860 2024-2025 19.773 19.308 39.081 1.996 3.783 5.779 2023-2024 19.763 17.562 37.325 

http://www.iskur.gov.tr/
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               Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı(son üç yıllık veriler) 

BURSA ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Mevcut Öğrenci 

Sayısı 

2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 

Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın 

FAKÜLTELER  

Tıp Fakültesi 186 183 144 141 161 165 972 929 

İkt.ve İdr.Bil.Fakültesi 905 885 880 881 601 699 5.489 4.797 

Mühendislik Fakültesi 1.330 517 676 256 575 188 3.905 1.278 

Veteriner Fakültesi 81 95 82 87 165 189 387 506 

Ziraat Fakültesi 188 195 189 162 176 148 1.187 1.059 

Eğitim Fakültesi 306 864 248 729 215 619 1.299 2.794 

İlahiyat Fakültesi 160 294 136 258 105 223 855 1.251 

Fen-Edebiyat Fakültesi 227 561 153 358 203 560 1.954 3.518 

Hukuk Fakültesi 71 89 94 124 85 111 484 668 

Güzel Sanatlar Fakültesi 7 26 7 23 6 24 70 219 

İnegöl İşletme 60 62 76 85 61 69 491 502 

Mimarlık Fakültesi 59 72 58 68 52 87 219 426 

Spor Bilimleri Fakültesi 60 47 60 46 69 35 400 184 

Sağlık Bilimleri Fakültesi  43 134 31 115 37 137 256 820 

Diş Hekimliği Fakültesi - - - - - - 153 203 

Fakülte Toplamı 2.728 4.024 2.834 3.333 2.511 3.254 18.121 19.154 
 

KONSERVATUVAR (4 YILLIK)  

Konservatuvar 7 8 1 1 3 2 42 40 

KONSERVATUVAR (4 YILLIK) Toplamı 7 8 1 1 3 2 42 40 
 

MES. Y.OKUL(2 YILLIK)              

Sağlık Hizmetleri MYO 69 228 117 407 81 254 375 930 

Teknik Bilimler M.Y.O. 651 226 612 233 587 223 4.193 1.680 

Sosyal Bilimler M.Y.O. 338 405 303 369 256 347 2.624 2.215 

M.K.Paşa M.Y.O. 13 28 42 46 19 41 385 386 

Karacabey M.Y.O. 172 149 96 94 100 143 739 637 

İnegöl M.Y.O. 116 166 127 256 163 175 1.247 1.169 

İznik M.Y.O. 35 86 39 107 41 80 357 545 

Yenişehir İ.Orhan MYO. 143 256 113 165 59 146 741 731 

Orhangazi Yeniköy Asil Çelik M.Y.O. 95 20 112 26 97 20 690 156 

Gemlik A.Kocabıyık MYO 150 99 139 93 129 97 933 518 

Orhaneli MYO 6 26 18 59 14 41 98 286 

Keles MYO 48 59 27 52 30 37 307 389 

Harmancık MYO 26 40 38 45 21 30 277 293 

Büyükorhan MYO 60 40 65 36 72 50 208 144 

Mennan Pasinli MYO 7 6 7 6 7 8 54 53 

MES. Y.Okul 2Yıl.Toplamı 1.929 1.834 1.855 1.994 1.676 1.692 13.228 10.132 

GENEL TOPLAM( Önlisans+Lisans) 4.657 5.858 4.690 5.328 4.190 4.948 31.391 29.326 
 

ENSTİTÜ Yüksek Lisans - Doktora 

 2021-2022 2022-2023  2023-2024  2024-2025  

 Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın 

Sağlık Bilimler Enstitüsü 25 27 27 57 25 53 118 233 

Fen Bilimler Enstitüsü 128 127 234 235 141 134 1.688 1.184 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 163 162 161 200 267 353 1.220 1.418 

Eğitim Bilimler Enstitüsü 33 122 92 141 302 193 393 780 

ENSTİTÜ TOPLAMI 349 438 514 633 735 733 3.419 3.615 

GENEL TOPLAM(Önlisans+Lisans+ Enstitü) 6.247 7.350 5.171 6.491 4.925 5.681 34.810 32.941 

       Tablodaki veriler Bursa Uludağ Üniversitesi Öğrenci İşleri Daire Başkanlığından alınmıştır. 
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BURSA TEKNİK ÜNİVERSİTESİ 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Mevcut 

Öğrenci Sayısı 

2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 

Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi 
  

Matematik 99 183 3 11 7 25 138 213 

Kimya 0 1 7 18 6 11 76 148 

Gıda Mühendisliği 86 266 11 51 7 38 92 264 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 

(%30 İngilizce) 
228 140 20 24 20 19 258 129 

İnşaat Mühendisliği 311 56 38 11 31 5 346 68 

Fizik 27 19 0 0 0 0 54 44 

Kimya Mühendisliği 113 246 12 23 5 49 123 288 

Makine Mühendisliği(%30 İngilizce) 374 54 26 2 52 7 387 62 

Çevre Mühendisliği 78 77 9 22 8 11 68 67 

Bilgisayar Mühendisliği 323 138 33 17 38 20 411 179 

Biyomühendislik 73 206 3 25 1 24 90 255 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 394 102 39 11 51 9 443 125 

Endüstri Mühendisliği 126 180 8 19 11 34 167 233 

Polimer Malzeme Mühendisliği(%30 

İngilizce) 
65 37 0 0 0 0 80 66 

Lif ve Polimer Mühendisliği(%30 

İngilizce) 
29 24 3 9 5 9 17 5 

Veri Bilimi ve Analitiği 0 0 0 0 0 0 19 13 

Yapay Zeka ve Makine Öğrenmesi 0 0 0 0 0 0 26 6 

Mekatronik Mühendisliği 142 23 2 0 4 2 323 87 

Mekatronik Mühendisliği (%30 

İngilizce) 
190 50 31 5 32 10 69 10 

Fakülte Toplamı 2.658 1.802 245 248 278 273 3.187 2.262 

    

Orman Fakültesi   

Orman Mühendisliği 207 95 39 16 35 23 196 105 

Peyzaj Mimarlığı 57 118 0 6 5 11 85 165 

Orman Endüstri Mühendisliği 158 60 12 4 14 9 152 78 

Fakülte Toplamı 422 273 51 26 54 43 433 348 

    

Denizcilik Fakültesi   

Gemi İnş Gemi Mak. Mühendisliği 77 14 0 0 0 0 161 44 

Denizcilik İşletmeleri Yönetimi (%30 

İngilizce) 
0 0 0 0 0 0 11 9 

Fakülte Toplamı 77 14 0 0 0 0 172 53 

  

Mimarlık ve Tasarım Fakültesi   

Mimarlık 171 275 19 26 19 29 175 324 

Şehir ve Bölge Planlama 154 191 4 25 16 18 177 206 

Fakülte Toplamı 325 466 23 51 35 47 352 530 
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İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi   

İngilizce Mütercim Tercümanlık(İng.) 16 15 0 0 0 0 49 57 

Psikoloji 106 295 11 53 19 67 112 401 

Sosyoloji 61 250 6 30 5 63 63 270 

Uluslararası İlişkiler 152 203 22 17 22 26 168 271 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik 199 198 10 29 29 34 244 254 

İşletme  165 131 6 5 14 21 219 216 

Fakülte Toplamı 699 1.092 55 134 89 211 855 1.469 

  

Fen Bilimleri Enstitüsü   

Kent Ormancılığı Yüksek Lisans 

(Tezli) 
4 3 0 0 0 0 2 5 

Biyomühendislik Yüksek Lisans (Tezli) 3 9 0 2 0 2 6 12 

Biyomühendislik Doktora 0 0 0 0 0 0 0 6 

Bilgisayar Mühendisliği Doktora 4 4 0 0 0 0 11 9 

Orman Endüstri Müh. Yüksek Lis. 

(Tezli) 
30 11 0 0 4 2 26 15 

Çevre Müh. Yüksek Lisans (Tezli) 24 46 4 12 4 12 16 35 

Çevre Mühendisliği Doktora 3 7 0 0 0 0 4 10 

Orman Ürünleri Yüksek Lisans (Tezli) 0 2 0 0 0 0 0 2 

Makine Müh. Yüksek Lisans (Tezli) 93 10 0 0 6 0 83 12 

Akıllı Sistemler Mühendisliği Yüksek 

Lisans (Tezli) 
46 16 5 1 5 1 47 18 

Bilgisayar Müh. Yüksek Lisans (Tezli) 36 20 2 3 2 3 43 20 

Fizik Doktora 0 0 0 0 0 0 1 0 

Kimya Müh. Yüksek Lisans (Tezli) 18 44 6 5 2 5 10 30 

Gıda Mühendisliği Yüksek Lisans 

(Tezli) 
12 53 4 14 0 12 18 55 

Gıda Mühendisliği Doktora 1 3 0 0 0 0 2 9 

Orman Müh. Yüksek Lisans (Tezli) 62 18 11 2 6 2 77 42 

Kentsel Tasarım Yüksek Lisans (Tezli) 17 21 0 0 1 1 23 31 

Biyokompozit Müh. Yüksek Lis. 

(Tezli) 
17 15 0 5 0 2 26 11 

Malzeme Bil. Müh. Yüksek Lisans 

(Tezli) 
6 3 1 0 1 0 9 4 

Malzeme Bilimi Müh. Doktora 15 9 0 1 1 2 13 6 

Mekatronik Müh. Yüksek Lisans 

(Tezli) 
55 3 1 0 3 0 52 13 

Kimya Doktora 2 8 0 0 0 0 3 12 

Kimya Yüksek Lisans (Tezli) 14 21 4 4 0 1 14 29 
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Makine Mühendisliği Doktora 32 9 2 0 0 0 25 9 

Matematik Yüksek Lisans (Tezli) 7 16 1 1 0 2 6 30 

Matematik Doktora 1 0 0 0 0 0 2 3 

Elektrik0Elektronik Müh. Yüksek Lis. 

(Tezli) 
98 19 11 0 6 2 106 21 

Enerji Sistemleri Müh. Yüksek 

Lis.(Tezli) 
13 7 2 0 0 0 17 4 

İnşaat Mühendisliği Yüksek Lis. (Tezli) 72 39 5 6 10 1 78 42 

Biyoteknoloji Yüksek Lisans (Tezli) 1 4 0 2 1 0 3 6 

Elektrik0Elektronik Mühendisliği 

Doktora 
18 7 3 0 1 1 16 3 

İnşaat Mühendisliği Doktora 15 5 1 0 0 0 15 6 

Enerji Sistemleri Mühendisliği Doktora 0 0 0 0 0 0 2 1 

Orman Endüstri Mühendisliği Doktora 9 3 4 5 0 1 9 4 

Biyoteknoloji Doktora 4 22 0 0 0 2 3 16 

Orman Mühendisliği Doktora 17 8 2 0 3 0 17 8 

Şehir Planlama Yüksek Lisans (Tezli) 12 25 1 2 2 2 15 27 

Mekatronik Mühendisliği Doktora 10 1 1 0 1 0 5 1 

Kimya Mühendisliği Doktora 5 6 1 1 1 0 5 8 

Polimer Malzeme Mühendisliği 

Doktora 
10 16 0 2 2 0 8 14 

Polimer Malzeme Müh. Yüksek Lisans 

(Tezli) 
26 41 1 5 3 7 31 56 

İş Sağlığı ve Güvenliği Yüksek Lisans 

(Tezsiz) (İÖ) 
46 17 23 14 34 20 65 34 

Orman Mühendisliği Yüksek Lisans 

(Tezli) (İngilizce) 
3 1 0 0 2 0 1 1 

Fizik Yüksek Lisans (Tezli) 8 4 1 0 4 0 4 9 

Peyzaj Mimarlığı Yüksek Lisans 

(Tezli) 
6 21 0 5 0 4 5 20 

Peyzaj Mimarlığı Doktora 1 2 0 0 0 0 1 8 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 

Yüksek Lisans (Tezli)  
48 29 4 0 4 3 67 40 

Metalurji ve Malzeme Müh. Doktora 9 11 1 0 0 0 7 11 

Endüstri Müh. Yüksek Lisans (Tezli) 12 33 1 0 1 6 22 64 

Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri 

Mühendisliği Doktora 0 0 0 0 0 0 1 0 

Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri 

Mühendisliği Yüksek Lisans(Tezli)     0 0 0 0 3 1 

Fakülte Toplamı 945 672 103 92 110 96 1.025 833 

  

Sosyal Bilimler Enstitüsü   

Uluslararası Ekonomi Politikası 

Yüksek Lisans (Tezli) 
34 28 4 6 0 1 8 5 
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Uluslararası Ekonomi Politikası 

Yüksek Lisans  (Tezsiz) (İÖ) 
7 9 1 5 4 3 1 4 

İşletme Yüksek Lisans (Tezli) 35 53 2 4 0 3 58 62 

İşletme Yüksek Lisans (Tezsiz) (İÖ) 49 28 24 19 37 21 76 33 

İşletme Doktora 0 0 0 0 0 0 3 4 

Psikoloji Yüksek Lisans (Tezli) 2 18 1 1 0 3 5 60 

Sosyoloji Yüksek Lisans (Tezli) 22 50 1 11 2 10 23 61 

Sosyoloji Yüksek Lisans (Tezsiz) (İÖ) 23 26 5 8 11 15 28 35 

Sosyoloji Doktora 0 1 0 0 0 0 3 6 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik Yüksek 

Lisans (Tezli) 
41 37 2 5 6 7 52 48 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik Yüksek 

Lisans (Tezsiz) (İÖ) 
26 12 10 5 16 9 42 15 

Uluslararası İlişkiler Yüksek Lis. 

(Tezli) 
21 11 1 0 3 2 48 26 

Uluslararası İlişkiler Yüksek Lis. 

(Tezsiz) 
0 0 0 0 0 0 1 0 

Uluslararası İlişkiler Doktora 0 2 0 0 0 0 2 5 

Fakülte Toplamı 260 275 51 64 79 74 350 364 

Genel Toplam 5.386 4.594 528 615 645 744 6.374 5.859 

 

     Enstitü öğrencileri yüksek lisans ve doktora yapan öğrencilerin toplamını vermektedir. 

     Tablodaki veriler Bursa Teknik Üniversitesi Öğrenci İşleri Daire Başkanlığından alınmıştır. 
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MUDANYA ÜNİVERSİTESİ  

Bölümler/Programlar 

Mezun Öğrenci Sayısı Mevcut Öğrenci Sayısı 

2022-2023 2023-2024 2024-2025 Yılı 

  Erkek Kadın Erkek Kadın 

Mühendislik, Mimarlık ve Tasarım Fakültesi 

Bilgisayar Mühendisliği Bölümü 

M
ez

u
n
 Ö

ğ
re

n
ci

 

B
u
lu

n
m

am
ak

ta
d
ır

 75 39 

Bilgisayar Mühendisliği 

Bölümü(İngilizce) 
51 12 

Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği Bölümü 
36 4 

Endüstri Mühendisliği Bölümü 62 57 

Endüstri Mühendisliği Bölümü 

(İngilizce) 
32 37 

Toplam  256 149 

Sanat ve Sosyal Bilimler Fakültesi 

İngiliz Dili Ve Edebiyatı 

Programı 

M
ez

u
n
 Ö

ğ
re

n
ci

 

B
u
lu

n
m

am
ak

ta
d
ır

 6 27 

İşletme Programı 24 14 

Psikoloji Bölümü (İngilizce) 13 52 

Psikoloji Programı 31 170 

Ekonomi Ve Finans Programı 20 14 

Görsel İletişim Tasarımı 12 18 

Toplam  106 295 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Beslenme Ve Diyetetik 

Programı 

M
ez

u
n
 Ö

ğ
re

n
ci

 

B
u
lu

n
m

am
ak

ta
d
ır

 

1 37 

Çocuk Gelişimi Bölümü 3 88 

Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon 

Bölümü 
35 74 

Hemşirelik 27 110 

Toplam  66 309 

Meslek Yüksekokulu 

Ağız Ve Diş Sağlığı Programı 

M
ez

u
n
 Ö

ğ
re

n
ci

 B
u
lu

n
m

am
ak

ta
d
ır

 0 0 7 33 

Anestezi  Programı 3 45 23 106 

Bilgisayar Programcılığı 

Programı 
0 0 23 10 

Dış Ticaret Programı 0 0 21 16 

Fizyoterapi Programı 9 28 31 93 

Grafik Tasarımı Programı 0 0 7 26 

İlk Ve Acil Yardım Programı 11 28 31 78 

Otomotiv Teknolojisi Programı 0 0 29 5 

Tıbbi Görüntüleme Teknikleri  

Programı 
6 31 28 85 

Toplam  29 132 200 452 

Tablodaki veriler Mudanya Üniversitesi’nden alınmıştır. 
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ENSTİTÜ 

Mezun Öğrenci Sayısı Mevcut Öğrenci Sayısı 

2022-2023 Yılı 2023-2024 2024-2025 

 Erkek Kadın Erkek Kadın 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 

Bilgisayar Mühendisliği Tezsiz 

Yüksek Lisans Programı 

Mezun Öğrenci Bulunmamaktadır 

31 3 

Endüstri Mühendisliği Tezsiz 

Yüksek Lisans Programı 
16 17 

Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon 

Tezli Yüksek Lisans Programı 
2 11 

Hemşirelik Tezli Yüksek Lisans 

Programı 
4 11 

Psikoloji Tezsiz Yüksek Lisans 

Programı 
3 28 

Toplam 0 0 0 56 70 

Genel Toplam 0 29 132 684 1.275 

Tablodaki veriler Mudanya Üniversitesi’nden alınmıştır. 
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       4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI-2023 

 

       4.1 Kurul Kararları 

 

  Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

TOPLANTI 

DÖNEMİ 

SORUN 

(1) KARAR 

KARARIN 

GEREKÇESİ 

(2) 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 

KARŞILAŞILAN 

GÜÇLÜK 

SORUNUN 

ÇÖZÜMÜNE 

KATKISI 

18/01/2024 
2023/01 

Olağan 

Toplantı 

  1- İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları 

Çalışma Usul ve Esasları Hakkında 

Yönetmeliğin 13. maddesi gereği teşkil edilen 

Denetim Kurulları tarafından Ekim-Aralık 

2023 döneminde 78(yetmişsekiz) adet işgücü 

eğitim faaliyeti denetlenmiş olup, ilgili 

dönemde yapılan denetim faaliyetlerinin Kurul 

tarafından uygun bulunmasına; 

 

 

Gerçekleşti 

   

 

 2- Kurul tarafından Bursa Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü ve Hizmet Merkezlerine; işbaşı 

eğitim programları ile uygulamalı eğitim 

programları uygulama saatlerinin belirlenmesi 

için verilen yetki kapsamında; Ekim-Aralık 

2023 döneminde düzenlenen 43(kırküç) işbaşı 

eğitim programının Kurul tarafından uygun 

bulunmasına 

 

 

Gerçekleşti 

  

 

 3- 2024 Yılı İşgücü Eğitim Planının Kurul 

tarafından onaylanmasına; 

 
Gerçekleşti 

  

 

 4- İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme 

Kurulu tarafından hazırlanan 2023 yılı Faaliyet 

Raporunun Kurul tarafından onaylanmasına ve 

ilgili kurumlara gönderilmesine 
 

 

Gerçekleşti 

  

 

 5- İşbaşı/Uygulamalı Eğitim Programlarına 

ilişkin; Aktif İşgücü Hizmetlerinin 

Yürütülmesine İlişkin Usul Ve Esaslar Hakkında 

Yönetmeliği ile bağlı Genelgede yer alan Kurul 

onayını gerektiren katılım saatlerinin 

belirlenmesi, resmi tatil ve yarım günlük tatil 

olan günlerde program düzenlenmesi ve program 

saat değişiklikleri yapılması hususlarında, Bursa 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü ve bağlı 

Hizmet Merkezlerine onay yetkisinin 

verilmesine ve Kurul adına kullanılan yetki 

sonuçlarının takip eden toplantılarda Kurula 

sunulmasına; 

 

 

Gerçekleşti 

  

 

 6- Kurulumuz tarafımızdan üye kurumlar 

arasından Yürütme Kurulu üyeliklerinin tekrar 

belirlenmesi gerektiğinden Kurul 

çalışmalarındaki etkinlikleri nedeniyle mevcut 

Yürütme Kurulunda görev alan kurumların 

üyeliklerinin aynı üyeler ile devam ettirilmesine; 

 

Gerçekleşti 
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7- Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 

İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para 

Cezalarını Kullanmaya Yetkili 

Komisyonu”’nun proje çağrısına yapılan 

toplam 6 (altı) adet kendi işini kurma proje 

başvurularından; 1 engelli kendi işini kurma 

projesi ile 3 eski hükümlü projesi olumsuz 2 

eski hükümlü projesinin olumlu olarak Kurul 

tarafından değerlendirilmiştir.  

 

Sıra 

No 
Ad-Soyad 

Proje 

Türü 

Kurul  

Neticesi 

1 D*** T**** Engelli-KİK Olumsuz 

2 
Y**** B*** 

K******* 

Eski 

Hükümlü-KİK 
Olumlu 

3 D**** S**** 
Eski 

Hükümlü-

KİK 

Olumlu 

4 
M***** 

A**** 

Eski 

Hükümlü-

KİK 

Olumsuz 

5 S*** B**** 
Eski 

Hükümlü-

KİK 

Olumsuz 

6 
H**** 

G**** 

Eski 

Hükümlü-

KİK 

Olumsuz 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

  

 

 8- Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğü’ne 

bağlı ilimiz ortaöğretim kurumlarında 2024-2025 

Eğitim Öğretim yılı için açılması ve kapatılması 

teklif edilen program türü, alan/dalların 

onaylanmasına; 

 

 

Gerçekleşti 

  

 

 9- Meslek erbapları Sevda YAMAN ile Hasan 

YAMAN tarafından gelen “Çömlekçilik 

mesleğinin Mesleki Eğitim Merkezi(MEM) 

Programı içinde tanımlanması” talebinin Milli 

Eğitim Bakanlığı’na bildirilmesine; 

 

 

Gerçekleşti 

  

 

 10- Zihinsel engelliler ile Otizm Spektrum 

Bozukluğu olan engellilerin destekli istihdam 

modeli kapsamında özel sektör işyerlerinde 

istihdamlarının sağlanması ve arttırılması 

amacıyla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü, İl 

Milli Eğitim Müdürlüğü ile Aile ve Sosyal 

Hizmetler İl Müdürlükleri tarafından ilgili 

taraflarla görüşülerek; belirlenecek önerilerin ilgili 

Bakanlıklara bildirilmesine; 

 

Gerçekleşti 
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11- İlimizde mesleki eğitimin yaygınlaştırılması 

amacıyla mesleki eğitimde özel sektör girişim 

payının arttırılmasına ilişkin İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü tarafından araştırma yapılmasına 

 

Gerçekleşti 

  

 

 12- “Kundura İmalatı” konusunda İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü tarafından “Alan/Dal” açılmasına 

ilişkin ihtiyaç analizi ve gerekliliğine yönelik 

araştırma yapılmasına 

 

Gerçekleşti 

  

       

13.02.2024 

2024/02  

Olağanüstü 

Toplantı 
 

 
1- Genelge kapsamında işletmelerdeki mevcut 

duruma ve uygulamalara dair bilgilerin alınacak 

bir form hazırlanmasına; bu formla ilgili işletme 

bilgilendirmesinin, okulların yanı sıra ilgili 

sektörel çatı kuruluşlar (Bursa Ticaret ve Sanayi 

Odası(BTSO), Bursa Esnaf ve Sanatkârlar Odası 

Birliği(BESOB) ve Bursa Ticaret Borsası(BTB)) 

tarafından da yapılmasına ve ilgili formun, işletme 

beyanı esas alınarak doldurtulması ve sürecin, 

okullar üzerinden koordinatörler öğretmenler 

tarafından yürütülmesi;Kurul tarafından uygun 

bulunmasına, 

 

Gerçekleşti 

  

 

 
2-  İlçe Millî Eğitim Müdürlüklerinde 

komisyonlar oluşturulmasına ve genelge 

kapsamında ilgili işlemlerin bu komisyonların 

koordinasyonunda yürütülmesi, 

  

Gerçekleşti 

  

 

 3- İl/İlçe Millî Eğitim Müdürlüklerince; ‘İşletme 

Belirleme Komisyonlarının Kuruluş ve Görevleri 

ile Sözleşme’ başlıklı dördüncü bölümünde yer 

alan hükümler ile işletme şartlarındaki 

değişiklikler ve gelişmeler doğrultusunda söz 

konusu komisyonca yeniden değerlendirilmesi, 

uygun görülmeyen işletmelerle ilgili olarak 

sözleşmelerin feshine ilişkin görüşün meslekî ve 

teknik ortaöğretim kurumlarına bildirilmesi; 

 

Gerçekleşti 

  

 

 4- Koordinatör öğretmen takip formuna genelgeye 

ilişkin maddelerin eklenmesinin Bakanlığa 

önerilmesi;. 

 

Gerçekleşti 

  

       

 

25.04.2024 

2024/03   

Olağan 

Toplantı 
 

 1-İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları 

Çalışma Usul ve Esasları Hakkında 

Yönetmeliğin 13. maddesi gereği teşkil edilen 

Denetim Kurulları tarafından Ocak-Mart 2024 

döneminde 39(otuzdokuz) adet işgücü eğitim 

faaliyeti denetlenmiş olup, ilgili dönemde 

yapılan denetim faaliyetlerinin Kurul tarafından 

uygun bulunmasına 

 

 

Gerçekleşti 

  

 

 2- Kurul tarafından Bursa Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü ve Hizmet Merkezlerine; işbaşı 

eğitim programları ile uygulamalı eğitim 

programları uygulama saatlerinin belirlenmesi 

için verilen yetki kapsamında; Ocak-Mart 2024 

döneminde düzenlenen 92(doksaniki) eğitim 

programının Kurul tarafından uygun 

 

Gerçekleşti 
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bulunmasına; 

 

 

 3- İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulumuzun 

2024 yılı 1. olağan toplantısında alınan 

“Zihinsel engelliler ile Otizm Spektrum 

Bozukluğu olan engellilerin destekli istihdam 

modeli kapsamında özel sektör işyerlerinde 

istihdamlarının sağlanması ve arttırılması 

amacıyla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü, 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü ile Aile ve Sosyal 

Hizmetler İl Müdürlükleri tarafından ilgili 

taraflarla görüşülerek; belirlenecek önerilerin 

ilgili Bakanlıklara bildirilmesi” kararı gereğince 

komisyon tarafından derlenerek hazırlanan 

aşağıdaki önerilerin ilgili Kurumlara 

bildirilmesine, 

 

1- 4857 Sayılı İş Kanunu 30.maddesine 

eklenecek fıkra ile zihinsel engelli ve/veya 

otizm spektrum bozukluğu tanılı bireylerin (işe 

ve iş yerine uyumunun sağlanması amacıyla) 

 

a) İş koçu desteğiyle işyerlerinde 

bütünleştirme çalışmalarına yönelik 

istihdamlarının sağlanması; 

 

b) Özel sektör işverenlerinde istihdam edilen 

bu statüdeki engelli işçi başına her ay brüt asgari 

ücretin %50’si tutarında teşvik verilmesi;  

 

c) İşe alımları sonrasında 6 (altı) ay süreyle 

işverenler tarafından yapılacak (makul 

düzenlemeler ve iş sağlığı ve güvenliği gibi ilave 

ve destek teknolojisi veya işle ilgili ergonomik 

düzenleme) giderlerin kişi başına 6 (altı) brüt 

asgari ücret tutarını geçmeyecek şekilde 

(yılsonunda kurumlar vergisinden düşülmek 

suretiyle) karşılanması;  

 

d) Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı 

tarafından Aile ve Sosyal Hizmetler 

Bakanlığı’nın da görüşleri alınarak «Destekli 

İstihdam Yönetmeliği» ‘nin hazırlanması; 

 

2-  İŞKUR bünyesinde bulunan İş ve Meslek 

Danışmanlarının da dâhil olmak üzere “İş Koçu” 

mesleğinde meslek standartlarının ve ulusal 

yeterliliklerin Mesleki Yeterlilik Kurumu 

tarafından belirlenmesi; 

 

3- Korumalı işyerlerinde çalışan/çalışacak olan 

bireylerin iş koçu desteğiyle işgücü piyasasına 

geçiş yapabilmeleri yönünde sosyal hizmet ve 

mesleki danışmanlık hizmetlerinin İŞKUR 

tarafından planlanarak hayata geçirilmesi; 

 

Gerçekleşti 
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4- Zihinsel engelli ve/veya otizm spektrum 

bozukluğu tanılı bireyler işe başladığında uyum 

sürecini geçip geçemeyeceğinin gözlenebilmesi 

için, 2 (iki) aylık deneme süresinde engelli 

yardımı ve evde bakım gibi tüm sosyal 

yardımların ve hakların devam ettirilmesi;  

 

5-  Sağlık Bakanlığı’nda görev yapan 

hekimlerin, verilecek meslek içi eğitimlerle 

zihinsel engelli ve/veya otizm spektrum 

bozukluğu tanılı bireyleri yönelik nitelikli sağlık 

kurulu raporu verebilecek kapasiteye 

eriştirilmesi; 

 

6- Milli Eğitim Bakanlığı’nda görev yapan Özel 

Eğitim Okulları ile Rehberlik ve Araştırma 

Merkezlerinde (RAM) çalışan öğretmenlerin, 

verilecek meslek içi eğitimlerle zihinsel engelli 

ve/veya otizm spektrum bozukluğu tanılı 

bireylere yönelik nitelikli istihdam danışmanlığı 

verebilecek kapasiteye eriştirilmesi;  

 

7-  Zihinsel engelli ve/veya otizm spektrum 

bozukluğu tanılı bireyler ve ailelerinin 

farkındalık çalışmaları ile tüm süreç hakkında 

bilgilendirilmesi; 

 

8- İşletmelerin ihtiyaç duydukları mesleklerde iş 

analizleri yapılarak gereksinin duyulan beceriler 

ile yeterlilikleri tespit edilen engellilerin 

eşleştirilmesi;  

 

9- Eğitim birimlerine yakın lokasyonlarda 

bulunan organize sanayi bölgelerinde yapılan iş 

analizlerine göre özel eğitim okullarında yeni 

alan-dalların açılması; 

 

10- Engelli iş koçlarına sahada çalışmaları 

esnasında; ulaşım, iletişim vb ihtiyaçlar için 

destek verilmesi; aktif olarak çalışan iş 

koçlarının; aralıklı olarak eğitimlere alınması; iş 

koçlarına psikolog desteği verilmesi; 

11-  Özel eğitim meslek okullarında eğitim 

gören 11. ve 12. sınıf öğrencilerinin staj 

imkânlarının artırılması amacıyla İİMEK 

tarafından çalışma yapılması veya işletmelerin; 

özel eğitim gören tüm engelli öğrencilere diğer 

teknik ve mesleki eğitim okullarında olduğu 

şekilde bir özel staj kontenjanı ayrılması; 

12- Özel gereksinim duyulan öğrencilerin iş 

hayatına kolay adapte olabilmeleri için özel 
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eğitim okullarında (çalışma sistemi, iş disiplini, 

işyeri kuralları; işgücü uyum vb konularda) 

beceri eğitimleri verilmesi;  

 

13- Korumalı işyeri uygulaması, engellilerin 

istihdamında önemli bir araç olup destekli 

istihdam modelinde sağlanan “Engelli İş Koçu” 

desteğinin; oluşturulan veya oluşturulacak olan 

korumalı işyerlerinde de sağlanması; 

 

 4- Mesleki ve Teknik Eğitim Genel 

Müdürlüğü’ne bağlı ilimiz ortaöğretim 

kurumlarında 2024-2025 Eğitim Öğretim yılı 

için açılması ve kapatılması teklif edilen 

program türü, alan/dalların onaylanmasına 
 

 

Gerçekleşti 

  

 

 5- “Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 

İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para 

Cezalarını Kullanmaya Yetkili 

Komisyonu”’nun e-devlet üzerinden yapılan 

proje çağrılarına başvuruların; daha kolay ve 

etkili,  proje hazırlama rehberine uygun ve proje 

değerlendirme puan kriterleri ile ilgili detaylı 

bilgi ve yönlendirmelerin olabilmesi için 

sistemsel ve yazılıma ilişkin önerilerin Türkiye 

İş Kurumu Genel Müdürlüğü’ne bildirilmesine; 

 

 

Gerçekleşti 

  

 
      

24.07.2024 

2024/04   

Olağan 

Toplantı 
 

 
1- İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları 

Çalışma Usul ve Esasları Hakkında 

Yönetmeliğin 13. maddesi gereği teşkil edilen 

Denetim Kurulları tarafından Nisan-Haziran 

2024 döneminde 99(doksandokuz) adet işgücü 

eğitim faaliyeti denetlenmiş olup, ilgili dönemde 

yapılan denetim faaliyetlerinin Kurul tarafından 

uygun bulunmasına 

 

 

Gerçekleşti 

  

 

 
2- Kurul tarafından Bursa Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü ve Hizmet Merkezlerine; 

işbaşı eğitim programları ile uygulamalı eğitim 

programları uygulama saatlerinin belirlenmesi 

için verilen yetki kapsamında; Nisan-Haziran 

2024 döneminde düzenlenen 153(yüzelliüç) 

eğitim programının Kurul tarafından uygun 

bulunmasına 

 

 

Gerçekleşti 
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3- Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 

İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını 

Kullanmaya Yetkili Komisyonu”’nun proje 

çağrısına yapılan toplam 17 (onyedi) adet kendi 

işini kurma proje başvurusu; Kurulumuz 

tarafından değerlendirilmiştir: 

 

Sıra 

No 
Ad-Soyad Proje 

Türü 

Kurul 

Neticesi 

1 H**** D**** Engelli-KİK Olumlu 

2 A**** D***** Engelli-KİK Olumsuz 

3 S**** B***** Engelli-KİK Olumlu 

4 B***** S***** Engelli-KİK Olumlu 

5 O**** Ç**** Engelli-KİK Olumlu 

6 Ö*** Ş***** Engelli-KİK Olumlu 

7 B**** K****** Engelli-KİK Olumsuz 

8 M*** A***** Engelli-KİK Olumsuz 

9 D**** A***** Engelli-KİK Olumsuz 

10 G***** M***** Engelli-KİK Olumsuz 

11 N*** A****** Engelli-KİK Olumsuz 

12 E*** Ö***** Engelli-KİK Olumsuz 

13 Ö*** G***** 
Eski 

Hükümlü-

KİK 

Olumsuz 

14 H**** K**** 
Eski 

Hükümlü-

KİK 

Olumlu 

  15 E*** T**** 
Eski 

Hükümlü-

KİK 

Olumlu 

  16 D**** S**** 
Eski 

Hükümlü-

KİK 

Olumlu 

  17 E*** S**** 
Eski 

Hükümlü-

KİK 

Olumsuz 

 

 

Gerçekleşti 

  

 
 

 
 

 
  

24.10.2024 

2024/05   

Olağan 

Toplantı 

 

 
1- İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları 

Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğin 

13. maddesi gereği teşkil edilen Denetim 

Kurulları tarafından Temmuz-Eylül 2024 

döneminde 107(yüzyedi) adet işgücü eğitim 

faaliyeti denetlenmiş olup, ilgili dönemde yapılan 

denetim faaliyetlerinin Kurul tarafından uygun 

bulunmasına; 

 

Gerçekleşti 
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 2- Kurul tarafından Bursa Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü ve Hizmet Merkezlerine; 

işbaşı eğitim programları ile uygulamalı eğitim 

programları uygulama saatlerinin belirlenmesi 

için verilen yetki kapsamında; Temmuz-Eylül 

2024 döneminde düzenlenen 230(İkiyüzotuz) 

eğitim programının Kurul tarafından uygun 

bulunmasına; 

 

 

Gerçekleşti 

  

 

 3- Bursa Uludağ Üniversitesi ile Bursa 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü arasında 

nitelikli işgücünün yetiştirilmesine yönelik 

mesleki eğitim kurslarının düzenlenmesi 

hususunda bir işbirliği protokol imzalanmıştır.  

Protokol kapsamında yıllık işgücü eğitim 

planında yer almayan mesleklerde düzenlenecek 

mesleki eğitim kurslarının seri bir şekilde 

düzenlenmesi amacıyla Kurul uhdesinde olan 

yıllık işgücü eğitim planına meslek eklenmesi 

onay yetkisinin;  Bursa Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü’ne devredilmesine ve Kurul adına 

kullanılan yetki sonuçlarının takip eden 

toplantılarda Kurula sunulmasına; 

 

 

Gerçekleşti 

  

 

 4- Osmangazi ilçesi Şehit Hakan Ünver 

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bünyesinde 

belgelendirme dışındaki eğitim - öğretim 

faaliyetlerinin de yürütülebilmesi amacıyla 

Mesleki Eğitim Merkezi Programı açılmasına; 

 

 

Gerçekleşti 

  

 

 5- İlimiz Mesleki ve Teknik Anadolu 

Liseleri ile Mesleki Eğitim Merkezi Programı 

Metal Teknolojisi alanı altında Bıçakçılık ve El 

Aletleri Teknolojisi dalının açılmasına; 

 

 

Gerçekleşti 

  

 
 

 
 

 
  

17.12.2024 

2024/06  

Olağan 

Toplantı 

 

 

1- 2025 Yılı İşgücü Eğitim Planının Kurul 

tarafından onaylanmasına; 

 

 

  

 

 
2- İşgücü yetiştirme (kurs/program) 

talebinde bulunan işverenlerin taleplerinin 

süresinde ve seri bir şekilde yerine getirilmesi 

amacıyla; Aktif İşgücü Hizmetlerinin 

Yürütülmesine İlişkin Usul Ve Esaslar 

Hakkında Yönetmeliği ile bağlı Genelgede 

yer alan Kurul onayını gerektiren; katılım 

saatlerinin belirlenmesi, resmi tatil ve yarım 

günlük tatil olan günlerde program 

düzenlenmesi, program saat değişiklikleri 

yapılması, 2025 yılı işgücü eğitim planında 

yer almayan mesleklerin ve eğitim alacak kişi 

sayısının plana eklenmesi ile planda yer alan 

mesleklerde eğitim alacak kişi sayısının 

arttırılması hususlarında, Bursa Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü ve bağlı Hizmet 

Merkezlerine onay yetkisinin verilmesine ve 
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Kurul adına kullanılan yetki sonuçlarının 

takip eden toplantılarda Kurula sunulmasına; 

 

 
3- Mevsimlik tarım işçileri barınma 

alanlarında işgücü uyum programı ve toplum 

yararına program kapsamındaki katılımcıların 

görevlendirilebileceğine, 
 

 

 

  

 

 

4- İlçemiz Osmangazi Özel Eğitim 

Uygulama Okulu III. Kademe ve Osmangazi 

Özel Eğitim Meslek Okuluna aşağıdaki 

listede açılması teklif edilen alan/dalların 

onaylanmasına;    

Okulun 

Adı 

Açılması Talep Edilen Alan 

Dallar 

  

  

Osmangazi 

Özel Eğitim 

Uygulama 

Okulu III. 

Kademe 

  

  

1. Ağır Otizm Alanı  

2. Orta-Ağır Otizm Alanı 

3. Ağır Düzeyde Zihinsel 

Yetersizlik Alanı 

4. Orta Düzeyde Zihinsel 

Yetersizlik Alanı 

5. El Sanatları Alanı 

6. Yiyecek İçecek 

Hizmetleri Alanı 

  

Osmangazi 

Özel Eğitim 

Meslek 

Okulu 

  

  

1. Hafif Düzeyde Zihinsel 

Yetersizlik Alanı 

2. Hafif Düzeyde Otizm Alanı 

3. El Sanatları Alanı 

4. Yiyecek İçecek Hizmetleri 

Alanı 

  

 

 

  

    2024 yılında gerçekleştirilen 6(Altı) İİMEK toplantısında 33(Otuzüç) karar alınmış olup 33(Yirmiüç) 

Gerçekleşen karar bulunmaktadır. 
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  4.2 Kurslar 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel-2024 

Meslekler 

 

Açılan Kurs 

Sayısı 

 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen  

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

     Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

  
 
 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar-2024 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen 

 *Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Plastik İşlemeci 1 8 2 10 - - - 

Endüstriyel Taşımacı 1 15 - 15 - - - 

Toplam 2 23 2 25 - - - 
     Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

    *Taahhüt edilen istihdam süreleri henüz sona ermeyen kursiyer istihdamları verilere yansıtılmamıştır. 

    
 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar-2024 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 
Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

 
 

Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Engellilere Yönelik Kurslar-2024 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 
 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar-2024 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 
     Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

 

 

 

 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
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Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar-2024 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

     Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır.  

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar-2024 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 
     Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 
TYP-2024 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

TYP (Genel) 25 346 2.428 2.774 346 2.428 2.774 

Genel Toplam 25 346 2.428 2.774 346 2.428 2.774 
     Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 
 

 

Tablo 22 ğ : Kurslara İlişkin Veriler 

 

Staj(İşbaşı Eğitim)-2024 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Ağaç Kesme ve Boylama Operatörü  1 8 0 8 0 0 0 

Ağaç Palet İmalatçısı 1 1 0 1 0 0 0 

Ahşap Boyama ve Vernikleme Elemanı  9 15 1 16 2 0 2 

Ahşap Doğrama CNC Makinesi Operatörü 1 1 0 1 0 0 0 

Ahşap İskeletçi 11 15 8 23 1 0 1 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 15 25 2 27 2 0 2 

Ahşap Montaj Elemanı 3 7 0 7 1 0 1 

Alüminyum Doğramacı 6 7 0 7 2 0 2 

Ambalajcı (Makine İle) 3 9 2 11 2 0 2 

Ambar/Depo Görevlisi 10 47 2 49 1 0 1 

Amonyum Nitratlı Gübre İmal İşçisi 2 26 0 26 12 0 12 

ARGE Elemanı 3 0 3 3 0 1 1 

Argon Kaynakçısı (TİG Kaynakçısı) 1 1 0 1 0 0 0 

Arşiv Destek Elemanı 1 2 0 2 0 0 0 

Aşçı 2 1 1 2 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 11 2 18 20 0 4 4 

At Antrenörü 2 5 0 5 0 0 0 

Ayakkabı İmalatçısı (Montaj) 1 1 0 1 0 0 0 

Baskı Operatörü - Tekstil  1 3 0 3 0 0 0 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
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Beyaz Eşya Ürünleri Satış Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgi İşlem Destek Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Grafik Tasarım 

Operatörü 1 0 1 1 1 0 1 

Bilgisayar Destekli Makine 

Ressamı/Makine Ressamı 1 1 0 1 1 0 1 

Bilgisayar Destekli Muhasebe Görevlisi 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgisayar Program Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1 

Bilgisayar Programcısı 1 1 0 1 1 0 1 

Bilgisayarlı Makine (CNC Operatörü ) 2 2 0 2 2 0 2 

Bobin Makinesi Operatörü 2 15 3 18 0 0 0 

Bobin-Katlama-Büküm Makine Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Boya Üretim ve Kontrol Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Brode Makinesi Operatörü/Brodeci 8 18 6 24 1 7 8 

Büro Memuru (Genel) 1 0 1 1 0 0 0 

Büro Yönetimi Elemanı 2 3 2 5 1 2 3 

Cam Balkon Sistemleri Montajcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Cam Mamul İmalatçısı 2 2 1 3 0 0 0 

Cam Pres Makinesi Operatörü 1 2 0 2 0 0 0 

Cam Şekillendirmeci 2 5 2 7 0 0 0 

Cep Telefonu ve Aksesuarları Satış 

Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

CNC Freze Tezgahı Operatörü 6 5 1 6 3 1 4 

CNC Programcısı 1 2 0 2 0 0 0 

CNC Programcısı Yardımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 8 23 0 23 16 0 16 

Çağrı Merkezi Elemanı 2 0 11 11 0 0 0 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 2 0 10 10 0 5 5 

Çelik Kaynakçısı 1 5 0 5 0 0 0 

Çevre Mühendisi 1 0 1 1 0 1 1 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Çorap Örme Makinesi Operatörü 2 1 1 2 1 1 2 

Çözgülü Örme Makinesi Operatörü 2 8 0 8 0 0 0 

Danışma Memuru 4 2 6 8 1 7 8 

Depo Sorumlusu 14 24 2 26 6 1 7 

Desinatör (Tekstil) 3 2 1 3 0 1 1 

Dış Ticaret Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Dış Ticaret Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Dijital Baskı Operatörü  1 1 0 1 1 0 1 

Dijital Baskı Operatörü (Tekstil) 2 4 0 4 0 0 0 

Dikiş Makinesi Operatörü-Kumaş 2 0 2 2 0 0 0 

Diş Hekimi Asistanı/Yardımcısı 1 0 1 1 0 1 1 

Diyaliz Sağlık Teknikeri 3 0 3 3 0 3 3 

Doğramacı/Ahşap Doğramacı 2 7 0 7 4 0 4 

Doğrultma İşçisi-Metal (Soğuk Haddehane) 1 1 0 1 0 0 0 

Dokuma Makineleri Operatörü ve Ayarcısı 6 36 6 42 0 0 0 

Dokumacı/Endüstriyel Dokumacı 11 22 0 22 0 1 1 

Dökümcü  1 1 0 1 1 0 1 

Düz Dikiş Makineci 6 8 6 14 1 11 12 

Eczane Hizmetleri Teknikeri 2 0 2 2 0 1 1 

Editör-Gazete, Dergi Vb. 1 0 1 1 0 0 0 
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Eksantrik Pres Tezgahı Operatörü 1 3 0 3 0 0 0 

El ve Makine Nakışçısı 1 3 0 3 0 0 0 

Elektrik Tesisat Ustası 2 4 0 4 0 0 0 

Elektrik-Elektronik Mühendisi 1 1 0 1 1 0 1 

Elektro-Mekanik Montajcısı 3 26 3 29 0 0 0 

Emlak ve Emlak Yönetimi Meslek 

Elemanı/Emlak Danışmanı 1 1 0 1 0 0 0 

Endüstri Mühendisi 1 1 0 1 0 0 0 

Endüstriyel Reklam Ölçü Keşif ve Montaj 

İşçisi 2 3 0 3 0 0 0 

Endüstriyel Tasarımcı 1 0 2 2 0 2 2 

Endüstriyel Yuvarlak Örme Operatörü 2 11 0 11 5 0 5 

Erkek Berberi (Erkek Kuaförü) 1 1 0 1 2 0 2 

E-Ticaret ve Pazarlama Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Fırın İşçisi (Cam İmali) 1 2 0 2 0 0 0 

Fırın ve Unlu Mamuller Üretim Operatörü 4 2 10 12 1 3 4 

Galvanizci (Daldırma İle) 1 2 0 2 0 0 0 

Gazaltı Kaynakçısı (Mıg-Mag Kaynakçısı) 7 17 0 17 2 0 2 

Gıda İşlemecisi 8 10 16 26 0 0 0 

Grafik Tasarımcısı 1 1 0 1 1 0 1 

Grafik Teknisyeni 1 0 1 1 0 1 1 

Gri Karton, Şirenz Kağıt Üretim ve 

Laminasyon İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Gümrük İşletme Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Güvenlik Sistemleri Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Haber Editörü  1 1 0 1 1 0 1 

Halkla İlişkiler Görevlisi  1 0 1 1 0 2 2 

Halkla İlişkiler ve Organizasyon Hizmetleri 

Elemanı 2 0 3 3 0 1 1 

Hamurkâr 1 1 0 1 0 0 0 

Harita Mühendisi 1 1 0 1 1 0 1 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 3 1 11 12 0 1 1 

Hazır Köfte Paketleme Makinesi Operatörü 1 1 1 2 0 0 0 

Hukuk Sekreteri 1 0 1 1 0 0 0 

İcra Katibi 1 0 1 1 0 2 2 

İç Mimar 1 0 2 2 0 0 0 

İletişim Tasarımı Uzmanı 1 0 3 3 0 0 0 

İmalat Mühendisi/Üretim Mühendisi 2 2 0 2 2 0 2 

İnsan Kaynakları Uzmanı/Personel Uzmanı 1 0 1 1 0 0 0 

İnsan Kaynakları Yönetimi Meslek 

Elemanı 3 1 2 3 1 3 4 

İnşaat Boyacısı/Boyacı 1 1 0 1 0 0 0 

İnternet Editörü 1 0 1 1 0 1 1 

İp Büküm Makinesi Operatörü 2 2 0 2 1 0 1 

İş Güvenliği Uzmanı (Az Tehlikeli Sınıf-C) 2 0 2 2 0 2 2 

İş Makineleri Hidrolik Sistemler Bakım ve 

Onarımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

İthalat-İhracat Meslek Elemanı 2 2 0 2 0 0 0 

Jet Boya Makinesi Operatörü 1 2 0 2 0 0 0 

Kablo Ağı Bantlama Elemanı 1 12 11 23 11 10 21 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 2 0 2 2 0 2 2 

Kahve ve Kakao Hazırlayıcısı (Barista) 6 8 2 10 0 0 0 
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Kalıp ve Takım-Aparat İşçisi 2 2 0 2 1 0 1 

Kalıpçı-Pres 1 0 1 1 0 0 0 

Kalite Kontrol Sorumlusu 2 2 0 2 0 0 0 

Kalite Kontrolcü 19 28 7 35 6 5 11 

Kalite Kontrolcü (Metal) 2 4 1 5 3 2 5 

Kalite Kontrolcü (Plastik) 1 3 0 3 1 0 1 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 8 10 5 15 3 4 7 

Kapitone Makinesi Operatörü/Kapitoneci 1 1 0 1 0 0 0 

Kaporta Tamircisi/Otomotiv Gövdecisi 1 1 0 1 0 0 0 

Karoserci 1 1 0 1 0 0 0 

Kartelacı 2 1 2 3 0 0 0 

Karton ve Mukavva Kutu İmal İşçisi 

(Makine İle) 1 1 0 1 1 2 3 

Karton ve Mukavva Makinesi Operatörü 

(Yapıştırma Usulüyle) 1 1 0 1 0 0 0 

Kasiyer 14 3 16 19 0 5 5 

Kauçuk Kalıp Presi Operatörü 1 5 2 7 2 2 4 

Kaynak Operatörü 2 2 0 2 0 0 0 

Kaynakçı  17 177 0 177 71 0 71 

Kesimci (Giyim) 2 8 0 8 0 0 0 

Konfeksiyon İşçisi 18 30 20 50 1 3 4 

Kumaş Serim Makinesi Operatörü 1 1 0 1 0 0 0 

Kurumsal İletişim Uzmanı 1 1 0 1 0 0 0 

Laborant (Gıda) 2 1 1 2 1 1 2 

Lastik Üretim Elemanı 5 52 28 80 0 0 0 

Lojistik Operasyon Elemanı 5 6 0 6 3 0 3 

Lojistik Operasyon Sorumlusu 2 2 0 2 1 0 1 

Makine Bakım ve Onarımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Makine Montaj İşçisi 4 5 0 5 3 0 3 

Makine Montajcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Makine Mühendisi 4 3 1 4 2 0 2 

Makine Teknisyeni 2 2 0 2 1 0 1 

Makineci (Dikiş) 37 82 80 162 28 52 80 

Manav 3 1 2 3 2 0 2 

Mantı Ustası 1 0 2 2 0 0 0 

Matbaa İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Matbaa İşçisi (Baskı Sonrası) 1 1 0 1 0 0 0 

Memur (Okul) 1 0 1 1 0 0 0 

Mermer İşçisi 1 2 0 2 0 0 0 

Metal Mamuller Montaj İşçisi 3 37 25 62 10 13 23 

Metal Pres Makinesi Operatörü 1 2 0 2 0 0 0 

Metal Şekillendirici (Elle) 4 7 0 7 6 0 6 

Metal Yüzey Boyacısı 6 18 0 18 14 0 14 

Meyve Sebze Ayıklama İşçisi 6 37 30 67 1 0 1 

Mobilya Döşeme Dikim İşçisi 2 0 2 2 0 0 0 

Mobilya Döşeme İşçisi 26 48 0 48 8 0 8 

Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı 2 3 0 3 0 0 0 

Mobilya Montajcısı 4 5 0 5 0 0 0 

Mobilya Paketleme İşçisi 3 8 0 8 0 0 0 

Mobilya Satış Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Mobilya Tasarımcısı 1 1 0 1 1 0 1 
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Montaj İşçisi (Havalı Tornavida) 3 2 1 3 0 1 1 

Muhabir 1 0 1 1 0 0 0 

Muhasebe Elemanı 9 1 8 9 0 7 7 

Muhasebe Meslek Elemanı 10 3 7 10 2 3 5 

Muhasebe Yardımcı Elemanı  5 3 2 5 1 1 2 

Muhasebe Yetkilisi 1 0 1 1 0 1 1 

Müşteri Temsilcisi 3 0 4 4 0 2 2 

NC/CNC Tezgah Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Noter Katibi 1 1 0 1 0 0 0 

Odyometri Sağlık Teknikeri 2 0 2 2 1 2 3 

Oto Aksesuarları Satış Elemanı 2 2 0 2 2 0 2 

Oto Bakım-Onarımcısı (Otomotiv 

Mekanikcisi) 1 1 0 1 1 0 1 

Oto Döşemecisi 3 4 1 5 0 0 0 

Oto Elektrikçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Oto Lastiği ve Jant Satış Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Otomotiv Mühendisi 1 1 0 1 0 0 0 

Otomotiv Servis Danışmanı  1 1 0 1 0 0 0 

Ön Büro Görevlisi (Otel Resepsiyoncusu)  2 1 1 2 2 4 6 

Ön Muhasebeci 24 4 21 25 1 12 13 

Örgü Makinası Operatörü 1 1 0 1 0 0 0 

Pastacı Yardımcısı 3 0 9 9 0 2 2 

Pastalcı 1 0 1 1 0 0 0 

Pastane Ürünleri Satış Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Patent Uzmanı 1 0 1 1 1 0 1 

Pazarlama Sorumlusu 2 1 1 2 0 1 1 

Pazarlama Uzmanı 1 1 1 2 0 0 0 

Pazarlamacı  7 4 3 7 0 0 0 

Perakende Satış Elemanı (Gıda) 25 23 28 51 21 31 52 

Perakende Satış Elemanı (Tezgahtar) 27 14 28 42 7 21 28 

Perde İmal İşçisi 1 4 2 6 0 0 0 

Pide Ustası Yardımcısı 1 1 0 1 1 0 1 

Planlama ve Kontrol İşçisi (Tekstil) 2 1 1 2 1 1 2 

Plastik Doğramacı/PVC Doğrama-İmalat 

ve Montajcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Plastik Ekstrüzyon Makinesi Operatörü 

(Ekstrüder) 8 23 4 27 15 6 21 

Plastik Enjeksiyon Kalıpçısı 1 2 0 2 0 0 0 

Plastik İşlemeci  6 79 7 86 42 2 44 

Plastik Kalıp Makinesi Operatörü (Presle) 1 5 0 5 0 0 0 

Plastik Mamuller Montaj İşçisi 1 7 2 9 0 0 0 

Pres Makineleri Operatör Yardımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Proje Danışmanı 1 0 1 1 0 0 0 

Proje Mühendisi 1 0 1 1 0 1 1 

Punta Kaynak Makinesi İşçisi 1 1 0 1 1 0 1 

Radyoloji (Röntgen) Teknisyeni 1 2 1 3 1 1 2 

Reyon Görevlisi 24 16 17 33 7 5 12 

Satın Alma Görevlisi 1 1 0 1 0 0 0 

Satın Alma Sorumlusu 1 1 0 1 0 0 0 

Satış Danışmanı / Uzmanı Yardımcısı 6 2 6 8 0 6 6 

Satış Elemanı / Danışmanı 19 13 26 39 17 22 39 
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Satış Görevlisi 4 2 2 4 1 1 2 

Sekreter 6 3 4 7 1 2 3 

Sekreter (Order Taker) 1 0 2 2 0 3 3 

Seramik İmal İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Seri Üretim Tezgah Operatörü 21 166 86 252 90 33 123 

Servis Elemanı (Garson) 17 16 10 26 9 4 13 

Servis Elemanı (Garson) Yardımcısı 2 1 1 2 1 0 1 

Sigorta Acentesi Teknik Personeli 1 1 0 1 1 0 1 

Sigortacı 1 0 2 2 0 0 0 

Simit İmalat Ustası 1 1 0 1 0 1 1 

Sistem Mühendisi  1 2 0 2 0 0 0 

Soba Ustası 1 3 0 3 0 0 0 

Soğuk Demirci/ Çelik Yapılandırmacı  1 3 0 3 0 0 0 

Soğuk Kesimci (Cam) 1 3 0 3 0 0 0 

Son Ütücü 1 0 1 1 0 0 0 

Sosyal Medya Uzmanı 1 0 1 1 0 0 0 

Stilist 1 0 1 1 0 0 0 

Şarküteri, Bakkal ve Gıda Pazarları Satış 

Elemanı 3 0 6 6 0 2 2 

Şef Garson 2 1 1 2 2 1 3 

Şekerleme İmal İşçisi (Makineyle) 1 1 0 1 0 0 0 

Şönil İplik Üretim İşçisi 1 4 0 4 3 0 3 

Tahribatsız Muayene Operatörü 1 10 0 10 6 0 6 

Teknik Servis Elemanı 2 5 0 5 0 0 0 

Tekstil Terbiye İşçisi (Apre) 1 1 0 1 0 0 0 

Tekstüre İplik Üretim Makinesi Operatörü 3 41 10 51 5 0 5 

Tel Büküm Elemanı 1 2 0 2 0 0 0 

Temel Metal Şekillendirme Elemanı  13 46 2 48 10 0 10 

Tenis Eğitmeni 1 1 0 1 1 0 1 

Tornacı 2 2 0 2 1 0 1 

Turizm Danışma Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Üretim Planlama Memuru 3 1 3 4 2 2 4 

Ütücü 5 6 1 7 0 1 1 

Veri Giriş Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Yazılım Geliştirme Uzmanı 3 3 0 3 2 0 2 

Yazılım Geliştirme/Bilgisayar Yazılım 

Teknisyeni 2 2 0 2 1 0 1 

Genel Toplam 841 1.676 743 2.419 525* 352* 877* 

   Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

   *Taahhüt edilen istihdam süreleri henüz sona ermeyen kursiyer istihdamları verilere yansıtılmamıştır. 
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Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 
Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ)-2024 

Kurs Kategorisi 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

a)   İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel - - - - - - - 

b)   İstihdam Garantili Kurslar 2 23 2 25 -* -* -* 

c)   Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar - - - - - - - 

ç)  Engellilere Yönelik Kurslar - - - - - - - 

d)  Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar - - - - - - - 

e)   Hükümlülere Yönelik Kurslar - - - - - - - 

f)   İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan 

Kurslar 
- - - - - - - 

g)   TYP 25 346 2.428 2.774 346 2.428 2.774 

ğ)   İşbaşı Eğitim/Staj 841 1.676 743 2.419   525* 352* 877* 

GENEL TOPLAM   868 2.045 3.173 5.218 871 2.780 3.651 

    Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

    *Taahhüt edilen istihdam süreleri henüz sona ermeyen kursiyer istihdamları verilere yansıtılmamıştır. 
 

 

 

 

Tablo 24: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması  

Temininde Güçlük 

Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun 

Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan                                             

Kursiyer Sayısı 

İşe Yerleştirilen                          

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Makineci (Dikiş) 820 
İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
37 82 80 162 28 52 80 

Dokuma Makineleri 

Operatörü / Dokumacı 
535 

İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
17 58 6 64 0 1 1 

Gazaltı (Mıg-Mag) 

Kaynakçısı 
444 - 7 17 0 17 2 0 2 

Beden İşçisi (Genel) 314 Yönetmelik gereğince Kurs/Program düzenlenemeyen meslek. 

Tekstüre İplik Üretim 

Makinesi Operatörü 
255 

İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
3 41 10 51 5 0 5 

Diğer İmalat Ve İlgili 

İşçiler (Elle) 
223 Yönetmelik gereğince Kurs/Program düzenlenemeyen meslek. 

Kablo Gruplama İşçisi 217 
İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
0 0 0 0 0 0 0 

Düz Dikiş Makineci 169 
İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
6 8 6 14 1 11 12 

Plastik Enjeksiyon 

Üretim Elemanı 
164 

İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
0 0 0 0 0 0 0 

Çelik Kaynakçısı 156 
İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
1 5 0 5 0 0 0 

Şoför-Yük Taşıma 125 Yönetmelik gereğince Kurs/Program düzenlenemeyen meslek. 

http://www.iskur.gov.tr/


 

38 

 

   Veriler Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden alınmıştır. 

*Not: Referans dönemi 05 Haziran – 14 Temmuz 2023 olan Bursa İPA analizi sonucu tespit edilen “Temininde güçlük çekilen 

meslek”   sıralamasında ilk 20 meslek baz alınmış. 

 

 

 

 GENEL DEĞERLENDİRME 

 
Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

*Kişi sayısı olarak 

planlanmaktadır. 
- 

 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi nedir? 

 Tam Çok Orta  Az  Hiç 

 

3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

25 2.428 346 2.774 

Garson (Servis 

Elemanı) 
122 

İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
21 18 12 30 12 5 17 

Beden İşçisi 

(Temizlik) 
121 Yönetmelik gereğince Kurs/Program düzenlenemeyen meslek. 

Cnc Torna Tezgahı 

Operatörü 
120 

İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
8 23 0 23 16 0 16 

Cnc Freze Tezgahı 

Operatörü 
116 

İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
6 5 1 6 3 1 4 

Diğer Uzman Tıp 

Doktorları 
107 Yönetmelik gereğince Kurs/Program düzenlenemeyen meslek. 

Plastik Mamuller İmal 

İşçisi 
97 

İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
1 7 2 9 0 0 0 

Brode Makinesi 

Operatörü/Brodeci 
95 

İşbaşı Eğitim 

Programı(İEP) 
8 18 6 24 1 7 8 

Kasiyer 94 Yönetmelik gereğince Kurs/Program düzenlenemeyen meslek. 

Temizlik Görevlisi 85 Yönetmelik gereğince Kurs/Program düzenlenemeyen meslek. 

TOPLAM 4.378 TOPLAM 115 282 123 405 68 77 145 

http://www.iskur.gov.tr/


 

39 

 

 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

*Kişi sayısı olarak 

planlanmaktadır. 
- 

 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

743 1.676 2.419 

 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen     Hayır  

 

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

 

 

 

 

 

 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 
 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
 

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
 

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
 

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
 

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
 

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 

belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

  Evet   Hayır 
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  
 

1. Alınan kararlarda engellilere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  Hayır 
 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

Evet  Hayır 
 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

Evet   Hayır 
 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi 

mi? 

  Evet  Hayır 

 
Politika Göstergeleri 
 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

Evet  Hayır 
 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

Evet  Hayır 
 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 
 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 
 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 


