‘ ISKUR

KIRSEHIR iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU

2019 YILI FAALIYET RAPORU



GIRIS

21.11.2008 tarih ve 27031 sayili Resmi Gazetede yayimlanan il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslari

Hakkindaki Yonetmeligi kapsaminda yiiriitme kurulu tarafindan hazirlanan 2019 yili faaliyet raporu asagidaki sekilde hazirlanmistir.

[limizdeki mevcut istihdamin korunabilmesi, gelistirilebilmesi ve issizligin 6nlenebilmesi i¢in; yapilan isgiicii piyasas1 analizi sonunda

olusturulan 2019 yihi isgiicli uyum faaliyetleri plani kurul tarafindan onaylanmaistir.

[limiz, 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2019 yilinda, 4 olagan toplant1 gerceklestirmistir. Kurulca onaylanan 2019 yili egitim plam
dogrultusunda, 9 grup Girisimcilik Egitim Programi kapsaminda 266 kisiye kurs diizenlenmis, 813 kisiye isbasi egitim (staj) programi
diizenlenmis, Toplum Yararina Program projesi i¢in verilen 6denegin tamami kullanilarak 50 proje uygulanmis olup, uygulanan projeden 2056

kisi yararlanmigtir.

Isgiicii piyasasinda olusan kalifiye ara eleman ihtiyacimin giderilmesi, istihdamin artirilmasi ve meslek segim asamasinda bilincin
arttirilmas1 amactyla liniversite 6grencileri i¢in Kariyer Giinleri diizenlenmistir. Bu baglamda kariyer yolunda genglerin farkindaligini arttirmak

amaclanmistir.

Kirsehir Ahiler Kalkinma Ajansi isbirligiyle Ahi Evran Universitesi 15 Temmuz Milli Irade salonunda 25 Mart 2019 tarihinde Ahmet
Serif IZGOREN ’in konusmac1 oldugu 980 kisinin katilimiyla Kariyer Giinleri diizenlenmistir.

[limiz isgiicii piyasasinda; ihtiya¢ duyulan, karsilanmasinda giigliik ¢ekilen mesleklerin belirlenmesi amaciyla 1 Nisan — 3 Mays tarihleri

arasinda, 20 ve iizeri calisan1 olan 139 isyerine Isgiicii Piyasas1 Anketi uygulanmustir.

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu, yerel bazda issizlik ve istihdamm 6niindeki engellerin kaldirilmas1 ve yeni istihdam yaratilmasi

hususunda 6nemli katkilar saglamaktadir.



1. iILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1:Niifusun Yas ve Ilgelere Gére Dagilim

i1 ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu
2018 Kadin | Erkek | Toplam| Kadin | Erkek | Toplam| Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek | Toplam
il Toplam 121.590 {120.278|241.868 | 15.942 |16.476| 32.418 | 89.905 | 92.110 [182.015| 15.743 | 11.692 | 27.435
Merkez | 77.128 | 76.383 [ 153.511| 10863 | 11296 [ 22159 58987 59488 | 118475 | 7278 5599 | 12877
Akcakent | 2.122 2.107 | 4.229 166 179 345 1308 1511 2819 648 417 1065
Akpmar | 3.933 3.893 | 7.826 381 361 742 2642 2914 5556 910 618 1528
Boztepe 2.752 2.829 | 5.581 273 300 573 1903 2124 4027 576 405 981
Cicekdagi | 7.594 | 7.141 | 14.735 | 861 861 1722 5210 5121 | 10331 1523 1159 2682
Kaman | 18.582 | 18.641 | 37.223 | 2174 | 2252 | 4426 13101 14071 | 27172 3307 2318 5625
Mucur 9.479 9.284 | 18.763 | 1224 | 1227 | 2451 6754 6881 | 13635 1501 1176 2677

oo~ |lW|IN|FL]|O

2018 y1l1 niifus sayim sonuglari

2018 y1l1 niifus verilerine gore Kirsehir ilinin niifusu 241.868 olup, ilde 121.590 kadin, 120.278 erkek yasamaktadir. 15+yas 209.450°dir.
Caligsma yas1 araligindaki (15-64 yas) erkek niifus 92.110, kadin niifus ise 89.905dir.



Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim

o A Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Adx

Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Kirsehir 27.615 | 27.993 | 55.608 | 93.975 | 92.285 | 186.260 | 121.590 |120.278|241.868

TUIK 2018 yil1 niifus sayim sonuglari
Kirsehir’de yasayan niifusun %77 ‘si kentte %23°1i ise kirsalda yasamaktadir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldign Go¢ | ilin Verdigi Go¢ | Net Go¢ | Net Goc Hiza (%60)
15.835 12.144 3.691 15,4

TUIK 2018 dénemi niifus sayim sonuglari

Kirsehir 2018 donemi niifus verilerine gore gog alan bir ildir. 2018 doneminde 15.835 kisi go¢ alirken 12.144 kisi go¢ vermistir. Net go¢
hiz1 ylizde 15,4’ diir.



1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
Iktisadi Faaliyet Kollarina Birinci Rekabet Giicii Ikinci Rekabet Giicii | Ugiincii Rekabet Giicii Yitksek | Diger
Gore Sektorler Yiksek Oncelikli Sektor Yiksek Oncelikli Sektér | Oncelikli Sektor
Madencilik
Tarim-Hayvancilik
Imalat X
Enerji X
Hizmetler X
Kirsehir Sanayi ve Teknoloji 11 Miidiirliigii
Tablo 5: Iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tesvikleri
Sektor Alt Sektor Belge Sayis1 Yatirim Tutar ( Qngérﬁlen Gergeklesen
Milyon TL) Istihdam Istihdam
01- Tarim Hayvancilik 1 8,00 10
02- Madencilik | Istihrac ve Isleme
Baska Yerde Siniflandirilmis Gida Mad. 1 1,00 1
Demir ve Celigin Dokiimii 1 3,00 0
03- imalat Metal Olmayan Atik ve Hurdalarin Yeniden Deg. 1 23,00 30
Mezbahacilik Etinin Islenmesi ve Saklanmasi 2 19.00 320
Seker Imalati 1 8,00 2
04- Enerji Enerji 1 21,00 25
Genel Kamu Hizmetleri 1 1,00 0
05- Hizmetler Genel Ortadgretim 1 7,00 10
Barinacak Yer Saglayarak Yiiriitiilen Sosyal Hiz. 1 9,00 90

*Tablo 5 Sanayi ve Teknoloji Bakanhginin Sitesinden 09.01.2020 tarihinde bilgiler alinarak doldurulmustur.




2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler (2013)

ilin Ada isgiiciine Katihm Oram | issizlik Oram | istihdam Oram

KIRSEHIR 46,6 7,3 43,1

TUIK istihdam, Issizlik ve Ucret > Isgiicii Istatistikleri

[limizde yer alan issiz ve istihdamda bulunan kisilerin, kurumsal olmayan niifusa orani olan isgiiciine katilim oram %46,6 ile Tiirkiye
ortalamasinin (%51,9) altinda yer almaktadir. Ayn1 durum istihdam oraninda da goriilmekte olup, ilimizde %43,1 iken Tiirkiye genelinde %47,4
oldugu goriilmektedir. Ancak igsizlik oraninda ise tam tersi bir durum bulunmakta olup; Kirsehir’de oran %7,3 iken Tiirkiye genelinde ise % 8,8

oldugu goriilmektedir.



Tablo 7: iISKUR Temel 2019 YILI
Gostergeleri Erkek Kadin Toplam
igsiz 4856 6284 11.140
Diger 4749 2752 7501
ACIK iS 4851
Kamu 65
Ozel 4786
ISE YERLESTIRME 3277 873 4150
Kamu 43 9 52
Ozel 3234 864 4098
NORMAL 2681 715 3396
Kamu 43 9 52
Ozel 3024 788 3812
ENGELLI 54 9 63
ESKi HUKUMLU 2 0 2
KAYITLI iSGUCU 11450 9547 20997
KAYITLI iSSizZ 4856 6284 11140
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii / Istatistik Raporlar
Il Miidiirliigiimiizde, 11140 kayith issiz bulunurken kayith issizlerin %44 {inii erkekler, %56’sm1 ise kadinlar olusturmaktadir. 2019 yilinda
Ozel sektorde ise yerlesen 4150 kisinin %79’unu erkekler %21’ini ise kadmlar olusturmaktadir. Kamu ya yerlesen 52 kisinin %83t erkeklerden

%17°si ise kadinlardan olusmaktadir.



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toplam 15-19 Yas Grubu 20-24 Yas Grubu 25-29 Yas Grubu 30-34 Yas Grubu 35-39 Yas Grubu 4044 Yas Grubu 45-64 Yas Grubu 65+
= 1S = 1S 1S 1S 1] 1S = 1S = 1S 1S
12 lg |58 |25 (2 (2 (5|82 |z (g2 |5 /8|2 |s|8|2s|5|8s|2s/5|2 ¢
N ul 2 M i 2 N wi L N w L 4 i L M i 2 M u 2 M wi 2 M wi L2
6363 | 5086 | 11449 | 152 | 226 378 | 1733 | 1737 | 3470 | 940 | 859 | 1799 | 802 | 457 | 1259 | 829 | 438 | 1267 | 776 | 430 | 1206 | 552 | 377 | 929 17 20 37

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii\Istatistik Raporlar:

grubu takip etmektedir. 20-34 yas grubundaki kayitli issizler, ildeki toplam igsizlerin % 57°sini olusturmaktadir.

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilhim

Ilde en fazla kayitl issiz 20-24 yas grubundadir. Kayitli issizlerin % 30’u bu yas grubundadir. 20-24 aras1 yas grubunu % 15 ile 25-29 yas

Toplam Okur Yazar Olmayan Okur Yazar Tlkogretim Ortadgretim On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
< |5 15 le s |8 =ls 5 cls [8cls 8 cls (8 clsl5]cls 8cls]s5
S |2z |3 |25 |8 |s|s |2 |5 |z |8 5|32 5|5/ |2 |3/8 535/ ¢
% LL [ 4 LL [ % L [ e L [ pe LLi [ M L [ M L [ M | W | M| W [
6363 5086 | 11449 82 92 174 145 85 230 2439 1928 4367 1907 1766 | 3673 656 478 1134 | 1118 717 1835 | 16 18 34 0 2 0

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii\fstatistik Raporlari




Ilde en fazla kayith issizin bulundugu &grenim seviyesi ilkdgretim mezunlaridir.

Kayitl issizlerin %38°1 ilkogretim mezunudur.

Tablo 10: Kayith Issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith issizler
Meslekler

Kadin |Erkek [Toplam
BILINMEYEN 0 0 0
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 756 334 | 1090
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 1333 | 1034 | 2367
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 1984 | 3196 | 5180
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 68 76 144
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 343 579 922
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 507 100 607
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 5 0 5
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL
MESLEK MENSUPLARI 309 242 >l
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 482 72 554
YONETICILER 20 9 29
Toplam 5086 | 6363 | 11449

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii\istatistik Raporlari-istihdam Raporlar

I Miidiirliigiimiizde 2019 yili sonu itibariyle kayith 10560 igsizin meslek gruplarina
gore dagilimima baktigimizda; ilk sirada 1984 kadin 3196 erkek olmak tizere 5180 kisi ile
“NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER” bulunmaktadir. Bu siralamayr 1333 kisi
kadin 1034 kisi erkek toplam 2367 kisi ile “HIZMET VE SATIS ELEMANLARI” meslek
grubu takip etmektedir. Bu iki meslek grubu tiim kayitli igsizlerin %65’ini olusturmaktadir.



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim

Durumlarina Goére Sayisi

Egitim Durumu

iktisadi Faaliyet kollari (NACE) Okur Yazar Lise Alti Okul Lise Dengi ve 3: kas eFlzlgﬁ?el
y Olmayan ve Meslek Okulu Y TOPLAM
Mezunu Mezunu veya
Okur Yazar Mezunu
Doktora
Tarim, ormancilik ve balikgilik 1 47 11 4 63
Madencilik ve tag ocakgiligi 0 18 8 8 34
Imalat 5 309 136 47 497
Elektﬁlk, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi 1 10 13 0 24
ve dagitimi
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve
. . . 0 1 1 0 2
iyilestirme faaliyetleri
Ingaat 8 207 60 34 309
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara
tagitlarinin ve motosikletlerin onarimi 9 115 100 37 261
Ulastirma ve depolama 1 19 10 0 30
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1 35 23 10 69
Bilgi ve iletisim 0 14 14 3 31
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 13 17
Gayrimenkul Faaliyetleri 0 10 2 14
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 2 19 7 14 42
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 1 74 36 21 132
Kﬂamu Yénetlml ve Savunma; zorunlu sosyal 0 3 3 1 7
giivenlik
Egitim 0 8 11 36 55
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 1 8 11 10 30
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 8 1 3 12
Diger hizmet faaliyetleri 14 133 47 26 220
GENEL TOPLAM 44 1.038 498 269 1.849

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2019 yilinda issizlik sigortasindan yararlananlarin %59°u lise alt1 okul mezunu, % 27°si lise

dengi ve meslek okulu mezunu, %14’ ise yiikksekokul ve fakiilte mezunudur.
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Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
2546 3417 5963 1658 2284 3942 216 439 655
Genel Toplam 5963 3942 655
Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.
Ise girmeyi bekleyenlerin %57°si 6 ay ve daha az siire issiz kalanlar olusturmaktadir.
Tablo 13: Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme
. Ise Yerlestirme
Meslekler Grupl Acik Isl
eslekier Lruplatt e e Erkek | Kadmn | Toplam
Biiro hizmetlerinde ¢alisan elemanlar 461 121 91 212
Hizmet ve satis elemanlari 1190 269 290 559
Nitelik gerektirmeyen meslekler 1650 1438 258 1696
Nitelikli tarim, ormancilik ve su tiriinleri ¢alisanlari 52 15 15 30
Profesyonel meslek mensuplari 332 95 72 167
Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar 343 155 8 163
Teknisyenler, teknikerler ve yardimci profesyonel meslek mensuplart 161 48 18 66
Tesis ve makine operatorleri ve montajcilar 1201 924 39 961
Yoneticiler 9 1 7 8
Genel toplam 5399 3066 798 3864

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

[limizde 2018 yili igerisinde kamu ve 6zel sektdr olmak iizere toplam 5399 is ilani
yaymlanmistir. Acik islere yapilan yerlestirmelerde ise 3066 erkek, 798 kadin olmak {izere
toplam 3864 kisi istihdam edilmistir. Bu dogrultuda agik islerin % 71°i karsilanmistir. Alinan

acik isler ve ise yerlestirme rakamlarina bakildiginda nitelik gerektirmeyen mesleklerde

y1gilma oldugu goézlenmektedir.
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Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu | 4044 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
| x| Bl sl sl 5l Bl 2wl 5 =ls| 5l sl x| Bl sl sl 5l s| x| BlslxlE
S L s | 5| & o 3 2 o 3 2 S 3 e S 3 g o 3 2 S | o g o | 3| & o
S N = A I T = N v = I v = B 2 2 N~ A v = B v = v B B =B v I =
792 | 3071 |3863 |45 |278 |323 148 | 747 |895 |164 [489 |653 |131 (399 |530 |97 369 [466 |82 284 [366 |95 |499 |594 |0 [6 |6

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii\-Istatistik Raporlari-Istihdam Raporlari-Tablo 2

Ise yerlesenlerin % 23’iinii (20-24) yas grubu olusturmaktadir. Ise yerlesenlerin %20’sini kadinlar, %80’ini erkekler olusturmaktadir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Goére Dagihm

Toplam Okur Yazar | o\ vazar ilkogretim Ortadgretim (Lise On lisans Lisans Yiiksek lisans |  Doktora
Olmayan Dengi)

|| 5lelsl5 2l sl 5l el s| 5l 5| Blslsl5lslsl Blelsl5lslsls

o ~ o o ~ o e} ~ o el ~ o el ~ o el ~ o e ~ o e ~ o e ~ o

SlaleldlmleldlamlelSlamle|Slam|le|dlaml Ll S|l d|lamLld|amle

792(3071(3863|1 |2 |3 |11 (22 |33 |295|1580|1875(255|1034|1289|100|233|333|130(195|325|0 |5 |5 0 |0

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii\-Istatistik Raporlari-istihdam Raporlari-Tablo 2
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Istihdam edilenlerin % 48’i ilkdgretim mezunudur. Tablo 13’te 2018 yilinda
isverenlerden alinan talepler ve buna istinaden yapilan ise yerlestirme rakamlarina yer
vermistik. Tabloda en fazla agik is ve ayn1 zamanda en fazla ise yerlestirme rakami “Nitelik
gerektirmeyen meslekler” sekmesinde yer almaktadir. Bu iki tablo verisi bize istihdamin
toplumun egitim seviyesine paralel gelistigini gostermektedir. Yani hangi egitim seviyesinde

daha fazla mezun varsa sektorlerin istihdam dagilimlart ayn1 minvalde sekillendirmistir.

Burada dikkat ¢ekilecek diger bir nokta ise mesleki egitim konusudur. Bir birey milli
egitim sisteminden en alt kademede mezun olmus ise nitelik gerektirmeyen islerde ¢alismali
algisinin  Online gececek temel diistur mesleki egitimdir. Bireylere pozitif ilimlerin
Ogretilmesinin yaninda yeteneklerinin, ilgilerinin ve kisilik 6zelliklerinin kesfedilerek en kisa
zamanda mesleki egitime yonlendirilmesidir. Boylelikle istihdamda nitelik gerektirmeyen
sektorlerdeki yigilmanin 6niine gecilmis olacaktir.

Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagihim

Sektorler Kadin |Erkek |Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik

Tarim, Avcilik, Ormancilik 1 23 33
Sanayi

Madencilik ve Tas Ocakeilig1 2 9 11
imalat Sanayi 123 1587 1710
Elektrik, Gaz, ve Su 0 20 20
insaat 23 31 54
Hizmetler

Toptan ve Perakende Ticaret 121 112 233
Ulastirma ve Depolama 2 14 16
Konaklama ve Yiyecek Hizmet Faaliyetleri 34 45 79
Bilgi ve Iletisim 9 7 16
Finans ve Sigorta Faaliyetleri 6 4 10
Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 0
Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 31 62 93
Idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 83 739 822
Kamu yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Giivenlik 1 19 20
Egitim 36 30 66
Insan Saglig1 ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 39 14 53
Kiiltiir, Sanat Eglence, Dinlence ve Spor 7 6 13
Diger Hizmet Faaliyetleri 264 349 614
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 0 0 0
Toplam 792 3071 3864

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii\istatistik Raporlari\istihdam Raporlari
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Ise yerlestirmelerin sektorel dagilimima bakildiginda istihdamin %44°{i “Imalat Sanayi” sektoriinde gerceklesmistir. Kadin istihdam en fazla “Diger Hizmet

Faaliyetleri” sektoriinde gergeklesirken erkekler en ¢ok imalat sanayinde istihdam edilmistir. Toptan ve perakende ticaretten kasit genel anlamda pazarlama ve satig

sektoriidiir. Ilimizde birincil iiretim; hammaddenin yar1 mamiile veya son iiriine doniistiiriilmesinden ziyade son iriiniin son miisteriye pazarlanmas1 ve satis1 hakimdir.

Bu nedenle ozellikle gida marketlerde ¢ok sayida kadin istihdam edilmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acgilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+ Toplam

Acilan isyeri Sayis: 7 4 11

Kapanan Isyeri Sayist 2 1 3
Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 1 Miidiirliigii\sgiicii Piyasasi\isgiicii Raporlari\Kapanan Isyeri Listesi

[limizde 2019 yilinda 10+ ve 50+ toplamda 11 isletme acilmustir.

Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram
Aylar Ocak |[Subat |Mart [Nisan [Mayis |Haziran [Temmuz |Agustos [Eylill |Ekim |Kasim [Arahk [Toplam
ise Yerlestirme Sayis1 | 1838 | 1028 | 1129 | 2769 | 990 956 1373 795 1470 | 712 405 13465
Kurum Tarafindan Ise | 109 | 155 | 256 | 100 | 240 | 166 381 343 | 499 | 338 | 171 | 193 | 3833
Yerlestirme Sayisi
Etki Oram 54,9 | 12,45 | 22,67 | 3,94 | 24,24 | 17,36 27,75 43,14 | 33,95 | 47,47 | 42,22 28

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu Istatistik Raporlari-istihdam Raporlari-Tablo 5 '
Ilimizde SGK verilerine gore 2019 yilinda yapilan ise yerlesmelerin yaklagik %28’inin Kirsehir Calisma ve Is Kurumu

gorilmektedir.

vasitasiyla oldugu
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3. EGITIiM

Tablo 19: Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite

Ilkogretim Ortadgretim Ortaégretim veya yiiksek okulu kazanan sayisi
Mezuni Kayit Mezuni Kayit
yet Yih Mezun Sayisi Yih Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) yet Yili Mezun Sayisi Yih Yeni Kayit Sayisi Fark (0.0) Farklar Toplam
Kad Topla Kad | Erk | Topla | Kad | Erk | Topla Kad | Erk | Topla Kadi | Erke | Topla | Kad | Erk | Topla | Kad | Erk | Topla
n m m | ek m m | ek m m | ek m n k m m | ek m m | ek m
2008- 169 | 187 2009- 162| 186 2008- 131 142 2009-
2009 6 7[3573 2010 0 9[3489 [ 76 8 84 2009 1 0[2731 2010 1307 1424 1508
2009- 181189 2010- 176 192 2009- 129 140 2010-
2010 9 8]3717 2011 2 0[3682 [ 57 | -22 | 35 2010 5 02695 2011 1369 1326 1361
2010- 178|187 2011- 173| 197 2010- 135] 127 2011-
2011 9 9 (3668 2012 4 3[3707 | 55 | -94 [ -39 2011 3 2 (2625 2012 1421 1204 1165
2011- 155|170 2012- 165]| 176 2011- 131 135 2012-
2012 8 3[3261 2013 8 3[3421 [-100] -60 [ -160 2012 2 6 [ 2668 2013 1543 1125 965
2012- 159|170 2013- 188| 176 2012- 137] 151 2013-
2013 1 6|3297 2014 8 3[3651 [-297] -57 [ -354 2013 3 8[2891 2014 1745 1146 792
2013- 158|173 2014- 1541 172 2013- 162 | 164 2014-
2014 9 713326 2015 0 3(3263 | 49 | 14 63 2014 1 5 [ 3266 2015 1752 1514 1577
2014- 147 153 2015- 144 147 2014- 131| 144 2015-
2015 6| 4[3010 2016 3 0{2913 | 33 | 64 97 2015 7 1]2758 2016 1621 1137 1234
2015- 153|159 2016- 153] 158 2015- 143] 161 2016-
2016 0 213122 2017 8 513123 | -8 7 -1 2016 8 6 [ 3098 2017 1064 2034 2033
2016- 147 152 2017- 147 156 2016- 136 139 2017-
2017 4] 512999 2018 6 03036 | -2 | -35  -37 2017 3 6[2759 2018 906 1853 1816
2017- 147151 2018- 143 | 145 2017- 147) 152 2018-
2018 1 0 2981 2019 0 4 28841 41 | 56 97 2018 5 7 3002 2019 738 2264 2361
2018- 1471 151 2019- 142 | 145 2018- 147 | 152 2019-
2019 1 0]2981 2020 6 2(2878 | 45 [ 58 | 103 2109 5 8 {3003 2020

NOT: 2017 Yilinda Mesleki ve Teknik Ortadgretimden On Lisans Programlarina sinavsiz gecisin kalkmasi yerlesen 6grenci sayisinda 500' Uin Gzerinde dustse neden olmustur.
Kirsehir 11 Milli Egitim Midiirliga

Fark (i.6)= [lkdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

BOLUMLER Yeni Kayit
Olan Ogrenci
Sayisi

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020
ERKEK | KIZ ERKEK KlZ ERKEK | KIZ | ERKEK | KIZ | ERKEK | KIZ

Antrenbrliik 13 15 28 16 |23 16 | 30 20 | 54 21

Egitimi

Basim Yaymn 2 2

Bahge Tarim

Bankacilik ve 4 17 |19 32 |9 24 |35 60 |86 85

Sigortacilik

Beden Egitimi ve | ¢ 12 |3 22 |40 18 |31 19 |53 18

Spor 6gretmenligi

Bilgisayar Destekli

Tasarim ve 11 5 11 7 9 1 7 4 25 3

Animasyon

Bilgisayar 105 59 98 39 |31 17 |79 33 |35 13

Programciligi

Bilgisayar 7 5 7 4 0 3 |12 7 |20 10

Teknolojisi

Biiro Yonetimi ve

Y énetici 41 75 49 96 35 55 | 38 47 |52 43

Asistanlig1

Cagr1 Merkezi

Hizmetleri 6 22 27 31

Cocuk Gelisimi | g 60 |3 60 |6 65 |5 79 |o 42

(Lisans)

Cocuk Gelisimi

(Onlisans) 1 4t

Dis Ticaret 30 30 20 32 17 7 22 16 |13 13

Dogal Yap1 Taslar

Teknolojisi 0 0 0 45 |0 0 |0 0

Ebelik 41 0 40 0 45 |0 41 |0 10

Elektrik 32 62 0 19 0 41 0 56 1

Elektrondrofizyolo

i 8 33

Elektronik

Haberlesme 14 1 17 0 7 0 11 0 19 1

Teknolojisi

Elektronik 7 1 16 0 13 o |7 o |o 0

Teknolojisi

Fizyoterap1i 14 48

(6nlisans)

Fizik Tedavi ve

Rehabilitasyon ( 34 32 28 42 21 38 |36 43 |31 82

lisans )

Fotografeiik ve | ¢ 6 8 8 |7 > |13 6 |27 14

Kameramanlik

Gida Teknolojisi 10 44 16 31 4 24 | 4 34 |6 22

Grafik Tasarimi 20 11 20 22 10 20 |24 12 |31 20

Halkla iligkilerve | ¢ 2 |8 22 |3 13 |11 20 |23 37

Tanitim

Harita ve Kadastro | 75 52 64 32 42 32 |57 31 |42 29

Hemgirelik 46 152 | 67 120 | 68 120 | 76 102 | 5 20

Hukuk Biiro ve 11 29
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Yon. Sek.

Ik ve Acil Yardim

17 34 47 58 40 48 | 61 70 | 66 90
Insaat Teknolojisi | 54 7 97 15 |54 3 |61 9 |120 14
Isletme Yonetimi | 15 22 14 28 6 13 |11 21 |19 19
Kontrol ve
Otomasyon 12 13 0 12 1 1 0 0 0
Teknolojisi
Kimya Teknolojisi 4 8 3 9 2 6 16 23
Kooperatifeilik 10 7 12 11 11 3 0
Laborant ve
Veteriner Saghk 12 25 17 34 15 29 19 15 32 56
Lastik ve Pla_lstlk 0 0 0 0 1 0 0 0
Teknolojileri
Lojistik 19 14 |8 14 |6 6
Maden Teknolojisi | 1 0 0 0 0 0 0
Meyve Sebze
Isl.tek. 0 0 0 0
Makine 18 18 0 19 0 26 1
Mekatronik 5 10 27 0 37 5
Menkul Kiymetler
ve Sermaye 0 0 2 0 0 3 0 0
Piyasasi
Muhasebe ve
Vergi 30 49 41 34 18 22 18 33 22 28
Uygulamalar1
Optisyenlik 16 30
Organik Tarim 3 5 8 4 3 4 17 2
Ortapetik Protez ve
et 0 0 21 32
Otomotiv
Teknolojisi 0 0 0 0 ! 0 0 0
Pazarlama 1 7 10 15 1 1 1 5 0 0
Radyo ve
Televizyon 12 9 32 27 7 15 | 24 14 |50 32
Programcilifi
Saglik Bilgi
Sistemleri 0 0 0 8 27 22
Teknikerligi
Seracihik 1|2 0o |0 o |o 0 |0 0
Teknolojisi
Sondaj Teknolojisi | 11 8 0 5 0 6 0 1 0
Siit Besi Hay.
Ureticiligi 0 0 1 !
Spor Yéneticiligi | 17 15 17 12 28 21 |38 20 |48 22
Tibbi Labrotuvar 0 0 12 24
tek.
Tibbi
Dokiimantasyon ve | 16 32 26 53 19 40 | 26 40 | 36 79
Sekreterlik
Tibbi Goriintiilleme
Teknikleri 0 0 S 22
Tohum Teknolijisi 0 0 0 0
T1_bb_1 ve Aromatik 1 4 1 5 1 1 0 3 0 0
Bitkiler
Turizm ve Otel 1 5 2 |10 1|4 1|9 7 |32 2
igletmeciligi
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Yap1 Denetimi 8 6 12 6 12 1 13 2 0 0
Yap1 Yalitim

Teknolojisi ! 0 0 0 0 0 0 0 0
Yaslh Bakimi 14 39 20 29 1 22 |7 22 |38 75
Yonetim Biligim 0 0 17 14
Sistemleri

** Saglik Yiiksekokulu 25.06.2019 tarihli ve 30812 sayili Resmi Gazetede kapatilarak Saglik Bilimleri Fakiiltesi

olarak acilmustir.

Kirsehir Ahi Evran Universitesi

[limizin en 6nemli dinamiklerinden olan Ahi Evran Universitesi’nin her gecen giin

artan o6grenci sayisiyla birlikte yeni fakiilte ve birimlerin olusturulmasi ilimiz gelisimine katki

saglayacaktir.
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4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTIiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Toplant1 Gergekles Karsilasilan Sorunun
opiant Sorun(l) [Karar Kararin Gerekgesi (2) me arsyas Coziimiine
Donemi Giicliik
Durumu Katkisi
KARAR 1: Kirsehir Calisma ve Is Kurumu il MidiirligilGEREKCESI: 1l istihdam ve Mesleki
a tarafindan hazirlanan 2018 yil1 faaliyet raporunun onaylanmasina; |egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslari
=3 hakkinda Yonetmeligin 2. Bolim 8. Giicliikl Olumlu Katk
> N . . oy . |Gii¢liikle umlu Katki
- Maddesinin 5. bendi geregi.
é‘ 3 gereg Gergeklesti Karsilasilmadi. [Sagladi.
S)
> KARAR 2: Ilimizdeki isgiiciiniin niteliklerini artirmak ve istihdam GEREKCE.SI:AISt.lf Isgiici Yonetmeligi'nin
e e - ) 7/1. maddesi geregi.
o edilebilirliklerini daha kolay saglayabilmek amaciyla 2019 y1l1 yillik] -
3 - Isgiicii Egitim Planinin onaylanmasina; Gergeklesti Gclilkle Olumlu Katl
§ 3 38 & y ’ goies Karsilagilmadi. [Sagladi.
[{o)
—
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2019/1
(16.01.2019)

KARAR 3: 2019/1. Dénem Engelli ve Eski Hiikiimliilere yonelik
basgvurulart bulunan asagida bilgileri belirtilen 18 kisinin
projelerinin, Engelli Ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden
Tahsil Edilen Idari Para Cezalarim Kullanmaya Yetkili Komisyonun
Calisma Usul Ve Esaslar1 Hakkinda Genelgesine gore il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulmasi gereken EK-1/b:
Tip Degerlendirme Raporlarmin Kirsehir Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliigii tarafindan uygun goriisle doldurulup Tiirkiye Is Kurumu
Genel Miidiirliigii’'ne gonderilmesine,

GEREKCESI: Engelli ve Eski Hiikiimlii
Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen
Idari Para Cezalarmi Kullanmaya Yetkili
Komisyonun Calisma Usul ve Esaslarn
Hakkinda Genelge.

Gergeklesti

PROJE
NO: ADI SOYADI STATU KONUSU
Eski o e
1 YAKUP YILDIZ Hiikiimlii Siit Inekgiligi
. Eski Kiigiikbas
2 SALIM ORUC Hikiimli Hayvancilik
Eski o e
3 OSMAN SOLAK Hiikiimlii Siit Inekgiligi
MERVE NUR . Kiigiikbas
4 TORUNOGLU Engelli | 1o yvancilik
. Kiictlikbag
5 YILMAZ ATES Engelli Hayvancihk
6 METEHAN YEGIN | Engelli Siit Inekgiligi
7 OSMAN TUNCERi | Engelli Siit inekgiligi
8 BELGIN CETIN Engelli Siit inekgiligi
. . Oto Yikama Ve
9 SAVAS SIMSEK Engelli Aksesuar
. . Kiigiikbas
10 VELI KOCA Engelli Hayvancilik
11 SABAN KAYA Engelli Siit Inekgiligi
12 AYSE CALISGAN | Engelli | Giizellik Merkezi
13 TOLGA KORKMAZ Engelli Siit Inekeiligi
14 KADIR KILIC Engelli | Siit inekgiligi
15 EKREM ILHAN Engelli Siit Inekeiligi
16 HATICE TOSUN Engelli Siit Inekeiligi
TURAN CAN . . e
17 ARSLAN Engelli Siit Inekgiligi
18 | RAMAZAN OZAVCI | Engelli Siit Inekgiligi

Giigliikle
Karsilagilmadi.

Olumlu Katki
Sagladi.

20



GEREKCESI: il istihdam ve Mesleki

é? KARAR 4: : il Milli Egitim Mudiirliginiin 24.12.2018 tarih ve Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslan
c‘_\»' I 24767901 say11'1 yazisi ge.regi [limiz M.ucu.r Ilgesinde egitim veren hakkinda  Yénetmeligin 2. Bolim 6. . |Giigliikle Olumlu Katki
sd Mucur Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigliinde “Hasta Maddesinin &. bendi serei Gergeklesti Karsilasiimadi. [Sagladi.
N g Yasli Hizmetleri” alani, “Hasta Bakimi, Yashh Bakimi, Engelli & geregtl.
~ Bakimi” dallarinin agilmasina,
= KARAR 5: il Milli Egitim Midirliginin 26.12.2018 tarih ve Sﬁ}fiﬁf&l&n I(lgalllsggd%zulvje 1%’[5‘;551;12
- s 24995030 sayilt yazisi geregi Ilimiz Merkezinde egitim veren & i o0 e
S5 . . ) T hakkinda Yonetmeli§in 2. Bolim 6. Giicliikle Olumlu Katki
; Kirsehir Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigii Anadolu C . .. Gerceklesti |1
ad . o . ) e vy Maddesinin g. bendi geregi. creekiestt v arsilasiimadi. [Saslad
]2 Teknik Programinda “Elektrik- Elektronik Teknolojisi” alani, argilagimadi. |>agladi.
= “Elektrik Tesisat Pano Programi - Endiistriyel Bakim Onarim”
dalinin agilmasina,
> KARAR 6: Mesleki Egitim ve Beceri Gelistirme Isbirligi Protokolii ggiﬁﬁggsgﬁ?tlf Isglict Yonetmeliginin
o § (MEGIP) kapsaminda OZAY MALI MUSAVIRLIK {invanli isyeri geregl. Giicliikle Olumlu Katki
g - ile agilan 5 kisilik Muhasebe Yardimcisi mesleginde ortaklasa Gergeklesti Karg Hasilmady. [Saslad:
N 3 istihdam garantili mesleki egitim kursunun onaylanmasina, 31as -[pastadt.
—
KARAR 7: Boztepe Halk Egitim Merkezi Midirlugii tarafindan ggiﬁﬁggsilﬁ‘lﬁ“f Isgiicti Yonetmeliginin
§ 14.12.2018 tarih ve 1687 sayili yazisina istinaden agilan ‘Cocuk Ust getegt.
g & Giysileri Dikimi”’, Akpmar Halk Egitim Merkezi Miudirligi . |Giigliikle Olumlu Katki
3 S tarafindan 29.11.2018 tarih ve 22939399 sayili yazisina istinaden Gergeklesti Karsilagilmadu. [Sagladi.
o~ < acilan ‘Kadin Ust Giysileri Dikimi>> ile Mucur Kaymakamligi
~ tarafindan 07.12.2018 tarih ve 615665 sayili yazisina istinaden
acilan ‘Ceyiz Uriinleri Hazirlama”’ kurslarinin onaylanmasina,
KARAR 8: Kurum tarafindan yiiriitiilen Aktif Isgiicii Hizmetleri gli}glf{iﬁl?llan Icl:ahlslt:]};d%l;m Vse IE/[SZS:&E
~ kapsamindaki kurs ve programlari denetlemek tizere olusturulacak hikkm da Yénetmeligin 3 Bolim 13
e olan il istihdam ve mesleki egitim denetim kurulunun / kurullarimin, Maddesinin 2. bendi gre i ’ ’ o
=2 ‘:" Calisma ve Is Kurumu 11 Midirligi ve i1 Milli Egitim| ' gereqr. Gergeklesti Giglikle O|lfm|u Katki
< 2 Miidiirliginden belirlenecek iiyelerden olusturulmasina ve ivedi Karsilagiimadi. [Sagladi.
) olarak ii¢ asil ile {i¢ yedek iiyenin Valilik makam onay1 alinmasi igin
Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigiine isimlerin
bildirilmesinin onaylanmasina,
& KARAR 9: 2019 yilinda Toplum Yararina Programinin ggﬁgﬁg}zs:ma lissziirm do 'li'lusc&llan 53261;
=) uygulanmasi kapsaminda Tirkiye Is Kurumu Genel Midirligiimiiz| .. mint -amagiayarax, grudar Y e
> N : .o - . . ~ yiiklenici eli ile toplum yararina bir is ya da . |Giicliikle Olumlu Katki
== Istihdam Dairesi Baskanliginin gondermis oldugu kadronun Kamu hizmetin eerceklestirilmesini saslamak Gergeklesti Karsilasiimady. [Saslads
3 8 Kurumlarma dagitimi hususunda Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 1l gere ¥ £ ) argriaglimadi. >agiadi.
Z Miidiirliigline yetki verilmesinin onaylanmasina,
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KARAR 10: il Milli Egitim Midiirliginin 17.12.2018 tarih velC L REKCESL 11 - Milli. ~ Egitim
oy e Wl Midirliigiiniin -~ 17.12.2018  tarih  ve
— 24253144 sayilh yazis1  geregi Yiksek Ogretim Kurulu -
o N . N 24253144 sayil1 yazis1 geregi
= Bagkanligimin talebi dogrultusunda on ve daha fazla personel o
S Y caligtiran isletmelerde yiiksekogretim kurumu Ggrencilerine staj ve Gergeklesti Gugliikle Oh}mlu Katki
I 2 tamamlayic1 egitim almasi ile ilgili kurul {iyemiz olan Kirsehir Karsilagilmadi. Saglad.
) Esnaf ve Sanatkarlar Odas1 ve Kirsehir Ticaret ve Sanayi Odasina
bagli igyerlerine bu baskanliklar tarafindan kolaylik saglanmasinin
duyurulup tavsiye edilmesine,
= KARAR 11: Bir sonraki il istihdam ve Mesleki Egitim KurulyCEREKCESL: (I Istihdam ve - Mesleki
et s . e Egitim Kurullar1 Kirsehir Caligma Usul ve
29 toplantisinin 17.04.2019 saat 10:30’da Kursehir Valiligi toplanti Esaslari  Hakkinda Yonetmeliginin 7 Giigliikle Olumlu Katk:
3 N . .
é‘ g salonunda yapilmasina, maddesinin 1. fikrast geregi. Gergeklesti Karsilasimads. [Saglads.
S
> KARAR 1: Saglik hizmetleri alaninda uzaktan egitim alan GERE KFESI 1 Milli . Egitim
— o o oo N, . - Midirliginin ~ 03.05.2019  tarih  ve
N o Ogrencilerin staj iicretlerinin Odenip 6denmemesi konusunda IlE 4672456 savili vazisi geredi Giicliikle Olumlu Katki
< Saglik Miidiirliigii tarafindan Saglik Bakanlig: ile Yiiksekdgretim| YLy geregl. Gergeklesti ¢ -
oo Karsilasilmadi. [Sagladi.
N Kurulu Bagkanligindan goriis sorulmast,
—
-~ KARAR 2: Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii GEREKCESI: A}(tlf Isgiicit Yonetmeliginin
S . S 9/3 maddesi geregi.
NS tarafindan 05.12.2018 tarih ve 814321 sayili yazisina istinaden Giicliikl Olumlu Katk
3 3 acilan “Sa¢ Bakimi ve Yapimi1” kursunun agilmasina, Gergeklesti ugie it Batid
QS Karsilagilmadi. [Sagladi.
S
> KARAR 3: Mucur Kaymakamlig: tarafindan 22.02.2019 tarih ve GEREKCESI: A}(tlf Isgiicit Yonetmeliginin
~ . . . } ,|9/3 maddesi geregi.
N o E.220 ile E.221 sayil yazilarina istinaden agilan “Makine Nakislari Giigliikle Olumlu Katk:
24 ve “Ev Tekstili Uriinleri Hazirlama” kurslarinin agilmasina, Gergeklesti -
QS Karsilagilmadi. [Sagladi.
)
. KARAR 4: Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiimiiz ile Kaman|GEREKCESI :Aktif Isgiicii Yonetmeliginin
~ =2 Kaymakamhig1 flge Tarim ve Orman Miidiirliigii 27.02.2019 tarih ve|7/1 maddesi geregi.
s 1245871 sayili yazisina istinaden agilmasi planlanan ‘Meyve Gerceklesti Giicliikle Olumlu Katk1
§ g Agaclarinda Budama’’ kursunun agilmasina, goxies Karsilasilmadi. [Sagladi.
N~
—
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KARAR 5: ilimizde faaliyet gdsteren Marketlerle Mesleki Egitim

GEREKCESI :Aktif Isgiicii Yonetmeliginin

~ § ve Beceri Gelistirme Isbirligi Protokoliine (MEGIP) istinaden agilan|7/1 maddesi geregi.
s ve acilacak olan ‘Perakende Gida Reyon Gorevlisi’’ kursunun . |Gligliikle Olumlu Katk1
o< Gergeklesti -
LS acilmasina, Karsilasilmadi. [Sagladi.
S)
. KARAR 6: Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiimiiz ile Boztepe| GEREKCESI :Aktif Isgiicii Yénetmeliginin
~ 3 Kaymakamhigi {lge Tarim ve Orman Miidiirliigii 27.02.2019 tarih ve|7/1 maddesi geregi.
s 1245871 sayili yazisina istinaden agilmasi planlanan ‘Sebze . |Gligliikle Olumlu Katk1
o < N, Gergeklesti <
SRS Yetistiricisi’” kursunun agilmasina, Karsilasilmadi. [Sagladi.
)
. KARAR 7: Bir sonraki il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurull GEREKCESI : 1l istihdam ve Mesleki
~ 9 toplantisinin 26.07.2019 saat 10:30°da Kirsehir Valiligi toplanti|Egitim Kurullar1 Kirgehir Calisma Usul ve
§ < salonunda yapilmasina, Esaslar1  Hakkinda Yonetmeliginin = 7. Gereeklesti Giicliikle Olumlu Katk:
Q 3 maddesinin 1. fikrasi geregi. gexies Karsilagilmadi. |Sagladi.
S)
§ KARAR 1 :2019 yilinda Sosyal Calisma Programinin uygulanmast (iEgE:jF Ersel'i + Sosyal Caligma Program
2 & kapsaminda Tiirkiye Is Kurumu Genel Midirligince génderilqng gest geregl. st Giigliikle Olumlu Katki
S5 128 kisilik kontenjamin Kirsehir Caligma ve Is Kurumu Il Gergeklesti Karsilasilmadu. [Sagladi.
o~ < Miidiirliigi = tarafindan Kamu  Kurumlarma  dagitilmasinin
~ onaylanmasina,
KARAR 2: ilimiz Kaman Ilgesinde Egitim-Ogretim hizmeti veren, GVE} REKCESI Il Istihdam ‘ve Mesleki
~ N . . Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslari
o Kaman Tiirk Telekom Osman Kulaksiz Mesleki Teknik Anadoluh N L. s
S o T akkinda  Yonetmeligin 2. Bolim 6.
Q Lisesi, laboratuvar alani Ogrencilerinin Ilimizde, Tarim-Gida . . ..
: N Maddesinin (g) bendi geregi.
Py laboratuvar1 bulunmadigindan dolayi, 12.smifta yapacak olduklari -
< A . . |Giigliikle Olumlu Katk1
9 beceri egitimi uygulamasini, laboratuvardaki calisma sartlarini Gergeklesti Karsilasiimads. [Saslady
g yerinde miisahede edebilmeleri, kullamlan cihaz ve makinalarin oA Pasiadt
§| é')zellikler.i ve c¢aligma hassasiyetlerini kavrayabilmeleri igin,
I Kirsehir 11 Saglik Miidiirligii laboratuvarlarinda yapilmasina,
.= KARAR 3 : I Milli Egitim Midirligii ile ortaklasa dizenlenceek|or nrru i of 2 i 158t Yonetmeliginin
SR olan “’Davul Derisi Aksesuar Yapimi (Deri Egya/ Aksesuar Imal getegl. . |Giicliikle Olumlu Katki
a5 o s, Gergeklesti -
S s Iscisi)” kursunun agilmasi planlanan kursun onaylanmasina, Karsilagilmadi. [Sagladi.
N
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KARAR 4: Mesleki Egitim ve Beceri Gelistirme Isbirligi Protokolii

GEREKCESI :Aktif Isgiicii Y6netmeliginin

)
g & (MEGIP) kapsaminda Oz Sancak Tekstil Ihracat San. Tic. Ltd. Sti.|9/3 maddesi geregi lost Giigliikle Olumlu Katki
b= 5 iinvanli igyeri ile “Dokuma Konfeksiyon Makineci” mesleginde Gergeklesti Karsilagilmadu. [Sagladi
o © ortaklaga istihdam garantili agilmis olan mesleki egitim kursunun
~ onaylanmasina,
. 3 KARAR 5 : Mucur Belediye Baskanlig tarafindan 11.04.2019 tarihl GEREKCESI: Aktif Isgiicii Yonetmeliginin
R ve 49446943/24 sayili yazisina istinaden agilan “As¢r Yamagi” ve|9/3 maddesi geregi. . |Gligliikle Olumlu Katki
455 Gergeklest
S e e S ceklesti -
S s Diiz Dikis Makineci” kurslarinin onaylanmasina, Karsilasilmadi. [Sagladi
N
. b= KARAR 6 : Mucur Belediye Baskanlig: tarafindan 13.06.2019 tarihl GEREKCESI: Aktif Isgiicii Yonetmeliginin
S S — ve 92625319/2 sayili yazisina istinaden agilan “Pastact Ciragi”|9/3 maddesi geregi. . |Giigliikle Olumlu Katk1
a5 Gergeklesti o
S kursunun onaylanmasina, Kargilasilmadi. [Sagladi
N
§ KARAR 7 : AGRONET SERACILIK A.S. iinvanl isyerinin GEREKCESI: Aktif Isgiicii Yénetmeliginin
g & 23.07.2_(_)19 tar.ih ve 25.587.15 Sa-y1.11 yazisina isti.n.ad?n Kirsehir Ahi|9/3 maddesi geregi. Klosti Giigliikle Olumlu Katki
é‘ 5 Evran Universitesi isbirligi ile Istthdam Garantili “Ortii Alt1 Sebze Gergeklesti Karsilagiimadu. [Sagladi
© Yetistiriciligi” mesleginde acilmast planlanan  kursun
~ onaylanmasina,
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2019/3 (26.07.2019)

KARAR 8 : 2019/2. Dénem Engelli ve Eski Hiikiimliilere yonelik
basgvurulart bulunan asagida bilgileri belirtilen 26 kisinin
projelerinin, Engelli ve Eski Hiikiimlii Caligtirmayan Isverenlerden
Tahsil Edilen Idari Para Cezalarim Kullanmaya Yetkili Komisyonun
Calisma Usul Ve Esaslar1 Hakkinda Genelgesine gore il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulmasi gereken EK-1/b:
Tip Degerlendirme Raporlarmin Kirsehir Caligma ve Is Kurumu il
Miidiirliigii tarafindan uygun goriisle doldurulup Tiirkiye Is Kurumu
Genel Miidiirliigii’'ne gonderilmesine,

Engelli Proje Bagvurular:
Kisisel | Basvuru
Sira | Bagvuranin Adi Soyadi | Durum icerigi
No
Damuzlik
Koyun
Yetistiriciligi/
1 Muzaffer OCAK Engelli Uretim
2 Havva AYTEMIR Engelli | Siit Inekgiligi
Ureterek
Tyilesiyorum/
3 Zeynep OZDEMIR Engelli | Hayvancilik
Isyeri
4 Savas SAHIN Engelli | A¢cma/Yufka
Kiiciikbas
5 |Fazli KUCUKBICAKCI| Engelli | Hayvancilik
6 Ramazan GUNER Engelli | Hayvancilik
Biiyiikbas
Hayvan
7 Miiriivvet COBAN Engelli | Yetistiriciligi
8 Serkan DURUKAN Engelli Hayvancilik
Organik Kaz
9 Yunus Emre METIN Engelli | Yetistiriciligi
Kiiciikbas
10 Cilem SUTEMEN Engelli Hayvancilik

GEREKCESI: Engelli ve Eski Hiikiimlii
Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen
Idari Para Cezalarii Kullanmaya Yetkili
Komisyonun Calisma Usul ve Esaslar
Hakkinda Genelge.

Gergeklesti

Gicliikle
Kargilagilmadi.

Olumlu Katki
Sagladi
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2019/3 (26.07.2019)

Eski Hiikiimlii Proje Basvurulari

Mustafa KAYA Eski Hikkiimli

Koyun
Yetistiricili
gi

Ekrem GURLEK | Eski Hiikiimlii

Kiigilikbas
Hayvancilik

Fuat ULCAY Eski Hiikiimli

Hayvancilik

Fatih YILDIRIM | Eski Hiikiimlii

Hayvancilik

Suat TAVUS Eski Hiikiimli

Biiyiikbas
Hayvan
Yetistiricili
gi

Pmnar YILMAZ Eski Hikimli

Kiiglikbas
Hayvancilik

Cem OZTURK Eski Hiikiimli

Koyun
Yetistiricili
gi

Hakan ASLAN Eski Hiikiimlii

Siit/Biiyiikb
ashayvan ve
Siit
Ureticiligi

Ahmet GOKTURK | Eski Hiikiimlii

Kiigiikbag/
Koyun

10

Adil TOKAY Eski Hiikiimli

Siit
Inekciligi

11

Necdet GUMUS | Eski Hiikiimlii

Hayvancilik

12

Ramazan ADALI Eski Hikimli

Siit
Inekeiligi
ve Damizlik
Dana
Uretimi

13

Sezai YARAMIS | Eski Hikimli

Fast
Food/Pizza-
Hamburger-

Cigkofte

14

Burak ERGUL Eski Hikiimli

Biiytlikbag
Hayvan
Yetistiricili
gi

15

Yakup YILDIZ Eski Hiikiimli

Siitciiliik

16

Mehmet CAKIR | Eski Hiikiimli

Hayvancilik

GEREKCESI: Engelli ve Eski Hiikiimlii
Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen
Idari Para Cezalarii Kullanmaya Yetkili
Komisyonun Calisma Usul ve Esaslarn
Hakkinda Genelge.

Gergeklesti

Giicliikle
Karsilagilmadi.

Olumlu Katki
Sagladi




~ KARAR 9 : Bir sonraki il istihdam ve Mesleki Egitim KurulGEREKCESI: il istihdam ve Mesleki
— A . e . .
g S toplantisinin 16.10.2019  saat 10:30°da Kirsehir Valiligi toplanti|Egitim Kurullari Klrsehlr" CahSm.fi.USUI ve |Giigliikle Olumlu Katki
-~ - salonunda yapilmasina, Esaslart  Hakkinda  Yonetmeliginin = 7.|Gergeklesti <
oo .. <. Karsilasilmadi. [Sagladi
N3 maddesinin 1. fikras1 geregi.
N
> KARAR 1 : Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi Baskanligi ile| GEREKCESI: Aktif isgiicii Yénetmeliginin
— . . o . o
:\»r S ortakla§anfl’uzen1enmes1 planlanan “’Kurutulmus Sebze ve Meyve(9/3 maddesi geregi. |Giigliikle Olumlu Katki
= - Operatorii’” kursunun onaylanmasina, Gergeklesti -
= Kargilagilmadi. [Sagladi
S
> KARAR 2 : Bir sonraki Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulul GEREKCESI Il Istihdam ve Mesleki
— Ao . AN o .
:\»r S toplantisinin 16.01.2020 saat 10:30’da Kursehir Valiligi toplanti|Egitim Kurullari Klrsehlr"Cahsm.awU.sul ve |Giigliikle Olumlu Katk:
= - salonunda yapilmasina, Esaslar1 Hakkinda Yonetmeliginin  7.|Gergeklesti -
S = .. - Kargilasilmadi. [Sagladi
© maddesinin 1. fikras1 geregi.
—

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Agilan | Katilan Kursiyer Sayist Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadimn Erkek Toplam | Kadimn Erkek Toplam
As¢1 Yamag (Ciragi) 1 26 0 26 - - -
Ceviz Yetistiricisi 1 15 6 21 - - -
Deri Esya/Aksesuar imal iscisi 1 15 0 15 - - -
Dokuma Konfeksiyon Makineci 1 5 1 6 - - -
Diiz Dikis Makineci 1 18 0 18 - - -
Ev Tekstili Uriinleri Hazirlama 1 15 0 15 i i i
Elemani
Isletmeci 9 77 189 266 - - -
Kurutu.l.n}.us Sebze ve Meyve 1 4 1 5 i i i
Operatorii
Makine Nakiscisi 1 0 15 15 - - -
Meyve Agaclar1 Budamacisi 1 18 2 20 - - -
Muhasebe Yardimei Elemani 1 6 2 8 - - -
Ortii Alt1 Sebze Yetistiricisi 3 0 160 160 - 56 56
Pastaci Ciragi 1 27 0 27
Perakende Satis Eleman (Gida) 3 34 44 78 15 22 37
Sebze Yetistiricisi 1 20 0 20 - - -
Toplam 27 280 440 720 15 78 93

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs

Sayisi Kadm Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Dokuma Konfeksiyon Makineci 1 5 1 6 - - -
Kurutu}m_us Sebze ve Meyve 1 4 1 5 ) i i
Operatorii
Muhasebe Yardimci Elemani 1 6 2 8 - - -
Ortii Alt1 Sebze Yetistiricisi 3 0 160 160 - 56 56
Perakende Satis Elemam (Gida) 3 34 44 78 15 22 37
Toplam 9 49 208 257 15 78 93
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Tablo 22 c: Kurslara fliskin Veriler

Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Agilan | Katilan Kursiyer Sayist Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Toplam

Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Oziirliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs

Sayisi Kadmn Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Toplam - - -

Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Toplam

Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan | Katilan Kursiyer Sayisi Isse Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs ayisl

Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Toplam - - -
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Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs

Sayisi Kadmn Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Toplam

Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYP
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Beden iscisi(Genel) 50 1057 999 2056 1057 999 2056
Toplam 50 1057 999 2056 1057 999 2056
Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler
ACILAN KATILAN KURSIYER iSE YERLESTIRILEN
SIRA ¢ SAYILARI KURSIYER SAYISI
NO MESLEK KURS
SAYISI ERKEK | KADIN | TOPLAM | ERKEK | KADIN | TOPLAM
GIRISIMCILIK EGITIM
1 PROGRAMI 9 189 77 266 - -
2 Acil Tip Teknisyeni 1 1 0 1 - -
3 Ahsap Dograma Montaj Eleman 1 1 0 1 - -
4 Ahsap Mobilya Imalatgis 2 2 0 2 - -
5 Akaryakit Satig Eleman1 (Pompaci) 7 6 1 7 1 1
6 Ambar/Depo Gorevlisi 3 9 1 10 6 6
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7 Asansér Bakim ve Onarim Is¢isi 1 1 0 1 1 - 1
8 Asansor Montaj Iscisi 3 4 0 4 2 - 2
9 Asct 12 1 13 14 - 3 3
10 | Asct Yardimcisi 16 7 14 21 1 - 1
11 Bagaj Tastyicist (Bellboy) 1 2 0 2 - - -
12 Bagis Toplama Elemant 1 1 1 2 - - -
13 Bahge Bakim Elemani(Park Bahge ve 2 17 1 18 i i i
Korularin Bakimi)
14 Bayan Kuaforii 5 2 3 5 1 1 2
15 |Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni 2 1 1 2 1 - 1
16 | Bekgi 2 2 - 2 2 - 2
17 | Beton Transmikser Operatorii 4 5 - 5 3 - 3
18 Bilet Satig Eleman1 (Gise/banko) 7 9 4 13 4 2 6
19 Bilgisayar Isletmeni (Operatdrii) 1 1 0 1 1 - 1
20 Biiro Memuru (Genel) 35 33 36 69 16 18 34
21 | Cografya Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 - - -
22 Camasirhane Gorevlisi 1 0 2 2 - 2 2
23 Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim Elemani 5 0 12 12 - 3 3
24 | Danisma Gorevlisi-Otel 1 3 0 3 - - -
25 Danisma Memuru 2 5 0 5 - - -
26 Dekoratif Cam Imal Iscisi 1 3 0 3 - - -
27 Demir Dogramaci 1 0 1 1 - - -
28 Depo Sorumlusu 1 2 0 2 - - -
Diger Firincilar, Pastacilar Ve )
29 Sekerleme Imalat Iscileri 2 0 2 2 1 1
30 Dlger Hayvan Yetistiricileri Ve Tarim 1 1 0 1 ) ) )
Iscileri
Diger Motorlu Ara¢ Tamirci i i i
31 Makinistleri 1 3 0 3
32 Diger Siithane Iscileri 1 2 0 2 - - -
33 Dl,n Kulturu Ve “Avhlak Bilgisi 1 0 1 1 i i i
Ogretmeni-Ortadgretim
34 Direksiyon Egitmeni 2 0 2 2 - 1 1
35 Dogal Gaz Tesisat Teknisyeni 1 1 0 1 1 - 1
36 Dokuma Konfeksiyon Makineci 1 0 1 1 - - -
37 | Dokiimcii 3 3 1 4 1 - 1
38 Doéner Ustast 1 3 0 3 2 - 2
39 Diiz Dikis Makineci 4 1 4 5 - - -
40 | Eczane Iscisi 11 4 7 11 1 2 3
41 Elektrik Teknikeri 1 1 0 1 - - -
42 Elektrikci (Genel) 4 4 0 4 1 - 1
a3 Elektrikli Ev Aletleri Bakim ve 1 1 0 1 1 i 1

Tamircisi
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44 Elektronik Teknisyeni 1 1 0 1 - -
45 Elementer Sigorta Temsilcisi 2 2 0 2 1 1
46 | Fen Bilgisi Ogretmeni-ilkdgretim 1 1 1 2 - -
47 Fizyoterapist 1 1 0 1 - -
48 Forklift Operatorii 1 1 0 1 1 1
49 Fotokopi Makinesi Operatdrii 1 1 0 1 1 1
50 [ Garson (Servis Elemani) 28 31 29 60 19 28
51 Gazalt1 (M1g-Mag) Kaynakgisi 1 2 0 2 - -
52 | Gazete Muhabiri 4 0 4 4 - 1
53 | Geri Déniisiim Iscisi 1 1 0 1 - -
54 Gida Laboratuvar Elemani 1 1 0 1 1 1
55 Gozleme Ustasi 1 1 0 1 - -
56 | Gozlike¢ii-Optik 1 1 0 1 - -
57 Grafik Desen Cizimi Elemani 1 0 1 1 - -
58 Grafik Tasarimcisi 1 2 0 2 - -
59 | Grafik/Grafik Tasarimm Teknikeri 1 1 0 1 - -
60 | Giivenlik Gorevlisi 2 0 2 2 - -
61 Giivenlik Sistemleri Montaj ve Bakim 1 1 0 1 i i
Onarimcisi
62 |Halkla Iliskiler Gorevlisi 1 1 2 3 - -
63 Halkla Iligkiler Ve Tanitim Meslek 1 0 1 1 ) 1
Elemani
64 | Hamurkar 2 3 0 3 2 2
65 Harita Teknikeri 2 1 1 2 0 1
66 Hasta ve Yasli Bakim Elemant 4 4 2 6 2 5
67 Hasta Ve Yasli Refakatgisi 1 2 1 3 - -
68 Hemgire 5 3 2 5 - 1
69 Isitma Tesisatgist 1 1 0 1 - -
70 | idari Biiro Gorevlisi 1 1 0 1 - -
71 | [Ikogretim Matematik Ogretmeni 3 1 2 3 - -
72 | Insaat Kalfas1 (Genel) 1 2 0 2 2 2
73 Is Giivenligi Uzmani (Az Tehlikeli 1 0 1 1 i 1
Sinif-C)
74 Is Sagligi Ve Giivenligi Teknikeri 1 0 1 1 - -
75 Isitme Cihazlar1 Satis Danigmam 1 1 0 1 - -
76 | Jeoloji Miihendisi 1 1 0 1 - -
77 Kah\_/e Ve Kakao Hazirlayicist 1 0 1 1 ) 1
(Barista)
78 | Kalite Kontrolcii 1 0 2 2 - -
79 Kalite Kontrolcii-Tekstil 1 1 0 1 - -
80 | Kapi/Kantar Gorevlisi 1 1 0 1 - -

32




81 Kasiyer 5 2 3 5 1 3
82 Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gorevlisi 3 3 16 19 - -
83 Kaynakg1 (Oksijen Ve Elektrik) 5 6 0 6 2 2
Kesme Makinesi Operatorii (Tugla,
84 Kiremit Ve Benzeri Insaat Elemanlarr) 1 1 0 ! 1 1
85 | Kozmetik Siv1 Uriin Hazirlama Isgisi 4 4 0 4 1 1
86 | Kozmetik Teknikeri 1 0 1 1 0 1
87 Kuruyemis Satig Elemant 1 1 0 1 1 1
88 Lokum Ustasi 2 0 2 2 - -
89 Makine Montaj ve Bakim Onarimcisi 1 1 0 1 - -
90 Makineci (Dikis) 1 0 2 2 - 1
91 Manikiircii-Pedikiircii 1 1 0 1 - -
92 Marangoz 1 1 0 1 - -
93 Market Elemant 6 24 11 35 10 17
94 Mekanik Bakim Onarimcisi 1 1 0 1 1 1
95 Mobilya Déseme Iscisi 1 1 0 1 1 1
96 Mobilya ve Dekorasyon Montaj Iscisi 1 1 0 1 1 1
97 Motorlu Kara Tasitlar1 Eksperi 1 2 0 2 - -
98 Muhabir 3 1 2 3 1 2
99 Muhasebe Meslek Elemani 1 1 0 1 1 1
100 | Muhasebeci 4 1 3 4 1 4
101 | Noter Katibi 1 1 0 1 -
102 | Okul Oncesi Ogretmeni 1 0 1 1 - -
103 | Optisyen 1 0 1 1 - 1
104 | Oto Camcist 1 1 0 1 - -
105 | Oto Lpg Montajcist 1 1 0 1 1 1
106 | Otobiis Kaptani (Soforti) 3 37 0 37 23 23
107 | Otomotiv Elektrikgisi 3 3 0 3 - -
108 Otomotiv Lastik Satig Servis ve 2 2 0 5 2 2
Onarimcisi
109 | On Muhasebeci 8 8 5 13 1 1
110 | Ortiialt1 Sebze Yetistiricisi (Seract) 2 24 0 24
111 | Pastaci Yardimcisi 1 1 0 1 1 1
112 | Pazarlamact 6 3 4 7 3 5
113 | Perakende Satig Elemani (Gida) 2 15 10 25 2 2
114 | Perde Imal Is¢isi 1 1 0 1 - -
115 | Perde Ve Jaluzi Montaj Ustasi 1 0 1 1 - -
116 | Pisirici (Ekmek) 1 1 0 1 - -
Plastik Dogramaci /PVC Dograma-
117 Imalat Ve Montajcist 3 3 0 3 3 3
118 Rehber Ogretmen (Psikolojik 1 0 1 1 i i

Danigman)
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Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro

119 Elemant) 2 1 3 4 1 2 3
120 | Restoran Miidiirii 1 1 0 1 1 - 1
121 | Reyon Gorevlisi 2 1 1 2 - - -
122 | Satis Danismani / Uzmani 43 27 28 55 13 16 29
123 | Satis Eleman1 (Perakende) 2 22 10 32 11 - 11
124 | Satis Gorevlisi 3 2 3 5 2 1 3
125 | Sekreter 33 9 25 34 4 11 15
126 | Servis Komisi 1 9 5 14 - - -
127 | Servis Soforii (Okul) 1 1 0 1 - - -
128 | ot hostesotobis Tren) 2 | v s |8 |- |- -
129 | Seyahat Servis Elemani-Otobiis, Tren 1 1 1 2 - 1 1
130 | Stvi Dolum Makinesi Operatorii 1 1 0 1 1 - 1
131 | Sigortacilik Meslek Elemani 4 2 2 4 1 1 2
132 (S)(;ts;/;ér]zgiler Ogretmeni- 1 0 ) ’ 0 ’ ’
133 (Sp(;;};ll ;{clgmet Uzmani (Sosyal 1 0 1 1 0 1 1
134 (Sgasr:]lgga\rf]z )Dagltlm Elemamn 3 3 0 3 2 0 2
135 | Sekerleme Imal Is¢isi (Elle) 2 1 1 2 - - -
136 | Sofor (Yolcu Tagima) 4 7 0 7 4 - 4
137 | Sofor-Yiik Tasima 1 1 0 1 - - -
138 | Tarih Ogretmeni-Ortadgretim 1 1 0 1 - - -
139 | Taslama Tezgah Iscisi 1 4 0 4 - - -
140 | Teknik Servis Elemani 1 1 0 1 - - -
141 | Tornaci (Torna Tezgahi Is¢isi) 1 1 0 1 - - -
142 | Traktor Bakim Onarimcisi 1 1 0 1 1 0 1
143 21::1(6];; i\r/ne Edebiyat Ogretmeni- 2 0 3 3 i i i
144 | Tirkce Ogretmeni 1 1 0 1 1 0 1
145 | Un Imal Iscisi 2 5 0 5 4 0 4
146 | Un Paketleme iscisi 3 7 0 7 2 0 2
147 | Usta Ogretici (Diger) 1 1 0 1 - - -
T R B RN K B EE ER
149 | Veteriner Hekim 1 1 0 1 - - -
150 | Yabanci Dil Ogretmeni-Ortadgretim 1 2 2 4 - - -
151 | Yash Refakat¢isi 4 4 4 8 2 3 5
152 | Yikamaci (Bugday) 1 1 0 1 1 0 1
153 | Yumurta Satis Elemani 1 1 0 1 1 0 1
154 | Yumurtac1 Tavuk Yetistiricisi 1 1 1 2 -
155 | Ziraat Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1
156 | Ziraat Miihendisi (Zootekni) 1 0 1 1 0 1 1
TOPLAM 460 678 | 401 | 1079 | 186 | 109 | 295
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Tablo 23 a: Kurslara fliskin Veriler Toplam

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,3)

Agilan | Katihmer Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Isgiicii Yetistirme Kurslar1 -Genel 22 231 232 463 - - -
Istihdam Garantili Kurslar 9 49 208 257 15 78 93
UMEM Kapsaminda - -= -= - - - -
Toplum Yararina Program 50 1057 999 2056 1057 999 2056
Is Bas1 Egitim Programi 451 324 489 813 109 186 295
Hiikiimlilere Y 6nelik Kurslar -- - -- -- - - -
Girisimcilik - Isletmeci ( Genel ) 9 77 189 266 - - -
Toplam 541 1738 2117 3855 1181 | 1263 2444

Tablo 23 b: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar1 fle Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan

Kurslarin Karsilastirilmasi

Temininde Ihtiyag . : . .

Katilan K S Ise Yerlestirilen Ki S
Giiglik Duyulan Agilan Kursun Tiirii  |Agilan Kurs Sayist atflan Rrstyer Saylst 36 Teriegtittion Murstyel Saylst
Meslekler Eleman Sayisi

Kadin |Erkek |Toplam [Kadin Erkek Toplam
Makineci(Dikis) 20 MEK 3 38 1 39 - - -
Ascl 6 MEK 1 26 0 26

TOPLAM 4 67 1 68 - - -

Kirsehir Calisma ve s Kurumu il Miidiirliigii
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler

1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayis1 | Acilan Kurs Sayist

22 27
2. Agilan kurslarin konular1 ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti
diizeyi nedir?
1 Tam M Cok [1Orta [JAz [IHig
3. Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayist nedir?
Agilan Kurs | Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek Toplam
0 0 0 0
4, Hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?
Agilan Kurs | Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek Toplam
0 0 0 0
5. Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?
Acilan Kurs | Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek Toplam
6. Kag tane TYP acilmis ve katilimc1 sayis1 nedir?
Acilan Kurs | Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek Toplam
50 1057 999 2056
7. Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs acilmis ve katilimct sayis1 nedir?

Planlanan Kurs Sayist | Kursiyer Sayist
6 121

8. Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadn Erkek Toplam
324 489 813

9. Alman kararlarda gog¢ edenlerin iggiicli piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi
mi?
[ Evet 1 Kismen M Hayir
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10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve
projeler var midir?

1 Evet M Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1. Alman kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

V1 Evet [ Kismen | Hayir

2. Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasas1 analizi yapild1 m1?

M Evet 1 Kismen " Hayir

3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?

M Evet 1 Kismen " Hayir

4. Karsilanmasinda giicliikk c¢ekilen meslekler isgiici piyasasi analizlerine gore mi
belirlendi?

M Evet 1 Kismen " Hayir

5. Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

M Evet 1 Kismen 1 Hayir

6. [lde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan

ve dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyac analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

M Evet 1 Hayir
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Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1. Alman kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

M Evet 1 Hayir

2. Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

M Evet 1 Hayir

3. Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
V1 Evet | Hayir

4. Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

M Evet ] Hayir

S. Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

M Evet ] Hayir

6. Alinan kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
M Evet 1 Hayir

7. Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen igsizlere yonelik

faaliyetlere yer verildi mi?

M Evet 1 Hayir

Politika Gostergeleri

1. Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi m1?
1 Evet 1 Hayir
2. Alinan kararlarda istthdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?
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1 Evet M Hayir

3. Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi
mi1?

V1 Evet [ Hayir

4. Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte
midir?

[ Evet M Hayir

5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirllmasinin Oniine

gecilmesine yonelik kararlar alindi m1?

1 Evet M Hayir
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