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GIRIS

4904 Sayili Tiirkiye is Kurumu Kurulus Kanunun 13.maddesi ve il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
Yonetmeliginin 8. maddesi geregince hazirlanan 2023 yili faaliyet raporu; ilin sosyo-ekonomik
durumu, demografik yapisi, rekabet giici yilksek olan sektorleri, istihdam ve isglcl egitim
verilerini, ildeki mesleki egitim verilerini kapsayan bir calismadir.

5763 Sayili Kanunla yeniden yapilandirilan Kurul, il istihdam Kurulu ile Mesleki Egitim Kurullarinin
birlestirilmesi ile 2023 yili ilk ¢alismalarini tamamlamistir. Kurul, yil igerisinde faaliyetlerini bu
rapor ile kamuoyuna duyurmaktadir.

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan onaylanan isgiicii egitim planlar uygulanarak
Kuruma kayith igsizlere isgicti egitim kurslarina, gegici is imkani saglayan Toplum Yararina
Programlarina, girisimcilik programlarina katilma olanaklari sunulmustur. 2023 yilinda Kurulumuz;
4 defa olagan toplantisini gerceklestirmistir. Kurul, Kuruma kayith issizlerin faydalanabilecegi
isglcl egitim faaliyetlerini meslek ve katilimci bazindaki egitim planlarini onaylamis olup, bu plan
dahilinde 2023 yilinda 590 kisi isbasi egitim programindan, 2 bin 290 kisi Toplum Yararina
Programlarindan yararlanmistir. Toplamda; 2 bin 880 issiz bu faaliyetlerden istifade etmistir.
Asagidaki tablolarda ilin ekonomi, istihdam, mesleki egitim kurslarinda cesitli veriler ve

actklamalar yer almaktadir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1. Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilgelere Gére Dagilhimi

Niifus

.. artis

Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu izt

(%)
ilveilgeler | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek |Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Toplam
il toplami 552619 [ 574993 [ 1127612 | 171100 | 177557 | 348657 | 351324 | 373626 | 724950 | 30195 | 23810 | 54005 | -1,0
Bahgesaray| 6423 | 6560 | 12983 | 2017 | 2084 | 4101 | 3940 | 4100 | 8040 | 466 | 376 842 -38,7
Bagkale 19498 | 23424 | 42922 | 6023 | 6239 | 12262 | 12418 | 16380 | 28798 | 1057 | 805 1862 -28,6
Caldiran 27145 | 29756 | 56901 | 10076 | 10340 | 20416 | 15749 | 18348 | 34097 | 1320 | 1068 | 2388 | -30,0
Catak 8670 | 10155 | 18825 | 2500 | 2571 5071 | 5489 | 7095 | 12584 | 681 | 489 1170 19,5
Edremit 65015 | 64589 | 129604 | 19818 | 20296 | 40114 | 42030 | 41876 | 83906 | 3167 | 2417 | 5584 13,9
Ercig 82910 | 88125 | 171035 | 28465 | 29807 | 58272 | 49573 | 54363 | 103936 | 4872 | 3955 | 8827 0,2
Gevag 13562 | 13875 | 27437 | 3479 | 3669 | 7148 | 8856 | 9243 | 18099 | 1227 | 963 2190 19,1
Giirpinar 14909 | 16907 | 31816 | 4321 | 4542 8863 | 9493 | 11509 | 21002 | 1095 | 856 1951 -1,5
ipekyolu 176412174296 | 350708 | 50835 | 52678 | 103513 | 116507 | 114554 | 231061 | 9070 | 7064 | 16134 7,6
Muradiye 21469 | 22853 | 44322 7454 7633 15087 | 12737 | 14193 | 26930 | 1278 | 1027 | 2305 -31,0
Ozalp 27668 | 30161 | 57829 | 9208 | 9756 | 18964 | 16895 | 19178 | 36073 | 1565 | 1227 | 2792 -34,4
Saray 8759 | 10020 | 18779 | 2815 | 2834 | 5649 | 5387 | 6766 | 12153 | 557 | 420 977 -36,2
Tusba 80179 | 84272 | 164451 | 24089 | 25108 | 49197 | 52250 | 56021 | 108271 | 3840 | 3143 | 6983 7,0

Not: Verilere http://Www.tuiK.gov.tr adresinde yer alan Nufus, Demografi,Konut, Toplumsal Yapi menustnden ulagabilirsiniz

Nufusun yas gruplarina gore dagilimina baktigimizda 0-14 yas grubunda 348 bin 657
kisinin, aktif nlifus olarak nitelendirilen 15-64 yas grubunda 724 bin 950 kisinin ve 65 yas Ustl
grubunda ise 54 bin 5 kisinin oldugu goriilmektedir. Yas grubu ve cinsiyet dagiiminda 0-14 ve 15-64
yas grubunda, erkek niifusun kadin nufustan fazla oldugu fakat 65+ yas grubunda ise kadin niifusun
daha fazla oranda oldugu gériilmektedir. ilin Nifus artis hizinda ise, Catak, Gevas ve Edremit
ilcelerinde en fazla niifus artisina sahipken en fazla gd¢ verenler ise Bahcesaray, Saray ve Ozalp

ilceleridir.



http://www.tuik.gov.tr/

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

ilin Ad Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
in Adi
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin | Erkek Toplam
VAN - - - 552 619|574 993 | 1127 612 (552 619 (574 993( 1 127 612

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden ulasabilirsiniz

TUIK Hanehalki Anketine gére:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir. (il
ve ilge verileri alinmistir.)

Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir. (Belde
ve Koy verileri alinmistir.)

2012 yilinda kabul edilen 6360 Sayili Kanun ile blyiksehir belediyeli illerin yonetsel

alanlarinin batiintyle kentsel alan olarak islem gérmektedir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gog Net Gég Net Gég Hizi

33903 62422 -28519 -25,0

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi menusiinden ulasabilirsiniz

Van ilinin aldigl gé¢ verdigi gocten az oldugu gorilmektedir. Bunun sebebi Van ilindeki is
olanaklarinin yeterli olmamasindan dolayi diger illere daha fazla go¢ vermesidir.
Not: Faaliyet Raporu hazirlandigi stre igerisinde www.tuik.gov.tr adresinde 2023 yilina ait

hentiz agiklanan bir biilten olmadigindan bir dnceki yilin verileri kullaniimistir.


http://www.tuik.gov.tr/

1.2. EKONOMIi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

iktisadi Faaliyet

Birinci Rekabet
Giicii Yiiksek

ikinci Rekabet
Gilicii Yiiksek

Ugiincii Rekabet
Giici Yiiksek

ihracat Degerleri

Kollarina Gore Sektorler Oncelikli Sektér | Oncelikli Sektér | Oncelikli Sektor (1000 3)
Meyve Sebze Hububat, Baklivat, Ya§S’\2§ZZ_e " 9501?397’36%
TARIM-HAYVANCILIK v . Yagh Tohumlar ve . . DN
Mamulleri Mamulleri Mobilya, Kagit ve 1122,83
Orman Uriinleri 677,53
TEKSTIL VE . . 7.010,59
Hazirgiyim ve Tekstil ve Hal 1142
KONFEKSIYON SANAYi Konfeksiyon Hammaddeleri 18 238
Cimento Cam 4.466,76
KiMYEVi MADDELER VE| Kimyevi Maddeler | Seramik ve Toprak Mg:juenr;glrlilk 1'7223;'719
MAMULLERI ve Mamulleri Urainleri ’
MAKINE -~ METAL Demir ve Demir Makine ve Celik 12491461'23
SANAYI Disi Metaller Aksamlari 467,36
ENERJI, ELEKTRIK VE iklimlendirme Elektrik ve Otomotiv 1.690,07
ELEKTRONIK, Sanavii Eloktronik Endistrisi 722,13
MADENCILIK URUNLERI ¥ 84,21

Kaynak: TM (Tirkiye ihracatglar Meclisi) : 2023 ihracat Rakamlari/ il bazinda Sekt&r Rakamlari

Van ilinin ekonomik yapisinda sektorel bazda Meyve Sebze Mamulleri, Hazir Giyim ve
Konfeksiyon, Hububat, Bakliyat, Yagh Tohumlar ve Mamulleri, Kimyevi Maddeler ve Mamulleri ve
Demir ve Demir Disi Metaller sektorleri &ncelikli konumda yer almaktadir. imalat sektériindeki
canlihk Tekstil Kentin kurulmasiyla hareket kazanmistir.

hayvancilik biyiik 6nem arz etmektedir. TUIK verilerine gére Van ili kiigiikbas hayvan sayisiyla

Turkiyede ilk sirada yer almaktadir.

Hayvancilik sektoriinde kigilkbas




Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Sektor Belge Sayisi Yatirim Tutari Milyon Gergeklesen istihdam
01 -Tarim 1 9 5
02 - imalat 43 874 2.387
03 - Enerji 28 1.916 28
04 — Hizmetler 40 1.991 2.756
05— Madencilik 1 191 48

Not: Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:

iktisadi faaliyet kollari igin 2023 yili itibariyle il yatirim tegvikleri farkli degiskenler icin farkli
sonuglar vermektedir. Yatirim tutari dikkate alindiginda en fazla yatirim tesviki 1 milyar 991 milyon
TL ile Hizmet , 1 milyon 916 milyon TL ile Enerji, 874 milyon TL ile imalat, 191 milyon TL ile
Madencilik ve 9 Milyon TL ile Tarim sekt6ri izlemektedir. S6z konusu donemin gergeklesen istihdam
acisindan degerlendirilmesi sonucunda Hizmet sektorl 2 bin 756 kisilik istihdam ile ilk sirada yer

aldig1 goriilmektedir.

2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gére Temel Gostergeler

ilin Adi isgiiciine Katihm Orani issizlik Orami istihdam Orani
TRB2 49,7 19,2 40,2

Not: www.tuik.gov.tr adresinden istihdam,issizlik,Ucret meniisiinde yer alan il Diizeyinde Temel isgiicii Géstergeleri linkinden ulasabilirsiniz

TUIK isglicii istatistikleri veri tabanindan 2022 yil sonu itibari ile elde edilen verilere gére;
Tirkiye genelinde isgiiciine Katiim Orani % 53,1 issizlik Orani % 10,4 istihdam Orani ise % 47,5
olarak gerceklesmistir. Bu veriler 1siginda 2022-TUIK kaynakli TRB2 bazinda is giicii géstergelerinde;
Toplam nifusunun %49,7’si isglicine katilim oranini gosterirken, %40,2’sinin istihdam edilmesi
sonucunda %19,2 oraninda issizlerin oldugu gorilmektedir.

Van ilinin dahil oldugu TRB2 bdlgesel issizlik oraninin Tirkiye ortalamasindan daha yiksek
oldugu gozlenmistir.

Not: Faaliyet Raporu hazirlandigi siire icerisinde www.tuik.gov.tr adresinde 2023 yilina ait hentiiz agiklanan bir

biilten olmadigindan bir dnceki yilin verileri kullaniimistir.


http://www.tuik.gov.tr/

Tablo 7: iSKUR Temel Gostergeleri

2023 YILI TEMEL GOSTERGELERI
2023 YILI
Kadin Erkek [Toplam

ACIK is* -* ¥ 11699

Kamu -¥ -¥ 8

Ozel -* -* 11691
iISE YERLESTIRME(Normal+Engelli+E.Hiik.) 2987 4760 7747

Kamu - 5 5

Ozel 2987 4755 7742
Normal 2940 4493 7433

Kamu - 4 4

Ozel 2940 4489 7429
Engelli 47 240 287

Kamu - - -

Ozel 47 240 287
Eski Hukimli - 27 27
Terorle Miicadelede Yaralanan - - -
KAYITLI iSGUCU 37.789 72.992 110.781
KAYITLI iSSiz 14148 25311 39459
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Not: Son bir yil baz alinarak temel géstergeler hesaplanacaktir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir
Not: Son bir y1l baz alinarak temel gostergeler hesaplanmustir.
Veriler Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidirliigiinden alinmustir.

* Cinsyet ayrimli agik is sayisi sistemden alinamamaktadir.
**Tescil Islemleri dahil edilmemistir.

2023 yili itibariyle il Midurliigiimiize toplam 11 bin 699 acik is sayisina paralel olarak ise
yerlestirme sayisi 7 bin 747 kisidir. Kamu ise yerlestirme sayisi 5 kisi, geri kalan ise yerlestirme sayisi
da 7 bin 742 kisi ile 6zel sektére yonlendirme sonucunda gerceklesen istihdamdir. 2023 il
icerisinde gerceklestirilen ise yerlestirme sayisinin 287’sini engelliler olusturmaktadir. Geriye kalan

7 bin 460 ise yerlestirmenin 2 bin 940’1 kadin istihdami, 4 bin 520’sini erkek istihdami olusturm



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu 35-39 Yag Grubu | 40-44 Yas Grubu |45-64 Yas Grubu | 65+
£ £ £ £ £ £ £ £ £
£ < o < < o < < K £ < T < < o £ < o £ < o £ < o S| | =
3 ¥ e |8 || 8|8 ||| || 8| B| ||| 2| 8|3 || 8|B|=2|8|B|%|S8
N4 w | N4 w | N4 w | 4 w | N4 w 3 w 4 w | 4 w | N4 w =

14148 | 25311 | 39459 |327 |449 |776 |3287 4635|7922 |3337 5548 | 8885 | 2655 (4939 |7594 | 2016 | 3821 | 5837 | 1250 | 2500 | 3750 | 1246 | 3337 | 4583 |30 |82 |112

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2023 yili itibariyle il Miidirligtimiize 39 bin 459 kayitli issiz bulunmaktadir. Kayith issizlerin yasa gére dagilimi yapildiginda issizlerin
¢ogunlugunu 8 bin 885 kisi ile 25-29 yas araligi olusturmaktadir. Bunu sirasiyla 7 bin 922 kisi ile 20-24 yas grubu, 7 bin 594 kisi ile 30-34
yas grubu, 5 bin 837 kisi ile 35-39 yas grubu, 4 bin 583 kisi ile 45-64 yas grubu, 3 bin 750 kisi ile 40-44 yas grubu, 776 kisi ile 15-19 yas

grubu ve son olarak 112 kisi ile 65 yas Ustl grubu takip etmektedir. Kadin ve erkek issizlerin bliylik ¢ogunlugunu 25-29 yas grubu

olusturmaktadir.




Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gére Dagilimi

Toplam Okur Yazar Okur Yazar ilkogretim Ortaogretu.n (Lise On lisans Lisans YFkSEk Doktora
Olmayan Dengi) lisans
£ £ S £ £ £ £ £ £
s 3 f5/8/3|§/8 /S5 /8| S|/ 3/ 3 /5/3/3 §5|3|¢/|§/3/935/3/¢
© ~ o T | x > ~ ~ x ~ ~ >
N 5 A 2 O~ = 0 O~ N 0 O~ I I I I 2 1 - - - - - A A A A A
14148 | 2531139459 |290|221|511 {807 |739 |1546|4459|10848|15307|5271|10200|15471|2025|1745|3770|1250|1503 (275343 |52 |95 |3 |3 |6

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2023 yili itibariyle il Midurligimiize kayith issizlerin dagilimi yapildiginda en fazla issizligin yasandigi egitim seviyesi 15 bin 471 kisi
ile Ortadgretim (Lise Dengi) mezunu issizler olusturmaktadir. Bunu sirasiyla 15 bin 307 kisi ile ortadgretim mezunlari, 3 bin 770 kisi ile 6n
lisans mezunu, 2 bin 753 kisi ile lisans mezunu, bin 546 kisi ile okur yazar, 511 kisi ile okur yazar olmayanlar, 95 kisi ile yiiksek lisans

mezunu ve 6 kisi doktora mezunu kayitli issizler olusturmaktadir. Kadinlarda ve erkeklerde en fazla issizligin ortadgretim mezunlarinda

oldugu gorilmektedir.

10




Tablo 10: Kayitli issizlerin Meslek Grubu Dagilimi

Meslekler Grubu Kayrth Issizler

Kadin Erkek | Toplam
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 7542 13400 20942
Hizmet ve Satis Elemanlari 2196 3205 5401
Sanatkarlar ve ilgili islerde Calisanlar 778 2602 3380
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 496 2368 2864
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 1568 1081 2649
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari 582 1275 1857
Profesyonel Meslek Mensuplari 804 664 1468
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlari 117 593 710
Yoneticiler 65 115 180
Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslekler - 8 8
Toplam 14148 25311 39459

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

il Mudurltgiimize kayitli issizin mesleki dagiliminda; ilk sirada 13 bin 400 erkek, 7 bin 542

kadin olmak Gizere toplam 20 bin 942 kisinin Nitelik Gerektirmeyen Meslek grubunda, ikinci sirada

3 bin 205 erkek, 2 bin 196 kadin olmak Uizere toplam 5 bin 401 kisinin Hizmet ve Satis elemanligi,

ticlincli sirada 2 bin 602 erkek, 778 kadin olmak iizere toplam 3 bin 380 kisinin Sanatkarlar ve ilgili

islerde Calisanlar oldugu meslek grubundaki kayitli issizlerdir.

11



Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Faydalananlarin Iktisadi Faaliyet Kollarina ve

Cinsiyete Gore Dagilim

Cinsiyete Gore Dagilimi 2023

Tablo 11: issizlik Sigortasindan Faydalananlarin iktisadi Faaliyet Kollarina ve

iktisadi Faaliyet Kollarina Gore(NACE) Erkek |Kadin [Toplam
Bilgi ve iletisim 8 8 16
Diger hizmet faaliyetleri 24 21 45
Egitim 141 107 248
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme Uretimi ve dagitimi 15 6 21
Finans ve sigorta faaliyetleri 16 16 32
Gayrimenkul faaliyetleri 72 10 82
Hanehalklarinin isverenler olarak faaliyetleri; hanehalklari tarafindan
kendi kullanimlarina yonelik olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet 1 - 1
Uretim faal.
idari ve destek hizmet faaliyetleri 218 105 323
imalat 452 251 703
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 59 111 170
insaat 537 62 599
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal glvenlik 1 4 5
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 207 52 259
Kiltir, sanat eglence, dinlence ve spor 4 - 4
Madencilik ve tas ocakgiligi 46 8 54
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 74 43 117
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 14 1 15
Tarim, ormancilik ve balikgilk 12 1 13
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve 716 180 896
motosikletlerin onarimi
Ulastirma ve depolama 192 16 208
Uluslararasi érgutler ve temsilciliklerinin faaliyetleri - 1 1
TOPLAM| 2809 1003 3812

Veriler Tiirkiye is Kurumu Genel Midurligiinden alinmistir.

2023 yili issizlik sigortasindan yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollarina gére bakildiginda;

sirastyla Toptan ve Perakende Ticareti, imalat ve insaat sektorleri ilk siralarda yer almaktadir.

12



http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 12: Isizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii Genel
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam Toplam

3.448 | 6.032 | 9.480 | 3.602 | 8350 | 1.1952 | 7.098 | 10.929 | 18.027 39.459

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Bekleme siiresine gore igsizlerin 45,68’ 12 ay ve daha {stii bekleyen issizler
olusturmaktadir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektérden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler Grubu . Kamu Ozel
Kamu| Ozel

Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar - 2276 - - 1256 | 699
Hizmet ve Satis Elemanlari 2 1015 - 2 157 | 271
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 4 2196 - 1 372 | 1060
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlari - 3 - - 2 1
Profesyonel Meslek Mensuplari - 305 - 73 79
Sanatkarlar ve ilgili islerde Calisanlar 2 | 2169 - 2 701 | 671
I/(le(la(rr:zy;;]lr?r, Teknikerler ve Yardimci Profesyonel Meslek i 173 i i 44 a1
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar - 3510 - - 382 | 1924
Yoneticiler - 44 - - - 9
TOPLAM 8 11691 0 5 2987 | 4755

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

il Mudirligimiizde 2023 yili sonu itibariyle kamu ve 6zel sektérden alinan agik isler kamu
sektori (TYP harig) ve 6zel sektorden olmak tizere toplam 11 bin 699 acik is alinmistir. Agik islerin
meslek gruplarina goére dagilimi yapildiginda ilk Gg¢ sirada; 3 bin 150 kisi ile Tesis ve Makine
Operatorleri ve Montajcilari, 2 bin 276 kisi Biro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar ve 2 bin 200 kisi
ile Nitelik Gerektirmeyen Meslekler oldugu goriilmektedir.

2023 yili icerisinde Kurumumuzca 2 bin 987 kadin ile 4 bin 760 erkek olmak (izere toplam 7
bin 747 kisiyi kamu ve 6zel sektor isyerlerinde ise yerlestirmesi yapiimistir. Bu yerlestirmelerde en
fazla 2 bin 306 kisi Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar olurken, en az da Nitelikli Tarim,

Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlari 3 kisi ile ise yerlestirmesi yapilmistir.

13




Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
€ £ £ £ £ € € € €
c | ¥ | &8 ||| 8| c|¥| & ||| &8 |c|¥|s8|lc|¥g|s|lc|g|s|c|¥| &8 |c|¥|=
AR A A A R A R A R A R A R A A A A A A A I AR A R A
4 wl = h4 [NH] | pvd [¥N] | pvd [¥N] | A4 [NN] | A4 L | h4 L | 4 L | 4 wl |
2987 |4760|7747 | 429 | 239 | 668 | 1410|950 2360|701 | 831 | 1532 (248|623 | 871 | 94 | 459 | 553 | 75 | 485|560 | 30 |1157|1187| - | 16| 16

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

il Mudurltigiimiz de 2023 yili icerisinde ise yerlestirilenlerin yas ve cinsiyete gére dagiliminda; 429 kadin, 239 erkek 15-19 yas
grubunda toplam 668 kisi bulunmaktadir. Bin 410 kadin, 950 erkek olmak Uizere 20-24 yas grubunda toplam 2 bin 360 kisi, 701 kadin, 831
erkek olmak lzere 25-29 yas grubunda toplam bin 532 kisi, 248 kadin, 623 erkek olmak lizere 30-34 yas grubunda toplam 871 kisi, 94
kadin, 459 erkek olmak lGizere 35-39 yas grubunda toplam 553 kisi, 75 kadin, 485 erkek olmak lizere 40-44 yas grubunda toplam 560 kisi,
30 kadin, bin 157 erkek olmak lzere 45-64 yas grubunda toplam bin 187 kisi ve 65+ yas grubunda ise toplamda 16 kisi ise yerlestigi

gorilmektedir. Yas ilerledikge ise yerlestiriimede disis oldugu gozlenmektedir. Bu yerlestirmelerde kadinlardaki disis fazlayken

erkeklerdeki dists kadinlara gore daha azdir.
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Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi

Toplam Okur Yazar Okur Yazar ilkdgretim Ortaogretu:n (Lise Onlisans Lisans Yiiksek lisans| Doktora
Olmayan Dengi)

€ € € € € € € = €

c x 8 |g|x |8l c| x| 8| c| x| 8| c|x |68 |c|x|68|c|x|8|c|x|s8|c|x|s

3 | | 8|82 8|8 =2|8|8 /=< /8|8 |£|8|8|£|8|8 =|8|8 =\58/8|%¢+8

4 wl | ¥ wl | 4 L | X Ll | 4 Ll | 4 Ll | N4 Ll | 4 Ll | 4 Ll |

2987 | 4760 | 7747 |1 6 7 123|598 | 721 | 760 | 2105 | 2865|1331 |1509|2840|413 {243 | 656 [ 350(293|643| 8 6 |14] 1 - 1

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

01.01.2023 -31.12.2023 tarihleri arasinda il Midurligimuze 39 bin 459 kayitl issiz arasindan ise yerlestirilenlerin sayisi 7 bin 747

kisidir. ise yerlestirilenlerin egitim durumuna goére dagilimi yapildiginda; okuryazar olmayanlarin 1’i kadin 6’si erkek toplamda 7 kisi,

okuryazar olanlarin 123’i kadin 598’i erkek toplam 721 kisi, ilkégretim mezunu olanlarin 760’1 kadin 2 bin 105’i erkek toplam 2 bin 865

kisi, Ortadgretim mezunu olanlarin bin 331’i kadin bin 509’u erkek toplam 2 bin 840 kisi, On lisans mezunu olanlarin 413’ kadin 243’{

erkek toplam 656 kisi, lisans mezunu olanlarin 350’si kadin 293’0 erkek toplam 643 kisi, yliksek lisans mezunu olanlarin 8’i kadin 6’si erkek

toplam 14 kisi ve doktora mezunu 1 kadin ise yerlestirilmistir.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektérel Dagilimi

Sektorler Kadin Erkek Toplam
Bilgi ve iletisim 3 11 14
Diger Hizmet Faaliyetleri 10 9 19
Egitim 122 85 207
Elektrik, Gaz, Buhar ve iklimlendirme Uretimi ve Dagitimi 2 47 49
Finans ve Sigorta Faaliyetleri 2 3 5
Gayrimenkul Faaliyetleri - 9 9
idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 1195 802 1997
imalat 1366 1378 2744
insan Sagligi Ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 86 61 147
insaat 11 365 376
Kamu Yonetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal Giivenlik 3 - 3
Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 19 81 100
Kiltdr, Sanat Eglence, Dinlence ve Spor 2 - 2
Madencilik ve Tas Ocakgihgi 1 30 31
Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 5 16 21
Tarim, ormancilik ve balikcilik 2 - 2
T n ve Perakende Ticaret; M

Nclac;)):;iklztleerii Sngrelmlca et; Motorlu Kara Tasitlarinin ve 79 250 329
Ulastirma ve Depolama 79 1613 1692
Toplam 2987 4760 7747

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2023 yili icerisinde toplam ise yerlestirmede ilk {i¢ sektdr sirasiyla; 2 bin 744 kisi ile imalat
sektdri, bu sektérii 1 bin 997 kisi ile idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri, tiglincii olarak ise bin 692

kisi ile Ulastirma ve Depolama sektéri takip etmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektdr Bazinda Agilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

1-49 50+
Acilan isyeri Sayisi 113 1
Kapanan isyeri Sayisi 9 -
Toplam 104 1

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Kurulus tarihi itibari ile 01.01.2023- 31.12.2023 tarihleri arasinda 2023 yili icerisinde 1-49

arasl isci calistiran isyerlerinin 113 tane isyeri acilmis,91 isyeri kapanmistir . Buna istinaden 50+ ( elli

ve Usti) isci calistiranlarin 1’i yeni aciimisitr.
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Tablo 18: iSKUR il Miidiirligiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Orani

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik | Toplam

ise
Yerlestirme | 2.487 | 1.515 | 2.518 | 1.913 | 2.949 | 2.340 2.901 2.844 |3.02212.379|1.177 | 1.242 | 27.287
Sayisi

Kurum
Tarafindan
ise 385 | 308 | 329 | 345 | 539 410 514 528 |1.056| 1767 | 820 | 712 | 7.713
Yerlestirme
Sayisi

Etki Orani | 15,48 20,33 |13,07 (18,03 | 18,28 | 17,52 17,72 18,57 |34,94|74,27| 46,15 | 57,33 | 29,3

NOT:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir. “ise Yerlestirme Sayisi” igin portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanilmistir.

il Mudurltigimiziin 2023 yili ise yerlesenler ve {izerindeki etki oranlarina baktigimizda;
toplamda 27 bin 287 kisilik yerlestirme yapildigi, yilin her ayinda inis ¢ikiglarla suireklilik arz ettigi ve
bu yerlestirmelerden 7 bin 713 kisinin Kurumumuz tarafindan yapildigi ve ortalama %29,3’liik bir
etki oranina sahip oldugu, aylar itibariyle en yiiksek etki oraninin %74,27 ile Ekim ayinda oldugu, en
az etkinin ise, %13,07 ile Mart ayinda gergeklestigi ve toplam oranda Kurumumuz belirledigi hedefe
yaklastigi; daha bliylik hedefleri gerceklestirmek icin daha planli, isverenlerle diyaloglu ve pazar
talep piyasasi ile isglici piyasasini dogru bilgiyle degerlendirilmesiyle daha biylk hedeflere

ulasilacagi séylenebilir.
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Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri
llkogretim Ortadgretim Ortadgretim
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi

MezYul:':iyet % E‘ f_EU Kayit Yil % < EU % < f_EU Mez;x:\ivet c ~ Eu

g | 5| 8 || s8|&|5]|¢ B I I =

= = = =
2016-2017 | 10.995 | 12.265 | 23.260 | 2017-2018 | 9.073 | 8.951 | 18.024 | 1.922 | 3.314 | 5.236 | 2016-2017 | 5.819 | 5.308 | 11.127
2017-2018 | 9.912 | 11.460 | 21.372 | 2018-2019 | 9.408 | 9.273 | 18.681 | 504 |2.187 | 2.691 | 2017-2018 | 6.388 | 5.569 | 11.957
2018-2019 | 10.157 | 10.965 | 21.122 | 2019-2020 | 8.964 | 8.970 | 17.934 [ 1.193 | 1.995 | 3.188 | 2018-2019 | 6.669 | 5.673 | 12.342
2019-2020 | 15.280 | 15.493 | 30.773 | 2020-2021 | 14.752 | 15.095 | 29.847 | 528 398 926 2019-2020 | 6.278 | 5.430 | 11.708
2020-2021 | 11.855 | 12.806 | 24.661 | 2021-2022 | 10.520 | 10.798 | 21.318 | 1335 | 2008 | 3343 | 2020-2021 | 7.392 | 6.246 | 13.638
2021-2022 | 11.071 | 11.574 | 22.645 | 2022-2023 | 9.896 | 9.697 | 19.593 | 1.175 | 1.877 | 3.052 | 2021-2022 | 7.567 | 6.461 | 14.028
2022-2023 | 10.831 | 11.130 | 22.003 | 2023-2024 | 9.961 | 9.818 | 19.779 | 870 | 1.312 | 2.224 | 2022-2023 | 7.011 | 6.223 | 13.234

Kaynak: Milli Egitim Mudurltga
Fark (i.6)= ilkdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

il Milli Egitim MudurlGgi verileri kapsamindan; 2022-2023 yili egitim 6gretim déneminde 10 bin 831 kadin, 11 bin 130 erkek olmak

Uzere toplam 22 bin 3 dgrenci ilkogretimden mezun olurken 2023-2024 egitim 6gretim doneminde ise 9 bin 961 kadin, 9 bin 818 erkek

olmak Gzere toplam 19 bin 779 6grenci bir ortadgretime kayit yapmistir. 2022-2023 yil egitim 6gretim doneminde 7 bin 11 kadin, 6 bin

223 erkek olmak lzere toplam 13 bin 234 6grenci ortadgretimden mezun olmustur. 870 kadin ve bin 312 erkek olmak (izere toplam 2 bin

224 kisi ise ilkogretimden sonra ortadgretime devam etmemistir.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Yeni kayit olan
Béliimler Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi
2022-2023 2023-2024
Kadin Erkek Kadin Erkek
Baskale Meslek Yiiksekokulu 104 30 38 101
Beden Egitimi Ve Spor Yiksekokulu 82 42 40 96
Denizcilik Fakiltesi 16 2 0 0
Dis Hekimligi Fakultesi 50 53 64 45
Eczacihk Fakdiltesi 42 60 53 57
Edebiyat Fakiltesi 249 405 398 283
Egitim Bilimleri Enstitisu 101 102 123 156
Egitim Fakdlltesi 525 1119 1088 563
Ercis isletme Fakiiltesi 13 10 15 20
Ercis Meslek Yiksekokulu 171 140 179 149
Fen Bilimleri EnstitisU 77 72 70 100
Fen Fakiltesi 58 103 86 81
Gevas Meslek Yiiksekokulu 137 132 150 117
Guzel Sanatlar Fakiltesi 39 38 39 47
iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi 127 125 128 123
ilahiyat Fakiiltesi 83 170 176 81
Mimarlik Ve Tasarim Fakdiltesi 60 71 75 70
Muradiye Meslek Yiksekokulu 54 79 85 63
Muhendislik Fakiltesi 133 31 50 131
Ozalp Meslek Yiiksekokulu 81 108 128 74
Saglik Bilimleri Enstitusi 33 28 34 31
Saglik Bilimleri Fakultesi 57 210 225 55
Sosyal Bilimler Enstitis( 416 233 222 416
Su Uriinleri Fakiiltesi 11 4 4 15
Tip Fakiltesi 144 95 120 133
Turizm ve Otel isletmeciligi Yiiksekokulu 49 65 0 0
Turizm Fakultesi 33 36 56 61
Tirk Mizigi Devlet Konservatuari 48 45 24 43
Van Guvenlik Meslek Yiiksekokulu 475 248 35 42
Van Meslek Yiiksekokulu 246 534 284 457
Van Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 0 0 500 244
Veteriner Fakiiltesi 65 42 46 60
Yasayan Diller Enstitis 5 2 1 6
Ziraat Fakdltesi 103 69 67 115
Toplam 3887 4503 4603 4035

Kaynak: Yiiziincii Yil Universitesi




ilimizde Yiiksekégretim acisindan degerlendirme yapildiginda; halen devam eden &grenci
sayilari toplaminin yaklasik 20 bin civarinda oldugu gorilmektedir. Bu sayinin ilin sosyo-ekonomik
ve kiiltiirel agidan gelismesine pozitif anlamda biiyiik oranda etki etmektedir. Universite biinyesinde
acllan yeni fakiltelerin 6grenci almasiyla bu etki artmaktadir.

ilimizde 2023 yili itibariyle en fazla yeni kayit alan ilk {i¢ fakiilte sirasiyla bin 651 &grenciyle
Egitim Fakiltesi yer alirken, bunu 744 6grenciyle Van Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu ve 741
ogrenciyle Van Meslek Yuksekokulu takip etmektedir.

2023-2024 Egitim yilinda Universiteye toplam 8 bin 638 yeni kayit yapilmistir. 2022-2023
Egitim yilinda 8 bin 390 kisi mezun olmustur.
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4.iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU CALISMALAR

Alnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin Izleme ve Degerlendirme Tablosu (Ek-2) (Van Ili)

planlanmistir.

TOPLANTI SORUMLU/
ve KARAR KARAR ILGILI PLANLANMIS FAALIYETLER GERGEKLESME DURUMU
NO KURULUS
Calisma hayatinda yasanan sorunlar ve Calisma hayatinda yasanan sorunlar | Calisma hayatinda yasanan
¢OzUm Onerileri ile birlikte isverenlerin ve ¢Ozim Onerileri ile birlikte | sorunlar ve ¢6ziim onerileri ile
yasal mevzuat cercevesinde isverenlerin yasal mevzuat | birlikte isverenlerin yasal mevzuat
faaliyetlerinin strduridlmesi cercevesinde faaliyetlerinin | cercevesinde faaliyetlerinin
2023/01-01 konularlnda.CaI|§ma ve Is Kurumu il| CALISMA VI? iS §Urd[]r[]lmgsi konularmdg Calismave s(jr(?lijrillmesi kpnularmda Cal.|§ma
Mudarlaga Is ve Meslek Danismanlari| KURUMU IL |Is Kurumu Il Madarliga Is ve Meslek | ve Is Kurumu Il MadarlGga Is ve
tarafindan yapilacak isyeri MUD. Danismanlar tarafindan yapilacak | Meslek Danismanlari tarafindan
ziyaretlerinde konuyla ilgili isci ve isyeri ziyaretlerinde konuyla ilgiliisci | yapilacak isyeri ziyaretlerinde
isverenlerin bilgilendirilmesi, ve isverenlerin  bilgilendirilmesi | konuyla ilgili is¢i ve isverenler
planlanmistir. bilgilendirmeye devam
edilmektedir.
EK-1 Tablodaki mesleklerin Calisma ve EK-1 Tablodaki mesleklerin Calisma | EK-1 Tablodaki mesleklerin
is Kurumu il Midirliginin 2023 yili | CALISMA VE IS | ve is Kurumu il Mudarligiiniin 2023 |Calisma  ve is  Kurumu |l
2023/01-02 |Yilhlk lisglicii Egitim Plani olarak| KURUMU L |yih Yilhk isgiici Egitim Plani olarak | Midurliiginin 2023 yili - Yillik
onaylanmasi, MUD. onaylanmasi planlanmistir. isglici  Egitim  Plani  olarak
onaylanmistir.
EK-2 Tabloda yer alan ve il istihdam ve EK-2 Tabloda yer alan ve il istihdam | EK-2 Tabloda yer alan ve Il
Mesleki  Egitim  Kurullarinin 2023 ve Mesleki Egitim Kurullarinin 2023 |istihdam ve Mesleki  Egitim
yilinda goérev alacak olan  “Kurul” | CALISMA VE i$ |yilinda gorev alacak olan “Kurul” | Kurullarinin 2023 vyilinda gérev
2023/01-03 | “Yiritme Kurulu” ve “Denetim Kurulu” | KURUMU IL | “YUritme Kurulu” ve “Denetim |alacak olan  “Kurul” “Yiritme
Uyelerinin onaylanmasi MUD. Kurulu” dyelerinin onaylanmasi | Kurulu” ve “Denetim Kurulu”

dyeleri Kurul tarafindan

onaylanmistir.
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EK-3 Tabloda yer alan 2023/1. Dénem
Engelli/Eski Huktumlulere yonelik proje

EK-3 Tabloda vyer
Donem Engelli/Eski

alan 2023/1.
Hukumlulere

EK-3 Tabloda yer alan 2023/1.
Dénem Engelli/Eski Hukimlilere

2023/01-04 |basvurularinin onaylanmasi, C’II;\IL_JE[\J/IICIl\J”TI_IS yonelik proje basvurularinin | yonelik proje basvurulari
.. onaylanmasi planlanmistir. onaylanmistir.
MUD.
EK-4 Tabloda yer alan il Milli Egitim EK-4 Tabloda yer alan il Milli Egitim | EK-4 Tabloda yer alan il Milli Egitim
Midarligtd  binyesindeki okullarda ALISMA VE | Midarlugld blinyesindeki okullarda | MidurlGgi blnyesindeki
2023/01-05 2023-2024 Egitim  Ogretim yilinda CKUEUMU iLs 2023-2024 Egitim Ogretim vyilinda | okullarda ~ 2023-2024  Egitim
) acllacak/kapanacak alan ve dallarin .. acilacak/kapanacak alan ve dallarin | Ogretim yilinda
MUD
onaylanmasi, ’ onaylanmasi planlanmistir. acilacak/kapanacak alan ve dallar
onaylanmistir.
EK-5 Raporda yer alan ve Calisma ve s EK-5 Raporda yer alan ve Calisma ve | EK-5 Raporda yer alan ve Calisma
Kurumu il Muadarligt  tarafindan | CALISMA VE IS |is Kurumu il MudirlGgi tarafindan |ve s  Kurumu il Mudirlugi
2023/01-06 | hazirlanan 2022 Yilina ait Faaliyet| KURUMU L |hazirlanan 2022 Yilina ait Faaliyet |tarafindan hazirlanan 2022 Yilina
Raporunun onaylanmasi, MUD. Raporunun onaylanmasi | ait Faaliyet Raporu onaylanmistir.
planlanmistir.

il istihdam ve Mesleki Egitim il istihdam ve Mesleki Egitim|il istihdam ve Mesleki Egitim
kurullarinin ikinci olagan toplantisinin | kurullarinin ikinci olagan | kurullarinin ikinci olagan toplantisi
2023/Nisan  ayi icerisinde  Valilik| SALSMAVEIS | yonjantisinin©~ 2023/Nisan ayi1|07.04.2023 giinii saat 11.00'de
2023/01-07 Makaminca uygun gorilecek yer, giin KURU,MU IL icerisinde Valilik Makaminca uygun | Valilik toplanti salonunda

ve saatte yapilmasi, MUD. gorilecek vyer, gln ve saatte|yapiimistir.

yapilmasi planlanmistir.

Kisa adi MESEM olan Mesleki Egitim Kisa adi MESEM olan Mesleki Egitim | Kisa adi MESEM olan Mesleki
Merkezi faaliyetleri hakkinda Merkezi faaliyetleri hakkinda | Egitim Merkezi faaliyetleri
vatandaslarin  bilgi sahibi olmalari CALISMA VE is vatandaslarin bilgi sahibi olmalari | hakkinda vatandaslarin bilgi sahibi
bakimindan gerek il Milli Egitim KURUMU iL bakimindan gerek il Milli Egitim | olmalari bakimindan gerek il Milli
Madirliginin resmi internet MUD Madurliginin resmi  internet | Egitim  MudlrlGginin  resmi
2023/02-01 |sayfalarinda, gerekse kurumun sosyal & sayfalarinda, gerekse kurumun |internet sayfalarinda, gerekse
medya hesaplarinda gerekli iLMiLLi sosyal medya hesaplarinda gerekli | kurumun sosyal medya
bilgilendirmelerin yapilmasina devam EGITIM MUD bilgilendirmelerin yapilmasina | hesaplarinda gerekli
edilmesi, ayrica sivil toplum devam edilmesi, ayrica sivil toplum | bilgilendirmelerin yapilmasina
kuruluslari ve meslek odalari da ziyaret kuruluslari ve meslek odalari da|devam edilmesi, ayrica sivil
toplum kuruluslari ve meslek
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edilerek  konu ile ilgili bilginin ziyaret edilerek konu ile ilgili bilginin | odalari da ziyaret edilerek konu ile

sunulmasi, sunulmasi planlanmistir ilgili  bilgilendirme  faaliyetler
gerceklestirilmigtir

Calisma ve is  Kurumu |l Calisma ve is Kurumu il{Calisma ve is Kurumu il

Midirluginden isbasi Egitim Programi Mudirligiinden  isbasi  Egitim | Midirliginden  isbasi  Egitim

talebinde bulunan isyerlerinden Programi talebinde bulunan | Programi  talebinde  bulunan

Ermoda Tekstil Konfeksiyon San. ve Tic. isyerlerinden Er moda Tekstil |isyerlerinden Er moda Tekstil

Ltd. Sirketi nin 231910 basvuru Konfeksiyon San. ve Tic. Ltd. Sirketi | Konfeksiyon San. ve Tic. Ltd. Sirketi
numarasi talebi (izerine isyerinde | CALISMA VE IS | nin 231910 basvuru numarasi talebi | nin 231910 basvuru numarasi
2023/02-02 | diizenlenecek programa katilim| KURUMU L |{zerine isyerinde diizenlenecek | talebi Uzerine isyerinde
saglayacak kursiyerlere egitim MUD. programa katilim saglayacak | diizenlenecek programa katilim
sirecinde gerek hafta ici, gerekse hafta kursiyerlere egitim slirecinde gerek | saglayacak kursiyerlere egitim
sonlarinda mesai saatleri disinda egitim hafta ici, gerekse hafta sonlarinda |sirecinde gerek hafta ici, gerekse
almasi, mesai  saatleri disinda  egitim | hafta sonlarinda mesai saatleri
almasinin onaylanmasi | disinda egitim almasi
planlanmistir. onaylanmistir.
Calisma ve s Kurumu |l Calisma ve Is  Kurumu il{Cahisma ve is Kurumu Il
Midurligiinden isbasi Egitim Programi Midurligiinden  isbasi  Egitim | Mudurliginden  isbagi  Egitim
talebinde bulunan isyerlerinden Programi talebinde bulunan | Programi  talebinde  bulunan
GiUndiz Nakis Tekstil San. ve Tic. Ltd. isyerlerinden Glindiiz Nakis Tekstil | isyerlerinden Glindliz Nakis Tekstil
Sirketi nin 247198 basvuru numarasi . | San. ve Tic. Ltd. Sirketi nin 247198 | San. ve Tic. Ltd. Sirketi nin 247198
e . R CALISMA VE IS s o
2023/02-03 talebi Uzerine isyerinde duzenvlenecek KURUMU iL .ba§Vl',I|’u nu.r.nara5| talebi Uzerine !oasvyru nu"maraS| talebi Gzerine
programa katilim saglayacak MUD. isyerinde dizenlenecek programa |isyerinde diizenlenecek programa

kursiyerlere egitim silirecinde gerek
hafta ici, gerekse hafta sonlarinda
mesai saatleri disinda egitim almasi,

katihm  saglayacak  kursiyerlere
egitim silirecinde gerek hafta ici,
gerekse hafta sonlarinda mesai
saatleri disinda egitim almasinin
onaylanmasi planlanmistir.

katihm saglayacak kursiyerlere
egitim siurecinde gerek hafta ici,
gerekse hafta sonlarinda mesai
saatleri disinda egitim almasi
onaylanmistir
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Calisma ve is Kurumu il Mudirltgi ile
Ege Orgii Triko San. Ve Tic. Ltd.Sti isyeri

Calisma ve Is Kurumu il MudirlGgi
ile Ege Orgii Triko San. Ve Tic. Ltd.Sti

Calisma ve is Kurumu il Mudurligi
ile Ege Orgii Triko San. Ve Tic.

isbirliginde 1163375 portal numarasi isyeri isbirliginde 1163375 portal | Ltd.Sti isyeri isbirliginde 1163375
ile  devam eden isbasi Egitim numaras! ile devam eden isbasi|portal numarasi ile devam eden
Programinin 08.00-17.00 arasi olan .| Egitim  Programinin  08.00-17.00 | isbasi Egitim Programinin 08.00-
. . .| GALISMA VE IS . .
2023/02-04 |calisma saatlerine ek olarak isverenin KURUMU iL | @res! olan calisma saatlerine ek|17.00 arasi olan galisma saatlerine
talebi Gzerine programin kalan MUD olarak isverenin talebi (zerine | ek olarak isverenin talebi (izerine
siresinin 08.00-15.30 ile 15.30-23.00 ) programin kalan slresinin 08.00- | programin kalan siiresinin 08.00-
saatleri arasinda vardiyali olarak 15.30 ile 15.30-23.00 saatleri|15.30 ile 15.30-23.00 saatleri
devam edilmesi, arasinda vardiyali olarak devam |arasinda vardiyali olarak devam
edilmesinin onaylanmasinin | edilmesi onaylanmistir.
planlanmistir.
Calisma ve is Kurumu il Mudirligiinde Calisma ve is Kurumu il{Calisma ve is Kurumu il
Sube Miudirtu olarak goérev yapan Midirluginde Sube Muduiri olarak | MidirlGgiinde  Sube  Mudiri
Nesim EREN 02.05.2023 tarihi itibariyle gorev yapan Nesim EREN 02.05.2023 | olarak gérev yapan Nesim EREN
emekliye  ayrilacagindan, ilgilinin tarihi itibariyle emekliye | 02.05.2023 tarihi itibariyle
yiritmekte oldugu il istihdam Yiriitme | CALISMA VE i$ | ayrilacagindan, ilgilinin yiritmekte | emekliye ayrilacagindan, ilgilinin
2023/02-05 e g ) : A - - ol
Kurulu Gyeligini (asil) ayniyerde gérev| KURUMU IL |oldugu Il Istihdam Yiritme Kurulu |ylritmekte oldugu Il Istihdam
yapan Is ve Meslek Danismani Al MUD. dyeligini (asil)  ayni yerde gorev |Ylritme Kurulu Uyeligini (asil)
CINAR tarafindan yurutiilmesi, yapan is ve Meslek Danismani Ali|ayni yerde gdérev yapan is ve
CINAR  tarafindan  yuritilmesi | Meslek Danismani  Ali  CINAR
planlanmistir tarafindan yurutilmesi
gerceklesmistir.
il istihdam ve Mesleki Egitim il istihdam ve Mesleki Egitim |il istihdam ve Mesleki Egitim
kurullarinin Gglnci olagan kurullarinin Gglinci olagan | kurullarinin Uglincu olagan
toplantisinin 2023/Temmuz ay! | CALISMA VE iS toplantisinin~ 2023/Temmuz  ayi | toplantisi 19.07.2023 giini saat
2023/02-06 icerisinde Valilik Makaminca uygun| «yrumu L |icerisinde Valilik Makaminca uygun 14.00’de Valilik toplanti salonunda
gorllecek yer, glin ve saatte yapilmasi, MUD gortlecek vyer, glin ve saatte|yapilmistir.

yapilmasi planlanmistir.
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2023/03-01

Engelli Haklari Ulusal Eylem Plani
(2023-2025) geregince ilimizde
bulunan engelli bireylerin mesleki
egitimi ve istihdami alaninda daha
etkin  gorev  almasina  yodnelik
calismalarin artirilmasi noktasinda Van
Calisma ve is Kurumu il Midirltgi ve
diger paydas kamu kurum ve kurulus ve
STK larin birlikte calismasi

CALISMA VE i$
KURUMU iL
MUD.

&

iL MiLLI
EGITIM MUD.

Engelli Haklari Ulusal Eylem Plani
(2023-2025) geregince ilimizde
bulunan engelli bireylerin mesleki
egitimi ve istihdami alaninda daha
etkin gorev almasina  yonelik
calismalarin artirilmasi noktasinda
Van Calisma ve s Kurumu Il
Midarlugd ve diger paydas kamu
kurum ve kurulus ve STK larin birlikte
cahismasi planlanmistir

Engelli Haklari Ulusal Eylem Plani
(2023-2025) geregince ilimizde
bulunan engelli bireylerin mesleki
egitimi ve istihdami alaninda daha
etkin gorev almasina yonelik
calismalarin artirilmasi noktasinda
Van Calisma ve is Kurumu Il
Midarlugi ve diger paydas kamu
kurum ve kurulus ve STK larin
birlikte calismasi  onaylanarak
gerceklesmistir.

2023/03-02

Van Calisma ve is Kurumu Il
Midirluginden isbasi Egitim Programi
talebinde bulunan isyerlerinden Fb
insaat Madencilik Tasimacilik Gida
Sanayi ve Ticaret Limited, Aytek ithalat
ihracat Tekstil Turizm ve Drn Sandalet
ve Ayakkabi sanayi ticaret anonim
isimli  isletmelerin  talebi Uzerine
isyerinde  dlizenlenecek programa
katihm saglayacak kursiyerlere egitim
sirecinde haftalik 45 saati gegmemek
kosulu ile gerek hafta ici, gerekse hafta
sonlarinda mesai saatleri disinda egitim
almasi

CALISMA VE iS
KURUMU iL
MUD.

Van Calisma ve is Kurumu Il
Mudirltigiinden  isbasi  Egitim
Programi talebinde bulunan
isyerlerinden Fb insaat Madencilik
Tasimacilik Gida Sanayi ve Ticaret
Limited, Aytek ithalat ihracat Tekstil
Turizm ve Drn Sandalet ve Ayakkabi
sanayi ticaret anonim isimli
isletmelerin talebi (izerine isyerinde
diizenlenecek programa katilm
saglayacak  kursiyerlere  egitim
surecinde haftalk 45  saati
gecmemek kosulu ile gerek hafta igi,
gerekse hafta sonlarinda mesai
saatleri disinda egitim almasi
planlanmistir.

Van Calisma ve s Kurumu Il
Mudirliginden isbasi  Egitim
Programi  talebinde  bulunan
isyerlerinden Fb insaat Madencilik
Tasimacilik Gida Sanayi ve Ticaret
Limited, Aytek ithalat Ihracat
Tekstil Turizm ve Drn Sandalet ve
Ayakkabi sanayi ticaret anonim
isimli isletmelerin talebi Uzerine
isyerinde diizenlenecek programa
katilim saglayacak kursiyerlere
egitim slrecinde haftalik 45 saati
gecmemek kosulu ile gerek hafta
ici, gerekse hafta sonlarinda mesai
saatleri disinda egitim almasi
onaylanarak gergeklesmistir
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Van I
Uye

Tim-is  Konfederasyonu
Temsilciligi Genel Kurul
Degisikliginin onaylanmasi,

Van |l
Kurul  Oye
onaylanmasinin

Tim-is  Konfederasyonu
Temsilciligi  Genel
Degisikliginin

Tim-is Konfederasyonu Van |l
Temsilciligi insan Kaynagi olarak
gdérev yapan ismet GULTEPE

CALISMA VE i$S | planlanmistir. emekliye ayrilmasi miinasebetiyle,
2023/03-03 KURUMU iL ilgilinin  yiritmekte oldugu |l
MUD. istihdam Kurulu uyeligini (asil)
ayni yerde gobrev yapan Hicazi
PARLAK tarafindan vyiritilmesi
onaylanarak devam etmistir.
EK-3 Tabloda yer alan 2023/2. Dénem EK-3 Tabloda vyer alan 2023/2.|EK-3 Tabloda yer alan 2023/2.
Engelli/Eski HukiUmlilere yonelik proje Donem Engelli/Eski HUkimlllere | Dénem Engelli/Eski Hiktmlilere
basvurularinin ( 7 adet Engelli Projesi, 2 | CALISMA VE IS | ydnelik proje basvurularinin ( 7 adet | yénelik proje basvurularinin ( 7
2023/03-04 . el e . ; . . . . R . .
adet ise Eski HukUimlu projesi olmak| KURUMU IL |Engelli Projesi, 2 adet ise Eski|adet Engelli Projesi, 2 adet ise Eski
lzere toplam 9 adet projenin) MUD. HakimlG projesi olmak Gzere toplam | Hikiimli  projesi olmak (izere
onaylanmasi, 9 adet projenin) onaylanmasi|toplam 9 adet projenin)
planlanmistir. onaylanmasi gerceklesmistir.
EK-4 Tabloda yer alan il Milli Egitim | CALISMA VE i$ | EK-4 Tabloda yer alan il Milli Egitim | EK-4 Tabloda yer alan il Milli Egitim
Midirligi  binyesindeki okullarda| KURUMU IL | Midirligt biinyesindeki okullarda | Madirliigi blnyesindeki
2023/03-05 2023-2024 Egitim Ogretim yilinda MUD. 2023-2024 Egitim Ogretim yilinda okullarda  2023-2024  Egitim
acilacak/kapanacak alan ve dallarin & acilacak/kapanacak alan ve dallarin | Ogretim yilinda
onaylanmasi, iL MiLLI onaylanmasi planlanmustir. acllacak/kapanacak  alan  ve
EGiTIM MUD dallarin onaylanip gerceklesmistir.
il istihdam ve Mesleki Egitim il istihdam ve Mesleki Egitim |il istihdam ve Mesleki Egitim
kurullarinin dordinci olagan kurullarinin dordiinci olagan | kurullarinin  doérdiinclisii  olagan
toplantisinin 2023/Ekim ayi igerisinde | CALISMA VE i$ | toplantisinin 2023/Ekim ayl | toplantisi 24.10.2023 glinl saat
2023/03-06 | Valilik Makaminca uygun goriilecek| KURUMU IL |igerisinde Valilik Makaminca uygun | 14.00’de Valilik toplanti salonunda
yer, glin ve saatte yapilmasi, MUD gorilecek vyer, gln ve saatte|yapiimistir.
yapilmasi
Planlanmistir.
2024/1. Dénemine iliskin Engelli ve Eski 2024/1. Donemine iliskin Engelli ve | 2024/1. Donemine iliskin Engelli
Hikumla proje basvurularinin | CALISMA VE i$ | Eski Hikimlii proje basvurularinin |ve Eski Hakumld proje
2023/04-01 |11.10.2023-15.12.2023 tarihleri| KURUMU L |11.10.2023-15.12.2023 tarihleri | bagvurularinin 11.10.2023-
arasinda slirecegi bilgisinin MUD. arasinda slrecegi bilgisinin | 15.12.2023  tarihleri  arasinda

duyurulmasina,

duyurulmasi planlanmistir.
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slrecegi bilgisinin
gerceklestirilmistir.

duyurulmasi

Van Calisma ve is Kurumu il
Mudirliginden isbasi Egitim Programi
talebinde bulunan isyerlerinden Eyfel
Giyim Sanayi ve Ticaret Limited Unvanl
isyerinin ve Rehber Denim Tekstil
ithalat ihracat Sanayi ve Ticaret Limited
Sirketi  UGnvanli isyerinin  basvuru
numarali talepleri (zerine isyerinde

Van Calisma ve is Kurumu Il
Mudirligiinden  isbasi  Egitim
Programi talebinde bulunan

isyerlerinden Eyfel Giyim Sanayi ve
Ticaret Limited Unvanl isyerinin ve
Rehber Denim Tekstil ithalat ihracat
Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Gnvanh isyerinin basvuru numarah

Van Calisma ve is Kurumu |l
Mudirligiinden isbasi  Egitim
Programi  talebinde  bulunan
isyerlerinden Eyfel Giyim Sanayi ve
Ticaret Limited Unvanli isyerinin
ve Rehber Denim Tekstil ithalat
ihracat Sanayi ve Ticaret Limited
Sirketi Unvanli isyerinin basvuru

. . .... | CALISMA VE i$ . . . ) . .
2023/04-02 diizenlenecek isbasi ) egitim KURUMU iL ta"IepIerl uzerlhe |§yeru|.n.de .numz.jlrall .t.aleplerl uz.erme
programlarina  katilm  saglayacak MUD dizenlenecek isbasi egitim | isyerinde  diizenlenecek isbasi
kursiyerlere egitim slrecinde haftalik ) programlarina katihm saglayacak | egitim  programlarina  katilim
program siresi 45 saati asmayacak kursiyerlere egitim sirecinde | saglayacak kursiyerlere egitim
sekilde gerek hafta ici, gerekse hafta haftallk program sliresi 45 saati|slUrecinde haftalik program siiresi
sonlarinda mesai saatleri disinda egitim asmayacak sekilde gerek hafta ici, | 45 saati asmayacak sekilde gerek
almalarinin saglanmasi, gerekse hafta sonlarinda mesai | hafta ici, gerekse hafta sonlarinda
saatleri disinda egitim almalarinin| mesai saatleri disinda egitim
saglanmasi planlanmistir. almalarinin saglanmasi
onaylanmistir.
il istihdam Kurulu, yiritme kurulu ve | CALISMA VE IS | il istihdam Kurulu, yiritme kurulu | il istihdam Kurulu, yiritme kurulu
denetim kurulu Gyeliklerinde Ek -1| KURUMU L |ve denetim kurulu Gyeliklerinde Ek - | ve denetim kurulu tyeliklerinde Ek
2023/04-03 |, . N . o - L . I L . A
listesine gore liye degisiklerinin MUD. 1 listesine gore Uye degisiklerinin|-1 listesine gore Uye degisiklerinin
yapilmasi, yapilmasi planlanmistir. yapilmasi onaylanmistir.
Mesleki Egitim Merkezinin (MESEM) CALISMA VE i Mesleki Egitim Merkezinin (MESEM) | Mesleki Egitim Merkezinin
degisen y(_aniybnetmeligi ve faaliyetleri KURUMU iL degisen  yeni yén_etmeligi ve | (MESEM) degisen yeniyéne_tmeligi
_hakklnda II Milli Egitim MUdurligu ve Il MUD faaliyetleri hal_<k!nda Il Milli Egitim |ve faaliyetleri hakkl_nQa I Milli
2023/04-04 |Istihdam ve Mesleki Egitim Kurul & ' Mudarlagi ve 1l Istihdam ve Mesleki | Egitim Mudurligu ve Il Istihdam ve
Uyelerince gerekli bilgilendirmelerin iL MiLLi Egitim Kurul ({yelerince gerekli| Mesleki Egitim Kurul Gyelerince
yapilmasina devam edilmesi, EGITIM MUD bilgilendirmelerin yapilmasina | gerekli bilgilendirmeler

devam edilmesi planlanmistir.

gerceklestirilmistir.
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il istihdam ve Mesleki Egitim
kurullarinin 2024 yili olagan birinci
toplantisinin 2024/Ocak ay! igerisinde
Valilik Makaminca uygun gorilecek
yer, glin ve saatte yapilmasi

2023/04-05

CALISMA VE iS
KURUMU iL
MUD.

il istihdam ve Mesleki Egitim
kurullarinin 2024 yih olagan birinci
toplantisinin 2024/0cak ayl
icerisinde Valilik Makaminca uygun
gorilecek vyer, gln ve saatte
yapilmasi planlanmistir.

il istihdam ve Mesleki Egitim
kurullarinin 2024 yili olagan birinci

toplantisi  24.01.2024 tarihinde
Carsamba ginli saat 14.00'de
Valilik toplanti salonunda
yapilmistir.

Kaynak: ISKUR

il istihdam ve Mesleki Egitim kurulu toplantisi her yil belirli ddnemlerde dért defa toplanmaktadir. Bu toplantilarda alinan kararlar

yukaridaki tabloda belirtilmistir.
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Tablo 22 a: Kurslara Iliskin Veriler

KURSLAR

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel-2023
Meslekler | Agilan Kurs Sayis1 | Katilan Kursiyer Sayis1 | Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Erkek | Kadin | Toplam |Erkek Kadin Toplam
Toplam - - - - - - -

Veriler Tiirkiye is Kurumu Genel Miidirligiinden alinmistir.

Tablo 22 b: Kurslara Iliskin Veriler (Istihdam Garantili Kurslar)

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Sayisi
Meslekler K
urs K E T K E | T
Sayisi
TOPLAM - - - - - - -

Veriler Tirkiye is Kurumu Genel Midurligiinden alinmistir.

Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi Isini Kuracaklara Yénelik Kurslar-2023

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Agcilan Katilan Kursiyer Sayisi Savis
Meslekler Kurs yis1
Sayisi Erkek Kadin | Toplam Erkek Kadin | Toplam
Toplam - - - - - - -

Veriler Tirkiye is Kurumu Genel Miidirliigiinden alinmistir.

Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Engellilere Yonelik Kurslar-2023

Agilan . Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Sayisi

Sayisi Erkek Kadin | Toplam | Erkek Kadmn | Toplam
Toplam - - - - - - -

Tablo 22 d: Kurslara Iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar-2023

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 Erkek Kadin Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Toplam - - - - - - -

Veriler Tirkiye is Kurumu Genel Miidirliigiinden alinmistir.
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Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar-2023

Acilan . Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Sayist

Sayisi Erkek Kadin | Toplam | Erkek Kadin | Toplam
Toplam - - - - - - -

Veriler Tiirkiye is Kurumu Genel Miidirligiinden alinmistir.

Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar-2023

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi S
Meslekler Kurs ayist
Sayisi Erkek Kadin | Toplam Erkek Kadin | Toplam
Toplam - - - - - - -
Veriler Tiirkiye is Kurumu Genel Midurlagiinden alinmistir.
Tablo 22 g: Kurslara liskin Veriler
TYP-2023
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
TYP (Genel) 33 1.027 | 1.263 2.290 1.027 | 1.263 | 2.290
Genel Toplam 33 1.027 | 1.263 | 2.290 | 1.027 | 1.263 | 2.290

Veriler Tirkiye is Kurumu Genel Midurligiinden alinmistir.
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Tablo 22§ : Kurslara iliskin Veriler(Staj(isbas1 Egitim)-2023)

Katilan Kursiyer

ise Yerlestirilen Kursiyer

Sayisi Sayisi
Meslekler Kurs K E T K E T
Sayisi

Bliro Memuru (Genel) 2 - -
Bilgisayar Bilgi Yonetim Elemani 1 2 1
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro
Elemani) 1 i 3 3 i i i
Kargo Takip Gorevlisi 2 - 3 - 1
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 1 1 - 1 -
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim Elemani 4 13 - 13 - - -
Hasta ve Yasli Bakim Elemani 1 1 - 1 - 1
Ascl Yardimcisi 3 1 4
Garson (Servis Elemani) 1 - - 5
E;::r::::m ve Glzellik Meslek 1 1 1 ) 1 1 )
Elektrik Miihendisi 1 - 1 1 - 1 1
Halkla iliskiler Gorevlisi 1 3 2 5 1 - 1
insan Kaynaklari Uzmani 1 1 - 1 - 1
Kuyumcu-Altin Ve Giimis isleme 1 - 3 3 - 3
Elektrikli Ev Aletleri Bakim ve 1 i 1 1 i i i
Tamircisi
Pvc Uretim Besleme iscisi (Ahsap
Kaplama) 1 i > > ] ] ]
Firinci 2 - 3 3 - 1 1
}An\q/z:(aliz?sllYaplmam/Ayakkab| 1 18 13 31 i 1 1
Konfeksiyon isgisi 15 226 77 303 58 16 74
Tekstil Konfeksiyon Teknisyeni 1 3 1 1 2
Diyaliz Teknikeri 1 1 - - -
Kapr Montaj iscisi 1 - 1 - - -
i¢ Giyim Konfeksiyon Makineci 3 71 17 88 14 3 17
Makine Nakisgisi 2 13 7 20 3 1 4
Makineci (Dikis) 1 6 1 7 2 4
Remay6z Makinesi
Operatorii/Remaydzcii (Diiz Orme 1 4 4 8 3 2 5
Hazir Giyim)
Dokuma Konfeksiyon Makineci 2 19 47 66 10 17 27
Diger - - - - 33 50 83
TOPLAM 53 387 | 203 | 590 131 110 241
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Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami(a,b,c,¢,d,e,f,g,8 )

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8)-2023

Agilan Katilan Kursiyer ise Yerlestirilen
Kurs Kategorisi Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
Sayisi | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
a) lsgiicii Yetistirme Kurslari-Genel - - - - - - -
b) istihdam Garantili Kurslar - - - - - - -
c) Kendiisini Kuracaklara Yénelik
Kurslar ) ) ) i ) i )
¢) Engellilere Yonelik Kurslar - - - - - - -
d) Eski Hikumlilere Yonelik Kurslar - - - - - - -
e) Hukdmlilere Yonelik Kurslar - - - - - - -
f) lissizlik Sigortasi Kapsaminda Agilan
Kurslar i i i i i i i
g) TYP 33 (1.027]1.263| 2.290 | 1.027 | 1.263 | 2.290
g) isbasi Egitim/Staj 53 387 | 203 590 131 110 241
GENEL TOPLAM 86 |1414| 1466 | 2880 | 1158 | 1373 | 2531

Veriler Tiirkiye is Kurumu Genel Midurligiinden alinmistir.

il Midurligiimiizce 2023 yili icerisinde il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu’nda gorisiliip

degerlendirme sonucunda karara baglanan ve yil icerisinde uygulanan, iEP(isbasi Egitim Programi),

Meslek Edindirme, istihdam Garantili, Engelli ve Hikiimliilere yénelik kurslar ile Toplum Yarari

Programlari (TYP) alanlarinda kurslar uygulanmis ve yil boyunca aktif isglict faaliyetlerimiz devam

etmistir. Bu faaliyetler kapsaminda; toplam 86 adet isbasi Egitim Programi ve Toplum Yararina

Proglam diizenlenmis olup 2 bin 880 kisi bu programlardan faydalanmis ve 2 bin 531 kisinin 2023’te

istihdamlari saglanmustir.
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Tablo 23b: isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglari ile Kurul Kararlari Sonucunda Agilan Kurslarin
Karsilastiriimasi

N o ihtiyag Acilan Acilan Katilan Kursiyer ise Yt-erlestirilen
Temininde Giigliik Duyulan Sayisi Kursiyer Sayisi
. Kursun Kurs
Cekilen Meslekler Eleman .
Tiird Sayisi
Sayis Kadi | Erke | Topla | Kadi | Erke | Topla
n k m n k m
Makineci (Dikis) isbasi
223 E&itim 1 6 | 1| 7 | 2| 2] a
Programi
(IEP)
is Makineleri Operatérii 41 - - - - - ; } -
Ayakkabi isbasi
Yaplmcm/Ayakkabl 30 Egitim 1 18 13 31 i 1 1
Imalatgisi Programi
(iEP)
insaat Kalipgisi (Ahsap) 29 - - - - - - - -
Soguk Demirci 26 - - - - - - - -
Konfeksiyon isgisi isbasi
20 Eitim 15 |226| 77 | 303 | 58 | 16 | 74
Programi
(iEP)
Dokuma Konfeksiyon isbasi
Makineci Egitim
20 2 19 47 66 10 17 27
Programi
(IEP)
i¢c Giyim Konfeksiyon isbasi
Makineci 10 Egitim 3 71| 17 | 88 | 14 | 3 | 17
Programi
(IEP)
Garson (Servis Elemani) isbasi
6 Egitim 1 - | s | s - | s | s
Programi
(IEP)

Veriler Tirkiye is Kurumu Genel Miidirlagiinden alinmistir.

2023 isgiicii Piyasasi Arastirmasi sonucunda kurul karari ile temininde giiclik cekilen

meslekler dogrultusunda Makineci (Dikis), Ayakkabi Yapimcisi/Ayakkabi imalatgisi, Konfeksiyon

iscisi , Dokuma Konfeksiyon Makineci, i¢c Giyim Konfeksiyon Makineci ve Garson (Servis Elemani)

mesleklerinde toplam 23 kurs acilmis ve bu mesleklerde 128 kisi istihdam edilmistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1. Planlanan kurs sayisi kagtir?

Planlanan Kurs Sayisi Agilan Kurs Sayisi
53 53

2. Agcilan kurslarin konulari ile bélgenin isglici piyasasi ihtiyaglari arasindaki baglanti diizeyi
nedir?

JTam *Cok [JOrta [JAz [JHig

3. Engellilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimci sayisi nedir?

Kursiyer Sayisi
Kadin Erkek Toplam

Agilan Kurs Sayisi

4. Hukamlilere yonelik kag kurs agiimis ve katilimci sayisi nedir?

Kursiyer Sayisi
Kadin Erkek Toplam

Agilan Kurs Sayisi

5. Eski hiikiimlilere yonelik kag kurs agiimis ve katihmci sayisi nedir?

Kursiyer Sayisi
Kadin Erkek Toplam

Acilan Kurs Sayisi

6. Kactane TYP acilmis ve katilimci sayisi nedir?

Kursiyer Sayisi
Kadin Erkek Toplam
33 1263 1027 2290

Acilan Kurs Sayisi

7. Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayisi nedir?
Planlanan Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi

8. lsbasi egitim yapilan kisi sayisi nedir?
Kadin Erkek Toplam
387 203 590

9. Alnan kararlarda go¢ edenlerin isglicli piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
*Evet [l Kismen CJ Hayir
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10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiritilen faaliyetler ve
projeler var midir?
] Evet * Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géostergeler

1. Alinan kararlarda isglcl piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var mi?

* Evet [l Kismen "I Hayir
2. Alinan kararlar dogrultusunda isglicli piyasasi analizi yapildi mi?
* Evet [l Kismen ] Hayir
3. Ahnan kararlarda boélgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?
* Evet [l Kismen ] Hayir
4. Karsilanmasinda glicliik cekilen meslekler isglicli piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
* Evet [] Kismen (] Hayir
5. lisglicl piyasasi analizi sektérel diizeyde mi yapildi?
* Evet [l Kismen ] Hayir

6. ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isglici ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi
* Evet L] Hayir

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

Alinan kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

* Evet [ Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

*Evet [ Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

* Evet [Hayir

Alinan kararlarda hiikiimlllere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

* Evet [ Hayir

Alinan kararlarda gencglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

* Evet [ Hayir

Alinan kararlarda uzun sureli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
* Evet [ Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yoénlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

* Evet [ Hayir
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Politika Gostergeleri

1. Ahnan kararlarda kariyer giini diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi?

* Evet _J Hayir
2. Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi?
*Evet _J Hayir
3. Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?
* Evet "I Hayir
4. ilde kayit disi istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
* Evet [l Hayir

5. CGiraklik ve mesleki egitim kapsami disinda gocuk galigstiriimasinin 6nline gegilmesine
yonelik kararlar alindi mi?

*Evet _J Hayir
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