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ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicii piyasasinda mevcut durumu ve degismeleri tespit ederek, bunlann
isgicu ihtiyact uzerindeki etkilerini ortaya cikarmak amaciyla kurumumuz
tarafindan isgucu piyasas1 arastirmasinin yapilmasi kararlastinlmis ve bu amacla
“[sgiicii Piyasasi Bilgileri Soru Kagidi” gelistirilmistir.

“lsglicti Piyasas1 Bilgileri Soru Kagidi” 7 sorudan olusmaktadir. Arastirma
alam olarak SSK (devredilen) veri tabam esas alinmistir.

Bu cercevede, 15 Ekim-30 Kasim 2007 tarihleri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
50 ve daha fazla kisi istihdam eden tum kamu ve ozel isyerlerinde “Isguci Piyasasi
Bilgileri Soru Kagidi1” uygulanmistir.

Bolu il sinirlan icerisinde 50 ve daha fazla kisi istihdam eden 65 isyeri tespit
edilmistir. Bu isyerlerinden 57’sine anket uygulanmistir. Gerceklestirilen anket
sayisinin toplam is yeri sayisina oram % 87,7’ dir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan siniflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VY

81 il duzeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Turkiye geneli itibariyle
raporlastinlmistir. Sonuclann; il istihdam Kurulunun, il Midirligimiiziin ve diger
kullamcilarin calismalanna yardimcr olacagr distiniilmektedir. Zamanim ayirarak
anketimizi cevaplayan tiim isverenlerimize ve anketlerin uygulanmasinda emegi
gecen Bolu il Miidiirliigi calisanlarina tesekkiir ederiz.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 1: GALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

ISYERI
SEKTOR | Sasi ERKEK | KADIN | TOPLAM

[ Gida iriinleri, icecek ve tiitiin imalatt | uriinleri, icecek ve titiin imalati 1739 2267
Tarim, avcilik ve ormancilik 3 1313 334 1647
Agac iirlinleri imalati 10 1061 116 1177
Saglik isleri ve sosyal hizmetler 3 485 573 1058
insaat 4 880 43 923
Tekstil ve tekstil irinleri imalati 4 376 302 678
Gayrimenkul, kiralama ve is faaliyetleri 4 384 286 670
Ana metal ve fabrikasyon metal uriinleri imalati 1 480 8 488
Makine ve techizat imalati 4 310 178 488
Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu sosyal glivenlik 3 380 51 431

Enerji veren madenlerin madenciligi ve tasocakciligi 2 417 1 418
Metalik olmayan diger mineral driinlerin imalati 2 380 24 404
Toptan ve perakende ticaret 3 180 104 284
Oteller ve lokantalar 3 184 49 233

Diger sosyal, toplumsal ve kisisel hizmet faaliyetleri 3 84 94 178
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su retimi ve dagitim 1 163 2 165

Elektrikli ve optik donanim imalati 1 73 11 84

| Egitm ] 1
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Tanm sektoriinde 3, Sanayi sektoriinde 30, insaat sektdriinde 4 ve Hizmetler
sektorinde 20 isyeri olmak uzere toplam 57 adet kayithh 50 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerine anket uygulanmistir.

Calisanlarin % 19,5’i Gida Uriinleri, icecek ve Titiun imalati sektoriinde
calismaktadir. Calisanlanin % 77’si erkek, % 23’u kadindir.

Erkeklerin % 19,5’i Gida Uriinleri, icecek ve Tiitiin Imalati sektoriinde,
% 14,7’si ise Agac Uriinleri Imalat1 Sektoriinde calismaktadir.

Kadinlann % 21,2’si Saéhk isleri ve Sosyal Hizmetler sektoriinde, % 19,57
Gida Uriinleri, Icecek ve Tiitlin Imalat1 sektoriinde calismaktadir. Saglik Isleri ve
Sosyal Hizmetler sektorunde calisan kadin sayis1 erkek calisan sayisindan fazladir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 2: GALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

MESLEKLER ERKEK KADIN TOPLAM

Beden Iscisi (Genel) 3496 1217 4713
Beden Iscisi (Temizlik) 975 391 1366
Biro Memuru (Genel) 376 173 549
Kamyon ve Kamyonet Sofori (Sehir ici) 358 0 358
Madenci (Genel) 358 0 358
Orman Iscisi 236 21 257
Hemsire (Genel) 0 212 212
Beden Iscisi (insaat) 143 16 159
Sofor (Yuk Tasima) 143 0 143
Diger Ogretmenler 45 95 140
Elektrik Teknikeri 135 0 135
Guvenlik Gorevlisi 109 17 126
Bilgisayar Isletmeni 29 94 123
is Mekineleri Operatorii 104 0 104
Biiro Memuru (Depolama) 72 22 94
Hasta Hizmetlisi 69 24 93
Okul Oncesi Ogretmeni 2 87 89
Diger Uretim Nezaretci ve Ustabasilar (Agac) 83 0 83
Isitma Sistemi Kontrol Teknisyeni 83 0 83
Diger Tip Doktorlari 55 27 82
Temizlik Gorevlisi 19 61 80
Demirciler, Sahmerdancilar ve Pres Operatorleri 65 1 66
Diger Satis Nezaretcileri 55 2 57
Pastorize Ustabasi 52 4 56
Elektrik Teknisyeni (Yiiksek Voltaj) 54 1 55
Saglik Memuru 39 10 49
Diger Milhendisler 47 1 48
Diger Sondajcilar ve ilgili isciler 48 0 48
Diger Motorlu Arac Siiriiciileri 45 0 45
Diger Motorlu Ara¢c Tamirci Makinistleri 45 0 45
Asci 41 2 43
Forklift Operatori 43 0 43
insaat Kalipcisi (Ahsap) 42 0 42
Bekci 41 0 41
Cam ve Cam Esya Rodajcisi 41 0 41
Baskic1 (Cam) (Makineyle) 40 0 40
Elektrik Teknisyeni (Genel) 40 0 40
Kepceli Arac Operatori 40 0 40
Ziraat Mihendisi 36 4 40
Uretim Planlama Memuru 36 3 39

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 40
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

ilk siralarda Beden iscisi (Genel), Beden iscisi (Temizlik) ve Biiro Memuru
(Genel) mesleklerinde calisanlar bulunmaktadir. Erkeklerin ve kadinlann en cok
calistig1 meslek Beden Isciligi (Genel)’dir.

Sofér (Yiik Tasima) 10

GOz Hastaliklar1 Uzmani

Ortopedi Ve Travmatoloji Uzmani

Biro Nezaretcisi (Genel)
Elektrik Teknisyeni (Genel)
Anestezi Ve Reanimasyon Uzman

Noroloji Uzmani

Biro Memuru (Genel)

Demirciler, Sahmerdancilar ve Pres Operatorleri
Makine Mihendisi (Genel)

Oksijen ve Elektrik Kaynakcisi (Genel)

Gida Teknikeri

Hayvan Yetistiriciligi Ve Saglig1 Teknikeri

Nezaretci ve Ustabasi (Metal isleme)

Orman Endiistri Mithendisi
Elektrik -Elektronik Miihendisi
Kimya Mihendisi (Genel)

Kimyager (Genel)

Veteriner (Genel)

= === =NNIN[[N]w]wl|w]w|N||D]Of|uo] N

Yonetici (Sevk ve idare)

TOPLAM | 66

Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisini ve
mesleklerini gosteren tablo yukarnda yer almaktadir.

Acik islerin % 15,1’ Sofor (Yik Tasima)’'diir. Saglik sektord ile ilgili
mesleklerde talep edilen isglicii sayisinin 6n plana ¢iktigr goriilmektedir. Acik islerin
onemli bir kisminin nitelik gerektiren meslekler olmas1 dikkat cekici diger bir
noktadir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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OTARIM  DOSANAYi BINSAAT B HIZMETLER

Acik islerin % 62’si Sanayi sektorinde, % 38’i Hizmetler sektorlindedir.
Anketin Ekim ayinda yapilmasindan dolayir Insaat ve Tanm sektorlerinde ise, acik is
talebi yoktur.

SEKIL 2: iHTiYAC DUYULAN MESLEKLERIN EGiTiM DUZEYLERI iTIBARIYLE
DAGILIMI

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlanna bakarsak; acik isler icin en
cok Lisansiistli egitim mezunlan tercih edilmektedir. Bunun sebebi acik islerde
saglik sektoriinlin agirlikta olmasi ve istenen mesleklerin uzman doktor olmalandir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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Meslek lisesi mezunu ve lisans mezunu talepleri birbirlerine esittir. Acik isler
icin lise alt1 egitime sahip olanlar icin talep s6z konusu degildir. Nitelik
gerektirmeyen mesleklerdeki acik isler icin, egitim durumu secenegi genellikle fark
etmez olarak isaretlenmistir.

Temininde glcluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
say1s1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

TABLO 4: TEMININDE GUCLUK GEKILEN MESLEKLER

MESLEKLER ‘ SAYI

Madenci (Genel) 30
Makineci (Dikis) 30
Utiicii 20

GOz Hastaliklar1 Uzmani

Mobilya Ve Dekorasyon Teknisyeni
Oksijen ve Elektrik Kaynakcisi (Genel)
Ortopedi Ve Travmatoloji Uzmani
Biro Nezaretcisi (Genel)

is Makineleri Operatorii

Anestezi Ve Reanimasyon Uzman
Elektrik Teknisyeni (Genel)

Noroloji Uzmani

Servis Garsonu

Demirciler, Sahmerdancilar ve Pres Operatorleri
Meyve Ve Sebze Satis Elemani

Biro Memuru (Genel)

Hayvan Yetistiriciligi Ve Saglig1 Teknikeri
Kasap

Makine Teknisyeni (Genel)

Nezaretci ve Ustabasi (Metal isleme)
Diger Makine Miihendisleri

Elektrik -Elektronik Miihendisi

Maden Miihendisi (Genel)

Veteriner (Genel)

Yonetici (Sevk ve idare)

TOPLAM 1

Temininde gliclik cekilen mesleklerde Tekstil ve Saglik sektorlerinin agirligi
gorulmektedir. En cok temininde gucluk cekilen meslekler Madenci, Makineci
(Dikis), Utiiclidiir. Temininde giicliik cekilen mesleklerde istihdam edilmek istenen
kisilerin % 19,7’si Madenci, % 19,7’si Makineci (Dikis)’dir.
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En fazla acik is verilen meslekler ile en cok temininde gucluk cekilen
meslekler arasinda paralellik oldugu goriilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 5: 12 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN MESLEKLER

MESLEKLER SAYI

Beden iscisi (Genel) 130
Madenci (Genel) 30
Mobilya Ve Dekorasyon Teknisyeni 10
Baglanti Parcasi ve Mastar Yapici 5

Makine Teknikeri

1

Makine Mihendisi (Genel)

1

~ TOPLAM B 177

Anket dizenlendikten 12 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukarndaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 12 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

' istthdaminda en fazla artis beklenen meslek Beden iscisi (Genel)’dir.
Istihdam artissimn % 73,5’inin  Beden Iscisi (Genel) mesleginde olacagi
ongorulmustur.

TABLO 6: 12 AY SONRA ISTIHDAM AZALISI BEKLENEN MESLEKLER
MESLEKLER SAYI
Sofor (Yuk Tasima) -15

Beden iscisi (insaat) -20
TOPLAM -35

Anketin uygulanmasindan 12 ay sonra azalis beklenen meslekler yukardaki
tabloda gosterilmistir.

istihdaminda azalis beklenen meslekler Beden iscisi (insaat) ve Sofér (Yiik
Tasima)’dur.

TABLO 7: 12 AY SONRA iSTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL DEGISIM

| SEKTOR SAYI

Tarim, avcilik ve ormancilik 95
Makine ve techizat imalati 37
Enerji veren madenlerin madenciligi ve tasocakciligi 30
Agac iirlinleri imalati 10
Tekstil ve tekstil irinleri imalati 5

Insaat -35

roPLAM | 1@

istthdam artist veya azalisi beklenen mesleklerin sektérel dagiimina
bakildiginda; en fazla istihdam artis1 beklenen sektorlerin; Tanm ile Makine ve
Techizat imalat1 oldugu goriilmektedir. istihdaminda azalis beklenen sektor ise
insaat sektoridiir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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Anket duzenlendikten 12 ay sonra meslekler bazinda ongorulen net istihdam
artisindan net istihdam azalisn cikanldiginda, istihdamin 142 kisi artacagi
beklenmektedir.

istihdamn bir yil sonra % 1,2 oramnda artacag ongorilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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SONUC VE ONERILER

Anket yapilan isyerlerinin % 5’i Tanm sektorinde, % 53’u Sanayi sektoriinde,
% 7’si insaat sektoriinde, % 35’i Hizmetler sektdriinde faaliyet gostermektedir.
Calisanlann % 77’si erkek iken, % 23’G kadindir. Erkeklerin ve kadinlann en cok
calistigi meslek “Beden isciligi (Genel)” dir.

12 ay sonra toplam istihdamin % 1,2 oraninda artacagi tahmin
edilmektedir.

Anketin yapildigi donemde 66 acik is tespit edilmistir. Acik islerin % 15,1’i
Sofor (Yik Tasima)’diir. Saglik sektord ile ilgili Uzman Doktorluk mesleginde talep
edilen isgucu sayis1 da on plana cikmaktadir.

Temininde giiclitkk cekilen mesleklerde Tekstil ve Saglik sektérlerinin
agirligi gorillmektedir. En cok temininde giliclik cekilen meslekler Madenci,
Makineci (Dikis) ve Utiiclidiir. Temininde giiclik cekilen mesleklerde istihdam
edilmek istenen kisilerin % 19,7’si Madenci, % 19,7’si Makineci (Dikis)’dir.

' istthdaminda en fazla artis beklenen meslek Beden iscisi (Genel)’dir.
Istihdam artissimn % 73,5’inin  Beden Iscisi (Genel) mesleginde olacagi
ongorulmustur.

istihdaminda en fazla azalis beklenenler; Beden iscilig¢i (Genel) ve Sofér
(Yuk Tasima) meslekleridir.

Sektorel olarak en fazla istihdam artisi beklenen sektérlerin; Tarm ile
Makine ve Techizat Imalati oldugu goriilmektedir. Istihdaminda azalis beklenen tek
sektor ise Insaat sektorudur.

Acik isler, temininde glicluk cekilen meslekler ve istihdaminda artis beklenen
mesleklerde Tarim, Saglik, Madencilik ve Tekstil sektorleri on plana ¢ikmaktadir.
Bu sektordeki hareketlilik gozlem altina alinmali, ihtiyaclan anminda tespit edilip
karsilanmalidir.

Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalan, isgiicii ihtiyaci duyulan ve temininde
giiclik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicli ihtiyact duyulan mesleklerde
mesleki egitim kurslan acilmali ve bu kurslarda isgiicii piyasasinin aradigi nitelik ve
becerilere yonelik egitim verilmelidir. is ve Meslek Damsmanlig1 faaliyetleri ile
issizler ve ogrenciler isglicii piyasasinin eleman ihtiyaci duydugu mesleklere
yonlendirilmelidir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
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