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EK-4
SIIRT ILI IL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU
2019 YILI FAALIYET RAPORU
GIRIS
OZET

2019 y1li igerisinde 4 adet olagan Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantis1 yapilmis
olup, Ilimizin isgiicii, istihdam ve mesleki egitim ihtiyacini tespit etmek, mesleki ve teknik egitim
okul ve kurumlar ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik ve
verimliligi artirmak amaciyla yerel diizeyde politikalar olusturmak ve plan yapmak iizere, ilgili
kurum ve kuruluslarin goriis ve 6nerileri alinarak karara baglanmistir.

Yiiriitme Kurulu faaliyetlerle ilgili olarak Il Istihdam ve Mesleki egitim Kurulunu bilgilendirmis
ve alian kararlarin onayim almigtir.

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda alman karar geregi TYP (Toplum Yararma
Programi) projeleri Kamu igbirligi ile yiiriitiilerek projelerden daha fazla kiginin faydalanmasi
saglanmistir. Milli Egitim Miidiirliigiiniin mesleki egitim merkezleri islemleri, okullarda agilacak
boliimlerle ilgili teklifleri gortisiilerek kurul yetkisinde olanlar kabul edilmistir.

Toplum Yararina Program kapsaminda Beden Iscisi ve Giivenlik Gorevlisi olarak 3183
kisinin istihdami saglanmustur.

Il Miidiirliigiimiiz aktif isgiicii uyum hizmetleri kapsaminda yil i¢inde agilmasimna karar
verilmis olan kurslarin uygulanmasi neticesinde, kayitlarimizda bulunan issizler arasindan 478
Kursiyer, 1000 isbasi Egitimi Programi ve 127 kisiye de Girisimcilik Egitimi verilmis, ilimizdeki
vasifsiz isgiiciine nitelik kazandirilarak istthdam edilebilirliklerinin arttirilmasina katkida
bulunulmustur.

2019 Yihinda Il Miidiirligiimiizce Gerceklesen Faaliyetler;

e I Miidiirliigiimiizce 2019 yilinda, 12573 kadin, 18367 erkek olmak iizere toplam 30940
basvuru alinmustir.

e 2019 yilinda Is Arama Becerileri faaliyetleri kapsaminda 1727 katilimeci ile 57 grup
goriismesi yapilmistir

e 2019 yilinda 19873 kisiye Bireysel Is Danismanlig1 hizmeti verilerek, cesitli mesleklerdeki
isgiicli uyum faaliyetlerinden faydalanmalari saglanmigtir.

e Il Miidiirliigiimiiz aktif isgiicii hizmetleri kapsaminda yil iginde toplam 558 kurs

(MEK,IEP,GEP) faaliyete gegmistir. Bu faaliyetlerden 1605 kisi faydalanmustir.

Kamudan 11, Ozel Sektorden 3356 olmak iizere toplam 3367 agik is alinmustir.

607 kadin, 1969 erkek olmak tizere toplam 2576 kisi ise yerlestirilmistir (TYP haric)

Ise yerlestirilenlerin % 23,56°s1 kadin, % 76,44"ii erkektir.

19 Engelli ise yerlestirilmistir.

2019 yilinda 4788 kisi 3 ile 9 aylik siirelerde TYP, MEK, GEP ve IEP kapsaminda Issizlik

Sigortas1 Fonu’ndan faydalandirilmistir.

e 2019 yilinda issizlik 6denegi i¢cin 3551 kisi basvuruda bulunmus olup, 834 kisiye sartlar
uygun olmadigindan ret karari verilmis, 1756 kisi ise issizlik Odenegi almaya hak
kazanmustir. 2019 yilinda 10.189.989 TL issizlik sigortasi 6denegi 6demesi yapilmistir.

Siirt Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii olarak, hizmet sunulan kesimlerin talep ve
beklentileri dogrultusunda, yonetim ve tiim g¢alisanlar olarak hizmet kalitesi ve hedef kitlelerin
beklentilerini benimseyerek, istihdam odakli hizmetler sunulacaktir. Hizmet sunma bilinci tiim
calisanlarimizca benimsenerek birim performansi her gegen yil daha da artmaya devam edecektir.



1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagilimi (2018)

Toplam Niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu Ll 2L,
hiz1 (%o)
Erkek Kadin Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Il Toplami
58.640 56.061 | 114.701 | 106.048 | 95.317 | 201.365 | 6.501 9.103 15.604 | 58.640 | 56.061 | 114.701
22,18
Merkez
0 27.811 26.699 54,510 55.089 49.942 105.031 2.836 3.955 6.791 27.811 | 26.699 54.510
0 29,95
Baykan
0 4.689 4514 9.203 8.007 7.370 15.377 649 931 1.580 4.689 4514 9.203
1 11,92
Eruh
0 3.444 3.252 6.696 7.319 5.133 12.452 587 778 1.365 3.444 3.252 6.696
2 72,2
Kurtalan
0 10.826 10.371 21.197 18.265 17.314 35.579 1.184 1.687 2.871 10.826 | 10.371 21.197
3 7,37
Pervari
0 6.680 6.249 12.929 9.362 8.441 17.803 566 830 1.396 6.680 6.249 12.929
4 8,12
Sirvan
0 4572 4.321 8.893 6.450 5.947 12.397 539 751 1.290 4572 4.321 8.893
5 -4,94
Tillo
0 618 655 1.273 1.556 1.170 2.726 140 171 311 618 655 1.273
6 9,79

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1

meniisiinden ulasilmistir.

I, ilge, belediye, kdy ve mahallelere gore niifuslar belirlenirken Niifus ve Vatandashk Genel
Miidiirliigii tarafindan ilgili mevzuat ve idari kayitlar uyarinca ulusal adres veri tabani yerlesim

yerlerine yonelik olarak yapilan idari bagllik, tiizel kisilik ve isim degisiklikleri dikkate alinmistir.

Tablo 2: Niifusun Belde/Koy ve il/ilce Niifusu Dagilimi (2018)

ilin
Adi Belde/Koy Niifusu iVilge Niifusu Toplam Niifus
SIiIRT 113.323 218.347 331.670

TUIK Hane Halk1 Anketine gore:

Niifusun Belde/Koy ve [l/lice Niifusu Dagilimi tablosu incelendiginde; ilin toplam niifusunun

%65,83 1linlin kentlerde yasadigi, % 34,17 oraninda kirsal kesimde yer aldig1 goriilmektedir.




Tablo 3: Go¢ Durumu (2019)

ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Go¢ Net Goc Net Goc Hizx
2018 12.165 15.406 -3.243 -10,9
2019 15.017 15.726 -709 -2,1

Verilere http://www.tuik.gov.tr/UstMenu.do?metod=temelist Illerin Aldig1, Verdigi Gog, Net Gog
ve Net Go¢ Hizi, Genel Niifus Sayimlar1 - ADNKS meniisiinden ulasilmistir.

TUIK verilerinden elde edilen gog¢ rakamlarmi gosteren tabloya bakildiginda; Siirt ilinin
2018’de % 66’11k farkli bir oranla daha ¢ok go¢ veren bir il iken, 2019 yilinda daha bu oran % 4,72
gerilemistir. Ozellikle istihdam ve issizlik sorunu bu gocte dnemli yer tutmaktadir.

1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler<2019”
Birinci ikinci Ueiincii
Rekabet Rekabet ¢ v e
e .. . e ue v e Rekabet Giicii
Iktisadi Faaliyet Kollarina Giicii Giicii Yiiksek Diser
Gore Sektorler Yiiksek Yiiksek - or e g
- o e - ot e Oncelikli
Oncelikli Oncelikli Sektor
Sektor Sektor
Tas ve Toprak X
Elektrik X
Konfeksiyon X
Gida X
Petrol ve Kimya X
Insaat Malzemeleri X
Makine Imalat X
Tarim ve Hayvancilik X

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret Il Miidiirliigiinden alinmistir.

[limizde son yillarda Hidroelektrik Santralleri Dicle Nehri, Botan Cayi ve kollari iizerinde
sayilar1 6 ve iistiinde yapilmaya baslanmasi Istihdam ve beraberinde ticareti de canlandirmaktadir.
Ancak Ilimizin ekonomisini Fistik, Bal, Battaniye gibi iiriinler ile her cins hayvan alim ve satimi
teskil eder. Siirt’in ekonomisi hayvancilik ve tarima dayanir. Ilimiz, genel olarak verimli topraklara
sahiptir. Ancak uzun yillar tek cesit bitki yetistirilmesi, glibre kullanmama gibi etkiler yliziinden,
islenen topraklarimizin biiyiik kismi eski veriminden uzaklasmistir. Son yillarda teknik tarim
faktorleri ve kimyasal giibre kullanma bilinci ¢iftgilere ulastirildigindan, hizla olumsuz etkiler
azalmaya baglamistir. Yeralt1 kaynaklar1 acisindan zengin bir il olarak ifade edilmeyen Siirt
ilindeki 6nemli sayilabilecek maden rezervleri, Sirvan Maden ilgesindeki Bakir ve Kurtalan
ilcemize bagl Garzan bolgesindeki petrol yataklaridir. Ilimizde Rekabet giicii yiiksek olan
sektorler Tas ve Toprak, Elektrik ve Konfeksiyon olarak goriilmektedir.


http://www.tuik.gov.tr/UstMenu.do?metod=temelist
http://www.tuik.gov.tr/PreIstatistikTablo.do?istab_id=1595
http://www.tuik.gov.tr/PreIstatistikTablo.do?istab_id=1595

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar: Itibariyle il Yatirim Tesvikleri“2019”

Sektor Alt Sektor SB:;,?; Yatirim Tutari (I)sl:;gl?;::::l Giesl;iﬁl;l;ﬁn
e aRenolanagefgbarlana 1 902.100,00 TL 32 !
Hizmetleri
imalat Kaglt Ve Kagit Uriinlerinin 1 529.390,00 TL 5 5
Imalat
Imalat Hazir Beton imalati 2 11.943.388,00 TL 35 20
Hizmetler | Telekomiinikasyon Hizmetleri 1 3.405.955,00 TL 230 230
Imalat Parke Tas1 imalati 2 7.803.000,00 TL 37 -
Hizmetler | Soguk Hava Deposu Hizmetleri 1 902.100,00 TL 32 -
Hizmetler Egitim Hizmetleri 1 3.431.365,00 TL 10 -
Imalat Tekstil 4 21.246.920,00 TL 295 152
Imalat Mermer Imalati 1 1.425.00,00 TL 10 8
Imalat Yap1 Kimyasallar1 imalati 1 1.533.000,00 TL 20 -
15 51.697.218,00 TL 706 406

Not: Veriler Dicle Kalkinma Ajansi’ndan alinmistir.

[limizde 2019 yilinda yapilan yatirimlara bakildiginda yapilan ézellikle Imalat ve Hizmetler
sektorii 6n plana ¢ikmaktadir. Imalat sektoriinde 2019 yilinda Tekstil 6n plana ¢ikmus, tekstili Hazir
Beton ve Parke Tas1 imalati takip etmektedir. 2016 yilinda yatirimina hiz verilen Bakir Madeninde
goclik meydana gelmesi bu sektoriin durmasina sebep olmustur. Hizmetler sektoriinde de Egitim,
Telekomiinikasyon ve Depolama sektoriine yapilan yatirimlar 6n plana c¢ikmistir. Bolge
ekonomisinin Tarim ve Hayvancilia dayali olmasina ragmen. Tarim sektoriine yatirim
yapilmamasinin nedeni kar paymin diisiik olmasindan kaynaklanmaktadir. Ozellikle Turfanda
Sebze ve Meyvecilik genis tarim alanlarinda yapildigindan mevsime bagli olarak {irtin alinmaya
baslandiginda fiyatlarin ¢ok diisiik seviyelere diismektedir.

2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler (2008-2013)

Istihdam Oram Istihdam Oram Istihdam Oram istihdam Oram
2008 27,2 22,3 17,9
2009 30,4 25,9 14,8
2010 33,3 29,1 12,7
2011 33,0 29,1 11,8
2012 34,0 27,2 20,0
2013 37,5 29,8 8,5

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam, Issizlik, Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde Temel
Isgiicii Gostergeleri linkinden ulagilmistir. Ancak 2013 yilindan sonra Il diizeyinde Isgiicii verileri
yayimlanmamaktadir. Veriler Bolgesel olarak verilmektedir.




Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri“2019”

2019 YILI

Kadin Erkek | Toplam
BASVURU 12573 | 18367 30940
Issiz 10858 | 10896 21756
Diger 0 0 0
ACIK IS
Kamu - - 11
Ozel - - 3356
ISE YERLESTIRME
Kamu 2 5 7
Ozel 605 1964 2569
Bilinmeyen 0 0 0
Normal 603 1947 2550
Engelli 2 17 19
Eski Hukiimli 0 0 0
Teror Magduru 0 0 0
TMY (Terdrle Miicadelede Yaralanan) 0 0 0
KAYITLI ISGUCU 13201 | 20965 34166
KAYITLI iSSIZ 10858 | 10898 21756
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Not: Son bir yil baz alinarak temel gostergeler hesaplanacaktir. Veriler
http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2CizelgelKisiselDurum.aspx adresinden alimuigtir.

Il Miidiirliigiimiize 2019 yilinda, 12573 kadin, 18367 erkek olmak iizere toplam 30940
basvuru yapilmistir. Alinan agik islere bakildiginda, Kamudan 11, 6zel sektérden 3356 olmak iizere
toplam 3367 agik is alinmistir. Alinan agik isler neticesinde 607 kadin, 1969 erkek olmak {izere
toplam 2576 kisi ise yerlestirilmistir. Buna gore ise yerlestirilenlerin % 23,56 kadin, % 76,44
erkektir. Kisisel durumlara bakildiginda; 19 Engelli ve 2550 Normal olarak ise yerlestirildigi
goriilmektedir.



http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge1KisiselDurum.aspx




Tablo 8: Issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi“2019”

15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 GSQISY%?(HA TOPLAM
ERKEK 466 2729 1990 1352 1278 983 837 622 348 201 92 10898
KADIN 413 2776 1915 1339 1382 1200 859 480 307 109 78 10858
TOPLAM | 879 5505 3905 2691 2660 2183 1696 1102 655 310 170 21756

NOT: Veriler http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge3YasGruplari.aspx adresinden alinmistir

Genel olarak issiz sayisinin en yiiksek oldugu yas araligr Erkeklerde ve Kadimlarda 20-24 Yas Grubu geng issizlerin olusturdugu
goriilmektedir. Bu durumun sebebi Universiteden yeni mezun genglerin bir i bulmak umuduyla ISKUR a kayit yaptirmalar1 ve Aktif Isgiicii
Programlarina bagvuru yapmalarininin da pay1 biiyiiktiir.

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilhimi“2019”

Okur Yazar Olmayan | Okur Yazar | ilkégretim (?rtaééretim' Onlisans Lisans Yi.iksek Doktora Toplam

(Lise ve Dengi) Lisans
ERKEK 1198 938 4912 2409 682 747 12 0 10898
KADIN 3279 1902 3140 1302 569 654 12 0 10858
TOPLAM 4477 2840 8052 3711 1251 1401 24 0 21756

NOT: Veriler http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge4OgrenimDrumlari.aspx adresinden alinmustir.

Tabloya gore kayitl issiz sayisinin % 37,01 ilkdgretim, % 20,58°1 Okur Yazar Olmayan, %17.06°s1 Ortadgretim (Lise Dengi),
% 13,05°i Okur Yazar, %6.44°% Lisans ve % 5,75’i Onlisans oldugu goriilmektedir. Tablodan da anlasilacag: iizere egitim durumu
yiikseldikge issiz sayisinin azaldig1 goriilmektedir. En ¢ok issiz egitim seviyesinin diisiik oldugu I1kdgretim mezunlari olusturmaktadir.



http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge3YasGruplari.aspx
http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge4OgrenimDrumlari.aspx

Tablo 10: Kayith Issizlerin Meslek Gruplarina Gére Dagilimi“2019”

Meslek Gruplari Kayith Issizler
Kadin Erkek Toplam

BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 389 315 704
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 609 1304 1913
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 8835 7203 16038
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 159 150 309
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 400 326 726
SANATKARLAR VE iLGILI ISLERDE CALISANLAR 113 594 707
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 0 0 0
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL 193 342 535
MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 147 656 803
YONETICILER 13 8 21
TOPLAM 10858 10898 21756

Veriler https://portalint.iskur.local/OlapReports/Isgucu.aspX adresinden almmustir.

Kaytl igsizlerin en yogun oldugu meslek dagilimimin Nitelik Gerektirmeyen Meslekler
grubu oldugu goriilmektedir. Kayith Issiz sayisinin % 73,72’sini olusturdugu goriilmektedir. Bu
oran i¢inde erkeklerin oran1 % 44,91 kadinlarin oran1 % 55.09 olusturmaktadir. Bu grupta oranin

yiiksek olmasi,

igsiz insanlarimizin Gzellikle meslek yoksunu kisiler oldugu kanaati

olusturmaktadir. Bu gurubu % 8,79 Hizmet ve Satis Elemanlar1 ve % 3.69 Tesis ve Makine

Operatorleri ve Montajcilar meslek grubu takip etmektedir.



https://portalint.iskur.local/OlapReports/Isgucu.aspx

Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim
Durumlarima Gore Sayis12019”

Egitim Durumu

Okur Yazar | Okur . Ortadgretim | Yiiksek

1 TR : Ikogretim | (Lise ve Onlisans Lisans Lisans veya | Toplam
Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE | OImayan Yazar D) Doktora
Bilgi ve letisim 0 0 3 5 1 3 0 12
Diger Hizmet Faaliyetleri 9 10 115 53 30 13 0 230
Egitim 1 1 13 16 4 41 0 76
Elektrik, Gaz, Buhar ve
Iklimlendirme Uretimi ve
Dagitimi 3 8 175 37 5 6 0 234
Finans ve Sigorta Faaliyetleri 0 0 1 1 1 2 0 5
Gayrimenkul Faaliyetleri 0 0 1 2 0 0 0 3
Idari ve Destek Hizmet

Faaliyetleri 8 7 92 46 15 5 0 173
Imalat 2 8 79 34 8 9 0 140
Insan Saglig1 ve Sosyal

Hizmet Faaliyetleri 2 2 11 17 7 8 0 47
Ingaat 18 26 153 54 14 15 1 281
Kamu YoOnetimi ve Savunma;
Zorunlu Sosyal Giivenlik 0 5 6 2 0 0 0 13
Konaklama ve Yiyecek

Hizmeti Faaliyetleri 3 3 35 15 4 3 0 63
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence
Ve spor 1 0 3 0 0 0 0 4
Madencilik ve Tas Ocakg¢iligi 4 9 116 25 3 4 1 162
Mesleki, Bilimsel ve Teknik

Faaliyetler 1 0 14 5 1 5 0 26
Su Temini; Kanalizasyon, Atik
Yonetimi ve lyilestirme

Faaliyetleri 1 0 7 2 0 0 0 10
Tarim, Ormancilik ve
Balik¢ilik 1 4 16 3 1 2 0 27
Toptan ve Perakende Ticaret;

Motorlu Kara Tagitlarinin ve
Motosikletlerin Onarimi 6 15 71 56 4 8 0 160
Ulastirma ve Depolama 8 5 55 17 8 1 0 94
TOPLAM 68 103 966 390 106 125 2 1760

NOT: Veriler http://portalint.iskur.local:5253/TazminatReports/RaporFaaliyetEgitim.aspx adresinden alinmustir.

[limizde issizlik sigortasindan faydalananlarin iktisadi faaliyet kollar1 ve egitim durumuna gére
dagilimi incelendiginde; 2019 yili itibariyle toplam 1760 kisinin issizlik sigortasina hak kazandigi
goriilmektedir. Issizlik sigortasindan en fazla faydalananlarin egitim durumlari ilkégretim ve
Iktisadi faaliyet kollarina gore en fazla Insaat sektoriinde isten ¢ikarmanin oldugu ve Issizlik
sigortasindan faydalandiklar1 goriilmektedir.
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http://portalint.iskur.local:5253/TazminatReports/RaporFaaliyetEgitim.aspx

Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilimi“2019”

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
6312 5724 12036 3835 3261 7096 711 1913 2624
NOT: Veriler http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo12IssizlerinBeklemeSureleri.aspx adresinden

almmustr.

Issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim1 incelendiginde, Kadinlarda ve Erkeklerde de
0-6 ay issizlerin yogun oldugu goriilmektedir. Hem Kadinlarda hem de Erkeklerde 12 ay sonrasinda

is bulabildikleri gortilmektedir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme“2019”

Meslekler Acik Isler Kargilanan Agik Isler
Kamu | Ozel | Toplam | Kamu | Ozel | Toplam

Biiro Hizmetlerinde Calisan 1 301 302 1 285 286
Elemanlar
Hizmet ve Satis Elemanlar1 1 467 468 1 400 401
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 9 1243 1252 5 1093 1098
I}htﬂehkh' Tarim, Ormancilik Ve Su 0 3 8 0 7 7
Urtinleri Calisanlar1
Profesyonel Meslek Mensuplari 0 120 120 0 98 98
Sanatkarlar ve Ilgili islerde Calisanlar 0 93 93 0 76 76
Teknisyenler, Teknikerler ve
Yardime1 Profesyonel Meslek 0 97 97 0 76 76
Mensuplari
Tesis ve Makine Operatorleri ve 0 1026 1026 0 534 534
Montajcilar
Yonetici 0 1 1 0 0 0
TOPLAM 11 3356 3367 2569 2576

NOT: Veriler https://portalint.iskur.local/OlapReports/Aciklsler.aspx adresinden alinmustir.

Kamu ve 06zel sektorden alinan acgik isler ve ise yerlestirme tablosuna bakildiginda;
kamudan 11 6zel sektorden 3356 olmak tizere toplam 3367 agik is alinmistir. Bunlardan kamuya 7
0zel sektore de 2569 olmak lizere toplam 2576 Kisi ise yerlestirilmistir. Alinan agik islere, ise
yerlestirme oran1 % 76,51°dir. Kamu ve 6zel sektorde agik isler ve ise yerlestirme agisindan Nitelik
Gerektirmeyen Meslekler ve Tesis ve Makine Operatdrleri ve Montajcilar alanlarda oranin yiiksek
oldugu goriilmektedir. Diger alanlara bakildig1 zaman istihdamin fazla oldugu Hizmet ve Satis

Elemanlar1 ve Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar alaninda oldugu goriilmektedir.
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http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo12IssizlerinBeklemeSureleri.aspx
https://portalint.iskur.local/OlapReports/AcikIsler.aspx

Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilhmi“2019”

65 VE
15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 | DAHA | TOPLAM
BUYUK
ERKEK 155 479 387 280 252 151 127 84 37 13 4 1969
KADIN 96 255 140 51 32 18 10 3 2 0 0 607
TOPLAM 251 734 527 331 284 169 137 87 39 13 4 2576

NOT: Veriler https://portalint.iskur.local/OlapReports/DonemsellseY erlestirme.aspX adresinden alinmistir

Il Miidiirliigiimiizce ise yerlestirilenlerin yas ve cinsiyete gore dagilimi tablosu incelendiginde; en fazla ise yerlestirmenin cinsiyet
olarak erkeklerde sirasiyla 20-24, 25-29, 30-34,35-39, 15-19 ve 40-44 yas gruplari arasinda oldugu goriilmektedir. Kadinlarda ise
sirastyla 20-24,25-29,15-19, 30-34,35-39,40-44 ve 45-64 yas grubu oldugu goriilmektedir. Hem Erkeklerde hem de kadinlarda 20-24
yas grubunda ise yerlestirmelerin fazla olmasi Aktif Isgiicii Hizmetleri ve Tesvik Primlerinin Isverenler iizerinde pozitif etkisinden
kaynaklanmaktadir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilimi“2019”

SIS 207 TIlkogretim Or(tilii;ger\%im Onlisans Lisans Yi.iksek Doktora | Toplam
Olmayan Yazar Dengi) Lisans
ERKEK 155 237 1013 356 109 96 3 0 1969
KADIN 19 56 223 125 100 84 0 607
TOPLAM 174 293 1236 481 209 180 3 0 2576

NOT: Veriler https://portalint.iskur.local/OlapReports/DonemsellseY erlestirme.aspX adresinden alimustir.

Il Miidiirliigiimiizce ise yerlestirilenlerin egitim durumlarma gore dagilimi incelendiginde; en fazla ise yerlestirmenin % 47,98
Ilkégretim, %18.67 Ortadgretim (Lise Dengi), % 11,37 Okur Yazar % 8,11 Onlisans, , %6,99 Lisans, ve %6,75 Okur Yazar ,
Olmayan oldugu goriilmektedir. Yaptigimiz biitiin calismalarimizda ve kurum kayitlarimizda da egitim diizeyi yiikseldikge veya nitelikli
meslek gruplarinda yer alanlarin istthdam oranlar1 daha diistikttir.
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https://portalint.iskur.local/OlapReports/DonemselIseYerlestirme.aspx
https://portalint.iskur.local/OlapReports/DonemselIseYerlestirme.aspx

Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim “2019”

Sektorler Kadin Erkek Toplam
Bilgi ve letisim 98 86 60
Diger Hizmet Faaliyetleri 105 215 421
Egitim 63 52 104
Elektrik, Gaz, Buhar ve Iklimlendirme Uretimi ve Dagitimi 1 15 4
Finans ve Sigorta Faaliyetleri 0 4 10
Gayrimenkul Faaliyetleri 0 1 0
Hane Halklarmin Isverenler Olarak Faaliyetleri; Hane
Halklar1 Tarafindan Kendi Kullanimlarina Yonelik Olarak 0 0 0
Ayrim Yapilmamis Mal ve Hizmet Uretim Faaliyetleri
Idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 5 18 94
Imalat 98 259 106
Insan Saglig1 ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 93 61 80
Insaat 50 589 275
Kamu Yonetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal Giivenlik 0 0 91
Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 33 100 160
Kiiltiir, Sanat Eglence, Dinlence ve Spor 1 3 2
Madencilik ve Tas Ocakeilig 0 102 23
Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 7 36 57
Su Temini; Kanalizasyon, Atik Yonetimi ve Iyilestirme 0 3 0
Faaliyetleri
Tarim, Ormancilik ve Balikeilik 0 2 19
Toptan ve Pe(akende Ticaret; Motorlu Kara Tasitlarinin ve 44 139 124
Motosikletlerin Onarimi
Ulastirma ve Depolama 9 289 136
Uluslararasi Orgiitler Ve Temsilciliklerinin Faaliyetleri 0 0 0
Toplam 607 1969 2576

Not: Veriler https://portalint.iskur.local/OlapReports/DonemsellseY erlestirme.aspx adresinden

almmustir.

[lin Sosyo- Ekonomik durumuna bagli olarak en fazla ise yerlestirmenin Diger hizmet
faaliyetlerinin oldugu goriilmektedir. Bunu sirasiyla Ingaat, Konaklama ve Yiyecek Hizmeti
Faaliyetleri, Ulastirma ve Depolama, Toptan ve Perakende Ticaret; Motorlu Kara Tasitlarinin ve
Motosikletlerin Onarimi, imalat ve Egitim sektdriiniin takip ettigi goriilmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektér Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Say1s142019”

1+49 50+
Acilan Isyeri Sayist 154 2
Kapanan Isyeri Sayisi 1 0

NOT:  Veriler

http://portalint.iskur.local:5253/IsgucuReports/RaporisgucuYeniAcilanlsyerleriListesi.aspx

http://portalint.iskur.local:5253/1sgucuReports/RaporisgucuKapananlisyerleriListesi.aspx adresinden alinmustir.

Ozel sektorde agilan igyerlerin 1-49 grubunda daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu
konuda 6zellikle bolgemizin yatirimlara uygun oldugu ve daha gelistirebilecegi goriilmektedir.
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https://portalint.iskur.local/OlapReports/DonemselIseYerlestirme.aspx
http://portalint.iskur.local:5253/IsgucuReports/RaporIsgucuYeniAcilanIsyerleriListesi.aspx
http://portalint.iskur.local:5253/IsgucuReports/RaporIsgucuKapananIsyerleriListesi.aspx

Tablo 18: Kurum Tarafindan Ozel Sektor ise Yerlestirilen Sayis1 (IYS) “2019”

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil Ekim | Kasim | Arahk | Toplam
St el nglin O Sdib s 50 | 162 | 151 | 90 202 134 262 162 239 | 560 | 226 | 322 2569
Yerlestirilen Sayis1 (IYS)

Not: Veriler https://portalint.iskur.local/OlapReports/DonemsellseYerlestirme.aspX adresinden almmustir.

Il Miidiirliigiimiiziin 2019 yil &zel sektor ise yerlestirme sayisinin 2569 oldugu goriilmektedir. Ocak-Aralik/2019 dénemine bakildiginda Ozellikle
en yiiksek oran % 197,88 Ekim, % 84,45 Eyliil ve % 79,86 oran Kasim ayinda gerceklesmistir.

3. EGITIM
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri“2019”
Ilkogretim Orta6gretim Ortaégretim Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Farklar Toplamm
Universite veya yiiksekokula kayit olan
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayist Fark (i.6) Mezun Sayisi Fark (i.6) Fark (0.6)
M iyet M ivet Yeni
WSl e | g | E|Kamt| = | x| E | =g | x| B[V =) x| E | Kayt | 2|5 |E|=|%|E|=|y| B
g gy | § 2| g | Z|Ele| ™M S| 2 | g s | |2 |23 2]E2 =
M w — M L [ Mow o2 M tw — Mow 2 M w2 [
2018-2019 | 3127 | 3548 | 6675 22%11%' 2849 | 3582 | 6431 | 278 | -34 | 244 | 2018-2019 | 2031 | 2046 | 4077 | 2019 Veriler alinamamustir.

NOT: Veriler Il Milli Egitim Miidiirliigii’nden alinmistir.

[limiz Milli Egitim Miidiirliigiinden alinan verilere gore; 2018-2019 egitim 6gretim yilinda ilkdgretimden mezun olan égrenci sayis1 6675 kisidir.
Orta 6gretime 2018-2019 egitim 0gretim yilinda 6431 kisi yeni kayit yaptirmistir. Bu verilerden yola ¢ikarak, Siirt ilinde ilkogretimden mezun olan 244
Ogrencinin orgiin 6gretime devam etmedigi, agik 6gretim kapsamina gegtigi ya da go¢ yoluyla ilden ayrildig: diistiniilebilir. Bu sayiin %100’ Kadinlar
olusturmasi Ailelerin kiz ¢ocuklarini ilkdgretimden sonra ortadgretime gondermemesi manidardir. 2018-2019 egitim 6gretim yilinda Ortadgretimden
mezun dgrenci sayis1 4077 kisidir. Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kayit olanlar ile ilgili veri alinamamustir.
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https://portalint.iskur.local/OlapReports/DonemselIseYerlestirme.aspx

Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayis1“2014-2019”

Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kayit
Béliimler olan 6grenci
sayisi
2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2019-2020

Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz

o e 266 | 248 | 196 | 230 | 217 | 200 | 205 | 254 | 197 | 260
Fen- Edebiyat Fakiiltesi 3 12| 10 | 3 | 32 | 58| 77 | 66 | 170 | 183
uhendtsITCSIVImarii 5 | 2| 2 6 | 35 | 24 | 78 | 30 | 76 | 18

Fakultesi

Giizel Sanatlar Ve Tasarim

Fakultesi ) ) ) ) ) ; ; ) 48 46

Saalilaviiksskokilu 49 | 54| 62 | 53 | 106 | 82 | 12 3 | 163 | 164
Saghk Hizmetleri Meslek | oo | 29 | 134 | 170 | 182 | 173 | 148 | 163 | 436 | 419
Yiksekokulu

Eruh Meslek Yiiksekokulu 13 28 14 54 21 43 20 54 50 93
Kurtalan Meslek

32 22 89 57 118 78 52 o1 92 87

Yiksekokulu

Teknik Bilimler Meslek

Yiiksekokulu - - 167 38 232 81 224 44 326 82
SESyANEATIEINAIECTER ; ~ | 99 | 223 | 128 | 205 | 135 | 223 | 289 | 373
Yiksekokulu

Siirt Meslek Yiksekokulu 243 246 - - - = - - - -
Iktisadi ve Idari Bilimler

Fakultesi

Veteriner Fakiiltesi - - - - - - - - 86 24
Ziraat Fakiltesi - - 14 6 10 7 100 38
Yabanci Diller

Yiksekokulu ) i i i ) i i i £ o
Hahiyat Fakultesi - - - - - - 74 92 150 211
Beden Egitimi Ve Spor ) : : : ) :

Yiksekokulu e 1 = -
TOPLAM 630 6383 773 776 | 1112 | 1088 | 1153 1062 | 2533 | 2200
GENEL TOPLAM 1363 1549 2200 2215 4733

NOT: Veriler Siirt Universitesi’nden alinmustir.

Siirt Universitesi’nden alan verilere gore; 2014-2019 dénemi &grenci sayilarina bakildiginda; 3718
erkek, 3609 kadin olmak iizere toplam 7327 kisinin mezun oldugu goriilmektedir. 2019-2020 yilinda ise 4733 kayit
yapilmistir. Yiiksekogretimde kayitli 6grenci sayisinin artmast Ozellikle kiz ¢ocuklarinda sayinin artmasi
sevindiricidir. Kiz ¢ocuklarinda okuma bilincinin arttigin1 ortaya koymaktadir. Giiniimiizde ihtiya¢ duyulan
mesleklerin yayginlastirilmasi ve buna paralel yeni boliimlerin agilmasi ilgiyi artirmistir.
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4. IL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTIiM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlari

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Kararin Sorunun
T(.).plan-tl Karar No Karar Gerekcesi GO EkIETe Karsul la§1lan Coziimiine
Donemi Durumu Giicliik
(2 Katkis1
Karar 1 29 1? "Il Istthdam ve Mesleki Egitim Kurulu Faaliyet Raporu Kurul’da e G
goriistilerek onaylandi.
Karar 2 2019 Yillik Egitim Plani revize edilerek onaylandi. IIMEK o
Fakiilte, yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarinda Onlisans ve Lisans diizeyinde
egitim goren Ogrencilerin mesleki becerilerini gelistirmek, stajlarin1 ve pratik PR T .
NI egitimlerini yapmak {izere devlet hastanelerinde ihtiya¢ duyulan yillik stajyer Cepeele
alabilme kapasitesinin 1180 kisi olmasina karar verildi.
Sekretaryast Siirt Calisma ve Is Kurumu [ Miidiirligii tarafindan yiiriitiilmek
<ZE Karar 4 iizere Cocuk Isciligi Ile Miicadele Biriminin kurulmas ile ilgili kurula bilgi ISKUR Gergeklesti
0 verildi.
5 Muzaffer KIZILKAN’ 1n Engellilere yonelik ‘’Kendi Isini Kurma Projesi’’ Komisyon
o Karar 5 kapsaminda Bayan I¢ Giyim projesi, engellilerin toplumla biitiinlesmesi ISKUR Gergeklesmedi | tarafindan
ﬁ acisindan olumlu bulunmus ve kabul edilmistir. reddedildi
@)
=)
Fikret KOL’ un Engellilere yonelik ’Kendi Isini Kurma Projesi’’ kapsaminda
Karar 6 Market projesi, engellilerin toplumla biitiinlesmesi agisindan olumlu bulunmus ISKUR Gergeklesmedi | Kendisi agmadi
ve kabul edilmistir.
Ismail YIGIT’ in Engellilere yonelik ‘’Kendi Isini Kurma Projesi’’ kapsaminda
Karar 7 Hirdavat-Nalburiye projesi, engellilerin toplumla biitiinlesmesi ag¢isindan iSKUR Gergeklesmedi | Kendisi agmadi

olumlu bulunmus ve kabul edilmistir.
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Karar 8

Mehmet BASBUG’ un Engellilere yonelik ‘’Kendi Isini Kurma Projesi”’
kapsaminda Biiyiikbas Hayvanciligi projesi uygun bulunmamustir.

iSKUR

Gergeklesmedi

Komisyon
tarafindan

reddedildi

Karar 9

fbrahim BULUN’ un Eski Hiikiimliilere yonelik *’Kendi Isini Kurma Projesi’’
kapsaminda Biiyiikbas Hayvancilig1 projesi, Eski hiikiimliilerin toplumla
biitiinlesmesi agisindan olumlu bulunmus ve kabul edilmistir.

ISKUR

Gergeklesmedi

Komisyon
tarafindan

reddedildi

Karar 10

[IMEK Yiiritme Kurulu {iyelerinin Valilik, Milli Egitim Il Midiirligi, Calisma
ve Is Kurumu Il Midiirligii, Esnaf Sanatkarlar Odasi Birligi Baskanligi ile
Ticaret ve Sanayi Odas1 Baskanlig1 temsilcilerinden olusmasina karar verildi.

[IMEK

Gergeklesti

Karar 11

Kurul iiyesi Kamu Kurum ve Kuruluslari Istihdama ve Mesleki Egitime yonelik
2018 yil1 ¢alismalarini Kurul’a sundu.

[IMEK

Gergeklesti

Karar 12

Denetim kurulunca hazirlanan 2018 yili Ekim, Kasim ve Aralik ay1r denetim
raporlar1 incelenerek onaylandi.

[IMEK

Gergeklesti

-

NISAN OLAGAN

Karar 1

2019 Y1l Istihdam seferberligi ile ilgili yapilan ¢alismalar hakkinda kurula bilgi
verildi.

ISKUR

Gergeklesti

Karar 2

Il Milli Egitim Miidiirliigiiniin 14.03.2019 tarih ve 5452830 say1l1 yazi ile ilimiz
Sirvan ilgesi, Sirvan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde 2019-2020 egitim
ogretim yilinda agilmasi planlanan, Adalet alani/Zabit Katipligi dali agilmasina
karar verildi

MEB

Gergeklesti

Karar 3

2019 yili Isgiicii Piyasa Arastirmasi’nin (IPA) Siirt Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliigiiniizce Isverenlere yonelik biitiin tesvikleri kapsayacak sekilde
caligmalarin hassasiyetle siirdiiriilmesi ve konu ile ilgili kamuoyunun basin yolu
ile bilgilendirilmesi kararlagtirildi.

iSKUR

Gergeklesti

Karar 4

Kurul iiyesi Kamu Kurum ve Kuruluslari Istihdama ve Mesleki Egitime yonelik
2019 yih ilk ii¢ aylik ¢alismalarini Kurul’a sundu.

IIMEK

Gergeklesti
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Denetim kurulunca hazirlanan 2019 yili Ocak, Subat ve Mart ay1 denetim

sGlElRE raporlar1 incelenerek onaylandi. TMER Gergeklest
YT 2019 Y1l istihdam seferberligi ile ilgili yapilan ¢alismalar hakkinda kurula bilgi | . .
- [SKUR Gergeklesti
verildi.
. . . ISKUR
Ramazan CELEPKOLU’ nun Engellilere yonelik ‘’Kendi Isini Kurma .
. .oy o = — — Kendisi
Karar 2 Projesi”’ kapsaminda Tuz Ogiitme ve Paketleme Tesisi projesi; Engellilerin
e . S acmadi
toplumla biitiinlesmesi agisindan olumlu bulunmus ve kabul edilmistir.
Mehmet BASBUG’ un Engellilere yonelik ‘’Kendi Isini Kurma Projesi’’ | ISKUR Komisyon
Karar 3 kapsaminda Biiyiikbag Hayvancilig1 projesi; Engellilerin toplumla biitiinlesmesi tarafindan
acisindan olumlu bulunmus ve kabul edilmistir. reddedildi
z Muzaffer KIZILKAN’ 1 Engellilere yonelik ‘’Kendi Isini Kurma Projesi’’ | [SKUR .
L S . e e . Kendisi
< Karar 4 kapsaminda Gadin I¢ Giyim Diinyasi projesi; Engellilerin toplumla biitiinlesmesi
S P acmadi
= agisindan olumlu bulunmus ve kabul edilmistir.
é frfan  ASLAN’ 1n Engellilere yonelik <’Kendi Isini Kurma Projesi’’ | [SKUR Komisyon
S Karar 5 kapsaminda Kiiclikkbas Hayvan yetistiriciligi projesi; Engellilerin toplumla tarafindan
biitiinlesmesi agisindan olumlu bulunmus ve kabul edilmistir. reddedildi
= ISKUR ize edilerek
E Mehmet ASLAN’ 1 Engellilere yonelik ’Kendi Isini_Kurma Projesi’’ Ei\:;ee tiere
= Karar 6 kapsaminda Kiigiikbas (Koyun) Hayvan Yetistiriciligi projesi; Engellilerin Gergeklesmedi .
e . R Komisyona
toplumla biitiinlesmesi agisindan olumlu bulunmus ve kabul edilmistir. N 1
gonderildi.
Gozde Nur TAN’ 1n Engellilere yonelik ’Kendi Isini_Kurma Projesi’’ | ISKUR
Karar 7 kapsaminda Organizasyon, Reklam ve Egitim Danismanlik projesi; Engellilerin Gergeklesmedi
toplumla biitiinlesmesi agisindan olumlu bulunmus ve kabul edilmistir.
Ibrahim BULUN’ un Eski Hiikiimliilere yonelik ’Kendi Isini Kurma Projesi’’ | ISKUR
Karar 8 kapsaminda Biiyiikbas Hayvanciligi projesi Eski hiikiimliilerin toplumla Gergeklesti
biitiinlesmesi agisindan olumlu bulunmus ve kabul edilmistir.
Sirin TAS’ m Eski Hiikiimliilere yonelik ’Kendi Isini_ Kurma Projesi’’ | ISKUR Komisyon
Karar 9 kapsaminda Kiiciikbas (Koyun) Hayvanciligi projesi Eski hiikiimliilerin toplumla tarafindan
biitiinlesmesi a¢isindan olumlu bulunmus ve kabul edilmistir. reddedildi
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Muhammed Riza TASKESEN’ in Eski Hiikiimlilere yonelik ‘’Kendi Isini | [SKUR Komisyon
Karar 10 | Kurma Projesi”’ kapsaminda Kapi Parke Isletmeciligi projesinin Kurulda tarafindan
goriisiilmesi. reddedildi
Keyfgiisra AKGUL’ iin Eski Hiikiimliilere yonelik ‘’Kendi Isini Kurma | [SKUR
Karar 11 | Projesi’’> kapsaminda Perde ve Ev tekstil Imalati projesi Eski hiikiimliilerin Gergeklesmedi
toplumla biitiinlesmesi agisindan olumlu bulunmus ve kabul edilmistir.
ISKUR
Mehmet Rauf CEVIK’ in Eski Hiikiimliilere yonelik ‘’Kendi Isini Kurma
Karar 12 | Projesi’’ kapsaminda Bakkal (Mini Market) projesi Eski hiikiimliilerin toplumla Gergeklesmedi
biitiinlesmesi agisindan olumlu bulunmus ve kabul edilmistir.
Kurul iiyesi Kamu Kurum ve Kuruluslar1 Istihdama ve Mesleki Egitime yonelik | .. .
folol L 2019 yil1 ilk ti¢ aylik ¢alismalarint Kurul’a sundu. R Loston
Karar 14 Denetim .kurulunca hazirlanan 2019 yili Ocak, Subat ve Mart ayr denetim | [IMEK Foaroatdas]
raporlar1 incelenerek onaylandi. ISKUR
Karar 1 2019 Yili istihdam seferberligi ile ilgili yapilan ¢alismalar hakkinda kurula bilgi | IMEK Gergeklesti
verildi.
Z T . - :
< Karar 2 Isgiicii Piyasas1 Faaliyet Raporunun hazirlanmasi Karara baglandi. Gergeklesti
S {IMEK
=
; Karar 3 Kurul iiyesi Kamu Kurum ve Kuruluslar1 istihdama ve Mesleki Egitime yonelik Gergeklesti
. 2019 yili ilk 10 aylik ¢alismalarin1 Kurul’a sundu. IIMEK
=
Karar 4 Denetim kurulunca hazirlanan 2019 Temmuz, Agustos ve Eyliil ay1 Denetim
Raporlar1 incelenerek onaylandi. iSKUR Gergeklesti
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadin | Toplam Erkek Kadin Toplam
Antep Fistig1 Yetistiricisi 2 18 32 50 0 0 0
Arict 2 34 9 43 0 0 0
Asma Yetistiricisi 3 22 50 72 0 0 0
ggg;‘gg‘;&;gﬁ?m Blemant| 3 1 26 | 32 | s58 0 0 0
Dokuma Konfeksiyon Makineci 6 66 84 150 47 44 91
Kilim Dokuyucu (El Tezgahi) 1 0 12 12 0 0
Meyve Agaglarinda Asilamaci 1 10 2 12 0 0 0
Yoresel Bez Dokumacisi 1 7 12 19 0 0 0
Toplam| 19 183 233 416 47 44 91

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

Calisanlarin Mesleki Egitimi

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayis1 | Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Toplam | =~
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar/Girisimeilik
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayim | Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin | Toplam
Isletmeci 5 51 76 127 0 0 0
Toplam| 5 51 76 127 0 0 0
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayis1 | Erkek Kadin | Toplam | Erkek Kadin | Toplam
Dekoratif Tablo Yapimecisi 1 12 0 12 0 0 0
Toplam 1 12 0 12 0 0 0
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Tablo 22 d: Kurslara Iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayimn | Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin | Toplam
0 0 0 0 0 0 0
Toplam 0 0 0 0 0 0 0
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar/Girisimcilik
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Asc1 Yamagi (Ciragt) 1 22 0 22 0 0 0
Toplam| 1 22 0 22 0 0 0
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortasi Kapsaminda Acilan Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
0 0 0 0 0 0 0
Toplam 0 0 0 0 0 0 0
Tablo 22 g: Kurslara fliskin Veriler
TYP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Beden Iscisi (Genel 31 1624 1559 3183 1624 1559 3183
Toplam| 31 1624 1559 3183 1624 1559 3183
Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler
Isbas1 Egitimi
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 | Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Acil Tip Teknisyeni 5 3 3 6 2 3 5
Agiz ve Dis Sagligi Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Akaryakit Satis Elemani
% 5 5 5 0 5 0 0 0
(Pompact)
Aliiminyum Dogramact 4 4 0 4 2 0 2
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Ambalajc1 (Makine Ile) 1 1 0 1 1 0 1
Ambar Sorumlusu 1 0 1 0 1
,_?é?(ilii&/:rtihane Hizmetleri 1 1 0 1 0 0 0
Anestezi Teknikeri 2 0 2 2 0 1 1
Antrenor 1 0 1 1 0 1 1
Asansor Montaj Ustasi 1 1 0 1 0 0 0
Asc1 Yardimeist 12 4 13 17 2 7 9
Bahg¢ivan 4 4 0 4 2 0 2
b i IR E
Bilgi Islem Destek Elemani 2 2 0 2 1 0 1
Biiro Iscisi 56 62 34 96 22 16 38
Biiro Memuru (Genel) 21 27 9 36 14 3 17
Biiro Memuru (Idari Isler) 1 0 2 2 0 0 0
Cankurtaran 1 1 2 1 0 1
gaegsTEell:rt;(l);llll Ve Aksesuarlari 12 6 8 14 5 4 9
Celik Kap1 Montaj Iscisi 1 3 0 3 0 0 0
glczacmul;n]?aklclsﬂ(;ocuk Bakim 7 8 18 26 3 9 12
Comak oo O |6 | 8 | » | o [ 2 | 7 | s
](E;loecmulgnCl}ehslml Meslek 1 0 10 10 0 8 8
](E;loecmul;n?ehslml ve Egitimi 1 0 1 1 0 1 1
Cocuk Hemsiresi 1 0 1 1 0 0 0
Cocuk Kiyafetleri Satis Eleman1| 1 0 1 1 0 0 0
Danisma Memuru 1 2 4 6 2 4 6
Depo Gorevlisi (Gida) 1 1 0 1 0 0 0
Depo Sorumlusu 2 2 0 2 0 0 0
Temizloyioler ve Gricaler | 2 | © | 2 | 2 | 0 | 2 | 2
D ek Lo kadrg | 1| 1 | 0 | ¢ [0 | 0 | o
Haglama fgglei e ] e ]
Dondurma Uretim Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Ebe 3 0 4 4 0 4 4
Eczaci Kalfasi 9 6 3 9 3 1 4
Eczane Iscisi 5 1 4 5 1 1 2
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Elektrik Montori-Motorlu

Tagitlar 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik Tesisatcis1 (Bina) 8 14 0 14 6 0 6
Elektrik¢i (Genel) 1 0 1 0 0 0
'ErL?L(:::Ll:;: Ev Aletleri Bakim ve 2 4 0 4 4 0 4
Engelli Bakicisi 2 0 3 3 0 0 0
Hizmeter Bremans Ol LA I I I I
Erkek Berberi/Erkek Kuaforii 4 7 0 7 3 0 3
iiré ;25;;1 Ogretmeni- 1 1 0 1 0 0 0
Firinc1 Ustasi-Unlu Mamuller 7 11 0 11 2 0 2
Fide Yetistiricisi 2 13 0 13 5 0 5
Garson (Servis Elemant) 32 61 12 73 29 5 34
Gozliikk¢ii-Optik 1 1 0 1 1 0 1
s |+ | ¢ o+ |1
Hal1 Yikama Is¢isi 1 1 0 1 1 0 1
Hamurkar 4 7 0 7 0 0 0
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 1 0 1 1 1 0 1
Hasta Refakatgisi 1 0 2 2 0 2 2
Hasta ve Yash Bakim Elemant 5 8 5 13 5 4 9
Hemsire 5 3 11 14 3 9 12
dontstiriebt ak woplayiers | 2 | 19 | 6 | % | 1 | 3 | 19
Isicam Imal Is¢isi 4 5 0 5 0 2
Isitma Ve Sihhi Tesisatc1 1 1 0 1 0 0 0
Ik ve Acil Yardim Teknikeri

/Ambulans ve Acil Bakim 4 1 7 8 0 5 5
Teknikeri

Insaat Miihendisi 3 2 1 3 2 1 3
Insaat Teknolojisi Teknikeri 2 2 0 2 1 0 1
Is Makineleri Yagcisi 2 4 0 4 0 0 0
Kap1 Montaj Iscisi 4 9 0 9 0 0 0
Kargo Takip Gorevlisi 7 8 1 9 3 1 4
Kasap 1 1 0 1 0 0 0
Kasiyer 7 5 4 9 1 0 1
Kaynake1 (Oksijen Ve Elektrik) 1 1 0 1 0 0 0
Kurye 2 2 0 2 0 0 0
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Laboratuvar Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
Lobi Karsilama Gorevlisi (Otel) | 2 5 0 5 2 0 2
Makineci (Dikis) 15 59 36 95 13 8 21
Market Elemani 4 3 1 4 2 1 3
Mesleki Rehberlik Danismani 1 0 1 1 0 1 1
Meyve Ve Sebze Satis Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Mobilya Montajcist 11 11 0 11 2 0 2
Muhabir 1 1 0 1 0 0 0
Muhasebeci 3 0 3 3 0 2 2
GoretisiAsisant T I R A
Miisteri Temsilcisi 2 1 3 4 0 2 2
Miizik Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 0 0 0
gll:rlfll;lni\/[ukavva Levha Uretim 1 5 0 2 0 0 0
hoﬂtgk]:r?ﬁ(l::i )Onar1m0151 (Oto 3 4 0 4 0 0 0
Oto Yedek Parga Satis Elemani 2 2 0 2 1 0 1
Otomotiv Boya Onarimcisi 1 1 0 1 1 0 1
8‘;(;2;)31\;5%‘[& Satis Servis ve 1 1 0 1 1 0 1
On Muhasebeci 10 7 3 10 2 2 4
Ortii ve Minder Dikiscisi 1 1 1 2 0 0 0
Paketleme is¢isi 13 25 3 28 5 0 5
Parfiimeri Satis Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Parke Ddseyicisi 2 5 0 5 0 0 0
Pasta Ustas1 2 2 0 2 1 0 1
Pastac1 Yardimcisi 2 4 2 6 0 1 0
Pazarlamaci 14 27 1 28 15 0 15
Perde Imal Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Pigirici (Simit) 3 6 0 6 0

gg gtrﬁmz?ﬁzrg?%épl\zgntajcm : 15 0 15 : ! :
gf:;iigon Gorevlisi (On Biiro 1 1 1 2 0 1 1
Reyon Gorevlisi 8 9 8 17 5 2 7
Satis Danismani / Uzmani 5 7 5 12 2 3 5
Satis Elemani (Perakende) 23 14 16 30 10 10 20
Satis Eleman1 (Toptan) 1 1 1 1 0 1
Satis Gorevlisi 1 1 0 1 1 0 1
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Satis Temsilcisi / Plasiyer 16 9 7 16 4 3 7
Sekreter 30 14 26 40 12 20
i @on |5 |5 [ o | s |0 |0 | o
Iig(s)gtnaeﬁcentea Teknik 1 1 0 1 1 0 1
Sigortacilik Meslek Elemani 3 2 0 2 1 0 1
Soguk Kaynak Iscisi 1 1 0 1 1 0 1
Soguk Mezeci 1 1 0 1 0 0 0
Isicﬁgmuggr IBE;/k;Ar\rllegigrYri0151 3 3 0 3 L 0 L
Sosyolog 1 1 0 1 0 0 0
(S)gil;(;tréliri\jeksiyon Makinesi 5 5 0 5 1 0 1
Tahin Imal Isg¢isi 1 1 0 1 0 0 0
Tarim Uriinleri Satis Elemani 3 2 1 3 1 0 1
Tarih Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 0 0 0
Tel Orgii (Cit) Imal Is¢isi 1 1 0 1 0 0 0
Terzi 1 1 0 1 0 0 0
Tesviyeci 1 1 0 1 0 0 0
%ﬁ’ﬁﬁ &?Tféﬁ%ﬁ;. Teknikeri | * L 2 S L L 2
Tibbi Laboratuar Teknikeri 2 0 2 2 0 2 2
Tibbi Sekreter 1 0 1 1 1 0 1
Traktor Bakim Onarimcisi 2 2 0 2 1 0 1
e N S N R N N R
Unlu Mamiiller Paketleme Is¢isi| 1 2 0 2 0 0 0
Yas Pasta Yapimcisi 3 3 1 4 0 0 0
Yazili Basin Muhabiri 2 0 2 2 0 0 0
Yogun Bakim Hemsiresi 1 1 0 1 1 0 1
Elcérne;e;}lGlda Urtinleri Uretim 2 1 1 2 0 0 0
Toplam| 533 640 360 1000 246 164 412
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Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplam

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,5)

Apé;llan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer
urs Sayisi
Genel Topll\:;ll‘l;sf:l,(ll)écr,g:,d,e,f,g,g) izﬂ:lslll Katilan Kursiyer Sayist [ o[ 0 T ek | Toplam
an l;::l Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin | Toplam
Antep Fistig1 Yetistiricisi 2 18 32 50 0 0 0
Arict 2 34 9 43 0 0 0
Asma Yetistiricisi 3 22 50 72 0 0 0
Coban/Siirii Yonetim
Elemani (Kiiglikbas 3 26 32 58 0 0 0
Hayvan)
,\Dﬂgi‘:gi'(o”fekswo” 6 66 84 150 | 47 | 44 01
ggﬁ)"k“y““ (El 1 0 12 12 0 0 0
%;ﬁ; :(‘nga‘?l"‘““da 1 10 2 12 0 0 0
Yoresel Bez Dokumacisi 1 7 12 19 0 0 0
Isletmeci 5 51 76 127 0 0 0
Dekoratif Tablo Yapimcist 1 12 0 12 0 0 0
Asct Yamagi (Ciragi) 1 22 0 22 0 0 0
Acil Tip Teknisyeni 5 3 3 6 2 3 5
e R RN R R E
él;e;}rlzlzllt) Satis Elemani 5 5 0 5 0 0 0
Aliiminyum Dogramaci 4 4 0 4 2 0 2
Ambalajc1 (Makine le) 1 1 0 1 1 0 1
Ambar Sorumlusu 1 1 0 1 1 0 1
?&ililg:rtihane Hizmetleri 1 1 0 1 0 0 0
Anestezi Teknikeri 2 0 2 2 0 1 1
Antrenor 1 0 1 1 0 1 1
Asansor Montaj Ustasi 1 1 0 1 0 0 0
Asc1 Yardimeist 12 4 13 17 2 7 9
Bahgivan 4 4 0 4 2 0 2
Do R N O
Bilgi Islem Destek Elemant 2 2 0 2 1 0 1
Biiro Iscisi 56 62 34 96 22 16 38
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Biiro Memuru (Genel) 21 27 9 36 14 3 17
Biiro Memuru (Idari Isler) 1 0 2 2 0 0 0
Cankurtaran 1 1 1 2 1 0 1
Cep Telefonu Ve

Aksesuarlar1 Satis Elemani L2 & . T $ 4 >
Celik Kap1 Montaj Iscisi 1 3 0 3 0 0 0
Cocuk Bakicisi/Cocuk 7 8 18 2% 3 9 12
Bakim Elemani

Cocuk Bakim Elemani

(Ozel Egitim Gerektiren 6 8 19 27 2 7 9
Bireyler)

Cocuk Gelisimi Meslek 1 0 10 10 0 8 8
Elemani

Cocuk Gelisimi ve Egitimi 1 0 1 1 0 1 1
Elemani

Cocuk Hemsiresi 1 0 1 1 0 0 0
Cocuk Kiyafetleri Satis 1 0 1 1 0 0 0
Elemani

Danisma Memuru 1 2 4 6 2 4 6
Depo Gorevlisi (Gida) 1 1 0 1 0 0 0
Depo Sorumlusu 2 2 0 2 0 0 0
Diger Camasircilar, Kuru

Temizleyiciler ve Utiiciiler 2 g 2 2 g 2 2
Diger Erkek Terzileri Kadin

Terzileri Ve Giyecek 1 1 0 1 0 0 0
Dikicileri

Diger Kasaplqr Ye Et 1 1 0 1 0 0 0
Hazirlama Is¢ileri

Dondurma Uretim Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Ebe 3 0 4 4 0 4 4
Eczaci Kalfasi 9 6 3 9 3 1 4
Eczane lscisi 5 1 4 5 1 1 2
Elektrik Montorii-Motorlu 1 1 0 1 0 0 0
Tasitlar

Elektrik Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik Tesisatcis1 (Bina) 8 14 0 14 6 0 6
Elektrik¢i (Genel) 1 0 1 0 0 0
Elektrikli Ev A‘Iet'le.rl 2 4 0 4 4 0 4
Bakim ve Tamircisi

Engelli Bakicisi 2 0 3 3 0 0 0
Epilasyon-Depilasyon

Hizmetleri Elemant L L s s . . .
Erkeli I%erberllErkek 4 7 0 7 3 0 3
Kuaforii
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Fen Bilgisi Ogretmeni-

[kogretim . . s . Y Y Y
et stasi-Unl 7 11 0 11 2 0 2
Fide Yetistiricisi 2 13 0 13 5 0 5
Garson (Servis Elemant) 32 61 12 73 29 5 34
Gozlikeii-Optik 1 1 0 1 1 0 1
ket | & | 3 | 1 | ¢ o | x|
Hal1 Yikama Iscisi 1 0 1 1 0 1
Hamurkar 4 7 0 7 0 0 0
Hasta Refakatgisi 1 0 2 2 0 2 2
I];If:rfarf Yash Bakim 5 8 5 13 5 4 9
Hemsire 5 3 11 14 3 9 12
Hurda Toplayicisi/Geri

doniistiirtilebilir atik 2 19 6 25 13 3 19
toplayicisi

Isicam Imal Isgisi 4 5 5 2 2
Isitma Ve Sihhi Tesisatc1 1 0 1 0 0 0
Ik ve Acil Yardim

Teknikeri /Ambulans ve 4 1 7 8 0 5 5
Acil Bakim Teknikeri

Insaat Miihendisi 3 2 1 3 2 1 3
Ingaat Teknolojisi Teknikeri 2 2 0 2 1 0 1
Is Makineleri Yagcisi 2 4 0 4 0 0 0
Kap1 Montaj Isgisi 4 9 0 9 0 0 0
Kargo Takip Gorevlisi 7 8 1 9 3 1 4
Kasap 1 1 0 1 0 0 0
Kasiyer 7 5 4 9 1 0 1
Iéle;}i/(r;?ilgl (Oksijen Ve 1 1 0 1 0 0 0
Kurye 2 2 0 2 0 0 0
Laboratuvar Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
%(())gl)Karsllama Gorevlisi 2 5 0 5 5 0 9
Makineci (Dikis) 15 59 36 95 13 8 21
Market Elemant 4 3 1 4 2 1 3
webReeik | 3 | o | 1 | 1 | o | 1| s
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Meyve Ve Sebze Satis

Elemant 1 1 0 1 0 0 0
Mobilya Montajcisi 11 11 0 11 2 0 2
Muhabir 1 1 0 1 0 0 0
Muhasebeci 3 0 3 3 0 2 2
GorevtisyAsistant 0 R T R R
Miisteri Temsilcisi 2 1 3 4 0 2 2
T t [ o [t [t ] oo
uiwiaten | | o | o | 2 | o0 | 0| o
f\)/lt:k];?ikklérrli )Onar1m0151 (Oto 3 4 0 4 0 0 0
glt;)niicliek Parca Satis 2 2 0 5 1 0 1
Otomotiv Boya Onarimecisi 1 1 0 1 1 0 1
Setvis ve Onarimors L e ] 8 8 e ] |
On Muhasebeci 10 7 3 10 2 2 4
Ortii ve Minder Dikisgisi 1 1 1 2 0 0 0
Paketleme iscisi 13 25 3 28 5 0 5
Parfiimeri Satis Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Parke Ddseyicisi 2 5 0 5 0 0 0
Pasta Ustast 2 2 0 2 1 0 1
Pastac1 Yardimeisi 2 4 2 6 0 1 0
Pazarlamaci 14 27 1 28 15 0 15
Perde imal Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Pigirici (Simit) 3 6 0 6 0 0

Plastik Dogramaci /PVC

Dograma-Imalat Ve 9 15 0 15 9 0 9
Montajcisi i}

ReamyonCmsOn | 1 | 1 | 1 | 2 | o | & | 1
Reyon Gorevlisi 8 9 8 17 5 2 7
Satis Danigsmani / Uzmani 5 7 5 12 2 3 5
Satis Eleman1 (Perakende) 23 14 16 30 10 10 20
Satis Elemani (Toptan) 1 1 0 1 1 0 1
Satis Gorevlisi 1 1 0 1 1 0 1
Satis Temsilcisi / Plasiyer 16 S 7 16 4 3 7
Sekreter 30 14 26 40 8 12 20
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Servis Eleman1 (Garson)

Yardimcisi . : s : Y Y Y
ﬁg(s)gtr;a\eﬁcentem Teknik 1 1 0 1 1 0 1
Elliglr:;ﬁlhk Meslek 3 5 0 5 1 0 1
Soguk Kaynak Isgisi 1 1 0 1 1 0 1
Soguk Mezeci 1 1 0 1 0 0 0
Is(cl)lggg;: lgatlkﬁ\rlle(t)ligr\llricm . . g . 1 b 1
Sosyolog 1 1 0 1 0 0 0
Mkinest Operaor 2 | 2| 8 | 2]t |6 |3
Tahin Imal Is¢isi 1 1 0 1 0 0 0
e oot | 3 | 1 | o | 1| 1| o | 1
E?;Irg IIjriinleri Satis 3 2 1 3 1 0 1
L gorgrﬁ‘:;mem 1 0 1 1 0 0 0
Tel Orgii (Cit) Imal Isgisi 1 1 0 1 0 0 0
Terzi 1 1 0 1 0 0 0
Tesviyeci 1 1 0 1 0 0 0
Tibbi Goriintiileme
Teknikeri/Radyoloji 1 1 2 3 1 1 2
Teknikeri
T1bbi Laboratuar Teknikeri 2 0 2 2 0 2 2
Tibbi Sekreter 1 0 1 1 1 0 1
Traktér Bakim Onarimecisi 2 2 0 2 1 0 1
Opremmen-Orabgregm | 1 | O | 1 | 1 | 0 | 0 | o
};211;11 Mamiiller Paketleme 1 2 0 5 0 0 0
Yas Pasta Yapimcisi 3 3 1 4 0 0 0
Yazili Basin Muhabiri 2 0 2 2 0 0 0
Yogun Bakim Hemsiresi 1 1 0 1 1 0 1
Beden Iscisi (Genel 31 1624 1559 3183 1624 1559 3183
Toplam| 590 2532 2228 4760 1917 1767 3686
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Tablo 24: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuglari ile Kurul Kararlar1 Sonucunda
Acilan Kurslarin Karsilastirilmasi

SL‘?&T;\ Acilan | Katilan Kursiyer ise Y(.erlestirilen
Temininde Giicliik Meslekler Eleman Acilan Kursun Tiirii Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
Sayisi Sayst Erkek|Kadm|Toplam|Erkek|Kadmn|Toplam
Makineci (Dikis) 41  |isbas1 Egitim Program| 15 59 | 36| 95 |13 | 8 21
Pazarlamaci 6 Isbas1 Egitim Programi| 14 | 27 | 1 28 |15 | O 15
Fizik Ogretmeni-Ortadgretim 4 - - - - - - - -
Kalite Kontrol Sorumlusu 4 - - - - - - - -
Zihinsel Engelliler Ogretmeni-Ozel 3 i i i i i i i i
Egitim
Ebe 3 Isbas1 Egitim Programi| 3 0 4 4 0 4 4
Asc1 Yardimeisi 3 Isbas1 Egitim Program| 12 4 |13 | 17 2 7 9
Kimya Ogretmeni-Ortadgretim 3 Isbas1 Egitim Programi| - - - - - - -
Garson (Servis Elemani) 2 Isbas1 Egitim Progranu| 32 61 | 12 | 73 | 29 | 5 34
Diger 36 - - - - - - -
Toplam 106 76 |151| 66 | 217 | 59 | 24 | 83
Not: Veriler ISKUR Il Midiirliigiinden alinmistir.
GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayisi

Acilan Kurs Sayist

343 595
2. Acilan kurslarin konular ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclar: arasindaki baglant1 diizeyi nedir?
XTam [1Cok X Orta [1Az [1Hig
3. Engellilere yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Erkek | Kadin | Toplam
1 12 0 12
4. Hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agcilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Erkek | Kadin | Toplam
1 22 0 22
5. Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimci sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Erkek | Kadin | Toplam
0 0 0 0
6. Kag tane TYP acgilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Erkek | Kadin | Toplam
31 1624 | 1559 | 3183
7. Yalmzca kadinlara yonelik kag¢ kurs agilmis ve katilimci sayist nedir?
Acilan Kurs Sayis1 Kursiyer Sayisi
128 185
8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Erkek | Kadin | Toplam
533 640 360 1000
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9.

Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
X Evet ] Kismen [l Hayrr

10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var midir?

LEvet X Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

Alman kararlarda isgiicii piyasas1 analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

X Evet ] Kismen Ul Hayir

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?

X Evet ] Kismen U] Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?

X Evet ] Kismen Ul Hayir

Karsilanmasinda gli¢liik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
X Evet ] Kismen [l Hayrr

Isgiicii piyasast analizi Sektorel diizeyde mi yapildi?

X Evet 1 Kismen "I Hayir

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi isgiicii ihtiyac analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

X Evet "I Hayir

Dezavantajhi Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

Alinan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet I Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "I Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayir

Alnan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayrr

Almnan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "I Hayir

Almnan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "I Hayir

Politika Gostergeleri

1.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi1?

X Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda istthdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

T Evet X Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

x Evet "1 Hayir

Ilde kayit dis1 istthdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiirtitiilmekte midir?
X Evet "I Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecilmesine yonelik kararlar
alind1 m1?

X Evet U] Hayir
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