T.C.
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
TURKIYE i$ KURUMU GENEL MUDURLUGU

AFYONKARAHISAR ILI

2009 YILI

ISGUCU PIYASASI ARASTIRMASI SONUC RAPORU




iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI AFYON iLi SONUG RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglici  piyasasinda ihtiyac duyulan meslekleri belirlemek, oniimizdeki
donemlerde istihdam artis1 veya azalis1 beklenen meslekleri tespit etmek, Isgiicii
piyasasinda meydana gelen degisme ve gelismeleri izleyerek, bu degisim ve
gelismelerin isglicu ihtiyac1 Uzerindeki etkisini ortaya cikartmak ve alinmasi gerekli
onlemleri belirlemek amaciyla Tiirkiye Is Kurumu ve Sosyal Paydaslarca 2009 yilinda
“Isglicli Piyasasi Bilgileri Anketi” uygulanmasina karar verilmistir.

“Isgiicli Piyasas1 Bilgileri Anketi” 4 sorudan olusmustur. Anket internet
uzerinden aylik isgucu cizelgesi dolduran kayithh is vyerlerimiz tarafindan
doldurulmustur.

Bu cercevede, 17 Nisan - 30 Mayis 2009 tarihleri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
tum kamu ve ozel isyerlerinde “Isgucu Piyasas1 Bilgileri Anketi” uygulanmaya
calisilmistir.

Afyonkarahisar il sinirlan icerisinde 1.064 isyeri anketi doldurmustur. Bu
isyerlerinin 473 tanesi 1-9 kisi arasi istihdam eden isyeri, 591 tanesi 10 ve daha
fazla kisi istihdam eden isyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin
105 tanesi 50 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan simflandirmasi ise, EFIS’e (Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlarin ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

intiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilim,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV V VYV

81 il diizeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Tiirkiye Geneli itibariyle
raporlastinlmistir.  Sonuclarin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun, il
Midirliglimiziin -~ ve diger kullanicilarin  calismalarina  yardimci  olacagi
dusunulmektedir. Zamanim ayirarak anketimizi cevaplayan tum isverenlerimize
emegi gecen Kurum calisanlarina ve Sosyal Paydaslarimiza tesekkiir ederiz.
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TABLO 1: C}ALIS;:ANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI ISYERLERI 10 + ISTIHDAMLI ISYERLERI
Diger Sosyal Toplumsal Ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri 3.614 4.582 3.394 [ 4315 |
Toptan Ve Perakende Ticaret 144 | 1.996 (| 370 2.366 81 209 35 244 63 1.787 | 335 2.122
Gida Uriinleri, icecek Ve Tutiin imalat 100 | 2.856 || 370 3.226 27 89 12 101 73 2.767 || 358 3.125
insaat 97 2.100 114 2.214 40 108 13 121 57 1.992 101 2.093
Tarim, Avcilik Ve Ormancilik 78 454 36 490 69 143 9 152 9 311 27 338
Baska Yerde Siniflandiriimamis imalatlar 55 1.329 || 112 1.441 12 34 2 36 43 1.295 | 110 1.405
Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati 52 2.319 | 167 2.486 11 42 6 48 41 2277 || 161 2.438
Ulastirma, Depolama Ve Haberlesme 51 1.516 74 1.590 28 68 11 79 23 1.448 63 1.511
Oteller Ve Lokantalar 46 1.355 | 311 1.666 17 57 14 71 29 1.298 | 297 1.595
Enerji Ureten Maddeler Haric Maden. Tasocakgilig 37 553 70 623 15 47 10 57 22 506 60 566
Egitim 29 553 334 887 5 17 6 23 24 536 328 864
Kamu Ydnetimi Ve Savunma, Zorunlu Sos. Glvenlik 29 1.083 55 1.138 15 42 4 46 14 1.041 51 1.092
Tekstil Ve Tekstil Uriinleri imalati 26 1.054 | 761 1.815 8 18 6 24 18 1.036 || 755 1.791
Saglik isleri Ve Sosyal Hizmetler 25 205 190 395 15 32 18 50 10 173 172 345
Makine Ve Techizat imalat 20 497 67 564 4 9 0 9 16 488 67 555
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 20 353 155 508 5 12 7 19 15 341 148 489
Elektrik, Gaz, Buhar Ve Sicak Su Uretimi Ve Dagitimi| 12 352 17 369 3 14 1 15 9 338 16 354

Turkiye Is Kurumu Genel Mudurlugu

http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi X Il Miidiirlugii
Tel:0 312 435 35 07 Tel:0 432 435 35 07

%



http://www.iskur.gov.tr

iISGUCU PiYASASI ARASTIRMASI AFYON iLi SONUC RAPORU

Agag Uriinleri imalat 11 126 7 133 4 5 0 5 7 121 7 128
Plastik Ve Kaucuk Uriinleri imalati 9 98 10 108 4 13 3 16 5 85 7 92
Ana Metal Ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalat 6 145 6 151 0 0 0 0 6 145 6 151
Gayrimenkul, Kiralama Ve is Faaliyetleri 6 101 82 183 3 6 13 3 94 76 170
Elektrikli Ve Optik Donanim imalati 5 72 17 89 0 0 0 0 5 72 17 89
Kagit Hamuru, Kagit Ve Kagit Uriinleri imalati 4 31 4 35 3 24 1 25 1 7 3 10
Balikcilik 3 30 33 63 1 6 2 8 2 24 31 55
Kimyasal Madde Ve Uriinler ile Suni Elyaf imalati 2 83 15 98 0 0 0 0 2 83 15 98
Kok Kémiirii, Rafi. Edil. Pet. Ur. ve Niikleer Yak. im. 2 47 9 56 0 0 0 0 2 47 9 56
Deri Ve Deri Uriinleri imalati 1 21 3 24 0 0 0 0 1 21 3 24
Enerji Veren Madenlerin Madenciligi Ve Tasocakgiligi 1 18 0 18 0 0 0 0 1 18 0 18
Ula§|m Araglari imalati 1 1 0 0 0 0 1 1

TOPLAM 1.064 |2 4.358 (27.329 1.216 1.429 5| 4.145 (25.900
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Tanm sektoriinde 81, Sanayi sektoriinde 332, insaat sektdriinde 97 ve
Hizmetler sektoriinde 554 isyeri olmak uzere toplam 1.064 adet isyeri anketi
doldurmustur.

isyeri sayis1 en fazla Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmetler, Toptan
Perakende Ticaret ve Gida Uriinleri imalat1 sektérlerinde bulunmaktadir. Toplam
isyerlerinin % 41’i bu Uc¢ sektorden olusmaktadir. Diger taraftan gerek 1-9 ve
gerekse 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde de bu ii¢ sektorde yogunluk
gozukmektedir.

Diger taraftan 50+ istihdamli isyerlerinin toplam istihdamlarina bakildiginda
da insaat, Metalik olmayan Diger mineral iriinlerin imalati Ulastirma depolama ve
haberlesme ile oteller ve lokantalar sektorleri dikkat cekmektedir. Bunun sebebi
ilimizin mermer sektorii ve termal sektorde yogunluklu istihdaminin olmasindan
kaynaklanmaktadir.

Calisanlarin % 84’u erkek, % 16’1 kadindir. Erkeklerin ve kadinlarin sektorler
arasinda calisma oranlar genel ortalamaya yakin oldugu goriilmektedir. Ancak
egitim, Tekstil ve tekstil Urlinleri imalat1 ile saglik isleri ve sosyal hizmetler
sektorlerinde kadinlarin calisma oran1 % 42’ ye kadar yukselmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin oraninin daha
yliksek oldugu; 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde bu oranmin gene
ortalama civarlarinda (% 84’e %16) 50 ve daha fazla kisi istihdam edile isyerlerine
bakildiginda da yukarida sayilan 3 sektorde calisan kadin oranin yine % 42 civarinda
seyretmektedir.

Ankete katlan isyerlerinin yaklasik % 55,5’i 10 ve daha fazla kisi istihdaml
isyerleri iken, bu isyerleri toplam calisanlarin % 94,8’ini istihdam etmektedir.
Bunun sonucu calisanlarin buyuk bir bolumiu 10 ve daha fazla kisi calistiran
isyerlerinde istihdam edildigi goriilmektedir. Ancak ankete katilan 9 ve daha az kisi
istihdam eden isyerlerinin ankete katilma oranmnin dusuk olmasi bu orami biraz
asagiya cektigi muhakkaktir.
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TABLO: 2 CALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI (2009 ISGUCU PIYASASI ANKETI)

_ TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI ISYERLERI 10 + ISTIHDAMLI ISYERLERI

Beden Isgisi (Genel) 7.823 1.051 8.874 448 73 521 7.375 978 8.353
Beden isgisi (Temizlik) 1.749 320 2.069 0 11 11 1.749 309 2.058
Temizlik Gorevlisi 708 243 951 3 4 7 705 239 944
Satis Elemani 616 166 782 59 14 73 557 152 709
Diger Demiryolu Lokomotif Makinistleri ve Atesleyicileri 648 1 649 0 0 0 648 1 649
Mermer Isgisi 559 24 583 7 0 7 552 24 576
Dikis Makinesi Operatori (Kumas) 331 241 572 2 0 2 329 241 570
Diger Bina Bakicilari 394 107 501 0 0 0 394 107 501
Beden isgisi (Insaat) 476 5 481 42 0 42 434 5 439
Diger imalat ve Ilgili Isciler (Makine ile) 410 9 419 0 0 0 410 9 419
Diger Bagka Yerde Siniflandinimamis icki ve Gida isgileri 284 97 381 0 0 0 284 97 381
Diger Madenciler ve Tas Ocakgllar 326 29 355 6 0 6 320 29 349
Bankacilik Meslek Elemani 258 84 342 0 0 0 258 84 342
Mermer Blok Kesme Makinesi Operatoru 291 45 336 22 2 24 269 43 312
Mermer Ebatlandirma Isgisi 323 1 324 0 0 0 323 1 324
Buro Memuru (Genel) 182 139 321 54 15 69 128 124 252
Pres Tezgahi Operatori 221 54 275 0 0 0 221 54 275
Diger Dikisgiler ve Nakisgilar 74 165 239 0 0 0 74 165 239
Haberlesme Tesisati Bakim ve Onarimcisi 210 19 229 0 0 0 210 19 229
Sofor (Yuk Tasima) 208 0 208 43 0 43 165 0 165
Diger iplik Iscileri ve Saricilar 159 46 205 0 0 0 159 46 205
Garson (Servis Elemani) 180 18 198 25 0 25 155 18 173
Diger Ozel Egitim Ogretmenleri 118 77 195 0 0 0 118 77 195
Bilgisayar Operatori 65 122 187 0 0 0 65 122 187
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Diger Ogretmenler 79 99 178 0 0 0 79 99 178
Givenlik Gorevlisi 168 6 174 13 1 14 155 5 160
Diger Hizmetgiler ve ilgili Hizmet iscileri 144 25 169 0 0 0 144 25 169
Diger Tahmil-Tahliye ve ilgili Yik Tagima iscileri 157 10 167 0 0 0 157 10 167
Diger Erkek Terzileri Kadin Terzileri ve Giyecek Dikicileri 137 29 166 0 0 0 137 29 166
Diger Kimyasal Islemciler ve ilgili Isciler 159 4 163 0 0 0 159 4 163
Sofor (Yolcu Tasima) 161 0 161 15 0 15 146 0 146
Diger Kauguk Mamuller imalat iscileri 142 14 156 0 0 0 142 14 156
Ayakkabi imalat iscisi (Genel) 152 0 152 0 0 0 152 0 152
Diger Hemsireler 68 82 150 0 0 0 68 82 150
Diger Elektrikli Cihazlar Montdrleri 125 7 132 0 0 0 125 7 132
Perakende Satis Elemani (Gida) 107 25 132 5 0 5 102 25 127
Servis Garsonu 119 12 131 11 0 11 108 12 120
Ogiitme Tesisi Operatori (Madencilik) 122 4 126 0 0 0 122 4 126
Otel-Restoran Yoneticisi 108 14 122 0 0 0 108 14 122
Madenci (Genel) 111 10 121 0 0 0 111 10 121
Konfeksiyon Kontrolorii 51 66 117 0 0 0 51 66 117
Et Ve Et Urunleri islemecisi 110 6 116 0 0 0 110 6 116
Diger Madenciler ve Tasocakgilar (Nitelik Gerektirmeyen) 99 12 111 0 0 0 99 12 111
Akaryakit Satis Elemani (Pompact) 109 1 110 28 0 28 81 1 82
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 44
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

Toplamda en fazla calisilan meslekler Beden isciligi (Genel), Beden iscisi
(Temizlik) Temizlik Gorevlisi ve Satis Eleman seklinde siralanmistir. Erkeklerin en
cok calistigi meslek Beden Isciligi (Genel) iken kadinlarin erkeklere oranla daha
fazla calistigi meslek Diger Dikisciler ve Nakiscilar ile Bilgisayar Operatorliigiidiir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden iscisi (Genel), Satis Elemam (Tamtim)’ ve Biro Memuru (Genel)dur.
Erkeklerin ve kadinlarin en fazla calistigi mesleklerde ayni meslekler oldugu
gorulmektedir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK I$LER

| Beden iscisi (Genel) ] iscisi (Genel)

Plastik Dogramaci/PVC Dograma-imalat ve Montajcisi 10 10 0
Makineci (Dikis) 5 0 5
Beden iscisi (insaat) 4 4 0
Mermer isgisi 3 0 3
Temizlik Gorevlisi 3 0 3
Biro Memuru (Genel) 2 0 2
Mermer Blok Kesme Makinesi Operatori 2 1 1
Muhasebeci 2 0 2
Alan Sefi (Mesleki ve Teknik Egitim) 1 0 1
Biro iscisi 1 1 0
Diger Kaynakgilar ve Purmuzculer 1 0 1
Diger Mobilyacilar ve ilgili isciler 1 1 0
Guvenlik Gorevlisi 1 1 0
Gida Teknikeri 1 0 1
Kaloriferci 1 0 1
Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik) 1 0 1
Muhasebe Meslek Elemani 1 0 1
Tarimsal Kooperatif¢ilik Meslek Elemani 1 1 0
Tornaci (Torna Tezgahi Operatori) 1 0 1
Sarkdteri, Bakkal Ve Gida Pazarlari Satis Elemani 1 0 1

58 20 38
Anketin yapildigi zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisim ve
mesleklerini gosteren tablo yukarida yer almaktadir.

En fazla acik is Beden Iscisi (Genel) toplam acik islerin % 26’sim
olusturmaktadir. Plastik dogramaci/PVC Dograma imalat ve Montajcisi ise % 18’i
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olusturmaktadir.Dikis Makine Operatorii ve Beden iscisi (insaat) bu meslekleri takip
etmektedir.

9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde en fazla acik is Plastik
dogramaci/PVC Dograma imalat ve Montajcis1 Bu isyerlerinden 20 kisilik acik is
alinmis olup orani ise % 34 dir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en
fazla acik is Beden iscisi ve Dikis Makinesi Operatérliigudiir.

SEKIL 1: ACIK iS SAYISININ SEKTOREL DAGILIMI

9%

-

BTARIM mSANAY!| = INSAAT mHIZMET

. Acik islerin % 54’U Sanayi sektorunde, % 36’s1 Hizmet sektorinde, % 9’u
Insaat sektorundedir. Tarim sektorunden gelen acik is orani ise % 1dir.

SEKIL 2: iHTiYAC DUYULAN MESLEKLERIN EGIiTim
DUZEYLERIiTIBARIYLE DAGILIMI
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~ Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarina bakarsak; acik isler icin en
cok Ilkogretim mezunlan ile fark etmez seklinde tercih edilmektedir. Acik islerin %
54’ Sanayi sektoriinde olmasina ragmen, istenen egitim diizeyi disiiktdir.

TABLO 4: TEMININDE GUCLUK (;EKILEN MESLEKLER

[ Makineci (Dikisy ] (Dikig)
Pazarlamaci
Beden Iscisi (Genel)

Delme Makinesi Operatérii (Madencilik)

Mermer Blok Kesme Makinesi Operatéri

On Muhasebeci

Diger Mobilyacilar ve ilgili isciler

Forklift Operatori

Givenlik Gorevlisi

Kasap

Kasiyer

Kaynakg¢i (Oksijen ve Elektrik)

Mermer Iscisi

Meyve Ve Sebze Satis Elemani
Sekreter(Genel)
Tornaci (Torna Tezgahi Operatori)

insaat Milhendisi (Karayolu)

I—\l—\l—\l—‘l—\l—‘l—\l—‘l—\l—‘l—\Hl\)l\Jl\)l\)wO'l

OOOOOOOOOHOHOHOI—‘OO

Rlrlrr[r]r]rlr]~r]o]r|oNd]RN]—]w

Sarkdteri, Bakkal Ve Gida Pazarlari Satis Elemani
[ 28 [ 4 [ 2
Temininde gucluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
say1s1 yukaridaki tabloda gosterilmistir.

IS

En cok temininde gucluk cekilen meslekler Makineci (Dikis), Pazarlamaci
mesleklerinde oldugu dikkat cekmektedir.

Temininde gucluk cekilen mesleklerin, mesleki nitelik ve beceri gerektiren
meslekler olmasi diger dikkat cekici bir noktadir.

Temininde giicliik cekilen mesleklerin agirlikli olarak 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde goriilmektedir. Bu oranin % 86 oldugu goriilmektedir.
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Beden iscisi (insaat) 100

Mermer isgisi 30
Kasiyer 12
Satici (Perakende Ticaret)

Biro Memuru (Genel)

Kasap

Tir Soféri

Yonetici (Perakende Ticaret)

Sarkuteri, Bakkal Ve Gida Pazarlari Satis Elemani
Mermer Blok Kesme Makinesi Operatéri

Meyve Ve Sebze Satis Elemani

Oto Bakim-Onarimcisi

Elektrik Tesis isletme Bakim isgisi

Guvenlik Gorevlisi

Muhasebeci
Satis Elemani
Sofér (Yik Tasima) 1 1

“174 3171 |

Anket duzenlendikten 6 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukaridaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 6 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

RPIRIRPIFPINININ]|W[WWwiw|] o
O[Ol [N]IN[FRlwlwlw]|w(|]o

10 ve daha fazla istihdamli isyerlerinde, Beden iscisi (Genel), Mermer iscisi,
Kasiyer mesleklerinde artis beklenirken, 9 veya daha az kisi istihdam eden
isyerlerinde Mermer Blok Kesme Makinesi Operatoru, Guvenlik Gorevlisi ve Satis
Elemanm mesleginde artis beklenebilir.

Tahmin edilen 174 kisilik istihdam artisinin % 98,3’unun 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacag ongoriilmektedir. isyeri sayisinda agirlik 10 ve
daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde oldugundan 6 ay sonra istihdam artisi
beklenen meslekler agirlikli olarak 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden
gelmistir.

Artis beklenen meslekler genellikle nitelik gerektiren mesleklerdir. Bunun
icinde buglinden onlem alinmali ve bu mesleklerle ilgili eleman yetistirilmelidir.
Mesleki ve teknik egitim ile kisa siirede eleman yetistirilebilecek mesleklere agirlik
verilebilir.
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TABLO 6: 6 AY SONRA ISTIHDAM AZALISI BEKLENEN
MESLEKLER

Diger Mob|lyaC|Iar ve llgili isciler 1 [ o |
Biro isgisi -2 0 -2
Kimes Hayvanlari Yetistirme iscisi (Genel) -4 -4 0
Muhasebeci (Genel) (Defter Tutan) -4 0 -4
Fermantasyon isgisi -5 0 -5
Kazan Yapicisi -5 0 -5
Ogretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri Ogretmeni -6 0 -6
Diger Ozel Egitim Ogretmenleri -15 0 -15
Beden iscisi (Genel) -31 5 -26

Anketin uygulanmasindan 6 ay sonra azalis beklenen meslekler yukardaki
tabloda gosterilmistir.

Toplam istihdamda en fazla azalis beklenen meslekler Beden !§<;isi (Genel),
Diger Ozel Egitim Ogretmenleri, Ogretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri Ogretmenidir.
Toplamda 9 meslekte 73 kisilik istihdam azalis1 beklenmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslek Kiimes Hayvanlar Yetistirme Iscisi (Genel) meslegidir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslekler Beden Iscisi (Genel), Diger Ozel Egitim Ogretmenleri,
Ogretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri Ogretmenidir.

Tahmin edilen 73 kisilik istihdam azalisinin % 86,3’uUnun 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacagi ongoriilmektedir

TABLO 7: 6 AY SONRA ISTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL

DEGISIM
=2 (751 B [

Ingaat 0

Baska Yerde Siniflandiriimamis imalatlar 29 -1 30
Toptan Ve Perakende Ticaret 25 0 25
Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalat 18 1 17
Enerji Ureten Maddeler Harigc Madencilik Ve Tasocakciligi 1 7
Diger Sosyal, Toplumsal Ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri 3 1 2
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Ulastirma, Depolama Ve Haberlesme 3 0 3
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri -4 0 -4
Elektrik, Gaz, Buhar Ve Sicak Su Uretimi Ve Dagitimi -5 -5 0
Makine Ve Techizat imalati 5 0 5
Egitim 21 0 21
Gida Uriinleri, igecek Ve Titiin imalati 27 4 23

istihdam artisi veya azalisi beklenen mesleklerin sektorel dagilimina
bakildiginda; toplamda en fazla istihdam artisi beklenen sektérlerin; insaat, Baska
Yerde Simflandirilmamis imalatlar, Toptan Perakende Ticaret ile Metalik Olmayan
Diger Mineral Uriinler imalati sektorleri oldugu goriilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde de en fazla istihdam artisi
beklenen sektérlerin; insaat, Baska Yerde Simflandinlmamis imalatlar, Toptan
Perakende Ticaret ile Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinler imalat1 sektorleri
oldugu goriilmektedir

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen sektorler Egitim ve Gida Uriinleri sektorleridir.

Anket duzenlendikten 6 ay sonra meslekler bazinda ongorilen net istihdam
artisindan net istihdam azalisi cikarildiginda, toplam istihdamin 101 kisi artacag
beklenmektedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin 7 Kisi
azalacagi, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde ise istihdamin 108 kisi
artacagi beklenmektedir.

Toplam istihdamin 6 ay sonra % 0,4 oraninda, 10 ve daha fazla kisi calistiran
isyerlerinde de % 0,4 oraninda artacagi ongoriilmektedir. 9 ve daha az kisi calistiran
isyerlerinde ise istihdamin % 0,5 oraninda azalacagi tahmin edilmektedir.
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