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SİNOP İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU  

2018 YILI FAALİYET RAPORU 
 

Giriş: 
 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2018 Yılı Ocak-Nisan-Temmuz ve Ekim aylarında 

3’er aylık dönemlerde olağan toplantısını gerçekleştirmiş, bu toplantılara üst düzeyde katılım 

sağlanmıştır. Olağanüstü herhangi bir toplantı hâsıl olmamıştır. 

            Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü olarak genel politikalar ve alınan kararlar 

çerçevesinde, 2018 yılında işgücü uyum faaliyetleri kapsamında İşgücü Yetiştirme Kursları, 

Toplum Yararına Program (TYP), İşbaşı Eğitim Programları (Staj) ile Girişimcilik Eğitimlerine 

yoğunluk verilmiş, genel ekonomik durumu bertaraf etmeye yönelik yapılan faaliyetler 

çerçevesinde ilimize aktarılan tüm kaynağın kullanımına azami özen gösterilmiştir.  

           2018 yılında mesleği olmayanların meslekli hale gelmesi, geçici istihdamlarının 

sağlanması, kendi işlerini kurmalarına yardımcı olmak, mezunların mesleki gelişimlerine katkı 

sağlayarak istihdamlarını veya istihdama girişlerinin kolaylaşması hedeflenmiştir. 

2018 yılı içerisinde yapılan İşgücü Piyasa Araştırması sonucunda eleman temininde 

güçlük çekilen mesleklerde dâhil olmak üzere 2018 yılında hazırlanan Eğitim Planı gereği 

düzenlediğimiz 912 program dâhilinde, İşgücü Yetiştirme Kursu, TYP, İşbaşı Eğitimleri (Staj) ve 

Girişimcilik Eğitimlerine kurumumuza kayıtlı 6736 katılımcıya meslek edindirme, mesleklerini 

geliştirmelerinde katkı sağlanmış, ayrıca günlük ihtiyaçları içinde mevzuatlar çerçevesinde 

ücretleri ödenmiştir. 

            İşsiz kalan kişilere gelir kaybını belli bir süre önlemek, iş ararken daha rahat hareket 

etmelerini sağlamak, kendilerini idame etmeleri için işsizlik sigortası kanunu kapsamında 2018 

yılında 1404 kişiye işsizlik sigortası ödemesi yapılmıştır.  

           Bunların yanı sıra 2018 yılı içerisinde 3236 kişi özel sektörde, 34 kişi Kamu Kurum ve 

Kuruluşlarında olmak üzere toplam 3270 kişi işe yerleştirilmiştir. 2018 yılı içerisinde açılan 

mesleki eğitim kursları, İş Başı Eğitim Programları ve Toplum Yararına Programlardan ise 3757 

kişinin süreli ve süresiz istihdamları sağlanmıştır. 

           İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca alınan kararların yerine getirilmesi için azami 

gayret sarf edilmektedir. 2018 yılı işgücü eğitim planı çerçevesinde programlarımız 

gerçekleştirilmiştir. Yürütme Kurulumuz düzenli olarak toplanmakta, Denetim Kurulları ise İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda alınan karar gereği 4 ayrı grup oluşturularak kurs ve 

programları yerinde ve mevzuatlar çerçevesinde denetimleri aksatmadan yerine getirmektedir. 

         Alınan kararların uygulanması sırasında, çalışmayı gerçekleştirmeyi engelleyecek 

düzeyde bir sorun oluşmamıştır. 

        Bu çalışmalarımız 2019 yılında daha fazla vatandaşımıza hizmet prensibimiz 

çerçevesinde artarak devam edecektir. 
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

 

 

 

 

 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 
 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış hızı 

(‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 104356 103071 207427 11535 12166 23701 72277 73782 146059 20544 17123 37667 9,4 

00 Merkez 31828 31377 63205 3260 3589 6849 24014 24171 48185 4554 3617 8171 24,0 

01 Ayancık 11320 11305 22625 1015 1016 2031 7639 7952 15591 2666 2337 5003 -4,5 

02 Boyabat 22279 21746 44025 3157 3157 6314 15416 15501 30917 3706 3088 6794 -0,2 

03 Dikmen  2489 2523 5012 207 214 421 1482 1601 3083 800 708 1508 -33,2 

04 Durağan 9074 9276 18350 1280 1429 2709 6145 6352 12497 1649 1495 3144 1,7 

05 Erfelek 5650 5629 11279 452 497 949 3342 3595 6937 1856 1537 3393 6,0 

06 Gerze 12027 11634 23661 1198 1250 2448 8104 8088 16192 2725 2296 5021 25,4 

07 Saraydüzü 2412 2471 4883 156 159 315 1250 1488 2738 1006 824 1830 -7,8 

08 Türkeli 7277 7110 14387 810 855 1665 4885 5034 9919 1582 1221 2803 5,5 

 

Kaynak: TÜİK 

Sinop İli toplam nüfusu en son 2017 yılında 207.427’dir.  Toplam il nüfusunun % 50,4 kadın, 

% 49,6’ı erkektir. Tabloya bakıldığında en fazla 15-64 yaş grubunun il nüfusunun % 70,41 

oluşturduğu görülmektedir. Sinop ilinin 2016-2017 yılı nüfus artış hızı toplamda  % 9,4 olarak 

görülmektedir. 
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Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

SİNOP 43.892 44.843 88.735 60.464 58.228 118.692 104.356 103.071 207.427 

Kaynak: TÜİK 

 

Sinop ilinde 2017 yılı itibariyle Kent nüfusu 118.692, kırsal nüfus 88.735’dir. Toplam nüfusun  

% 57,22 si  kent nüfusunu, % 47,8 i  kırsal  nüfusu oluşturmaktadır. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 3: Göç Durumu 

 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

11.015 10.086 929 4,5 

 Kaynak: TÜİK 

 

2017 yılı itibariyle Sinop ilinin göç durumuna bakıldığında, 2016 yılına göre 929 kişi azaldığı, 

Net Göç hızının -% 4,5 oranında olduğu görülmektedir. 
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1.2. Ekonomi 
 

 

 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 

Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Diğer 

İMALAT Dokuma ve Giyim Plastik Sanayi - - 

İMALAT Madeni Eşya Gıda Sanayi - - 

İMALAT 
Ağaç ve Orman 

Ürünleri 
 - - 

    Kaynak: Sinop Bilim Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğü- Ekonomi Bakanlığı- 

 

    Sinop Bilim Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğünce Ekonomi Bakanlığı alınan veriler  

    doğrultusunda Sinop ilinde İktisadi faaliyet kollarına göre rekabet gücü yüksek olan sektörlerin 

    başında imalat sanayinin geldiği görülmektedir. 

 

 

 

 

 
Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı 
Yatırım 

Tutarı 

Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

TARIM SU ÜRÜNLERİ -  - 0 

MADENCİLİK - -  - 0 

İMALAT Dokuma ve Giyim 2 3.000.000 60 0 

 Gıda ve İçki 1 22.000.000 11 0 

 Madeni İmalat 1 21.000.000 50 0 

 Makine İmalat 2 16.000.000 38 0 

ENERJİ - - - - 0 

HİZMETLER Eğitim 1 650.000 14 0 

TOPLAM  7 62.650.000  0 

Kaynak: Sinop Bilim Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğü- Ekonomi Bakanlığı 

                          

Sinop ili yatırım teşviklerine bakıldığında İmalat sektörlerinde yatırım yapıldığı, en fazla yatırım 

teşvikinin yine aynı sektörde olduğu, en fazla istihdam yapılmasının beklendiği sektörün dokuma 

ve giyim sektöründe yapılacağı ön görülmektedir. 
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

SİNOP 57,1 4,6 54,4 

 

                                   Kaynak:TÜİK 

 

Sinop ilinde 2017 sonu itibariyle İşgücüne katılım oranı 57,1, İşsizlik Oranı 4,6 ve istihdam oranı 

54,4 olarak görülmektedir. En son alınan TÜİK verilerine göre Sinop İlinde işsizlik oranının ülke 

ortalamasının altında olduğu görülmektedir.  
 

 

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

 

2018  YILI 

Kadın Erkek Toplam 

AÇIK İŞ    4.830 

Kamu   41 

Özel   4789 

İŞE YERLEŞTİRME 1416 1854 3270 

Kamu 3 31 34 

Özel 1413 1823 3236 

Normal 1412 1830 3242 

Kamu 2 18 20 

Özel 1410 1812 3222 

Engelli 4 21 25 

Eski Hükümlü - 3 3 

KAYITLI İŞGÜCÜ 9.918 8.657 18.575 

KAYITLI İŞSİZ 5757 4033 9790 

YURTDIŞI BAŞVURU - - - 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 
                                  Kaynak: İŞKUR 

 

2018 yılı içerisinde Özel işyerlerinden 4789, Kamu Kurum ve Kuruluşlardan alınan açık iş sayısı 

41 olmak üzere toplam 4830 açık iş talepleri alınmıştır. 2018 yılı içerisinde 3242 kişi normal,  25 

kişi engelli, 3 kişi eski hükümlü olmak üzere toplam 3270 kişi işe yerleştirilmiştir. İşe 

yerleştirilenlerden 3236 kişi Özel İşyerlerinde, 34 kişi Kamu Kurum ve Kuruluşlarında işe 

yerleştirilmiştir. 
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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5757 4033 9790 186 279 465 1174 1175 2349 884 691 1575 805 503 1308 905 436 1341 729 360 1089 1052 576 1628 22 13 35 

Kaynak: İŞKUR 

 

2018 yılı içerisinde Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne müracaatta bulunan toplam 9790 kayıtlı işsizlerin çoğunluğu 

kadınlardan oluşmaktadır. Kayıtlı işsizlerin yaş gruplarına bakıldığında ilk sırada 20-24 yaş grubu, ikinci sırada 25-29 yaş grubu 

görülmektedir. 
 
 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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5757 4033 9790 79 73 152 80 65 145 3339 2067 5406 1191 1148 2339 593 379 972 465 290 755 10 10 20 - 1 1 

Kaynak: İŞKUR 

 

2018 yılı içerisinde Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne müracaatta bulunan toplam 9790 kayıtlı işsizlerden en fazla 

ilköğretim mezunlarının, ikinci sırada ise orta öğretim, lise düzeyinde işsizlerin kayıtlı olduğu görülmektedir.
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

 BÜRO VE MÜŞTERİ HİZ.ÇALIŞAN ELEMANLAR 
492 211 703 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 
600 520 1120 

 NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE ÇALIŞANLAR 
3477 2146 5623 

 NİTELİKLİ TARIM,HAYVANCILIK,AVCILIK, 

ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 
50 33 83 

 PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 
306 184 490 

 SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 
485 404 889 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 
- 2 2 

 TEKNİSYENLER TEKNİKERLER VE  YARDIMCI 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 
177 198 375 

TESİS MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILARI 

158 325 483 

YÖNETİCİLER 
11 4 15 

Toplam 
5757 4033 9790 

       Kaynak: İŞKUR 

 

      2108 yılı içerisinde Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne kayıtlı toplam 9790 işsizin  

      genel meslek gruplarına bakıldığında,  % 57,4 oranında nitelik gerektirmeyen işlerde (beden  

      İşçisi), daha sonra hizmet ve satış elemanları mesleğinde iş arayanlar olduğu görülmektedir. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) Okur/ 

 Okur Yazar 

Olmayan 

İlköğretim 
Lise veya 

Meslek Lisesi 

Yüksek Okul 

Ön Lisans 

Lisans 

Toplam 

BİLGİ VE İLETİŞİM - 4 2 4 10 

DİĞER HİZMET FAALİYETLERİ 2 34 19 18 73 

EĞİTİM 1 5 4 5 15 

FİNANS VE SİGORTACILIK - - 3 6 9 

ELEKTRİK,GAZ,BUHAR VE 

İKLİMLENDİRME ÜRETİMİ VE 

DAĞITIMI 

3 19 8 2 32 

KÜLTÜR,SANAT  EĞLENCE VE 

SPOR 
1 3 1 2 7 

GAYRİMENKUL FAALİYETLERİ - - - 21 2 

İDARİ VE DESTEK HİZMET 

FAALİYETLERİ 
1 111 44 20 176 

İMALAT 26 345 62 26 459 

İNSAN SAĞLIĞI VE SOSYAL HİZMET 

FAALİYETLERİ 
1 2 4 3 10 

İNŞAAT 4 155 43 18 220 

KAMU YÖNETİMİ VE SAVUNMA - 2 - 1 3 

KONAKLAMA VE YİYECEK 

HİZMETLERİ FAALİYETLERİ 
2 55 27 11 95 

MESLEKİ, BİLİMSEL VE TEKNİK 

FAALİYETLER 
1 5 11 8 25 

MADENCİLİK VE TAŞ 

OCAKÇILIĞI 
- 6 1 - 7 

SU TEMİNİ KANALİZASYON, 

ATIK YÖNETİMİ VE 

İYİLEŞTİRME 

1 1 1 - 3 

TARIM VE ORMANCILIK VE 

BALIKÇILK 
- 27 9 2 38 

TOPTAN VE PERAKENDE 

TİCARET 
3 87 51 28 169 

ULAŞTIRMA VE DEPOLAMA 2 27 18 4 51 

TOPLAM 48 888 308 160 1404 

Kaynak: İŞKUR 

 

Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünden 2018 yılında 505 kadın, 899 erkek olmak üzere 

toplam İşsizlik ödeneği alan 1404 kişinin İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

bakıldığında; çoğunluğun İmalat Sanayi, inşaat Sektörü ve İdari ve Destek hizmetleri 

faaliyetlerinden ayrıldıkları ve en fazla işsizlik ödeneği alanların İlköğretim eğitim düzeyinde 

olduğu görülmektedir. 
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Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

 
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Genel 

Toplam 
2928 2315 5243 2236 1521 3757 593 197 790 

Kaynak: İŞKUR 
 

Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünde kayıtlı bulunan toplam 9790 işsizin % 53,55’i  

0-6 ay,  % 38,37’si 6-12 ay,  % 8,7’si ise 12 ay ve daha üzeri süredir bekledikleri görülmektedir.- 

 
 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

 BÜRO VE MÜŞTERİ HİZMETLERİNDE. 

ÇALIŞAN ELEMANLAR 
8 317 3 5 105 65 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 
5 752  5 259 249 

 NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 
28 1070  16 149 569 

NİTEKİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU 

ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 
 2   1 1 

 PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 
 105   20 22 

 SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 
 1170   519 405 

 TEKNİSYENLER TEKNİKERLER VE  

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 

 84   14 38 

TESİS MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILARI 
 1282  5 344 472 

YÖNETİCİLER  7   2 2 

Toplam 41 4789 3 31 1413 1823 

Kaynak:İŞKUR 

 

2018 yılı içerisinde Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce Kamuda 41, özelde 4789 kişi 

olmak üzere toplam 4830 açık iş alınmış olup, Kamu Kurum ve Kuruluşlarında 34 kişi, özel iş 

yerlerinde 3236 kişi olmak üzere toplam 3270 kişi işe yerleştirilmiştir. En fazla nitelik 

gerektirmeyen işlerle ilgili açık iş talepleri alındığı ve en fazla işe yerleştirmelerinde yine aynı 

meslek gruplarında olduğu görülmektedir. 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
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6 
1854 3270 

12

0 

21

4 
334 295 454 749 255 334 589 182 264 446 214 204 418 162 160 322 188 223 411 - 1 1 

Kaynak: İŞKUR 

 

2018 yılında Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce işe yerleştirilenlerin yaş ve cinsiyetine bakıldığında, en fazla 20-24 yaş 

grubunda işe yerleştirmenin fazla olduğu, toplam da ise erkeklerin daha fazla işe yerleştirildiği görülmektedir 

 

 

 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

1416 1854 3270 6 45 51 41 88 129 895 1238 2133 264 317 581 105 98 203 105 67 172 - 1 1 - - - 

  Kaynak: İŞKUR 

 

2018 yılı Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce işe yerleştirilenlerin en fazla ilköğretim mezunu olduğu, kadın ve erkeğin yine 

aynı grupta fazla olduğu görülmektedir. 
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 
 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 1 97 98 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 1 97 98 

Balıkçılık - - - 

Sanayi 905 950 1855 

Madencilik ve TAŞ ocakçılığı 1 2 3 

İmalat Sanayi 901 918 1819 

Elektrik, Gaz ve Su 3 30 33 

İnşaat 58 232 290 

Hizmetler 452 575 1027 

Toptan ve Perakende Ticaret  133 142 275 

Oteller ve Lokantalar 129 134 263 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme 25 37 62 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 2 4 6 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri - 1 1 

Kamu Yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 27 25 52 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 32 25 57 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel 104 207 311 

Toplam 1416 1854 3270 

        Kaynak: İŞKUR 

 

       İl Müdürlüğümüzde 2018 yılı içerisinde İşe yerleştirilenlerin sektörel dağılımına bakıldığında en 

      fazla % 56,7 Sanayi sektöründe,  ikinci olarak imalat sanayinde işe yerleştirilmelerin fazla  

      olduğu görülmektedir.  
 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

  Açılan İşyeri Sayısı Kapanan İş Yeri 

10+ 5 6 

50+ 1 - 

Toplam 6 6 

           Kaynak: İŞKUR 

 

         2018 yılı içerisinde Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünde kayıt altına alınan 10+ 5 

         adet işyeri, 50+ 1 adet işyeri açılmış olup, 10+ 6 iş yeri kapanmıştır.
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı  

 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 

Özel Sektörde 
979 820 716 1013 702 684 772 551 870 498 417 - 8022 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 

Özel Sektörde 

176 206 235 130 208 144 385 264 567 386 300 235 3236 

Etki Oranı  17,98 25,12 32,82 12,83 29,63 21,05 49,87 47,91 65,17 77,51 71,94 - % 42 

Kaynak: İŞKUR 

 

Sinop İŞKUR İl Müdürlüğünün ildeki özel sektörde geçici işe yerleşenler üzerindeki etki oranı tabloda da görüldüğü üzere İl 

Müdürlüğünün özel sektördeki etki oranı % 42’dir. Bir önceki yıla bakıldığında etki oranının %39,48 olduğu göz önünde 

bulundurularak bu yıl bu oranın %2,52 puan arttığı görülmektedir.  

Sinop İŞKUR İl Müdürlüğü Sinop İşgücü piyasasının işe yerleştirme anlamında % 42’ne etki etmiştir. 
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3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö) 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2018 1135 1298 2433 2018 1021 1151 2172 114 147 261 2018 1097 1109 2206 2018 402 394 786 695 725 1420 809 872 1681 

Kaynak: Sinop  İl Milli Eğitim Müdürlüğü 
 

Sinop İl Milli Eğitim Müdürlüğünce; 

Tablodaki veriler MEİS modülünden alındığı, 

Yatılı orta öğretim okulları olduğundan ilimiz ortaokullarından mezun öğrenciler, başka illere gidebileceği gibi başka illerden de  

 ilimiz orta öğretim kurumlarına öğrenci kaydı yapıldığı bildirilmiştir. 
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018  

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

BOYABAT İİBF 18 36 25 26 8 20 45 37 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 63 142 61 134 66 188 91 263 

FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ 78 92 46 76 59 127 176 243 

SU ÜRÜNLERİ FAKÜLTESİ 8 1 3 1 1 - 1 1 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ - - - - - - 130 134 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ - - - - - - 13 15 

MÜHENDİSLİK VE MİMARLIK 

FAKÜLTESİ 

- - - - - - 29 8 

SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ - - - - - - 39 23 

SAĞLIK YÜKSEKOKULU 21 53 21 55 30 70 33 83 

TURİZM İŞLETM. 

 VE OTELCİLİK Y.O 

- - 5 10 18 17 56 48 

SAĞLIK HİZMETLERİ 

MESLEK YÜKSEKOKULU 

- - 15 18 8 49 44 112 

AYANCIK MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

80 103 75 87 78 146 162 187 

BOYABAT MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

82 37 79 45 97 36 138 64 

GERZE MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

147 88 168 131 126 120 254 133 

DURAĞAN MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

- - - - - - 33 67 

SİNOP MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

191 95 267 155 213 59 167 35 

TOPLAM 688 647 765 738 704 832 1411 1453 

Kaynak: Sinop Üniversitesi Rektörlüğü 

 

 

Sinop Üniversitesi Rektörlüğünden bildirildiği üzere; İlimiz Sinop Üniversitesine bağlı 16 

adet Fakülte-MYO bulunmaktadır.2014-2017 yılları öğrenim döneminde 2217 kız, 2157 

erkek öğrenci olmak üzere toplam 4374 öğrenci mezun olmuş,  2017-2018 yılı öğrenim 

döneminde Sinop Üniversitesine 1411 erkek, 1453 kız öğrenci olmak üzere toplam 2864 

öğrenci kayıt olmuştur. 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

 

4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

 

Toplantı 

Dönemi 
Sorun(1) Karar 

Kararın  

Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme  

Durumu 

Karşılaşılan  

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne  

Katkısı 

2018 

1.Dönem 

- 1--Aktif İşgücü Programları 

kapsamında; Sinop Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğünce 

düzenlenen, 2018 yılına ait (Meslek 

Edinme Kursları, Toplum Yararına 

Programlar (TYP), Girişimcilik, ve 

İşbaşı Eğitimi ) ekte yer alan eğitim 

planının onaylanmasına, 

 

2-2018 yılı içerisinde ilin işgücü ve 

mesleki eğitim ihtiyacını belirlemek 

amacıyla İşgücü Piyasası Araştırma 

Anketinin uygulanmasına, 

 

3-İlimiz İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulunun ekte yer alan 

2017 yılı Faaliyet Raporunun 

onaylanmasına, 

 

4-İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulları Çalışma Usul ve Esasları 

Hakkında Yönetmelik uyarınca, 

denetim kurulunca hazırlanan 2017 

yılı son üç aya ait denetim raporları 

görüşülmüş, 2018 yılında da 

denetimlerin denetim planları 

doğrultusunda sürdürülmesine, 

 

5-Uluslararası Çalışma Örgütü 

(ILO) tarafından, İsveç Uluslararası 

Kalkınma İşbirliği Ajansı (SIDA) 

finansmanı ve Türkiye İş Kurumu 

(İŞKUR) işbirliğiyle “Kadınlar için 

daha çok iyi işler, Türkiye de 

insana yakışır iş için kadınların 

güçlendirilmesi projesi”  

İlin İşgücü 

piyasasına göre 

nitelikli eleman 

ihtiyacını 

karşılamak ve 

istihdam 

edilebilirliğini 

arttırmak 

 

 

 

Genel 

Müdürlük 

talimatı gereği 

 

 

 

Yönetmelik 

Gereği 

 

 

 

 

Yönetmelik 

Gereği 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

25/07/2016 

tarih ve 26582 

sayılı talimat 

gereği 

 

 

 

 

 

Eğitim Planı 

dahilinde,İşgücü 

piyasası ihtiyacı 

ve taleplere uygun 

gerçekleştirildi. 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2019 yılı 1. 

Dönem Kurul 

Toplantısında 

sunulacaktır. 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 
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kapsamında, 2018 yılı içerisinde 

kadınlara yönelik çalışmaların daha 

fazla yapılarak yıl sonunda 

raporlaştırılarak  

kurula sunulmasına, 

 

6-İl Milli Eğitim Müdürlüğünce;  

a) Merkez Çiftlik köyünde yapımı 

tamamlanan 16 derslikli Anadolu 

Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesi 

ve 180 kişilik pansiyon binası ile 

bitişiğinde yapımı tamamlanmak 

üzere olan 16 derslikli Denizcilik 

Anadolu Meslek Lisesi ve 200 

öğrenci kapasiteli pansiyon 

binasının bulunduğu kompleksin 

Prof. Dr. Necmettin ERBAKAN 

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

olarak;1088 (binseksensekiz) 

kontenjan ile açılmasına, 

 

b) Merkez Emir Gazi Tayboğa 

MTAL bünyesindeki “Yiyecek 

İçecek Hizmetleri” ve “Konaklama 

Seyahat Hizmetleri” alanlarının 

öğrenci, öğretmen, donatım 

malzemeleri ile açılması talep 

edilen  Prof. Dr. Necmettin 

ERBAKAN Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi bünyesine 

nakledilmesine, 

 

c) Merkez 75. Yıl Cumhuriyet 

MTAL’nin  kapatılarak, 

bünyesindeki tüm bölüm ve 

alanlarının öğrenci, öğretmen, 

donatım malzemeleri ile açılması 

talep edilen Prof. Dr. Necmettin 

ERBAKAN Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi bünyesine 

nakledilmesine, 

 

d) Merkez Seydi Ali Reis MTAL 

bünyesindeki “Denizcilik” ve 

“Gemi Yapımı” alanlarının öğrenci, 

öğretmen, donatım malzemeleri ile 

 

 

 

 

 

 

 

 

3308 Sayılı 

Kanun ve 

Mesleki ve 

Teknik Eğitim 

Genel 

Müdürlüğünün 

Talimatı gereği 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleştirildi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 
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açılması talep edilen Prof. Dr. 

Necmettin ERBAKAN Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi bünyesine 

nakledilmesine, 

 

e) Yukarıda bahsi geçen 16 derslikli 

Anadolu Otelcilik Turizm Meslek 

Lisesi ile birlikte inşaatı 

tamamlanan 180 kişilik pansiyon 

binasının talep edilen; İlimiz Prof. 

Dr. Necmettin ERBAKAN Mesleki 

ve Teknik Anadolu Lisesi 

bünyesinde “Uygulama Oteli” 

olarak açılmasına, 

 

f) Mesleki ve teknik eğitim okul ve 

kurumları öğrencilerinin 

işletmelerde mesleki eğitim ve staj 

kontenjanlarının belirlenmesi 

amacıyla ilgili meslek odalarınca 

okul ve kurumlarla işbirliği 

yapılmasına, 

 

g) Gerze İlçesinde bulunan Gerze 

MTAL de Muhasebe Finansman 

Alanı Bilgisayarlı Muhasebe 

Dalının açılmasına, 

 

7) Toplum Yararına Programlarda 

sayıların arttırılmasına, 

 

8) Bir sonraki İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu 

Toplantısının 25/04/2018 tarihinde 

saat 11:00’da yapılmasına, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kurul Üyeleri 

Talebi  

 

 

İİMEK 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Genel Müdürlükçe 

talimat geldiğinde 

açılmaktadır. 

 

17/04/2018 

tarihinde 

gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 
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Toplantı 

Dönemi 
Sorun(1) Karar 

Kararın  

Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme  

Durumu 

Karşılaşılan  

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne  

Katkısı 

2018 

2.Dönem 

- 1—2018 yılı Eğitim Planında yer 

almayan ancak talep üzerine açılmış 

ve açılacak olan (EK:1) listede 

belirtilen 22 meslek kursunun 

onaylanmasına, 

 

2-Çalışma Hayatında Milli 

Seferberlik kapsamında yayımlanan 

7103 sayılı Kanun Hükmünde 

Kararname teşviklerinin il/ilçedeki 

işverenlere tanıtımına devam 

edilmesi, 

 

3-İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulları Çalışma Usul ve Esasları 

Hakkında Yönetmelik uyarınca, 

denetim kurulunca hazırlanan 2017 

yılı son üç aya ait denetim raporları 

görüşülmüş, 2018 yılında da 

denetimlerin denetim planları 

doğrultusunda sürdürülmesine, 

 

4-Ayancık İlçesi Farabi Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesinde 2018-

2019 öğretim yılında sağlık 

hizmetleri alanında, ebe 

yardımcılığı, sağlık bakım 

teknisyenliği ve hemşire 

yardımcılığı dallarının açılmasına, 

 

8) Bir sonraki İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu 

Toplantısının 17/07/2018 tarihinde 

saat 11:00’da yapılmasına, 

 

 

 

 

 

 

 
 

Talepler 

doğrultusunda 

Eğitim Planına 

dahil edilmesi. 

 

 

 

Genel 

Müdürlük 

Talimatı 

gereği. 

 

 

 

 

 

Yönetmelik 

Gereği 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sinop İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğünce 

 

 

 

 

 

 

 

İİMEK 

Gerçekleşti. 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20/07/2018 

tarihinde 

gerçekleşti. 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 
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Toplantı 

Dönemi 
Sorun(1) Karar 

Kararın  

Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme  

Durumu 

Karşılaşılan  

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne  

Katkısı 

2018 

3.Dönem 

- 1-2018 yılı Eğitim Planında yer 

almayan ancak talep üzerine açılmış 

ve açılması planlanan listede 

belirtilen 8 meslek kursunun 

onaylanmasına, (Ek:1) 

 

2) 30.05.2014 tarih ve 29015 sayılı 

Resmi Gazetede yayımlanan Ulusal 

İstihdam Stratejisi Belgesinde İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurullarına verilen görevler gereği 

yılda bir kere gündeme alınan; 

-Toplumsal cinsiyet eşitliği ve genç 

istihdamı, 

-Çocuk İşçiliği, 

-Tarımsal alandaki gelişmeler ve 

istihdam olanakları konularında 

faaliyetlerin belirlenmesi için 

22.07.2015 tarihinde alınan kurul 

kararı gereği oluşturulan Çalışma 

Grubu komisyonundaki Kurum ve 

kuruluşların (İŞKUR İl Müdürlüğü,  

İl Milli Eğitim Müdürlüğü, İl 

Emniyet Müdürlüğü, Aile ve Sosyal 

Politikalar Müdürlüğü, Sağlık 

Müdürlüğü, Gıda Tarım ve 

Hayvancılık Müdürlüğü) 

güncellenerek görevlendirilmesine 

ve yapılan çalışmaların rapor 

halinde bir sonraki kurula 

sunulmasına, 

 

3-Denetim Kurulu tarafından 

düzenlenen 2018 yılı (Nisan-Mayıs-

Haziran) aylarına ait 3  

aylık kurs denetim raporları 

görüşülmüş, denetim planları 

doğrultusunda denetimlerin her ay 

düzenli sürdürülmesine,(Ek:2) 

 

 

 

 

 

Talepler 

doğrultusunda 

Eğitim Planına 

dahil edilmesi. 

 

 

 

Talimat gereği 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Yönetmelik 

Gereği. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti. 

 

 

 

 

 

 

Çalışma Grubu 

Komisyonunun 

oluşturduğu 

rapor kurula 

sunulmuştur.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleştirildi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 
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4-İl Milli Eğitim Müdürlüğünün; 

 

a)İlçemiz Durağan Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi 

öğrencilerinin 2018-2019 Eğitim-

Öğretim yılında 12. Sınıf öğrenci 

sayısı 82 kişi olan,  (26 öğrenci 

hemşire yardımcısı, 13 öğrenci ebe 

yardımcısı 43 öğrenci sağlık bakım 

teknikeri), işletmelerde beceri 

eğitimi yapmalarına,  

 

b) Ayancık Farabi Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesinin 2018-

2019 eğitim-öğretim yılında 

Anadolu Meslek Program türünde 

bulunan Sağlık Hizmetleri 

Alanındaki Ebe Yardımcılığı, 

Sağlık Bakım Teknisyenliği ve 

Hemşire Yardımcılığı dallarında 

Anadolu Teknik Programının İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulunda görüşülebilmesi için 

hazırlanan gerekçeli rapor, okul 

yerleşim planı, mevcut alan/dal 

kroki planları, program açma teklif 

formu, değerlendirme raporu ile 

protokolün kabulüne, 

 

c)2017-2018 Eğitim-Öğretim 

yılında, İlçemiz Gerze Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi 10 ve 11. 

Sınıf öğrencilerinin beceri eğitimi 

yapmalarına, 

 

4)  Bir sonraki İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu 

toplantısının 24.10.2018 tarihinde 

 Saat 10.00’ da yapılmasına               

 

 
 

 

Sinop İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğünün 

Teklifleri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İİMEK 

 

 

 

 

Gerçekleştirildi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

24/10/2018 

tarihinde 

gerçekleşti 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 
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Toplantı 

Dönemi 
Sorun(1) Karar 

Kararın  

Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme  

Durumu 

Karşılaşılan  

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne  

Katkısı 

2018 

4.Dönem 

- 1) 2018 yılı Eğitim Planında yer 

almayan ancak, talepler 

doğrultusunda açılan ve açılması 

planlanan ekli listedeki kursun 

onaylanmasına (Ek:1) 

 

2) Denetim Kurulu tarafından 

düzenlenen 2018 yılı (Temmuz-

Ağustos-Eylül) aylarına ait 3 aylık 

kurs denetim raporları görüşülmüş, 

denetim planları doğrultusunda 

denetimlerin her ay düzenli olarak 

sürdürülmesine,(Ek:2) 

 

3)  Bir sonraki İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu 

toplantısının 22.01.2019 tarihinde 

 Saat 11.00’ da yapılmasına               

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Talepler 

doğrultusunda 

Eğitim Planına 

dahil edilmesi. 

 

 

 

Yönetmelik 

Gereği. 

 

 

 

 

 

 

 

 

İİMEK 

 

Gerçekleştirildi. 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

22/01/2019 

tarihinde. 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

2018 yılında Sinop İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 4 olağan toplantı gerçekleştirmiştir. 

Herhangi bir sorunla karşılaşılmamıştır. 
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4.2 Kurslar 

 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Ahşap Kakmacı 1 7 9 16 3 2 5 

Araba İmalat İşçisi 1 5 18 23 - - - 

Bahçe Bakım Elemanı (Park Bahçe 

ve Koruların Bakımı 
1 13 2 15 - - - 

Çini İşlemecisi 1 - 27 27 - - - 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 6 48 97 145 6 24 30 

Düz Dikiş Makineci 2 24 35 59 16 26 42 

Garson (Servis Elemanı) 2 86 39 125 1 6 7 

Genel Alan Temizleme Görevlisi 

/Meydancı 
1 14 6 20 2 2 4 

Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri 

Elemanı 
1 - 16 16 - 3 3 

1sıtma ve Doğal Gaz İç Tesisatçısı 1 12 3 15 5 - 5 

Makineci (Dikiş) 6 39 112 151 16 42 58 

Mobilya ve Dekorasyon Montaj 

İşçisi 
1 11 10 21 9 5 14 

Paketleme İşçisi (Gıda) 1 5 7 12 5 - 5 

Tekne/Gemi Modelcisi (Ahşap) 1 7 9 16 6 1 7 

Toplam 26 271 390 661 69 111 180 
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Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

 

MEK Özel Politika/İstihdam Garantisiz Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Ahşap Hediyelik Eşya Yapımcısı 

 
1 - 17 17 - - - 

Bez Bebek Yapımcısı 1 - 23 23 - - - 

Dekoratif Ahşap Süslemeci 
 

1 - 24 24 - - - 

Dekoratif Tablo Yapımcısı 

 
1 - 24 24 - - - 

Diğer Dikişçiler Ve Nakışçılar 

 
4 - 92 92 12 - 12 

El Nakışçısı 
 

6 - 104 104 - - - 

El Ve Makine Nakışçısı 

 
1 - 20 20 - 8 8 

Ev Tekstili Ürünleri Hazırlama Elemanı 2 - 42 42 - 12 12 

Geleneksel El Sanatları Teknikeri 2 - 28 28 - - - 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 - 14 14 - - - 

Kurdelacı (Elle) 1 - 22 22 - - - 

Makrome Örgücü 1 - 25 25 - - - 

Mekik Dokumacı 
 

6 - 99 99 - - - 

Model Makineci (Yuvarlak Örme Hazır 

Giyim ve Ev Tekstili 
1 - 25 25 - - - 

Örtü ve Minder Dikişçisi 1 - 19 19 - - - 

Rölyef (Kabartma) Sanatları Yapımcısı 1 - 23 23 - - - 

Tel Kırma Nakışçısı 1 - 17 17 -- - - 

Tığ Örgücü 3 2 52 54 - - - 

Yün Çorap Örücüsü 1 - 25 25 - - - 

Aşçı 
 

1 - 22 22 - - - 

Aşçı Yardımcısı 

 
2 2 43 45 - 1 1 

Bahçıvan 

 
1 5 30 35 - - - 

Cilt Bakımı ve Güzellik Meslek Elemanı 

 
1 - 17 17 - - - 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım Elemanı 

 
2 - 42 42 - 1 1 

Çözgü Kesici (Dokuma Tezgahı) 1 - 12 12 - - - 

Düz Kirkitli Dokuma Ustası 

 
1 - 18 18 - - - 
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Giysi Tadilatçısı 1 - 15 15 - 11 11 

Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri Elemanı 2 - 31 31 - - - 

İğne Oyacısı 
 

1 - 16 16 - - - 

Kadın Dış Giysileri Dikim Elemanı 

 
4 - 75 75 - 5 5 

Kırkyamacı (Patchwork) 1 - 16 16 - - - 

Mantar Yetiştiricisi 

 
1 5 11 16 - 2 2 

Ön Muhasebeci 2 - 25 25 2 14 16 

Örtü Altı Sebze Yetiştiricisi (Seracı)1 1 8 18 26 - - - 

Proje Yazma Elemanı 

 
1 8 8 16 2 1 3 

Sanayi Nakışçısı 1 - 14 14 - 11 11 

Sekreter 1 - 25 25 - 9 9 

Seramik Süsleyicisi (Elle) 1 5 18 23 - - - 

Süt Sığırı Yetiştiricisi 1 21 - 21 -- - - 

Şiş Örgücü 2 - 49 49 - - 
- 

 

Temel Makyaj Elemanı 1 - 20 20 - 2 2 

Transfer Elemanı (Turizm) 1 8 17 25 - - - 

Yöresel Bez Dokumacısı 1 - 17 17 -- - - 

Yüzey Süslemecisi 1 11 6 17 - 11 11 

Toplam 69 75 1260 1335 16 88 104 
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Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel)  66 1708 1004 2712 1708 1004 2712 

Toplam 66 1708 1004 2712 1708 1004 2712 

 

 

 

 

 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

 

 

Girişimcilik  

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci  21 188 248 436 - - - 

Toplam 21 188 248 436 - - - 
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Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

 

 
İŞBAŞI EĞİTİM PROGRAMLARI 

MESLEKLER Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

 Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

MÜŞTERİ HİZMETLERİ GÖREVLİSİ/ASİSTANI 1 -  1 1  - -  -  

MÜŞTERİ TEMSİLCİSİ 2 2 1 3  - 3 3 

SATIŞ DESTEK PERSONELİ 4 2 2 4 2 1 3 

ARŞİV DESTEK ELEMANI 2  - 2 2  - 1 1 

BÜRO MEMURU (PERSONEL) 1 -  1 1  - 2 2 

BÜRO MEMURU (GENEL) 39 11 37 48 9 9 18 

BİLGİSAYAR İŞLETMENİ (OPERATÖRÜ) 3 2 1 3  - 1 1 

VERİ GİRİŞ ELEMANI 1 -  1 1  - 1 1 

SEKRETER 22 1 23 24 1 13 14 

RESEPSİYON GÖREVLİSİ (ÖN BÜRO ELEMANI) 9 7 5 12 4 2 6 

FATURA VE HESAP TAHSİLATÇISI 1 -  1 1  - 1 1 

AMBAR/DEPO GÖREVLİSİ 1 1  - 1 3 -  3 

DEPO SORUMLUSU 1 2  - 2 1 -  1 

KARGO TAKİP GÖREVLİSİ 1 1 1 2 1 1 2 

SEVKİYAT GÖREVLİSİ 7 8 -  8 2  - 2 

BİLGİSAYARLI MUHASEBE ELEMANI 1   1 1   1 1 

MUHASEBE MESLEK ELEMANI 9 5 6 11 1 3 4 

ÖN MUHASEBECİ 15 4 12 16 2 9 11 

ÇOCUK BAKICISI/ÇOCUK BAKIM ELEMANI 7  - 11 11  -  - -  

AŞÇI 2  - 2 2  - 2 2 

AŞÇI YARDIMCISI 14 5 13 18 2 7 9 

KAPICI-KALORİFERCİ 1 1  - 1 -  -  -  

KAT ŞEFİ ( FLOOR SUPERVİSİOR) 3   3 3  - 1 1 

BARMEN-BARMAİD 1 1  - 1  - -   - 

GARSON (SERVİS ELEMANI) 40 37 28 65 16 11 27 

SERVİS ELEMANI (GARSON) YARDIMCISI 1 3   3 1 -  1 

CİLT BAKIM ELEMANI 1 1   1  -  - -  

DİĞER ERKEK VE KADIN BERBERLERİ, GÜZELLİK 

UZMANLARI VE İLGİLİ İŞÇİLER 

1  - 1 1 -  1 1 

BAYAN KUAFÖRÜ 5 1 4 5 -  2 2 

ERKEK BERBERİ/ERKEK KUAFÖRÜ 1 1   1 1   1 

SERVİS REHBERİ (OKUL) 3  - 4 4 -  -  -  

SATIŞ DANIŞMANI / UZMANI 59 15 52 67 2 12 14 

SATIŞ DANIŞMANI / UZMANI YARDIMCISI 2 1 1 2 1 3 4 

ÜRÜN TANITIM GÖREVLİSİ 1  - 2 2 -  3 3 
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AKARYAKIT SATIŞ ELEMANI (POMPACI) 12 16  - 16 8 -  8 

BİLET SATIŞ ELEMANI (GİŞE/BANKO) 2 1 1 2 -  1 1 

KASİYER 10 8 11 19 4 3 7 

MAĞAZA SORUMLUSU/ŞEFİ 1   1 1 1   1 

SATIŞ PAZARLAMA ŞEFİ 1 1 -  1 -  4 4 

CEP TELEFONU VE AKSESUARLARI SATIŞ ELEMANI 4 3 4 7 2 2 4 

ECZANE İŞÇİSİ 5 2 3 5 2 1 3 

EKMEK SATIŞ ELEMANI 2  - 2 2 -  1 1 

İNŞAAT MALZEMELERİ SATIŞ ELEMANI 1 1 1 2 1  - 1 

KIRTASİYE VE KİTAP SATIŞ ELEMANI 4 1 3 4 1  - 1 

MARKET ELEMANI 9 18 27 45 2 7 9 

OTO YEDEK PARÇA SATIŞ ELEMANI 1 1 -  1  -  -  - 

PERAKENDE SATIŞ ELEMANI (GIDA) 2 2 -  2 7 9 16 

REYON GÖREVLİSİ 12 23 12 35 3 5 8 

SATIŞ ELEMANI (PERAKENDE) 8 33 37 70 21 23 44 

SATIŞ ELEMANI (TOPTAN) 1 -  1 1 2 -  2 

SU SATIŞ VE DAĞITIM ELEMANI (DAMACANA) 1 1  - 1  -  -   

ŞARKÜTERİ ÜRÜNLERİ SATIŞ ELEMANI 1 1  - 1 1  - 1 

VİTRİN KUYUMCUSU (SATIŞ ELEMANI) 1 1  - 1 1  - 1 

MOBİLYACI 1 2  - 2 1  - 1 

KURYE 3 3  - 3 5  - 5 

SAYAÇ AÇMA-KAPAMA ELEMANI (ELEKTRİK 

SAYACI) 

4 11 1 12 -   -  - 

SAYAÇ OKUMA ELEMANI (ELEKTRİK) 2 7 1 8 4  - 4 

PAKETLEME İŞÇİSİ 3 6  - 6 2 2 4 

BÜRO İŞÇİSİ 1 1 1 2 10 12 22 

KAT HİZMETLERİ ELEMANI/KAT GÖREVLİSİ 7 3 7 10 1 5 6 

HALI YIKAMA İŞÇİSİ 1 1  - 1  - -   - 

DÖNER USTASI 2 2  - 2 2  - 2 

PİZZA USTASI 1 1   1 1 1 2 

MUTFAK GÖREVLİSİ 13 6 11 17  - 4 4 

ARICI 1 1  - 1  - 1 1 

BİLGİSAYAR SİSTEMLERİ YÖNETİCİSİ 1 1  - 1  - 1 1 

AĞ VERİTABANI YÖNETİCİSİ 1 1  - 1  - 1 1 

İÇ MİMAR 1 -  1 1  - -  -  

MİMAR 1 1   1 -   -  - 

ÇEVRE MÜHENDİSİ 2   2 2 1   1 

İNŞAAT MÜHENDİSİ 1 1  - 1 1 -  1 

USTA ÖĞRETİCİ (ANAOKULU) 2 -  2 2   1 1 

BİLGİ TEKNOLOJİ DANIŞMANI 1 -  1 1 1 -  1 

İNGİLİZCE ÖĞRETMENİ 1  - 1 1 1 1 2 

BİYOLOJİ ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 1 -  1 1 -  1 1 
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FİZİK ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 1   1 1   1 1 

KİMYA ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 1 1   1 1   1 

MATEMATİK ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 2 1 1 2  - 1 1 

TÜRK DİLİ VE EDEBİYAT ÖĞRETMENİ-
ORTAÖĞRETİM 

2 -  2 2  - 1 1 

ÇOCUK GELİŞİMİ UZMANI 3  - 5 5  - 1 1 

AVUKAT 1 -  1 1  - 1 1 

DİĞER PERDE VE SAHNE SANATKÂRLARI 2 1 3 4 1 1 2 

GAZETE MUHABİRİ 3 1 3 4 1   1 

MUHASEBECİ 2 1 1 2  - 2 2 

HALKLA İLİŞKİLER GÖREVLİSİ 1 -  1 1 1 -  1 

EĞİTİM DANIŞMANI 5  - 5 5 1 -  1 

İŞ GÜVENLİĞİ UZMANI (AZ TEHLİKELİ SINIF-C) 2 1 1 2  -  -   

MATBAA USTASI 1 1 -  1 1  - 1 

DİĞER İMALAT VE İLGİLİ İŞÇİLER (ELLE) 1  - 1 1 7 3 10 

CAM MAMUL İMALATÇISI 1  - 2 2 -   -  - 

REKLAM TABELACI 2  - 3 3   2 2 

ELEKTRİKÇİ (GENEL) 10 11  - 11 5 -  5 

ELEKTRİKLİ EV ALETLERİ BAKIM VE TAMİRCİSİ 5 7  - 7 4  - 4 

BİLGİSAYAR BAKIM VE ONARIMCISI 2 2 -  2 2  - 2 

AĞAÇ KURUTMA İŞÇİSİ 1 2  - 2    -   

AĞAÇ TORNACISI 2 2  - 2 1  - 1 

AHŞAP MOBİLYA İMALAT USTASI 1 1  - 1  -  -   

AHŞAP MOBİLYA İMALATÇISI 7 7 3 10 2  - 2 

MOBİLYA MONTAJCISI 9 10  - 10 3  - 3 

TEKNİK SERVİS ELEMANI 3 4  - 4 4  - 4 

KALİTE KONTROLCÜ 1 3 2 5   1 1 

DİĞER FIRINCILAR, PASTACILAR VE ŞEKERLEME 
İMALAT İŞÇİLERİ 

6 3 11 14 1 5 6 

FIRINCI USTASI-UNLU MAMULLER 1 1  - 1 1  - 1 

HAMURKAR 9 11 4 15  -  -  - 

PASACI (EKMEK) 1 -  1 1  -  -  - 

PASTA YAPIM VE SUNUM ELEMANI 2 2 1 3  -  -  - 

PASTACI YARDIMCISI 7 2 6 8 1 3 4 

PİŞİRİCİ (EKMEK) 3 2 1 3 1  - 1 

SİMİT İMALAT USTASI 3 1 3 4 1 1 2 

TATLI USTASI (BAKLAVA) 1   1 1    -  - 

YUFKA USTASI 4 2 6 8 2 1 3 

AYAKKABI İMALATÇISI 2 1 4 5 2  - 2 

KONFEKSİYON İŞÇİSİ 62 174 251 425 28 45 73 

İNŞAAT BOYACISI/BOYACI 1 1   1  - -  -  

DEKORATİF CAM İMAL İŞÇİSİ 1   3 3  -  -  - 

ALÇI DEKORASYONCU (KARTONPİYER) 1 2   2  -  -  - 
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SIVACI 1 2 -  2 1 -  1 

DİĞER SIHHİ TESİSAT İŞÇİLERİ VE BORU 

TESİSATÇILARI 

1 1  - 1 2 -  2 

SIHHİ TESİSATÇI 2 2  - 2 1 -  1 

FAYANS, SERAMİK VE KARO DÖŞEMECİSİ 1 1  - 1 1 -  1 

ARI KOVANI VE BAL ÇITASI YAPIM İŞÇİSİ 1 1  - 1 1  - 1 

MARANGOZ 3 3  - 3 1  - 1 

MERMER İŞÇİSİ 5 5  - 5 5 -  5 

DEMİR DOĞRAMACI 1 2  - 2 2 -  2 

FREZE TEZGAHI AYARCI-OPERATÖRÜ (METAL 

İŞÇİLİĞİ) 

3 3  - 3 1 -  1 

TEMEL İMALAT (TALAŞLI) VE MONTAJ ELEMAN 9 48 10 58 15 8 23 

DIŞ LASTİK TAMİRCİSİ 1 1  - 1 1 -  1 

OTO BAKIM ONARIMCISI (OTO MEKANİKERİ) 3 3  - 3 1 -  1 

OTOMOTİV MEKANİKÇİSİ 1 1  - 1 1 -  1 

İŞ MAKİNELERİ YAĞCISI 1 1  - 1 1  - 1 

MAKİNE BAKIMCI 1 1  - 1 1  - 1 

TARIM ALET VE MAKİNELERİ BAKIM VE 

ONARIMCISI 

1 1  - 1 1  - 1 

YAĞLAYICI VE GRESLEYİCİ (GEMİ MAKİNELERİ 
HARİÇ) 

3 5  - 5 4 -  4 

DOĞALGAZ ÇELİK BORU KAYNAKÇISI 1 1  - 1 1  - 1 

KAYNAKÇI (OKSİJEN VE ELEKTRİK) 1 1  - 1 1  - 1 

BİLGİ İŞLEM DESTEK ELEMANI 3 3 7 10 1 6 7 

ELEKTRİK TEKNİSYENİ 1 1  - 1 1 -  1 

ELEKTRİKLİ EV ALETLERİ TEKNİK SERVİS 

TEKNİSYENİ 

1 1  - 1 1  - 1 

İNŞAAT TEKNOLOJİSİ TEKNİKERİ 3 4  - 4 2  - 2 

TOPOĞRAF YARDIMCI ELEMANI 1 1  - 1 1  - 1 

NUMUNE ALMA ELEMANI 1 1  - 1 1  - 1 

MAKİNE TEKNİKERİ 1 2  - 2 2  - 2 

VARDİYA AMİRİ - İMALAT 2 5   5 2  - 2 

NOTER KATİBİ 3 1 2 3 1 1 2 

VİTRİN DÜZENLEME ELEMANI 1 1   1 1  - 1 

FİTNIS EĞİTMENİ (FİTNESS EĞİTMENİ) 3 2 1 3 1  - 1 

BÜRO YÖNETİMİ VE SEKRETERLİK/BÜRO YÖNETİMİ 
VE YÖNETİCİ ASİSTANI 

1   1 1 1  - 1 

ORGANİZASYON SORUMLUSU 1 1  - 1 -   -  - 

SİGORTACILIK MESLEK ELEMANI 1   1 1 1   1 

PAZARLAMACI 3 3 1 4 2 1 3 

SATIŞ TEMSİLCİSİ / PLASİYER 1 1 -  1  -  - -  

DİĞER SAĞLIK PERSONELİ 1  - 1 1  -  -  - 

YARDIMCI KLİNİK ELEMANI (DİŞ) 1 -  1 1  -  -  - 

ECZACI KALFASI 3 1 2 3  -  -  - 

VETERİNER YARDIMCISI 1   1 1 --   -  - 

KAPI MONTAJ İŞÇİSİ 1 1  - 1 -   -  - 
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METAL MAMULLER MONTAJ İŞÇİSİ 2 4 1 5 1   1 

MAKİNE MONTAJ İŞÇİSİ 4 25 6 31 14 2 16 

MAKİNE MONTAJCISI 1 4 -  4   2 2 

AĞAÇ BİÇME MAKİNESİ OPERATÖRÜ (HIZARCI-
KERESTECİ) 

1 1  - 1  -  - -  

ŞERİT TESTERE TEZGAHI OPERATÖRÜ-BIÇKI 

FABRİKASI 

3 4  - 4  -  --  - 

DİĞER İMALAT VE İLGİLİ İŞÇİLER (MAKİNE İLE) 4 4 6 10 -   - -  

KALORİFER ATEŞÇİSİ (KATI VE SIVI YAKIT) 1 1  - 1 -   - -  

ÜRÜN DOLUM MAKİNESİ OPERATÖRÜ (KOZMETİK) 1   1 1 1   1 

FIRIN VE UNLU MAMULLER ÜRETİM OPERATÖRÜ 1 3 2 5 -  -  -  

KAHVE VE KAKAO HAZIRLAYICISI (BARİSTA) 1 1  - 1  -  -  - 

BODİNOZ MAKİNESİ OPERATÖRÜ/AMBALAJ-POŞET 

İMALAT USTASI 

4 7 -  7 -  -  --  

PLASTİK DOĞRAMA MONTAJ ELEMANI 1 1  - 1 --   -  - 

PLASTİK DOĞRAMACI /PVC DOĞRAMA-İMALAT VE 
MONTAJCISI 

10 11 1 12 5  - 5 

PLASTİK EKSTRÜZYON MAKİNESİ OPERATÖRÜ 

(EKSTRÜDER) 

4 20 1 21 10   10 

YANGIN SÖNDÜRME TÜPÜ DOLUM MAKİNESİ 
OPERATÖRÜ 

1 1 -  1  - -   - 

BETONİYER OPERATÖRÜ 1 1 -  1  -  -  - 

İMAL İŞÇİSİ 2 1 2 3  -  -  - 

MERMER EBATLANDIRMA İŞÇİSİ 1 1 -  1 1 -  1 

MERMER İŞLEMECİ 1 1  - 1  -  -  - 

PRES MAKİNELERİ OPERATÖRÜ 1 2 -  2 -   - -  

ÜTÜCÜ 1   1 1 1   1 

MAKİNECİ (DİKİŞ) 19 19 45 64 8 28 36 

DİĞER İPLİK İŞÇİLERİ VE SARICILARI 9 25 26 51 8 11 19 

KAMYON ŞOFÖRÜ 1 1  - 1    - -  

ŞOFÖR-YÜK TAŞIMA 6 6  - 6 3  - 3 

ŞOFÖR (YOLCU TAŞIMA) 2 2  - 2 2  - 2 

SERVİS ŞOFÖRÜ (OKUL) 1 1  - 1 1  - 1 

GEMİ ACENTE PERSONELİ 1 1  - 1    -   

FORKLİFT OPERATÖRÜ 1 1  - 1 1  - 1 

KEPÇE OPERATÖRÜ 1 1  - 1 1  - 1 

İNTERNET KAFE İŞLETMECİSİ 1 2  - 2 1  - 1 

YÖNETİCİ-REKLAM VE HALKLA İLİŞKİLER 1   1 1   1 1 

ÜRETİM MÜDÜRÜ (İMALAT SANAYİ) 1 1  - 1   -  -  

Genel Toplam 730 796 796 1592 324 305 629 
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Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

 
 

 

 

(Genel Toplam a,b,c,d,e,f,) 
 

 

 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

MÜŞTERİ TEMSİLCİSİ 2 2 1 3  - -  -  

PROJE YAZMA ELEMANI 1 8 8 16  - 1 1 

SATIŞ DESTEK PERSONELİ 4 2 2 4  - 1 1 

ARŞİV DESTEK ELEMANI 2  - 2 2  - -  --  

BÜRO MEMURU (PERSONEL) 1  - 1 1  - 2 2 

BÜRO MEMURU (GENEL) 39 11 37 48 5 9 14 

BİLGİSAYAR İŞLETMENİ (OPERATÖRÜ) 3 2 1 3  - 1 1 

VERİ GİRİŞ ELEMANI 1  - 1 1  -  -  - 

SEKRETER 23 1 48 49 1 22 23 

RESEPSİYON GÖREVLİSİ (ÖN BÜRO ELEMANI) 9 7 5 12 6 2 8 

FATURA VE HESAP TAHSİLATÇISI 1  - 1 1  - 2 2 

AMBAR/DEPO GÖREVLİSİ 1 1  - 1  -  -  - 

DEPO SORUMLUSU 1 2  - 2 1  - 1 

KARGO TAKİP GÖREVLİSİ 1 1 1 2 1 1 2 

SEVKİYAT GÖREVLİSİ 7 8  - 8 4  - 4 

BİLGİSAYARLI MUHASEBE ELEMANI 1  - 1 1  - 1 1 

MUHASEBE MESLEK ELEMANI 9 5 6 11 3 5 8 

ÖN MUHASEBECİ 16 4 37 41 4 18 22 

ÇOCUK BAKICISI/ÇOCUK BAKIM ELEMANI 9  - 53 53   2 2 

AŞÇI 3  - 24 24 4 3 7 

AŞÇI YARDIMCISI 16 7 56 63 7 21 28 

KAPICI-KALORİFERCİ 1 1  - 1  -  -  - 

KAT ŞEFİ ( FLOOR SUPERVİSİOR) 3  - 3 3  - 1 1 

BARMEN-BARMAİD 1 1  - 1  -  -  - 

GARSON (SERVİS ELEMANI) 42 123 67 190 43 15 58 

SERVİS ELEMANI (GARSON) YARDIMCISI 1 3  - 3 3  3 

CİLT BAKIM ELEMANI 1 1  - 1  -  -  - 

CİLT BAKIM VE GÜZELLİK MESLEK ELEMANI 1  - 17 17  -  -  -- 

DİĞER ERKEK VE KADIN BERBERLERİ, GÜZELLİK UZMANLARI 
VE İLGİLİ İŞÇİLER 

1  - 1 1  - 1 1 

GÜZELLİK VE SAÇ BAKIM HİZMETLERİ ELEMANI 3  - 47 47  -  -  - 



 32 

TEMEL MAKYAJ ELEMANI 1  - 20 20  -  -  - 

BAYAN KUAFÖRÜ 5 1 4 5  - 1 1 

ERKEK BERBERİ/ERKEK KUAFÖRÜ 1 1  - 1 1  - 1 

TRANSFER ELEMANI-TURİZM 1 8 17 25  - 1 1 

SERVİS REHBERİ (OKUL) 3   4 4  -  -  - 

SATIŞ DANIŞMANI / UZMANI 59 15 52 67 9 25 34 

SATIŞ DANIŞMANI / UZMANI YARDIMCISI 2 1 1 2  -  -  - 

ÜRÜN TANITIM GÖREVLİSİ 1  - 2 2  - -  -  

AKARYAKIT SATIŞ ELEMANI (POMPACI) 12 16  - 16 11  - 11 

BİLET SATIŞ ELEMANI (GİŞE/BANKO) 2 1 1 2   1 1 

KASİYER 10 8 11 19 5 6 11 

MAĞAZA SORUMLUSU/ŞEFİ 1  - 1 1  - -  -  

SATIŞ PAZARLAMA ŞEFİ 1 1  - 1  -  -  - 

CEP TELEFONU VE AKSESUARLARI SATIŞ ELEMANI 4 3 4 7 2 2 4 

ECZANE İŞÇİSİ 5 2 3 5  -  -  - 

EKMEK SATIŞ ELEMANI 2  - 2 2 1 2 3 

İNŞAAT MALZEMELERİ SATIŞ ELEMANI 1 1 1 2 1  - 1 

KIRTASİYE VE KİTAP SATIŞ ELEMANI 4 1 3 4 1  - 1 

MARKET ELEMANI 9 18 27 45 9 18 27 

OTO YEDEK PARÇA SATIŞ ELEMANI 1 1  - 1 1  - 1 

PERAKENDE SATIŞ ELEMANI (GIDA) 2 2  - 2 8 9 17 

REYON GÖREVLİSİ 12 23 12 35 11 10 21 

SATIŞ ELEMANI (PERAKENDE) 8 33 37 70 20 26 46 

SATIŞ ELEMANI (TOPTAN) 1  - 1 1 2 -  2 

SU SATIŞ VE DAĞITIM ELEMANI (DAMACANA) 1 1  - 1  -  -  - 

ŞARKÜTERİ ÜRÜNLERİ SATIŞ ELEMANI 1 1  - 1 1  - 1 

VİTRİN KUYUMCUSU (SATIŞ ELEMANI) 1 1  - 1 1  - 1 

MOBİLYACI 1 2  - 2 -  -  -  

KURYE 3 3  - 3 3  - 3 

SAYAÇ AÇMA-KAPAMA ELEMANI (ELEKTRİK SAYACI) 4 11 1 12  8 -   8 

SAYAÇ OKUMA ELEMANI (ELEKTRİK) 2 7 1 8 4  - 4 

PAKETLEME İŞÇİSİ 3 6  - 6  3 2 5 

PAKETLEME İŞÇİSİ (GIDA) 1 5 7 12 4 5  9  

BÜRO İŞÇİSİ 1 1 1 2 3 14 17 

GENEL ALAN TEMİZLEME GÖREVLİSİ/MEYDANCI 1 14 6 20 7  - 7 

KAT HİZMETLERİ ELEMANI/KAT GÖREVLİSİ 7 3 7 10 1 5 6 

HALI YIKAMA İŞÇİSİ 1 1  - 1  -  -  - 

DÖNER USTASI 2 2  - 2 2  - 2 

PİZZA USTASI 1 1  - 1  -  -  - 

MUTFAK GÖREVLİSİ 13 6 11 17  4 5 9 

BAHÇE BAKIM ELEMANI(PARK BAHÇE VE KORULARIN 

BAKIMI) 

1 13 2 15  4  -  4 
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BAHÇIVAN 1 5 30 35  -  -  - 

MANTAR YETİŞTİRİCİSİ 1 5 11 16  -  -  - 

ÖRTÜALTI SEBZE YETİŞTİRİCİSİ (SERACI) 1 8 18 26  -  -  - 

ARICI 1 1  - 1 -   - -  

SÜT SIĞIRI YETİŞTİRİCİSİ 1 21  - 21  -  -  - 

BİLGİSAYAR SİSTEMLERİ YÖNETİCİSİ 1 1  - 1  -  -  - 

AĞ VERİTABANI YÖNETİCİSİ 1 1  - 1  -  -  - 

İÇ MİMAR 1  - 1 1  -  -  - 

MİMAR 1 1  - 1  - -   - 

ÇEVRE MÜHENDİSİ 2  - 2 2  - 1 1 

İNŞAAT MÜHENDİSİ 1 1  - 1 1   1 

USTA ÖĞRETİCİ (ANAOKULU) 2  - 2 2  - 1 1 

BİLGİ TEKNOLOJİ DANIŞMANI 1  - 1 1  - -   - 

İNGİLİZCE ÖĞRETMENİ 1  - 1 1  -  -  - 

BİYOLOJİ ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 1  - 1 1  -  - -  

FİZİK ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 1  - 1 1 -  1 1 

KİMYA ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 1 1  - 1 -  -  -  

MATEMATİK ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 2 1 1 2 1  - 1 

TÜRK DİLİ VE EDEBİYAT ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 2  - 2 2  - 1 1 

ÇOCUK GELİŞİMİ UZMANI 3  - 5 5  - -  -  

AVUKAT 1  - 1 1 -  1 1 

İŞLETMECİ 21 248 188 436  - -  -  

RÖLYEF (KABARTMA) SANATLARI YAPIMCISI 1  - 23 23  -  -  - 

DİĞER PERDE VE SAHNE SANATKARLARI 2 1 3 4  - -  -  

GAZETE MUHABİRİ 3 1 3 4 1  - 1 

MUHASEBECİ 2 1 1 2 1 1 2 

HALKLA İLİŞKİLER GÖREVLİSİ 1  - 1 1  -  - -  

EĞİTİM DANIŞMANI 5  - 5 5 1  - 1 

İŞ GÜVENLİĞİ UZMANI (AZ TEHLİKELİ SINIF-C) 2 1 1 2 1  - 1 

MATBAA USTASI 1 1  - 1 1  - 1 

DEKORATİF TABLO YAPIMCISI 1  - 24 24  -  -   

DİĞER İMALAT VE İLGİLİ İŞÇİLER (ELLE) 1  - 1 1 2 -  2 

CAM MAMUL İMALATÇISI 1  - 2 2  -  - -  

ÇİNİ İŞLEMECİSİ 1  - 27 27  - -  -  

REKLAM TABELACI 2  - 3 3  - 1 1 

SERAMİK SÜSLEYİCİSİ (ELLE) 1 5 18 23  -  -  - 

DÜZ KİRKİTLİ DOKUMA USTASI 1  - 18 18  -  -  - 

KURDELACI (ELLE) 1  - 22 22  -  -  - 

MAKROME ÖRGÜCÜ 1  - 25 25  -  -  - 

MEKİK DOKUMACI 6  - 99 99  -  -  - 

ŞİŞ ÖRGÜCÜ 2  - 49 49  - -  -  
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YÖRESEL BEZ DOKUMACISI 1  - 17 17  -  -  - 

YÜN ÇORAP ÖRÜCÜSÜ 1  - 25 25  - -  -  

ELEKTRİKÇİ (GENEL) 10 11 -  11 5 -  5 

ELEKTRİKLİ EV ALETLERİ BAKIM VE TAMİRCİSİ 5 7  - 7 5  - 5 

BİLGİSAYAR BAKIM VE ONARIMCISI 2 2  - 2 2  - 2 

AĞAÇ KURUTMA İŞÇİSİ 1 2 -  2 -   - -  

AĞAÇ TORNACISI 2 2  - 2 1 -  1 

AHŞAP KAKMACI 1 7 9 16 1 1 2 

AHŞAP MOBİLYA İMALAT USTASI 1 1  - 1  -  - -  

AHŞAP MOBİLYA İMALATÇISI 7 7 3 10 4 2 6 

ARABA İMALAT İŞÇİSİ (AĞAÇ) 1 5 18 23 -  -  -  

DEKORATİF AHŞAP SÜSLEMECİ 1  - 24 24  -  -  - 

MOBİLYA MONTAJCISI 9 10  - 10 8  - 8 

MOBİLYA VE DEKORASYON MONTAJ İŞÇİSİ 1 11 10 21 1   1 

TEKNE/GEMİ MODELCİSİ (AHŞAP) 1 7 9 16 2 2 4 

TEKNİK SERVİS ELEMANI 3 4  - 4 2  - 2 

KALİTE KONTROLCÜ 1 3 2 5  - 1 1 

DİĞER FIRINCILAR, PASTACILAR VE ŞEKERLEME İMALAT 

İŞÇİLERİ 

6 3 11 14 2 8 10 

FIRINCI USTASI-UNLU MAMULLER 1 1  - 1 2 -  2 

HAMURKAR 9 11 4 15  7 2  9 

PASACI (EKMEK) 1  - 1 1  -  - -  

PASTA YAPIM VE SUNUM ELEMANI 2 2 1 3  - -  -  

PASTACI YARDIMCISI 7 2 6 8 1 2 3 

PİŞİRİCİ (EKMEK) 3 2 1 3 2   2 

SİMİT İMALAT USTASI 3 1 3 4 1 1 2 

TATLI USTASI (BAKLAVA) 1  - 1 1 -  -  -  

YUFKA USTASI 4 2 6 8  - 5 5 

AYAKKABI İMALATÇISI 2 1 4 5  - -   - 

BEZ BEBEK YAPIMCISI 2  - 23 23  -  - -  

DİĞER DİKİŞÇİLER VE NAKIŞÇILAR 4  - 92 92  - 12  12 

EL NAKIŞÇISI 6  - 104 104 -  -  -  

EL VE MAKİNE NAKIŞÇISI 1  - 20 20  -  -  - 

EV TEKSTİLİ ÜRÜNLERİ HAZIRLAMA ELEMANI 2  - 42 42  -  - -  

İĞNE OYACISI 1  - 16 16  -  -  - 

KADIN DIŞ GİYSİLERİ DİKİM ELEMANI 4  - 75 75  -  -  - 

KIRKYAMACI (PATCHWORK) 1  - 16 16  -  -  - 

KONFEKSİYON İŞÇİSİ 62 174 251 425 45 28 73 

ÖRTÜ VE MİNDER DİKİŞÇİSİ 1  - 19 19  -  -  - 

TEL KIRMA NAKIŞÇISI 1  - 17 17  -  -  - 

TIĞ ÖRGÜCÜ 3 2 52 54  -  -  - 

KADIN GİYİM MODELİST YARDIMCISI 1  - 14 14  -  -  - 
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GİYSİ TADİLATÇISI 1  - 15 15  -  -  - 

İNŞAAT BOYACISI/BOYACI 1 1   1  -  -  - 

DEKORATİF CAM İMAL İŞÇİSİ 1  - 3 3 -  1 1 

ALÇI DEKORASYONCU (KARTONPİYER) 1 2  - 2  - -  -  

SIVACI 1 2  - 2 1  - 1 

DİĞER SIHHİ TESİSAT İŞÇİLERİ VE BORU TESİSATÇILARI 1 1  - 1 1  - 1 

SIHHİ TESİSATÇI 2 2  - 2 1  - 1 

FAYANS, SERAMİK VE KARO DÖŞEMECİSİ 1 1  - 1 1  - 1 

AHŞAP HEDİYELİK EŞYA YAPIMCISI 1  - 17 17  -  - -  

ARI KOVANI VE BAL ÇITASI YAPIM İŞÇİSİ 1 1  - 1 1  - 1 

MARANGOZ 3 3  - 3  -  - -  

MERMER İŞÇİSİ 5 5  - 5 3 -  3 

DEMİR DOĞRAMACI 1 2  - 2 2  - 2 

FREZE TEZGAHI AYARCI-OPERATÖRÜ (METAL İŞÇİLİĞİ) 3 3  - 3 1  - 1 

TEMEL İMALAT (TALAŞLI) VE MONTAJ ELEMAN 9 48 10 58 26 6 32 

DIŞ LASTİK TAMİRCİSİ 1 1  - 1 -  -  -  

BİLGİ İŞLEM DESTEK ELEMANI 3 3 7 10 1 1 2 

GELENEKSEL EL SANATLARI TEKNİKERİ 2  - 28 28 -  -  -  

ELEKTRİK TEKNİSYENİ 1 1  - 1 1 -  1 

ELEKTRİKLİ EV ALETLERİ TEKNİK SERVİS TEKNİSYENİ 1 1  - 1  - -  -  

İNŞAAT TEKNOLOJİSİ TEKNİKERİ 3 4  - 4  -  -  - 

TOPOĞRAF YARDIMCI ELEMANI 1 1  - 1 1  - 1 

NUMUNE ALMA ELEMANI 1 1   1 1  - 1 

ISITMA VE DOĞALGAZ İÇ TESİSATÇISI 1 12 3 15 9  - 9 

MAKİNE TEKNİKERİ 1 2  - 2 1  - 1 

OTO BAKIM ONARIMCISI (OTO MEKANİKERİ) 3 3  - 3  -  -  - 

İŞ MAKİNELERİ YAĞCISI 1 1  - 1  -  -  - 

OTOMOTİV MEKANİKÇİSİ 1 1  - 1  -  -  - 

TARIM ALET VE MAKİNELERİ BAKIM VE ONARIMCISI 1 1  - 1  -  -  - 

YAĞLAYICI VE GRESLEYİCİ (GEMİ MAKİNELERİ HARİÇ) 3 5  - 5  -  -  - 

MAKİNE BAKIMCI 1 1  - 1  -  -  - 

DOĞALGAZ ÇELİK BORU KAYNAKÇISI 1 1  - 1  -  -  - 

KAYNAKÇI (OKSİJEN VE ELEKTRİK) 1 1  - 1  -  -  - 

VARDİYA AMİRİ – İMALAT 2 5  - 5 1   1 

NOTER KATİBİ 3 1 2 3 1 1 2 

YÜZEY SÜSLEMECİSİ 1 11 6 17  3  -  3 

VİTRİN DÜZENLEME ELEMANI 1 1   1 1  - 1 

FİTNIS EĞİTMENİ (FİTNESS EĞİTMENİ) 3 2 1 3 1  - 1 

BÜRO YÖNETİMİ VE SEKRETERLİK/BÜRO YÖNETİMİ VE 
YÖNETİCİ ASİSTANI 

1  - 1 1  -  - -  

ORGANİZASYON SORUMLUSU 1 1   1 1  - 1 

SİGORTACILIK MESLEK ELEMANI 1  - 1 1 1 2 3 
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PAZARLAMACI 3 3 1 4 2 1 3 

SATIŞ TEMSİLCİSİ / PLASİYER 1 1   1 1  - 1 

DİĞER SAĞLIK PERSONELİ 1  - 1 1  - -   - 

YARDIMCI KLİNİK ELEMANI (DİŞ) 1  - 1 1  -  -  - 

ECZACI KALFASI 3 1 2 3  -  -  - 

MAKİNE MONTAJ İŞÇİSİ 4 25 6 31 16 5 21 

MAKİNE MONTAJCISI 1 4  - 4 2 - 2 

AĞAÇ BİÇME MAKİNESİ OPERATÖRÜ (HIZARCI-KERESTECİ) 1 1  - 1  -  -  - 

ŞERİT TESTERE TEZGAHI OPERATÖRÜ-BIÇKI FABRİKASI 3 4  - 4  -  -  - 

DİĞER İMALAT VE İLGİLİ İŞÇİLER (MAKİNE İLE) 4 4 6 10  4 6  10 

KALORİFER ATEŞÇİSİ (KATI VE SIVI YAKIT) 1 1   1  -  -  - 

VETERİNER YARDIMCISI 1  - 1 1  -  -  - 

KAPI MONTAJ İŞÇİSİ 1 1   1  -  -  - 

METAL MAMULLER MONTAJ İŞÇİSİ 2 4 1 5  -  -  - 

ÜRÜN DOLUM MAKİNESİ OPERATÖRÜ (KOZMETİK) 1  - 1 1  -  -  - 

FIRIN VE UNLU MAMULLER ÜRETİM OPERATÖRÜ 1 3 2 5  2    2 

KAHVE VE KAKAO HAZIRLAYICISI (BARİSTA) 1 1  - 1  -  -  - 

BODİNOZ MAKİNESİ OPERATÖRÜ/AMBALAJ-POŞET İMALAT 

USTASI 

4 7  - 7  --  -  - 

PLASTİK DOĞRAMA MONTAJ ELEMANI 1 1  - 1 1   1 

PLASTİK DOĞRAMACI /PVC DOĞRAMA-İMALAT VE 

MONTAJCISI 

10 11 1 12 8 2 10 

PLASTİK EKSTRÜZYON MAKİNESİ OPERATÖRÜ (EKSTRÜDER) 4 20 1 21 10   10 

BETONİYER OPERATÖRÜ 1 1   1  --  - -  

İMAL İŞÇİSİ 3 1 3 4  -  -  - 

YANGIN SÖNDÜRME TÜPÜ DOLUM MAKİNESİ OPERATÖRÜ 1 1  - 1  -  -  - 

MERMER EBATLANDIRMA İŞÇİSİ 1 1  - 1  -  -  - 

MERMER İŞLEMECİ 1 1  - 1  --  -  - 

PRES MAKİNELERİ OPERATÖRÜ 1 2  - 2 1  - 1 

ÜTÜCÜ 1  - 1 1  --  -  - 

DÜZ DİKİŞ MAKİNECİ 2 24 35 59 15 28 43 

MAKİNECİ (DİKİŞ) 25 58 157 215 24 70 94 

MODEL MAKİNECİ (YUVARLAK ÖRME HAZIR GİYİM VE EV 

TEKSTİLİ) 

1  - 25 25  -  -  - 

SANAYİ NAKIŞÇISI 1  - 14 14  -  8  8 

ÇÖZGÜ KESİCİ (DOKUMA TEZGAHI) 1  - 12 12    10 10  

DOKUMA KONFEKSİYON MAKİNECİ 6 48 97 145 29 51 80 

DİĞER İPLİK İŞÇİLERİ VE SARICILARI 9 25 26 51 8 11 19 

KAMYON ŞOFÖRÜ 1 1  - 1 1  - 1 

ŞOFÖR-YÜK TAŞIMA 6 6  - 6 5  - 5 

ŞOFÖR (YOLCU TAŞIMA) 2 2  - 2 4  - 4 

SERVİS ŞOFÖRÜ (OKUL) 1 1  - 1 1  - 1 

GEMİ ACENTE PERSONELİ 1 1  - 1 1  - 1 
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FORKLİFT OPERATÖRÜ 1 1  - 1 1  - 1 

KEPÇE OPERATÖRÜ 1 1  - 1 1  - 1 

İNTERNET KAFE İŞLETMECİSİ 1 2  - 2  -  -  - 

YÖNETİCİ-REKLAM VE HALKLA İLİŞKİLER 1  - 1 1  -  -  - 

ÜRETİM MÜDÜRÜ (İMALAT SANAYİ) 1 1  - 1 1  - 1 

Genel Toplam 846 1390 2634 4024 503 542 1045 

 
 

Kaynak :İŞKUR 

 

Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce 2018 yılı içerisinde değişik mesleklerde olmak üzere, 

95 adet Meslek Edindirme Kurslarına 1650 kadın,  346 erkek olmak üzere toplam 1996 kişi,  21 adet 

Girişimcilik Eğitimlerine 188 kadın, 248 erkek olmak üzere toplam 436 kişi, 66 adet Toplum 

Yararına Programlara 1004 erkek, 1708 kadın olmak üzere toplam 2712 kişi,  730 adet Staj (İEP) 

Eğitimlerine 796 erkek, 1592 kadın olmak üzere toplam 1592 kişi kurs-eğitim/programlarından 

yararlanmıştır.  

846 adet Açılan kurs, eğitim ve programlara 1390 erkek, 2634 kadın olmak üzere toplam 4024 kişi   

Katılarak, kurslar ve İşbaşı Eğitim Programlarından 1045 kişi, Toplum Yararına Programlardan 2712 

kişinin istihdamı sağlanmıştır. 
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Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Makineci(Dikiş) 54 
İstihdam Garantili 

İşbaşı Eğitim Programı 

6 

19 
157 58 215 70 24 94 

Diğer İplik İşçileri ve Sarıcıları  30 İşbaşı Eğitim Programı 9 26 25 51 11 8 19 

Konfeksiyon İşçisi 10 İşbaşı Eğitim Programı 62 251 174 425 28 45 73 

Plastik Ekstrüzyon Makinesi 

Operatörü (Ekstrüdor) 
5 İşbaşı Eğitim Programı 4 1 20 21   10 10 

Su Ürünleri İşlemecisi 5 - - - - - - - - 

Dekoratif Cam İmal İşçisi 5 İşbaşı Eğitim Programı 1 3 - 3 1 - 1 

Mutfak Görevlisi 5 İşbaşı Eğitim Programı 13 11 6 17 9   9 

Sınıf Öğretmeni 4 - - - - - - - - 

Fırın İşçisi (Tuğla, Kiremit ve 

Benzeri İnşaat Elemanları 
4 - - - 0 - - - - 

TOPLAM 122  114 449 283 732 119 87 206 

KAYNAK: İPA Veriler i/ İŞKUR 

 

Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından 2018 yılında yapılan İşgücü Piyasası Anket 

sonuçlarına göre işverenlerin en fazla eleman temininde zorlandığı mesleklerden Kurumumuzca 6 

adet istihdam Garantili,  108 adet İşbaşı Eğitim Programı açılmıştır. Açılan bu programlara 732 kişi 

katılmış olup, 206 kişi işe yerleştirilmiştir. 

2019 yılında Eğitim Planında Temininde güçlük çekilen mesleklere ait kurslara yer verilecektir. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

 

 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

Kurs: 175  95 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

66 1708 1004 2712 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

83 2644 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

796 796 1592 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
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3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 


