AYDIN iLi iL iISTIHDAM VE MESLEKI EGITIiM KURULU
2022 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

Aydin 11 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2022 yilinda 4 olagan toplant1 yapmustir.
Toplantida alinan kararlar dogrultusunda il miidiirligimiizce gerekli faaliyetler baslatilmis ve
pandemi sartlar1 altinda olabildigince cogu tamamlannustir. Aydin i1 Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu faaliyetlerin gergeklesmesinde gecikmelere neden olacak islemlerde yetki devri yaparak
islemlerin hizl1 bir sekilde sonu¢landirilmasini saglamistir. 2022 yili i¢in planlanan ve yil iginde
plana dahil edilen kurslardan i1 Miidiirliigiimiizce 2022 yilinda;

e 809 adet isbas1 egitiminden 2.873 Kisi faydalanmustir.

Ayrica 37 adet Toplum Yararina Program’dan (TYP) 1.347 kisinin faydalanmasi
saglanmustir. 1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca aktifisgiicii programlari kapsaminda alman
kararlar dogrultusunda Il Miidiirliigiimiizce gerceklestirilen faaliyet sonuclar1 ilin istihdamina
olumlu katkilar saglamistir.

1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI
1.1 Nifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilcelere Gore Dagihim

TOPLAM NUFUS 0-14 Yas Grubu 15-64 Yas Grubu 65+ Yas Grubu

il ve ilgeler I — e F—
TOPLAM | ERKEK KADIN TOPLAM‘ ERKEK KADIN | TOPLAM | ERKEK | KADIN TOPLAM ERKEK KADIN

1 ‘Bozdoéan 32.963 | 16.487 | 16.476 20.879 | 10.754 | 10.125
PRI 12951 | 6399 | 6552 | 2.578 1.324 | 1.254 | 8559 | 4.313 | 4246 | 1814 | 762 | 1.052
3 \cine 48.734 | 24.164 | 24.570 | 7.393 3.813 | 3.580 | 31.964 | 16.251 | 15.713 | 9.377 | 4.100 | 5.277
4 \Didim 93.876 | 47.635 | 46.241 | 16.320 | 8.420 | 7.900 | 62.165 | 31.295 | 30.870 | 15.391 | 7.920 | 7.471
5 Efeler 300.225 | 148.301|151.924| 59,050 | 30.484 | 28.566 | 207.411 | 102.712|104.699 | 33.764 |15.105 | 18.659
6 \Germencik 43.713 | 21.688 | 22.025 | 9.639 4870 | 4.769 | 27.633 | 14.056 | 13.577 | 6.441 | 2.762 | 3.679
7 \incirliova 54.806 | 27.228 | 27.578 | 12.898 | 6.603 | 6.295 | 35931 | 18.047 | 17.884 | 5977 | 2.578 | 3.399
' 8 Karacasu 18.003 | 8.858 | S9.145 | 2.647 1.346 1.301 | 11.784 | 6.024 | 5.760 | 3.572 | 1.488 | 2.084
9 \Karpuzlu 10.755 | 5.316 | 5.439 1.593 789 804 6.641 3.437 | 3.204 | 2521 | 1.090 | 1.431
10 \ Kogarh 22,155 | 11.128 | 11.027 | 3232 1.671 1.561 | 14.233 | 7.421 | 6.812 | 4.690 | 2.036 | 2.654
[11] Kosk 28.101 | 14.251 | 13.850 | 5828 3.051 2.777 | 18661 | 9.555 | 9.106 | 3.612 | 1.645 | 1.967
12 Kusadasi 125.812 | 62.595 | 63.217 | 20.317 | 10.466 | 9.851 | 87.685 | 43.419 | 44.266 | 17.810 | 8.710 | 9.100
13 \ Kuyucak 26.393 | 13.093 | 13.300 | 4.180 2,180 | 2.000 | 17.063 | 8.698 | 8.365 | 5.150 | 2.215 | 2.935
14 \ Nazilli 160.581 | 78.700 | 81.881 | 29.500 | 15.045 | 14.455 | 109.283 | 54.046 | 55.237 | 21.798 | 9.609 |12.189
15 | Soke 122.708 | 61.466 | 61.242 | 24,119 | 12.319 | 11.800 | 82.709 | 42.230 | 40.479 | 15.880 | 6.917 | 8.963
FOENS e 20272 | 9915 | 10357 | 3628 1.844 | 1.784 | 12,957 | 6.523 | 6.434 | 3.687 | 1.548 | 2.139

WARGTEr A 11,983 | 5.813 | 6.170 1.714 880 834 7.606 | 3.832 | 3.774 | 2.663 | 1.101 | 1.562

TOPLAM 1.134.031 | 563.037 570.994  210.428 108.081 102.347 763.164 382.613  380.551 160.439 72.343 88.096

Kaynak: TUIK (2021 niifus istatistikleri)




TUIK giincellenmis son verilerine gére 2021 yil1 niifusu 1.134.031 kisi olan ilimizde
niifus artig oran1 % 1,33 diir. Toplam il nifusunun % 18,55’ni 0-14 yas grubu; % 67,29°nu 15-
64 yas gurubu; % 14,14°nl 65+ yas grubu olusturmaktadir.

Toplam il niifusunun ilgelere gore dagilimina bakildiginda, niifusu en fazla olan ilgeler
sirayla % 26,47 ile Efeler, % 14,16 ile Nazilli ve % 11,08 ile Kusadasi ilgesidir. Nufusu en az
olan ilgeler ise, %1 ile Karpuzlu, Yenipazar ve Buharkent’dir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Kir Niifusu Kent Nifusu Toplam Nufus

Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin | Toplam Erkek Kadin  Toplam

26.386|26.949 | 53.335 | 536.651 | 544.045 | 1.080.696 | 563.037 | 570.994 | 1.134.031

Kaynak: TUIK (2021 niifus istatistikleri)

TUIK Hane halki Anketine gore: Kentsel Kesim niifusu 20.001 ve daha fazla niifuslu
yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir. Kirsal Kesim; niifusu 20.000 ve daha az niifuslu
yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

2021 yili TUIK verilerinde toplam 1.134.031 olan Aydin il niifusunun % 50,31’i erkek;
% 51,02’si kadindr.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gég ilin Verdigi Gég Net Gé¢ Hizi %0

46.485 37.246 9.239 8,18
Kaynak: TUIK (2021 Goc istatistikleri)

[limizin gé¢ durumu TUIK tarafindan 2021 yili baz almmustir. ilimizin aldig goc
46.485 kisi, verdigi gog 37.246 kisi ve net gog 9.239 kisidir. Net go¢ hizimiz ise binde 8,18’dir.

2021 yil niifus istatistiklerine gore Il niifus artis hiz1 bir dnceki yila gore % 0,73 olup
bu oran 8.112 kisiye karsilik gelmektedir.



1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Glicu Yiksek Sektorler

iktisadi Faaliyet Birinci Rekabet ikinci Rekabet Ugiincii Rekabet

Kollarina Gore Giicii Yiiksek Giici Yiksek Giicl Yuksek Diger
Sektérler Oncelikli Sektor Oncelikli Sektor Oncelikli Sektor

Kuru Meyve ve Zeytin ve 'Ya§:;§;’;’e "
TARIM Mamulleri (incir, . y . U s Et ve sut Grunleri

Zeytinyagi Yagl -Balikgihk ve su

kestane A

aranleri

HiZMETLER Turizm insaat Saglik hizmetleri *

MADENCILIK Feldspat Kuvars Mermer Linyit Kum ve Cakil
.. . . Hidroelektrik . -
m Jeotermal Enerji Ruzgar Enerjisi Santralleri Glnes Enerjisi

Baska yerde Diger Metalik
siniflandiriilmamis  olmayan Mineral
makine ve techizat  Uriinleri imalati
Kaynak: Sanayi ve Teknoloji il Miidiirliigii (2022)

Gida Urunleri
imalati

Tekstil Grunleri
imalati

iMALAT

Tarim alaninda 6ne ¢ikan rekabet giicii yiliksek sektor kuru meyve ve incir yetistiriciligi
olarak belirlenmistir. Ilimiz incirlerinin kalite, lezzet ve tiir yoniinden benzeri bulunmadigindan
bu sektoriin isleme sanayisinin de gelismesiyle birlikte sektor hacminin daha da artacak ve
rekabet giicii yiliksek birinci sektor olmay1 siirdiirecektir. Zeytin ve zeytinyagi iiretimi ikinci
sektor, et ve siit iiretimi ise iigiincli sektor olarak takip etmektedir. Aydin ilinde hizmet
sektoriinde Turizm rekabet giicli yuksek birinci sektor olarak hizmet vermektedir. Hizmet
sektoriinde ingaat ikinci, saglik hizmetleri iiglincii rekabet giicii yliksek oncelikli sektor
olmustur. Madencilik sektdriinde rekabet giicli yiiksek Oncelikli sektorlerde birinci felspat ve
kuvars, ikinci mermer, ugunci olarak linyit madeni gelmektedir. Enerji sektoriinde rekabet
gucu yuksek oncelikli sektorlerde jeotermal enerji birinci, riizgar enerjisi ikinci olarak
gorulmektedir. Uglincii olarak son zamanlarda hidroelektrik santralleri gozlemlenmektedir.
Aydin ili 6zellikle Didim ve Soke yoresi riizgar enerjisi agisindan biiyiik potansiyele sahiptir.
Giines enerjisi santralleri ise dérdiincii siray1 almaktadir. Imalat sektoriinde ise gida Urdinleri
birinci rekabet giicii yiiksek Oncelikli sektor olarak yer almaktadir. Bagka yerde
siniflandirilmamis makine ve techizat ise son bir yil igerisinde ikinci siraya yiikselmistir. Diger
metalik olmayan mineral Uriinleri imalati Ggtincl, dordiincii siry1 ise tekstil tiriinleri imalatinin
geldigi goriilmektedir.



Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar1 itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Sektor Belge Sayisi Yatirim Tutari (Milyon) TL istihdam sayisi

01 —-Tarim

02 — Madencilik

03 —imalat

04 — Eneriji

05 — Hizmetler

Toplam

Kaynak: Ekonomi Bakanligi (2022, Aktif ve Tamamlama Vizesi Yapilmig Kayitlari
Icermektedir.)

Aydin ilimizde 2022 yilinda, Tesvik Uygulama ve Yabanci Sermaye Genel
Miidirliigii’tince 139 adet yatirim tesvik belgesi diizenlenmistir. Tum sektorlerde toplam
12.570 milyon TL yatirim yapilmis ve bu yatirimlardan toplam 3.416 kisinin faydalanmasi
saglanmistir. 7.552 milyon TL ile en fazla imalat sektoriinde yatirim yapilmis ve en fazla
istihdam da 2.001 kisiyle ayn1 sektoriinde olmustur.

2. ILIN ISGUCU PIYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

Isgiiciine Katihm

Bolge Ad
olge Adi Oram

Issizlik Orani Istihdam Oram

TR 32 (Aydin, Denizli, Mugla) 53,1 10,2 47,7

Kaynak: TUIK, Il bazinda temel isgiicii gostergeleri, 2021

TUIK in son verilerine gore iilkemizde isgiiciine katilim oram % 51,4, issizlik oram % 12
ve istihdam oran1 % 45,2’ dir.

[limizin de yer aldig1 TR32 bélgesinde 2021 yilinda agiklanan son verilere gore isgiiciine
katilim oran1 % 53,1, issizlik oran1 % 10,2 ve istihdam orani1 % 47,7 olmustur.

Erkeklerin igsizlik oran1 % 8,9 (Turkiye ort. % 10,7), kadinlarin igsizlik oran1 % 12,6
(Turkiye ort. % 14,7) olumstur. Erkeklerin isgiicline katilma orani ise % 67,9 (Turkiye ort. %
70,3) olmustur. Kadinlarm isgiiciine katilim oran1 % 38,3 (Tiirkiye ortalamasi % 32,8) olarak
gerceklesmistir.



Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2022 YILI
Erkek Kadin Toplam

ACIK i$ 38.799

Kamu 111

Ozel 38.688
ISE YERLESTIRME 19.320 10.952 30.272
Normal

Kamu 26 13 39

Ozel 19.294 10.939 30.233
Engelli

Kamu 1 - 1

Ozel 270 49 319
Eski HUkumlu

Kamu
KAYITLI iISGUCU 45.733 44.684 90.417
KAYITLI iSSizZ 15.547 19.884 35.431
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 12

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii (2022)

2022 yilinda toplam 38.799 acik is intikal etmis olup, bunlarin 111 kisilik kamu, 38.688
kisilik ise Ozel sektor isyerlerine aittir. 2022 yilinda 30.272 kisi ise yerlestirilmis olup, bu
yerlestirmelerin % 63,82’si olan 19.320 kisisi erkek, % 36,17°si olan 10.952 kisisi kadindur.
Bunlardan 26 erkek 13 kadin olmak iizere toplam 39 kisi kamu isyerlerine; 19.294’i erkek
10.939’u kadm olmak iizere de toplam 30.233 kisi dzel sektdr isyerine yerlestirilmistir. Ozel
sektor alinan agik is 38.799 kisi olmasina karsin 6zel sektor ise yerlestirme 30.552 kisi olarak
gergeklesmistir. Bu rakamlardaki artista oldukca etkili olan il midirliiglimiiz personeli
tarafindan gergeklestirilen isyeri ziyaretleridir.

2022 yilinda Aydin i1 Miidiirliigiimiiz ile Soéke, Nazilli ve Kusadas: Hizmet
Merkezlerinde toplam 320 engelli vatandasimiz ise yerlestirilmistir. Ozel sektorde ise
yerlestirilen vatandasimizin 270’1 erkek, 49’u kadindir. Kamu sektoriinde ise 1 erekek
vatandasimiz ise yerlestirilmistir. Bu yil ayrica 12 vatandasimiz Mudiirligiimiiz araciligl ile
calismak {izere yurtdisina gonderilmistir.

Aydin 11 Miidiirliigiimiiz ile Séke, Nazilli ve Kusadas1 Hizmet Merkezleri kayitlarina
gore 2022 yil1 itibariyle toplam 90.417 kisi kayitl isgiicii bulunmaktadir. 35.431 kisi de kayitl
issiz konumundadir.




Tablo 8: Issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu | 40-44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
£ 3| 22|35 |2 |2 |s|2|5|s|2|2|3|2|s|35|2|2|s5|2||s|<|s|3|<
¥4 4 ¥4 - x ¥4 4 = -
¥ o | e vl e Sl Sl S| S  mlels|lmle|S]ln eI F|e
19.884 | 15.547|35.431| 516| 635]1.151)|3.835]|3.230| 7.065 | 3.974 | 3.080 | 7.054 | 3.278 | 2.319 | 5.597 | 2.970| 1.860 | 4.830|2.491 | 1.595| 4.086 | 2.761 | 2.761 | 5.522| 59| 67| 126

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii (2022)

Il Miidiirliigiimiiz ile Nazilli, S6ke ve Kusadas1 Hizmet Merkezlerimize is istegi ile son bir yil igerisinde bagvuran veya daha 6nce kayd:
bulunup da son bir (éziirlii ve eski hiikiimliiler igin iki y1l) yil icerisinde is aramaya devam ettigini bildirilen kayith issiz say1s1 35.431 kisidir. il
Miidiirligiimiiz ile Nazilli, Soke ve Kusadasi Hizmet Merkezlerimize miiracaat edenlerin yas gruplarina ve cinsiyetlerine gore dagilimi

incelendiginde; 35.411 kayith issizin % 43,87’si erkek, % 56,12°si kadindir.



Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim1

Toplam Okur Yzar Okur Yzar k6 gretim OrtaOgret".n (Lise On Lisans Lisans Yuksek Lisans Doktora
Olmayan Dengi)
sls|2|s 5| 2|5 |3|S|s|s|2|s|35|2|5|3|2|5|s|2||3|<|5/[z3|z2
¥4 = ¥4 - - 4 ¥4 = -
AR v I N = N N O = N 0 v = . v = N v = N N v = N 0 v = N 0 v A = B2 A R~
19.884 | 15.547|35.431| 440| 156| 596| 274| 215| 489)6.337|6.768]13.105)| 6.537 | 5.245]11.782|3.138 | 1.386 | 4.524|3.027 | 1.698 |4.725| 126 78| 204 5 1

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu 1 Miidiirliigii (2022)

Il Miidiirliigiimiize miiracaat eden ve aktif olarak is arayanlarin 6grenim durumlarinin ve cinsiyete gore dagilim soyledir:
Erkeklerde en fazla miracaat % 43,53 ile ilk6gretim mezunlari, % 33,73 ile ortadgretim (lise ve dengi okul) mezunlarindan; kadinlarda, en fazla
miiracaatin % 32,87 ile ortadgretim (lise dengi), % 31,86 ile ilkdgretim mezunlarindan oldugu goriilmektedir. En az miracaat ise erkeklerde ve

kadinlarda doktora ve yiiksek lisans mezunlarindandir.

Tablo genel olarak incelendiginde miiracaat edenlerin; egitim durumuna gore kayitl igsizler incelendiginde; 13.105 ilkogretim mezunu kisi
ile ISKUR’a kayitli issizlerin %36,98sini olusturmaktadir. Ikinci sirada ise 11.782 kisi ile % 33,25'ni Ortadgretim (Lise ve Dengi Okul

mezunlarinin olusturdugu goriilmektedir.



Tablo 10: Kayith Issizlerin Meslek Grubuna Dagihm

Kayitli Issizler

Meslekler

Erkek Kadin Toplam
Bulro ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 887 2.603 3.490
Hizmet ve Satis Elemanlar1 3.306 4.808 8.114
Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar 5.662 8.114 13.776
Nitelikli Tar. Hay. Av. Or. ve Su Ur. Calisanlar 363 106 469
Profesyonel Meslek Gruplari 790 1.494 2.284
Sanatkar ve Ilgili Islerde Calisanlar 1.695 644 2.339
Silahli Kuvvetlerle Ilgili Meslekler 15 - 15
Teknisyenler, Teknikerler ve Yard. Pro. Mes. Mensuplari 886 1.068 1.954
Tesis ve Mak. Op. Ve Montajcilar 1.799 919 2.718
Yoneticiler 144 128 272
TOPLAM 15.547 19.884 35.431

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii (2022)

Il Miidiirliigiimiiz ile bagli Nazilli, S6ke ve Kusadas1 Hizmet Merkezlerine is istegi ile son bir yil
icerisinde basvuran veya daha once kaydi bulunup da son bir (6ziirlii ve eski hiikiimliiler i¢in iki y1l)
icerisinde is aramaya devam ettigini bildirilen kayitli issiz sayis1 35.431 kisidir. Bu kayith issizlerin %

43,87’s1 erkek, % 56,12’si kadindir.

I1 Miidiirliigiimiize miiracaat eden kayitli issizlerin mesleklere gore dagilimi incelendiginde;
Kuruma kayitli issizlerin toplamda % 38,88’si Nitelik Gerektirmeyen islerde Calisanlar, % 22,90°1 Hizmet
ve Satis Elemanlar1 ve % 9,85 nin Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan Elemanlar meslek gurubunda

oldugu goriilmektedir.

Kuruma kayitli erkek issizlerin % 36,41’ Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar, % 21,26’s1

Hizmet ve Satis Elemanlar1, meslek gurubundadir.

Kuruma kayith kadm issizlerin % 40,80’i Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar, % 24,18’i

Hizmet ve Satis Elemanlar1 meslek gurubunda calisanlar oldugu goriilmektedir.




Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Sayisi

L ) Issizlik Sigortasindan Faydalananlar
Iktisadi Faaliyet Kollar1
Erkek Kadin Toplam

Bilgi ve iletisim 38 21 59
Diger hizmet faaliyetleri 85 139 224
Egitim 67 239 306
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme {iretimi ve dagitim1 46 13 59
Finans ve sigorta faaliyetleri 16 26 42
Gayrimenkul faaliyetleri 115 41 156
Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri; hanehalklar

tarafindan kendi kullanimlarina yonelik olarak ayrim yapilmamis

mal ve hizmet lretim faaliyetleri 0 5 5
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 287 176 463
Imalat 1.277 657 1.934
Insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 50 166 216
Insaat 701 104 805
Kamu ydnetimi ve savunma; zorunlu sosyal givenlik 14 2 16
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 957 525 1.482
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 25 17 42
Madencilik ve tas ocakc¢iligi 107 17 124
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 136 223 359
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri |30 3) 35
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 106 44 150
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve

motosikletlerin onarimi 1.050 881 1.931
Ulastirma ve depolama 231 61 292
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 3 3
Toplam 5.341 3.362 8.703

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii (2022)

2022 yilinda issizlik sigortasindan yararlanan toplam 8.703 kisinin Iktisadi Faaliyet Kollarina gore
durumu incelendiginde; Toplamda issizlik sigortasindan en fazla yararlananlarin % 22,22’si Imalat, ve %
22,18’si Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi alaninda faaliyet
gosterenler olustururken; en az yararlananlarin ise % 0,5 ile Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri;
hanehalklar tarafindan kendi kullanimlarina yonelik olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet iiretimi
alaninda faaliyet gosterenler olusturdugu gortlmektedir.

2022 yihnda issizlik sigortasindan faydalananlara toplamda 101.996.047 TL 06deme
yapilmstir.




Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilimi

Genel Toplam 0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha Ustl
Kadin | Erkek | Toplam| Kadin | Erkek | Toplam| Kadin | Erkek | Toplam| Kadin | Erkek |Toplam
19.884 | 15.547 [35.431 | 8679 | 7.390 | 16.069 | 6.848 | 5.653 | 12501 | 4.357 | 2.504 | 6.861
Kaynak: ISKUR Genel Miidiirliigii (2022)

Kayitl issiz; ¢alisma ¢aginda ve giiciinde olan, ¢alismak isteyen, Kuruma basvurdugunda asgari
ticret diizeyinde gelir getirici bir isi olmayan, Kurum tarafindan heniiz kendisine is bulunamayan aktif
kayitlardaki kisilerdir. Kayith isgiliciinden, daha iyi sartlarda is arayanlar, emeklilerden is arayanlar ve
belli bir is yerinde ¢alismak isteyenler ¢ikarildiginda geri kalanlar kayith issiz sayilmaktadir.

Il Miidiirliigiimiiz ile bagh Nazilli, Soke ve Kusadasi Hizmet Merkezlerinde, kayith igsizlerin

bekleme siirelerine gore dagilimina bakildiginda % 45,35’i 0-6 ay arasinda, % 35,281 6-12 ay arasinda
ve % 19,36’s1 ise 1 y1l ve daha fazla siiredir kurumumuza kayitli oldugu goriilmektedir.
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Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme

Acik Tsler ise Yerlestirme
Meslekler
Toblam Kamu Ozel
P Erkek Kadin Erkek Kadin
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 1.949|1 - 411 712
Hizmet ve Satis Elemanlar1 14.493 |2 - 8.739 5.142
Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar 1152817 8 6.408 2476
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri
Calisanlar 220 4 101 45
Profesyonel Meslek Gruplari 1.332] - - 292 458
Sanatkar ve Ilgili Islerde Calisanlar 32732 1 1.290 423
Teknisyenler, Teknikerler ve yardimci 5 i 239 161
Profesyonel meslek Mensuplari 1.220
Tesis ve Makine Operatorleri ve
Montajcilar 4.705 2 ] 1.802 1511
Yoneticiler 79| - - 19 11
Bilinmeyen - |- - - -
TOPLAM 38.799 | 26 13 19.294 10.939

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii (2022)

2022 yilinda Aydim ilinde faaliyet gosteren tiim isyerlerinden kamu ve 6zel sektor dahil toplam
38.799 acik is talebi alinmistir. En fazla agik is % 37,35’ini olusturan 14.493 kisilik Hizmet ve Satis
Elemanlart meslek grubunda alinmustir. Ikinci sirada % 29,71ini olusturan 11.528 kisilik acik is ile
Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar meslek grubu gelmektedir. Ozel sektorde en az acik is 79 kisilik
Yoneticiler gurubunda alinmistir.

2022 yilinda toplam 30.233 kisi 6zel sektorde ise yerlestirilmis olup, bu yerlestirmelerin 19.294°1
erkek, 10.939°u kadindir. Bunlardan 26’s1 erkek 13’0 kadin olmak tizere toplam 39 kisi kamu isyerlerine
yerlestirilmistir.

En fazla ise yerlestirme kamuda 17 kisi ile Nitelik Gerektirmeyen Isler Meslek grubunda, 6zel
sektorde ise 13.381 kisi ile Hizmet ve Satis Elemanlar1 meslek gurubunda olmustur.

Ozel sektor ise yerlestirmede erkeklerde en fazla 8.739 kisi ile hizmet satis elemanlar1 meslek
grubu, ikinci sirada ise 6.408 kisi ile Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar gelmektedir. Ozel sektor
ise yerlestirmelerde kadinlarda en fazla 5.142 kisi ile hizmet satig elemanlar1 meslek grubu, ikinci sirada
ise 2.476 kisi ile Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar gelmektedir.
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Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu | 40-44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
sls| 2|5 sl25 5|2 |5|3|2|2|s|2|5|35|2||s|2||3|2||3|¢<
- x ¥4 - x ¥4 4 - 4
A v N~ 0 v = N v = 0 v = 0 v = - N 0 = - O O = v B =B A 0 A v B
10.952] 19.320| 30.272| 817 ] 2.168 | 2.985 | 2.753 | 5.696 | 8.449 | 1.744|3.493 | 5.237 | 1.132|2.101 | 3.233|1.180 | 1.604 | 2.784 | 1.346 | 1.483|2.829 | 1.958 | 2.683|4.641| 22| 92| 114

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii (2022)

I1 Miidiirliigiimiizce 2022 yili itibariyle ise yerlestirilenlerin yas gruplari ve cinsiyetlerine gore dagilimi incelendiginde; en fazla ise
yerlestirilenler genel itibariyle % 27,91 ile 20-24 yas grubunda, % 17,29 ile 25-29 yas grubunda, % 15,33 ile 45-64 yas grubunda oldugu

gorilmektedir.

Erkeklerde en fazla ise yerlestirme % 29,48 ile 20-24 yas grubunda, % 18,07 ile 25-29 yas grubunda olmustur. En az ise yerlestirmeler
ise, 65+ yas grubunda oldugu goriilmektedir.

Kadinlarda en fazla ise yerlestirme % 25,13 ile 20-24 yas grubunda, % 17,87 ile 45-64 yas grubunda olmustur. En az ise yerlestirilenleri
ise aktif niifus disinda olan 65+ yas grubunda oldugu goriilmektedir.

12



Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim ve Cinsiyet Durumlarina Gére Dagilim

Okur Yazar e Ortadgretim - . Y Uksek
Toplam Okur Yazar Ikogretim raogretin On lisans Lisans . Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
|| 5|z |%|8lzlw| 82| 5 |5|z|w|8|cls|5|z|«|8|c|s|8|cls|E
3 3 3 3 3 3 3 3 3
s | =< & s |<X| 8|8 =| 8| 8| <X S| 5| X | 8|3 |X| 8| |X| & |5|X2|&8|3|2| &
M LU = Molw [ [ M| = A LU = N W | = | M |w | = [ M |w|FF |[M|lw[F|M[{Ww| -
10952 | 19320 | 30272 | 10 | 18 | 28 | 197 | 438 | 635 | 5085 | 10453 | 15538 | 3105 | 5794 | 8899 | 1226 | 1222 | 2448 | 1285 | 1346 | 2631 | 44 |47 | 91 2 2

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii (2022)

[1 Miidiirliigiimiizce 2022 yili itibariyle ise yerlestirilenlerin 6grenim durumlarma ve cinsiyetlerine gére dagiliminin incelendiginde; en
fazla ise yerlestirilenlerin % 51,32’sini ilkdgretim mezunu, % 29,39’unu ortadgretim mezunu olusturmaktadir.

En fazla ise yerlestirilen kadilarin % 46,42’ini ilkogretim mezunu, % 28,35’ini de ortadgretim mezunlar1 olusturmaktadir.

En fazla ise yerlestirilen erkeklerin % 54,10’ unu Ilkdgretim mezunu, % 29,98ini ise ortadgretim mezunlari olusturmaktadir. En az ise
yerlestirilen erkeklerin Doktora mezunlari olugturmaktadir.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Ana Sektorlere ve Mesleklere gore Dagilimm

SEKTORLER ERKEK | KADIN| TOPLAM
Hizmet 10.416| 6.216 16.632
Sanayi 6.355| 4.462 10.817
Insaat 2.372 150 2.522
Tarim 177 124 301
TOPLAM 19.320| 10.952 30.272
MESLEKLER

Hizmet ve Satis Elemanlari 8.741 5.142 13.883
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 6.425| 2.484 8.909
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 1.804 1.511 3.315
Sanatkarlar ve Ilgili Iste Calisanlar 1.292 424 1.716
Biiro Hizmetlerinde Calisanlar 412 712 1.124
gf;?iiyﬁlizr;u"ﬁfﬁikerler ve Yardimcei Profesyonel 234 161 395
Profesyonel Meslek Mensuplari 292 458 750
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su iiriinleri Caliganlari 101 49 150
Yoneticiler 19 11 30
TOPLAM 19.320| 10.952 30.272

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii (2022)

2022 yilinda ise yerlestirilenlerin sektdrlere gore dagilimi incelendiginde; en fazla ise
yerlestirme; % 54,94 ile Hizmet sektoriinde, % 35,73 ile Sanayi sektoriinde ve % 8,333 ile Insaat

sektorunde oldugu goriilmektedir.

2022 yilinda en fazla ise yerlestirilen kadinlarin mesleklere gore dagilimi incelendiginde en
basta % 46,95 ile Hizmet ve Satis Elemanlar1 meslegi, erkeklerde de % 45,24 ile yine Hizmet ve

Satis Elemanlar1 meslegi oldugu goriilmektedir.
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Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

0-49 50+
Acilan Isyeri Sayisi 785 16
Kapanan Isyeri Sayisi 37 0
Fark 748 16

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii (2022)

Aydm ilimiz simrlar igerisinde ISKUR’a kayith 0-49 is¢i calistiran 785 isyeri, +50 isci
calistiran 16 isyeri agilmistir. Aydin ilimiz smirlar igerisinde ISKUR’a kayitl 0-49 isci calistiran
37 igyeri kapanmistir. 50+ is¢i ¢alistiran igyeri kapanmamustir.

Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde Ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylul | Ekim | Kasim | Aralik
Kurum Tarafindan
ise Yerlestirme
Sayisi 1.626 | 1.585 | 2.610 | 4.666 | 3.607 | 4.595 | 2.271 | 1.863 | 1.647 | 1.070 | 1.018 | 3.714
Ozel Sektor ise
Yerlesenler (SGK)

4.262 | 3.765 | 5.345 | 8.909 | 7.187 | 8.625 | 6.274 | 5.775 | 6.284 | 3.987 | 2.736 | 5.224
Etki Oram

39,44 | 43,69 | 46,75 | 5243 |50,19| 53,72 | 3543 | 31,27 | 2541 | 24,50 | 35,82 | 71,09

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu Il Midiirligii, Aydin SGK 11 Miidiirliigii (2022)

2022 yilinda 11 Midiirliigiimiiziin faaliyet alan1 icinde &zel sektorde ise yerlestirilenler
tizerindeki etki orani aylar itibariyle incelendiginde; toplamda etki % 44,27 olmaktadir. Y1l i¢inde
en yiiksek etki oranin % 71,09 ile Aralik ayinda oldugu, bunu % 53,72 ile Haziran ay1 ve % 52,43
ile Nisan ay1 takip etmektedir. Y1l i¢inde en diisiik etki oraninin ise % 24,5 ile EKim ayinda
gerceklestigi gorulmektedir.
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3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

ko gretim Ortadgretim Ortadgretim
Mezuniyet M g Kayit Yeni Kavit S Fark (i.0) Mezun M S
Vil ezun Sayisl vil eni Kayit Sayisi . Vil ezun Sayisi
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam | Kadn Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
2022 13.499 2022 12.022 1.477 2022 9.313
2021 6.332 6.818 13.150 2021 5.846 6.105 11.951 486 716 1.199 2021 5.012 4.907 9.919
2020 5968 6280 12.248 2020 5520 5823 11.343 448 457 905 2020 5.104 4909 10.013
2019 6.183 6.563 12.746 2019 5.789 6.059 11.848 394 504 898 2019 5.096 4.927 10.023
2018 5.748 6.075 11.823 2018 5.859 6.116 11.975 111 41 152 2018 5571 5.426 10.997
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kayit olan
Farklar Toplam
Kayit Yili Yeni Kayit Sayist Fark (0.6)
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadmn Erkek Toplam
2022 3.133
2021 2.613
2020 3.204
2019 3.397 3.397 3.397
2018 3.911

Kaynak: Aydin Milli Egitim Midirligi (2022)
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Fark (i.6)= Ilkdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.0)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yliksekokula kaydolan

Yeni mezunlarla ilgili béliimde kadin-erkek istatistiki bilgi bulunmadigindan toplam olarak alinmustir. Aydin ili Ilkégretim
okullarindan 2018-2022 yillar1 arasinda yillik ortalama 12.693 6grenci mezun olmustur. Buna ragmen Ortadgretim okullarina 2018-2022 yillari
arasinda yillik ortalama 11.827 6grenci kayit yaptirmis, Bunlardan yillik ortalama 10.053’°l mezun olmustur.

2022 yilinda ilkdgretimden 13.499 6grenci, ortadgretimden ise 9.313 dgrenci mezun olmustur.
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Tablo 20: Bélumler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan 6grenci

Fakulte / . BIEZ say1si
Yiiksekokul el 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
Ekonometri 0 0 11 27 23 23 9 7 28 19
Ekonometri (I.0.) 0 0 13 17 14 9 4 1 0 0
Ekonomi ve Finans 37 62 21 63 41 58 20 27 0 0
Ekonomi ve Finans (i.0.) 34 54 45 60 41 42 10 9 0 0
iktisat 0 0 4 3 19 35 23 17 40 38
AYDIN IKTISAT |iktisat (1.0.) 0 0 0 0 19 13 8 12 36 9
FAKULTESI
Maliye 0 0 13 25 19 33 24 38 31 38
Maliye (1.0.) 0 0 16 21 17 16 15 18 26 31
Uluslararas: iliskiler 0 0 0 0 0 0 5 8 21 42
(ingilizce)
Uluslararasi i‘liskiler 0 0 0 0 0 0] 1 1 20 34
(ingilizce) (1.0.)
TOPLAM 71 116 123 216 193 229 119 138 202 211
DIS HEKIMLIGI |Klinik Bilimleri 5 11 25 34 29 33 48 47 58 68
FAKULTESI
TOPLAM 5 11 25 34 29 33 48 47 58 68
EGiTIM . Bilgisayar ve Ogretim 21 13 22 16 12 2 2 3 0 0
FAKULTESI Teknolojileri
Ogretmenligi
Fen Bilgisi Ogretmenligi 8 40 11 40 13 31 2 25 14 30
iﬂlkﬁéretim Matematik 0 0 5 33 10 39 10 25 11 35
Ogretmenligi
ingilizce Ogretmenligi - - - - - 10 25 - -
(ingilizce)
Ingilizce Ogretmenligi 0 0 14 23 18 33 1 8 31 44
Miizik (")gretmenligi 17 7 21 14 20 31 17 18 9 9
Okul Oncesi 13 65 13 58 18 43 11 65 20 64
Ogretmenligi
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Okul Oncesi 23 64 18 52 32 33 21 56 0 0
Ogretmenligi (i.0.)
Ozel Egitim 0 0 0 0 0 0 0 0 38 35
Ogretmenligi
Rehberlik ve Psikolojik 17 45 14 36 16 55 16 51 25 67
Dan.
Rehberlik ve Psikolojik 20 36 18 33 19 45 25 39 0 0
Dan. (1.0.)
Resim-is Ogretmenligi 13 21 13 19 15 18 10 27 4 12
Simf Ogretmenligi 28 79 33 64 22 71 27 64 15 42
Smif Ogretmenligi (i.0.) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
§osya| Bilgiler 26 32 28 29 20 30 15 42 23 37
Ogretmenligi
Sosyal Bilgiler 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Ogretmenligi (1.0.)
Tiirkce Ogremenligi 0 0 15 22 18 27 10 26 19 26
TOPLAM 186 402 225 439 234 458 177 474 209 401
FEN FAKULTESI |Biyoloji 3 6 2 3 2 6 5 8 7 31
Fizik 1 0 1 0 0 0 0 0 13 10
Kimya 2 3 1 5 2 6 2 6 8 18
Kimya (i.0.) 0 3 2 1 0 0 0 0 0 0
Matematik 11 27 18 32 17 38 26 34 35 40
Matematik (I.0.) 3 4 2 1 1 2 0 2 0 0
TOPLAM 20 43 26 42 22 52 33 50 63 99
BASIN VE Alman Dili ve Edebiyati 0 0 0 0 5 7 2 9 24 37
TOPLUM
BiLIMLERI Arkeoloji 19 13 16 18 23 17 5 3 25 19
FAKULTESI —
Arkeoloji (1.0.) 19 11 20 19 30 10 8 5 0 0
Felsefe 15 35 10 26 12 25 7 22 20 33
Fransiz Dili ve Edebiyati 8 18 8 21 11 22 4 19 16 44
Ingiliz Dili ve Edebiyati 5 16 11 25 24 38 17 34 37 44
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Psikoloji 21 57 29 61 27 77 33 86 27 68
Sanat Tarihi 6 11 6 6 6 12 5 7 35 28
Sosyoloji 22 79 17 65 19 64 4 44 13 56
Tarih 13 19 23 28 15 26 9 19 57 31
Tiirk Dili ve Edebiyat 10 31 7 43 10 47 10 33 17 63
TOPLAM 138 290 147 312 182 345 104 281 271 423
HEMSBIRELIK |y msirelik 0 0 58 194 79 179 91 192 74 205
FAKULTESI
Lo 0 0 58 194 79 179 91 192 74 205
LAM
ILETISIM Gazetecilik 0 0 0 0 0 0 7 13 39 43
FAKULTESI
Gorsel iletisim Tasarim 0 0 0 0 0 0 0 0 25 56
Halkla iliskiler ve Reklamcilik 20 28 26 30 18 41 17 42 36 46
Halkla iliskiler ve Reklamecihk 0 0 0 0 0 0] 0 0 22 21
1.0,
Radyo Televizyon ve Sinema 21 14 22 9 19 14 29 13 50 32
TOP 41 42 48 39 37 55 53 68 172 198
LAM
MUHENDISLIK |Bilgisayar Miihendisligi 0 1 23 10 26 14 28 12 64 34
FAKULTESI (Ingilizce)
Elektrik-Elektronik 18 4 25 13 29 12 22 7 72 19
Miihendisligi (ingilizce)
Gida Miihendisligi (ingilizce) 9 19 4 32 8 44 12 36 14 40
insaat Miihendisligi (Ingilizce) 36 14 46 10 39 10 37 14 56 25
Makine Miihendisligi 33 6 54 6 41 14 42 5 65 16
(ingilizce)
TOP 96 44 152 71 143 94 141 74 271 134
LAM
NAZILLI{iBF  |Calisma Eko. ve End. iliskileri 28 30 23 42 22 38 15 16 31 37
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Cahsma Eko. ve End. iliskileri 18 42 18 34 15 36 5 7 24 21
1.0,
iktisat 54 66 51 68 50 74 23 14 35 30
iktisat (1.0.) 65 57 62 62 58 44 22 13 22 23
isletme 52 91 43 55 47 54 17 24 42 35
isletme (i.0.) 58 57 51 54 38 15 11 5 0 0
Kamu Ydénetimi 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0
Maliye 64 70 52 83 50 7 32 51 46 66
Maliye (i.0.) 76 65 64 64 58 70 26 8 30 25
Siyaset Bilimi ve Kamu Yon. 61 53 27 54 61 51 29 27 46 43
Siygset Bilimi ve Kamu Yon. 52 42 50 46 55 46 30 13 26 39
(1.0.)
Sosyal Hizmet 32 60 18 69 23 62 16 63 0 0
Uluslararas: iliskiler 35 57 35 71 39 75 23 36 31 57
Uluslararas: Qliskiler (i.0.) 39 43 56 55 38 46 27 21 13 36
Uluslararas: Iliskiler 20 13 17 34 17 33 12 27 0 0
(ingilizce)
Uluslararasi Ticaret ve Finans 26 32 0 3 7 2 10 14 0 0
Uluslararasi Ticaret ve Finans 32 26 26 27 2 3 4 4 0 0
1.0.)
Uluslararasi Ticaret ve 0 0 0 0 17 34 3 8 37 40
Finansman
Uluslararasi Ticaret ve 0 0 0 0 40 12 7 13 27 18
Finansman (i.0.)

TOP 712 805 593 822 637 772 312 364 410 470

LAM
Beslenme ve Diyetetik 0 0 5 50 4 45 11 100 10 88
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SAGLIK

Cocuk Gelisimi 0 7 7 57 3 46 4 64 5 84
BiLH\.{ILERI.
FAKULTESI Ebelik 0 0 0 75 1 77 3 78 0 89
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 0 0 0 0 0 0 0 0 15 58
TOP 0 7 12 182 8 168 18 242 30 319
LAM
SPOR Antrenérliik Egitimi 0 0 0 0 0 0 16 14 44 35
BILH\./.ILERI.
FAKULTESI Antrenérliik Egitimi (1.0.) 0 0 0 0 0 0 23 6 27 19
Beden Egitimi ve Spor Ogr. 0 0 0 0 1 0 22 18 20 9
Rekreasyon 0 0 0 0 0 0 15 15 42 20
Rekreasyon (1.0.) 0 0 0 0 0 0 17 11 28 11
Spor Yoneticiligi 0 0 1 0 1 1 13 12 41 18
Spor Yoneticiligi (i.0.) 0 0 0 0 0 0 18 14 33 17
TOP 0 0 1 0 2 1 124 90 235 129
LAM
SOK]_E. iSLETME Ekonomi 0 0 0 0 8 5 5 6 24 17
FAKULTESI
Insan Kaynaklar1 ve 12 59 10 55 12 48 14 50 19 46
Ydnetimi
insan Kaynaklari ve 0 0 0 0 8 23 8 14 9 22
Yonetimi (1.0.)
Kamu Yénetimi 31 41 19 34 20 18 22 24 34 44
Kamu Yénetimi (i.0.) 35 37 19 28 23 25 16 11 25 19
Lojistik Yonetimi (20-21 0 0 0 0 0 0 0 0 44 37
adi degisti)
Uluslararasi Lojistik ve 0 0 0 0 25 17 32 20 0 0
Tasimacihik
Uluslararasi Ticaret ve 34 30 20 27 18 24 29 23 40 29
Isletmecilik
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Uluslararasi Ti.caret ve 43 19 24 26 30 21 10 9 0 0
isletmecilik (1.0.)
Yonetim Bilisim 35 34 28 21 29 11 32 26 44 28
Sistemleri
Yénetim Bilisim 0 0 0 0 16 9 25 9 37 24
Sistemleri (i.0.)
TOPLAM 190 220 120 191 189 201 193 192 276 266
TIP FAKULTESI |Tip 89 81 84 70 114 114 132 116 142 146
TOPLAM 89 81 84 70 114 114 132 116 142 146
TURI“ZM ) Konaklama isletmeciligi 30 26 45 30 38 16 6 9 0 0
FAKULTESI .
Konaklama Isletmeciligi 27 17 49 26 32 12 16 5 0 0
1.0.)
Seyahat Isletmeciligi 20 16 19 32 17 12 8 5 21 13
Sexahat isletmeciligi 17 6 25 12 18 7 3 0 0 0
{.0.)
Turizm isletmeciligi 0 0 0 0 0 0 0 0 20 5
Turizm Rehberligi 26 16 30 17 24 23 16 21 32 29
Turizm Rehberligi (1.0.) 21 17 16 27 32 16 13 15 33 12
Yiyecek icecek 14 55 13 34 8 10 10 35 20 36
isletmeciligi
Yiyecek igecel.( . 24 22 28 29 7 5 8 6 0 0
Isletmeciligi (1.0.)
TOPLAM 179 175 225 207 176 101 80 96 126 105
VETI%RiNER Veteriner 43 27 64 36 87 56 73 59 61 85
FAKULTESI
TOPLAM 43 27 64 36 87 56 73 59 61 85
ZIRAAT Bitkisel Uretim 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FAKULTESI
Bahce Bitkileri 23 5 17 12 27 20 21 12 29 18
Bitki Koruma 15 14 32 17 28 9 21 14 34 13
Biyosistem Miihendisligi 17 23 24 21 16 25 18 21 34 28
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Peyzaj Mimarhgi 7 26 10 13 15 25 17 23 22 44
Sit Teknolojisi 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Tarim Ekonomisi 19 19 18 19 22 22 12 12 34 14
Tarim Makineleri 2 0 2 0 1 0 2 0 0 0
Tarimsal Biyoteknoloji 22 19 14 19 20 12 6 3 13 24
Tarimsal Yapilar ve 1 0 0 8 1 0 0 0 0 0
Sulama
Tarla Bitkileri 23 16 30 16 39 12 18 6 39 14
Toprak Bilimi ve Bitki 10 5 12 8 17 16 14 7 19 13
Besleme
Ziraat Miihendisligi (09- 3 0 0 0 1 0 0 0 0 0
10 kapandi)
Zootekni 21 10 15 6 21 9 33 6 32 14
TOPLAM 164 147 175 134 208 150 162 104 256 182
AYDIN SAGLIK |Beslenme ve Diyetetik 11 55 2 8 0 0 0 0 0 0
YO
Beslenme ve Diyetetik 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
1.0.)
Ebelik 1 79 0 12 0 1 0 2 0 0
Hemsirelik 85 84 7 9 3 3 4 3 0 0
TOPLAM 97 219 9 29 3 4 4 5 0 0
BEDEN EGITIMI |Antrenérliik Egitimi 26 10 20 19 32 13 11 5 0 0
VE SPOR YO
Antrendrliik Egitimi 27 9 34 13 34 10 10 2 0 0
1.0.)
Beden Egitimi ve Spor 27 21 25 18 33 19 10 4 0 0
Ogr.
Rekreasyon 17 8 11 14 23 12 7 6 0 0
Rekreasyon (1.0.) 15 13 24 11 30 14 2 1 0 0
Spor Yoneticiligi 24 13 15 14 24 11 3 3 0 0

24




Spor Yoneticiligi (i.0.) 22 10 16 15 24 14 5 6 0 0
TOPLAM 158 84 145 104 200 93 48 27 0 0
DEVLET Geleneksel Tiirk Miizigi 0 0 0 0 0 0 0 0 20 11
KONSERVATVARI
Piyano 0 1 1 0 1 1 1 1 0 1
Yayh Calgilar 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 1 2 2 1 1 1 1 20 12
SOKE SAGLIK  |Hemsirelik 90 90 6 8 6 4 1 3 0 0
YO
Cocuk Gelisimi 7 39 0 1 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 97 129 6 9 6 4 1 3 0 0
TURIZM ISL. VE  |Konaklama isletmeciligi 3 4 0 1 2 0 1 1 0 0
OTL. YO
Konaklama isletmeciligi 4 1 0 1 1 1 1 0 0 0
1.0,
Seyahat Isletmeciligi 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Seyahat isletmeciligi 2 1 0 0 1 0 0 0 0 0
i.0.)
Seyahat islt.ve Turizm 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0
Rehberligi
Seyahat islt.ve Turizm 0 0 0 2 1 1 0 1 0 0
Rehberligi (I.0.)
Turizm Rehberligi 2 1 1 0 0 0 2 1 0 0
Turizm Rehberligi (i.0.) 1 0 0 2 1 1 2 0 0 0
Yiyecek-icecek 0 3 1 1 0 0 0 0 0 0
isletmeciligi
Yiyecek-icecek 0 4 2 0 0 0 0 0 0 0
isletmeciligi (1.0.)
TOPLAM 13 15 5 9 7 4 7 3 0 0
ATCA MYO Biiro Yonetimi ve 13 19 11 16 19 9 10 32 21 37
Ydnetici Asis.
Biro Yonetimi ve 12 15 13 10 15 B 2 0 0 0

Yonetici Asis. (1.0.)
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Halkla iliskiler ve 19 46 14 35 14 85 17 25 30 52
Tamtim
Halkla ilisk”iler ve 24 32 23 17 27 19 6 9 25 25
Tamtim (1.0.)
Halkla iliskiler 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tarimsal isletmecilik 4 2 3 2 4 5 3 0 14 5
Tarimsal isletmecilik 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(1.O.) (10-11 kapandy)
Tapu ve Kadastro 39 31 33 22 24 29 25 30 30 88
Tapu ve Kadastro (i.0.) 34 24 32 22 19 14 16 15 29 24
TOPLAM 147 169 129 124 122 116 79 111 149 176
AYDIN MESLEK  |Basim ve Yayim 4 10 21 16 20 19 3 9 34 27
YO Teknolojileri (20-21
adi degisti)
Basim ve Yayin 3 3 - -
Teknolojileri
Bilgisayar 30 11 34 12 37 7 27 8 57 15
Programcihigi
Bilgisayar 29 4 33 7 22 10 22 5 44 11
Programaihg (1.0.)
Biro Yonetimi ve 10 11 14 21 3 34 8 22 24 28
Yon. Asistanhgi
Cocuk Gelisimi 1 39 1 47 1 55 3 43 7 64
Cocuk Gelisimi 7 44 2 48 3 48 2 45 5 58
1.0.)
Elektrik 22 0 25 4 40 1 19 0 52 0
Elektrik (i.0.) 4 0 7 0 5 1 8 0 38 2
Elektronik 19 1 21 2 28 2 19 1 42 1
Teknolojisi
Elektronik 13 0 7 0 6 0 1 0 0 0
Teknolojisi (1.0.)
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Endustriyel 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Elektronik

Giyim Uretim 1 11 0 7 0 3 0 0 0 0

Teknolojisi

Giyim Uretim 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0

Teknolojisi (1.0.)

ingaat Teknolojisi 34 7 32 3 21 8 23 2 52 12
i‘ns“aat Teknolojisi 21 4 44 5 26 2 29 1 46 6

1.0.)

isletme Yonetimi 8 18 12 22 19 13 8 12 31 31
Makine 0 0 0 0 8 0 12 1 41 2

Makine (i.0.) 16 0 11 0 1 0 0 0 0 0

Makine, Resim 3 3 - -

Konstriksiyon

Makine, Resim 21 2 17 3 11 4 1 0 30 6

Konstruksiyonu (20-

21 adi degisti)

Makine, Resim 11 4 9 2 1 0 0 0 0 0

Konstriiksiyon

1.0,

Mobilya ve 6 2 7 1 6 5 1 0 0 0

Dekorasyon

Mobilyave 4 0 4 0 4 0 2 0 0 0

Dekorasyon (i.0.)

Moda Tasarimi 2 13 1 20 2 24 0 6 11 35
Muhasebe 0 1 - -

Muhasebe ve Vergi 16 22 13 23 7 33 3 21 19 45
Uyg.

Muhase_l_ae ve Vergi 15 7 18 23 16 8 10 15 29 25
Uyg. (1.O.)

Otomotiv (1.0.) 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Otomotiv 0 0 0 0 17 0 10 0 39 3
Teknolojisi
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Otomotiv 12 0 3 0 1 0 2 0 0 0
Teknolojisi (1.0.)
Ozel Giivenlik ve 0 0 0 0 3 3 16 3 22 13
Koruma
Pazarlama 14 6 16 8 15 2 6 3 42 10
Tekstil (09-10 ad: 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0
degisti)
Tekstil Teknolojisi 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 322 219 353 275 323 283 241 204 665 394
AYDIN SAGLIK Anestezi 19 43 17 51 18 49 2 10 22 64
HIZMETLERI
MYO Cevre Saghg 7 22 37 47 26 27 24 21 26 34
Diyaliz 11 49 10 Bl 4 51 5 26 21 64
Fizyoterapi 9 44 10 47 14 50 7 25 19 69
ilk ve Acil Yardim 29 35 20 87 27 39 fS 22 37 49
ilk ve Acil Yardim (i.0.) 32 35 32 29 23 29 19 7 24 40
Tibbi Dokiimantasyon 14 33 23 39 12 32 9 15 32 41
ve Sek.
Tibbi Dokiimantasyon 16 30 17 85 16 88 8 12 26 32
ve Sek. (1.0.)
Tibbi Goriintiileme 17 29 28 40 27 34 5) 16 26 49
Teknikleri
Tibbi Laboratuvar (09- 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
10 adi degisti)
Tibbi Laboratuvar 8 41 17 36 27 44 4 22 22 56
Teknikleri
TOPLAM 162 361 206 412 194 383 98 176 255 498
BOZDOGAN MYO |Halkla iliskiler ve 8 18 8 18 5 12 4 14 20 29
Tanitim
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Halkla fliskiler ve 2 7 3 7 2 2 7 2 0 0

Tamtim (1.0.)

Hayvan Yet. ve Saghgi 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(09-10 ad1 degisti)

Laborant ve Veteriner 24 10 29 22 29 24 20 29 33 25

Saghik

Laborant ve Veteriner 17 21 35 17 31 24 22 24 33 27

Saghk (i.0.)

Pazarlama 3 0 1 0 1 0 0 0 0 0

TOPLAM 55 56 76 64 68 62 53 69 86 81

BUHARKENT Alternatif Enerji Kay. 20 2 11 1 13 2 15 2 25 1
MYO Teknolojisi

Bliro Yonetimi ve 12 21 10 28 13 24 13 28 26 43

Yonetici Asis.

Bliro Yonetimi ve 3 5 3 0 1 0 0 0 0 0

Yonetici Asis. (i.0.)

Cocuk Gelisimi 1 33 5 44 3 44 0 42 3 54

Cagr1 Merkezi 0 0 4 17 6 9 4 19 9 28

Hizmetleri

Tibbi ve Aromatik 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0

Bitkiler

TOPLAM 36 63 33 90 36 79 32 91 63 126

CINE MYO Anicihk (11-12 kapandy) 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Bankacilik ve 8 5 14 32 9 17 12 24 41 48

Sigortacihik

Bankacilik ve 0 1 3 7 7 6 5 2 0 0

Sigortacilik (1.0O.)

Et Endustrisi 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Et ve Uriinleri 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Teknolojisi

Gida Kalite Kontrolii ve 3 15 3 16 7 10 4 18 17 36

Analizi

Gida Kalite Kontrolii ve 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0

Analizi (i.0.)
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Gida Teknolojisi 6 13 5 21 8 22 9 35 16 49
Gida Teknolojisi (1.0.) 3 8 3 2 0 2 1 0 0 0
Organik Tarim 8 2 1 1 0 0 0 0 0 0
Siit ve Urunleri 5 1 11 4 4 4 4 2 20 9
Teknolojisi (11-12
kapandi)
Tarimsal isletmecilik 3 0 2 0 3 1 0 0 0 0

TOPLAM 38 46 43 84 39 62 35 81 94 142

DAVUTLAR MYO |Aseilik 10 7 30 22 16 24 10 12 34 29

ikram Hizmetleri 4 13 9 10 8 10 4 3 13 20
Turizm ve Otel 18 6 15 12 12 17 10 9 28 27
isletmeciligi

TOPLAM 32 26 54 44 36 51 24 24 75 76

DIDIM MYO As¢ihk 26 18 24 17 21 19 9 23 25 40

Asahk (.0.) 13 14 24 18 41 19 20 12 42 29
Gastronomi ve Mutfak 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0
Sanatlar1 (09-10 ad:
degisti)
Turizm ve Otel 14 5 13 9 15 12 16 7 30 27
isletmeciligi
Turizm ve Otel 11 7 15 6 11 11 10 4 23 15
isletmeciligi (1.0.)
Turizm ve Seyahat 14 9 23 9 9 9 8 3 41 29
Hizmetleri
Turizm ve Seyahat 12 7 15 6 12 1 6 4 24 14
Hizmetleri (i.0.)

TOPLAM 90 60 115 65 110 71 69 53 185 154
Dis Ticaret 3 6 8 9 5 3 3 4 22 15
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KARACASU  |Dis Ticaret iL.0.) 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0

MEMNUNE INCI [,

MYO Is Saghg ve Giivenligi 9 19 30 21 33 23 21 33 32 40
Isletme Yonetimi 4 5 6 7 5 3 2 8 14 15
Isletme Yonetimi (i.0.) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kuyumculuk ve Taki Tasarimi 1 1 2 2 2 1 0 2 0 0
Mimari Dekoratif Sanatlar 11 12 20 18 3 14 8 17 27 40
Mimari Dekoratif Sanatlar (1.0.) 12 6 12 10 4 7 1 0 0 0
Mimari Restorasyon 17 23 21 29 10 16 5 23 30 44
Mimari Restorasyon (i.0.) 11 11 18 11 10 13 9 9 33 37
Muhasebe (09-10 adi degisti) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 5 7 5 8 2 9 1 3 24 24
Pazarlama 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pazarlama (1.0.) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Turizm ve Otel isletmeciligi 5 5 2 4 4 4 8 8 28 13
Turizm ve Otel isletmeciligi (i.0.) 2 0 0 1 2 1 0 0 0 0

TOPLAM 83 97 126 120 80 94 58 102 210 228

KOCARLI MYO Cocuk Gelisimi 0 0 0 0 0 0 0 0 4 36
Endiistri Bitkileri Yetisttirme ve 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Seracihik
Laboratuvar Teknolojisi 5 13 5 27 13 26 6 29 16 35
Organik Tarim 6 5 13 6 13 6 10 4 25 12
Peyzaj Uygulama ve Sus Bitkileri 0 1 0 0 0 0 0 0 14 14
Peyzaj ve Sus Bitkileri 0 0 0 0 1 5 0 1 0 0
Peyzaj ve Siis Bitkileri Yetistiriciligi 2 5 2 7 0 0 0 1 0 0
(20-21 adi degisti)
Tarim Makineleri 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 4 13 6 6 1 11 1 7 3 23
Uretimde Kalite Kontrol 0 0 0 0 7 4 15 5 18 12

TOPLAM 18 37 26 46 35 52 32 47 80 132
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KOSK MYO Gida Kalite Kontrolii ve Analizi 5 30 8 33 9 33 6 31 26 50
Gida Kalite Kontrolii ve Analizi 0 8 0 2 1 1 0 0 0 0
1.0.)
Gida Teknolojisi 8 15 9 34 10 32 6 34 18 62
Gida Teknolojisi (i.0.) 1 5 3 1 0 1 0 0 0 0
Lojistik 35 19 36 24 39 18 34 23 49 51
Lojistik (1.0.) 24 5 31 8 13 12 3 2 0 0
Yerel Yonetimler 17 19 35 32 19 32 8 12 37 17
Yerel Yonetimler (i.0.) 19 10 12 12 6 4 0 0 0 0
TOPLAM 104 106 134 146 97 133 57 102 130 180
KUYUCAK MYO |Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
Uygulamalari
Isletme Yonetimi 8 9 14 8 6 5 5 2 16 18
Kooperatifcilik 6 3 14 8 2 3 2 0 0 0
Kooperatifeilik (1.0.) 8 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Muhasebe 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar: 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.0.)
Pazarlama 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Yerel Yonetimler 10 16 22 19 21 13 6 8 14 10
Yerel Yonetimler (i.0.) 13 11 15 6 3 3 1 0 0 0
TOPLAM 47 43 66 41 33 25 14 10 30 28
NAZILLIMYO Bankacilik ve 22 35 31 37 28 35 21 29 37 53
Sigortaciik
Bankacilik ve 17 30 28 34 34 38 15 16 53 38
Sigortacilik (1.0O.)
Dis Ticaret 26 18 27 17 24 12 9 10 32 32
Dis Ticaret (1.0.) 15 8 18 8 20 5 7 9 41 15
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Isletme Yonetimi 11 18 16 15 22 14 10 12 31 32

islgtme Yonetimi 17 6 8 8 6 4 9 4 17 20

1.0,

Lojistik 28 16 32 28 20 27 27 21 32 25

Lojistik (1.0.) 19 12 29 11 30 13 22 9 41 20

Menkul Kiy. ve 14 11 16 5 10 6 5 3 29 14

Sermaye Piyasasi

Menkul Kiy. ve 3 0 2 0 1 3 0 0 0 0

Sermaye Piyasasi

1.0.)

Tekstil 3 4 1 0 1 0 0 0 0 0

Teknolojisi

TOPLAM 175 153 203 163 196 157 125 113 313 249

NAZiLLi SAGLIK |Evde Hasta 10 45 28 31 25 41 28 32 32 43
HIZ. MYO Bakim

Evde Hasta 11 16 25 23 22 34 16 40 14 49

Bakim (1.O.)

Fizyoterapi 0 0 0 0 0 0 0 0 12 49

Yash Bakimi 10 31 12 34 14 43 16 27 16 46

Yash Bakimi 3 17 9 13 25 36 13 25 23 40

.0,

TOPLAM 34 109 74 101 86 154 73 124 97 227

SOKE MYO Alternatif Enerji 14 2 15 0 11 0 4 1 32 10

Kaynaklan Tek.

Ascilik 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Bankacilik ve 13 30 11 31 8 16 15 26 19 42

Sigortaciik

Bilg. Destekli 16 9 27 9 26 12 16 7 32 27

Tasarim ve

Animasyon

Dis Ticaret 13 13 13 7 13 15 i) 8 40 23
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Elektrik 14 0 27 0 41 0 15 1 51 3
Elektrik (i.0.) 10 0 5 0 2 0 1 0 0 0
Halkla iliskiler ve 8 14 7 30 5 26 19 29 19 45
Tanitim
ikram Hizmetleri 3 3 1 1 0 0 0 0 0 0
Mekatronik 27 1 47 2 51 5 28 2 53 9
Mekatronik (i.0.) 8 0 4 0 2 0 0 0 0 0
Moda Tasarimi 0 13 4 13 2 11 3 25 9 44
Moda Tasarimi 1 11 0 7 2 9 0 4 9 31
1.0.)
Otomotiv 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Otomotiv 13 0 22 1 19 0 13 0 39 2
Teknolojisi
Otomotiv . 9 0 6 0 12 0 10 0 40 1
Teknolojisi (I.0.)
Tekstil 0 7 2 3 1 2 0 0 0 0
Teknolojisi
Turizm ve Otel 1 0 1 1 8 0 0 0 0 0
isletmeciligi
TOPLAM 150 103 193 105 199 96 139 103 343 237
SOKE SAGLIK Ameliyathane 11 36 13 47 20 43 10 48 13 57
HIZ. MYO Hizmetleri
Evde Hasta Bakim 0 0 0 0 0 0 0 0 14 28
ilk ve Acil Yardim 22 34 20 33 16 37 24 47 19 53
ilkﬂve Acil Yardim 25 29 26 32 19 34 6 3 0 0
1.0,
Tibbi Gérinttleme 11 29 22 35 21 44 26 39 26 46
Teknikleri
TOPLAM 69 128 81 147 76 158 66 137 72 184
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SULTANHISAR Bitki Koruma 4 3 11 3 8 3 13 6 25 6
MYO
Fidan ve Fidecilik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(09-10 ad1 degisti)
Fidan Yetistiriciligi 7 0 2 0 1 0 1 0 0 0
insan Kaynaklar 8 32 6 26 10 45 12 29 15 46
Ydnetimi
insan Kaynaklar 7 18 o) 11 9 18 3 19 22 20
Yonetimi (1.0.)
isletme Yonetimi 7 6 8 8 7 7 5 7 12 19
Kuaforliik (i.0.) 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Pazarlama 4 1 14 1 4 4 7 1 22 9
Sa¢ Bakimi ve 2 36 5 56 3 39 3 42 4 67
Guzellik
Hizmetleri
Sa¢ Bakimi ve 8 40 7 50 5 39 6 60 7 66
Guzellik
Hizmetleri (i.0.)
Tarimsal 3 0 8 4 2 3 1 0 15 5
isletmecilik
Tibbi ve Aromatik 4 6 2 8 3 0 0 0 0 0
Bitkiler
TOPLAM 54 143 63 162 52 158 Sl 164 122 238
YENIPAZAR MYO |Bankacilik ve 21 34 22 46 15 33 17 32 41 57
Sigortacilik
Bankacihk ve 14 21 16 20 5 29 4 2 32 25
Sigortacilik (1.0O.)
Emlak Yénetimi 18 11 16 17 13 5 5 7 22 12
(20-21 ad1 degisti)
Emlak ve Emlak 0 1 0 0 0 0 5 4 0 0
Yonetimi (i.0.)
isletme Yonetimi 7 14 13 8 9 6 7 4 0 0
isletme Yonetimi 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0

1.0,
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Maliye 26 32 32 50 21 52 19 22 46 55
Maliye (i.0.) 23 21 11 27 7 14 4 5 26 19
Muhasebe 1 0 - -
Muhasebe ve Vergi 8 15 2 21 9 22 5 13 29 32
Uygulamalar
Perakende Satis ve 1 2 4 2 1 1 0 0 0 0
Magaza Yonetimi

TOPLAM 119 153 116 191 80 162 67 89 196 200

MEZUN Yeni kayit olan 6grenci
sayis1
2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
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Adnan Menderes Universitesinden 2021-2022 egitim dgretim yilinda tim lisans egitimi
veren fakiiltelerden ortalama 4.547 dgrenci mezun olmaktadir. Nazilli Tktisadi ve Idari Bilimler
Fakultesi % 14,86’lik mezun sayisiyla en ¢ok mezun veren fakiltedir. Bunu % 14,31 ile Egitim
Fakiiltesi ikinci olarak, Soke Isletme Fakiiltesi ile Basin ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi ise %
8,46’lik mezun sayisiyla {igiincii olarak takip etmektedir.

Adnan Menderes Universitesinden 2022 yilinda mezun 3.649°zu erkek, 4.933"ii kiz olmak
Uzere toplam 8.582 kisi mezun olustur.

2022-2023 egitim - 6gretim yilinda 7.455°1 kiz, 6.490°1 erkek olmak Uzere toplam 13.945 kisi
yeni kayit yaptirmustir.
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4. 1L ISTIHDAM VE MESLEKI EGITiM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlari

Tablo 21
TOPLANTI ve SORUMLU /iLGILI PLANLANMIS GERCEKLESME
KARAR NO KARAR KURULUS FAALIYETLER DURUMU SORUNLAR
Mesleki ve Teknik Anadolu
Liselerimizin bunyesinde
Mesleki ve Teknik Egitim
programlarinin agilmast ile
limizde 51 kurumumuzda
Mesleki Egitim Programm
uygulanmaya baglanmustir.
Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerimizin Bu dogrultuda
biinyesinde Mesleki ve Teknik Egitim okullarimizin ¢ncelikle
programlarinin agilmast ile Ilimizde 51 bunyesinde bulunan
kurumumuzda Mesleki Egitim Programi alanlarda ¢irak 6grenci
2022/1-1 uygulanmaya baslanmistir. Bu dogrultuda kayd1 almalari esast ile
okullarimizin 6ncelikle biinyesinde bulunan o listede belirtildigi tizere
alanlar dogrultusunda ¢irak 6grenci kaydi Aydmn I_l_ Mllh ) [limizin ilgeler bazinda 10
almalar1 esas ile hareketle Ilimizin ilgeler Egitim Midirligi bolgeye ayrilmasina ve

bazinda 10 bolgeye ayrilmasina ve bolgedeki
okullarimizin belirlenmis meslek alaninda ve
diploma telafi programinda kayit alanlarinin
olusturulmasi.

bolgedeki okullarimizin
listede belirtilen meslek
alaninda ve diploma telafi
programinda kayit
alanlarinin olusturulmustur.
Alman Karar 02/02/2022
tarihli ve 42952103 sayil
Valilik Makam Onay ile
tim ilgelerimize
duyurulmustur.
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809 adet isbas1 egitim

, Aydm Calisma ve Is . . programi baslatilmus,
2022/1-2 2022 yih Isgiicii Egitim Planinin onaylanmasi. Kurumu il Kurs ve igbast egitim 2.873 kisi bu
o en e e programlarinin agilmast
Midirligi programlardan
faydalanmustir.
. Rapor Genel
il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2021 yil | Aydin Galisma ve I Miidiirliigimiize
2022/1-3 Faaliyet Raporu'nun onaylanmasi. Kurumu II snderilmi
Miidiirliigii gonderilmis ve
yayimlatilmistir.
2022/1-4 Transfer Elemanlh(jfurizm) mesleginin 2022 yili Aydlt;{Cahsm?lve Is Bu meslekte kurs Mes\(lai)l;;ti dleegll(suﬂr(;lgl
[sgiicii Egitim Planina eklenmesi. urumu acgilmasi planlanmustir. y
Midiirligi acilamamustir.
Engelli ve eski hiikiimliilerin kendi isini
kurmalarma yonelik hibe projeleri kapsaminda
Aydin Calisma ve is Kurumu Il Miidiirliigiine _ 18 proje icin ilgili
yapilan ve asagida l.istelenen 21 adet proje Aydin Calisma ve [s 5 21 ad_e_t prole" Komisyonca onay
2022/1-5 basw‘lrufu?un :[am.an.n I¢in "projelerin engelli ve Kurumu il (Ci}eegneerll ﬁigg;ﬁle}(ulgszz verilmis, onay verilen
eski hiikiimliilerin Is hayatina kazandirilmasi Miidiirliigii snderil gt . projelerden 4’ii faaliyete
agisindan 6nemli oldugu, uygulanabilir ve gelir EONACTIMISHL. gecmistir.
getirici 6zellikte oldugu goriisti” ile birlikte
olumlu goriis verilmesi.
Jantsa Jant San. ve Tic. A.S. unvanli igyerinin
basvurusu dogrultusunda, bu isyerinde imalat Aydmn Calisma ve Is Y1l boyunca ilgili Diizenlenen
2022/2-1 sektoriinde ve mesleklerinde diizenlenecek Kurumu il isyerinde [EP programlarda vardiyali
isbagi egitim programlarinin ii¢ vardiya seklinde Midiirligii diizenlenmesi sistem uygulanmustir.

uygulanmasi.




2022/2-2

Efeler Tlgesi Aydin Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesinde; ilimizde, Matbaacilik
alaninda hizmet veren 57 is yeri bulunmakta
ancak Mesleki ve Teknik Egitim veren
okullarimizda Matbaa Teknolojisi Alant
bulunmadigindan is yerlerinin yetismis
eleman talebine cevap verememesi
sebebiyle, ilimiz Efeler Ilgesinde bulunan
Aydi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
biinyesinde Matbaa Teknolojisi Alani, Baski1
Oncesi Dali ile Ofset Baski Sistemleri
dalinin ac¢ilmasi.

Aydn 11 Milli
Egitim Mudirlagi

12.05.2022 tarihli ve
49493624 sayil1 yazi ile
Valilik onayina
sunulmustur. Valilik
onay1 neticesinde
18.05.2022 tarihli ve
49890333 sayili yazi ile
Milli Egitim Bakanligina
uygun goruse
sunulmustur.

2022/2-3

Efeler Ilgesi Aydin Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesinde;

[limizde, medya, iletisim ve yaymcilik
sektoriinde hizmet veren 81 is yeri
bulunmaktadir. Ilimizdeki Okullardan mezun
olan Grafik ve Fotograf Alan1 6grenci
sayimiz ile Medya, iletisim ve yayincilik
sektoriindeki is yerlerinin yetismis eleman
talebini karsilayamamasi sebebiyle, {limiz
Efeler Ilgesinde bulunan Aydin Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi bunyesinde Grafik ve
Fotograf Alani, Grafik Dal1 ile Fotograf
dalinin agilmasi.

Aydm il Milli
Egitim Miidiirligi

12.05.2022 tarihli ve
49493626 say1l1 yazi ile
Valilik onayina
sunulmustur. Valilik
onay!1 neticesinde
18.05.2022 tarihli ve
49890333 sayili yazi ile
Milli Egitim Bakanligina
uygun goriise
sunulmustur.
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2022/2-4

Isletmelerde Beceri Egitimi ve Staj Calismalari
kapsaminda;

Mesleki ve Teknik Egitim Kurumlarimzdaki
Ogrencilerin mesleki bilgi, beceri, tutum ve
davranig gelistirmelerini, okulda olmayan tesis,
arag gereci tantyarak gergek iiretim, hizmet
ortamina ve Is hayatina uyumlarini saglamak
amactyla Beceri Egitimi Dersi ve Staj
egitimlerini Isletmelerde yapmalari, 3308 Sayili
Mesleki Egitim Kanununun 18. maddesinde yer
alan hiikiim geregi; 10 ve daha fazla personel
caligtiran isletmeler; ¢alistirdiklart personel
sayisinin %5' inden az olmamak tizere Mesleki ve
Teknik Egitim okul ve kurumu 6grencilerine
Beceri Egitimi, staj ve tamamlayici egitim
yaptirmakla yiikiimlii tutulmus olup,
Ogrencilerin, okulda teorik ve uygulamali
egitimlerle 6grendikleri kazanimlarini
pekistirebilmeleri i¢in kazammlarina uygun
bulunan isletmelerde Beceri Egitimi ve Staj
yapabilmesi i¢in Isletmelerin kanunen anilan
yukamluluklerini yerine getirmeleri.

Aydm il Milli
Egitim Miidiirliigi

Isletmelerde Meslek
Egitimi ve Yaz Staj1
Calismalar1 kapsaminda
[limiz Efeler ilgesi
Mimar Sinan Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi
yenilenebilir enerji
teknolojileri
ogrencilerinin yaz staji
ve mesleki egitimleri ile
ilgili is ve islemler; ilgili
firmalar ve okul
midirligl tarafindan
yapilan goériismeler
neticesinde
¢coziimlenmistir.

2022/3-1

Aktif Isgiicii Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine
fliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik'in 25(4) ve 40(1). maddeleri
dogrultusunda il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kuruluna ait kurs ve programlarin mesai
saatleri ve gunlerinin belirlenmesi yetkisinin
Aydm Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii
ve bagl hizmet merkezlerine (Kusadasi,
Nazilli ve Soke) verilmesi.

Aydm Calisma ve Is
Kurumu {1
Midirlugi

Isyerlerinden gelen
taleplere gore IEP mesai
saatleri ve giinleri il
Midiirliglimiiz ve
hizmet merkezlerimizce
belirlenmistir.

Uygun gorilen mesai
saat ve giinlerinde IEP
diizenlenmistir.
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Isbas1 egitim programlarimin 5.000 katilime1

809 adet IEP

ile 2022 y1ili isgiicii eg_“;itim planina Aydin Calisma ve Is Meyzuat degisiklik’leri diizenlenmis, bu
2022/3-2 eklenmesi. Kurumu 11 dogrultusunda [EP’ler | = o ela
Midiirligii dizenlenecektir. progr ’ 3
katilmistir.
Duzenlenmesi planlanan istihdam garantili
kurslar i¢in Protez Tirnak Yapimi ve Aydin Calisma ve Is| Séz konusu mesleklerde | Mevzuat degisiklikleri
2022/3-3 Uygulayicist mesleginin 25 kisi ile 2022 yili Kurumu {1 kurs agilmast nedeniyle kurslar
) isgilicli egitim planina eklenmesi. Midurligi planlanmistir. diizenlenememistir.
2022/2 dénemi i¢in basvuruda bulunan 6'st Hgili' k'omisyonca' 12.
2092/3-4 engelli ve 8'i eski hiikiimlii kendi isini kurma _ 14 proje Pf‘I’Je lgm onay :]_el‘;l_lﬁm
- . .- . . olu roje sanioi tie
hibe destegi projeleri Kurulumuzca Aydl?{gﬂ;igl?lve Is degerlendirilmek {izere kin d?i fni Curma
uygulanabilir ve siirdiiriilebilir bulunmus olup, e 1o Genel Midirliigiimiize | . 3
Midiirligii sOzlesmesi imzalanmustir.

tim projeler i¢in olumlu goriis verilmesi.

gonderilmistir.

Kurulma g¢aligsmalari
devam etmektedir.
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2022/3-5

Il diizeyinde uygulanmak iizere ilgili kurum ve
kuruluslara bildirilen Istihdami koruyucu,
gelistirici tedbirlerin uygulanmasini, kurumlar
arasinda koordinasyonu saglamak yiikiimliiliigii
geregi; 2022-2023 egitim 6gretim yilindan
itibaren ilimiz mesleki ve teknik ortaggretim
kurumlarinin saglik alaninda 6grenim goren 11.
ve 12. Sinif égrencilerinin i1 Saglik
Miidiirliigline bagl kurum ve kuruluglarda
Isletmelerde Mesleki Egitim Staji kapsaminda
ise yerlestirme islemlerinin 11 Milli Egitim
Miidiirliigii ve Il Saglik Miidiirliigii arasinda
Haziran 2022 tarihinde imzalanan protokol
dogrultusunda planlanmasina ve yiiriitiilmesi.

Aydin 11 Milli
Egitim Miidiirligi

Aydmn i1 Milli Egitim
Miidiirliigii ile Aydin Il
saglik Midirligi
arasinda "Mesleki
Egitim Uygulamalar1"
Isbirligi Protokolli
Haziran 2022 tarihinde
imzalanarak yiirtirliige
girmistir. 21.07.2022
tarth ve 53903802 sayili
yazi ile Ilimiz Ilcelerine
duyurulmustur.
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Buharkent Ilgesi Buharkent Cok Programli
Anadolu Lisesinde; Gida Teknolojisi Alani,

02.11.2022 tarihli ve
62606215 sayili yazi ile
MEB Mesleki ve Teknik

Gida Teknolojisi Dal1 agilmasi. Aydn i1 Milli Egitim Genel
2022/4-1 Egitim Miidiirliigii Miidiirliigiine Valilik
uygun goriisii ile
yazilmustir.
02.11.2022 tarihli ve
L 62606215 sayili yazi ile
Buharkent Il¢esi Buharkent Cok Programli MEB Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi biinyesinde, 2 sinifli e s
2022/4-2 A S Aydm 11 Milli Egitim Genel
UygulamaCocuk Gelisimi ve Egitimi Alani, Esitim Miidiirliisii Miidiirliiziine Valilik
Erken Cocukluk ve Ozel Egitim Dali agilmas. sttim Muduriugu uaur Ugl{n? a H
uygun goriisii ile
yazilmistir.
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Buharkent Ilgesi Buharkent Cok Programli
Anadolu Lisesinde; Ogrenci talebi olmamasi

02.11.2022 tarihli ve
62606215 sayili yazi ile
MEB Mesleki ve Teknik

2022/4-3 [1 Milli giti
nedeniyle; Muhasebe ve Finansman Alaninin Evﬁydltﬁ/{l} Cll\/hih .. Mi ;:g ;F}T.Geiell.l.k
tiim dallariyla birlikte kapatilmasi. gtitm Mucduriugt uaur Ugl{n? a H
uygun goriisii ile
yazilmistir.
02.11.2022 tarihli ve
L 62606215 sayili yazi ile
Buharkent Il¢esi Buharkent Cok Programli MEB Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesinde; Ogrenci talebi olmamasi Lo ...
2022/4-4 o L - Aydm II Milli Egitim Genel
nedeniyle; Bilisim Teknolojileri Alaninin tiim Esitim Miidiirliisii Miidiirliiziine Valilik
dallariyla birlikte kapatilmasi. gtim Muduriugu udur Ugl{n? a t
uygun goriisii ile
yazilmistir.
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Bozdogan Ilgesi Bozdogan Ismet Sezgin
Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesinde; Ogrenci

02.11.2022 tarihli ve
62606215 sayili yazi ile
MEB Mesleki ve Teknik

talebi olmamasi nedeniyle; Cocuk Gelisimi ve Aydm i1 Milli Egitim Genel
2022/4-5 Egitimi Alaninin tim dallariyla birlikte Egitim Mudirligi Miidiirligiine Valilik
kapatilmasi. uygun goriisii ile
yazilmistir.
02.11.2022 tarihli ve
Bozdogan Ilgesi Bozdogan Ismet Sezgin 62606215 say1li yazi ile
Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesinde; Ogrenci MEB Mesleki ve Teknik
2022/4-6 talebi olmamasi nedeniyle; Hasta ve Yash Aydm i1 Milli Egitim Genel
Hizmetleri Alaninin tiim dallariyla birlikte Egitim Mudirligi Midiirliigiine Valilik
kapatilmasi. uygun goriisi ile
yazilmistir.
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[limiz Efeler Ilcesi Aydin Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi blinyesinde Matbaa Teknolojisi

02.11.2022 tarihli ve
62606215 sayili yazi ile
MEB Mesleki ve Teknik

2022/4-1 Alani, Baski Oncesi Dali ile Ofset Bask1 vAydln I.l. Mllh . . Eg 1‘F‘1rVI1Genel .
Sistemleri Dalinin agilmas. Egitim Midirligu Miidiirliigiine Vghhk
uygun goriisii ile
yazilmistir.
02.11.2022 tarihli ve
62606215 sayili yazi ile
[limiz Efeler Ilgesi Aydin Mesleki ve Teknik MEB Mesleki ve Teknik
2022/4-8 Anadolu Lisesi biinyesinde Grafik ve Fotograf Aydin 11 Milli Egitim Genel
Alam, Grafik Dali ile Fotograf Dalinin agilmasi. | Egitim Midirligi Miidiirliigiine Valilik
uygun goriisii ile
yazilmistir.
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Efeler Ilgesi Dalama Cok Programli Anadolu

02.11.2022 tarihli ve
62606215 sayili yazi ile
MEB Mesleki ve Teknik

Lisesinde; Yiyecek Igecek Hizmetleri Alani, Aydm 11 Milli Egitim Genel
2022/4-9 Yiyecek Igecek Hizmetleri Dali agilmast. Egitim Midurligi Midiirliigiine Valilik
uygun goriisii ile
yazilmistir.
02.11.2022 tarihli ve
Sultanhisar [loesi Atca Sehit Ufuk Demirk 62606215 sayili yazi ile
ultannisar 11¢es1 ca Hcni emirkiran MEB Mesleki ve Teknik
Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesinde; Mobilya o e
2022/4-10 : . B Aydin 11 Milli Egitim Genel
ve I¢ Mekan Tasarimi Alani, Mobilya Uretim Esitim Miidiirlisi Miidiirliiiine Valilik
Teknolojisi Dal1 agilmast. gtirm Muduriug udur uglin? a t
uygun goriisii ile
yazilmistir.
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02.11.2022 tarihli ve

62606215 sayili yazi ile
MEB Mesleki ve Teknik

Soke Ilcesi Soke Cafer Efe Mesleki Ve Teknik
2022/4-11 Anadglu Fls?s1n<1'e; Ogrenci talebi o.lmamaS{ Aydmn i1 Milli Egitim Genel
nedeniyle; Glizellik ve Sag Bakim Hizmetleri Esitim Miidiirliizii Miidiirligiine Valilik
Alaninin tiim dallariyla birlikte kapatilmasi. gtiim Muduriugu udur Ugl{n? a t
uygun goriisii ile
yazilmistir.
‘ 02.11.2022 tarihli ve
[limizde yer alan Mesleki ve Teknik Anadolu 62606215 sayili yazi ile
Liselerimizin blnyesinde Mesleki ve Teknik MEB Mesleki ve Teknik
Egitim programlarinin agilmast ile Ilimizde 51 Egitim Genel
kurumumuzda Mesleki Egitim programi Miidiirliigiine Valilik
uygulanmaya baslanmistir. Bu dogrultuda uveun ebriisi ile
2022/4-12 okullarimizin dncelikle biinyesinde bulunan Aydn il Milli ygun gorusu r'e
Egitim Miidiirligi yazilmistir. Ayrica [limiz
ilcelerine 10.11.2022

alanlarda ¢irak 6grenci kaydi almalar: esast ile
[limiz ilgelerinin 11 bdlgeye ayrilmasina ve
bolgedeki okullarimizin yine belirlenen meslek
alaninda ve diploma telafi programinda kayit
alanlarinin olusturulmasi.

tarth ve 63286270 sayili
yazi ile gerekli duyurular
yapilmis ve bolgeler
olusturulmustur.
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2022/4-13

Tiirkiye Sakatlar Konfederasyonu Aydin
Temsilcisi Ayse HISIL CINGIT; devam eden
engelli ve eski hukimlu projelerin -artan
maliyetler nedeniyle- ekonomik olarak sikinti
yasamamasi ve siirdiiriilebilirliklerinin
korunmasi adina bu projeler i¢in ilgili

Komisyonca ek destek saglanmasini 6nermistir.

Bu talebin ilgili Komisyona iletilmesi icin
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiine
bildirilmesi.

Aydm Calisma ve Is
Kurumu i1
Midiirligi

flgili Komisyon
uyesinden taleplerini
aciklayici bir yazi
istenecektir.

Yazili talep gelmemistir.

Bununla birlikte, yil
icinde Genel
Midiirligiimiize
bildirilen Il
Mudarligimiiz
gortislerinde bu talep
iletilmistir.

50




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara Iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Acilan Katilan Kursiyer Saysi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin |Toplam
Toplam 0 0 0 0 0 0 0
Tablo 22 b: Kurslara lliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayist | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Toplam 0 0 0 0 0 0 0
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
UMEM / UMEM iEP Projeleri
Acilan . Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Sayist
Sayist | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Toplam 0 0 0 0 0 0 0
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Ozurlulere Yonelik Kurslar
Acilan | Katilan Kursiyer Sayis1 Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayist
Sayis1 | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Toplam 0 0 0 0 0 0 0
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Tablo 22 d: Kurslara Iliskin Veriler

Eski HikUmlilere Yonelik Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acllan | Kaglan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Toplam 0 0 0 0 0 0 0
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hakdamlulere Yonelik Kurslar
Acllan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Says
Sayis1 | Erkek| Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Toplam 0 0 0 0 0 0 0
Tablo 22 f: Kurslara Iliskin Veriler
Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan | Katilan Kursiyer Sayis1 Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayist
Sayis1 | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
0 0 0 0 0 0 0
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYP
Meslekler ‘?gjl?sn Programa Basvuran Sayisi Yararlanan Katilime1 Sayisi
Saysi Erkek Kadin | Toplam | Erkek | Kadin Toplam
37 * * * 240 1.107 1.347
Tablo 22 §: Kurslara Iliskin Veriler
Girisimcilik
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayist | Erkek | Kadin |Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Toplam 0 0 0 0 0 0 0
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Tablo 22 h: Kurslara iliskin veriler

Isbas1 Egitim Program

MESLEK Ac¢ilan Katilan Kursiyer Sayis1 | Ise Yerlestirilen Kursiyer

Kurs Sayisi

Sayist - "Eek [ Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Acil Tip Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0
Ahsap Montaj Elemani ) 36 14 50 10 2 12
Akaryakit Satis Elemani 1 1 0 1 1 0 1
(Pompaci)
Ambar/Depo Gorevlisi 5 10 0 10 7 0 7
Ameliyathane Hizmetleri Saglik 1 0 1 1 0 2 2
Teknikeri
Anestezi Saglik Teknikeri 4 1 5 6 1 5 6
Animator-Eglence Hizmetleri 1 4 2 6 4 2 6
Arac  Muayene  Istasyonu 1 1 0 1 1 0 1
Teknisyeni
Asansdr Bakim ve Onarim Is¢isi 1 1 0 1 0 0 0
Asct 6 5 5 10 4 4 8
Asc1 (Ozel Hizmet) 1 2 0 2 1 0 1
Asc1 (Yoresel Mutfak) 1 1 0 1 1 1 2
Asc1 Yardimeist 16 5 15 20 7 11 18
Bah¢ce Bakim Elemani(Park 2 0 3 3 0 4 4
Bahge ve Korularin Bakimi)
Bah¢ivan 2 3 0 3 2 0 2
Bankacilik Ve  Sigortacilik 1 1 0 1 0 0 0
Meslek Elemant
Beden Egitimi ve  Spor 1 1 0 1 1 0 1
Ogretmeni
Bilgi Islem Donanim Gorevlisi 1 1 0 1 1 0 1
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcisi 2 2 1 3 1 1 2
Bilisim Sistemleri Miihendisi 1 1 0 1 1 0 1
Biyomedikal Cihaz Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Borek Ustasi 1 1 0 1 0 0 0
Biiro Iscisi 13 29 17 46 26 13 39
Buro Memuru (Genel) 59 18 69 87 11 34 45
Biro Memuru (Hukuk) 1 0 1 1 0 1 1
Biiro Memuru (idari Isler) 1 1 0 1 0 0 0
Biiro Memuru (Stok Kayit) 1 1 0 1 1 0 1
Biiro Yonetimi Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Cankurtaran 1 1 1 2 1 1 2
Cilt Bakim Elemant 1 0 2 2 0 1 1
Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek 1 0 1 1 0 1 1

Elemani
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CNC Freze Tezgah1 Operatorii

CNC Torna Tezgahi Operatorii

Camagirct (Genel)

Camasirhane Gorevlisi

NIOT W -

Camasirhane ve Kuru
Temizleme Sorumlusu
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OIN P W[

N O ~O|O

OO |O|O
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Celik Kaynakgisi

[EY

[N

o

o

Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim
Elemani

©

17

17

o

(op]

Cocuk Gelisimi ve Egitimi
Elemam

17

24

24

14

Cocuk Gelisimi Ve Egitimi
Ogretmeni

Cocuk Ust Giysileri Dikimi
Elemam

Danisma Memuru

Demir Dogramaci

Depo Sevkiyat Sorumlusu

Depo Sorumlusu

Dis Ticaret Meslek Elemant

Diger Dikisgiler Ve Nakiscilar

Diger Garsonlar, Barmenler Ve
Tgili Isciler

R RN R R R e

(SIS IS FE Y SN N
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Diger Imalat Ve Ilgili Isciler
(Elle)

©
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D

a1

Diger Iplik Iscileri Ve Saricilar:

[EEN
=

Diger Metal Islemcileri

Diger Okul Oncesi Ogretmenleri

Diger Ogretmenler

Diger Saglik Personeli

Dis Hekimi Asistani/Yardimcisi

Dis Hekimi Sekreteri

Diyaliz Saglik Teknikeri

Diyetisyen (Beslenme Uzmani)

Dokuma Konfeksiyon Makineci

Diiz Dikis Makineci

Ebe

Eczane Iscisi

Elektrik Mihendisi

Elektrik Pano Montaj Iscisi

Elektrik-Elektronik Mihendisi

Elektrikli Ev Aletleri Bakim ve
Tamircisi
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Engelli Bakicisi 2 3 8 11 3 3 6
Et Paketleme Iscisi 2 11 4 15 7 1 8
Fen Bilgisi Ogretmeni- 1 0 1 1 0 0 0
Ilkogretim

Firinc1 Ustasi-Unlu Mamuller 1 0 3 3 0 0 0
Fizyoterapist 1 0 1 1 0 1 1
Fotografci 3 1 3 4 0 3 3
Frezeci (Freze Tezgah Iscisi) 1 1 0 1 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 55 76 62 138 57 40 97
Gemi Onarim Iscisi 1 1 0 1 1 0 1
Gida Islemecisi 3 7 30 37 0 0 0
Gida Miihendisi 1 0 1 1 0 0 0
Gida Teknikeri 2 0 3 3 0 3 3
Goriintii ve Ses Sistemleri Bakim 1 1 0 1 1 0 1
Onarimcisi

Gozleme Ustasi 1 0 1 1 0 2 2
Grafik Animasyoncu 1 0 1 1 0 1 1
Grafik Tasarimcisi 2 2 0 2 0 0 0
Giizellik ve  Sa¢  Bakim 1 0 1 1 0 0 0
Hizmetleri Elemani

Halkla Iliskiler Gorevlisi 1 0 1 1 0 1 1
Hamurkar 6 5 4 9 2 0 2
Harita ve Kadastro Teknikeri 1 1 0 1 2 0 2
Hasta Kabul Gorevlisi 1 1 8 9 0 6 6
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 6 1 19 20 0 5 5
Hasta Refakatgisi 1 1 3 4 0 0 0
Hasta ve Yashh Bakim Elemani 7 3 9 12 2 6 8
Hemsire 6 1 7 8 2 8 10
Isitma Tesisat Bakim Onarim ve 1 1 0 1 2 0 2
Servis Elemant

Icra Memuru 1 0 1 1 0 1 1
¢ Mimar 1 0 2 2 0 1 1
1kram Hizmetleri  (Yiyecek 1 2 2 4 1 1 2
Icecek Isletmeciligi) Meslek

Elemani

Ilk ve Acil Yardim Saglik 2 0 2 2 0 2 2
Teknikeri/Acil

Yardim/Ambulans ve  Acil

Bakim Teknikerligi/Paramedik

[Ikogretim Matematik Ogretmeni 1 0 1 1 0 0 0
Imal Iscisi 6 14 8 22 1 2 3
Imalat Miihendisi/Uretim 2 2 0 2 2 0 2
Mihendisi

Ingilizce Ogretmeni 2 1 2 3 0 0 0
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Insan  Kaynaklari  Y&netimi 3 0 3 3 0 3 3
Meslek Elemant

Insaat Miihendisi 3 2 1 3 2 0 2
Iplik Temizleme Iscisi 1 1 5 6 1 2 3
Is Gelistirme Uzmam 1 1 0 1 0 0 0
Is Giivenligi Uzmam (Az 1 1 0 1 1 0 1
Tehlikeli Sinif-C)

Is Makineleri Yagcisi 1 1 0 1 0 0 0
Jeofizik Muhendisi 1 1 0 1 1 0 1
Kadin Kuaforii 3 1 2 3 0 2 2
Kahve Ve Kakao Hazirlayicisi 4 3 1 4 2 0 2
(Barista)

Kalite Kontrolci 3 3 0 3 0 0 0
Kalite Kontrolcl (Metal) 1 11 0 11 0 0 0
Kalite Kontrolcu-Tekstil 3 0 38 38 1 15 16
Kargo Takip Gorevlisi 7 10 2 12 6 0 6
Kat Hizmetleri Elemani/Kat 9 8 41 49 10 25 35
Gorevlisi

Kayis1 Isleme Ve Paketleme 1 0 1 1 0 1 1
Iscisi

Kaynake1 (Oksijen Ve Elektrik) 1 1 0 1 1 0 1
Kesimci (Konfeksiyon) 1 0 1 1 0 1 1
Kimya Proses Elemani 2 5 0 5 4 0 4
Kimyager 1 0 1 1 0 1 1
Konfeksiyon Iscisi 2 7 15 22 0 0 0
Konserve Uretim Elemani 4 1 22 23 1 4 5
Kuafor 1 1 0 1 0 1 1
Kuru Incir Islemecisi 3 10 58 68 5 45 50
Kuru Temizlemeci 1 1 0 1 0 0 0
Kuruyemis Imal Iscisi 1 1 25 26 0 12 12
Kuruyemis Paketleme Is¢isi 9 21 88 109 16 71 87
Kurye 3 3 0 3 0 0 0
Kuyumcu 1 1 0 1 0 0 0
Laboratuvar Teknikeri 4 2 2 4 2 2 4
Makine Muhendisi 5 3 2 5 3 2 5
Makine Muhendisi 1 1 0 1 1 0 1
(Arge/aerodinamik)

Makine Teknolojisi Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1
Makineci (Dikis) 17 2 40 42 1 11 12
Memur 2 0 2 2 1 1 2
Metal Yiizey Boyacisi 2 2 0 2 1 0 1
Metalurji Ve Malzeme 1 1 0 1 1 0 1
Muhendisi

Meyve Sebze Ayiklama Is¢isi 3 0 3 3 0 0 0
Mimar 2 2 0 2 1 0 1
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Misafir  Iliskileri ~ Gorevlisi 2 34 15 49 26 12 38
(Guest Relations Officer)

Mobilya Montajcisi 5 5 0 5 3 0 3
Mobilya Tasarimcisi 1 2 6 8 0 0 0
Moda Tasarimcisi 1 0 1 1 0 1 1
Motosikletli Kurye 10 13 2 15 15 1 16
Muhabir 2 1 3 4 0 5 5
Muhasebe Meslek Elemant 25 6 20 26 3 17 20
Muhasebe Ve Vergi 1 0 1 1 0 0 0
Uygulamalar1 Meslek Elemani

Muhasebe Yardimci Elemani 3 1 2 3 1 1 2
Muhasebeci 5 2 3 5 2 1 3
Mutfak Gorevlisi 11 8 15 23 9 6 15
Miisteri Hizmetleri 2 1 1 2 0 2 2
Gorevlisi/Asistani

Miisteri Temsilcisi 5 4 7 11 6 3 9
Oda Gorevlisi-Turizm 3 5 5 10 4 4 8
Odyometri Saglik Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Okul Oncesi Ogretmeni 1 0 1 1 0 0 0
Otomotiv.  Mekanik  Servis 1 1 0 1 1 0 1
Danismani

Otomotiv Servis Danigsmani 1 1 0 1 1 0 1
On Muhasebeci 20 4 17 21 6 12 18
Paketleme Isgisi 9 6 14 20 2 8 10
Pasta Ustasi 4 2 4 6 2 2 4
Pastaci Cirag: 2 1 1 2 1 2 3
Pastac1 Yardimcisi 6 1 6 7 1 2 3
Perdah Isgisi (Elle) -Mobilya 2 0 6 6 0 5 5
Perde Imal Iscisi 2 2 0 2 1 0 1
Pide Ustasi Yardimcisi 1 1 0 1 0 0 0
Pizza Ustasi 2 3 1 4 1 1 2
Plastik Islemeci 3 7 7 14 0 0 0
Plastik Mamuller Imal Iscisi 6 2 8 10 0 4 4
Proje Yazma Elemant 1 0 1 1 0 1 1
Proses Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Puantor 1 1 0 1 0 0 0
Raportor 2 0 3 3 0 2 2
Recel ve Marmelat imal Iscisi 1 0 2 2 0 0 0
Rehber Ogretmen (Psikolojik 2 1 1 2 1 1 2
Danigman)

Reklamei 1 1 0 1 1 0 1
Resepsiyon Goérevlisi (On Biiro 9 4 9 13 6 4 10
Elemani)

Restoran Karsilama Hostesi 2 14 11 25 14 8 22
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Rezervasyon Gorevlisi-Otel 1 0 1 1 0 1 1
Satis Danismani / Uzmani 1 1 0 1 0 0 0
Satis Temsilcisi / Plasiyer 1 1 0 1 1 0 1
Sekreter 9 0 11 11 0 8 8
Seramik Imal Iscisi 10 206 33 239 6 3 9
Servis Elemani (Garson) 7 13 11 24 16 10 26
Yardimcist

Servis Komisi 6 7 1 8 4 1 5
Servis Rehberi (Okul) 2 0 2 2 0 4 4
Sevkiyat Gorevlisi 1 1 0 1 1 0 1
Sihhi Tesisatg1 1 1 0 1 0 0 0
Sigorta Acentesi Teknik 1 1 0 1 1 0 1
Personeli

Sigortact 1 0 1 1 0 1 1
Sistem Miihendisi (Uretim) 5 19 5 24 0 0 0
Sofralik Zeytin Islemecisi 1 2 10 12 0 0 0
Soguk Mezeci 1 0 1 1 0 1 1
Sosyal Hizmet Uzmam (Sosyal 1 0 2 2 0 1 1
Calismaci)

Su Siseleme Makinesi Operatorii 1 2 0 2 1 0 1
Siit Kabul Iscisi 1 1 0 1 1 0 1
Siit Ve Siit Uriinleri Islemecisi 2 5 6 11 5 1 6
Siithane/ Mandira Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Sef Garson 1 0 1 1 0 1 1
Sekerleme Imal Iscisi (Elle) 3 1 49 50 0 9 9
Sofor-Yiik Tasima 1 1 0 1 0 0 0
Tahin imal Isgisi 1 1 0 1 0 0 0
Tarim Alet Ve Makineleri Bakim 1 1 0 1 0 0 0
Ve Onarimcisi

Tatli Ustas1 (Baklava) 2 1 1 2 0 0 0
Tath Ustas1 Yardimcisi 4 2 2 4 0 2 2
Teknik Servis Elemant 1 1 0 1 0 0 0
Tekstil Terbiye Iscisi 5 3 37 40 1 15 16
Temel imalat (Talasli) ve Montaj 35 253 46 299 125 15 140
Eleman

Temel Metal Sekillendirme 1 3 0 3 2 0 2
Elemani

Tenis Antrendri 1 1 0 1 0 0 0
Terzi 2 0 2 2 0 0 0
Tesisat Teknolojisi ve 1 1 0 1 0 0 0
Iklimlendirme Teknisyeni

Tibbi Goriintiileme Teknikleri 1 1 0 1 1 0 1

Saglik
Teknikeri

Teknikeri/Radyoloji
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Tibbi  Laboratuar  Teknikleri 2 1 1 2 0 1 1
Saglik Teknikeri

Tornaci (Torna Tezgahi Is¢isi) 2 2 0 2 0 0 0
Tur Operatori 1 1 0 1 0 0 0
Turizm Danigsma Eleman 1 4 1 5 0 0 0
Turizm Ve Otelcilik Elemani 58 303 262 565 228 208 436
Tiil Perde Kontrol Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Unlu Mamiiller Paketleme Is¢isi 2 2 0 2 1 0 1
Universal Freze Tezgah Ayarci- 1 1 0 1 0 0 0
Operatorii (Metal Isciligi)

Veteriner Saglik Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1
Vitrin Kuyumcusu (Satis 1 2 0 2 1 0 1
Elemant)

Yazilim ve Veri Tabant Uzman 1 1 0 1 1 0 1
Yonetici Sekreter / Asistan 1 0 1 1 1 1 2
Yufka Ustast 1 0 1 1 0 0 0
Yumurta Paketleme Iscisi 1 1 0 1 1 0 1
Zeytinyag: Uretim Elemani 1 0 1 1 0 0 0
TOPLAM 809 1.415 | 1.458 2.873 763 812 1.575
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Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Agilan Kurs
Sayisi Sayisi
0 0
2. Agcilan kurslarin konulart ile bolgenin isgiicii piyasast ihtiyaclari arasindaki baglant: diizeyi
nedir?

B tam 1Cok Orta 1Az (1Hig
3. Odiirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimei sayisi nedir?

Agilan Kursiyer Sayisi
SKurs Kadm | Erkek | Toplam
ayisl
0 0 0 0
4. Hukamlalere yonelik kag¢ kurs agilmis ve katilimei sayisi nedir?
Acilan Kursiyer Sayisi
Kurs Kadin | Erkek | Toplam
Sayisi
0 0 0 0
5. Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimer sayisi nedir?
Acilan Kursiyer Sayisi
Kurs Kadm | Erkek | Toplam
Sayisi
0 0 0 0
6. Kagtane TYP acilmis ve katilimci sayisi nedir?
Acilan Kursiyer Sayisi
Kurs Kadin | Erkek | Toplam
Sayisi
37 1.107 | 240 1.347
7. Yalnizca kadinlara yonelik ka¢ kurs agilmis ve katilime1 sayisi nedir?
A(;lslzr}lllls(lurs Kursiyer Sayisi
0 0
8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadin | Erkek | Toplam
1.458 | 1415 | 2.873

9. Alman kararlarda go¢ edenlerin isglicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
" Evet l Kismen U] Hayir

10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve
projeler var midir?
[ Evet l Hayir

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii (2022)

2022 yilinda kurumuzda 809 adet isbasi egitiminden 2.873 kisi faydalanmistir. 37 adet
TYP’ den 1.347 kisi faydalanmistir.

60



Tablo 24: isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar: fle Kurul Kararlar1 Sonucunda A¢ilan

Kurslarin Karsilastirmasi

Temininde Intiyag Acilan | Agilan Katilan Kursiyer Sayis1 Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
e Duyulan
Glgluk Elerman Kursun Kurs
Meslekler Sayisi Tird Sayisi Erkek Kadin |Toplam| Erkek Kadin Toplam
Turizm ve
1 |Otelcilik 253 IEP 58 303 262 565 228 208 436
Elemani
2 Kartny-(-)n 214 IEP 0 0 0 0 0 0 0
Sofori
Perakende
3 | Satis Elemani 153 [EP 0 0 0 0 0 0 0
(Gida)
Kuruyemis
4 | Paketleme 98 IEP 9 21 88 109 16 71 87
iscisi
5 |Beden Iscisi 86 | IEP 0 0 0 0 0 0 0
(Genel)
g |>eramikimal | oo | jgp 10 206 33 | 239 6 3 9
Isgisi
Ara¢ Muayene
7 |istasyonu 51 IEP 1 1 0 1 1 0 1
Teknisyeni
Ozel Giivenlik
8 |Gorevlisi 51 IEP 0 0 0 0 0 0 0
(Silahsiz)
g |Market a2 | iEP 0 0 0 0 0 0 0
Elemani
Bilgisayarli
10 | Makine (Cnc 35 IEP 4 4 0 4 0 0 0
Operatori )

Kaynak: Aydin Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii (2022)

ISKUR 11 Miidiirliigii Aydimn isgiicii piyasasinda ortaya ¢ikan nitelik uyusmazligim
gidermek ve bu sayede istihdami artirmak amaciyla Kuruma kayith vasifsiz issizlere yonelik is
piyasasinin gereksinim duydugu (isverenlerin nitelikli eleman ihtiyaci bulunan her is ve meslek
dalinda) mesleklerdeki kurslarin egitim planina dahil edilmesi i¢in kurul toplantist dncesinde
hazirlayarak, kurulun gériisiine sunmustur. Taslak plan Aydin Ili Isgiicii piyasasindaki mevcut ve

gelecekteki agik isler belirlenip devamli giincellenmek suretiyle olusturulmustur.
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