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KAHRAMANMARAŞ İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2017 YILI FAALİYET RAPORU  

1. GİRİŞ 

   

 

 Toplam nüfusun %50,74’ünü erkekler, % 49,26’sını da kadınlar oluşturmaktadır. 2017 yılında Türkiye’nin nüfus artış hızı % 1,25 olup 

Kahramanmaraş % 1,35’lik artış hızı ile genel nüfus artış hızının üzerindedir. Kahramanmaraş’ta 0-14 yaş arası grup toplam nüfusun %19,17’sini, 15-64 

yaş arası grup %73,28’ini ve 65 üzeri grup ise %7,5’ini oluşturmaktadır. 

 

 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

 
İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu Nüfus Artış                  

hızı (‰) 
  Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın 

İl Toplamı 1.127.623 572.111 555.512 216.218 111.350 104.868 826.334 421.231 405.103 85.071 39.530 45.541  

00 Afşin 81.107 41.350 39.757 14.970 7.620 7.350 58.533 30.240 28.293 7.604 3.490 4.114  

01 Andırın 32.998 16.763 16.235 4.600 2.411 2.189 23.285 12.008 11.277 5.113 2.344 2.769  

02 Çağlayancerit 23.025 11.809 11.216 3.941 2.050 1.891 16.621 8.621 8.000 2.463 1.138 1.325  

03 Dulkadiroğlu 224.531 115.002 109.529 44.659 23.028 21.631 165.556 85.170 80.386 14.316 6.804 7.512  

04 Ekinözü 11.484 6.126 5.358 1.874 990 884 8.047 4.432 3.615 1.563 704 859  

05 Elbistan 142.779 72.816 69.963 26.586 13.572 13.014 105.561 54.489 51.072 10.632 4.755 5.877  

06 Göksun 51.615 26.274 25.341 8.393 4.352 4.041 37.002 19.061 17.941 6.220 2.861 3.359  

07 Nurhak 12.124 6.235 5.889 1.734 897 837 8.747 4.563 4.184 1.643 775 868  

08 Onikişubat 407.956 204.571 203.385 81.777 42.122 39.655 303.158 151.433 151.725 23.021 11.016 12.005  

09 Pazarcık 68.128 34.264 33.864 12.480 6.435 6.045 48.406 24.510 23.896 7.242 3.319 3.923  

10 Türkoğlu 71.876 36.901 34.975 15.204 7.873 7.331 51.418 26.704 24.714 5.254 2.324 2.930  
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            Tablo 3: Göç Durumu (2016) 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

27.307 28.971 -1.664 1.5 

 

İlin aldığı göç 27.307 verdiği göç ise 28.971 olup ilin aldığı göç, verdiği göçten azdır.  

 

 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

  

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 

Sektör 

İkinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 

Sektör 

Diğer 

Tekstil ve hammaddeleri  Giyim Eşyası İmalatı, 

Kürkün İşlenmesi ve 

Boyanması 

  

      

Hazır giyim ve konfeksiyon        

Demir ve demir dışı metaller         

Makine ve aksamları   

 Makine ve Teçhizatı 

Hariç, Fabrikasyon 

Metal Ürünleri İmalatı 

    

Halı         

Çimento ve Toprak Ürünleri     
 Gıda Ürünleri ve İçecek 

İmalatı 
  

Ağaç Mamulleri ve Orman Ürünleri         

Diğer     

 

Kahramanmaraş’ta tekstil ve hazır giyim sektörü istihdamın ve ihracatın temelini oluşturuyor. Bu sektörleri çelik mutfak eşyaları izlemektedir. 

Yatırımlar açısından değerlendirdiğimizde tamamlanan yatırımlarda ilk sıralarda tekstil, inşaat-çimento ve enerji sektörleri yer almaktadır. Devam eden 

yatırımlarda ise enerji, gıda ve altyapı sektörleri ilk 3 sırada yer almaktadır. Devam eden yatırımlar tamamlandığında ise Kahramanmaraş’ta en çok 

yatırım yapılan sektör enerji sektörü olacaktır. 
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler  

İlin Adı 

İşgücüne 

Katılım 

Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

 

 

TR63 (Hatay, Osmaniye, Kahramanmaraş) % 46 % 14,4 % 39,4  

 

           Türkiye geneli işsizlik oranı %10,9’dur. Bu oran göz önünde bulundurulduğunda ilimizde işsizlik oranı Türkiye ortalamasının üzerindedir. 

Üretim sürecinde çalışan işgücünün aktif nüfusa oranı %46’dır. Türkiye geneli işgücüne katılım oranı ise %46,3’tür. 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

  

2017 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

AÇIK İŞ    

   Kamu ** ** 7 

   Özel ** ** 34.382 

İŞE YERLEŞTİRME    

   Kamu ** 7 7 

   Özel    

Normal 3166 11.160 14.326 

Engelli 4 35 39 

Eski Hükümlü  2 2 

TMY  1 1 

KAYITLI İŞGÜCÜ 19.537 34.716 54.253 

KAYITLI İŞSİZ 13.189 15.437 28.626 

YURTDIŞI BAŞVURU 0 0 0 

YURTDIŞI GÖNDERME 0 0 0 

  

Açık İşler: 2017 yılı sonuna kadar kamu ve özel sektör işyerlerinden olmak üzere toplam 34.389 açık iş intikal etmiştir. 

İşe Yerleştirme: 2017 yılında İl Müdürlüğümüzce 7’sini kamu işyerlerine, 14.366’sı özel sektör işyerlerine olmak üzere toplam 14.366 kişi işe 

yerleştirme gerçekleştirilmiştir. Yerleştirilenlerin kişisel durumlarına bakıldığında 14.326 kişinin normal, 39 kişinin engelli, 2 Eski Hükümlü ve 1 

TMY (Terörle Mücadelede Yaralanan) olduğu görülmektedir. 

Kayıtlı İşgücü:  İl Müdürlüğümüzde 2017 yılı sonu itibariyle 19.537 kadın, 34.716 erkek olmak üzere toplam 54.253 kayıtlı işgücü mevcuttur. 
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YAŞ VE CİNSİYETE GÖRE KAYITLI İŞSİZ 

 ERKEK KADIN TOPLAM 

15-19 1.496 787 2.283 

20-24 4.175 3.677 7.852 

25-29 2.590 2.359 4.949 

30-34 1.802 1.677 3.479 

35-39 1.550 1.712 3.262 

40-44 1.286 1.415 2.701 

45-49 950 918 1.868 

50-54 757 416 1.173 

55-59 485 164 649 

60-64 242 46 288 

65 + 104 18 122 

GENEL TOPLAM 15.437 13.189 28.626 

 

           İl Müdürlüğümüzde iş arayanların yaş guruplarına göre dağılımına baktığımızda 20-24 yaş 

grubunun en fazla payı aldığını görüyoruz. En az payı ise 65+ yaş grubunun aldığı görülmektedir. 

 

 

EĞİTİM DURUMU VE CİNSİYETE GÖRE KAYITLI İŞSİZ 

 ERKEK KADIN TOPLAM 

OKUR-YAZAR OLMAYAN 304 284 588 

OKUR-YAZAR 215 288 503 

İLKÖĞRETİM 7.868 5.861 13.729 

ORTAÖĞRETİM 4.331 3.360 7.691 

ÖNLİSANS 1.114 1.865 2.979 

LİSANS 1.548 1.496 3.044 

YÜKSEK LİSANS 49 33 82 

DOKTORA 8 2 10 

GENEL TOPLAM 15.437 13.189 28.626 

 

          2017 yılı sonu itibariyle İl Müdürlüğümüzde işsiz olarak kayıtlı 13.189 kadın ve 15.437 
erkek olmak üzere toplam 28.626 kişi mevcuttur. İşsizlerin eğitim durumlarına göre dağılımına 

baktığımızda; okur-yazar olmayan 284 kadın ve 304 erkek olmak üzere toplam 588 kişi; okur-yazar 

olan 288 kadın ve 215 erkek olmak üzere 503 kişi; ilköğretim mezunu 5.861 kadın  ve 7.868 erkek 

olmak üzere toplam 13.729 kişi; orta öğretim mezunu  3.360 kadın ve 4.331 erkek olmak üzere 

toplam 7.691 kişi; ön lisans mezunu 1.865 kadın ve 1.114 erkek olmak üzere toplam  2.979  kişi; 

lisans mezunu 1.496 kadın ve 1.548 erkek olmak üzere toplam 3.044  kişi, yüksek lisans mezunu 33 

kadın ve 49  erkek olmak üzere toplam  82 kişi mevcuttur. 
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MESLEK GRUPLARINA VE CİNSİYETE GÖRE KAYITLI İŞGÜÇÜ 

  ERKEK KADIN TOPLAM 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 820 2.119 2.939 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 2.473 2.373 4.846 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 6.151 5.432 11.583 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 
ÇALIŞANLARI 274 235 509 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 900 1.260 2.160 

SANATKÂRLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 1.479 595 2.074 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 6 0 6 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

1.012 796 1.808 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 2.225 301 2.526 

YÖNETİCİLER 47 33 80 

GENEL TOPLAM 15.437 13.189 28.626 

        

             Meslek gruplarına göre işsizlerin dağılımına bakıldığında, “nitelik gerektirmeyen işlerde 

çalışanlar” meslek grubu en çok işsizin bulunduğu grup olarak ilk sırada yer almaktadır. Bunu 

“Hizmet ve Satış Elemanları” takip etmektedir.  İşsiz sayısının en az olduğu meslek grubu ise 

“Silahlı Kuvvetler İlgili Meslekler” dir. 
 

  OKUR 
YAZAR 
OLMAY

AN 

OKUR 
YAZA

R 

İLKÖĞRE
TİM 

ORTAÖĞRET
İM 

ÖNLİSAN
S 

LİSANS TOPLA
M 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 2 75 10 9 0 96 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 0 6 3 2 0 11 

İmalat 10 20 1.537 486 200 6 2.259 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme 

üretimi ve dağıtımı 
0 0 10 6 2 0 18 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi 

ve iyileştirme faaliyetleri 
0 0 8 3 0 0 11 

İnşaat 5 9 448 149 75 1 687 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu 

kara taşıtlarının ve motosikletlerin 

onarımı 

0 2 339 210 100 4 655 

Ulaştırma ve depolama 5 2 115 39 30 1 192 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri 
6 2 101 33 10 0 152 

Bilgi ve iletişim 1 0 11 15 9 0 36 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 1 20 16 11 1 49 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 1 34 10 1 0 46 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 0 21 19 40 2 83 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 1 3 181 68 51 0 304 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu 

sosyal güvenlik 
0 0 18 3 3 0 24 

Eğitim 0 1 18 20 36 0 75 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 
0 0 20 39 25 1 85 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor   0 0 8 2 2 0 12 

Diğer hizmet faaliyetleri 2 1 118 60 25 0 206 

Hanehalklarının işverenler olarak 

faaliyetleri; hanehalkları tarafından 

kendi kullanımlarına yönelik olarak 

ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim 

faaliyetleri 

0 0 15 5 2 0 22 

Uluslararası örgütler ve 

temsilciliklerinin faaliyetleri 
0 0 3 0 0 0 3 

Genel Toplam 31 44 3.106 1.196 633 16 5.026 
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 İl Müdürlüğümüze 2017 yılı içerisinde işsizlik ödeneğinden yararlanmak üzere başvuranlardan 

işsizlik ödeneği almaya hak kazanan işsizlerin, ayrıldıkları işyerlerinin iktisadi faaliyet kolları 

itibariyle irdelendiğinde, ilimizde faaliyet gösteren hemen hemen bütün iş kollarında çıkışların 

olduğu, ancak bazı iş kollarında çıkışların daha yoğun bir şekilde gerçekleştiği söylenebilir. Bu iş 

kolları içerisinden işten ayrılan ve/veya çıkışı verilen işçi sayıları bakımından sıralama yapıldığında, 

ilk üç sırayı sırasıyla 2.259 kişi ile imalat, 687 kişi ile İnşaat, 655 kişi ile Toptan ve perakende ticaret; 

motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı sektörlerinin aldığı görülmektedir. 
 

MESLEK GRUPLARINA GÖRE İŞE YERLEŞTİRME VE AÇIK İŞ SAYILARI 

  
İŞE YERLEŞTİRME 

AÇIK İŞ 

ERKEK KADIN TOPLAM 
Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 207 329 536 1.106 

Hizmet Ve Satış Elemanları 462 403 865 1.895 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 8.058 1.351 9.409 20.350 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri Çalışanları 28 3 31 37 

Profesyonel Meslek Mensupları 97 114 211 713 

Sanatkârlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 563 417 980 2.784 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 0 0 0 0 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Profesyonel 

Meslek Mensupları 
100 91 191 579 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 1.789 352 2.141 5.774 

GENEL TOPLAM 11.304 3.060 14.364 33.274 

 

 

2017 yılı içerisinde İl Müdürlüğümüze çeşitli meslek gruplarından toplam 33.274 adet açık iş 

ilanı gelmiş; alınan bu açık işe karşılık toplam 14.364 kişi işe yerleştirilmiştir.  

 

 

YAŞ DURUMUNA GÖRE İŞE YERLEŞTRİME 

  ERKEK KADIN TOPLAM 

15-19 1.880 344 2.224 

20-24 3.513 956 4.469 

25-29 2.251 643 2.894 

30-34 1.422 481 1.903 

35-39 1.092 371 1.463 

40-44 653 178 831 

45-49 319 69 388 

50-54 125 16 141 

55-59 36 3 39 

60-64 9 1 10 

65 + 4 0 4 

GENEL TOPLAM 11.304 3.062 14.366 
 

 İl Müdürlüğümüzce 2017 yılında yapılan işe yerleştirmelerin yaş gruplarına göre dağılımına 

bakıldığında, en çok işe yerleştirmenin 06 ile 20-24 yaş grubunda 4.469 kişi, en az işe yerleştirmenin 

ise 4 kişi ile 65+ yaş grubunda yapıldığı görülmektedir.  
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EĞİTİM DURUMUNA GÖRE İŞE YERLEŞTİRME 

  ERKEK KADIN TOPLAM 

Okur Yazar Olmayan 16 1 17 

Okur Yazar 18 33 51 

İlköğretim 7.012 1.755 8.767 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 3.178 668 3.846 

Önlisans 610 374 984 

Lisans 466 228 694 

Yüksek Lisans 4 3 7 

GENEL TOPLAM 11.304 3.062 14.366 
 

 

 2017 yılı içerisinde yapılan yerleştirmelerin eğitim gruplarına göre dağılımını gösteren tablo 

incelendiğinde, en çok işe yerleştirmenin 8.767 ile İlköğretim mezunlarında, en az işe yerleştirmenin 

ise 7 ile Yüksek Lisans eğitim grubunda yapıldığı görülmektedir.  
 

 

SEKTÖRLERE GÖRE İŞE YERLEŞTİRME 

  KAMU ÖZEL TOPLAM 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 26 26 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 1 1 

İmalat 0 11.902 11.902 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve 

dağıtımı 
0 8 8 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve 

iyileştirme faaliyetleri 
0 4 4 

İnşaat 1 244 245 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 

taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 
0 951 951 

Ulaştırma ve depolama 0 44 44 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 0 72 72 

Bilgi ve iletişim 1 77 78 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 196 196 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 10 10 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 74 75 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 0 129 129 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal 

güvenlik 
0 1 1 

Eğitim 0 100 100 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 236 236 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 0 16 16 

Diğer hizmet faaliyetleri 4 268 272 

Genel Toplam 7 14.359 14.366 

 

İl Müdürlüğümüzce 2017 yılında yapılan 14.366 işe yerleştirmenin sektörel dağılımına 

baktığımızda;  en az yerleştirmenin Kamu Yönetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal Güvenlik sektöründe 

olduğu, en fazla yerleştirmenin ise İmalat sektöründe olduğu görülecektir. 
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

Kurum Tarafından Özel Sektör İşe 

Yerleştirilen Sayısı 
173 1.333 1.149 835 1.160 999 1.204 1.264 1.110 1.908 1.363 1.858 14.359 

Özel Sektör Tarafından İşe Alınan 

Sayısı 

4.177 

 
2.776 4.448 3.943 4.437 4.436 5.520 4.827 4.922 4.902 3.995 3.317 51.700 

Etki Oranı % 4,4 48,02 25,83 21,18 26,14 22,52 21,81 26,25 22,55 38,92 34,12 56,01 27,77 

 

 

 İl Müdürlüğümüz hizmet alanında faaliyet gösteren özel sektör işyerleri 2017 yılı içerisinde toplamda 51.700 kişiyi istihdam etmişlerdir. 

Toplam istihdamın %27,77’lik kısmı yani 14.359 kişisi İl Müdürlüğümüzce gerçekleştirilmiş olup bu da özel sektöre etki oranını vermektedir.   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



9 

 

3. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

 

3.1 Kurul Kararları 

 

 

 

 

TOPLAN

TI  ve 

KARAR 

NO:1 

KARAR 

SORUMLU

/İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 
SORUNLAR 

Ocak-1 

 İlimiz İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu il düzeyinde istihdamın 

korunması, geliştirilmesi, yaygınlaştırılması ve işsizliğin önlenmesi 

açısından yerel bazda gerekli ilke ve politikaları belirlemek amacıyla 

25.01.2017 tarihinde saat 14.00’da İlimiz Vali Yardımcısı Sayın Kenan 

ÖRTEN başkanlığında Valilik Toplantı Salonunda 2017 yılı 1. dönem 

olağan toplantısı gerçekleştirilerek aşağıdaki kararlar alınmıştır.  

  

1. 2017 yılı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 1. Toplantısı açılış ve 

yoklama ile başladı. Gündemin ikinci maddesinde yer aldığı üzere 

Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü, Kurul Üyelerine 

faaliyet raporu, işgücü eğitim planı, işgücü yetiştirme faaliyetleri ve 

TYP denetimleri ile ilgili sunum yaptı. Gündemin bu maddesi ile ilgili 

Kurulumuzca aşağıdaki kararlar alınmıştır. 

 

a) 2017 yılı Yürütme Kurulu ve işgücü yetiştirme faaliyetlerini 

denetlemek üzere oluşturulan denetim ekibinin asil ve yedek üyeleri 

aşağıda belirtilmiş olup, aylık yapılması gereken denetim planını 

onaylama yetkisinin Kahramanmaraş Çalışma ve iş Kurumu İl 

Müdürlüğüne verilmesine, 

 

b) Sunumu yapılan 2017 yılı faaliyet raporu ve ekte yer     alan İşgücü 

Eğitim Planı Kurul Üyelerince onaylanmasına,    

 

İŞKUR ** Gerçekleşti. ** 
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Ocak-2 

YÜRÜTME KURULU ASİL VE YEDEK ÜYELER 

 

 

ADI SOYADI UNVANI KURUMU 

ASİL ÜYELER 

İsmail ÇETİN Şube Müdürü Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu 

Prof. Dr. Özden GÖRÜCÜ Profesör Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi 

Ahmet AKKÜNÇÜ İl Müdür Yrd. İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

Mehmet Fevzi GERGER Yönetim Kurulu Yar. Ticaret ve Sanayi Odası 

Mehmet GEÇKİL Oda başkan yardımcısı Esnaf ve Sanatkârlar Odası  

YEDEK ÜYELER 

Nalan ÖZDİLER Şube Müdürü Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu 

Doç. Dr. Bekir Cihat BAL Doçent Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi 

Ahmet SARITÜRK İl Müdür Yrd. İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

Sıddık CİĞER Yönetim Kurulu Üyesi Ticaret ve Sanayi Odası 

Şeref ÖZSOY Yönetim Kurulu Üyesi Esnaf ve Sanatkârlar Odası 

 

 

 

 

 

İŞKUR ** Gerçekleşti.  
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Ocak-3 

DENETİM KURULU ASİL ÜYELERİ 

 

 

S.N ADI SOYADI UNVANI KURUMU 

1 Adem AYAR Şef  Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kur
mu 

2 Yaşar YILDIZ Şef V.  Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu 

3 İlhan PAK Memur Kahramanmaraş Çalışma ve 
ş Kurumu 

4 Ertuğrul AKKAYA Memur Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu 

5 Ali ÖZDOĞAN VHKİ Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu 

6 Fahrettin BALTAŞ VHKİ Kahramanmaraş Çalışma ve İş Ku
umu 

7 İş ve Meslek Danışmanları Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu 

 
Mili Eğitim Müdürlüğü 

1 Mustafa DURAN Şube Müd. İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

2 Bayram METİN Şef İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

3 Celal AKKURT VHKİ İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

4 Ali ÖZDEMİR Mü
ür V. Dulkadiroğlu Kahramanmaraş HEM Müdür V. 

5 Mustafa YEŞİL Merkez Müd. Dulkadiroğlu Kahramanmaraş Merkez Müdürü 

6 Ashabil ÖZDEMİR Müdür Onikişubat Kahramanmaraş İMKB Müd. 

7 Samittin TUNÇ Müdür  Onikişubat Kahram
nmaraş Mes.Tek.Lis.Müd. 

8 İlyas GEZE
 Müdür  Elbistan Kahramanmaraş Mes. ve Tek.Lis.Müd. 

9 Hanifi KAYA Müdür  Elbistan Kahramanmaraş Merkez Müd. 
 

İŞKUR  Gerçekleşti  
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İŞGÜÇÜ EĞİTİM PILANI 

Ocak-3 

DENETİM KURULU YEDEK ÜYELERİ 
 

S.N ADI SOYADI UNVANI KURUMU 

1 Mu
tafa KUTLUAY Şef V. Kahramanmaraş Çalışma ve İş
Kurumu 

2 Mecit MADENKUYU  VHKİ  Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu 

3 Ahmet Zeynel YOLCU  Memur Kahramanmaraş Çalışma ve iş Kurumu 

4 Mustafa DOĞAN   Memur Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu 

5 Levent YEK  VHKİ Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu 

6 Mehm
t ÖZKÖK VHKİ Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu 

 
Milli Eğitim Müdürlüğü 

1 Mehmet AKARSU  Müdür  Onikişubat N.Öksüz Mes. Ve Tek.An.Lis.Müdürü 

2 Beşir ÖZKURT Müdür Yrd. Onikişubat Akdeniz Mes. ve Tek.Lis. Müd.Yrd. 

3 Yemliha EKİCİ Müdür Yrd. Onikişubat K.Maraş Mes. Ve Tek. Lis: Müd. Yrd. 

4 Cengiz AKKEÇEÇİ  Müdür Yrd.  Onikişubat İMKB Mes. Ve Tek. Lis. Müd.Yrd. 

5 A.Vahid PAKSOY  Müdür Yrd. Dulkadiroğlu HEM Müd.Yrd. 

6 Alper ÖZDEMİR Müdür Yrd. Elbistan Mes. V
 Tek. Lis. Müd. Yrd. 

7 Hüseyin ARKALI Müdür Y
d. Elbistan Mesleki Eğitim Merkez Müd. Yrd. 

 

 

 

İŞKUR  Gerçekleşti  
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S.NO. MESLEK ADI 
KURSİYER/  

KATILIMCI SAYISI 

1 Aba Kumaşı Dokumacılığı 30 

2 Ağaç-Ahşap Oymacılığı 30 

3 Ahşap Hediyelik Eşya Yapımcısı 20 

4 Ahşap Montaj Elemanı 20 

5 Ambalaj ve Paketleme 15 

6 Antepfıstığı Yetiştiriciliği 20 

7 Arı Yetiştiriciliği 20 

8 Asma Yetiştiriciliği 20 

9 Bakırcılık 30 

10 Basınçlı Sulama Sistemleri 25 

11 Besi Sığırcılığı 20 

12 Biber Yetiştiriciliği 20 

13 Ceviz Yetiştiriciliği 25 

14 Cilt Bakımı ve Temel Makyaj 20 

15 Çilek Yetiştiriciliği 60 

16 Depocu 15 

17 Dokuma Konfeksiyon Makineci 20 

18 Domates Yetiştiriciliği 20 

19 Düz Dikiş Makineci 20 

20 Düz Dokumacı 20 

21 Evde Çocuk Bakımı 20 

22 Gazaltı (Mig-Mag) Kaynağı 20 

23 Gri Karton ve Şirenz Kağıt Üretimi İle Laminasyonu 15 

24 Halı-Kilim Dokumacılığı 30 

25 Hasta ve Yaşlı Refakatçı 20 

26 İnşaat Elemanları Kalıpçısı (Elle) 20 

27 Kalaycılık 30 

28 Koyun Yetiştiriciliği 65 

29 Köşkerlik/Yemenicilik 30 

30 Kültür Mantarı Yetiştiriciliği 15 
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31 Lojistik Elemanı (2.Seviye) 15 

32 Maraş İşi İşleme (kordon, sim sarma) 30 

33 Mekanik Bakımcı 20 

34 Meyve Ağaçlarında Aşılama 32 

35 Meyve Ağaçlarında Budama 40 

36 Muhasebe Yardımcı Elemanı  20 

37 Müşteri Asistanı 50 

38 Nalbantlık 30 

39 Nohut Mercimek Yetiştiriciliği 15 

40 Oksi Gaz Kaynağı 20 

41 Örtülü Elektrot ve Ark Kaynağı 20 

42 Paketlemeci  20 

43 Plastik Geri Dönüşüm Makineleri Operatörü  15 

44 Saç Bakımı ve Yapımı 20 

45 Saraçlık 30 

46 Satış Görevlisi 25 

47 Sayacı 20 

48 Semercilik 30 

49 Sepetçilik 30 

50 Servis Elemanı Yardımcısı 20 

51 Sıvacı 20 

52 Sim Sırma İşlemeciliği 30 

53 Sürü Yönetimi Elemanı 150 

54 Süt Hijyeni 20 

55 Süt Sığırı Yetiştiriciliği 77 

56 Taş ve Tuğla Duvarcısı  12 

57 Tekstil Boya İşleri 20 

58 Tel Kırma 30 

59 Temel Metal Şekillendirme Elemanı 20 

60 Tesisat Montaj Elemanı 20 

61 Tıbbi Aromatik Bitki Yetiştiriciliği 60 

62 Tıbbi Aromatik Bitkiler Yetiştiriciliği 60 

63 Trikotaj 20 
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64 Ütücü 20 

65 Yemeklik Dane Baklagil Yetiştiriciliği 20 

66 Zeytin Ağacı Budama 15 

67 Zeytin Yetiştiriciliği 20 

 TOPLAM 1851 

 İşbaşı Eğitim Programı 4180 

 Girişimcilik Eğitim Programı 1375 

 Genel Toplam 7.406 
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Ocak-4 

2. Engellilere Yönelik Projeler Görüşüldü  

 

Engellilere Yönelik Mesleki Eğitim Kurs 

Projeleri 

 

           Elbistan Şubesi Altı Nokta Körler Derneği 

‘’Temel Sekreterlik’’ alanındaki mesleki eğitim kurs 

projesinin açılmasına,  

 

          Yukarıda belirtilen mesleki Eğitim Projeleri, İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kuruluda (İİMEK) objektif 

olarak değerlendirilmiş olup, Engelli ve Eski Hükümlü 

Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para 

Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyona sunulmasına,    

Karar verilmiştir. 

 

İŞKUR ** 
İŞKUR Genel 

Müdürlüğüne yazı yazıldı. 
** 
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Ocak-5 

 

İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ KARARLARI 

 

     1-İlimiz Göksun İlçesi Değirmendere Çok 

Programlı Anadolu Lisesi bünyesinde Elektrik-

Elektronik Teknolojisi Alanının öğrenci azlığı 

nedeniyle 2017-2018 eğitim öğretim yılından itibaren 

kapatılmasına, 

     2-İlimiz Elbistan ilçesi Doğansitesi Çok Programlı 

Anadolu Lisesi bünyesinde Elektrik-Elektronik 

Teknolojisi Alanının öğrenci azlığı nedeniyle 2017-

2018 eğitim öğretim yılından itibaren kapatılmasına, 

      3-İlimiz Türkoğlu İlçesi Mesleki ve Teknik Eğitim 

Merkezi Müdürlüğü bünyesinde Adalet Alanında Zabıt 

Katipliği Dalının açılmasına, 

       4-İlimiz Dulkadiroğlu İlçesi TOKİ 21. Yüzyıl 

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bünyesinde; 

         a)  Anadolu Teknik Programında Elektrik-

Elektronik Teknolojisi Alanının açılması ve bu alanda 

Endüstriyel Bakım Onarım Dalının açılmasına,  

        b) Anadolu Teknik Programında Makine 

Teknolojisi Alanının açılarak ve bu alanda Bilgisayarlı 

Makine İmalatı Dalının açılmasına, 

 

 

MEB ** 
İlgili Bakanlığa yazı 

yazıldı.  

** 
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Ocak-6 

           5-İlimiz Afşin İlçesi İMKB Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi bünyesinde Adalet Alanının açılması ve 

bu alanda Zabıt Kâtipliği Dalının açılmasına, 

 

           6-İlimiz Dulkadiroğlu İlçesi Karacasu Çok 

Programlı Anadolu Lisesi bünyesinde İtfaiyecilik ve 

Yangın Güvenliği Alanının açılması ve bu alanda 

İtfaiyecilik ve Yangın Güvenliği Dalının açılmasına, 

 

            7-Bakanlığımız Mesleki ve Teknik Eğitim Genel 

Müdürlüğünün 31.08.2016 tarihli ve 9283515 sayılı 

emirleri doğrultusunda;  

           İlimiz Onikişubat İlçesi İMKB Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesinin bünyesinde bulunan; 

Elektrik- Elektronik Teknolojisi Alanı, Metal Teknolojisi 

Alanı ile Tesisat Teknolojisi ve İklimlendirme Alanlarını 

kız öğrencilerinin tercih etmemeleri nedeniyle karma 

olan öğretim şeklinin 2017-2018 eğitim öğretim yılından 

itibaren erkek olarak değiştirilmesine 

 

 

 

 

           4-İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun 

Ocak -2017 toplantısı 25.01.2017 Çarşamba günü saat 

14.00’da başlamış 15.30’da tamamlanmış olup, 

yukarıdaki kararlar Kurulumuz tarafından uygun 

görülerek oybirliği ile kabul edilmiştir. 

 

 

 

MEB ** 
İlgili Bakanlığa yazı 

yazıldı.  

** 
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TOPLANTI  

ve 

KARAR NO:2 

KARAR 
SORUMLU/İLGİ

Lİ KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 
SORUNLAR 

Nisan-1 

1- 2017 yılı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2. 

Toplantısı açılış ve yoklama ile başladı. Gündemin 

ikinci maddesinde yer aldığı üzere Kahramanmaraş 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü, Kurul Üyelerine 

faaliyet raporu, işgücü eğitim planı, işgücü yetiştirme 

faaliyetleri ve TYP denetimleri ile ilgili sunum yaptı. 

Gündemin bu maddesi ile ilgili Kurulumuzca aşağıdaki 

kararlar alınmıştır. 

 

2-30.05.2014 tarih ve 29015 sayılı Resmi Gazete’de 

yayımlanan Ulusal İstihdam Stratejisi Belgesi’nde 

Türkiye İşgücü Piyasasına yönelik uygulanması 

amaçlanan eksenler, politikalar ve tedbirler 

belirlenmiştir. Bu kapsamda Kurumumuz temel 

organlarından biri olan ve yerel düzeyde işgücü 

piyasası politikalarında belirleyici rol oynayan İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları(İİMEK)’na 

belgede bir dizi görevler yüklenmiştir. Bu nedenle 

2017 Nisan ayı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 

(İİMEK) ana gündem maddesine alınmış olup, 

           

“Toplumsal cinsiyet eşitliği ve genç istihdamı” 

konularının yılda en az bir kez İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurullarında gündeme alınması istenmektedir. 

25.04.2017 tarihinde yapılan 2.İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu toplantısında gündemine alınmış olup, 

kadınların ve gençlerin İş Başı Eğitimi (İEP), 

Kurslarda, Toplum Yararı Programlarında (TYP), 

Girişimcilik eğitimlerinde ve işe göndermelerde 

öncelik verilmesine, 

İŞKUR ** Gerçekleşti. ** 
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Nisan-2 

 3- Kadın İstihdamı konusu 2017 yılı İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulunda (İİMEK) ana gündeme 

alınmış olup, İşçi alımlarında, Kurslarda, Girişimcilik 

ve TYP lerde kadınların istihdamına öncelik 

verilmesine  

 

İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ KARARLARI 

1- İlimiz Türkoğlu İlçesi Balsuyu Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi bünyesinde bulunan Mobilya ve İç 

Tasarım Alanı ve bu Alanda İç Mekan Mobilya 

Teknolojisi Dalının öğrenci yetersizliğinden dolayı 

kapatılmasına, 

 

2- İlimiz Andırın ilçesi Geben Şehit Ramazan Avcı 

Çok Programlı Anadolu Lisesinin Anadolu İmam 

Hatip Programı, Anadolu Meslek Programı ve Meslek 

Lisesi Programlarında iki yıl şube 

oluşturulamadığından dolayı kapatılarak, Anadolu 

Lisesine dönüştürülmesine, 

 

3- İlimiz Onikişubat İlçesi Fatih Çok Programlı 

Anadolu Lisesi bünyesinde bulunan Çocuk Gelişimi ve 

Eğitimi Alanının, öğrenci yetersizliğinden dolayı 

kapatılmasına, 

 

 

4- İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun Nisan -

2017 toplantısı 25.04.2017 Salı günü saat 15.00’da 

başlamış 16.30’da tamamlanmış olup, yukarıdaki 

kararlar Kurulumuz tarafından uygun görülerek 

oybirliği ile kabul edilmiştir. 

. 

İŞKUR ** Gerçekleşti ** 
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İŞGÜÇÜ EĞİTİM PILANI 

 

S.NO. MESLEK ADI 
KURSİYER/  
KATILIMCI SAYISI 

1 Mekikli Dokuma 40 

2 Kadın Giyisileri Dikimi Elamanı 40 

3 Hasta Kabul Görevlisi 40 

4 Çocuk Giyisileri Dikim Elamanı 40 

5 Dekoratif El Sanatları Üretim Elamanı 40 

 TOPLAM 200 
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TOPLANTI  

ve 

KARAR NO:3 

KARAR 
SORUMLU/İLG

İLİ KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 
SORUNLAR 

Temmuz-1 

1. İlimiz İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu il 

düzeyinde istihdamın korunması, geliştirilmesi, 

yaygınlaştırılması ve işsizliğin önlenmesi açısından 

yerel bazda gerekli ilke ve politikaları belirlemek 

amacıyla 18.07.2017 tarihinde saat 10.00’da İlimiz 

Vali Yardımcısı Sayın Kenan ÖRTEN Başkanlığında 

Valilik Toplantı Salonunda 2017 yılı 3. dönem olağan 

toplantısı gerçekleştirilerek aşağıdaki kararlar 

alınmıştır.   

 

2. 2017 yılı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 3. 

Toplantısı açılış ve yoklama ile başladı. Gündemin 

ikinci maddesinde yer aldığı üzere Kahramanmaraş 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü, Kurul Üyelerine 

faaliyet raporu, işgücü eğitim planı, işgücü yetiştirme 

faaliyetleri ve TYP denetimleri ile ilgili sunum yaptı. 

Gündemin bu maddesi ile ilgili Kurulumuzca aşağıdaki 

kararlar alınmıştır. 

 

3.30.05.2014 tarih ve 29015 sayılı Resmi Gazete’de 

yayımlanan Ulusal İstihdam Stratejisi Belgesi’nde 

Türkiye İşgücü Piyasasına yönelik uygulanması 

amaçlanan eksenler, politikalar ve tedbirler 

belirlenmiştir. Bu kapsamda Kurumumuz temel 

organlarından biri olan ve yerel düzeyde işgücü piyasası 

politikalarında belirleyici rol oynayan İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulları(İİMEK)’na belgede bir dizi 

görevler yüklenmiştir. Bu nedenle 2017 Temmuz ayı İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu (İİMEK) Çocuk 

işçiliği konusu ana gündem maddesine alınmış olup, 

 

İŞKUR ** Gerçekleşti. ** 
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Temmuz-2 

“Çocuk İşçiliği Konusu” İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu toplantısında görüşüldü. İlimizde çocuk işçiliği 

konusunda sivil toplum kuruluşları ve işverenlerle 

görüşülerek çocuk işçiliğinin önlenmesi ve eğitime 

meyilli olan çocukların Çıraklık Eğitim Merkezi 

Müdürlüklerine yönlendirilmesine, 

 

4- Aşağıda belirtilen mesleklerin 2017 yılı İşgücü 

Eğitim Planı eklenmesine,   

 

İŞGÜÇÜ EĞİTİM PILANI 

 

S.NO. MESLEK ADI Sayısı 

1 Bilgisayar destekli Muhasebe 30 

2 Bindallı (üç etek) Yapımcısı 30 

3 Bünyan Halı Dokumacısı 30 

4 Elde Türk İşlemeleri 30 

 

TOLAM 120 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İŞKUR ** Gerçekleşti ** 
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5- Aşağıdaki kişilerin 2017 yılı Denetin Kurulu Asil üyeliğe alınmasına, 

 

S.No ADI SOYADI UNVANI KURUMU 

1 Mustafa KUTLUAY Şef V. Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu 

2 Ahmet Zeynel YOLCU Memur Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu 

3 Mesut OKUDUCU Memur Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu 

4 Derya GÖRGÜLÜ VHKİ Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu 

5 Zeynep ORTATEPE VHKİ Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu 

6 Birgül UYGUN Memur Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu 

 Mili Eğitim Müdürlüğü 

1 Kumru KADI Şef  İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

2 Mehmet AKARSU  Müdür  Onikişubat N.Öksüz Mes. Ve Tek.An.Lis.Müdürü 

3 Beşir ÖZKURT Müdür Yrd. Onikişubat Akdeniz Mes. ve Tek.Lis. Müd.Yrd. 

4 Yemliha EKİCİ Müdür Yrd. Onikişubat K.Maraş Mes. Ve Tek. Lis: Müd. Yrd. 

5 Cengiz AKKEÇEÇİ  Müdür Yrd.  Onikişubat İMKB Mes. Ve Tek. Lis. Müd.Yrd. 

6 A.Vahid PAKSOY  Müdür Yrd. Dulkadiroğlu HEM Müd.Yrd. 

7 Alper ÖZDEMİR Müdür Yrd. Elbistan Mes. Ve Tek. Lis. Müd. Yrd. 

8 Hüseyin ARKALI Müdür Yrd. Elbistan Mesleki Eğitim Merkez Müd. Yrd. 
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Temmuz-3 

6. Engellilere Yönelik Projeler Görüşüldü  

 

Memiş POYRAZ ‘’Süt İneği Yetiştiriciliği Projesi’’ 

Engelli bireyin, Süt İnekçiliği faaliyetiyle kendi işini 

kurup, geçimini sağlaması,  

          Yukarıda belirtilen Süt İneği Yetiştiriciliği 

Projesi, İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kuruluda 

(İİMEK) objektif olarak değerlendirilmiş olup, Engelli 

ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil 

Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili 

Komisyona sunulmasına, Karar verilmiştir. 

 

7-İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ KARARLARI 

 

1-İlimiz Afşin İlçesi Zümrüt Mesleki ve Teknik Anadolu 

Lisesinin öğretim şeklinin karma eğitimden sadece Kız 

olarak eğitim-öğretimine devam etmesine, 

2-İlimizde Mesleki Eğitim Merkezi program 

uygulamaları kapsamına; 

a)Dulkadiroğlu İlçesi TOKİ 21 Yüzyıl Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi bünyesinde bulunan Makina 

Teknolojisi, Elektrik-Elektronik Teknolojisi, Mobilya ve 

İç Mekân Tasarımı, Metal Teknolojisi, Tesisat 

Teknolojisi ve İklimlendirme ve Kuyumculuk 

Teknolojisi alınması, 

b)TOKİ Yıldız Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

bünyesinde bulunan Gıda Teknolojisi, Giyim Üretim 

Teknolojileri, Güzellik ve Saç Bakım hizmetleri ve 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi alanlarının alınması, 

İŞKUR/MEM **  ** 
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Temmuz-4 

c)Onikişubat İlçesi Şehit İdari Ataşe Galip Özmen 

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bünyesinde bulunan 

Tekstil Teknolojisi, Giyim Üretim Teknolojisi, İnşaat 

Teknolojisi, Kimya Teknolojisi ve Bilişim Teknolojisi 

alanlarının alınması, 

d) Andırın İlçesi Şehit Mustafa Gökçeli Çok Programlı 

Anadolu Lisesi bünyesinde bulunan Çocuk Gelişimi ve 

Eğitimi, Muhasebe ve Finansman, Bilişim Teknolojileri, 

Giyim Üretim Teknolojisi ve Elektrik-Elektronik 

Teknolojisi alınmasına, 

3-İlimiz Göksun İlçesi Değirmendere Çok Programlı 

Anadolu Lisesinin kapatılarak ve mevcut öğrencilerin 

nakillerinin Göksun METEM’e alınmasına, 

4- İlimiz Elbistan İlçesi İMKB Gazi Mustafa Kemal Çok 

Programlı Anadolu Lisesinin kademeli kapatılarak 

Anadolu Lisesine dönüştürülmesine, 

5- İlimiz Elbistan İlçesi Doğan Sitesi Çok Programlı 

Anadolu Lisesinin Anadolu Lisesine 

 

8- İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun 

Temmuz 2017 toplantısı 18.07.2017 Salı günü saat 

10.00’da başlamış olup,11.30’da tamamlanmıştır. 

Yukarıdaki kararlar Kurulumuz tarafından uygun 

görülerek oybirliği ile kabul edilmiştir. 

 

İŞKUR/MEM **  ** 
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TOPLANTI  

ve 

KARAR NO:4 

KARAR 
SORUMLU/İLG

İLİ KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 
SORUNLAR 

Ekim-1 

1. İlimiz İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu il 

düzeyinde istihdamın korunması, geliştirilmesi, 

yaygınlaştırılması ve işsizliğin önlenmesi açısından 

yerel bazda gerekli ilke ve politikaları belirlemek 

amacıyla 18.10.2017 tarihinde saat 10.00’da İlimiz 

Vali Yardımcısı Sayın Kenan ÖRTEN Başkanlığında 

Valilik Toplantı Salonunda 2017 yılı 4. dönem olağan 

toplantısı gerçekleştirilerek aşağıdaki kararlar 

alınmıştır.    

2. 2017 yılı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 4. 

toplantısı açılış ve yoklama ile başladı. Gündemin ikinci 

maddesinde yer aldığı üzere Kahramanmaraş Çalışma ve 

İş Kurumu İl Müdürü, kurul üyelerine faaliyet raporu, 

işgücü eğitim planı, işgücü yetiştirme faaliyetleri ve 

TYP denetimleri ile ilgili sunum yaptı. Gündemin bu 

maddesi ile ilgili kurulumuzca aşağıdaki kararlar 

alınmıştır. 

3.30.05.2014 tarih ve 29015 sayılı Resmi Gazete’de 

yayımlanan Ulusal İstihdam Stratejisi Belgesi’nde 

Türkiye İşgücü Piyasasına yönelik uygulanması 

amaçlanan eksenler, politikalar ve tedbirler 

belirlenmiştir. Bu kapsamda kurumumuz temel 

organlarından biri olan ve yerel düzeyde işgücü piyasası 

politikalarında belirleyici rol oynayan İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulları(İİMEK)’na belgede bir dizi 

görevler yüklenmiştir. Bu nedenle 2017 Ekim ayı İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu (İİMEK) tarımsal 

alandaki gelişmeler ve istihdam konusu Yürütme 

Kurulu’nda da görüşülerek ana gündem maddesine 

alınmış olup, 

İŞKUR ** Gerçekleşti. ** 
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Ekim-2 

Türkiye İşgücü Piyasasına yönelik, ilimizde tarımsal 

alandaki gelişmeler ve istihdam imkânları konusunda 

görüş almak ve bu alanda yapılacak faaliyetleri 

belirlemek üzere Kahramanmaraş İl Gıda Tarım ve 

Hayvancılık Müdür Yardımcısı Mustafa BOZKURT İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantısına katılmış 

olup, İlimizde tarımsal alandaki istihdam hakkında 

İŞKUR İl Müdürlüğümüzle yapılan ve yapılacak olan 

kurslar hakkında kurul üyelerine bilgi vermiştir. Tarım 

alanında istihdamın arttırılması için İŞKUR İl 

Müdürlüğü ile gerekli çalışmaların sürdürülmesine, 

 

4- Aşağıda belirtilen mesleklerin 2017 yılı İşgücü 

Eğitim Planı eklenmesine,   

 

İŞGÜÇÜ EĞİTİM PILANI 

 

S.NO. MESLEK ADI Sayısı 

1 Ayakkabı ve Saraciye Tamircisi 20 

2 Çinicilik 20 


 Kösele Çanta Yapımı 30 

4 

Saça Geçici ve Kalıcı Şekil 

Verme Teknikleri Uygulayıcısı 

30 

5 

Yapraklarından Faydalanılan 

İlaç ve Baharat Yetiştiriciliği 

30 

 

TOLAM 130 
 

İŞKUR ** Gerçekleşti ** 
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5- Aşağıdaki kişilerin 2017 yılı Yürütme ve Denetim Kuruluna (yeni üyeler) alınması ve çıkarılmasına, 

 

Denetim Kurulu Asil Üyeliğinden Çıkarılanlar 

S.No ADI SOYADI UNVANI KURUMU 

1 Ali ÖZDOĞAN VHKİ Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu 

2 Fahrettin BALTAŞ VHKİ Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu 

3 Mustafa DURAN Şube Müdürü İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

4 Bayram METİM Şef İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

5 Celal AKKURT 
Memur 

 
İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

Denetin Kuruluna Asil Üye Olarak Eklenenler 

1 Sıddık ŞİRİKÇİ Müdür Yrd. İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

2 Abdurrahim KÖLEOĞLU Şef İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

Yürütme Kurulu Üyeliğinden Çıkarılan 

4 Ahmet AKKÜNCÜ Müdür Yrd. İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

Yürütme Kurulu Üyeliğine Eklenen 

6 Mustafa DURAN Şube Müdürü İl Milli Eğitim Müdürlüğü 
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Ekim-3 

6-İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ KARARLARI 

 

     İlimiz Türkoğlu ilçesi Türkoğlu Mesleki ve Teknik 

Eğitim Merkezi Müdürlüğünün «Mesleki Eğitim 

Merkezi» uygulamasına alınmasının 

değerlendirilmesine, 

 

8- İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun Ekim 2017 

toplantısı 18.10.2017 Çarşamba günü saat 10.00’da 

başlamış olup 11.30’da tamamlanmıştır. Yukarıdaki 

kararlar kurulumuz tarafından uygun görülerek oybirliği 

ile kabul edilmiştir. 

İŞKUR/MEM **  ** 
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4.2 Kurslar 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 8 52 129 181 46 101 147 

Toplam 8 52 129 181 46 101 147 

 
 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Beden İşçisi (Genel) 76 2.709 2.467 5.176 2.709 2.467 5.176 

Toplam 76 2.709 2.467 5.176 2.709 2.467 5.176 

 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci (Genel) 17 621 773 1.394 - - - 

Toplam 17 621 773 1.394 - - - 

 

 

                                                                                                                                  

                                                                                                                                                                                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


