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GIRIS

Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigii olarak; yetki, gorev ve sorumluluklarimiz
cergevesinde istihdam politikasinin olusturulmasina, istihdamin korunmasina, gelistirilmesine,
issizligin giderilmesi faaliyetlerine yardimci olmak, issizlik sigortasi islemlerini yliriitmek,
Isgiicii piyasasi verilerini derlemek, Isgiicii ihtiya¢ analizlerini yapmak-yaptirmak, Is ve Meslek
Danismanligi hizmetlerini vermek, Mesleki Egitim ve Isgiicii uyum programlarini gelistirmek
gibi faaliyetler kurum gorevleri arasinda sayilmakta ve yiiriitiilmektedir. Kurumun 6rgiit yapisini
dikkate alarak, tasra tegkilatinin yeniden yapilandirilmasi kurumun aktivitelerini arttirmistir.

Giliniimliz bilgi cagidir ve her alanda siirekli degisimi icermektedir. Bu degisimi
yakalayabilmek nitelikli egitim almig insan giiciine baghdir. Giiniimiizde toplumlarin
kalkinabilmesi ancak egitimli isgiiciiyle miimkiindiir. Isgiici piyasasinda nitelik tiim diinyada
isglicii piyasasinin temel sorunlari arasinda kabul gormektedir. Egitim isglicii piyasasi arasinda
uyum saglanmast bu ikili arasinda iligkinin giiclendirilmesi ekseninde politikalar belirlemek,
gelistirmek, uygulamak amaclanmaktadir. Ayrica isgiicli piyasasinda arz ve talep arasinda daha
iyl bir dengenin saglanmasi egitim, mesleki egitim ve is diinyas: arasinda giiglii bir ortaklik
olusturulmasina baghdir. Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslari
Hakkindaki Yonetmelik uyarinca; I Miidiirliiklerimiz isgiicii piyasasi arastirmalar1 yapmakta
veya yaptirabilmektedirler. Bu kapsamda; I1 Midiirliigiimiiz 2 Nisan — 11 Mayis 2018 tarihleri
arasinda hizmet alaninda bulunan bin 917 isyeri igin, illerde isttihdam ve issizlik sorununun
¢Ozlimiine yonelik isgiicli yapist ile sektorler bazinda personel, egitim, nitelik vb. ihtiyaglarin
belirlenmesi ve bilgi derlenmesini saglamak amaciyla 6zel sektérde faal olan 20+ istthdamli
isyerlerinde yiiz yiize goriisme yontemi kullanilarak isgiicii piyasasi talep arastirmasi kapsaminda
veri derlenmistir. Bu calisma ile Gaziantep’in isgiicli piyasasinin fotografi ¢ekilerek ilimizdeki
sektdrlerin isgiicii ihtiyaci tespit edilmistir. Gaziantep Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii olarak
Gaziantep Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulumuzun issizligi azaltmak isgiiciine katilimi
arttirmak ve istthdamin korunmasini saglamak amaciyla yaptigi 2018 yili 4 ayr1 olagan
toplantidan yaptig1 tiim ¢alismalar titizlikle degerlendirilmis ve 2018 yili faaliyet raporu olarak
sunulmustur.

Saygilarimizla

Sira¢ EKIN
Gaziantep Calisma ve Is Kurumu
11 Mudiirti



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagilim

Niifus
il ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu | 65+ yas grubu |artis iz

(%)

Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek | Toplam |Kadin |Erkek | Toplam

00 Merkez  [992.523|1.012.992[2.005.515(321.835(335.644/657.479|612.164|631.785|1.243.949|58.524(45.563/104.087| 15,8
01 Araban 16.054 | 16.238 | 32.292 | 5.004 | 5.309 |10.313| 9.310 | 9.715 | 19025 |[1.740|1.214| 2954 | 9,53512
02 Islahiye [33.039| 34.675 | 67.714 | 9.152 | 9.329 | 18.481|20.728 | 22.957 | 43685 |3.159|2.389| 5548 | 11,54748
03 Karkamis | 4576 | 4.982 | 9558 | 1.162 | 1.273 | 2.435 | 2.693 | 3.234 | 5927 | 721 | 475 | 1196 | -16,2618
04 Nizip 71.018| 69.761 | 140.779 | 22.291 | 23.115 | 45.406 | 42.727 | 42.162 | 84889 | 6000 |4.484 | 10484 | 10,58835
05 Nurdagi [19.482| 19.746 | 39.228 | 5.969 | 5.970 |11.939 [11.860|12.456 | 24316 |1.653|1.320| 2973 | 12,5968
06 Oguzeli  |15.028| 15.915 | 30.943 | 4.466 | 4.704 | 9.170 | 8.880 |10.017 | 18897 (1.682(1.194| 2876 | 2572347
07 Sahinbey  [445.399| 457.025 | 902.424 (143.692|150.246|293.938(278.218288.776| 566994 [23.489|18.003| 41492 | 17,99033
08 | Sehitkamil [377.142| 383.707 | 760.849 [126.287|131.803(258.090[231.823(236.181| 468004 |19.032|15.723 34755 | 15,38324
09 Yavuzeli |10.785| 10.943 | 21.728 | 3.812 | 3.895 | 7.707 [ 5.925 | 6.287 | 12212 [1.048| 761 | 1809 | 6,34524

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal
Yap1 meniisiinden ulasilmistir.

2017 yili sayisal veriler dikkate alinarak il genelinde, “niifus yapis1” analiz edildiginde
toplam niifusun 2.005.515, niifus artis hizinin %o 15,8 oldugu goriilmektedir. Toplam niifusun
992.523’{intin kadm, 1.012.992’sini erkeklerden olustugu goriilmektedir. Yas gruplarina gore
degerlendirdigimizde 657.479 kisinin 0-14 yas, 1.243.949 kisinin 15-64 yas ve 104.087 kisinin
ise 65+ yas grubunda yer aldig1 goriilmektedir.

2017 wyilinda Tiirkiye genelinde niifus artis hizinin %o 12.4 oldugu disiiniiliirse,
Gaziantep’ in niifusunun artis hizinin %o 15.8 oraninda Tiirkiye niifus artis hizina oranla daha
fazla artmakta oldugu goriilecektir.




Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Kir Niifusu

Kent Niifusu

Toplam Niifus

ilin Adx

Kadin Erkek

Toplam Kadin

Erkek

Toplam

Kadn Erkek Toplam

Not: Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus ve Demografi meniisiinden alinmisgtir.

Gaziantep ili biiyiiksehir statiisiinde oldugundan TUIK verilerinde kir ve kent niifusu
olarak bir veri bulunmamaktadir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog

Ilin Verdigi Go¢

Net Go¢

Net Goc Hizi

47.431

50.485

-3.054

-1,52

Not: Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus ve Demografi meniisiinden alinmigtir.

Gaziantep ilinin 2017 yilinda verdigi gog, aldigi gogten daha fazladir. 2017 yili verilerine
gore, ilin 47.431 kisiyi goc olarak aldigi, 50.485 kisi gog¢ verdigi goriilmekte olup, net gog -3.054
kisi ve net go¢ hiz1 %o -1,52 olarak gergeklesmistir. Dolayisiyla, Gaziantep gog veren bir kenttir.

1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
s . N Birinci Rekabet |ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
Tktisadi Faa;'ykett..lrﬁ"fa”“a Gore | " Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek Diger
cklorle Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
Tekstil Hali PP Tplik Akrilik iplik -
Gida - - Makarna -
Plastik - - PVC Profil -
Makine-Metal - - - -

Not: Veriler Gaziantep Sanayi Odasindan alinmustir.

Gaziantep ilinde hangi sektorlerin rekabet iistiinliigiine sahip oldugunu gdsteren Tablo
4 incelendiginde ilimizin, tekstil, gida, plastik ve makine-metal sektorlerinde rekabet giiciiniin
yiiksek oldugu anlagilmaktadir.




Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar1 Itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Sektor S?ll:g:‘?iye Belge Sayis1 | Yatirim Tutari G;;%ﬁl;l:ifn
01— imalat Yerli 8 202.013.102 116
Yabanci 2 41.381.577 69
02 — Hizmetler Yerli 2 39.083.773 150

Not: Veriler Sanayi ve Ticaret Bakanligimin web sitesinden alinmigtir:
https://tuys.sanayi.gov.tr/page.html?sayfald=alfb69a4-2c8d-4ced-a8b4-fc515d7096fc&lang=tr

Gaziantep ilinde sektor olarak yatirim tesvikleri goz oniine alindiginda yatirimin en
fazla imalat sektoriinde oldugu 185 kisinin istihdam edildigi, ikinci olarak da hizmet sektoriiniin
yer aldig1 ve 150 kisinin istihdam edildigi goriilmektedir.

2. ILIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

Gaziantep Isgiiciine Katilim Issizlik Istihdam

Oram Oran Oran
2008 43.9 16.8 36.5
2009 42.8 17.4 35.3
2010 45.4 13.4 39.3
2011 43.4 144 37.2
2012 44.2 11.2 39.2
2013 46.8 6.9 43.6

Not: Verilere www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam, Issizlik, Ucret meniisiinde yer alan
11 Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden ulagilmustir.

Gaziantep 1li i¢i TUIK> in 2013 yili oéncesi yayimlamis oldugu temel isgiicii
gostergelerinden isgiiciine katilma orani, istthdam ve issizlik oranlarina yer verilmistir.

Isgiiciine katilma orani, istihdam edilenler ve issizlerden olusan giiciiniin ¢alisma
cagindaki niifusa oranlanmasiyla elde edilmektedir.

[stihdam Orani ise istihdam edilenlerin calisma ¢agidaki niifusa; issizlik orani da
igsizlerin isglicline oranlanmasi suretiyle hesaplanmaktadir. Yalniz isgiiciine katilma orani,
istthdam orani ve issizlik oranlar tek bagina bir anlam ifade etmemekte, tiim bu oranlar egitim
durumu, cinsiyet, medeni hal, sahip olunan beceriler, sektoriin durumu gibi faktorlerle beraber
analize dahil edilmelidir.


https://tuys.sanayi.gov.tr/page.html?sayfaId=a1fb69a4-2c8d-4ce4-a8b4-fc515d7096fc&lang=tr

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2018 YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 51009 114247 165256
Issiz
Diger
ACIK i$S 53556
Kamu 20
Ozel 53536
iSE YERLESTIRME 5189 25724 30913
Kamu 1 14 15
Ozel 5188 25710 30898
Normal 5179 25292 30462
Kamu 1 13 14
Ozel 5169 25279 30448
Oziirlii 19 432 451
Eski Hiikiimlii - - -
KAYITLI iSGUCU 50368 103930 154298
KAYITLI iSSiZ 34762 49784 84546
YURTDISI BASVURU
YURTDISI GONDERME

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

ISKUR istatistiklerine gore Gaziantep ilinde kayith 154298 kisilik isgiiciiniin %33’ i
(50368 kisi) kadinlardan, %67’ si (103930 kisi) ise erkeklerden olusmaktadir. 2018 yilinda
kuruma 114247 erkek, 51009 kadin olmak iizere toplam 165256 kisi basvuru yapmustir.
Istihdama iliskin ISKURun 2018 yili Temel Gostergeleri incelendiginde toplam 165256 bagvuru
yapildigi ve bunun 30913’ iiniin ise yerlestirildigi, boylelikle toplam bagvuranlar icerisinde ise
yerlestirme oranimizin %19 oldugu goriilmektedir. Kuruma kayith ise yerlestirmelerin %84
liniin (25724 kisi) erkeklerden, %16’inin de (5189 kisi) kadinlardan olustugu goriilmektedir.
ISKUR’a 2018 yilinda kayith isgiicii sayis1 154298 iken, kayitl issiz 84546 kisidir.



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

15-19 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas
Toplam 20-24 Yas Grub 65+
P Grubu § Lrubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
£ 3| 5|5 3| 5| £| 3| 5|28 5|5\ 3| 5| £|% 5| £|8\&|£)8| 55 3|¢%
< < = s | <= S & < = s | == = s | == = s | <= S s | <= = s | == = S| == 2
N, I} 2 M, I} 2 N, L 2 M, I} 2 M, I} 2 N, I} 2 N I} 2 N L 2 MW 2
34762 | 49784 | 84546 | 1871 | 4322 | 6193 | 11644 | 13965 | 25609 | 6282 | 8404 | 14686 | 4018 | 5745 | 9763 | 3899 | 5095 | 8994 | 3334 | 4240 | 7574 | 3669 | 7758 | 11427 | 45 | 255 | 300

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Gaziantep ilindeki ISKUR a kaytli igsizlerin “Yas ve Cinsiyete Gére Dagilim1” (2018) Tablo 8°de goriilmektedir. Buna gore,
%42’ si kadin, %58’ 1 erkek toplam 84546 kisi kurumda kayitli olarak ilimizde issiz durumdadir. 15-24 yas grubu geng issiz sayisi
6193’tiir. En fazla issizin oldugu yas grubu 25609 kisi ile 20-24 yas grubudur. Bu grup tlim igsizlerin i¢inde %31 orana sahiptir. 45-64
yas grubu ve 25-29 yas grubu, sirasiyla %14 ve %18 ile 20-24 yas grubunu takip etmektedir. 29 yas altindaki issizlerin toplam sayisi
46488 olup, toplam icerisinde %55 lik bir pay almaktadir. Bu da ilimizdeki geng issizlik diizeyinin yiiksek oldugunu gostermektedir.
[limizdeki ISKUR’a kayitli 34762 kadin issizler arasinda %34 oranla (11644 kisi) 2024 Yas Grubu en fazla kadin issizin bulundugu
gruptur. Bu grubu %18 oran ile ( 6282 kisi ) 25-29 Yas Grubu takip etmektedir. Gaziantep ilindeki ISKUR’a kayith 49784 erkek
igsizler arasinda %28 oranla (13965 kisi) 20-24 Yas Grubu en fazla erkek issizin bulundugu gruptur. Bu grubu %17 oran ile (8404 kisi
) 25-29 Yas Grubu takip etmektedir.







Tablo 9: Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Okur Yazar N Ortadgretim - . Yiiksek
Toplam Okur Yazar fIkogretim raogretin On lisans Lisans u Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
sl 3| 5|23 B2\ 3|&| 2|3\ 5|5 5|5 5|5/ §E| 5/ 3%/ 5 )2/3/§8|2/3 §
= << = & | = S| 3 << S S << S S << = g | = S| 5| = S|l g 2| gl 82| S
N L 2 N I T I R A L = N L 2 ne L 2 MW 2 M| W S MW 2 M| w2
34762 | 49784 | 84546 | 1823 | 3599 | 5422 | 858 | 1237 | 2095 | 13321 | 27901 | 41222 | 9656 | 10121 | 19777 | 4932 | 2946 | 7378 | 4098 | 3863 | 7961 | 71 |107 | 178| 3 | 10 | 13

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Gaziantep ilindeki igsizlerin “Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi” (2018) Tablo 9°da gdriilmektedir. Kuruma kayitli 84546
toplam igsizlerin %42’sini kadinlardan, %58’i erkeklerden olusmaktadir. En fazla igsizin oldugu egitim grubu 41222 kisi ile Ilkdgretim
mezunu gruptur. Ikinci sirada ise 19777 kisi ile Ortadgretim(Lise Dengi) grubu gelmektedir.
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Tablo 10: Kayith igsizlerin Mesleki Dagilim

Meslekler Kayith Issizler

Kadin Erkek Toplam
Bilinmeyen 1 4 5
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 8001 3109 11110
Hizmet ve Satis Elemanlari 5682 7201 12883
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 13232 23817 37049
lé:ltlellsi;illil;‘.?nm, Ormancilik ve Su Uriinleri 186 328 514
Profesyonel Meslek Mensuplar: 3489 2321 5810
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Cahsanlar 1098 4640 5738
Silahh Kuvvetlerle lgili Meslekler - 18 18
reiorlr eeereve Yordme | g | o | s
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 275 5348 5623
Y oneticiler 149 270 419
Toplam 34762 49784 84546

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Gaziantep ilindeki “Kayith Issizlerin Mesleki Dagilimi” (2018) Tablo 10° da
goriilmektedir. Buna gore, %42’si kadin, %52si erkek, toplam 84546 kisi kurumda kayitl olarak

igsiz durumdadir.

11



Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
Genel Lise ve
. . .| Yiiksek Okul
Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) Okur Yazar| Lise Alti Okul|  Lise dengi veya Fakiilte Toplam
Olmayan Mezunu Meslek Okulu M
ezunu
Mezunu

Bilgi ve iletisim 3 29 20 36 88
Diger hizmet faaliyetleri 8 386 188 139 721
Egitim 2 72 54 182 310
Elekt{lk, gaz, buhar ve iklimlendirme tiretimi 3 42 15 16 76
ve dagitimu
Finans ve sigorta faaliyetleri 4 46 51 84 185
Gayrimenkul faaliyetleri 6 232 49 28 315
Hanehalklariin isverenler olarak faaliyetleri;
hanehalklar tarafindan kendi kullanimlarina

. 2 25 1 0 28
yonelik olarak ayrim yapilmamis mal ve
hizmet iiretim faaliyetleri
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 8 802 311 165 1286
Imalat 93 8983 1752 902 11730
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 2 91 140 128 361
Insaat 44 1252 288 222 1806
Kﬂamu yénetlml ve savunma; zorunlu sosyal 0 14 5 4 23
giivenlik
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 6 388 116 51 561
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 1 40 22 21 84
Madencilik ve tag ocak¢iligt 0 32 1 6 39
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 3 162 139 201 505
Su temim; kanghzasy.on, atik yonetimi ve 1 a1 9 9 60
iyilestirme faaliyetleri
Tarim, ormancilik ve balikgilik 0 73 21 22 116
Toptan ve perakendg tlcaret.; motorlu kara 41 1524 763 443 2771
tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi
Ulastirma ve depolama 5 454 115 64 638
Ulu_slarara_m orgiitler ve temsilciliklerinin 1 23 14 14 52
faaliyetleri

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Tablo 11 incelendiginde Gaziantep ilinde igsizlik sigortasindan yararlananlarin sayist
dikkate alindiginda en fazla imalat sektoriinde oldugu(11730 kisi), egitim durumu gbz 6niine
alindiginda ise Lise alt1 okul mezunu olanlardan issizlik sigortasindan yararlanan sayisinin daha
yiiksek oldugu(8983) goriilmektedir. Sektor olarak en az igsizlik sigortasi yararlanicisinin ise

12




Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik baslikli iktisadi faaliyet kolunda oldugu

gorilmektedir(23).
Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagihm
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
TGOETaer'n 22595 | 27817 | 50412 | 10760 | 19764 | 30524 1407 2203 3610

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

ISKUR kayitlarinda igsizlerin 50412’ sinin 0-6 ay, 30524 {iniin 6-12 ay, 12 ay iizeri

bekleme siiresinde bulunan issiz sayisinin ise 3610 olmak iizere toplam 84546 oldugu

goriilmektedir.

13




Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve Ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler \ Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek | Kadin Erkek

Biiro Hizmetlerinde Cahisan 5 2814 1 0 866 670
Elemanlar
Hizmet ve Satis Elemanlari 6719 1102 2262
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 30171 2227 16738
1:1 1t‘(‘ellk11.Tar1m, Ormancilik ve Su 9 34 0 8 0 c
Uriinleri Calisanlar
Profesyonel Meslek Mensuplari 0 1502 0 0 479 301
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde L 3850 0 L 139 1664
Calisanlar
Teknisyenler, Teknikerler ve
Yardimci Profesyonel Meslek 1 1520 0 1 202 293
Mensuplari
Tesis ve Makine Operatorleri ve 0 6854 0 0 166 3769
Montajcilar
Y oneticiler 0 72 0 0 7 8

Toplam 20 53536 1 14 5188 25710

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Gaziantep ilindeki “Kamu ve Ozel Sektdrden Alinan Agik Isler ve Ise Yerlestirme”
(2018) yukaridaki Tablo 13’ te goriilmektedir. Buna gore, “Alman Agik Is” Kamu sektériinde 20
ve Ozel sektorde 53536, toplamda ise 53556 dir. Ise yerlestirme sayis1 da “Kamu” sektdriinde 15

kisi ve “Ozel” sektdrde 30898 kisidir.

Tabloda dikkat edecegimiz temel husus kamu ve 6zel sektorde ise yerlestirmelerin en

fazla Nitelik Gerektirmeyen Meslekler oldugudur.

14







Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

5|8 5|55 85 35|58/ 553/ 8|/5/8/ 8 5/8/§ /53 835|358
cc—E%m—f%wi‘%wi‘%mi‘%mf%m-ﬁ%mf%mfg—
MUJ,_MUJ|_MLIJ,_MLIJ,_MLIJ,_MUJ|_MLU|_MM|_MLU|_
5189 | 25724 | 30913 | 502 | 1394 | 1896 | 1581 | 5550 | 7131 | 1014 | 5203 | 6217 | 629 | 4105 | 4734 | 633 | 3289 | 3922 | 452 | 2345 | 2797 | 374 | 3767 |4141| 4 | 71 | 75

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmstir.

Gaziantep ilindeki “Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim1” (2018) Tablo 14’ te goriilmektedir. Buna gore, ise
yerlestirilen 30913 kisi i¢erisinde 5189°u kadin ve 25724°1 erkektir. Bunlarin ige yerlestirme oranlarinda ise; %16,78 kadinlar, %83,22
ise erkekler ise yerlestirilmistir. Ise yerlestirilen 30913 kisi igerisinde %23,06’ lik payla 20-24 yas grubu agirhikli olan grubun
yogunlugu goriilmektedir. 20-24 yas grubundan sonra ilerleyen yaslarda bu oran genelde azalma egilimindedir. ise yerlestirilen 5189
kadin igerisinde %30,46” lik payla 20-24 yas grubu agirlikli olan grup olarak goriilmektedir. Ise yerlestirilen 25724 erkek igerisinde
%21,57° lik payla 20-24 yas grubu agirlikli olan grup olarak goriilmektedir.
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Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi

kur Yazar e L rtadgretim . . Yiiksek
Toplam Okur Yaza Okur Yazar Ilkogretim O. ogretir On lisans Lisans uhse Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
= X = 2|l x| €E| g| x| €| ¢ X IS g | x €| g| x €| g| x E| gl x| E| g| x| &
AR AR IR I IR I R I A A R A A A I A A I A A I A - T
N w A I B T I S N LTI B 2 w 2 Mopow 2 W M W 2 MW 2 w2
5189 | 2572430913 | 43 |211 |254 | 35 [275 | 310 1959 | 18379 | 20338 | 1584 | 4735|6319 | 8221030 | 1852 | 7321071 (1803 | 14 | 22 (36 | 0 | 1 | 1

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir.

Gaziantep ilindeki “Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarma Gére Dagilimi” (2018) Tablo 15°te goriilmektedir. Buna gore,
ise yerlestirilen 30913 kisi icerisinde 5189’u kadin ve 25724°1 erkektir. Bunlarin ise yerlestirme oranlarinda ise; %16,78 kadinlar,
%83,22 ise erkekler ise yerlestirilmistir. Ise yerlestirilen 30913 kisi icerisinde %65°lik payla Ilkoégretim ve daha sonra da %20,4 ile
Ortadgretim (Lise Dengi) takip etmektedir. Goriildiigl iizere ise yerlestirilenlerin biiyiik bir oran1 bu iki egitim seviyesindedir. Buna
gore, ise yerlesenlerin egitim diizeyinin Lise ve alti olmasi, nitelik gerektirmeyen islerin ve calisanlarin 6n plana ¢iktiginm
gostermektedir. Ise yerlestirilen 5189 kadin icerisinde %37,7’ lik payla Ilkégretim grubu agirlikli olan grup olarak goriilmektedir. Ise
yerlestirilen 25724 erkek igerisinde %71,4’liik payla Ilkdgretim grubu agirlikli olan grup olarak goriilmektedir.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektérel Dagilimi

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Tarim, Balik¢ihik, Aveilik, Ormancilik 376 1949 2325
Tarim, Balik¢ilik, Ormancilik 376 1949 2325
Sanayi 1480 13146  |14626
Madencilik ve Tasocakgiligi 3 1 4
Imalat Sanayi 1473 13087  |14560
Elektrik, Gaz, ve Su 4 58 62
insaat 307 2834 3141
Hizmetler 3026 7795 10821
Toptan ve Perakende Ticaret 1074 1864 2938
Oteller ve Lokantalar 91 217 308
Tasima, Depolama ve Haberlesme 60 266 326
Mali Araci Kuruluslarin(Finans ve Sigorta) Faaliyetleri 41 58 99
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 6 15 21
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 193 65 258
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler 789 353 1142
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 768 4884 5652
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri 0 0 0
Uluslar aras1 Orgiitler ve Temsilcisi 4 73 77
Toplam 5189 25724 130913

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alimustir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Agik Isler (Ekonomik
Faaliyetlere Gore)

Gaziantep ilinde “Ise Yerlestirilenlerin Sektdrel Dagilimi” 2018 baslikli Tablo 16
incelendiginde toplam ise yerlestirilmenin (30913), 5189’u kadin ve 257241 erkektir. Bunlarin
ise yerlestirme oranlarinda ise; %16,78 kadinlar, %83,22 ise erkekler ise yerlestirilmistir.

Ise yerlestirilen 30913 kisinin 14626’s1 Sanayi, 10821°i Hizmetler, 3141’1 Insaat ve 2325’1
Tarim, Balik¢ilik, Avcilik, sektorlerinde ise yerlestirilmislerdir.
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Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda A¢ilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+

Acilan isyeri Sayis: 40 11
Kapanan Isyeri Sayis1 1 0
Toplam 41 11

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmigstir.

Gaziantep ilindeki “Ozel Sektér Bazinda Agilan-Kapanan Isyerlerinin Sayis1” Dagilimi
(2018) Tablo 17°de goriilmektedir. Buna gore, acilan isyeri sayist 10 ve daha fazla is¢i ¢aligtiran
isyerlerinde 40 ve 50 ve daha fazla isci calistiran isyerlerinde ise 11°dir. Kapanan igyeri sayist 10
ve daha fazla isci calistiran igyerlerinde 1 ve 50 ve daha fazla is¢i ¢alistiran igyerlerinde ise 0°dur.
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik | Toplam
ise Yerlestirme Sayisi 9090 | 8290 | 9097 | 15732 | 7865 | 6547 8900 6339 | 9311 | 6807 | 5631 0 93609
Kurum Tarafindan Ise 1387 | 1813 | 1719 | 4319 | 3737 | 1366 1234 2231 | 2849 | 4726 | 2617 | 2900 | 30898
Yerlestirme Sayisi
Etki Oram 1526 | 21,87 | 18,9 | 27,45 | 4751 | 2086 13,87 3519 | 30,6 | 6943 | 46,47 31,58

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir. “Ise Yerlestirme Sayis1” igin portalda yer alan “Dénemsel Ise Yerlestirme” raporundaki veriler

kullanilmustir.

Gaziantep “ISKUR Il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oran1” (2018) Tablo 18’de gériilmektedir. Buna gore,
Midiirligiin 6zel sektordeki etki oran1 % 31,58°dir.
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3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri
C e . o . o Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite
Ilkogretim Ortadgretim Ortadgretim veya yiiksek okula kayit olan Farklar
. - . . Toplam
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.6) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 Fark (0.0)
Mezuniyet = Kayit = = Mezuniyet = Kayit = = =
= X = X = X = X = X s | x £ | Xx
Yih RS -93 <_§_ Yih < -93 %— 5 -93 c_és_ Yih RS -93 g_ Yih RS %’ c_és_ RS g <_§_ 5 g <_§_
M | o N o Qo Mo W] o v w | 2 M i | M | W] 2 x| w2
2017-2018 17522 | 18846 | 36369 | 2018-2019 | 18730 | 20659 | 39389 | -1208 18_13 30_20 2017-2018 11055 | 12157 | 23010 22%11% 5301 5057 | 10358 | 5754 | 7100 | 12652 | 4546 | 5287 | 9632
Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayist

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler i1 Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktr.

Gaziantep ilindeki “Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri” Tablo 19°da goriilmektedir. Buna gore, 2017-2018
Ogretim yilinda ilkdgretimden 36369 kisi mezun olmus, ayni yil ortadgretime 39389 kisi kayit olmus (fark 3020 kisi) ve yine ayni yil

ortadgretimden 23010 kisi mezun olmustur. 2018-2019 &gretim yilinda yeni mezunlardan herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek
okula kayit olan 6grenci sayis1 10358 kisidir(fark 12652)

21



Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayis

Yeni kayit olan 6grenci

Bdéliimler Mezun Olan Ogrenci Sayisi sayisi
2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 Yih
Erkek | Kiz |Erkek | Kiz |Erkek| Kiz Erkek Kiz

FAKULTELER
TIP FAKULTESI 97 46 88 70 111 84 157 154
EGITIM FAKULTESI 22 38 70 119 |85 201 121 335
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI 26 17 31 20 24 23 54 45
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU 62 40 196 102 357 175 435 221
FEN EDEBIYAT FAKULTESI 193 205 159 (300 141 [301 392 532
GAZIANTEP EGITIM FAKULTESI 105 195 114 231 102 273 154 358
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 80 41 30 90 129 170 144 225
HUKUK FAKULTESI 101 68 111 74 182 128 289 247
IKTISADI VE IDARI BILIMLER 557 368
FAKULTESI 200 228 296 288 325 333
ILAHIYAT FAKULTESI 26 46 82 139 83 114 157 236
[LETiSIM FAKULTESI 36 11 25 20 33 16 112 89
ISLAHIYE IKTI.IDR. BIL.FAK. 34 83 17 39 43 89 36 42
MIMARLIK FAKULTESI 14 3 26 32 16 25 34 42
MUHENDISLIK FAKULTESI 624 228 718 292 614 1268 1132 324
YUKSEKOKULLAR
TURK MUSIKiSI DEVLET
KONSER\{ATUARI 62 30 84 54 61 53 63 57
BEDEN EGITIMI SPOR
YUKSEKOKULU 132 56 115 78 109 80 126 41
MESLEK YUKSEKOKULLARI
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu |g1 148 40 195 68 185 186 399
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 116 192 241 370 276 459 522 494
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 345 112 723 289 472 231 894 265
Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu |108 91 146 117 93 73 222 99
Naci Topguoglu Meslek Yiiksekokulu 124 193 99 153 138 221 259 292
islahiye Meslek Yiiksekokulu 92 108 74 78 77 133 145 156
Nizip Meslek Yiiksekokulu 181 191  [219 285  |169  [195 192 215
Nurdagi Meslek Yiiksekokulu 16 17 3 10 15 11 18 15
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU |447 220 [368 [197 |344  [230 458 242
Araban Meslek Yiiksekokulu 6 10 7 3 8 1 30 25
Hasan Kalyoncu Universitesi MYO 0 0 41 33 62 82 64 141
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ENSTITULER

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

28 37 51 48 67 86 84 112
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 279  [122 342 139|433  |198 502 333
FEN BILIMLERI ENSTITUSU 107 56 187 |63 206 |94 244 99
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 39 138 65 202 97 343 101 206
TOPLAM 3763 | 3065 | 4818 | 4130 | 4940 4875 7884 6499

NOT: Veriler Gaziantep ilinde bulunan Universitelerden elde edilmistir.

Gaziantep ilindeki “Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayis1” tablosu yukaridadur.
Buna gore ilimizde 2018-2019 egitim y1l1 igin toplam 14383 kisi kayit yaptirmistir.
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4. IL iSTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlar

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Karsilas I
qu lant.l Sorun(1) Karar Kararm Gerekgesi (2) Gergeklesme ilan Sorunun Coziimiine
Donemi Durumu R Katkisi

Giicliik

2017 Ay1 Agustos ay1 SG
istatistiklerine gore Ilimizin aktif
caligan kisi sayisi; SSK (4/a):301.584,
o Bagkur(4/b):65.599, Emekli Sandig1  |{limizde calisan ve
[limizde ¢alisan ve ) L - e
2018/1-1 |galismaya hazir (4/c): 54.1.34 kisi olmak {izere toplam g:ah.smgya hazir isglicti Gergeklesti.
isgriicil verileri 42 1.317 dir.2017 Aralik ay1 sonu V_erl!erl hakkinda tiyelere
itibariyle Gaziantep Calisma ve I bilgi vermek
Kurumu 11 Miidiirliigiine kayith isgiicii
sayisi toplam 114.291 kisidir. Kayith
is arayan sayis1 62.1952tir.
Is ve Meslek Danismanlig1 hizmetleri
kapsaminda 2017 Aralik ay1 sonu
itibariyle 51.320 tane agik is talebi ISKUR ise yerlestirme ISKUR ise yerlestirme

ise yerlestirme ve

toplanmus, is arayanlarimiz 260.523

ve danigmanlik

ve danigmanlik

2018/1-2|danismanlik kez igverene yonlendirilmis ve 22.738 |hizmetleri verileri Gergeklesti. hizmetleri verileri
hizmetleri verileri  [kisi ise yerlestirilebilmistir. Ise hakkinda tiyelere bilgi hakkinda tiyelere bilgi
yerlestirme sayilarma TYP ve Mesleki [vermek verilmesi
Egitim katilimcilar1 dahil
edilmemigtir.
Tiim isverenlerimize birebir Is ve ISKUR faaliyetlerin ¥§V§r§n ile surekll
oo . . . iletisim halinde
2018/1-3|. .. . Meslek Danigmanligi hizmeti tanitimi, igverenlerin . L
Isyeri ziyaretleri . - . . . . |Gergeklesti. olunmast, isgiicii
verilmektedir. 10.883 firmaya talep ve istekleri ve yeni . htivacl
ziyaretlerde bulunulmustur. acik is ilanlari almak P1yasasinin 1 tly?(; annt
anlamada dnemli etken
Engelli isttihdamina 6zen
gosterilmekte olup, her Carsamba
giinii kurumumuzda kontenjan agig1
olan igverenlerle engelli is
arayanlarimiz bulusturulmaktadir.
Ayrica giderleri kuarumumuzca ISKUR isbirligi ile
5 L karslla.nm.ak.uzere p51‘kol.og eﬂslll.g.mde Engelli istihdaminin . duz_e nlepen engelli
018/1-4|Engelli Istihdam engellilerimiz, engelli minibiisii ile Gergeklesti projeleri sorunun
isverenlere yonlendirilmektedir. 2017 arttirilmast cozlimiine biiyiik katki
Y1l Aralik ay1 sonu itibariyle 6zel saglamaktadir.
sektorde calisan engelli vatandas
sayist 3.4947 dir. Kontenjanlara oranla
0zel sektor engelli ¢alisan oranimiz %
91 ile Tiirkiye ortalamasinin
iistiindedir.
Is Bag1 Egitim Programi kapsaminda
2017 Aralik ay1 sonu itibariyle 2.959
program agilmis ve 9.963 ISKUR tarafindan
g e vatandasimiz programdan Nitelikli isglicii sorunun . diizenlenen IEP sorunun
2018/1-5 Nitelikli isgiict faydalanmlstls Prgogram dahilinde cOzimii y Gergeklesti cOzlimiine biiyiik katki
acilan kurslar hizla devam etmekte ve saglamaktadir

program tanitimi i¢in igyeri ziyaretleri
yapilmaktadir.
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2018/1-6

Nitelikli isgiicii ve
6zel politika
gerektiren kesimler,
istihdaminda zorluk
cekilen igsizlerin
calisma aligkanlik ve
disiplininden
uzaklagmalari

2017 Aralik ay1 sonu itibariyle Meslek
Edindirme Kurslar1, Ozel Politika
Gruplari, Kadin ve Geng Istihdam
Programlari, Girigsimcilik, TYP
programlari dahil toplam 3.240 Aktif
Istihdam Programi uygulanmis ve
20.281 kisi bu programlardan
faydalandirilmigtir

Aktif iggiicii
programlarinin
uygulanmast

Gergeklesti

ISKUR tarafindan
diizenlenen Aktif isgiicii
politikalari sorunun
cozlimiine biiyiik katki
saglamaktadir

Istihdaminda zorluk
cekilen igsizlerin

. [limizin istihdamima dogrudan katk1
sundugumuz projelerimizden biri olan
ve tiim giderleri Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigiince finanse
edilen, Toplum Yararina Programlar
(TYP) dan hem vatandaslarimizin hem
de Kamu Kurumlarimizin
faydalanmasi saglanmigtir. Program

Istihdaminda zorluk
cekilen igsizlerin ¢caligma
aligkanlik ve

Toplum Yararina

2018/1-7 |¢alisma aliskanlik ve|sayesinde Ilimiz okullari, mezarliklari, disiplininden Gergeklesti Pfogra.r.nlar sorunun
disiplininden park bahceleri ve ormanlarin temizlik uzaklasmalan_m - cozumune biiyiik katki
uzaklasmalari ve 1slah caligmalar1 basarili bir sekilde epgelleyerek 1sguc saglamaktadir

. piyasasina uyumlarini
yapilmaktadir. Diger Kamu Kurum ve Klestirmek
Kuruluslarm ihtiyaglar1 dogrultusunda gergexiestirme
talepleri kargilanmistir. 2017 yilinda
Toplum Yararma Programda aktif
olarak calismis ve caligmaya devam
edenlerin toplam sayis1 5.946 kisidir.
il Miidiirliigiimiiz ve Sahinbey Halk ﬁf;i;i?ﬁfj‘e‘k
Egitim Merkezi ile ortaklasa agilan  y poqye1 ik sorunu ile Edindirme Kurslan
2018/1-8|Mesleksizlik mesleki egitim kurslar1: Sa¢ Bakim ve | .. Gergeklesti P
Yapim: 20 kisilik, As¢1 Yardimcisi: 20 miicadele SOrunun GOzuMUNe
Kisilik bu}/uk katki
saglamaktadir
ISKUR tarafindan
Gazibel Hizmet Miis. Ins. San. Tic. finanse edilen dKorumah
Engellilerin sosyal |A.S. firmasmin IIMEK kuruluna ilgili mevzuat geregi ?nyegll Iisl?lfierfltrz) ?uma
2018/1-9|ve is hayatina uyum [sunmus oldugu, Bir baska Kafe adli 8|gelen projeler Kurul Gergeklesti. kagan dlrllmaS?VS
sorunu kisilik proje komisyonca onaylanmis |onayina sunulur. . S
ve hayata gegirilmistir geglmlerlm saglayacak
maddi kazanglarini
kendilerinin saglamasi.
i1 Miidiirliigiimiiz ve Gaziantep
Biiyliksehir Belediyesi Engelliler . .
Dairesi Bagkanligiyla ortaklasa IE{ri]i?(%Irlrlll\i/i?eE:klénelik
2018/1- [Engelli . bilgisayar bakim onarimi mesleginde |Engelli ve Eski yone
gelli ve Eski L . P . acilan kurs ve projeler
10 Hitkiimlii istihdam 10 kisilik kurs agilmugtir. Gaziantep  |Hilkiimlii istihdammn  Gergeklesti sorunun oziimiine
Acik Ceza ve Infaz Kurumu arttirilmast biiviik katk:
ortakligiyla hiikiimliilere yonelik 20 }/lu Ktad
kisilik Bakir el islemeciligi saglamaxtadit.
mesleginde kurs acilmustir.
Kendi isini kurmak
isteyenlerin kurmak
istedikleri isin, i
5 Kendl igini kurmak Nizip Ticaret Odasi isbirliginde Yeni Girisimei plaple}rml .
018/1- |isteyen vatandaglarin diizenl 50 kisilik Girisimeilik Adavl Gereeklesti gelistirmelerini

11 bilgi ve yontem uzenienen 11 ngimeriie ayarinin, crocikiest saglamak amaciyla

egitim programi faaliyete gecmistir yetistirilmesi

eksikligi

yapilan kuramsal ve
uygulamali egitim
programlarinin
kazandirilmasi
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208/1-12

Kurs ve
Programlarin
denetimi

Yapilan denetimlerde Toplum
Yararina Programlarin saglikli bir
sekilde yiirtitiildligii tespit edilmistir.
Ancak bazi igyerlerinin taninirlik ve
goriiniirliige uymadiklar belirlenmis
en kisa zamanda 6nlem almalari i¢in
gerekli uyarilar yapilmustir. Ayrica il
Miidiirligiimiize gelen sikayetlerde
degerlendirilmekte ve denetim
kurulunca sikayet konusu igyerleri
ivedilikle denetlenmektedir. Ayrica il
Miidiirligiimiiziin talebi iizerine TYP
yapilan taraflardan TYP sonug raporu
alinmustir.

Kurs ve Programlarin
denetim kurulu iiyeleri

tarafindan denetlenmesi

Gergeklesti

Acilan kurs ve
programlarin yerinde
denetiminin yapilmast,
programlarin daha
saglikli islemesini
saglamaktadir.

2018/1-
13

Engelli ve eski
hiikiimlii istihdam1

Il Miidiirliigiimiize sunulan ve il
Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunca uygun goriilerek Genel
Miidiirliigiimiiz komisyonuna
gonderilecek engelli projeleri: 2018/
1.Dénem Engellilere Yonelik Projeler
a) Bagvuru Yapan Kurum/Kisi:
Gaziantep Biiyliksehir Belediyesi
(Gazi Kiiltiir A.S.) Projenin Konusu:
Mutlu Cafe Proje Tiirli: Korumali
Isyeri b) Bagvuru Yapan Kurum/Kisi:
Antepli Sahin Sagir Ve Dilsizleri
Koruma Projenin Konusu: Sa¢ Yapimi
Ve Bakimi Proje Tiirii: Mesleki
Egitim Kursu ¢) Basvuru Yapan
Kurum/Kisgi: Gérmeyenler Kiiltiir Ve
Birlesme Dernegi Projenin Konusu:
Sanat Ve Tasarim Yiizey Siislemecilik
Proje Tiirti: Mesleki Egitim Kursu d)
Bagvuru Yapan Kurum/Kisi:
Gormeyenler Kiiltiir Ve Birlesme
Dernegi Projenin Konusu: Bilgisayar
Kullanimi Proje Tiirti: Mesleki Egitim
Kursu e) Bagvuru Yapan Kurum/Kisi:
Mehmet Ali Safak Projenin Konusu:
Erkek Ayakkabi Imalat: Proje Tiirii:
Kendi Isyerini Kurma f) Bagvuru
Yapan Kurum/Kisi: izzet Agmalek
Projenin Konusu: Biiyiikbas Besi
Yetistiriciligi Proje Tiirii: Kendi
Isyerini Kurma Basvuru Yapan
Kurum/Kisi: Muzaffer Celik Projenin
Konusu: Kasap Proje Tiirii: Kendi
Isyerini Kurma

Engelli ve Eski
Hiikiimli istihdaminin
arttirilmasi

Gergeklesti.

Engelli projeleri ve
Engelli ve Eski
Hiikiimlii kendi isini
kurma hibe destegi
sorunun ¢oziimiine
biiyiik katk1
saglamaktadir.

2018/1-
14

Kurs ve
Programlarin
denetimi

Denetim Kurulunun program sayilari
dikkate almarak 1 grup halinde
yapilmas1 ve asagida bilgileri bulunan
personellerin 01.02.2017 tarihi itibari
ile Denetleme Kurulu iiyesi olarak
gorevlendirilmeleri; Grup (1)
Ramazan SENLIK (VHKI) Calisma
ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii / Asil Uye
Mustafa MERT (Memur) Calisma ve
Is Kurumu i1 Miidiirliigii / Yedek Uye
ishak EMIR ( VHKI ) Ticaret il
Miidiirliigii / Asil Uye Burhan
AKSAM (Sef) Ticaret {1 Miidiirliigii /

Yedek Uye

Kurs ve Programlarin
denetimi igin denetim
kurulu tiyelerinin
belirlenmesi

Gergeklesti

Agilan kurs ve
programlarin yerinde
denetiminin yapilmasi,
programlarin daha
saglikli islemesini
saglamaktadir.
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Maliye Bakanlig1 ve il
Defterdarliginin yazili tahsis kararlari
ile Tl Miidiirliigiimiiziin kullanimina
tahsis edilen binanin ( Galip Hasirct
Yurdu ) kullanima hazir hale
getirebilmek i¢in Cevre ve Sehircilik
i1 Miidiirliigiiniin teknik elemanlarinca
hazirlanan onarim kesif 6zetinin (

i1 Miidiirliigii Hizmet

ing/l- gll;/[ntlueitu}r'j‘l?ni ) insaat, mekanik, elektrik imalatlar1 ) E&ﬁzil gilr?;ilfntahsm Gergeklesti
Odenek tahsisi igin Genel Midiirliikten onarminin vapilmasi
talep edilmesi ile kiigiik ve zorunlu yap
onarimlarin il Miidiirliigiine aktarilan
O0denekten karsilanmasi, binanin
tanitim ve taninirligina iliskin levha,
logo ve diger tanitict materyallerin
yapilmasi, satin alinmasi vb. is ve
islemlerin yapilmasi,
i1 Miidiirliigiimiiziin norm kadro sayisi ) g:!?r)len dirilm
2018/1- . ... |kadar bos kadrolarimiza personel ( 11 Miidiirligii personel &
Personel Yetersizligi|. : i e ek lizere Genel
16 1.M.D., Memur, VHKI, Sef) atama |yetersizligi Miidiirliige
yapilmasina iligkin talepler, bildirilmistir.
MEB’e bagli teknik MEB’e bagli teknik [sgiicii piyasasinin
2018/1- okullarda bazi 6 Alanin ve 6 Dalin acilmasi, 1 Alanin [okullarda bazi ihtiyaglar1 dogrultusunda
17 boliimlerin agilmasi, [ve 2 Dalin kapatilmasi uygun boliimlerin agilmasi, Gergeklesti teknik liselerdeki
bazilarinin ise goriilmektedir. bazilarinin ise dallarin agilmasi yada
kapanmast kapanmast kapanmast
Is ve Meslek Danismanligi hizmetleri
kapsaminda 2018 Nisan ay1 itibariyle |: . . . . .
2018/11- [3€ Yeres arayanlarimiz, 81.262 kez isverene | o o SMAnuE . ¢ damsmaniix
danismanlik . e . hizmetleri verileri Gergeklesti. hizmetleri verileri
1 hi .o . |yonlendirilmis ve 8.941 kisi ise . oo . o
izmetleri verileri s . hakkinda iiyelere bilgi hakkinda tiyelere bilgi
yerlestirilebilmistir. Ise yerlestirme vermek \erilmesi
sayilarina TYP ve Mesleki Egitim
katilimcilar1 dahil edilmemistir.
Engelli isttihdamina 6zen
gosterilmekte olup, her Carsamba
giinii kurumumuzda kontenjan agig1
Zi:n 1s;/erenlerée lengelh is {SKUR’un engelli i
yanlarimiz bulusturulmaktadir. aravanlara tanidis1 bu
Ayrica giderleri kuarumumuzca ya &
karsilanmak {izere psikolog esliginde S p021.t it ayne 2.1111.(
2018/11- Se o . .= .. |Engelli isttihdaminin . Gaziantep Ilimizde
Engelli Istihdam1  |engellilerimiz, engellilere ait minibiis Gergeklesti - -
2 ile igverenlere yonlendirilmektedir arttirilmast Engelli kontenjan
A ey ce doluluk oranimiz diger
2018 Y1li Nisan ay1 sonu itibariyle . .
. .. . illere gore yiliksek
0zel sektorde caligan engelli vatandas sevretmektedir
sayis1 3.583? diir. Acik kontenjanlara y '
oranla 6zel sektor engelli ¢alisan
oranimiz % 93 ile Tiirkiye
ortalamasinin {istiindedir
Engelli ag1g1
Engelli ag1g1 bulunan Kamu bulunan Kamu
Kurumlar1 ve 6zel sektor igverenlerine Kurumlar1 ve Engelli a¢ig1 bulunan
yapilacak ¢agri veya davet yazilarnin Ozel sektor Kamu Kurumlari ve 6zel
2018/11- Eneelli istihdami il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu |Engelli istihdanunin igverenlerine sektor igverenlerine
3 & Baskanimin ( il Valisi ) imzas1 ile arttirilmast yapilacak ¢agri yapilacak cagri veya
tebligata ¢ikarilmasina Il Valimizin veya davet davet yazilari Il Valisine
talimatlart dogrultusunda karar yazilari I1 sunulmustur.
verilmistir Valisine
sunulmustur.
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Engelli acig1

bulunan ve
Engelli istthdaminin arttirilmasi kontenjan Engelli ag1g1 bulunan ve
) baskanliginda yemekli bir toplanti A fazlasi engelli kontenjan fazlasi engelli
iOlS/II Engelli Istihdami  [tertiplenmesine, toplantida (+) engelli Ertngfllllllnljstihdammm caligtiran caligtiran igverenlerin
calistiranlara taltif, engelli ag1g1 isvereqlerin listesi I1 Valisine
bulunan isverenlere uyar1 yapilmasi, listesi 11 sunulmustur
Valisine
sunulmugtur
Is Bag1 Egitim Programi kapsanunda [z, . . . . .
2018 Nisan ay1 sonu itibariyle 824 H.l mizde isgil N
piyasasinin nitelikli :
program agilmis ve 3.221 P Acilan IEP programlari
isgiiciinii karsilamak ve . Ll
vatandasimiz programdan e eirmekie giiclik sayesinde isgiicii
faydalanmustir. Program dahilinde - gue piyasasinin ihtiyag¢
2018/1- |\ .. ... cekilen mesleksiz .
5 Nitelikli isgiicii acilan kurslar hizla devam etmekte ve insanlarin pivasanin Gergeklesti duydugu mesleklerde
program tanitimi i¢in isyeri ziyaretleri |., . p1ya egitim verilerek sorunun
© . ... [ihtiyag duydugu e
yapilmaktadir. Istihdam Seferberligi mesleklerde eitilerek coziimiine katki
kapsamindaki isyeri ziyaretleri ve . > certerei sunulmaktadir.
tesviklerin anlatilmasia dncelik ve istihdam edilebilirligini
hiz verilecektir. arttirmak
[limizin istihdamma dogrudan katki
sundugumuz projelerimizden biri olan
ve tiim giderleri Caligma ve I
Kurumu 11 Miidiirliigiince finanse
edilen, Toplum Yararina Programlar
(TYP) dan hem vatandaglarimizin hem
de Kamu Kurumlarimizin Istihdanminda zorluk Istihdanmnda zorluk
faydalanrn_a51 saglanmigtir. Program  |¢ekilen igsizlerin ¢caligma cekilen igsizlerin ¢aligma
istihdaminda eiicliik sayesinde Ilimiz okullar1, mezarliklari, |aligkanlik ve aligkanlik ve
2018/11- . guet park bahgeleri ve ormanlarin temizlik (disiplininden . disiplininden
cekilen dezavantajli . . Gergeklesti
6 uplar ve issizler V€ 1slah ¢aligmalari basarili bir sekilde juzaklasmalarini uzaklagmalarini
grup 3 yapilmaktadir. Diger Kamu Kurum ve |engelleyerek isgiicii engellenmesi ve isgiicii
Kuruluslarm ihtiyaglar1 dogrultusunda [piyasasina uyumlarini piyasasina uyumlarinin
talepleri karsilanmustir. 2017 ve 2018 |gerceklestirmek saglanmasi
yillarinda Toplum Yararina
Programda aktif olarak ¢aligmis ve
calismaya devam edenlerin toplam
say1s1 5.504 kisidir. Yeni Toplum
Yararina Program uygulamasi 1
Haziran da fiilen gergeklestirilecektir.
il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
tarafindan onaylanan kurslar; Mesleki
Egitim Kurslar1 Protokol imza
Asamasinda Olanlar a-) Biiyiiksehir ISKUR tarafindan
Belediye Bagkanlig1 220 kisilik b-) diizenlenen Meslek
2018/11- Mesleksizlik Yavuzeli HEM 75 kisilik c-) Oguzeli [Mesleksizlik sorunu ile Gereeklesti Edindirme Kurslari
7 HEM 198 kisilik d-) Bakircilar Esnaf |miicadele crocikiest sorunun ¢oziimiine
Odas1 100 kisilik Girisimcilik Kurs biiyiik katki
Programlari a-) Biiyiiksehir Belediyesi saglamaktadir
500 kisilik b-) Denetimli Serbestlik
Miid. 250 kisilik c-) Gaziantep Ticaret
Borsasi 50 kigilik
ilimize yeni tahsis edilen Toplum lstlhdarr}md a Zgrluk lstlhdarr}md a zquuk
_ cekilen issizlerin ¢alisma cekilen issizlerin ¢alisma
Istihdaminda zorluk |Yararina Programlarin Kurum ve
o . . - aliskanlik ve aliskanlik ve
2018/11- cekilen igsizlerin 2.500 kisilik kontenjan dagilimi disiplininden disiplininden
8 calisma aliskanlik ve|asagidadir. Toplum Yararina Program Kl ) Gergeklesti Kl )
disiplininden uygulamasina iliskin segme ve ST, e S iicii
uzaklagmalari degerlendirmeler liste yontemi ile gerey % & el

yapilacaktir.

piyasasina uyumlarini

gerceklestirmek

piyasasina uyumlarinin

saglanmasi
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ilimizde kayit dis1 Suriyeli gécmen
caligtiran igverenlere, ileride
dogabilecek sorunlarla karsi karsiya
kalmamalari adina bilgilendirme
yapilmasi, yasal ¢alisma izinlerinin
alinmasi, kayit dis1 istihdamla
miicadele edilmesi, kayit dist

Kayit disi istihdamin
engellenmesinin

L - . Kurul saglanmasi ve istihdam
2018/11- Kayit digt istihdam caligtirilan yaklagik 1_09.000 k_1§1n1n K?ylt dig1 istihdam ile ‘arafindan sayilarinda ciddi
9 kayit altina alinmast igin yetkili kurum|miicadele -
. . karar alindi. artislarin saglanmasi ve
amir ve memurlarinin bu konudaki . L
N el ettt L iilke ekonomisine de
gorev ve ylikiimliiliiklerinin bir an
= . . . o katki sunulmast.
once yerine getirmesi gerektigi, bu
yonde yapilacak ¢aligmalar sonucunda
istthdam sayilarinda ciddi artislarin
saglanacag gibi lilke ekonomisine de
katki sunulacaktir.
Yapilan denetimlerde Toplum
Yararma Programlarin saglikli bir
sekilde yiiriitiildiigii tespit edilmistir.
Ancak bazi igyerlerinin taninirlik ve
gOriiniirliige uymadiklar belirlenmis
en kisa zamanda 6nlem almalari igin
gerekli uyarilar yapilmistir. Ayrica Il
Mudiirligiimiize intikal eden Acilan kurs ve
Kurs ve §1kayetler degerlend.lrllgle.:kte ve Il Kurs ve Programlarin progrfam_la.rm yerinde
2018/11- Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu . . . . denetiminin yapilmast,
Programlarin . . denetim kurulu liyeleri  |Gergeklesti
10 S denetim kurulunca sikayet konusu . programlarin daha
denetimi o S tarafindan denetlenmesi N . ..
edilen igyerleri ivedilikle saglikli islemesini
denetlenmektedir. Ayrica i1 saglamaktadir
Midiirligiimiiziin talebi tizerine TYP
yapilan taraflardan TYP sonug raporu
almmuistir. Toplum Yararina Program
So6zlesme metninde yer alan
denetimlerin yiiklenici tarafa ait
oldugu ve gereginin yapilmasi
gerektigi,
Denetim Kurulu iiyelerinin yapacagi Acilan kurs ve .
. programlarin yerinde
. denetim alanlarmnm ( kurs, program o
Denetim yapilacak N A st denetiminin yapilmasi
vb. ) Il Miidiirliigiince uygun Kurs ve Programlarin .
Kurs ve g . .. . . . . ici denetlenecek kurs ve
2018/11- goriilmesi ve onaya miiteakip denetim kurulu tiyeleri . : ;
Programlarin B . |Gergeklesti programlarin ISKUR 11
11 PN N denetlenmesinin saglanmasi, alinan  |tarafindan denetlenmesi L o
11 Midirligiimiizee | . o : Miidiirligi tarafindan
- > sikayetler iizerine Caligma ve Is
belirlenmesi R AU . yapilmasi programlarin
Kurumu I Miidiirliigiince denetime o ) .
. . . . daha saglikli iglemesini
Oncelik verilmesi, -
saglamaktadir
[limizde isgiicii
piyasasinin nitelikli
Bakircilar ve Sedefgiler Odasmin dahaisgiiclinii karsilamak ve )
) onceki kurs ve programlarda yapmis  |ise girmekte giigliik [ssizlere, isgiicii
2018/11- |Isgiiciiniin i§ ve oldugu istihdamlar dikkate alinarak  |cekilen mesleksiz Gereeklesti piyasasinda ihtiyag
12 meslek sorunu yeni kurs talebinde bulunduklar1 100 [insanlarin piyasanin gexies duyulan mesleklerde
kisilik mesleki egitim kursunun Kurul |ihtiyag duydugu nitelik kazandirilmasi
onayindan gegmesi, mesleklerde egitilerek
istihdam edilebilirligini
arttirmak
Yuriitme Kurulg g.ye.:llgl.n © - Acilan kurs ve
May1s/2018 tarihi itibari ile asagida .
. . . Kurs ve Programlarin programlarin yerinde
Kurs ve isim, kurum ve iinvani belirtilen P . o
2018/11- R L. . denetimi igin denetim . denetiminin yapilmasi,
Programlarin personelin gorevlendirilmeleri; . . Gergeklesti
13 g - . kurulu iiyelerinin programlarin daha
denetimi Yiiriitme ve Denetleme Kurulu asil ve

yedek iiyelerin il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurul iiyesi Kurum

belirlenmesi

saglikli islemesini
saglamaktadir
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personellerinden belirlenmesi,
organizasyon ve baskanliklarmin I1
Miidiirliigii tarafindan ytiriitiilmesi

Denetim Kurulunun program sayilari
dikkate almarak 2 grup halinde
yapilmasi ve asagida bilgileri bulunan
personellerin 01.05.2018 tarihi itibari
ile Denetleme Kurulu tiyesi olarak
gorevlendirilmeleri; ihtiyag duyulmast
hallerinde denetime iliskin sayilarin
arttirilmasi, Grup (1) Ahmet Levent
BOZYIGIT (Memur) Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigii / Asil Uye
Selma EDE DUGUNYURDU (Bilg.
islt.) Calisma ve Is Kurumu il

Kurs ve Programlarin

Acilan kurs ve
programlarin yerinde

Egitim katilimcilar1 dahil

edilmemistir.

2018/11- grL(j)rSrZ;larm Mudurligii / Yedek Uye Baris denetimi igin denetim Gerceklesti denetiminin yapilmast,
14 denitimi DOGAN ( Sef) il Milli Egitim kurulu iiyelerinin gekies programlarin daha
Miidiirliigii / Asil Uye Yunus Emre  |belirlenmesi saglikli iglemesini
KAZAK (VHKI) 11 Milli Egitim saglamaktadir
Mudiirligii / Yedek Uye Grup (2)
Zulfikar VURAL ( VHKI ) Calisma
ve Is Kurumu Il Miidiirligii / Asil Uye
Murat TAMER ( VHKI ) Calisma ve
[s Kurumu [l Miidiirliigii / Yedek Uye
Onder YURTHAN ( Sube Miidiirii )
Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesi /
Asil Uye Deniz KAPLAN ( Memur )
Gaziantep Biiyliksehir
Belediyesi / Yedek Uye
Denetleme Kurulu iiyelerinin
yaptiklari denetim ve sonucuna iligkin Denetim Kurulu
denetim raporlarmin il Miidiirliigiinde Denetim Kurulu Uyelerinin tuttugu
Kurs ve yetkilendirilen Burcu CAN marifeti ile| - . - raporlarin kontrolliiniin
2018/11- . Uyelerinin yaptig1 . <
Programlarin son kontrollerinin yapilmas1 ve . . .. .. |Gergeklesti saglanmasi ve
15 S . o ems . . .. denetimlerin kontroliinii - -
denetimi istenildiginde ibraz edilmek iizere saslamak denetimlerin daha
muhafaza edilmesi, denetim £ diizenli islemesini
elemanlarinin yaptiklari is ve islemleri saglamak
kontrol etmesi
il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
iyesi olan Gaziantep Universitesi
adina Il Istihdam ve Mesleki Egitim _ il istihdam ve Mesleki
Kurul toplantilarina katilacak olan asil Egitim Kurulu Uvesi
i1 Istihdam ve ve yedek iiyelerin belirtilmis olmas1 |1 Istihdam ve Mesleki 0|%1 0 Gazil;nlteu Y
2018/11- [Mesleki Egitim nedeniyle mevzuatlari geregi {1 Valisi |Egitim Kurullart . )1an Laziantep
- Gergeklesti Universitesi
16 Kurulu Uye ve Kurul Bagkaninin uygun Caligma Usul ve Esaslari R
S P . ) . temsilcisinin
Degisikligi goriislerine arz olunur; Dog Dr. Necip |hakkinda yénetmelik .. L
Fazil YILMAZ / Gaziantep degismesinin saglanmasi
Universitesi / Asil Uye Yrd. Dog. Dr.
Murat KARAHAN / Gaziantep
Universitesi / Yedek Uye
Is ve Meslek Danismanligi hizmetleri
kapsaminda 2018 Haziran ay1
itibariyle 29.914 tane agik is talebi ISKUR ise yerlestirme ISKUR ise yerlestirme
2018/111- ise yerlestirme ve  |toplanmus, is arayanlarimiz, 143.582 |ve danigmanlik ve danigmanlik
1 danismanlik kez igverene yonlendirilmis ve 14.375 |hizmetleri verileri Gergeklesti. hizmetleri verileri
hizmetleri verileri  |kisi ise yerlestirilebilmistir. Ise hakkinda tiyelere bilgi hakkinda iiyelere bilgi
yerlestirme sayilarina TYP ve Mesleki [vermek verilmesi
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2018/111-

Engelli isttihdamina 6zen
gosterilmekte olup, her Carsamba
giinli kurumumuzda kontenjan agig1
olan igverenlerle engelli is
arayanlarimiz bulusturulmaktadir.
Ayrica giderleri kurumumuzca

Engelli istthdaminin

ISKUR’un engelli is
arayanlara tanidigi bu
pozitif ayricalik
Gaziantep {limizde

2 Engelli Istihdam karsilanmak tizere psikolog esliginde [|arttirilmasi Gergeklesti Engelli kontenjan
engellilerimiz, engellilere ait minibiis doluluk oranimiz diger
ile igverenlere yonlendirilmektedir. illere gore yiiksek
2018 Y1li Haziran ay1 sonu itibariyle seyretmektedir.

Ozel sektorde caligan engelli vatandas
sayisi 3.345? dir.
Engelli acig1 bulunan
Engelli a¢1g1 bulunan Kamu Karr.l.u Kurumlarlh ve ozel
i . . sektor isverenlerine
Kurumlar1 ve dzel sektor 1$yerenlerlne cagin yapilarak Cahgma

2018/111- Engelli Istihdam cagri yapilarak Calisma ve Is Kurumu [Engelli istihdamimnin Gerceklesti ve Is Kurumu il

3 11 Miidiirliigiine engelli kontenjanlarmijarttirilmasi adiirliisi i
doldurmak adina talep yazist II:/Iudur_ugun ¢ engetll

. . ontenjanlarini
yazmalart istendi. doldurmak adina talep
yazis1 yazmasi saglandi.
2018/2. Dénem Kurulumuzca
onaylanarak Komisyona sunulacak
olan engellilere yonelik proje
basvurulari:
1) BASVURU YAPAN
KURUM/KISI: ANTEPLI SAHIN
SAGIR VE DILSIZLERI KORUMA
DERNEGI PROJENIN KONUSU:
CEYiZ URUNLERI HAZIRLAMA
PROJE TURU: MESLEKI EGITIM
KURSU
2)BASVURU YAPAN
KURUM/KIiSi: GORMEYENLER
KULTUR VE BIRLESME DERNEGI
PROJENIN KONUSU:
BILGISAYAR KULLANIMI PROJE
TURU: MESLEKI EGITIM KURSU
3)BASVURU YAPAN Engellilerin topluma
KURUM/KISI: ALTINOKTA kazandirilmasi ve
. ... [KORLER DERNEGI PROJENIN Ilgili mevzuat geregi gecimlerini saglayacak
421018/ - gfogjzlllgere Yonelik |y 5NUSU: BURO YONETIMI VE  |gelen projeleri kurul — [Gergeklesti islerini kurmalarin

TEMEL SEKRETERLIK PROJE
TURU: MESLEKI EGITIM KURSU
4)BASVURU YAPAN
KURUM/KISI: ALTINOKTA
KORLER DERNEGI PROJENIN
KONUSU: BILGISAYAR
KULLANIMI PROJE TURU:
MESLEKI EGITIM KURSU
5)BASVURU YAPAN
KURUM/KISI: KORLERI EGITIM
VE KALKINDIRMA DERNEGI
PROJENIN KONUSU: SATIN
ALMA GOREVLISI PROJE TURU:
MESLEKI EGITIM KURSU
6)BASVURU YAPAN
KURUM/KISi: ENGELSIZ
GAZIANTEP SPOR KULUBU
PROJENIN KONUSU: ULKEME
KATKI ICIN ENGELLI DEGILIM
PROJE TURU: ISE VE ISYERINE

onayina sunulur.

saglanmasi
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UYUM PROJESI

7)BASVURU YAPAN
KURUM/KISI:MURAT OLGUN
(TC:36358421822) PROJENIN
KONUSU: BOREKCI CAFE PROJE
TURU: ENGELLI KENDI ISYERINI
KURMA

Is Bas1 Egitim Programi kapsanminda
2018 Haziran ay1 sonu itibariyle 1.036
program agilmis ve 4.180

[limizde isgiicii
piyasasinin nitelikli
isgiiclinii kargilamak ve
ise girmekte giicliik

Acilan IEP programlari
sayesinde isgiicii
piyasasinin ihtiyag

2018/111- Nitelikli iseiicii vatandasimiz programdan cekilen mesleksiz Gereeklesti duvdus leklerd
5 felidizgucy faydalanmustir. Program dahilinde insanlarin piyasanin crgexiestt uyaugu n'lles ek erde
acilan kurslar hizla devam etmekte ve |ihtiyag duydugu eglt}m Y erlke ri( sorunun
program tanitimi i¢in igyeri ziyaretleri [mesleklerde egitilerek Qozuinurf atk
yapilmaktadir. istindam edilebilirligini sunulmaktadir.
arttirmak
Genel Midiirligiimiiz tarafindan lse girmekte gﬁglﬁk se girmekte gi}glﬁk
alinan karar iizerine hizmet alimu 961(11?1 mes.leks1z gekenl mesle.ks1z
2018/111-|isgiiciiniin is ve yontemiyle Bakir Isleme ve wnsanarin pryasanin . isaniant pryasanin
6 meslek sorunu Siislemecisi mesleginde kurs ihtiyag duydug}_l_ Gergeklesti ihtiyag duydu%rl_l_
diizenlenmesi hususunda ihaleye mgsleklerdg egl.t l.le??l.‘ . mgsleklerdg Egl.tl.le??l.( .
cikilmast istihdam edilebilirligini istihdam edilebilirliginin
i arttirmak arttirilmast
il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
tarafindan onaylanan kurslar; Mesleki
Egitim Kurslar1 Protokol Sonrast
Miilakat Asamasinda Olanlar
?(;rglgmu éesl: HEM llvéul?ia;leiie Ise girmekte gﬁ({‘h’ik Ise girmekte gﬁglﬁk
b-) Oguzeli HEM Gida Satig Elemani gekllen mes.leks1z geken mesle_ks1z
2018/111-|isgiiciiniin is ve 15 kisilik insa nlarm p lyasanin . insa nlarmn p lyasanin
7 meslek sorunu c-) Oguzeli HEM Bilgisayar Bakim ihtiyac duydugf.l . Gergeklesti ihtiyac duydUgf.l .
Onarm 15 kislik mesleklerde egitilerck mesleklerde cfitlerck
d-) Gida Tarim ve Hayvancilik il istihdam edilebilirligini istihdam edilebilirliginin
Miid. Meyvelerde Hasat ve artrmak arttriimast
Muhafaza 120 kisilik
e-) Gida Tarim ve Hayvancilik {1 Miid.
El Sanatlari/Turistik ve
hediyelik esya 60 kisilik
40 yildir Bakircilik
meslegini icra eden bir Modiillerdeki egitici
. - ustantn modul. il Milli Egitim puanlart hesaplanirken
2018/111- |Kurs Modiiliinde Istihdam Garar}tlul ! kursla_rda Fl programindaki .. |Midiirliigiine tecriibenin 6n planda
8 revizyon sorunu Sanatlar quulunde revizyon puanlamasinin Ogretim konu hakkinda tutulmasi ile daha
yapilmast igin ¢aligma baglatilmasi,  [durumu olarak daha bilailendirildi T <
N A ilgilendirildi. nitelikli egitim olanagi
yiiksek ama tecriibesiz sunulmas:
birine gore daha diigiik
olmasi
Gaziantep Sanayi Odas1 temsilcisi
Genel Sekreter Kiirsat GONCU
Meslek Ogretmenlerinin Sanayi
Bolgesinde egitim vermeleri talebinde Mesleki Egitim-ISKUR-
Mesleki Egitim- bulunmustur. Ayrica Mesleki _ Mesleki Egitim-Sanayi Sanayi isbirliginin
2018/111- Sanayi isbirligi Egitimde Milli Egitim- Sanayi isbirliginin gelistirilmesi Gergeklesti gelistirilmesi ile nitelikli
9 sorur?,u £ isbirliginin saglanmasi konusunda ile nitelikli isgiiciiniin isgiicliniin
calisma yapilmasi ve Endiistri Meslek |yetistirilmesini saglamak yetistirilmesinin
Lisesi dgrencilerinden kurs ve saglanmasi

istihdamlarda daha fazla
yararlanilmasi gerektigi
vurgulanmigtir.
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Hayat Boyu Ogrenmede modiil S s i i1 Milli Egitim T .
2018/111- e programlarimin degistirilerek 2. Seviye Mll hEglElm I . Miidiirliigiine Dﬁh.a mtel.l Kli m.es.IEkl
Mesleki Egitim " A Miidirligiine bilgi egitim verilmesinin
10 modiil eklenmesi igin ¢aligma erilmistir konu hakkinda saslanmast
baslatimast, Veriimigar. bilgilendirildi. &
Bakircilar ve Sedefciler Ise girmekte giicliik .
Odasinin daha 6nceki kurs ve cekilen mesleksiz fgf:ﬁﬁ?leik?:amn
2018/111- programlarda yapmis oldugu insanlarin piyasanin ihtivac d pdyu
11 Mesleki Egitim istihdamlar dikkate alinarak yeni kurs |ihtiya¢ duydugu Gergeklesti mes}ieilelrlc}lle l::%liltilerek
talebinde bulunduklar: 100 kisilik mesleklerde egitilerek istihdam e diIe%iIi lizini
mesleki egitim kursunun Kurul istihdam edilebilirligini rigmn
£ £ arttirilmast
onayindan gegmesi, arttirmak s
Denetim Kurulunda gorevli olan 1
Milli Egitim Miidiirliigi yedek tiyesi
degisikligi ve personel bilgileri
KuUrs ve asagida belirtilmistir. Yeni Kurs ve Programlarin Kurs ve Programlarin
2018/111- Proeramlarin Gorevlendirilen P.er.sonel Miisliim denetimi igin denetim Gerceklesti denetimi igin denetim
12 denitimi BULUT (V.H.K.D) Il Milli Egitim  |kurulu iiyelerinin gexies kurulu iiyelerinin
Miidirligi / Yedek Uye Gorevi belirlenmesi belirlenmesi
Sonlandirilan Personel Yunus Emre
KAZAK (VHKI) 11 Milli Egitim
Miidiirliigii / Yedek Uye
bir sonraki Kurulu Aile, Calisma ve Sosyal
toplantisina Aile Bir sonraki 11 Istihdam ve Mesleki o . re, L-algma ve Sosya
o o . 11 Istthdam ve Mesleki Hizmetler 11 Midiirliigii
Sosyal Politikalar ve [Egitim Kurulu toplantisina Aile s L
2018/111- .o Egitim Kurullar . ile I1 Tarim ve Orman
Gida Tarim ve Sosyal Politikalar ve Gida Tarim ve Gergeklesti e e ot
13 : ettt Calisma Usul ve Esaslari Miidiirliigii Ekim 2018
Hayvancilik 11 Hayvancilik I1 Miidiirliiklerinin davet Kk N lik ) lerek
Miidiirliiklerinin edilmesi Hakkinda Yo6netmeli toplantisina gelere
davet edilmesi ' sunumlarini yaptilar.
il istihdam ve Mesleki Egitim TUM-IS
Kurulunda asil iiye olarak Konfederasyonu 1_1
gorevlendirilmek {izere TUM-1S Tiirkiye Is Kurumu Temsilcisinin de [IMEK
2018/111-|IIMEK Yeni Uye  |Konfederasyonu eklenmistir. Ilgili Genel Midiirligiiniin Gerceklesti toplantilarinda yer
14 Eklenmesi Konfederasyonun il Temsilcisi ve konu ile ilgili talimati gexies almasi ve ilin isgiicli ve
yedek iiye bilgileri asagidadir. Mezine |geregince mesleki egitiminde,
SARIKAYA II Temsilcisi / Asil Uye igsizlikle miicadelede
Murat GURBUZ / Yedek Uye destek vermesi
MEB’e bagli teknik |I1 Milli Egitim Mudurvlugunun Kurul il istihdam ve Mesleki  Bir sonraki
okullarda bazi onayima sunmus oldugu alan ve o <
2018/111-| ... . . [Egitim Kurullart olagan kurul
boliimlerin agilmasi, |dallarin agilmasi/kapanmasi maddeleri
15 . - . . . |Caligma Usul ve Esaslari|toplantisina
bazilarinin ise tekrar goriisiilmek tizere bir sonraki o .
< Hakkinda Yonetmelik  |birakilmustir
kapanmast olagan kurul toplantisina birakilmigtir.
E ve Meslek Danlsmgpllgl hizmetleri ISKUR ise yerlestirme ISKUR ise yerlestirme
. . apsaminda 2018 Eyliil ay1 sonu
Ise yerlestirme ve |7 . . ve danigmanlik ve danigmanlik
2018/1V- itibariyle 40.988 tane agik is talebi - R . . R
1 danigsmanlik tolanmis. is aravanlarimiz. 215.330 hizmetleri verileri Gergeklesti. hizmetleri verileri
hizmetleri verileri " planmis, 13 arayaniarimiz, y hakkinda tiyelere bilgi hakkinda iiyelere bilgi
ez isverene yonlendirilmis ve 20.694 . ;
S L vermek verilmesi
kisi ise yerlestirilmistir.
Engelli istihdamina 6zen
gosterilmekte olup, her Carsamba : , ..
giinii kurumumuzda kontenjan ag1g1 ;?;(gnﬁalrl; t?;i;“,l] ]ts)
olan igverenlerle engelli is yal £ ik grou
arayanlarimiz bulusturulmaktadir. S pozitif ayricalik
2018/1V- Engelli Istihdam1  |Ayrica giderleri kurumumuzca Engelli istihdaminin Gergeklesti Gaziantep llimizde
2 arttirilmast Engelli kontenjan

karsilanmak {izere psikolog esliginde
engellilerimiz, engellilere ait minibiis
ile igverenlere yonlendirilmektedir.
2018 Yili Eyliil ay1 sonu itibariyle
0zel sektorde caligan engelli vatandag

doluluk oranimiz diger
illere gore yiiksek
seyretmektedir.
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say1s1 3.694diir

Istihdaminda zorluk

Yerel yonetimler, Kamu Kurumlari

Istihdanmnda zorluk
cekilen igsizlerin ¢aligma

Istihdanmnda zorluk
cekilen issizlerin ¢aligma

ckilen issizlerin i¢in ¢evre temizligi, MEB Bagl aligkanlik ve aligkanlik ve
2018/1V-[* $siz okullarda temizlik ve giivenlik disiplininden . disiplininden
gu p p
calisma aligkanlik ve| ..~ """ .. Gergeklesti
3 disiplininden gorevlisi alaninda galistirilmak iizere [uzaklagmalarini uzaklagmalarini
zaklasmalart Toplam 6.060 kisilik Toplum Yararinalengelleyerek isgiicii engellenmesi ve isgiicii
3 Programlar ( TYP) diizenlenmistir.  [piyasasina uyumlarini piyasasina uyumlarinin
gergeklestirmek saglanmasi
Aktif Isgiicii Hizmetleri kapsaminda
toplam 1.168 program/kurs .
diizenlendigi, 4827 kadin ve 8.383 ISKUR tarafindan
2018/IV-liseiiciiniin is ve erkek olmak iizere toplam 13.210 Aktif isgilicli diizenlenen Aktif isgiicii
sgl i katilimci1 faydalanmigtir. Daha fazla rogramlarinin Gergeklesti olitikalar1 sorunun
4 meslek sorunu 4 i Pros gekies P
sayida vatandagimizin katilmasini uygulanmast cOzlimiine biiylik katki
saglamak icin ¢caligmalarimiz hizla saglamaktadir
devam etmekte ve program tanitimi
icin igyeri ziyaretleri yapilmaktadir.
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig1 ile TOBB arasinda ISKUR tarafindan
2018/IV- imzalanan Mesleki Egitim ve Beceri  |Aktif isgiicii diizenlenen Aktif isgiicii
5 Nitelikli iggiicli Geligtirme Protokolii (MEGIP) programlarinin Gergeklesti politikalar1 sorunun
kapsaminda en az %50 istihdam uygulanmasi cOzlimiine biiylik katki
garantili Mesleki Egitim kurslar saglamaktadir
acilmaya baglanmstir
Saym Cumhurbagkanimizin agikladigi
100 giinliik icraat programi
kapsaminda yer alan Iste Anne Projesi
100 Giinliik Eylem |ile isgiicii piyasasina giriste ve - ;
. . 100 Glinliik Eylem ISKUR tarafindan
Planinda yer alan istihdamda kalma konusunda diger £, ”. A
: . . Planinda yer alan Is’te diizenlenen Ig’te Anne
Is’te Anne gruplara gore daha dezavantajli T N
2018/IV-|) T T Anne Projesinin [limizde . Projesi ile kadin
6 Projesinin [limizde [konumda bulunan kadinlarin voulanmasint sadlamak Gergeklesti - stihdami sorunun
uygulanmasi ile desteklenmesi ve istihdamlarinin uysu e a1
. : icin liyelere de bilgi coziimiine biiyiik katki
kadin istihdamimin  |arttirilmast amaglanmakta olup, 11 vermek saslamakiadir
arttirilmast Midiirligii olarak bu kapsamda en az &
750 istihdam garantili Mesleki Egitim
Kurslar1 ve Isbas1 Egitim Programlart
diizenlenmeye baglanmigtir.
Yine Sayin Cumhurbaskanimizin
acikladigi 100 giinliik icraat programi
kapsaminda yer alan Ise Ik Adim
- Projesi ile fakiilte veya
Ig?fnfr}lljlr;]utriﬁin; R yiiksekokullardan mezun 18-29 yas (100 Giinliik Eylem ISKUR tarafindan
ik A dlm)l;ro'esinili arasi genglerin isglicii piyasasinda Planinda yer alan Ise ilk diizenlenen Is’e Tlk
2018/1V- flimizde ) kalic1 istihdaminin saglanmasi ve Adim Projesinin Gerceklesti Adim Projesi ile geng
7 nitelikli iggiici talebinde bulunan [limizde uygulanmasini gerles istthdami sorunun

uygulanmasi ile
geng istihdaminin
arttirilmasi

isverenlerin aradig1 dzelliklere sahip
elemanlari istihdam edebilmeleri
amaglanmaktadir. Bu kapsamda
calismalarimiz hizla devam etmekte
ve program tanitimi igin igyeri

ziyaretleri yapilmaktadir

saglamak icin iiyelere de
bilgi vermek

coziimiine biiyiik katk1
saglamaktadir
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2018/1V-
8

MEB’e bagli teknik
okullarda bazi
boliimlerin agilmasi,
bazilarinin ise
kapanmast

1) SAHINBEY ILCESI a) KARATAS
OZEL MESLEKI EGITIM MERKEZ]
; Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde; ALAN DAL -El
Sanatlar1 -El Dokuma, -Dekoratif Ev
Tekstil -Matbaa - Serigrafi -Tampon
Baski -Tekstil Teknolojileri -Dokuma
Desinatorliigii Alan ve dallarin
acilmasi, 2)SEHITKAMIL ILCESI a)
SEHIT SERDAL SAKIR MESLEKI
'VE TEKNIK ANADOLU LISESI ;
Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde; ALAN DAL -Hasta ve
Yash Bakimi -Yasl Bakimi Dalinin
kapatilmas1, b)ALI TOPCUOGLU
MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU
LISESI ; Anadolu Meslek Programi
(AMP) okul tiiriinde; ALAN DAL -
Tesisat Teknoloji ve Iklimlendirme -
Yap1 Tesisat Sistemleri Dalinin
acilmasi, Anadolu Meslek Programi
(AMP) okul tiirtinde; ALAN DAL -
Elektrik-Elektronik Teknolojisi -
Endiistriyel Bakim Onarim -Tesisat
Teknoloji ve Iklimlendirme -Sogutma
Sistemleri Dallarinin kapatilmast,
c)HACI SANI KONUKOGLU
MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU
LISESI ; Anadolu Meslek Programi
(AMP) okul tiiriinde; ALAN DAL -
Bilisim Teknolojileri -Ag Isletmenligi
-Veri Tabani Programciligi Dallarimin
agilmasi, d)FATIH MESLEKI VE
TEKNIK ANADOLU LISESI ;
Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde; ALAN DAL -Giizellik
ve Sa¢ Bakim Hizmetleri -Cilt Bakimi
Dalinin agilmasi, ) MEHMET API
MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU
LISESI ; Anadolu Meslek Program
(AMP) okul tiiriinde; ALAN DAL -
Gazetecilik - Sayfa Sekreterligi -
Yazili Basin Muhabirligi Dallarmin
kapatiimasi, ) GUNEYDOGU
ANADOLU IHRACATCI
BIRLIKLERI MESLEKI VE
TEKNIK ANADOLU LISEST ;
Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde; ALAN DAL -Muhasebe
\ve Finansman -Bilgisayarli Muhasebe
Dalinin agilmas1, g BEYLERBEY]
MESLEKI VE TEKNIiK ANADOLU
LISESI ; Anadolu Meslek Progranm
(AMP) okul tiiriinde; ALAN DAL -
Yenilenebilir Enerji Teknolojileri -
Riizgar Enerjisi Sistemleri Alan ve
dalinin agilmasi, 3)NURDAGI
[LCEST a)NURDAGI MESLEKI VE
TEKNIK ANADOLU LISESI ;
Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiirinde; ALAN DAL -Hasta ve
Yasli Hizmetleri Alaninin kapatilmasi

MEB’e bagli teknik
okullarda baz1
boliimlerin agilmast,
bazilarinin ise
kapanmast

Gergeklesti

[sgiicii piyasasinin
ihtiyaclar1 dogrultusunda
teknik liselerdeki
dallarin agilmasi yada
kapanmast
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b)NURDAGI COK PROGRAMLI
ANADOLU LISESI ; Anadolu
Meslek Programi (AMP) okul
tiiriinde; ALAN DAL -Hasta ve Yasgh
Hizmetleri -Hasta Bakimi Alan ve
Dallarinin kapatilmasi, Gaziantep ili
genelinde bulunan Mesleki ve Teknik
Egitim Genel Miidiirliigii?ne bagh
okullarimizdan Miidiirligiimiize gelen
alan ve dal agma/ kapama teklifleri il
istihdam ve Mesleki egitim kuruluna
sunulmak iizere, ?Mesleki ve Teknik
Egitim Genel Miidiirliigiiniin
30.01.2015 tarih ve 111 0586 sayili
Alan/ Dal agma ve kapama teklifleri
ve 04.04.2016 tarih ve 3807201 sayili
isletmede Mesleki Egitim? konulu
yazilarindaki usul ve esaslara gore
degerlendirilmistir. Toplam da 4
Alanin ve 11 Dalin agilmasi, 2 Alan
ve 6 Dalin kapatilmasi uygun
gOrillmiigtiir.

2018/1V-
9

Yiiriitme ve Denetim
Kurulu kararlariin
degerlendirilmesi

1.2018 yil1 Agustos, Eyliil ve Ekim
tarihli [IMEK Yiiriitme ve Denetleme
kurulu kararlarinin ve 2018 Yili 3.
Olagan IIMEK toplantis1 kararlarinin
degerlendirmesi ve kabuliinii, Toplanti
oncesi yapilan Yiiriitme Kurulu
toplanti kararlar1 ve Denetleme
Kurullar kararlari oybirligi ile
onaylanmugtir.

Yiiriitme ve Denetim
Kurulu kararlarimin
degerlendirilmesi

Gergeklesti

2018/1V-
10

Yiiriitme ve Denetim
Kurulu
gorevlendirilmesi

ihtiya¢ duyulmasi halinde mevzuat
geregince kurs ve isgiicii faaliyetlerini
denetlemek iizere birden ¢ok denetim
kurulu olusturulmas: ISKUR 11
Midiirliigii personeli ile beraber Kurul
iiyesi taraf Kurumlardan Denetleme ve
Yiiritme Kurulu tiyeliklerinde
gorevlendirilme yapilmasi,

il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurullar
Calisma Usul ve Esaslari
hakkinda yonetmelik

Gergeklesti

Yiiriitme ve Denetim
Kurulu iiyelerinin daha
verimli ¢aligmasinin
saglanmast

2018/1V-
11

Kurs ve
Programlarin
denetimi

Denetim Kurulunda gorevli olan
Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii
ve i1 Milli Egitim Miidiirliigii
personellerinin gorevlerinin
sonlandirilmasi ve yerine 01/11/2018
tarihinden gegerli olmak iizere asagida
bilgileri yazili personellerin
gorevlendirilmesi kararlastirtlmstir.
Yeni Gorevlendirilen Personel 1.Grup
Giilli KAGAN (V.H.K.]) Gaziantep
Caligma ve Is Kurumu {1 Miidiirliigii /
Asil Uye M. Regat
SONMEZOGLU(V.H.K.I)Gaziantep
Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii /
Yedek Uye Ekrem CELIK
(Teknisyen) Gaziantep Ticaret il
Miidiirliigii / Asil Uye M. Cahid
YUZBASI (Miihendis) Gaziantep
Ticaret i1 Miidiirliigii / Yedek Uye
2.Grup Ali SERIN (Sef) Gaziantep
Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii /
Asil Uye Biilent VURAL (V.H.K.T)

Gaziantep Calisma ve Is Kurumu il

Kurs ve Programlarin
denetimi igin denetim
kurulu iiyelerinin
belirlenmesi

Gergeklesti

Kurs ve Programlarin
denetimi igin denetim
kurulu iiyelerinin
belirlenmesi
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Miidiirliigii / Yedek Uye Ishak EMIR
(V.H.K.1.) Gaziantep Ticaret il
Miidiirliigii / Asil Uye Nevzat
DOGAN (V.H.K.I.) Gaziantep Ticaret
il Miidiirligii / Yedek Uye 3.Grup
Mustafa OZTURK (V.H.K.Q)
Gaziantep Calisma ve Is Kurumu 1l
Miidiirliigii / Asil Uye Esra
COLKESEN (V.H.K.I) Gaziantep
Caligma ve Is Kurumu {1 Miidiirliigii /
Yedek Uye Burhan AKSAM (Sef)
Gaziantep Ticaret 11 Miidiirliigii / Asil
Uye Murat DEDOGLU(V.H.K.1.)
Gaziantep Ticaret il Miidiirliigi /
Yedek Uye

Geleneksel hale gelen ve Tiirkiye Is
Kurumu Genel Miidiirliigliniin hedef
kriterlerinde yer alan Insan Kaynaklari
ve Kariyer Giinlerinin 2018 yilinda
uygun goriilen tarih ve yerde
yapilmasi ve IIMEK iiyelerinin

1-Bu organizasyonda, is
arayanlara ig giicii
piyasast ile ilgili bilgileri
aktarmak, ¢alisma
hayatina hazirlamak,
calisabilecekleri is
yerleri konusunda bilgi
saglamak, is arama
becerileri kazandirmak
ve rehberlik etmek; staj,
mesleki egitim kurslari,
girisimcilik ve
mezuniyet sonrast
istihdam imkanlari
hakkinda bilgilendirmek
ve kariyer planlarinda
destek olmak. Ayrica
fuara katilan firma
temsilcileri ile direkt

[sgiiciinii arz edenler ile
talep edenler arasinda
diyalog kurulmasina ve
istihdam edilmelerine
olanak saglanacaktir.
Fuara, igverenler, is
arayanlar, kamu
kurumlari, iiniversiteler,
yerel yonetimler, sivil
toplum kuruluslart ve
engelli derneklerinin
stant acarak igglicline
hizmet sunumlari,
Gaziantep Ilimizin
isttihdamina ve Mesleki

2018/1V-|insan Kaynaklar1 ve [isbirligi ile diger sektor ve STK larla |iletisimlerinde; Gerceklesti Egitimlerin
12 istihdam Fuari beraber icra edilmesi, fuaye alan1 ve  [firmalarin {iretimleri, ergekiesh saglanmasinda sebep
stant agma yeri olarak Universite personel politikalari, olacak olup, issizligin ve
Rektorliigiince uygun goriilmesi sektor ve is piyasasi mesleksizligin 6niine
halinde Mavera Kiiltiir Merkezinin  |bilgileri, is ve staj gecilmis olunacaktir.
belirlenmesi, 6grenci ve erisim baglantilari, ilgili meslek Gaziantep
kolayliginin bu alan ile uyumlu olmasi |elemanlarinin yapmis Universitesinin
nedeniyle oncelikle dikkate alinmasi, |olduklar1 ¢alismalar ve biinyesinde egitim géren
is tecriibeleri, caligma yerli ve yabanci
kosullarmin gergekleri, Ogrencilerin sektorel
firmalarin eleman bazda ve aldiklar1 egitim
tercihinde g6z oniine ve brang dogrultusunda
aldig1 6nemli noktalar, is bulma ve igverenlere
isletmelerin 0zgegmiglerini vererek,
organizasyon yapisi gibi is bulmada emsallerine
bilgileri almalarinin kiyasen bir adim onde
saglamak. olacaklardir
kolaylastirmak,
Gaziantep Calisma ve Is Kurumu il ITMEK asil
Gelecegin Mudurr%lr a¢ EKHt] n 1“ Mlull Egltlm Gelecegin mesleklerinde uyest olan Gelecegin mesleklerinde
2018/IV-|mesleklerinde Midirligine ve Oguzeli Meslek ¢ %o i Gaziantep nitelikli isgiicii
13 nitelikli isgiicii Yiksek Okuluna yapug isbirligi yetersizliginin dniine Umv.e rsitest yetersizliginin oniine
e Onerisi ile Gelecegin meslekleri olarak temsilcisine A
yetersizligi adlandirilan siber giivenlik, kodlama, gegmek. konu ile ilgili gegmesinin saglanmast
bulut biligim, animasyon programcisi, bilgilendirme
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mikro denetleyici uzmant v.b.
mesleklerde genglere yonelik mesleki
egitim kurslar1 ve Isbas1 Egitim
Programlar1 diizenlenmesi,

yapildi

Mehmet Riistii Uzel

2018/1V-|Mesleki ve Teknik

14

Anadolu Lisesinde
Matbaa alaninda
teknoloji yetersizligi

Ticaret {1 Miidiirii Bilal YAZICI'nin
Onerisi ile Mehmet Riistii Uzel
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesine
Matbaa alaninda egitim goren
Ogrencilerin kullanmasi igin yeni
teknolojiye uygun yeni matbaa
makinesinin temin edilmesi

Matbaa alaninda egitim
veren lisenin yeni
teknolojiye uygun yeni
bir matbaa makinesine
kavusmasi ile daha
nitelikli egitim verilmesi

Gergeklesmedi

2018/IV-|Sanayi Odasi Siirekli

15

Egitim Merkezinin
ISKUR’dan talebi

Sanayi Odasi adina katilan temsilcinin
ISKUR’dan Sanayi Odas1 Meslek
Egitim Merkezine is arayan
yonlendirilmesi talebinin Aktif Isgiicii
mevzuati ile gelistigi, agik is talebi
olmayan isletmelere yonlendirme

yapilamayacagi,

Aktif isgiicli mevzuati
ile istenen talep
celismektedir.

Gergeklesmedi

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karar1 ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.

(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Arastirmalar1 basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler goz oniinde

bulundurularak ifade edilecektir.

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu olarak 2018 Yili iginde 4 olagan toplant:

gerceklestirilmis ve yukaridaki tabloya alinan kararlar islenmistir.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
BILGISAYAR ISLETMENI
(OPERATORU)) 5 94 2 96 8 2 10
BILGISAYAR DESTEKLI
MUHASEBE GOREVLISI 6 93 18 11 0 . .
ON MUHASEBECI 1 15 0 15 1 1 2
HASTA VE YASLI BAKIM
ELEMANI 4 63 5 68 2 1 3
ASCI YARDIMCISI 5 91 4 95 0 2 2
CILT BAKIMI VE TEMEL
MAKYAJCISI ! 15 0 15 0 ! !
SAC BAKIM VE YAPIMCISI 3 55 0 55 0 1 1
SACA GECICI VE KALICI
SEKIL VERME TEKNIKLERI 4 77 0 77 0 1 1
UYGULAYICISI
SACA GECICI VE KALICI
SEKIL VERME VE BOYAMA 4 76 0 76 4 2 6
TEKNIKLERI UYGULAYICISI
KASA SORUMLUSU/SEFI 1 19 1 20 2 1 3
PERAKENDE SATIS ELEMANI
(GIDA) 2 30 0 30 7 2 9
ANTEP FISTIGI YETISTIRICISI 1 18 5 23 6 7 13
MEYVE BAHCESI iSCiSi 6 92 0 92 0 1 1
MEYVE YETISTIRICISI 2 25 22 47 0 1 1
NAR YETISTIRICISI 2 20 29 49 0 1 1
ZEYTIN YETISTIRICiSI 1 10 10 20 0 1 1
COBAN/SURU YONETIM
ELEMANI (KUCUKBAS 3 6 35 41 0 1 1
HAYVAN)
SUT SIGIRI YETISTIRICISI 1 4 15 19 0 1 1
ANIMASYON PROGRAMCISI 2 30 0 30 1 1 2
WEB TASARIMCISI 5 52 42 94 3 2 5
MUZEHHIP/TEZHIP 1 25 0 25 7 1 8
SEDEFKAR 2 17 24 41 0 1 1
DEKORATIF EV
AKSESUARLARI HAZIRLAMA 6 121 0 121 2 3 5
ELEMANI
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SU KABAGI ISLEME USTASI 1 23 0 23 1 3
TURISTIK VE HEDIYELIK
ESYA YAPIMCISI 3 59 0 59 3 3
BAKIR ISLEME VE
SUSLEMECISI 4 109 14 123 1 1
DUZ KIRKITLI DOKUMA
USTASI 3 67 0 67 11 13
HALI DOKUYUCU (EL
TEZGAHI) 2 43 0 43 1 1
KECE AKSESUARLARI
YAPIMCISI 1 23 0 23 1 1
KiLIM DOKUYUCU (EL
TEZGAHI) 1 19 0 19 1 1
KUMAS DOKUYUCU (EL
TEZGAHI) 2 45 0 45 1 1
YUN CORAP ORUCUSU 2 44 0 44 2 2
BILGISAYAR BAKIM VE
ONARIMCISI 1 0 13 13 1 1
BILGISAYAR SISTEM
KURULUM BAKIM ONARIM VE 2 17 19 36 1 1
ARIZA GIDERME ELEMANI
DEKORATIF AHSAP
SUSLEMECI 1 20 0 20 1 1
PASTACI CIRAGI 1 0 15 15 1 1
MUHALLEBI USTASI 1 20 0 20 1 1
KOSKER (YEMENI USTASI) 1 19 0 19 1 1
BINDALLI (UC ETEK)
YAPIMCISI 1 35 0 35 1 1
CEYIZ URUNLERI HAZIRLAMA
ELEMANI 32 655 0 655 1 1
EL NAKISCISI 7 158 0 158 2 2
EV TEKSTILI URUNLERI
HAZIRLAMA ELEMANI 1 17 0 17 1 1
FOLKLORIK BEBEK
YAPIMCISI 1 25 0 25 1 1
GIYIM AKSESUARLARI DIKIiM
ELEMANI 2 48 0 48 1 1
IGNE OYACISI 4 83 0 83 1 1
KADIN GIYSILERI DiKiM
ELEMANI( DUZ DAR ETEK-
KADIN PANTOLONU-BLUZ- 3 61 0 61 0 0
ELBISE-FANTEZI ELBISE)
SIS VE TIG ORUCULUGU ILE
OYUNCAK BEBEK YAPIMCISI 1 19 0 19 0 0
(AMIGURUMI)
KADIN GIYIM MODELIST
YARDIMCISI 1 21 0 21 0 0
GIYSI TADILATCISI 1 25 0 25 0 0
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DOGAL GAZ TESISATCISI 1 0 20 20 0 0 0
FAYANS, SERAMIK VE KARO
DOSEMECISI 1 2 27 29 0 0 0
AHSAP HEDIYELIK ESYA
YAPIMCISI 1 20 0 20 0 0 0
BURO MEMURU (HUKUK) 1 18 3 21 0 0 0
MUHASEBE YARDIMCI
ELEMANI 5 96 4 100 0 0 0
YORESEL GIDA URUNLERI
URETIM ELEMANI . 24 0 24 0 0 0
DUZ DIKIS MAKINECI 5 85 17 102 0 0 0
MAKINE NAKISCISI 3 70 0 70 0 0 0
Toplam 166 3018 344 3362 79 72 151

2018 yilinda Isgiicii Yetistirme Kurslar1 kapsaminda 166 program gergeklestirilmis olup bu

programlardan 3018 kadin, 344 de erkek olmak tizere toplam 3362 kisi yararlanmustir.

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Sekreter 1 17 3 20 0 0 0
Cagr1 Merkezi Elemani 1 11 3 14 0 0 0
Bakir Isleme ve Siislemecisi 1 7 19 26 0 0 0
Zeytinyagi Uretim Elemani 1 3 17 20 0 0 0
Biiro Yonetimi ve Sekreterlik/Biiro

Yonetimi ve YOnetici Asistani 2 27 22 49 0 0 0
Toplam 6 65 64 129 0 0 0

2018 yilinda Istihdam Garantili Kurslar kapsaminda 6 program gerceklestirilmis olup bu

programlardan 65 kadin, 64 de erkek olmak iizere toplam 129 kisi yararlanmustir.

41




Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Isletmeci 86 736 841 1577 0 0 0
Toplam 86 736 841 1577 0 0 0

2018 yilinda Kendi Isini Kuracaklara Yoénelik Kurslar kapsaminda 86 program
gerceklestirilmis olup bu programlardan 736 kadin, 841 de erkek olmak {izere toplam 1577 kisi

yararlanmistir.
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
BILGISAYAR SISTEM
KURULUM BAKIM ONARIM VE 1 4 7 11 0 3 3
ARIZA GIDERME ELEMANI
CEYIZ URUNLERI HAZIRLAMA
ELEMANI 2 13 9 22 2 1 3
YUZEY SUSLEMECISI 1 2 4 6 0 1 1
BURO YONETIMI VE
SEKRETERLIK/BURO
YONETIMI VE YONETICI 1 2 3 > 1 2 3
ASISTANI
Toplam 5 21 23 44 3 7 10

2018 yilinda Ogziirliilere Yonelik Kurslar kapsaminda 5 program gergeklestirilmis olup bu
programlardan 21 kadin, 23 de erkek olmak tizere toplam 44 kisi yararlanmistir.

42




Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam

2018 yilinda Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar kapsaminda program diizenlenmemistir.

Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Mesleldler z?(?lljl:jlsn Katilan Kursiyer Sayist Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist

Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Bakir Isleme ve Siislemecisi 1 0 21 21 0 0 0
Erkek Berberi/Erkek Kuaforii 2 0 46 46 0 0 0
Toplam 3 0 67 67 0 0 0

2018 yilinda Hiikiimliilere Yonelik Kurslar kapsaminda 3 program gergeklestirilmis olup bu
programlardan 0 kadin, 67 de erkek olmak {izere toplam 67 kisi yararlanmustir.
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Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam

2018 yilinda Igsizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar kapsaminda program

diizenlenmemistir.
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
TYP 48 3008 6620 9628 3008 6620 9628

Toplam 48 3008 6620 9628 3008 6620 9628

2018 yilinda Toplum Yararina Programlar kapsaminda 48 program gerceklestirilmis olup
bu programlardan 3008 kadin, 6620 de erkek olmak tizere toplam 9628 kisi yararlanmistir.
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Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik /Staj
Meslekler Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
Agac Palet imalatcis 2 0 2 2 0 0 0
Ahsap Boyama ve Vernikleme Elemani 3 0 12 12 0 0 0
Ahsap Dograma Imalatcist 1 0 1 1 0 1 1
Ahsap Dograma Ve Kaplamacisi 1 0 3 3 0 2 2
Ahsap Mobilya Imalat Ustasi 1 0 1 1 0 0 0
Ahgap Mobilya Imalatgist 7 0 33 33 0 3 3
Akaryakit Satis Elemani (Pompaci) 11 0 35 35 0 13 13
Akrilik Iplik Uretim Isgisi 1 4 87 91 0 0 0
Aktivasyon Gorevlisi 1 0 1 1 0 1 1
Aliminyum Dogramaci 1 0 1 1 0 0 0
Ambalajci (El Ile) 1 1 0 1 0 0 0
Ambalajc1 (Makine ile) 4 0 4 4 0 2 2
Ambar/Depo Gorevlisi 8 3 30 33 2 10 12
Anestezi Teknikeri 1 2 1 3 0 0 0
Anestezi Teknisyeni 1 1 2 3 0 0 0
Arge Eleman 1 1 0 1 0 0 0
Asansér Bakim ve Onarim Iscisi 2 0 2 2 0 0 0
Asistan/Stajyer Muhabir 2 3 3 6 0 0 0
Ascl 11 10 3 13 5 2 7
Asc1 Yardimeist 17 13 9 22 7 5 12
Atkili Orme Operatérii 1 0 1 1 0 0 0
Atdlye Marangozu 1 0 1 1 0 0 0
Ayakkab1 Imalatcist 14 27 55 82 8 22 30
Ayakkab1 Imalatgisi (Sayact) 1 1 0 1 0 0 0
Ayakkab1 Taban Basma Makinesi Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Ayakkabi, Deri Ve Yan Uriinleri Satis 1 0 1 1 0 0 0
Elemani

Baskic1 (Suni Deri) 2 1 2 3 0 0 0
Bayan Kuaforii 3 3 1 4 1 0 1
Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni 2 0 2 2 0 0 0
Bekgi 1 0 1 1 0 0 0
Beyaz Esya Uriinleri Satis Elamani 1 0 1 1 0 0 0
Bilgi Islem Destek Elemani 3 0 4 4 0 1 1
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcist 1 0 1 1 0 0 0
Bilgisayar Destekli Endiistriyel 1 0 2 2 0 0 0

Modellemeci/modelci
Bilgisayar Destekli Muhasebe Gorevlisi 1 1 0 1 0 0 0
Bilgisayar Destekli Tasarim-Imalat Elemani 3 2 1 3 1 0 1

(Cad_cam)

Bilgisayar Programcisi 4 1 3 4 0 0 0
Bilgisayar Teknolojisi Teknikeri 2 1 1 2 1 1 2
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Bilgisayar Yazilim Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 2 2 0 2 2 0 2
Bilgisayarli Muhasebe Ve Vergi Uygulama 1 1 0 1 1 0 1
Meslek Elemani
Bisiklet Tamircisi 2 1 8 9 1 3 4
Biyomedikal Cihaz Teknolojileri Teknisyeni 1 0 2 2 0 1 1
Biyosidal Uriin Uygulayicisi 1 0 1 1 0 0 0
Bobin aktarma isgisi 9 15 112 127 1 21 22
Bobin Makinesi Operatorii 9 0 18 18 0 8 8
Bobin Saric1 (Mensucat) 2 3 10 13 1 2 3
Bobin-Katlama-Biikiim Makine Operatorii 30 9 491 500 3 219 222
Boya Satis Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Boya ve Apre Operatorii 1 0 7 7 0 0 0
Boyahane Tesis Takip Iscisi 2 0 20 20 0 0 0
Bulgur Imal Iscisi 2 0 2 2 0 0 0
Biiro Iscisi 5 4 3 7 0 0 0
Biiro Memuru (Genel) 141 184 117 301 60 45 105
Biiro Memuru (idari Isler) 1 1 0 1 1 0 1
Biiro Memuru (Personel) 2 0 2 2 0 0 0
Biiro Yonetimi Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Biiro Yonetimi Ve Sekreterlik/Biiro Y dnetimi 12 27 6 33 17 2 19
Ve Yonetici Asistan
Cam Balkon Sistemleri Montajcisi 2 0 2 2 0 1 1
Cam Mamul Imalatgis 1 0 1 1 0 0 0
Camci 1 0 3 3 0 3 3
Camc1 (Kursun Cergeveli Ve Renkli Dekoratif 1 0 1 1 0 0 0
Camlar1)
Cep Telefonu Ve Aksesuarlari Satig Elemant 2 2 1 3 0 0 0
Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek Elemant 2 3 1 4 0 0 0
CNC Lazerle Kesme Operatorii 1 0 3 3 0 0 0
CNC Torna Tezgahi Operatorii 2 0 3 3 0 1 1
Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi 3 5 0 5 4 0 4
Canta Imalatcisi ve Saraciyeci 2 0 2 2 0 0 0
Cerceve Imalatgisi(Plastik/Ahsap/Metal) 1 1 0 1 0 0 0
Cig Kofte Uretimi On Hazirlik Elemam 1 0 1 1 0 0 0
Cikolata Imal Is¢isi 7 27 248 275 0 0 0
Cikolata ve Cikolatal Uriinler Uretim 9 49 197 246 8 1 9
Operatérii.
Cile Makinesi Is¢isi 1 0 17 17 0 3 3
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim Elemani 4 5 0 5 1 0 1
Cocuk Bezi Makinesi Operatorii 1 0 16 16 0 8 8
Cocuk Gelisimcisi/CocukGelisim Uzmani 1 1 0 1 1 0 1
Cocuk Gelisimi Meslek Elemani 13 18 0 18 4 0 4
Cocuk Gelisimi Uzmani 3 4 0 4 3 0 3
Danigman (Miisavir) 1 1 0 1 0 0 0
Demir Dogramaci 5 0 7 7 0 3 3
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Depo Gorevlisi (Gida) 3 0 18 18 0 13 13
Depo Sevkiyat Sorumlusu 2 1 1 2 0 1 1
Deri Iscisi 3 0 15 15 0 0 0
Desinator (Tekstil) 3 2 2 4 0 0 0
Destek Personeli (Yardime1 Hizmetler) 2 5 7 12 1 3 4
Deterjan Uretim Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Dis Lastik Tamircisi 2 0 2 2 0 1 1
Dis Ticaret Meslek Elemant 2 2 1 3 0 0 0
Diger Imalat Ve lgili Isgiler (Elle) 1 0 1 1 0 0 0
Diger Iplik Iscileri Ve Saricilart 2 0 2 2 0 0 0
Diger Kirma, 6giitme, karistirma Ve 1 0 1 1 0 0 0
Silindiraj/ Kalandir Iscileri (Kimyasal Ve
Ilgili Islemleri)
Diger Mobilya Iscileri 1 0 1 1 0 0 0
Diger Saglik Personeli 5 3 2 5 2 0 2
Diger Terziler Elbise Imalat Isciler, 1 0 1 1 0 1
Dikisciler, Dosemeciler Ve Ilgili Is¢iler
Direksiyon Egitmeni 1 0 1 1 0 0 0
Dis Hekimi Asistani/Yardimcist 3 13 0 13 4 0 4
Dis Hekimi Sekreteri 2 4 0 4 3 0 3
Diyaliz Teknikeri 4 4 3 7 0 0 0
Dizel Motorlar1 Yakit Pompast Ve Enjektor 1 0 1 1 0 0 0
Ayarcisi
Dokuma Makineleri Operatorii / Dokumacti 18 45 317 362 5 82 87
Doner Ustasi 1 0 1 1 0 0 0
Eczaci Kalfast 4 3 1 4 1 0 1
Elektrik Miihendisi 1 0 1 1 0 0 0
Elektrik Pano Montaj Iscisi 1 0 1 1 0 1 1
Elektrik Pano Montajcis1 (Nezaretgi- 1 0 2 2 0 2 2
Ustabasi)
Elektrik Teknikeri 2 0 3 3 0 1 1
Elektrik Ve Elektronik Araglar Kalite 1 1 0 1 0 0 0
Kontrolciisii
Elektrik Ve Elektronik Malzemeleri Satis 1 0 1 1 0 0 0
Elemani
Elektrik¢i (Genel) 3 0 3 3 0 2 2
Elektrik-Elektronik Miihendisi 2 1 1 2 0 0 0
Elektrik-Elektronik Teknisyeni 2 0 2 2 0 0 0
Elektronik Montérii (Genel) 1 0 1 1 0 0 0
Endiistriyel Otomasyon lsgisi 1 0 3 3 0 0 0
Ev Tipi Sofralik Zeytin Islemecisi 1 3 0 3 0 0 0
Fantezi Bikiimcii 1 0 6 6 0 0 0
Fast Food Hazirlayicisi-Hamburger, Tost, 5 6 3 9 2 0 2
Sandvi¢ Vb.
Firinc1 Ustasi-Unlu Mamuller 2 0 2 2 0 0 0
Fiber Optik Data ve Uydu Sistemleri 1 0 1 1 0 1 1
Tesisatgis1
Fiksaj Is¢isi 3 0 3 3 0 2 2
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Filit Iscisi (Hasere flaglama) 1 0 1 1 0 0 0
Finisorcii (iplik) 1 0 12 12 0 3 3
Fizyoterapist 3 5 1 6 2 0 2
Fotograf ve video ¢ekimcisi 1 0 1 1 0 0 0
Fotografe1 3 1 4 5 0 2 2
Frezeci (Freze Tezgah Is¢isi) 1 0 4 4 0 4 4
Garson (Servis Elemant) 17 5 17 22 1 7 8
Gazalt1 (M1g-Mag) Kaynakgisi 1 0 1 1 0 0 0
Gazete Muhabiri 4 4 1 5 0 1 1
Gelinlik Saticist 3 13 5 18 10 4 14
Giyim Ve Giyim Aksesuarlar1 Satis Elemani 2 1 1 2 0 1 1
Grafiker 4 1 3 4 1 1 2
Guimriik Stajyeri 2 2 1 3 0 0 0
Giines Enerji Sistemleri Imal Ustas1 1 0 3 3 0 0 0
Giivenlik Sistemleri Montaj ve Bakim 3 0 3 3 0 3 3
Onarimcisi
Giizellik Hizmetleri Eleman1/Estetisyen 4 4 0 4 3 0 3
Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri Eleman1 1 1 0 1 0 0 0
Hal1 Deseni Kopyacisi 1 2 1 3 0 1 1
Hali Desinatorii 3 2 1 3 0 1 1
Hali Dokuyucu-Otomatik Tezgah 16 12 320 332 8 96 104
Hal1 Onaric1 (Elle Veya Basit Makinelerde) 1 2 0 2 0 0 0
Hal1 Onaric1 (Makine Ile) 3 0 32 32 0 2 2
Halkla Iliskiler Gorevlisi 10 17 0 17 8 0 8
Halkla Iliskiler Gorevlisi (Gazete) 3 5 1 6 4 0 4
Halkla Iligkiler ve Organizasyon Hizmetleri 1 0 1 1 0 0 0
Elemani
Halkla Iliskiler Ve Tanitim Meslek Eleman: 3 4 5 9 4 4 8
Hamurkar 1 0 1 1 0 0 0
Harita Miihendisi 1 1 0 1 0 0 0
Harman-Halla¢g Makinesi Operatorii 1 0 8 8 0 3 3
Hasta Danigsmani 32 227 127 354 110 35 145
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 17 140 101 241 70 14 84
Hasta ve Yagli Bakim Elemant 4 24 12 36 11 4 15
Hasta Ve Yash Refakatcisi 3 17 35 52 7 8 15
Hastane Hizmetlisi 2 3 6 9 2 2 4
Hava Limant Yolcu Hizmetleri Gorevlisi 1 7 3 10 7 3 10
Hemsire 15 131 45 176 49 10 59
Hemsire Yardimcisi 14 135 39 174 88 24 112
Isitma ve Dogalgaz I¢ Tesisatcist 1 0 1 1 0 0 0
Isitma Ve Sihhi Tesisatg1 1 0 1 1 0 1 1
Islak Mendil Rulo Besleme Iscisi 2 0 5 5 0 0 0
Ik ve Acil Yardim Teknikeri /Ambulans ve 1 1 0 1 0 0 0
Acil Bakim Teknikeri
Ik Yardim Egitmeni 1 1 0 1 0 0 0
Imalat Miihendisi/Uretim Miihendisi 1 1 1 2 0 0 0
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Ingilizce Ogretmeni

Insan Kaynaklar1 Y&netimi Meslek Elemani

Insaat Miihendisi

Ip Biikiim Makinesi Operatérii

Iplik Bitim Isleri Operatérii

oO|oOo| ol oo

ol OoO|OoO| | O

Iplik Egirme Operatdrii (Ring/vater/vargel)

-
N

[a—y
~

Iplik Operatorii (Nezaretci/Ustabasi)

Iskele Kurucusu-Ingaat (Metal Veya Ahsap)

Kadayif Imal Ustast

Kadin Elbise Dikimcisi

Kadin Terzisi

Kagit Pecete Katlama Makinast Operatorii

Kalite Kontrol Sorumlusu

Kalite Kontrolcii

Kalite Kontrolcii (Plastik)

Kalite Kontrolcii-Tekstil

Kameraman

Kameraman Yardimecisi

Kantin Gorevlisi

Kargo Takip Gorevlisi

OO OO ORI O|IOIN AN O|IOIOIN OO Wk

P AP PO PP ORI OIN O

PRI P ONRRPRDNO NN O

Karton Ve Mukavva Kutu Imal Iscisi (Makine
ile)

ENY I OV I IS I O I Y I I N U I Y IS NCY IOUY NG I IV O Y IOV I

[EN
N

N
o

w
N

OO OO0 O0|O|O|O|FPINO|O|Oo|Oo|w|o|o|o|—| O

=l Jlelleliel el N elNel il Nel N Sl Nel il ool Ne)

O, OO0 OOk WOl o

Karton Ve Mukavva Makinesi Operatorii
(Yapistirma Usuliiyle)

15

15

o

w

Kasap

N

o

o

Kasiyer

[y
IS

[y
[e0)

[y
o

Kauguk Kalip Presi Operatorii

Kebap Ustasi

Kesim Kontrol Iscisi (Konfeksiyon)

Kesimci (Konfeksiyon)

Kilim Dokuyucu (El Tezgahi)

Klima imalat ve Montaj Elemani

Kliseci-Metal Graviir

Kompleci (Yuvarlak Orme Makinesi
Operatorii)

I N N N N

hAlOlO|lO|lO01|OlO|F

~N| N R e

O|OoO|OoO|OoO|o|o|Oo|o|N|Oo

O|IN OO0 O|O|lw|o

OINO|O| O, O| O

Konfeksiyon Is¢isi

[EY
©

w
($)]

123

158

[EEN
o

[EY
N

Konfeksiyon Uriinlerini Katlama/Paketleme
Iscisi

[N

N

N[N

N

IS
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Lojistik Operasyon Elemani
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Otomasyon Sistemleri Destek Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Otomotiv Elektromekanikeri/Otomotiv 1 0 1 1 0 0 0
Diagnostik (Ariza Tespit Ve Giderme)
Overlok Makinesi Operatorii (Overlokgu) 1 1 2 3 0 2 2
On Muhasebeci 121 78 71 149 35 28 63
Paketleme is¢isi 15 4 51 55 0 0 0
Parke Ddseyicisi 1 0 1 1 0 1 1
Pasta Yapim ve Sunum Elemani 2 2 0 2 1 0 1
Pastact Yardimcist 1 0 1 1 0 0 0
Pazarlama Sorumlusu 1 1 0 1 0 0 0
Pazarlamaci 23 9 23 32 4 13 17
Pazarlamaci (Kuruyemis) 1 1 0 1 0 0 0
Perakende Satis Eleman1 (Gida) 1 0 1 1 0 1 1
Pide Ustas1 1 0 1 1 0 0 0
Pisirici (Ekmek) 2 0 2 2 0 1 1
Pizza Ustasi 1 0 1 1 0 0 0
Plastik Dogramaci /PVC Dograma-imalat Ve 4 0 12 12 0 4 4
Montajcisi
Plastik Mamuller Imal Is¢isi 14 4 101 105 1 19 20
Polyester Imal Iscisi 1 0 8 8 0 0 0
Proje Danigman 1 4 2 6 2 2 4
Proje Miihendisi 1 1 1 2 0 0 0
Proje Yazma Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Protez Ortez Ustasi 1 1 0 1 0 0 0
Psikolog 3 4 0 4 0 0 0
Psikolojik Danisman 1 1 0 1 1 0 1
Pul Biber Imalat Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Radyoterapi Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Rehber Ogretmen (Psikolojik Danisman) 2 1 1 2 0 0 0
Reklamci 4 1 5 6 0 2 2
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro Eleman) 1 1 1 2 1 0 1
Reyon Gorevlisi 22 114 168 282 42 60 102
Saglik Memuru 1 1 0 1 0 0 0
Sarac 1 0 1 1 0 0 0
Satis Danismani / Uzmani 63 132 120 252 58 49 107
Satis Destek Eleman1 (Mors) 9 7 9 16 5 6 11
Satis Destek Personeli 6 3 7 10 2 6 8
Satis Elemani (Perakende) 46 347 283 630 158 122 280
Satig Elemani (Toptan) 4 3 5 8 1 0 1
Satis Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
Satis Temsilcisi (Medikal ve Eczacilik 3 3 0 3 0 0 0
Uriinleri)
Satig Temsilcisi / Plasiyer 9 8 9 17 6 4 10
Sekreter 65 70 14 84 24 4 28
Sekreter (Order Taker) 1 1 0 1 0 0 0
Sentetik Cuval Imal Makinesi Operatdrii 1 0 7 7 0 7 7
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Servis Elemani (Garson) Yardimcisi
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Servis Rehberi (Okul)

Sevkiyat Gorevlisi

Sihhi Tesisatg1

Simf Ogretmeni
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Sigorta Aracist

Sigorta Eksperi (Motorlu Kara Tagitlari-Kaza)
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Sigortacilik Meslek Elemant
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Simit Imalat Ustas1
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Sogutma ve Iklimlendirme Teknisyeni

Sogutucu Ev Aletleri ve Klimalar Bakim
Onarimcist
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Sosyal Bilgiler Ogretmeni-Ortadgretim

Sitli Tath Ustasi

Sanziman Tamircisi (Motorlu Tasit)

Sehir Plancist

Sekerleme Imal Is¢isi (Makineyle)

Taban Presgisi

Tarak Makinesi Operatorii-Tekstil

Tath Ustasi (Baklava)
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Tath Ustasi (Kiinefe)
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Tatl1 Ustas1 Yardimcisi

[EY
o

(=Y
o

Teknik Servis Eleman1

Tekstil Tasarim Teknisyeni

Tekstil Teknikeri

Telefon Santral Operatorii

Tercliman (Arapga)

Terzi

Tezgah Tertipleyici (Dokuma Makineleri)
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Torba Ve Cuval Dikme Makinesi Iscisi
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Tornaci (Torna Tezgahi Iscisi)

Turizm Danigma Elemani

Turizm Ve Otel Isletmeciligi Meslek Elemani

Turizm Ve Otelcilik Elemant

Ucus Hareket Memuru

Un Imal Iscisi

Ustabagi/Postabagi/Formen/Atdlye Sorumlusu
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Uretim Sefi
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Vater Makinas1 Operatorii
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Vater-Bobin Makinesi Operatorii
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Web Tasarimcist
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Yag Dolum Makinesi Operatdrii
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Yazilim Gelistiricisi

Yazilim Mithendisi

Yer Hostesi

Yonetici Sekreter / Asistan

Yumurta Paketleme Iscisi

Yiiksek Gerilim Trafo Montaj Iscisi

Zeytinyag1 Uretim Eleman1

Zirai Uriinler Satis Elemani
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Ziccaciye Satis Elemani
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Toplam

1502

2338

4588

6926

937

1285

2222

2018 yilinda Isbasi Egitim Programm kapsaminda 1502 program gerceklestirilmis olup bu

programlardan 2338 kadin, 4588 de erkek olmak iizere toplam 6926 kisi yararlanmigtir.
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Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplami

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,5)

Meslekler z’?(ﬁ!lljl?: Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
BILGISAYAR ISLETMENI
(OPERATORU)) 5 94 2 96 8 2 10
BILGISAYAR DESTEKLI
MUHASEBE GOREVLISI 6 93 18 111 0 1 1
ON MUHASEBECI 1 15 0 15 1 1 2
HASTA VE YASLI BAKIM
ELEMANI 4 63 5 68 2 1 3
ASCI YARDIMCISI 5 91 4 95 0 2 2
CILT BAKIMI VE TEMEL
MAKYAICISI 1 15 0 15 0 1 1
SAC BAKIM VE YAPIMCISI 3 55 0 55 0 1 1
SACA GECICI VE KALICI
SEKIL VERME TEKNIKLER] 4 77 0 77 0 1 1
UYGULAYICISI
SACA GECICI VE KALICI
SEKIL VERME VE BOYAMA 4 76 0 76 4 2 6
TEKNIKLERI UYGULAYICISI
KASA SORUMLUSU/SEFI 1 19 1 20 2 1 3
PERAKENDE SATIS ELEMANI
(GIDA) 2 30 0 30 7 2 9
ANTEP FISTIGI YETISTIRICISI 1 18 5 23 6 7 13
MEYVE BAHCESI 1SCiSi 6 92 0 92 0 1 1
MEYVE YETISTIRICISI 2 25 22 47 0 1 1
NAR YETISTIRICISI 2 20 29 49 0 1 1
ZEYTIN YETISTIRICISI 1 10 10 20 0 1 1
COBAN/SURU YONETIM
ELEMANI (KUCUKBAS 3 6 35 41 0 1 1
HAYVAN)
SUT SIGIRI YETISTIRICISI 1 4 15 19 0 1 1
ANIMASYON PROGRAMCISI 2 30 0 30 1 1 2
WEB TASARIMCISI 5 52 42 94 3 2 5
MUZEHHIP/TEZHIP 1 25 0 25 7 1 8
SEDEFKAR 2 17 24 41 0 1 1
DEKORATIF EV
AKSESUARLARI HAZIRLAMA 6 121 0 121 2 3 5
ELEMANI
SU KABAGI ISLEME USTASI 1 23 0 23 2 1 3
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TURISTIK VE HEDIYELIK

ESYA YAPIMCISI 3 59 0 59 3 3
BAKIR ISLEME VE
SUSLEMECISI 4 109 14 123 1 1
DUZ KIRKITLi DOKUMA
USTASI 3 67 0 67 11 13
HALI DOKUYUCU (EL
TEZGAHI) 2 43 0 43 1 1
KECE AKSESUARLARI
YAPIMCISI 1 23 0 23 1 1
KILIM DOKUYUCU (EL
TEZGAHI) 1 19 0 19 1 1
KUMAS DOKUYUCU (EL
TEZGAHI) 2 45 0 45 1 1
YUN CORAP ORUCUSU 2 44 0 44 2 2
BILGISAYAR BAKIM VE
ONARIMCISI 1 0 13 13 1 1
BILGISAYAR SISTEM
KURULUM BAKIM ONARIM VE 2 17 19 36 1 1
ARIZA GIDERME ELEMANI
DEKORATIF AHSAP
SUSLEMECI 1 20 0 20 1 1
PASTACI CIRAGI 1 0 15 15 1 1
MUHALLEBI USTASI 1 20 0 20 1 1
KOSKER (YEMENI USTASI) 1 19 0 19 1 1
BINDALLI (UC ETEK)
YAPIMCISI 1 35 0 35 1 1
CEYIiZ URUNLERI HAZIRLAMA
ELEMANI 32 655 0 655 1 1
EL NAKISCISI 7 158 0 158 2 2
EV TEKSTILI URUNLERI
HAZIRLAMA ELEMANI 1 17 0 17 1 1
FOLKLORIK BEBEK
YAPIMCISI 1 25 0 25 1 1
GIYIM AKSESUARLARI DIiKiM
ELEMANI 2 48 0 48 1 1
IGNE OYACISI 4 83 0 83 1 1
KADIN GIYSILERI DIiKiM
ELEMANI( DUZ DAR ETEK-
KADIN PANTOLONU-BLUZ- 3 61 0 61 0 0
ELBISE-FANTEZI ELBISE)
SIS VE TIG ORUCULUGU ILE
OYUNCAK BEBEK YAPIMCISI 1 19 0 19 0 0
(AMIGURUMI)
KADIN GiYIM MODELIST
YARDIMCISI 1 21 0 21 0 0
GIYSI TADILATCISI 1 25 0 25 0 0
DOGAL GAZ TESISATCISI 1 0 20 20 0 0
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FAYANS, SERAMIK VE KARO

DOSEMECISI 1 2 27 29 0 0 0
AHSAP HEDIYELIK ESYA
YAPIMCISI ! 20 0 20 0 0 0
BURO MEMURU (HUKUK) 1 18 3 21 0 0 0
MUHASEBE YARDIMCI
ELEMANI 5 96 4 100 0 0 0
YORESEL GIDA URUNLERI
URETIM ELEMANI ! 24 0 24 0 0 0
DUZ DIKIS MAKINECI 5 85 17 102 0 0 0
MAKINE NAKISCISI 3 70 0 70 0 0 0
Sekreter 1 17 3 20 0 0 0
Cagr1 Merkezi Elemani 1 11 3 14 0 0 0
Bakir Isleme ve Siislemecisi 1 7 19 26 0 0 0
Zeytinyag1 Uretim Elemani 1 3 17 20 0 0 0
Biiro Yonetimi ve Sekreterlik/Biiro
Yonetimi ve YOnetici Asistant 2 27 22 49 0 0 0
Isletmeci 86 736 841 1577 0 0 0
BILGISAYAR SISTEM
KURULUM BAKIM ONARIM VE 1 4 7 11 0 3 3
ARIZA GIDERME ELEMANI
CEYiZ URUNLERI HAZIRLAMA
ELEMANI 2 13 9 22 2 1 3
YUZEY SUSLEMECISI 1 2 4 6 0 1 1
BURO YONETIMI VE
SEKRETERLIK/BURO
YONETiMi VE YONETICI ! 2 3 > ! 2 3
ASISTANI
Bakir Isleme ve Siislemecisi 1 0 21 21 0 0 0
Erkek Berberi/Erkek Kuaforii 2 0 46 46 0 0 0
TYP 48 3008 6620 9628 3008 6620 9628
Agac Palet imalatcisi 2 0 2 2 0 0 0
Ahsap Boyama ve Vernikleme 3 0 12 12 0 0 0
Elemani
Ahsap Dograma Imalatgisi 1 0 1 1 0 1 1
Ahsap Dograma Ve Kaplamacisi 1 0 3 3 0 2 2
Ahsap Mobilya Imalat Ustas1 1 0 1 1 0 0 0
Ahsap Mobilya Imalatgist 7 0 33 33 0 3 3
Akaryakit Satig Elemani (Pompaci) 11 0 35 35 0 13 13
Akrilik Tplik Uretim scisi 1 4 87 91 0 0 0
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Aktivasyon Gorevlisi 1 0 1 1 0 1 1
Aliiminyum Dogramaci 1 0 1 1 0 0 0
Ambalajci (El ile) 1 1 0 1 0 0 0
Ambalajc1 (Makine Ile) 4 0 4 4 0 2 2
Ambar/Depo Gorevlisi 8 3 30 33 2 10 12
Anestezi Teknikeri 1 2 1 3 0 0 0
Anestezi Teknisyeni 1 1 2 3 0 0 0
Arge Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Asansdr Bakim ve Onarim Is¢isi 2 0 2 0 0 0
Asistan/Stajyer Muhabir 2 3 3 6 0 0 0
Ase1 11 10 3 13 5 2 7
Asc1 Yardimeist 17 13 9 22 7 5 12

Atkili Orme Operatérii 1 0 1 1 0 0
Atdlye Marangozu 1 0 1 1 0 0 0
Ayakkab1 Imalatgisi 14 27 55 82 8 22 30
Ayakkabi Imalatcisi (Sayact) 1 1 0 1 0 0 0
Ayakkab1 Taban B?s.r.na Makinesi 1 0 1 1 0 0 0

Operatorii _
Ayakkabi, Deri Ve Yan Uriinleri 1 0 1 1 0 0 0
Satis Elemani
Baskic1 (Suni Deri) 2 1 2 3 0 0 0
Bayan Kuaforii 3 3 1 4 1 0 1
Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni 2 0 2 2 0 0 0
Bekgei 1 0 1 1 0 0 0
Beyaz Egya Uriinleri Satis Elamani 1 0 1 1 0 0 0
Bilgi Islem Destek Elemani 3 0 4 4 0 1 1
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcisi 1 0 1 1 0 0 0
Bilgisayar Destek_li Endﬁsftriyel 1 0 2 2 0 0 0
Modellemeci/modelci
Bilgisayar D..estelgli' Muhasebe 1 1 0 1 0 0 0
Gorevlisi _

B1lglsa};;reazitfi(gagisczrl;r;l—lmalat 3 2 1 3 1 0 1
Bilgisayar Programcisi 4 1 3 4 0 0 0
Bilgisayar Teknolojisi Teknikeri 2 1 1 2 1 1 2
Bilgisayar Yazilim Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1
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Bilgisayarli Muhasebe Elemani 2 2 0 2 2 0 2
Bisiklet Tamircisi 2 1 8 9 1 3 4
Blyomed|k%%?:;e‘rl;ieknolq|Ier| 1 0 5 2 0 1 1
Biyosidal Uriin Uygulayicisi 1 0 1 1 0 0 0
Bobin aktarma iggisi 9 15 112 127 1 21 22
Bobin Makinesi Operatorii 9 0 18 18 0 8 8
Bobin Saric1 (Mensucat) 2 3 10 13 1 2 3
BObi“'Kat'é")r;:r'iggim Makine | 54 9 491 500 3 219 222
Boya Satis Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Boya ve Apre Operatorii 1 0 7 7 0 0 0
Boyahane Tesis Takip Is¢isi 2 0 20 20 0 0 0
Bulgur Imal Iscisi 2 0 2 2 0 0 0
Biiro Iscisi 5 4 3 7 0 0 0
Biiro Memuru (Genel) 141 184 117 301 60 45 105
Biiro Memuru (idari Isler) 1 1 0 1 1 0 1
Biiro Memuru (Personel) 2 0 2 2 0 0 0
Biiro Yonetimi Eleman 1 1 0 1 0 0 0
o Yo |z | @ | e | s | w | 2 |
Cam Balkon Sistemleri Montajcis1 2 0 2 2 0 1 1
Cam Mamul Imalatgis 1 0 1 1 0 0 0
Camci 1 0 3 3 0 3 3
retmmtrosiye |1 | o | 1 | 1 | o | o | o
Cep Telefonu Ve Aksesuarlar1 Satig 5 2 1 3 0 0 0
Eleman:
Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek 5 3 1 4 0 0 0
Eleman:
CNC Lazerle Kesme Operatorii 1 0 3 3 0 0 0
CNC Torna Tezgahi1 Operatorii 2 0 3 3 0 1 1
Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi 3 0 5 4 0 4
Canta Imalatcisi ve Saraciyeci 2 0 2 2 0 0 0
Cergeve 1 1 0 1 0 0 0

Imalatgisi(Plastik/Ahsap/Metal)
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Cig Kofte Uretimi On Hazirlik

Elemant 1 0 1 1 0 0 0
Cikolata Imal Iscisi 7 27 248 275 0 0 0
ClkolaEa ve C1kolata1} l“Jriinler 9 49 197 246 8 1 9
Uretim Operatorii
Cile Makinesi Iscisi 1 0 17 17 0 3 3
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim 4 5 0 5 1 0 1
Elemani
Cocuk Bezi Makinesi Operatorii 1 0 16 16 0 8 8
Cocuk Gelisimcisi/CocukGelisim 1 1 0 1 1 0 1
Uzmani
Cocuk Gelisimi Meslek Elemant 13 18 0 18 4 0 4
Cocuk Gelisimi Uzmani 3 4 0 4 3 0 3
Danigman (Miisavir) 1 1 0 1 0 0 0
Demir Dogramaci 5 0 7 7 0 3 3
Depo Gorevlisi (Gida) 3 0 18 18 0 13 13
Depo Sevkiyat Sorumlusu 2 1 1 2 0 1 1
Deri Iscisi 3 0 15 15 0 0 0
Desinator (Tekstil) 3 2 2 4 0 0 0
Destek Per_soneh (Yardimeci 5 5 7 12 1 3 4
Hizmetler)
Deterjan Uretim Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Dis Lastik Tamircisi 2 0 2 2 0 1 1
Dis Ticaret Meslek Elemant 2 1 3 0 0 0
Diger imalat Ve Tlgili Isciler (Elle) 1 0 1 1 0 0 0
Diger iplik Isgileri Ve Saricilart 2 0 2 2 0 0 0
Diger Kirma, 6giitme, karistirma
Ve Silindiraj/ Kalandir Iscileri 1 0 1 1 0 0 0
(Kimyasal Ve Ilgili islemleri)
Diger Mobilya Iscileri 1 0 1 1 0 0 0
Diger Saglik Personeli 5 3 2 5 2 0 2
Diger Terziler Elbise Imalat Iscileri,
Dikisciler, Dosemeciler Ve Tlgili 1 1 0 1 1 0 1
Isciler
Direksiyon Egitmeni 1 0 1 1 0 0 0
Dis Hekimi Asistani/Yardimcisi 3 13 0 13 4 0 4
Dis Hekimi Sekreteri 2 4 0 4 3 0 3
Diyaliz Teknikeri 4 4 3 7 0 0 0
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Dizel Motorlar1 Yakit Pompasi Ve

Enjektor Ayarcisi ! 0 ! ! 0 0 0
Dokuma Mgﬁf:j;i?pemtérﬁ / 18 45 317 362 5 82 87
Doner Ustasi 1 0 1 1 0 0 0

Eczaci1 Kalfasi 4 3 1 4 1 0 1

Elektrik Miihendisi 1 0 1 1 0 0 0
Elektrik Pano Montaj Iscisi 1 0 1 1 0 1 1
o | 1 | o | 2 | 2 | o | 2 | 2
Elektrik Teknikeri 2 0 3 3 0 1 1
oo™ |1 | 1 | 0 | 1 | o | o |
Elektrik VeSEtlle;kg&rrl:ll;i\l/lalzemelen 1 0 1 1 0 0 0
Elektrik¢i (Genel) 3 0 3 3 0 2 2
Elektrik-Elektronik Mithendisi 2 1 1 2 0 0 0
Elektrik-Elektronik Teknisyeni 2 0 2 2 0 0 0
Elektronik Montorii (Genel) 1 0 1 1 0 0 0
Endiistriyel Otomasyon Iscisi 1 0 3 3 0 0 0
Ev Tipi Sofralik Zeytin Islemecisi 1 3 0 3 0 0 0
Fantezi Biikiimcii 1 0 6 6 0 0 0

Fast FOO(FIr I(;I::’Zgi}gsizlybémburger, 5 6 3 9 2 0 2
Firmcer Ustasi-Unlu Mamuller 2 0 2 2 0 0 0
oo s | [ o | 1 [ 4 | o | 4|
Fiksaj Iscisi 3 0 3 3 0 2 2

Filit Is¢isi (Hasere flaglama) 1 0 1 1 0 0 0
Finisorcii (iplik) 1 0 12 12 0 3 3
Fizyoterapist 3 1 6 2 0 2

Fotograf ve video ¢ekimcisi 1 0 1 1 0 0 0
Fotografc1 3 1 4 5 0 2 2

Frezeci (Freze Tezgah Iscisi) 1 0 4 4 0 4 4
Garson (Servis Elemant) 17 5 17 22 1 7 8
Gazalt1 (M1g-Mag) Kaynakgis1 1 0 1 1 0 0 0
Gazete Muhabiri 4 4 1 5 0 1 1
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Gelinlik Saticist 3 13 5 18 10 4 14
Giyim Ve Giyim Aksesuarlar1 Satis 5 1 1 2 0 1 1
Elemani
Grafiker 4 1 3 4 1 1 2
Gilimriik Stajyeri 2 2 1 3 0 0 0
Giines Enerji Sistemleri imal Ustas1 1 0 3 3 0 0 0
Giivenlik Sistemleri Montaj ve 3 0 3 3 0 3 3
Bakim Onarimcist
Giizellik Hizmetleri
Elemani/Estetisyen 4 4 0 4 3 0 3
Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri 1 1 0 1 0 0 0
Elemani
Hal1 Deseni Kopyacisi 1 2 1 3 0 1 1
Hal1 Desinatorii 3 2 1 3 0 1 1
Hali Dokuyucu-Otomatik Tezgah 16 12 320 332 8 96 104
Hal1 Onarici (Elle Veya Basit
Makinelerde) 1 2 0 2 0 0 0
Hal1 Onaric1 (Makine Ile) 3 0 32 32 0 2 2
Halkla Iliskiler Gorevlisi 10 17 0 17 8 0 8
Halkla Iliskiler Gorevlisi (Gazete) 3 5 1 6 4 0 4
Halkla Il.i$k11er ve Organizasyon 1 0 1 1 0 0 0
Hizmetleri Elemani
Halkla Iligkiler Ve Tanitim Meslek 3 4 5 9 4 4 8
Elemani
Hamurkar 1 0 1 1 0 0 0
Harita Miihendisi 1 1 0 1 0 0 0
Harman-Halla¢g Makinesi Operatorii 1 0 8 8 0 3 3
Hasta Danigsmani 32 227 127 354 110 35 145
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 17 140 101 241 70 14 84
Hasta ve Yasl Bakim Elemani 4 24 12 36 11 4 15
Hasta Ve Yash Refakatcisi 3 17 35 52 7 8 15
Hastane Hizmetlisi 2 3 6 9 2 2 4
Hava leanl..Yolcfu' Hizmetleri 1 7 3 10 7 3 10
Gorevlisi
Hemgire 15 131 45 176 49 10 59
Hemsire Yardimcisi 14 135 39 174 88 24 112
Isitma ve Dogalgaz i¢ Tesisatgis 1 0 1 1 0 0 0
Isitma Ve Sihhi Tesisatci 1 0 1 1 0 1 1
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Islak Mendil Rulo Besleme Iscisi 2 0 5 5 0 0 0
Ik ve Acil Yardim Teknikeri
/Ambulans ve Acil Bakim 1 1 0 1 0 0 0
Teknikeri
ik Yardim Egitmeni 1 1 0 1 0 0 0
Imalat Miihendisi/Uretim
Miihendisi 1 ! 1 2 0 0 0
Ingilizce Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0
Insan Kaynaklar1 Yo6netimi Meslek 3 3 0 3 1 0 1
Elemani
Insaat Miihendisi 2 1 1 2 0 0 0
Ip Biikiim Makinesi Operatérii 1 0 2 2 0 0 0
Iplik Bitim Isleri Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Iphk_Eglrme Operatorii 4 7 42 49 3 14 17
(Ring/vater/vargel)
Iplik Operatorii
(Nezaret¢i/Ustabagi) 3 0 50 50 0 0 0
Iskele Kurucusu-Ingaat (Metal Veya 2 0 9 9 0 8 8
Ahsap)
Kadayif Imal Ustas1 1 0 2 2 0 1 1
Kadin Elbise Dikimcisi 2 2 0 2 0 0 0
Kadin Terzisi 3 4 1 5 2 1 3
Kagit Pegete Katlﬁn}a Makinasi 1 2 0 2 1 0 1
Operatorii
Kalite Kontrol Sorumlusu 1 0 1 1 0 1 1
Kalite Kontrolcii 1 0 1 1 0 0 0
Kalite Kontrolcii (Plastik) 2 1 6 7 0 0 0
Kalite Kontrolcii-Tekstil 2 9 0 9 0 0 0
Kameraman 1 0 1 1 0 0 0
Kameraman Yardimcisi 1 0 1 1 0 0 0
Kantin Gorevlisi 3 0 4 4 0 0 0
Kargo Takip Gorevlisi 1 0 1 1 0 1 1
Karton Ve Mukavva Kutu Imal
Iscisi (Makine ile) 4 12 20 32 0 0 0
Karton Ve Mukavva Makinesi
Operatorii (Yapistirma Usuliiyle) 2 0 15 15 0 3 3
Kasap 2 0 2 2 0 0 0
Kasiyer 14 18 16 34 7 3 10
Kauguk Kalip Presi Operatorii 1 1 0 1 0 0 0
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Kebap Ustasi 1 0 1 1 0 0 0
Kesim Kontrol Is¢isi (Konfeksiyon) 1 0 1 1 0 1 1
Kesimci (Konfeksiyon) 1 5 26 31 0 0 0
Kilim Dokuyucu (El Tezgahi) 1 0 1 1 0 0 0
Klima Imalat ve Montaj Eleman1 1 0 1 1 0 0 0
Kliseci-Metal Graviir 2 0 2 2 0 2 2
Kompleci (Yuvarlak Orme
Makinesi Operatorii) 2 4 / 11 0 0 0
Konfeksiyon Iscisi 19 35 123 158 2 10 12
Konfeksiyon Uriinlerini
Katlama/Paketleme Iscisi 1 2 4 6 2 2 4
Kuruyemis Imal Iscisi 3 4 5 9 2 2 4
Kuruyemis Paketleme Iscisi 1 1 0 1 1 0 1
Kurye 1 0 1 1 0 0 0
Laborant Ve erterl.ner Saglik 1 0 1 1 0 0 0
Teknikeri
Laborant-Boya 2 2 0 2 0 0 0
Lastik Ayakkabi Imal Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Lojistik Eleman 4 0 4 4 0 1 1
Lojistik Meslek Elemani 4 1 3 4 0 2 2
Lojistik Operasyon Elemani 1 0 13 13 0 6 6
Makarna Paketleme Iscisi 1 0 8 8 0 0 0
Makas Tamircisi (Motorlu Tasit) 1 0 1 1 0 1 1
Makine Bakim Onarim
Teknisyeni/Makine Bakim 1 0 1 1 0 0 0
Onarimcist
Makine Montaj Iscisi 2 0 2 2 0 2 2
Makine Montaj ve Bakim 5 0 5 2 0 1 1
Onarimcisi
Makine Miihendisi 3 0 3 3 0 1 1
Makine Nakisgisi 1 0 1 1 0 0 0
Mantar Yetistiricisi 3 0 6 6 0 2
Marangoz 1 0 1 1 0 0 0
Market Elemani 2 7 7 14 2 5 7
Masaiistii Yayinct 1 1 1 2 0 1 1
Matbaa Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
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Matbaa Iscisi (Bask1 Sonras1) 1 1 0 1 0 0 0
Matbaa Ustas1 1 0 1 1 0 1 1
Matematik Ogretmeni-Ortadgretim 1 1 0 1 0 0 0
Mekanik Bakim Onarimcisi 1 0 1 1 0 1 1
e ™ | 1 | o | s | s | o | 3 | s
Metal Mamuller Montaj Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Mobilya Déseme Dikim Iscisi 3 2 1 3 2 0 2
Mobilya Déseme Iscisi 1 0 2 2 0 1 1
Mobilya Déseme Kesim Iscisi 1 0 4 4 0 0 0
Mobilya Montajcisi 6 0 9 9 0 5 5
Mobilya Paketleme Iscisi 1 0 7 7 0 0 0
Mobilya ve D.ekpr’asyon Montaj 5 0 5 2 0 1 1
Is¢isi
Montajc1 (Kurgucu) 1 0 1 1 0 1 1
Muhabir 1 0 1 1 0 0 0
Muhasebe Meslek Elemant 44 20 32 52 5 14 19
Muhasebe Yardimci Elemani 4 1 3 4 0 1 1
Muhasebeci 11 4 8 12 0 4 4
Mutfak Gorevlisi 1 2 0 2 0 0 0
GovevtisiAsisam ! 0 ! ! 0 ! !
Miisteri Temsilcisi 9 6 14 20 4 6 10
Okul Oncesi Ogretmeni 1 2 0 2 2 0 2
Oluklu Mulé?:;z IIl(lutu Uretim 4 0 43 43 0 8 8
Optisyen 1 1 0 1 1 0 1
Ortopedik Pr_otez ve Ortez 1 1 0 1 0 0 0
Teknisyeni
Oto Bak|</|r2 I(Oatr:?lz;rrr:;nsl (Oto 1 0 1 1 0 0 0
Oto Dosemecisi 2 1 5 6 0 0 0
Oto Kiralama Danigmani 2 0 2 2 0 1 1
Oto Lastigi Ve Jant Satig Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Oto Lpg Montajcist 1 0 1 1 0 0 0
Oto Yedek Parca Satig Elemant 1 0 1 1 0 1 1
Oto Yikama Elemani 3 0 4 4 0 1 1
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Otomasyon Sistemleri Destek

Elemant 1 0 1 1 0 0 0
Otor_notiy _

cooneerioonats | o | x| a0 [0 |
Giderme)

Overlok (1\(31312111;12; 1(l))peratoru 1 1 5 3 0 5 5
On Muhasebeci 121 78 71 149 35 28 63
Paketleme isgisi 15 4 51 55 0 0 0
Parke Doseyicisi 1 0 1 1 0 1 1

Pasta Yapim ve Sunum Elemani 2 2 0 2 1 0 1
Pastac1 Yardimcist 1 0 1 1 0 0 0
Pazarlama Sorumlusu 1 1 0 1 0 0 0
Pazarlamac1 23 9 23 32 4 13 17
Pazarlamaci (Kuruyemis) 1 1 0 1 0 0 0
Perakende Satis Eleman1 (Gida) 1 0 1 1 0 1 1
Pide Ustas1 1 0 1 1 0 0 0

Pisirici (Ekmek) 2 0 2 2 0 1 1

Pizza Ustas1 1 0 1 1 0 0 0

Plastik Mamuller imal Is¢isi 14 4 101 105 1 19 20
Polyester imal Iscisi 1 0 8 8 0 0 0
Proje Danigmani 1 4 2 6 2 2 4

Proje Miihendisi 1 1 1 2 0 0 0

Proje Yazma Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Protez Ortez Ustas1 1 1 0 1 0 0 0
Psikolog 3 4 0 4 0 0 0

Psikolojik Danigman 1 1 0 1 1 0 1

Pul Biber Imalat Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Radyoterapi Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Rehber O]%;e;;r;ﬁr; IE;’sikoloj ik ’ 1 1 ) 0 0 0
Reklamci 4 1 5 6 0 2 2
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro 1 1 1 2 1 0 1

Elemani)
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Reyon Gorevlisi 22 114 168 282 42 60 102
Saglik Memuru 1 1 0 1 0 0 0
Sarag 1 0 1 1 0 0 0
Satig Danismani / Uzmani 63 132 120 252 58 49 107
Satis Destek Elemani (Mors) 9 7 9 16 5 6 11
Satis Destek Personeli 6 3 7 10 2 6 8
Satis Elemani (Perakende) 46 347 283 630 158 122 280
Satis Elemani (Toptan) 4 3 5 8 1 0 1
Satis Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
Satis Temsilcisi (Medikal ve
Eczacilik Uriinleri) 3 3 0 3 0 0 0
Satig Temsilcisi / Plasiyer 9 8 9 17 6 4 10
Sekreter 65 70 14 84 24 4 28
Sekreter (Order Taker) 1 1 0 1 0 0 0
Sentetik Cuval Imal Makinesi 1 0 7 7 0 7 7
Operatorii
Servis Eleman1 (Garson) 1 1 0 1 0 0 0
Yardimeisi
Servis Komisi 12 6 21 27 4 11 15
Servis Rehberi (Okul) 5 5 8 1 1 2
Sevkiyat Gorevlisi 4 0 4 4 0 2 2
Sihhi Tesisatg1 3 0 4 4 0 3 3
Sinif Ogretmeni 1 1 0 1 1 0 1
Sigorta Acentesi Teknik Personeli 1 1 0 1 1 0 1
Sigorta Aracist 2 2 0 2 0 0 0
Sigorta Eksperi (Motorlu Kara 1 1 0 1 1 0 1
Tasitlar1-Kaza)
Sigortacilik Meslek Elemani 16 13 6 19 4 3 7
Simit Imalat Ustas1 6 1 8 9 0 6 6
Sogutma ve I_khml_endlrme 1 0 1 1 0 0 0
Teknisyeni
Sogutucu Ev Aletleri ve Klimalar 1 0 1 1 0 0 0
Bakim Onarimcist
Sosyal B11g1.1-evr O.gretmem- 1 0 1 1 0 0 0
Ortadgretim
Siitlii Tatli Ustasi 1 0 2 2 0 0 0
Sanziman Tamircisi (Motorlu Tasit) 1 0 3 3 0 0 0
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Sehir Plancist 1 1 0 1 0 0 0

Sekerleme Imal iscisi (Makineyle) 1 0 1 1 0 0 0

Taban Prescisi 1 0 1 1 0 1 1

Tarak Makinesi Operatorii-Tekstil 1 0 1 1 0 0 0

Tath Ustas1 (Baklava) 2 0 2 2 0 0 0

Tatl1 Ustas1 (D6kme) 1 0 1 1 0 0 0

Tatl1 Ustas1 (Kiinefe) 1 0 4 4 0 4 4

Tatl Ustas1 Yardimcisi 4 4 10 14 1 3 4

Teknik Servis Elemani 5 0 6 6 0 2 2

Tekstil Tasarim Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0

Tekstil Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0

Telefon Santral Operatdrii 2 2 0 2 0 0 0

Terciiman (Arapga) 1 0 1 1 0 1 1

Terzi 1 0 1 1 0 0 0

Tezgah Tertip_leyici_ (Dokuma 5 0 4 4 0 3 3
Makineleri)

T1bbi Araglar Satig Elemani 1 1 0 1 1 0 1

Tibbi Laboratuar Teknikeri 2 0 2 2 0 1 1

Torba Ve Cuv;lsngiikme Makinesi 3 1 14 15 0 0 0

Tornaci (Torna Tezgahi scisi) 1 0 2 2 0 0 0

Turizm Danisma Elemant 2 1 1 2 0 0 0

Turizm Ve Otelcilik Elemam 1 1 3 4 0 2 2

Ugus Hareket Memuru 1 3 3 6 3 3 6

Un Imal Iscisi 2 0 3 3 0 0 0

Ustabasi/Postabasi/Formen/Atdlye 1 0 1 1 0 0 0
Sorumlusu

Uretim Planlama Memuru 2 5 2 7 1 1 2

Uretim Sefi 2 1 2 3 0 0 0

Vater Makinas1 Operatdrii 1 2 64 66 1 29 30

Vater-Bobin Makinesi Operatorii 2 0 20 20 0 6 6

Web Tasarimeist 1 1 0 1 0 0 0

Yag Dolum Makinesi Operatorii 14 1 84 85 0 20 20
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Yazilim Gelistiricisi 3 1 2 3 0 0 0

Yazilim Miihendisi 2 1 1 2 0 0 0

Yer Hostesi 2 2 0 2 0 0 0

Yonetici Sekreter / Asistan 1 1 0 1 0 0 0

Yumurta Paketleme Is¢isi 1 1 0 1 0 0 0

Yiiksek Gerilim Trafo Montaj Iscisi 1 0 1 1 0 0 0

Zeytinyag1 Uretim Elemani 1 1 0 1 0 0 0

Zirai Uriinler Satis Elemani 1 1 1 2 0 1 1

Ziiccaciye Satig Elemani 2 2 0 2 1 0 1
Toplam 1816 9186 12547 21733 4027 7984 12011

ISKUR tarafindan 2018 yil1 igerisinde 1816 ayr1 projeden toplam 21733 kisi yararlanmis
olup %42,26° s1 kadinlardan (9186 Kisi), %57,74° i erkeklerden (12547 Kisi) olusmustur.
Diizenlenen projelerin sonucunda 12011 Kisi istindam edilmistir. istihdam edilenlerin %33,52’i
kadinlardan (4027 Kisi), %66,48’i erkeklerden (7984 Kisi) olugsmaktadir.
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Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclari fle Kurul Kararlar1 Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
Shtiyiag Agilan Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
Temininde Giigliik Meslekler Elljgrl:];: Agilan Kursun Tiirii Kurs Say1s1 Kursiyer Sayisi
Sayisi
Sayisi Y T Kadm|Erkek Toplam |Kadmn | Erkek | Toplam
Beden Is¢isi (Genel) 131 - - - - - - - -
Hah Dokuyucu-Gtomatik 70 iEP 16 | 12 | 320 332 | 8 | 9% | 104
Tezgah
Gazalt1 (Mig-Mag) Kaynakgisi 69 IEP 1 0 1 1 0 0 0
Insaat Iscisi 69 - - - - - - - -
Iplik Egirme Operatorii .
(Ring/Vater/Vargel) 65 IEP 4 7 42 49 3 14 17
Bobin-Katlama-Bikim Makine| ¢ iEP 30 | 9 |491| 500 | 3 |219| 222
Operatorii
Ayakkab1 Imalatcis 43 IEP 14 27 55 82 8 22 30
Forklift Operatorii 36 - - - - - - - -
Konfeksiyon Iscisi 33 IEP 19 35 | 123 | 138 2 10 12
Diger 1221 - - - - - - - -
Toplam 1801 84 90 |1032 | 1122 24 | 361 | 385

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinmustur.

Yukaridaki tablo incelendiginde, temininde giicliik cekilen mesleklerle ilgili piyasanin
ihtiyaci ve gelen talepler dikkate alinarak agilan programlar gosterilmistir.

Isgiicii Piyasa Arastirmasina gore temininde giicliik cekilen meslekler, ilk 10 sirayr alan
meslekler olarak belirlenmistir. Belirlenen mesleklerden; Hali Dokuyucu-Otomatik Tezgah,
Gazalt1 (Mig-Mag) Kaynakgisi, Iplik Egirme Operatdrii (Ring/Vater/Vargel), Bobin-Katlama-
Biikiim Makine Operatorii, Ayakkabi Imalatcis1 ve Konfeksiyon Iscisi mesleklerinde Isbasi
Egitim Programlar1 diizenlenmistir. Bu kapsamda 84 program agilmis, 90’1 kadin 1032’si erkek
olmak iizere toplam 1122 kisi bu programlardan yararlanmistir. Bu programlardan 385 kisi ise

yerlesmistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayist Acilan Kurs Sayist

- 1816

Acilan kurslarin konular1 ile bolgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti
diizeyi nedir?

JTam [ Cok I Orta [1Az [IHig

Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
5 21 23 44
Hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs agilmig ve katilimc1 sayist nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
3 0 67 67

Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs ag¢ilmis ve katilime1 sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi

Sayisi Kadin Erkek | Toplam
0 0 0 0
Kag tane TYP acilmig ve katilimer sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
48 3008 6620 9628
Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs ac¢ilmis ve katilimer sayisi nedir?
Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi
107 2159
Isbas1 egitim yapilan kisi say1s1 nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
1502 2338 4588 6926
Alman kararlarda gog¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
I Evet (1 Kismen | Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitilen faaliyetler ve
projeler var midir?
I Evet "I Hayr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géostergeler

1.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

I Evet (1 Kismen | Hayir

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?

I Evet 1 Kismen "I Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?

I Evet 1 Kismen I Hayir

Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler iggiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
1 Evet I Kismen "I Hayir
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5. lsgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi1?

[ Evet I Kismen "I Hayir

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve

dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gore mi yapildi?
I Evet "I Hayir

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet Ul Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet Ul Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayir

Alinan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet Ul Hayir

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
1 Evet I Hayir

Alnan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere
yer verildi mi?

1 Evet I Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 m1?

I Evet "l Hayir

Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 m1?

I Evet "I Hayr

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?

I Evet "I Hayr

Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
I Evet "l Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda c¢ocuk calistirllmasinin Oniine gegilmesine
yonelik kararlar alindi m1?

1 Evet I Hayir
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