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EK-4 

TRABZON İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2017 YILI FAALİYET RAPORU  
GİRİŞ 

     

 2017 Yılı içerisinde dört kez İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Toplantısı yapılmıştır. İl 

Müdürlüğümüze gelen projeler önce değerlendirilip, kurul onayına sunulmaktadır. 

 2017 yılı Aralık ayı sonu itibariyle İŞKUR a kayıtlı işsiz sayısı 32 bin 524 kişidir. Kayıtlı 

işsizlerin 14.102 kişisi kadındır.  

 İŞKUR a kayıtlı işsizlerden 31.894 kişi normal, 552 kişi engelli, 75 kişi eski hükümlü ve 3 kişi 

TMY (Terörle Mücadelede Yaralanan) ‘dir. 

 2017 Aralık ayı sonu itibariyle İŞKUR a kayıtlı işgücü sayımız ise 55.649 kişidir. 

 Kayıtlı işsizlerin yaş gruplarına göre dağılımına bakıldığında en fazla işsizin hem kadın hem 

de erkeklerde 20-24 yaş aralığında olduğu görülmektedir.  

 Kayıtlı işsizlerin eğitim durumlarına bakılırsa en fazla işsizin hem erkek hem de kadınlarda 

ilköğretim mezunlarında oldukları görülmektedir. 

 2017 yılı içerisinde işverenlerden 262 kamu, 24 bin 482 ‘i özel olmak üzere toplam 24 bin 744  

kişilik talep alınmıştır.  

 2017 yılı içerisinde 3 bin 140 kadın, 8 bin 584 erkek olmak üzere toplam 11 bin 724 kişi 

kurumumuz aracılığıyla işe yerleştirilmiştir.  

 İşe Yerleşenlerin 5 bin 814 ‘ü Nitelik Gerektirmeyen meslek grubunda bulunmaktadır.  

 2017 yılı içerisinde 878 engelli iş başvurusunda bulunmuş ve 131 engelli vatandaşımız işe 

yerleştirilmiştir.  

 Kurumumuza kayıtlı 75 eski hükümlüden ise 10 kişi işe yerleştirilmiştir. 

 2017 yıl sonuna kadar İŞKUR tarafından açılan toplam kurs /program (Meslek Edindirme, 

İstihdam Garantili,  İşbaşı Eğitim Programları (İEP), Para Cezaları Kapsamında Özürlülere 

Yönelik Para Cezaları Kapsamında Hükümlü /Eski Hükümlülere Yönelik,, Girişimcilik) 

sayısı 1.706  dır.. Açılan kurs/programların 1.607 tanesi  İşbaşı Eğitim Programıdır.  Tüm 

programlara katılan toplam katılımcı sayımız    (5.017) kişi olup bunların 2.169 u erkek 

2.848 ‘kadın katılımcılardan oluşmuştur.  

 Toplum Yararına Program kapsamında 2016 yılında başlayıp biten 2017 yılına  sarkan toplam 

24 TYP projesinden 2.662 kişi faydalanmıştır.  

 2017 yılında ise 22 TYP projesi açılmış olup bu projeler de toplamda 3. 770 kişi 

yararlanmıştır. 

 Ayrıca 2017 yılında başlayıp 2018 yılına  sarkan toplam 13 TYP projesinden 2.271 kişi 

faydalanmaya devam etmektedir. 
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 İl Müdürlüğümüzce işyerlerine yapılan İşgücü piyasası araştırma raporları sonucu 

karşılanmasında güçlük çekilen meslekler ile yıl içerisnde karşılanamayan mesleklerle 

dikkate alınarak yıllık eğitim planı oluşturulmuştur. Açılmış kurs/programlar yıllık eğitim 

planına gore açılmasına özen gösterilmiştir.  

 

 

 

Not: Aşağıda yer alan her bir tablonun altına, tabloda yer alan verilerin yorumlanması 

gerekmektedir. 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 394 .370 385. 009 779 .379 50899 53108 104.007 290.769 275.228 565.997 52702 56.673 109.375 14,2 

00 AKÇAABAT 60.496 58.967 119.463           

01 ARAKLI 23.849 23.485 47.334           

02 ARSİN 13.965 13.747 27.712           

03 ÇAYKARA 6.406 6.266 12.672           

04 MAÇKA 11.906 11.451 23.357           

05 OF 20.761 20.153 40.914           

06 SÜRMENE 12.963 12.870 25.833           

07 TONYA 7.444 7.027 14.471           

08 VAKFIKEBİR 13.678 13.110 26.788           

09 YOMRA 18.412 17.953 36.365            

10 BEŞİKDÜZÜ 11.479 10.187 21.666           

11 ŞALPAZARI 5.643 5.335 10.978           

12 ÇARŞIBAŞI 7.480 7.669 15.149           

13 DERNEKPAZARI 1.823 1.727 3.550           

14 DÜZKÖY 7.195 6.864 14.059           

15 HAYRAT 3.583 3.340 6.923           

16 KÖPRÜBAŞI 2.255 2.189 4.444           

17 ORTAHİSAR 165.032 162.669 327.701           
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Not: Verilere https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=95&locale=tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, 

Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 

 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Trabzon - - - 394.370 385.009 779.379    

Verilere http://www.tuik.gov.tr/PreTablo.do?alt_id=1059 adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal 

Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

(Tablo Yorumu:)  TÜİK verilerine göre 2016 yılı rakamları alınarak tablolar oluşturulmuştur. 

İl, ilçe, belediye, köy ve mahallelere göre nüfuslar belirlenirken; Nüfus ve Vatandaşlık İşleri 

Genel Müdürlüğü (NVİGM) tarafından, ilgili mevzuat ve idari kayıtlar uyarınca Ulusal Adres 

Veri Tabanı’nda yerleşim yerlerine yönelik olarak yapılan idari bağlılık, tüzel kişilik ve isim 

değişiklikleri dikkate alınarak oluşturulmuştur. 

         

    
Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

28. 680 

 

26. 775 

 

1.905 2,4 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

 

(Tablo Yorumu:)  Trabzon li son zamanlarda göç alan bir il haline gelmiştir. Aldığı göç verdiği 

göçten daha fazladır. 

 

 

 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Hizmet Turizm Sağlık Eğitim  

Sanayi Gıda Sanayi 
Orman Ürünleri 

Sanayi 
Gemi İnşa Sanayi  

Tarım ve Hayvancılık Fındık, çay Su Ürünleri Süt Ürünleri  

Not: Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

(Tablo Yorumu:)  Trabzon ili Hizmet sektöründeki büyümesini devam ettirmektedir. 
 

https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=95&locale=tr
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Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri (2017) 

       1.5  İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri  

Sektör Alt Sektör 
Belge 
Sayısı 

Yatırım 
Tutarı(TL) 

Öngörülen 
İstihdamı  

Gerçekleşen 
İstihdam 

01 – TARIM - - - - - 

02 - MADENCİLİK - - - - - 

03 – İMALAT 

Lastik-Plastik - - - - 

Pişmiş Kil ve Çim. Ger. 2 6.000.000 - 38 

Gıda ve İçki 9 61.000.000 - 307 

Cam - - - - 

Demir Dışı Metaller 3 20.000.000 - 95 

Kimya 1 1.000.000 - 9 

05 – HİZMETLER 

Turizm 59 574.000.000 - 1.945 

Sağlık 12 53.000.000 - 631 

Altyapı - Belediye Hizmetleri - - - - 

Ulaştırma 1 6.000.000 - 5 

Eğitim 12 94.000.000 - 747 

Diğerleri 4 9.000.000 - 688 

TOPLAM 103 824.000.000 - 4.465 
 

Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186 

 

 (Tablo Yorumu:)  2017 yılı verileri kullanılmıştır. 
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

TR90 54,4 4,5 52,0 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam, İşsizlik, Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden 

ulaşabilirsiniz 

 

(Tablo Yorumu:)  TÜİK ‘ten en son yayınlanan veriler TR90 (Trabzon, Ordu, Giresun, Rize, 

Artvin, Gümüşhane ) 2016 yılındadır.  

 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2017 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU    

İşsiz 22.344 26.610 48.954 

AÇIK İŞ    

Kamu - - 262 

Özel - - 24.482 

İŞE YERLEŞTİRME    

Kamu 2 260 262 

Özel 3.138 8.324 11.462 

Engelli 30 101 131 

Eski Hükümlü 0 10 10 

KAYITLI İŞGÜCÜ 21.511 19.391 40.902 

KAYITLI İŞSİZ 18.422 14.102 32.524 

YURTDIŞI BAŞVURU 0 0 0 

YURTDIŞI GÖNDERME 0 39 39 
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)   

Kayıtlı işsiz sayısına bakıldığında kadınların bu alanda daha fazla olmasına rağmen işe 

yerleştirmede hem kamu hem özel sektörde daha az istihdam edildikleri görülmektedir.
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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18.422 14.102 32.524 616 712 1.328 4391 3.598 7.989 3.485 3.014 6.499 2.498 1.763 4.261 2.493 1.549 4.042 2.146 1.290 3.436 2.776 2.150 4.926 17 26 43 
 

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)  Kayıtlı işsizlerin yaş durumuna göre bakıldığında en fazla 20-24 yaş grubunda yoğunlaştıkları görülmektedir. 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)  Kayıtlı işsizlerin eğitim durumuna bakıldığında, en fazla ilköğretim mezunlarının işsiz olduğu görülmektedir. Eğitim 

düzeyi arttıkça işsiz sayısında azalma olduğu görülmektedir. 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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18422 14102 32524 182 117 299 197 79 276 7393 5775 13168 5494 4655 10149 2306 1324 3630 2764 2085 4849 86 63 149 0 4 4 
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)   

Kayıtlı işsizlerin mesleki dağılımında hem kadınlarda hem de erkeklerde en fazla nitelik 

gerektirmeyen meslek grubu aralığında kayıtlı işsiz bulunmaktadır. 
 

 

 

 

 

 

 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen 65 91 156 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 3.912 1.318 5.230 

Hizmet Ve Satış Elemanları 

 
3.785 2.430 6.215 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 

 
6.502 4.670 11.172 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri 

Çalışanları 

 

68 84 152 

Profesyonel Meslek Mensupları 

 
2.151 1.318 3.469 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 

 
522 1.207 1.729 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 

 
0 5 5 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı Profesyonel 

Meslek Mensupları 

 

1.013 1.424 2.437 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 

 
342 1.471 1.813 

Yöneticiler 

 
62 84 146 

Toplam 18.422 14.102 32.524 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
(Tablo Yorumu:) İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kollarına göre dağılıma 

bakıldığında en fazla inşaat sektörü ile toptan perakende sektöründe çalışan kişiler faydalandığı 

görülmektedir. Eğitim Durumlarına göre ise lise ve lise altı işsiz sayısına paralel olarak bu 

düzeyde işsizlik maaşı alanların sayısının da fazla olduğu görülmektedir. 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 
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Bilgi ve iletişim 
0 3 9 18 30  

Diğer hizmet faaliyetleri 
1 27 35 12 75  

Eğitim 
0 4 4 13 21  

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve 

dağıtımı 0 5 4 3 12  

Finans ve sigorta faaliyetleri 
0 5 10 24 39  

Gayrimenkul faaliyetleri 
0 46 27 5 78  

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; 

hanehalkları tarafından kendi kullanımlarına yönelik 

olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim 

faaliyetleri 0 0 0 0 0 

 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 
0 108 67 26 201  

İmalat 
0 337 171 52 560  

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 
0 5 9 11 25  

İnşaat 
5 357 194 118 674  

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 
0 24 12 1 37  

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 
1 197 144 52 394  

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 
0 4 18 9 31  

Madencilik ve taş ocakçılığı 
0 2 0 1 3  

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 
0 33 43 76 152  

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 0 2 1 0 3  

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 
0 35 16 5 56  

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 

taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 6 289 298 140 733  

Ulaştırma ve depolama 
1 133 74 2 230  

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 
0 0 0 0 0  
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Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Genel 

Toplam 
6223 3753 9976 7310 6563 13873 4889 3966 8855 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 

(Tablo Yorumu:)  Bekleme sürelerine bakıldığında kadınların daha fazla işsiz olarak bekleme 

süresine sahip oldukları gözükmektedir. 
 

 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 
ELEMANLAR 

1 3200  1 605 583 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI  6201   1306 1947 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 261 9717 2 259 812 4741 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU 
ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 

 18   1 2 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI  632   108 90 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 

 1608   63 371 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE 
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 

 1960   115 251 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILAR 

 1361   126 333 

YÖNETİCİLER  47   2 6 

Toplam 24.744 2 260 3.138 8.324 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

 

(Tablo Yorumu:) Toplam işle yerleştirilen kişi sayısı 11.724 kişidir. Hem kamuda hem özel 

sektörde işe yerleşen erkek sayısı daha fazladır.
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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3140 8584 11724 215 581 796 947 1643 2590 629 1590 2219 433 1417 1850 373 1280 1653 286 966 1252 256 1097 1353 1 10 11 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorum-u:)  İşe yerleştirilen sayılarına bakıldığında erkeklerin daha fazla istihdama katıldığını görebiliyoruz. Ayrıca genç 

istihdamının (15-29 yaşa arası) toplam istihdamda %32 Aralığında olduğu görülmektedir. 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

3140 8584  11724  23 338  361 25  128 153  1083  4536  5619 1106  2475  3581 488  607  1095 413  490  903 2  10  12        

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  Kadınların eğitim düzeyi arttıkça erkeklere oranla daha fazla istihdam edildikleri en önemli sonuç olarak ortaya 

çıkmaktadır.
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Bilgi ve iletişim 171 173 344 

Diğer hizmet faaliyetleri 178 701 879 

Eğitim 34 19 53 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 1 20 21 

Finans ve sigorta faaliyetleri 30 44 74 

Gayrimenkul faaliyetleri 16 28 44 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri;  

hanehalkları tarafından kendi kullanımlarına 

yönelik olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 

0 1 1 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 298 1041 1339 

İmalat 538 2404 2.942 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 108 37 145 

İnşaat 261 1556 1817 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 0 0 0 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 428 589 1017 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 4 11 15 

Madencilik ve taş ocakçılığı 3 52 75 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 162 280 442 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 1 2 3 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 7 10 17 

Toptan ve perakende ticaret;  

motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 
639 728 1367 

Ulaştırma ve depolama 241 888 1129 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 344 

Toplam 3140 8584 11.724 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik 

Faaliyetlere Göre) 

 

(Tablo Yorumu:)  İşe yerleştirilenlerin sektörel dağılımına bakıldığında en fazla imalat sektöründe 

yerleştirme olduğu görülmektedir. Bu sektörü inşaat takip etmektedir. 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 30 5 

Kapanan İşyeri Sayısı 34 5 

Toplam 64 10 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 
(Tablo Yorumu:)   Açılan –kapanan işyeri sayısına bakıldığında hem açılan hem de kapanan 

işyeri açısından sayısal anlamda paralellik olduğu gözükmektedir.
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 5705 3917 4277 3973 3853 3273 4155 3381 4476 3251 1875 5.616 36526 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
1165 337 493 291 396 1009 907 1151 1583 2309 839 982 11.462 

Etki Oranı  20,42 8,6 11,53 7,32 10,26 30,83 21,83 34,04 35,37 71,02 44,75 17.48 27,2 

Not:Veriler  adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 

 

 (Tablo Yorumu:)  Tüm aylara ait veriler kullanıldığında ortalama 27,20 etki oranı ile işe yerleştirme üzerinde önemli bir orana 

sahiptir. 
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3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2016- 

2017 
5208 5397 10.605 

2016- 

2017 
4938 5162 10.121 249 235 484 

2016- 

2017 
5702 5231 10933 

2015- 

2016 
  -       

                         

                         

                         

                         

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
 

(Tablo Yorumu:)  Trabzon İl Milli Eğitim Müdürlüğünden alınan verilere göre ilköğretimden mezun olan 10.605 öğrenciye karşılık 

ortaöğretime kayıt yaptıran öğrenci sayısının 10.121 olduğu görülmektedir. Buradan Trabzon ilinin göç alan bir il olduğu açıkça 

görülmektedir. 
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı (Karadeniz Teknik 

Üniversitesi-KTÜ) 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı 

2014–2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 

E K E K E K E K 

ARAKLI MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
      57 50 

MÜLKİYET KORUMA 

VE GÜVENLİK 
      31 31 

YÖNETİM VE 

ORGANİZASYON 
      26 19 

ARSİN MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
19  43  40 1 22 22 

ELEKTRİK VE ENERJİ 19  33  27  4 1 

MALZEME VE 

MALZEME İŞLEME 

TEKNOLOJİLERİ 
  10  13 1 1 2 

TASARIM       17 19 

BEDEN EĞİTİMİ VE 

SPOR YÜKSEKOKULU 
73 36 67 32 47 12 98 57 

ANTRENÖRLÜK 

EĞİTİMİ 
18 7 14 5 9 4 27 17 

BEDEN EĞİTİMİ VE 

SPOR ÖĞRETMENLİĞİ 
33 22 37 21 22 3 44 26 

SPOR YÖNETİCİLİĞİ 22 7 16 6 16 5 27 14 

BEŞİKDÜZÜ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
188 143 85 112 138 185 178 221 

BİLGİSAYAR 

TEKNOLOJİLERİ 
32 20 6 1 5 1   

BÜRO HİZMETLERİ VE 

SEKRETERLİK 
12 34 8 31 37 93 90 128 

DIŞ TİCARET 11 18 10 11 27 27 40 30 

ELEKTRİK VE ENERJİ 4  5 1     

ELEKTRONİK VE 

OTOMASYON 
29  7  6    

MAKİNE VE METAL 

TEKNOLOJİLERİ 
21 1 3      

MUHASEBE VE VERGİ 27 35 20 23 27 33 18 30 

PAZARLAMA VE 

REKLAMCILIK 
23 10 14 10 25 11 10 7 

YÖNETİM VE 

ORGANİZASYON 
29 25 12 35 11 20 20 26 

MAÇKA MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
35 84 23 77 21 52 38 107 

GIDA İŞLEME 3 35 3 32 4 19 7 34 

KİMYA VE KİMYASAL 

İŞLEME 

TEKNOLOJİLERİ 
5 23 6 31 5 20 20 67 
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MUHASEBE VE VERGİ 6 5 1      

OTEL, LOKANTA VE 

İKRAM HİZMETLERİ 
15 19 13 13 11 9 11 6 

SU ÜRÜNLERİ 3 1       

YÖNETİM VE 

ORGANİZASYON 
3 1  1 1 4   

GIDA İŞLEME         

ARAKLI MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
      57 50 

ARSİN MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
19  43  40 1 22 22 

BEDEN EĞİTİMİ VE 

SPOR YÜKSEKOKULU 
73 36 67 32 47 12 98 57 

BEŞİKDÜZÜ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
188 143 85 112 138 185 178 221 

MAÇKA MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
35 84 23 77 21 52 38 107 

SAĞLIK HİZMETLERİ 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
20 33 22 71 32 79 68 187 

SÜRMENE ABDULLAH 

KANCA MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
57 1 61  80 5 127 13 

TONYA MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
    3 11 5 14 

TRABZON MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
271 131 217 72 216 63 335 107 

TRABZON SAĞLIK 

YÜKSEKOKULU 
30 99 2 1  3   

TURİZM VE OTELCİLİK 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
47 36 22 34 17 34 108 40 

VAKFIKEBİR MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
122 209 62 155 46 92 111 184 

NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 

 

(Tablo Yorumu:)   
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı (Avrasya 

Üniversitesi) 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı 

2014–2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 

E K E K E K E K 

Adalet       23 22 

Aşçılık       25 21 

Bankacılık ve Sigortacılık       3 2 

Bilgisayar Programcılığı       3  

Büro Yönetimi ve 

Yönetici Asistanlığı 
      4 3 

Dış Ticaret       6  

Doğalgaz ve Tesisatı 

Teknolojisi 
       1 

Elektronik Haberleşme 

Teknolojisi 
      2  

Grafik Tasarımı       8 6 

Halkla İlişkiler ve 

Tanıtım 
      8 3 

Harita ve Kadastro       10 5 

İç Mekan Tasarımı       9 9 

Kimya Teknolojisi        1 

Lojistik       4 1 

Mimari Restorasyon       19 7 

Moda Tasarımı        7 

İş ve Uğraşı Terapisi       1 6 

Odyometri       11 16 

Odyometrİ (İ.Ö.)       8 4 

Optisyenlik       6 5 

Optİsyenlİk (İÖ)       2 3 

Patoloji Laboratuar 

Teknikleri 
      2 7 

Uygulamalı İngilizce ve 

Çevirmenlik 
      6 9 

Yapı Denetimi       3 2 

Acil Durum ve Afet 

Yönetimi 
      5 8 

 
Acil Durum ve Afet Yönetimi (İÖ) 

      3 1 

Ağız ve Diş Sağlığı       16 27 
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Anestezi       25 54 

Anestezi (İÖ)       10 26 

Çocuk Gelişimi (İÖ)        10 

Çocuk Gelişimi       2 42 

Diş Protez Teknolojisi       12 33 

İlk ve Acil Yardım       46 45 

İlk ve Acil Yardım (İÖ)       42 40 

İş Sağlığı ve Güvenliği       13 10 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı Dönemi Sorun(1) Karar 
Kararın 

Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 
Sorunun Çözümüne Katkısı 

       

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde 

bulundurularak ifade edilecektir. 

 

(Tablo Yorumu:)  2017 Yılı içerisinde 4 toplantı yapılmıştır. Kurul tarafından alınan kararlar ve 

uygulama süreci İŞKUR PORTAL ‘de yer almaktadır. 

 

 

4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel (istihdam Garantisiz) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Aşçı Yardımcısı 2 0 31 16    

Ayakkabı El Montajcısı 1 6 8 14    

Bebek Giysileri Dikim Elemanı 1 0 12 12    

Bıçak İmal İşçisi 1 10 0 10    

El Nakışçısı 2 0 29 29    

Erken Çocukluk Eğitim Elemanı/ 

Öğretmen Yardımcısı 
1 0 21 21    

İğne Oyacısı 1 0 17 17    

Kadın Üst Giysileri Dikim Elemanı 1 0 15 15    

Kazaziye Ustası (Hasır Örmeci) 1 0 16 16    

Keçe Aksesuarları Yapımcısı 1 0 15 15    

Makrome Örgücü 1 0 12 12    

Mekik Dokumacı 1 0 16 16    

Mozaik Sanatçısı 1 1 13 14    

Muhasebe Yardımcı Elemanı 1 4 12 16    

Pastacı Yardımcısı 1 0 16 16    
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Saça Geçici ve Kalıcı Şekil Verme 

Teknikleri Uygulayıcısı 
1 0 15 15    

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı 
1 5 8 13    

Süt Sığırı Yetiştiricisi 1 6 6 12    

Takı İmalatçısı 1 0 17 17    

Tatlı Ustası (Baklava) 1 0 14 14    

Turistik ve Hediyelik Eşya 

Yapımcısı 
1 0 18 18    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Müşteri Hizmetleri Satış ve 

Hizmet Yetkilisi  

 

6 29 81 110    

Muhasebe Yardımcı Elemanı  

 
1 3 14 17    

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1 0 15 15    

Takı İmalatçısı 1 4 8 12    

Toplam 9 36 118 154    

 

 
 

 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar-Girişimcilik 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci   41 478 619 1097    

Toplam 41 478 619 1097    
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Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Engellilere Yönelik Kurslar (Komisyon Kaynaklı) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

        

Toplam        

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

        

Toplam        

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

        

Toplam        

 

 

 

 

 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

        

Toplam        
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Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel) 23 4721 2138 6.859    

Toplam 23 4721 2138 6.859    

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci (Genel) 41 478 619 1097    

        

Toplam 41 478 619 1097    

 

 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Kurs Türleri 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

ENGELLİ KURSU/KOMİSYON 

KAYNAKLI 
       

MEK/İSTİHDAM GARANTİLİ 11 136 45 181    

MEK/İSTİHDAM GARANTİSİZ 23 313 32 345    

GİRİŞİMCİLİK EĞİTİM 

PROGRAMI 
41 478 619 1097    

MEK/ÖZEL POLİTİKA 24 302 41 343    

İŞBAŞI EĞİTİM PROGRAMI 

(İEP) 
1607 1619 1432 3051    

Toplam 1706 2848 2169 5017    

 

(Tablo Yorumu:)  Açılan programların istihdam süreci devam ettiği için; istihdama ilişkin veri 

oluşturulmamıştır. Ancak İşbaşı Eğitim programları ve İstihdam garantili kursların istihdam 

oranları en az %50 olduğundan programlar sonunda yaklaşık 1.600 gibi bir rakama ulaşacağı 

aşikardır. Kursa katılan bireylerin cinsiyetleri incelendiğinde kadın katılımcıların daha fazla 

olduğu görülmektedir. Kadınların eğitim seviyesi arttıkça işgücüne katılımlarının arttığı gerçeği 

düşünüldüğünde mesleki eğitim kursları ile kadınların beceri seviyeleri arttırılarak işgücü 

piyasasına girişleri ve istihdam edilebilirlikleri kolaylaştırılmaktadır.
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Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kurs/Program 

Türü 

Açılan 

Kurs/Program 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Güvenlik Görevlisi  159 

İş
b

aş
ı 

E
ğ

it
im

 P
ro

g
ra

m
ı 

(İ
E

P
) 

v
e 

M
es

le
k

i 

E
ğ

it
im

 K
u

rs
u

 

       

Garson (Servis Elemanı)  58 102 79 93 172    

Elektrik Teknikeri  47 2 0 2 2    

Elektrik Teknisyeni  47 1 0 1 1    

Satış Danışmanı  44 248 251 176 427    

Pazarlamacı  35 30 10 48 58    

Beden İşçisi (İnşaat)  22        

Elektrikçi (Genel)  22 4 0 4 4    

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 
Görevlisi  

20 11 11 10 21    

Beden İşçisi (Genel)  20        

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  İşgücü piyasası araştırması yapılan zaman aralığında işverenlerin tespit edilen  

karşılanmasında güçlük çekilen meslekleri ile İl Müdürlüğümüz yıl içerisinde almış olduğu   açık 

işlerden  karşılanamayan mesleklerinin toplamı sonucu oluşturulmaya çalışılan yıllık eğitim planına 

göre kursların açılmasına karar verilmektedir. Açılan kurs/programlar arasında büyük çoğunluğu  

İşbaşı Eğitimi Programı (İEP ) almaktadır. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

106 99 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

    

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

-    

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

-    

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

23 4721 2138 6859 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

38 570 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

1619 1432 3051 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet   Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet    Hayır  

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

  Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

  Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet   Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

  Evet   Hayır 
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

  Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

  Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

  Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet    Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

  Evet   Hayır 

 


