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GIRIS

Tiirkiye Is Kurumu, Tiirkiye’de isgiicii piyasasmnin ydnetilmesi ve ydnlendirilmesi
bakimindan en dnemli aktdrdiir. ISKUR, isgiicii piyasasin1 hem aktif hem de pasif isgiicii
piyasasi politikalari ile kontrol ve koordine etmeye calismaktadir. Bu gercevede, ISKUR hem
yerel hem de ulusal bazda isgiicii piyasasina iliskin verileri derlemek ve analiz etmek
gayesiyle Isgiicii Piyasas1 Analizi (IPA) calismalarini gerceklestirmektedir. Isgiicii piyasasinin
halihazirdaki mevcut durumunu tespit etmek ve giincel konulara deginerek hem bu konuda
isgiicli piyasasi aktdrlerinin diisiincelerini derlemek hem de isgiicli piyasasinin geleceginin ne
yonde egilim gosterecegini ongérmek ve gelecek istihdam, egitim ihtiyacini belirlemek
amaciyla isgiicii piyasas1 arastirmalar1 yapmaktadir. Bu kapsamda Isgiicii Piyasas1 Arastirma
Raporu hazirlanmastir.

Malatya Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu; 2020 yilinda ii¢ olagan toplant:
gerceklestirmistir. S6z konusu toplantilarda 2020 yilinda agilacak mesleki egitim kurslariyla
ilgili yillik egitim programinin belirlenmesi ve de yil icerisinde acilmasi planlanan,
halihazirda acilan kurslardan yillik egitim planinda yer almayan mesleklerin belirlenerek
yillik egitim planina eklenmesine dair kararlar alinmistir. Ayrica engelli dernekleri tarafindan
ISKUR’a sunulan projeler ile Gida Tarmm ve Hayvancilik I Miidiirliigiince giftgilerin
egitilmesine yonelik agilacak kurslara yonelik kararlar alinmistir. Denetim kurulu iiyelerinin
belirlenmesi ile ilgili kararlar da alinmistir. Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi, ¢ocuk
is¢iliginin 6nlenmesiyle ilgili kararlarin yan sira okullarda agilip kapatilmasi 6nerilen alan ve
dallara yonelik kararlar alinmistir.

“Malatya Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulumuzun” yaptign iic ayr1 olagan
toplantida gerceklestirilen tiim ¢alismalar degerlendirilmis ve konu ile ilgili hazirlanan “2020
yil1 Faaliyet Raporu” asagida sunulmustur.

Saygilarimizla.

Malatya Cahsma ve Is Kurumu
il Miidiirligii



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI
1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagilimi

Kadin [Erkek |Toplam[Kadin [Erkek [Toplam|Kadin |Erkek |ToplamKadm |Erkek [Toplam
il Toplam: 401.916|398.249800.165(49.303/63.362(184.848/322.533(298.809533.322/44.263134.706| 81.995 | 0 39
01 |Yesilyurt [160.711/158.907|319.618| - - |8L737| - - [214.023 - - |23.858| 4.85
02 |Battalgazi |L54.845149.942304.787 _ - |71871| - - [207.506| - - |25.410] 3,03
03 |Dogansehir| 18.89519.795(38.690 | _ - 1838 | - - |24.820| - - | 5.485 |-1,94
04 |Akcadag |13.848|15.216(29.064| - | 4625 | - - [19.284| - - | 5.155 |-17,8
05 |Darende |13.019|13.147[26.166| . - | 5528 | - - |16.608| - - 1 4.030 [-991
06 |Hekimhan | 9.022 | 9.323 [18.345| _ - | 2323 - - |11441| - - | 4581 [-19,78
07 |Yazthan | 6.727 | 7.059 [13.786| . - | 2730 - - | 9.283| - - | 1.773 |-17,32
08 [Pitirge | 7-103 | 6.786 [13.889| _ - | 2500 | - - | 8067 | - - 3322771
09 |Arapgir | 5044 | 5231 [10.275| _ - | 1464 | - - | 6307 - - | 2504 |-5,46
10 |Kuluncak | 3.860 | 3.923 | 7.783 | . - 1221 - - | 4945 | - - | 1.617 |-7,17
11 |Arguvan |3.753 | 3873 |7.626 | _ - | 823 - - | 4603 | - - | 2.200 |-6,51
12 |Kale 3.084 | 3.001 | 6.085 | - | 906 - - | 3844 - - | 1.335(-0,25
13 |Doganyol | 2.005 | 2.046 | 4.051 | _ - | 735 - - | 2591 - - | 725 [-8,35
Kaynak TUIK,2019

2019 yili verilerine gore Malatya niifusu 800.165 kisidir. S6z konusu niifusun 398.249°u erkek,
401.916’s1 kadinlardan olugsmaktadir. Malatya ilinde kadin niifusu erkek niifusundan fazladir.
Malatya ilinin niifusuna bakildiginda niifus artis hizinin yiizde 0,39 oraninda yiikseldigi
goriilecektir. Toplam niifus irdelendiginde Battalgazi ve Yesilyurt ilgelerinin en yiliksek niifusa
sahip ilceler oldugu sdylenebilir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim

Kadin

Erkek Erkek
- - 401.916 | 398.249 | 800.165 | 401.916 | 398.249 | 800.165

Toplam  |[Kadin Toplam

Kaynak TUIK,2019
TUIK Hanehalki Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

TUIK verilerinde biiyiiksehir olan illerde niifusun kir-kent dagilimlar1 bulunmamaktadir.



Tablo 3: Go¢ Durumu

1.581 819 762 2,1

Kaynak TUIK,2020

Malatya ili 2019 yilinda 1581 kisi go¢ almistir. Ayn1 donemde ilin verdigi go¢ 819°dur. Buna
gore net go¢ 762, net go¢ hizi ise 2,1 dir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Insaat X

Sanayi X
Hizmet X
Tarim X

Malatya ilinde rekabet giicii yiiksek olan sektorler irdelendigine ilk sirada sanayi sektoriiniin

yer aldigi, sanayi sektoriinli sirasiyla hizmet, insaat ve tarim sektorlerinin takip ettigi ifade
edilebilir.

Tablo 5: iktisadi Faaliiet Kollan itibariile il Yatirim Tesvikleri

01 — Tarim 4 28.096.032,00 |80 80
02 -

Madencilik 2 17.030.000,00 |53 53
03 — Imalat 65 2.464.260.905,10) 7122 7122
04 — Enerji 5 58.473.249,00 |12 12
05 — Hizmetler| 15 531.821.611,00 |662 662

Malatya ilinde en fazla yatirimim yapildigi imalat sektdriidiir ve en fazla istihdamin yine
Imalat sektdriinde yer aldig1 goriilmektedir



2. ILIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

Malatya

%54,1

%7,8

%49,9

Kaynak: TUIK,2013

*TUIK 2013 yilindan itibaren il bazinda temel isgiicii gdsterge verilerini yaymlamamustir.

TUIK tarafindan il diizeyinde temel isgiicii gdstergeleri son olarak 2013 yilinda yayinlanmis
olup; bu baglamda Malatya ilinde il diizeyinde 2013 yilinda goriilen igsizlik oran1 %7,8 olup,
isgiiciine katilma oran1 %54,1°dir. Istihdama katilma orani ise %49,9 olarak gerceklesmistir.

Malatya’nin da igerisinde yer aldigi diizey olan TRB1 bolgesinde issiz sayist 2020 yili i¢in

66.000°dir. Issizlik orani1 ise %9,9’dur.

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

BASVURU

Issiz 15.540 | 18.990 | 34.530

Diger - - -
ACIK IS 16.378

Kamu 391

Ozel 15.987
ISE YERLESTIRME

Kamu 20 52 72

Ozel 3.563 7.694 | 11.257
Normal

Kamu - - -

Ozel - - -
Engelli 17 111 128
Eski Hiikiimlii 0 1 1
KAYITLI ISGUCU 26.155 | 42.456 | 68.611
KAYITLI iSSizZ 15.540 | 18.990 | 34.530
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

Kaynak: ISKUR

Malatya iline ait ISKUR verileri irdelendiginde 2020 yilinda ISKUR’a kayith is arayan
sayisinin 34530 oldugu tablodan da anlagilacaktir. Kayitl isgiicii sayis1 68611°dir. Bagvuru
sayist 34530 olup, soz konusu basvurularin 18990’u erkek, 15540°1 kadindir. 2020 yilinda
76’st1 kamu olmak tizere 16378 acik is almmistir. S6z konusu agik islerin 11458’i

karsilanmustir.




Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi
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Kaynak:ISKUR

Tablodan da anlasilacag: iizere Kuruma kayitl is arayanlardan 20-24 yas grubunda olanlar gogunlugu olusturmaktadir. Ikinci sirada ise
25-29 yas grubu gelmektedir. Buradan hareketle Kuruma kayit yaptiranlarin %53,4’linlin 20-29 yas araligindaki geng issizlerden
olustugu sdylenebilir.

-

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim

Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam

15540
18990
34530
125
160
285
193
229
422
4264
6631
10895
5403
7653
13056
2354
1848
4202
3110
2379
5489

87
3

170

4

7

11

Kaynak: ISKUR

Egitim durumlarn irdelendiginde issizlerin ilk sirada Ortadgretim (Lise Dengi) mezunlarinin yer aldiklari tablodan da anlasilacaktir.



Tablo 10: Kailtll Issizlerin Mesleki Dailhml

Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 2380 1222 3602
Hizmet Ve Satis Elemanlari 3187 3119 6306
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 5712 8343 14055
I(;I;f;ﬁlia"flarlm, Ormancilik Ve Su Uriinleri 117 313 430
Profesyonel Meslek Mensuplari 1817 1144 2961
Sanatkarlar Ve Ilgili Islerde Calisanlar 878 1923 2801
Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslekler 0 15 15
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardimer Profesyonel 2238
Meslek Mensuplari 947 1291

Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar 391 1515 1906
Y Oneticiler 111 105 216
Toplam 15540 18990 34530

Kaynak: ISKUR

Kayitl Igsizlerin meslek gruplarma gére dagilimina bakildiginda kadin ve erkek is arayanlarda en
yiiksek verinin nitelik gerektirmeyen meslek grubunda yer aldigi sdylenebilir. Erkeklerde ikinci
siray1 hizmet ve satis elemanlar1 yer almaktadir. Kadinlarda da ikinci sirayr hizmet ve satis
elemanlari iiglincii siray1 ise biiro hizmetlerinde ¢alisan elemanlar grubu yer almaktadir.



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim
Durumlarimma Gore Sayisi

Tarim, ormancilik ve
balik¢ilik 1 18 5 5 0 29
Madencilik ve tas ocakeiligt 0 7 9 3 0 12
Imalat 4 571 239 104 1 919
Elektrik, gaz, buhar ve
1k11mlend1rme uretimi vel, 4 8 7 0 19
dagitim1
Su temini; kanalizasyon,
atlk_ yonetimi ve 1y11e$t1rme0 5 0 3 0 9
faaliyetleri
Insaat 9 289 98 63 0 459
Toptan ve perakende ticaret;
motorlu kara tasitlarinin ve|2 186 187 92 2 469
motosikletlerin onarimi
Ulastirma ve  depolama

1 73 47 19 0 140
Konaklama ve yiyecek
hizmeti faaliyetleri 6 136 63 25 0 230
Bilgi ve iletisim 0 7 37 11 5 87
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 9 10 7 0 19
Gayrimenkul faaliyetleri 0 15 7 1 0 23
Mesleki, bilimsel ve teknik
faaliyetler 2 24 34 38 3 101
Idari ve destek hizmet
faaliyetleri 0 173 135 56 2 366
Kamu yOnetimi ve savunma; 0 1 3 0 4
zorunlu sosyal giivenlik




Egitim

17

17

77

118

Insan sagligi ve sosyal
hizmet faaliyetleri

12

31

38

83

Kiiltiir, sanat
dinlence ve spor

eglence,

17

Diger hizmet faaliyetleri

o

36

44

37

118

Hanehalklarinin ~ igverenler
olarak faaliyetleri;
hanehalklar1 tarafindan
kendi kullanimlarina yonelik|
olarak ayrim yapilmamis
mal ve hizmet retim
faaliyetleri

Uluslararas1 ~ orgiitler  ve

temsilciliklerinin faaliyetleri

Kaynak: ISKUR

Issizlik sigortasina bagvuranlarin ¢ogunlugu imalat sektdriinde olup, ilkdgretim ve ortadgretim
mezunlarindan olusmaktadir. Imalat ve Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve
motosikletlerin onarimi sektdrii igsizlik sigortasi alanlarin en fazla ¢alistigt sektorlerdir.

Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Da

7.196

7.419

14.615

4.388

2

6.283

1limi

10.671

3.956

5.288

9.244

Genel
Toplam

7.196

7.419

14.615

4.388

6.283

10.671

3.956

5.288

9.244

Kaynak: ISKUR

Bekleme siirelerine gore igsizler incelendiginde 12 ay ve daha fazla bekleyen issiz sayisinin 9244
oldugu tablo 12°den de anlasilacaktir. Ilk alt1 ay bekleyenlerin sayist 14615 olup, 6-12 ay
bekleyen igsiz sayist 10671 dir.




Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme

Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 50 1588 14 36 713 619
Hizmet Ve Satis Elemanlari 4 1538 1 3 457 1052
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 177 3581 57 120 319 1870
Igitleliklli Tarim, Ormancilik Ve Su Uriinleri 57 2 18 39 0 5
aliganlari
Profesyonel Meslek Mensuplari 0 436 0 0 124 107
Sanatkarlar Ve Ilgili Islerde Calisanlar 0 5319 0 0 1457 3140
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardime1
Profesyonel Meslek Mensuplari 176 606 106 70 » 154
Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar 0 2882 0 0 434 854
Yoneticiler 0 35 0 0 0 2
Toplam 464 15987 196 268 3579 7803

Kaynak: ISKUR

2020 yilinda Malatya ISKUR tarafindan alinan agik is ve ise yerlestirmelerin meslek gruplaria
baktigimizda en fazla acik isin sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar grubunda oldugu buna bagh
olarak da en ¢ok ise yerlestirmenin de ayn1 meslek grubunda yer aldig: ifade edilebilir. Acik
islerde ve ise yerlestirmede ikinci siray1 nitelik gerektirmeyen meslekler yer almaktadir.

10






Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim
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Kaynak: ISKUR

Ise yerlestirilenlerin yag grubuna gore dagilimlar incelendiginde erkeklerde ve kadinlarda 20-24 yas grubunda yer alan kisiler
oldugu goriilecektir. Ikinci sirada ise 25-29 yas grubu gelmektedir.

-

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilin
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Kaynak: ISKUR
Ise yerlestirilenlerin egitim durumlarn sorgulandiginda kadinlarda ve erkeklerde en fazla ise yerlestirme ilkogretim mezunlari
sonrasinda lise ve lisans, lisans mezunlari oldugu tablodan da anlagilacaktir.

12



Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dailllml

Bilgi ve iletisim 561 508 1069
Diger hizmet faaliyetleri 53 91 144
Egitim 133 96 229
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme tiretimi ve dagitimi 0 4 4
Finans ve sigorta faaliyetleri 6 5 11
Gayrimenkul faaliyetleri 4 8 12
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 167 618 785
imalat 2188 4572 6760
Insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 91 64 155
Insaat 43 1115 1158
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 1 19 20
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 58 157 215
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 9 22 31
Madencilik ve tas ocakciligi 2 14 16
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 29 41 70
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 0 6 6
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve

motosikletlerin onarimi 195 388 583
Ulastirma ve depolama 60 130 190
Toplam 3600 7858 11458

Kaynak: ISKUR

Ise yerlestirilenlerin sektdrel dagilimi incelendiginde erkeklerde ve kadinlarda imalat sektorii ilk

sirayr almaktadir. Erkeklerde ikinci sirayir insaat, iigiincii Idari ve destek hizmet faaliyetleri

almaktadir. Kadinlarda ise ikinci bilgi ve iletigsim faaliyetleri {iglincii siray1 Toptan ve perakende

ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi sektorii yer almaktadir.

13



Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Ag:llan-Kaianan iSierlerinin Saim
Acilan Isyeri Sayisi 38 6
Kapanan Isyeri Sayisi 2 1
Toplam 40 7

Kaynak: ISKUR

Kurum veri tabanimizda yer alan bilgilere gore 2020 yilinda 10+ is¢i ¢alistiran 38 yeni isyeri

acilirken 2 tanesi de kapanmistir. 50+ is¢i ¢alistiran 6 yeni firma agilirken 1 firma kapanmustir.

14



Tablo 18: iISKUR i1 Mﬁdﬁrlﬁiﬁnﬁn Ilde Ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Ise Yerlestirme Sayis1| 3.020 | 2.805 | 3.410 | 2.329 |2.117 | 4.108 | 4.767 | 4.499 |3.807 |3.048|2.087 | 786 | 36.783

Kurum — Tarafindan | o0 | 4 509 | 1196 | 285 | 524 | 946 | 1.209 | 1.083 | 1.426| 996 | 914 | 604 | 11.458
Ise Yerlestirme Sayisi

Etki Oram 34,87 | 43,57 | 35,07 | 12,24 | 24,75 | 23,03 | 25,36 | 24,07 |37,46|32,68 | 43,79 | 76,84 | 34,47
Kaynak: ISKUR

2020 yilinda ISKUR’a génderilen aylik isgiicii ¢izelgelerine gore dzel sektdrde 25.325 kisi kendi imkanlariyla ise yerlesirken, ISKUR
izerinden ise yerlesenlerin sayist 11.458’dir. Bu baglamda ISKURun 6zel sektore etki oran1 %34,47°dir.

15



3. EGITIM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

Yeni Kayit Yeni Kayit ..
Mezun Sayisi Y Fark (i.0) Mezun Sayisi Y Fark (0.0)
. Sayisi Mezun Sayisi
Mezuniy Kayit iyet Kayit
etYih | g | S|V | =) x| 5| g x| Sy, | =l x| S|y | 5| x| 5| =|x| 5| =% 5
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Fark (i.6)= ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020 Y1

Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek [Kiz Erkek Kiz
1- Adalet Meslek
Viiksekokulu 54 51 39 67 63 82 85 121
2- Akcgadag Meslek 0 0
Yiksekokulu 27 29 2 1 1 3
3- Arapgir Meslek
Yiiksekokulu 39 48 8 3 0 0 0 0
4-Battalgazi Meslek
Yiiksekokulu 42 48 16 21 11 20 0 0
5- Beden Egitimi ve
Spor Yiiksekokulu 122 51 138 62 136 68 0 0
6- Darende Bekir
Ilicak Meslek
Yiiksekokulu 37 34 30 38 3 2 0 0
7- Devlet
Konservatuvari
Yiiksekokulu 11 6 9 17 16 19 10 12
8- Dis Hekimligi
Fakiiltesi 37 35 25 43 45 31 33 71
9- Eczacilik
Fakiiltesi 20 40 19 44 16 54 37 77
10- Egitim Bilimleri
Enstitiisi 31 28 95 65 130 81 111 181
11- Egitim Fakdiltesi| 267 688 281 632 294 634 283 516
12- Fen Bilimleri
Enstitiisi 37 27 82 59 53 39 67 56
13- Fen Edebiyat
Fakiiltesi 210 452 124 415 142 444 322 484
14- Giizel Sanatlar
ve Tasarim
Fakiiltesi 50 54 48 75 56 69 73 84
15- Hekimhan
Mehmet Emin
Sungur Meslek
Yiksekokulu 42 37 23 17 11 4 0 0
16- Hemgsirelik|
Fakiiltesi 0 0 0 0 2 3 131 207
17- Hukuk Fakiiltesi 57 62 78 103 119 116 119 130
18- Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi 449 455 351 414 392 a77 416 310
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19- Ilahiyat

Fakiiltesi 188 469 200 429 315 610 275 540
20- [letisim

Fakiiltesi 71 82 53 49 86 90 200 137
21- Kale Meslek

Yiiksekokulu 0 1 1 0 0 0 0 0
22- Kale Turizm ve

Otel  Isletmeciligi

Meslek

Yiiksekokulu 21 19 19 12 0 0 0 0
23- Karaciger Nakli

Enstitiisii 2 1 0 4 0 0 5 3
24- Malatya Meslek

Yiiksekokulu 468 211 386 189 324 178 242 245
25- Malatya OSB

Meslek

Yiiksekokulu 0 0 0 0 32 3 406 84
26- Malatya Saglik

Yiiksekokulu 138 299 154 271 39 36 0 0
27- Miihendislik

Fakiiltesi 350 164 339 156 424 190 381 106
28- Pedagojik

Formasyon Egitimi 433 1230 201 368 167 526 0 0
29- Saglik Bilimleri

Enstitiisii 34 51 33 73 45 63 47 78
30- Saglik Bilimleri

Fakiiltesi 37 133 10 56 122 474 87 324
31- Saglik

Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu 104 229 132 359 106 382 232 495
32- Sosyal Bilimler

Enstitiisii 141 67 171 124 159 115 355 230
33- Spor Bilimleri

Fakiiltesi 0 0 0 0 2 1 147 66
34- Su Uriinleri

Fakiiltesi 0 2 0 0 0 0 0 0
35- Siirgli Meslek

Yiiksekokulu 11 14 2 1 0 0 0 0
36- Tip Fakiiltesi 108 84 94 110 89 113 143 168
37- Yakinca Meslek

Yiiksekokulu 28 14 12 5 6 0 0 0
38- Yesilyurt

Meslek

Yiiksekokulu 27 14 18 11 7 9 0 0
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39- Ziraat Fakiiltesi| 26 | 35

22

22

10

12

Kaynak: Malatya Inonii Universitesi
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4. iL iISTIHDAM VE MESLEKIi EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlarn

Tablo 21: Kurul Kararlarna iliskin Bilgiler

Kurumumuz
tarafindan 2019 yili Co
son déneminde Isglict
Co MEB piyasasinda
Isgiicliniin igacilan  kurs ~ ve mevzuati Devam ihtiya¢ duyulan
Ocak 2020 \ve  meslekjprogramlara ait Ek- 5k di };il dyu
Soruny ’de yer alan/&crest arar|Ediyor mesleklerde
. alinmustir kurslar
mesleklerin 2019 yili diizenlenmistir
Egitim Planina dahil ?
edilmesine,
Kurumumuz
tarafindan 2020 isoiicii
. yilinda acilmasi 38U
Yeni acgilan lanl K MEB piyasasinda
kurslarda yerp anianan = Kurs- Ve, evzuat Devam ihtiya¢ duyulan
Ocak 2020 programlara ait Ek- .. .
alan 2°de yer alan oopoleeresi karar|Ediyor mesleklerde
meslekler ... lalmmigtir kurslar
Yillik Egitim . oy
diizenlenmistir
Planinin
onaylanmasina,
[l Gida Tarim ve
Hayva ne l.l.l.k Kirsal alanda o "
c ... [Mudirligi ve Ciftciler egitim
Isgiictnin isliap 1R Sebirtizi ile?252Y2  Vepeyam alarak  bilincli
Ocak 2020 ve meSIeka lacak kurslar i ingiftgﬂik YAPANE iy liretim yapmaya
sorund E‘i(-3’de er a:;anVatandaslarln ’ ba laml}itlll? ’
mesleklerir?/ cgitim almas! e
onaylanmasina,
Ek-4’te  yer alan
Engelli Hibe
Projelerinden Engellilerin
biiyiikbag flgili mevzuat topluma
Engellilerin  |hayvancilik ilelgeregi  gelen kazandirilmasi
Ocak 2020 sosyal ve islalakall olaraklengelli Devam ve gecimlerini
hayatina sunulan "Yahyalprojeleri Kurul|[Ediyor saglayacak
uyum sorunu [KOROGLU", onayina islerini
"Fatma sunulur kurmalarini
ABUSOGLU", saglamasi
projelerinin
kabuliine, Damizlik|
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Siit Koyunu ile akali
"Necati AKBULUT"
projesinin kabuliine,
Kiigiikbas

Hayvancilik ile

alakali "Abbas
ERBAS", "Selguk
ERDOGEN"
projelerinin

kabuliine, Kafe Ev
Yemekleri ile alakali
"Yilmaz KOYUN"
projesinin kabuliine,
Market Isletmeciligi

ile alakali olarak
Ssunulan "Sadik
BAYDUR"

projesinin kabuliine,

Denetim kurulunda

0l istihdam ve
Mesleki

Gergeklesti

o .. ._[Egitim
Kurs velgorev yapan lyelerin Kurullar
Ocak 2020  |Programlarin [EK-5’de yer aldig
. . Calisma Usul
Denetimi sekilde
) ve Esaslar1
onaylanmasina, Hakkindaki
Y O6netmenligi
Hizmet satin alma _—
, ..|MEB Ihtiya¢ duyulan
.~ + .. .kapsaminda Ek-6’da
Aktif Isglicti mevzuati Devam mesleklerde
Ocak 2020 acilmas:  planlanan - .
Programlari geregi  karar|Ediyor kurslar
kurslarin . -
alinmistir diizenlenmistir
onaylanmasina,
Mevzuatsal 2012 [IMEK|Mevzuat
Ocak 2020 Faaliyet Raporununjgeregi  onay|Gergeklesti -
Zorunluluklar
onaylanmasina, alinmistir
Malatya Calisma ve
Is Kurumu ve MEM
ile birlikte son sinif]
Ogrencilerine dogru
is ve  meslek|, .. : . . [htiyag duyulan
Aktif Isgiiciijsegcmelerine destekAktlf Isguct Devam alanlarda Is
Ocak 2020 . |Programlar1 . g wegs ok
Programlar1 |olmak amaciyla is . Ediyor Kuliibii  egitimi
ey ... .|lgeregi o
kuliibii egitimi verilmistir.

verilmesi i¢in Siimer|
Mesleki Teknik ve
Anadolu Lisesi ile

protokol
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imzalanmasina;

Milli Teknoloji
Hamlesi kapsaminda
Sanayi Teknoloji Il
Midirligi,  Milli
Egitim  Miidiirligi

ve ISKUR arasmdaMEB Geleceglg .
Ocak 2020  [Lemtm o lacak protokolmEVZuatt  Devam meslekleri  ile
Temsil apsammda geregi  karar|Ediyor ilgili kurslar
ge{)ecegin meslekleri alinmistir diizenlenmistir
ve is kuliibii
faaliyetleri ile ilgili
protokol
yapilmasina,
Kurumumuz MEB Devam [sgiicii
tarafindan acilanjmevzuati Ediyor piyasasinda
veya acilmasijgeregi karar ithtiya¢ duyulan
[sgiiciiniin isjplanlanan kurs vejalinmistir mesleklerde
Temmuz 2020ve  meslek|programlara ait ek-1’ kurslar
sorunu de yer alan diizenlenmistir
mesleklerin  yillik
egitim plania dahil
edilmesine,
Mgili mevzuat [Devam Engellilerin
geregi gelen  |Ediyor topluma
Engellilerin [Ek-2’de  yer alanjengelli kazandirilmasi
Temmuz 2020 sosyal ve is Engelli N Hibe|projeleri Kurul ve gecimlerini
hayatina projelerinin onayina saglayacak
uyum sorunu |onaylanmasina sunulur islerini
kurmalarini
saglamasi
Il Istihdam ve
. Mesleki Kurslarin ve
Denetim  kurulunda|_ ..
Kurs ve|gorev yapan iiyelerin Egltlrlrll D Programlarin bi
Temmuz 2020/Programlarin [Ek-3’de yer aldlglKum ant evam uygun "
Denetimi sekilde Calisma Usul|Ediyor seklld_e devam
onaylanmasina ve Esaslari etmesi
’ Hakkindaki saglanmistir
Y Onetmenligi
Toplumsal cinsiyet [sgiicii
esitliginin Ii(r)g:;gtlsal piyasasinda
Kadin saglanabilmesi _icin esitligi ve|Devam kadm istihc_iam}
Temmuz 20201 tihd isverenlerin ozellikle Edivor ile ilgili
sthdamt kadmnlarm  istihdam/SC. y calismalar
) . istihdamin
edilmeleri yapilip
hususunda t(isvikartlrﬂmaSl igverenlere
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edilmesi, kadinlarin

tesviklere

istihdam hakkinda  bilgi
edilebilirliklerinin aktarilmaya
artirtlmasi1  ve geng devam
istthdamin  artmasi edilmektedir.
amaciyla
isverenlerin istihdam
tesvikleri hakkinda
detayl olarak
bilgilendirilesine,
Yesilyurt SahnahanMesleki Gergeklesti  [Herhangi bir [limizdeki
Cok ProgramliTeknik Egitim giicliikle Alanlar bazinda
Anadolu Lisesi|Genel karsilasilmamistirlyapilanmalar
Mobilya  ve  I¢/Miidiirliigiiniin tamamlandi.
Mekan Tasarimijyazisi
Alan ve|Alany/i¢ Mekan
Temmuz 2020Dallarin Tasarim Dal,
Acilmasi Elektrik Elektronik
Teknolojisi
Alani/Elektrik
Tesisati ve Pano
Monitorliigiic. ~ Dali
acilmasi istegi
Kuluncak Cok{Mesleki Gergeklesti  [Herhangi bir [limizdeki
Programli  Anadolu|Teknik Egitim giicliikle Alanlar bazinda
Alan ve[Lisesi Bilisim|/Genel karsilagiimamaistirjyapilanmalar
Temmuz 2020Dallarin Teknolojileri Miidiirliigliniin tamamlandi.
Agilmasi Alani/WEB yazisi
Programciligi  dali
acgilmasi,
Doganyol Cok{Mesleki Gergeklesti  [Herhangi bir [limizdeki
Programli  Anadolu|Teknik Egitim giicliikle Alanlar bazinda
Lisesi  BilgisayarliGenel karsilasilmamistiriyapilanmalar
Muhasebe/MuhasebeMiidiirliigiiniin tamamlandi.
Alan ve|ve Finansman|yazisi
Temmuz 2020|Dallarin Boliimiiniin
Acilmasi kapatilarak, Cocuk
Gelisimi ve Egitimi
Alani1/Cocuk
Gelisimi Dali
acilmasi istegi,
Kurumumuz MEB [sgiicii
Isgiiciiniin istarafindan acilan piyasasinda
Ekim 2020 |ve  meslekiveya acilmasi mev%gat1 Deyam ihtiya¢ duyulan
geregi  karar|Ediyor
sorunu planlanan kurs ve mesleklerde
. alinmistir
programlara ait Ek- kurslar
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1’de yer alan diizenlenmistir
mesleklerin = yillik|
egitim planina dahil
edilmesine,
il Istihdam ve
Denetim Kurulu’nda'vl.e.s.lekI Kurslann ve
< .. ._[Egitim Programlarin
Kurs velgorev yapan lyelerin Kurullar Devam uvaun bir
Ekim 2020  |Programlarin [Ek-2’de yer aldig1 . Y9
- ; Calisma Usul|Ediyor sekilde devam
Denetimi sekilde )
incellenmesine ve Esaslar etmesi
gt > |Hakkindaki saglanmistir
Y Onetmenligi
Malatya Calisma ve
Is Kurumu
biinyesinde  hizmet
veren Is Kuliibii ve
MEB ile birlikte .
_ genglere motlv"flsyon Aktif  isgiicii Ihtiya¢ duyulan
. Mesleki artirmay1 ve yontem Devam alanlarda Is
Ekim 2020 o - .[Programlar1 . g wige s
Egitim destegi vermeyil . Ediyor Kuliibi  egitimi
hedefleyen Eeres verilmistir.
yogunlastirilmis  bir
is ve meslek|
danismanlig
programi
hazirlanmasina;
Gelecegin meslekleri
kapsaminda  Isbasi
Egitim  kurslarinin
ac¢ilmasi 1¢in Gelecegin
.~ + . .[lisverenlere velAktif  Isgiicii meslekleri
Ekim 2020 ﬁrl((flfarﬁiicuMEB,e bagliProgramlari [E)g;/aonr] kapsaminda
& okullarda  Meslek|geregi y kurslar
Danismanlari agilmustir.
aracilifiyla  online
bilgilendirme
sunumu yapilmasina,
Mevcut COVID-19
pandemisi nedeniyle
istihdam da yasanan is ve Meslek
sikintilarin
. Tanitim - Devam Danismanlarinca
Ekim 2020 . azaltilmas1 amaciylal- . N .
Temsil Ediyor igyeri ziyaretleri
Normallesme Aotlmstr
Destegi olarak yaprimistr.
sunulan 4447 sayili
yasanin gecici

24




26.maddesinde  yer
alan prim desteginin
SGK ve ISKUR
araciligiyla
isverenlere
bilgilendirme
yapilmasina,

Ekim 2020

Sosyal
Yardim

Sosyal yardim alan
is arayanlarin
oncelikli olarak is
bulmalar1 amaciyla
[SKUR ile SYDV’
nin bir araya gelerek
calisma yapmalarina,

Devam
Ediyor

SYDV’ de
yararlanan
bireyler
oncelikli olarak
ise
yerlestirilmistir.

Ekim 2020

Kurs ve
Programlarin
Denetimi

Denetim kurulun da
gorev alacak i1 Milli
Egitim personelleri
belirlenirken
ozellikle  (Meslek)
Ogretmenlerinden
secilmesine Oncelik
verilmesi,

Il istihdam ve
Mesleki
Egitim
Kurullar1
Calisma Usul
ve Esaslari
Hakkindaki

Y Onetmenligi

Devam
Ediyor

Kurslarin ve
Programlarin
uygun bir
sekilde devam
etmesi
saglanmistir

Ekim 2020

Kurs ve
Programlarin
Denetimi

Yapilan
Denetimlerin
amacina
ulasabilmesi i¢cin
tatil gilinlerinde de
faaliyet gosteren
ozel sektor|
firmalarimin ~ (Aktif]
[sgiicii
Programlarmin faal
olmasi nedeniyle) ve
TYP? lerin
denetlenebilmesi
adina Denetim
kurulun da gorev
yapan iiyelerinin
gerek goriilmesi
halinde haftasonu da
gorev
yapabilmesine,

Il Istihdam ve
Mesleki
Egitim
Kurullari
Calisma Usul
ve Esaslari
Hakkindaki

Y onetmenligi

Devam
Ediyor

Ekim 2020

Kadin
Istihdamu

STK® larin
yonlendirecegi
kadmlara Is Kuliibii

Toplumsal
cinsiyet
esitligi ve

egitimi verilmesi ve

geng

Devam
Ediyor

[sgiicii
piyasasinda
kadin istihdami

ile ilgili

25




istihdama
katilimlarinin
saglanmast adina
Aktif Isgiicii Egitim
programlarindan
faydalandirilmasina,

istthdamin
artirilmasi

caligmalar
yapilip
igverenlere
tesviklere
hakkinda  bilgi
aktarilmaya
devam

edilmektedir.

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.

(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Arastirmalari basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler gz

Oninde bulundurularak ifade edilecektir.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara Iliskin Veriler

EV TEKSTILI URUNLERI
HAZIRLAMA ELEMANI

DIKIM ISCISI (BAHCECILIK)

22

22

0 0 0
EL NAKISCISI 1 14 0 14 0 0 0
HALI ONARICI (ELLE VEYA 1 14 0 14 0 0 0
BASIT MAKINELERDE)
KADIN GIYIM MODELIST 2 27 0 27 0 0 0
YARDIMCISI
KADIN PLAJ GIYSILERI DIKiM |1 15 0 15 0 0 0
ELEMANI
KUAFOR 1 16 0 16 0 0 0
MAKINE NAKISCISI 1 13 0 13 0 0 0
MODEL MAKINECI 1 15 0 15
(YUVARLAK ORME HAZIR 0 0 0
GIYIM VE EV TEKSTILI)
PASTACI YARDIMCISI 1 15 0 15 0 0 0
TATLI USTASI YARDIMCISI 1 16 0 16 0 0 0
YAHYALI HALI DOKUMACISI |2 22 0 22 0 0 0
YATAK ODASI TEKSTILI 1 17 0 17 0 0 0
HAZIRLAMA ELEMANI
Toplam 19 273 0 273 0 0 0

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

CAGRI MERKEZI ELEMANI

PERAKENDE SATIS ELEMANI |1 8 20 28 5 9 14
(GIDA)

PAKETLEME ISCISI 2 21 25 46 5 13 18
PAKETLEME ISCISI (GIDA) 1 5 20 25 7 11 18
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YIKAMA VE AYIKLAMA ISCISI |1 16 6 22 8 4 12
(MEYVE SEBZE) (ELLE)

VITRIN DUZENLEME ELEMANI | 2 43 4 47 23 2 25
BANT ELEMANI 4 33 64 97 11 10 21
BOYA VE APRE OPERATORU |1 0 29 29 0 9 9
SARACIYE MONTAJCISI 1 0 15 15 0 7 7
DOKUMA KONFEKSIYON 39 477 510 987 80 82 162
MAKINECI

ORGU MAKINESI OPERATORU |2 33 21 54 10 6 16
(BILGISAYARLI)/TRIKOTAJ

TARAK ISCISI-TRIKOTAJ 10 234 58 292 33 9 42
TRIKOTAJCI/ENDUSTRIYEL 1 13 19 32 6 5 11
ORMECI

Toplam 66 913 792 1705 190 167 357

Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Isletmeci

Toplam

Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Engellilere Yonelik Kurslar

Toplam
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Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Toplam -

Tablo 22 e: Kurslara Iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Toplam -

Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortasi Kapsaminda Acilan Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acllan | Kaplan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayist

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam
Toplam - - - - - - -

Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYP

Cevre temizligi 1 083  |1786 |2769 |983  |1786 |2769
Cevre temizligi 29 126|954  |1080 |126  |954  |1080
MEB ‘bakim onarim ve |, 4 636 |570 |1206 |63  [570  |1206
temizlik

MEB Giivenlik 1 194|247 441|194  |247  |a41
Toplam 43 956 1771|2727  |956 1771|2727
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Tablo 22 §: Kurslara lligkin Veriler

Isbas1 Egitim Programu(IEP)

GRAFIK DESEN CiziMi
ELEMANI
MUSTERI TEMSILCISI 7 9 8 17 1 3 4
BURO MEMURU (GENEL) 72 52 39 91 23 12 35
BURO YONETIMI ELEMANI 1 0 1 1 0 1 1
SERVIS BURO ELEMANI 3 1 3 4 0 1 1
(OTOMOTIV)
BILGISAYAR BILGI YONETIM |1 1 0 1 0 0 0
ELEMANI
SEKRETER 55 20 8 28 12 2 24
HASTA KABUL-KAYIT 10 5 15 3 0 3
GOREVLISI 5
OTOMOTIV SERVIS 0 2 2 0 0 0
DANISMANI 2
DANISMA SEFI (BEL CAPTAIN) 1 0 1 1 0 0 0
CAGRI MERKEZI ELEMANI 5 8 1 9 1 3 4
CAGRI MERKEZI MUSTERI 33 59 92 33 56 89
TEMSILCISI 2
RESEPSIYON GOREVLISI (ON 3 2 5 1 2 3
BURO ELEMANI) 5
AMBAR/DEPO GOREVLISI 1 4 84 88 1 20 21
BURO MEMURU (IDARI ISLER) 1 0 1 1 0 1 1
DEPO SORUMLUSU 1 0 1 1 0 1 1
LOJISTIK ELEMANI 1 0 4 4 0 1 1
MALZEME TAKIiP VE DAGITIM 2 1 3 2 1 3
ISCisi 1
MUHASEBE MESLEK ELEMANI 1 3 8 11 4 4 8
ON MUHASEBECI 19 13 10 23 8 4 12
COCUK BAKICISI/COCUK BAKIM 11 0 11 1 0 1
ELEMANI

5
COCUK BAKIM ELEMANI 5 1 6 2 0 2
(OZEL EGITIM GEREKTIREN
BIREYLER) 1
COCUK GELISIMI SAGLIK 5 0 5 0 0 0
TEKNIKERI 4
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OZEL EGITIMDE YARDIMCI 1 0 1 0 0 0
PERSONEL / OGRETMEN

YARDIMCISI 1

ENGELLI BAKICISI 1 3 1 4 1 1 2
HASTA VE YASLI BAKIM 0 1 1 0 3 3
ELEMANI 1

ASCI 14 19 26 45 10 20 30
ASCI YARDIMCISI ; 6 4 10 3 6 9
DIREKSIYON EGITMENI 1 1 2 3 1 1 2
GARSON (SERVIS ELEMANI) )8 72 129 201 35 54 89
KANTIN GARSONU 1 0 2 2 0 0 0
KANTIN GOREVLISI 5 1 1 2 1 1 2
SERVIS ELEMANI (GARSON) 3 1 4 0 0 0
YARDIMCISI 1

SERVIS KOMISI 5 1 3 4 1 6 7
CILT BAKIM ELEMANI 1 2 0 2 0 0 0
BAYAN KUAFORU s 3 3 6 3 5
FONCU (KUAFOR ELEMANTI) 1 1 0 1 0 0 0
KUAFOR 1 1 2 3 0 0 0
SERVIS REHBERI (OKUL) 3 0 3 0 2
SATIS DANISMANI / UZMANI ” 22 20 42 9 10 19
AKARYAKIT SATIS ELEMANI 1 7 8 0 6 6
(POMPACI) 7

KASIYER 9 16 16 32 8 15 23
MAGAZA SORUMLUSU/SEFI 1 0 1 1 0 0 0
AYAKKABI, DERI VE YAN 2 0 2 1 0 1
URUNLERI SATIS ELEMANI 1

CEP TELEFONU VE 1 0 1 1 0 1
AKSESUARLARI SATIS

ELEMANI 1

DONDURMA SATIS ELEMANI 1 0 2 2 0 0 0
ECZANE ISCISI 4 3 2 5 1 0 1
EKMEK SATIS ELEMANI 1 0 1 1 0 1 1
GELINLIK SATICISI 1 2 0 2 0 0 0
INSAAT MALZEMELERI SATIS 0 1 1 0 1 1
ELEMANI 1

MOBILYA SATIS ELEMANI 1 1 0 1 1 0 1
PERAKENDE SATIS ELEMANI 23 49 72 4 8 12
(GIDA) 4

31




PERAKENDE SATIS ELEMANI 31 63 94 33 73 106
(TEZGAHTAR) 18

PERDE VE MEFRUSAT (EV 0 1 1 0 0 0
TEKSTIL) SATIS ELEMANI 1

REYON GOREVLISI 14 117 153 270 36 55 91
SATIS ELEMANI (TOPTAN) 1 0 1 1 0 0 0
SATIS GOREVLISI 1 1 0 1 1 1 2
MANAV 1 0 1 1 0 1 1
PAZARCI 1 0 1 1 0 1 1
KURYE 1 0 3 3 0 7 7
SAYAC OKUMA ELEMANI 0 17 17 0 11 11
(ELEKTRIK) 2

SAYAC OKUMA ELEMANI (SU) 1 0 3 3 0 3 3
AMBALAJLAMA ISCISI (EL 0 6 6 0 1 1
ILE) 1

PAKET YAPMA ISCISI - KAGIT, 0 1 1 0 0 0
KARTON VB. 1

PAKETLEME ISCISi 6 19 39 58 3 16 19
PAKETLEME ISCISI (GIDA) 3 44 47 3 3 6
KAT HIZMETLERI 2 0 2 1 1 2
ELEMANI/KAT GOREVLISI 2

IZGARA USTASI YARDIMCISI 1 0 2 2 0 1 1
MUTFAK GOREVLISI 1 2 0 2 0 0 0
YEMEK DAGITIM ELEMANI 12 16 28 0 0 0
(KEPCECT) 1

ALABALIK YETISTIRICISI 0 2 2 0 2 2
BAHCE BAKIM 1 45 46 0 0 0
ELEMANI(PARK BAHCE VE

KORULARIN BAKIMI) 2

BAHCIVAN 1 0 1 1 0 0 0
MANTAR YETISTIRICISI 1 3 0 3 0

PEYZAJ BAHCIVANI 1 2 23 25 0 0 0
ZIRATI SULAMACI 5 0 5 5 0 0 0
WEB PROGRAMCISI 3 2 6 8 0 1 1
ELEKTRIK-ELEKTRONIK 2 1 3 1 1 2
MUHENDISI 3

WEB TASARIMCISI 5 4 2 6 1 1 2
IC MIMAR 1 0 2 2 1 0 1
MIMAR 1 1 0 1 1 0 1
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ARGE ELEMANI 3 1 2 3 1 0 1
MOBILYA TASARIMCISI 1 0 1 1 0 0 0
URUN GELISTIRME ELEMANI 2 10 12 1 3 4
(TEKSTIL) 2

DIGER MUHENDISLER 1 0 3 3 0 0 0
GIDA MUHENDISI 5 2 0 2 2 0 2
IMALAT MUHENDISI/URETIM 0 1 1 0 0 0
MUHENDISI 1

INSAAT MUHENDISI 4 1 3 4 1 2 3
KiIMYA MUHENDISI 1 1 0 1 0 0 0
MAKINE MUHENDISI . 3 11 14 0 1 1
DiGER OGRETMENLER 4 4 1 5 0 0 0
REHBER OGRETMEN 1 0 1 0 1 1
(PSIKOLOJIK DANISMAN) 1

YABANCI DIL UZMAN 1 0 1 0 0 0
OGRETICISI

INGILIZCE OGRETMENI 3 2 1 3 1 0 1
OZEL EGITIM OGRETMENI 1 1 0 1 0 0 0
MATEMATIK OGRETMENI- 1 0 1 1 0 1
ORTAOGRETIM 1

OKUL ONCESI OGRETMENI 4 3 1 4 1 1 2
PSIKOLOJIK DANISMAN 3 1 2 3 0 1 1
SOSYAL HIiZMET UZMANI 1 1 0 1 0 0 0
MUHABIR 5 1 1 2 0 0 0
MUHASEBE BILGI SISTEMLERI 1 0 1 0 0 0
UZMANI 1

MUHASEBECI 3 2 2 4 1 0 1
HALKLA ILISKILER 4 0 4 2 0 2
GOREVLISI 2

SOSYAL MEDYA UZMANI 5 1 1 2 1 0 1
REKLAMCI 1 0 1 1 0 0 0
EBE 1 1 0 1 1 0 1
HEMSIRE 3 11 3 14 9 3 12
IS GUVENLIGI UZMANI (AZ 2 0 2 1 0 1
TEHLIKELI SINIF-C) 2

DIYETISYEN (BESLENME 1 0 1 0 0 0
UZMANI) 1

FIZYOTERAPIST 1 1 0 1 1 0 1
ODYOLOG 5 2 0 2 1 0 1
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OFSET KALIPCI-MATBAA 1 0 1 1 0 0 0
BAMBU MOBILYA IMAL ISCIiSi 1 0 1 1 0 1 1
CAM LEVHA KESICI (ELLE) 1 0 1 1 0 0 0
CAM MAMUL IMALATCISI 5 0 19 19 0 2 2
ISICAM IMAL ISCISi 1 0 1 1 0 0 0
TARTI ALETLERI BAKIM VE 0 1 1 0 1 1
TAMIR iSCiSi

REKLAM TABELACI 1 0 3 3 0 3 3
ELEKTRIKCI (GENEL) 1 0 1 1 0 3 3
ASANSOR BAKIM VE ONARIM 0 18 18 0 4 4
ISCisi 9

ELEKTRIKLI EV ALETLERI 3 12 15 1 2 3
BAKIM VE TAMIRCISI 4

KABLO MONTAJ ISCiSi 1 0 1 1 0 0 0
BILGISAYAR AG TEMELLERI 0 5 5 0 1 1
ELEMANI 3

ELEKTRONIK VE ELEKTRIKLI 0 1 1 0 0 0
URUNLER SERVISCISI 1

AHSAP MOBILYA IMALATCISI 0 9 9 0 3 3
MOBILYA MONTAIJCISI g 0 25 25 0 15 15
MOBILYA VE DEKORASYON 0 1 1 0 0 0
MONTAJ iSCisi 1

TEKNIK SERVIS ELEMANI 3 1 5 6 0 2 2
FILIT ISCISi (HASERE 0 2 2 0 1 1
ILACLAMA) 2

KALITE KONTROLCU 3 15 30 45 4 6 10
EKMEK USTASI 4 3 8 11 2 3 5
FIRINCI USTASI-UNLU 8 12 20 0 0 0
MAMULLER 6

HAMURKAR 6 2 8 10 0 0 0
LOKUM USTASI 1 1 2 0 0 0
PASTA USTASI 4 7 2 9 0 0 0
PiSIRICI (EKMEK) 3 0 3 3 0 0 0
TATLI USTASI (BAKLAVA) 1 0 3 3 0 0 0
YUFKA USTASI 5 2 0 2 0 0 0
CANLI PILIC KABUL ISCiSi 1 0 1 1 0 0 0
PILIC KESIM VE ISLEME 7 20 27 0 0 0
ELEMANI 2

KAYISI ISLEME VE 31 9 40 3 1 4
PAKETLEME iSCisi 9
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PEKMEZ IMALAT ELEMANI 1 1 0 1 0 0 0
SUT VE SUT URUNLERI 1 21 22 0 0 0
ISLEMECISI 4

TEREYAGI IMAL iSCisi 4 3 4 7 0 0 0
DIGER TUTUN 6 8 14 0 0 0
HAZIRLAYICILAR VE TUTUN

IMAL ISCILERI 4

EV TEKSTILI URUNLERI 4 0 4 0 0 0
HAZIRLAMA ELEMANI 2

KONFEKSIYON ISCisi 108 551 1048 1599 118 150 268
OTO KOLTUK KILIF DIKiM 1 0 1 0 0 0
ELEMANI 1

MOBILYA DOSEME USTASI 1 0 2 2 0 0 0
BOYACI-METAL 1 0 1 1 0 0 0
OTOMOTIV BOYA ISCisi 1 0 1 1 0 0 0
KLIMA IMALAT VE MONTAJ 0 1 1 0 0 0
ELEMANI 1

SOGUTMA ISITMA 0 1 1 0 0 0
SISTEMLERI BAKIM-

ONARIMCISI 1

ISITMA VE GAZ YAKICI CIHAZ 0 1 1 0 0 0
SERVIS ELEMANI 1

ISITMA VE SIHHI TESISATCI 1 0 1 1 0 0 0
SIHHI TESISATCI 10 0 48 48 0 15 15
PARKE TASI VE BORDUR 0 19 19 0 0 0
KAPLAMACI 1

AHSAP DOGRAMA 0 22 22 0 2 2
IMALATCISI 9

AHSAP HEDIYELIK ESYA 1 4 5 0 2 2
YAPIMCISI 2

TEMEL METAL 1 80 81 0 10 10
SEKILLENDIRME ELEMANI 4

CNC PLAZMA KESIM 0 9 9 0 0 0
OPERATORU 4

CNC TORNA TEZGAHI 0 1 1 0 0 0
OPERATORU 3

DEMIR DOGRAMACI 1 0 1 1 0 0 0
METAL KESIM ISCiSI 1 1 4 5 0 0 0
TORNACI (TORNA TEZGAHI 0 2 2 0 0 0
ISCISI) 3

TEMEL IMALAT (TALASLI) VE 0 6 6 0 0 0
MONTAJ ELEMAN 2

UNIVERSAL TORNA TEZGAHI 0 3 3 0 0 0
OPERATORU 3

IC LASTIK TAMIRCISI- 0 1 1 0 1 1
MOTORLU TASITLAR 1

OTO BAKIM ONARIMCISI (OTO 0 4 4 0 2 2
MEKANIKERI) 1

35




OTOMOTIV LASTIK SATIS
SERVIS VE ONARIMCISI

OTOMOTIV MEKANIKCISI

IS MAKINELERI YAGCISI

MAKINE BAKIM YARDIMCI
ELEMANI

ALUMINYUM KAYNAKCISI

ELEKTRIK ARK KAYNAKCISI
(MAKINE ILE)

GAZALTI (MIG-MAG)
KAYNAKCISI

11

11

KAYNAKCI (OKSIJEN VE
ELEKTRIK)

12

12

ORTULU ELEKTROT ARK
KAYNAKCISI

SOGUK KAYNAK ISCIiSi

CAM BALKON SISTEMLERI
MONTAJCISI

METAL SAC ISLEME ISCISI

YAZILIM DESTEK UZMANI

YAZILIM VE VERI TABANI
UZMANI

BILGI ISLEM DESTEK
SORUMLUSU

KAMERAMAN

MONTAJCI (KURGUCU)

INSAAT TEKNOLOJISI
TEKNIKERI

LABORANT (GIDA)

DOGAL GAZ TESISAT
TEKNISYENI

DOGAL GAZ VE TESISAT
TEKNIKERI

GAZ VE TESISAT TEKNIKERI
(SIHHI TESISAT VE
DOGALGAZ TEKNIKERI )

ISITMA VE DOGALGAZ iC
TESISATCISI

[KLIMLENDIRME VE
SOGUTMA TEKNOLOJISi
TEKNIKERI

MEKANIK BAKIM ONARIMCISI

GIDA TEKNIKERI

ol o

o o

ATIKSU POMPA OPERATORU

©

00}

FASON TAKIP ELEMANI
(TEKSTIL)
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SEBZE-MEYVE VE URUNLERI
ISLEME OPERATORU

NOTER KATIBI

ZABIT KATIBI

DIGER SPORCULAR VE ILGILI
PERSONEL

FITNIS EGITMENI (FITNESS
EGITMENI)

VUCUT GELISTIRME FITNESS
ANTRENORU

MUHASEBE YARDIMCI
ELEMANI

YURT YONETIM MEMURU

BURO YONETIMI VE
SEKRETERLIK/BURO
YONETIMI VE YONETICI
ASISTANI MESLEK ELEMANI

DIiS HEKIMI SEKRETERI

TIBBI DOKUMANTASYON VE
SEKRETERLIK SAGLIK
TEKNIKERI

DIS TICARET MESLEK
ELEMANI

SATIN ALMA GOREVLISI

SIGORTA ARACISI

SIGORTACI

PAZARLAMACI

19

20

39

SATIS TEMSILCISI / PLASIYER

17

26

43

ILK VE ACIL YARDIM SAGLIK
TEKNIKERI/ACIL
YARDIM/AMBULANS VE ACIL
BAKIM
TEKNIKERLIGI/PARAMEDIK

ANESTEZI SAGLIK TEKNIKERI

DIGER SAGLIK PERSONELI

DIS HEKIMI
ASISTANI/Y ARDIMCISI

ECZACI KALFASI

TIBBI GORUNTULEME
TEKNIKLERI SAGLIK
TEKNIKERI/RADYOLOIJI
TEKNIKERI

DIS PROTEZ YARDIMCI
PERSONELI

AHSAP DOGRAMA MONTAJ
ELEMANI
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METAL MAMULLER MONTAJ
ISCisi

38

38

PERDE VE JALUZI MONTAJ
USTASI

ELEKTRIK PANO MONTAJ
IScisi

14

14

MAKINE MONTA]J ISCISI

MAKINE MONTAJCISI

OTO LPG MONTAJCISI

OTO LPG MONTAJCISI (SIRALI
SISTEM)

KALEM BOYAMA MAKINESI
OPERATORU

15

15

DIGER IMALAT VE ILGILI
ISCILER (MAKINE ILE)

BUHAR KAZANI
OPERATORU/KAZAN ATESCISI

24

24

AMBALAJCI (MAKINE ILE)

ETIKETCI (MAKINEYLE)

10

12

GAZBETON PAKETLEME
HATTI OPERATORU

DEGIRMEN ISCISI (BULGUR
KIRMA)

KAHVE VE KAKAO
HAZIRLAYICISI (BARISTA)

KAVURUCU (KAHVE)

PRES ISCISI (KUP VE KESME
SEKER)

SEKER IMAL ISCiSi

SEKERLEME IMAL ISCISI
(MAKINEYLE)

VIYOL MAKINESi OPERATORU

YORESEL GIDA URUNLERI
URETIM ELEMANI

ISLAK MENDIL KESIM ISCISI

KARTON VE MUKAVVA KUTU
IMAL ISCISi (MAKINE iILE)

OLUKLU MUKAVVA KUTU
URETIM ELEMANI

TORBA KAGIT BASKI
MAKINESI OPERATORU

PLASTIiK DOGRAMACI /PVC
DOGRAMA-IMALAT VE
MONTAJCISI

PLASTIK ISLEMECI

PLASTIK MAMULLER IMAL
ISCIsi
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BOYA RENK AYAR ELEMANI 1 1 0 1 0 0 0
DETERJAN URETIM iSCiSi 1 0 1 1 0 0 0
KARISTIRMA MAKINESI 2 0 2 0 0 0
OPERATORU-KIMYASAL

MADDELER 1

POLIMER URETIM ELEMANI 1 0 1 1 0 0 0
PROSES ISCiSi 1 13 13 0 2 2
SABUN IMALAT MAKINESI 0 2 2 0 0 0
OPERATORU 2

BETONIYER OPERATORU 5 4 16 20 0 1 1
DOKME BETON IMAL ISCISI 5 0 2 2 0 1 1
IMAL ISCiSi 5 0 14 14 0 8 8
KARO IMAL iSCisi 3 0 10 10 0 4 4
BOYA VE APRE OPERATORU 5 1 14 15 0 6 6
BOYAMA MAKINESI 0 14 14 0 9 9
OPERATORU-TEKSTIL 3

TEKSTIL TERBIYE iSCiSIi 1 0 3 3 0 0 0
TEKSTIL TERBIYE ISCiSI 0 2 2 0 2 2
(BASKI) 1

FORMACI (CORAP) 1 5 6 11 1 1 2
CAMASIRHANE GOREVLISI 5 0 1 1 0 0 0
UTUCU 1 28 0 28 7 2 9
DUZ DIKIS MAKINECI 1 190 344 534 22 58 80
IC GIYIM KONFEKSIYON 3 9 12 0 0 0
MAKINECI 25

MAKINE NAKISCISI 1 1 1 2 0 0 0
MAKINECI (DIKIS) 1 32 52 84 7 13 20
OVERLOK MAKINESI 18 58 76 5 34 39
OPERATORU (OVERLOKCU) 9

REMAYOZ MAKINESI 30 14 44 19 2 21
OPERATORU/REMAYOZCU

(DUZ ORME HAZIR GIYIM) 2

CORAP TARAK MAKINESI 0 4 4 0 0 0
ISCISi (OTOMATIK TEZGAH) 4

DOKUMA KONFEKSIYON 61 39 100 9 2 11
MAKINECI 2

DOKUMA MAKINELERI 60 22 82 0 1 1
OPERATORU / DOKUMACI 6

KOMPLECI (YUVARLAK ORME 0 68 68 0 1 1
MAKINESI OPERATORU) 5

ORGU MAKINASI OPERATORU 0 39 39 0 12 12
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ORGU MAKINESI OPERATORU 0 7 7 0 4 4
(BILGISAYARLI)/TRIKOTAJ 6

TRIKOTAJCI/ENDUSTRIYEL 42 26 68 5 3 8
ORMECI 4

DIGER IPLIK ISCILERI VE 1 81 82 0 12 12
SARICILARI 5

[P BUKUM MAKINESI 3 0 3 0 0 0
OPERATORU 6

IPLIK EGIRME OPERATORU 0 61 61 1 24 25
(RING/VATER/VARGEL) 1

TARAK MAKINESI 0 1 1 0 1 1
OPERATORU-TEKSTIL 3

IS MAKINELERI OPERATORU 1 0 1 1 0 4 4
KALDIRMA, TASIMA RAYLI 0 1 1 0 1 1
SISTEM TAVAN VINC

OPERATORU 1

BIYOSIDAL MESUL MUDURU 1 0 1 1 1 1 2
Toplam 1014 1878 3795 5673 512 962 1484
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Tablo 23: isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar Ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan
Kurslarin Karsilastirilmasi

Kadin Erkek |[Kadin
DUZ DIKIS MAKINECI 122 IEP 25 354 196 |550 58 23 81
CAGRI MERKEZI MUSTERI .
TEMSILCISI 111 IEP 2 59 33 92 47 27 74
MAKINECI (DIKiS) 64 IEP 9 22 |15 37 0 1 1
DOKUMA KONFEKSIYON39 MEK\istihdam 39 477 510 |987 80 82 162
MAKINECI Garantili
KONFEKSIYON iSCisi 31 iEP 113 811 391 |1202 668 |125 |793
DOKUMA MAKINELERI 16 iEP 5 22 80 82 12 33 45
OPERATORU / DOKUMACI
ORGU MAKINASI 16 iEP 7 34 0 34 1 0 1
OPERATORU
SATIS DANISMANI 6 iEP 26 16 17 33 9 11 20
UZMANI
GAZALTI (MlG-MAG)13 iEP 5 11 0 11 0 0 0
KAYNAKCISI
Toplam 428 231 1806 |1242 (3028 [875 |302 |1177

Kaynak:ISKUR

Isgiicii Piyasas1 Arastirma sonuglarina gére ortaya gikan mesleklerde 428 adet kurs acilmustir.
S6z konusu mesleklerde 3028 kisi egitim alirken, 1177 kiside ise yerlesmistir.

41



GENEL DEGERLENDIRME

AKtif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan  Kurs | Agilan Kurs
Sayisi Sayisi
1100 1174

Acilan kurslarin konulart ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclart arasindaki baglanti
diizeyi nedir?

ETam [JCok [1Orta [1Az [JHig

Oziirliilere yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Agilan Kursiyer Sayisi

Kurs Kadin | Erkek | Toplam
Sayis1
Hiikiimliilere yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilime1 sayist nedir?
Agcilan Kursiyer Sayis1
Kurs
Kadin | Erkek | Toplam
Sayis1
0 0 0 0

Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayisi nedir?

Agilan Kursiyer Sayisi

SKurs Kadin | Erkek | Toplam
ayisl

Kag tane TYP acilmis ve katilimer sayist nedir?

Agilan Kursiyer Sayisi

Kurs Kadin | Erkek | Toplam
Sayisi

4 956 1771 | 2727

Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs acilmis ve katilimct sayis1 nedir?

Planlanan  Kurs

Sayisi Kursiyer Sayisi

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin | Erkek | Toplam

1878 | 3796 | 5674

Alman kararlarda gog¢ edenlerin iggiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi
mi?

[ Evet !Klsmen "l Hayr

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve
projeler var midir?

1 Evet !Haylr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

Evet [ Kismen Ul Hayir
Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasas1 analizi yapild1 m1?
Evet 1 Kismen "I Hayir
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Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?
_l Evet Klsmen Ul Hayir

Karsilanmasinda giicliik cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi
belirlendi?

i Evet [ Kismen Ul Hayir
Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
Evet 1 Kismen Ul Hayrr

I1de mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan
ve dallarin belirlenmesi isgiicti ihtiyag analizleri sonuglarina gore mi yapildi?
_l Evet Hay1r

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

i Evet [l Hayrr

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet "I Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

i Evet [l Hayrr

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

i Evet [l Hayrr

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet "1 Hayir

Aliman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?

Evet 1 Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 m1?

Evet "1 Hayir

Alinan kararlarda istthdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

1 Evet !Haylr

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

"1 Evet ﬂHaylr

[lde kayitdisi istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
Evet "1 Hayir

Criraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk ¢alistirilmasinin 6niine gecilmesine
yonelik kararlar alindi mi1?
"1 Evet i Hayir
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