ARTVIN iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITiM KURULU
2024 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

2024 yili igerisinde 4 adet olagan, 2 adet de olaganiistii il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantisi
yapilmis olup, ilimizin isgiict, istihdam ve mesleki egitim ihtiyacini tespit etmek, mesleki ve teknik egitim
okul ve kurumlari ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik ve verimliligi
artirmak amaciyla yerel diizeyde politikalar olusturmak ve plan yapmak (izere, ilgili kurum ve kuruluslarin
goris ve onerileri alinarak karara baglanmistir.

Yiritme Kurulu faaliyetlerle ilgili olarak il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunu bilgilendirmis ve alinan
kararlarin onayini almistir.

Kurulca onaylanan 2024 egitim plani ve alinan kararlar dogrultusunda, il Midurltgiimiizce 79 kisilik isbasi
egitim programi acilmis ayrica 271 kisi Toplum Yararina Programlardan yararlandiriimistir. 871 kisi de
isglici Uyum Programindan yararlanmistir.

Kurumumuzda Is Kuliibii etkinligi olarak 6zellikle iniversite 6grencileri olmak lizere uzun siireli issizler,
engelliler ve kadinlar gibi dezavantajli gruplara is arama becerileri, CV hazirlama konusunda bilgilendirme
calismalari grup goriismeleri seklinde yapilmistir. Ayrica is ve Meslek Danismanlarimiz tarafindan Meb’e
bagh okullarda mesleki bilgi ve rehberlik danismanligi calismalari yapiimistir. Ayrica meslek tanitim giinleri
etkinligi yapilmistir.

Degisen ve gelisen teknolojiye uygun mesleklerde eleman yetistirilmesi icin orta 6grenim veren okullarda
yeni bélimler agilmasina ve gilincelligini yitirmis bélimlerin kapatiimasina iliskin kararlar alinmis ve ilgili
kurumlarca gergeklestirilmistir.

ilimiz isgiic piyasasinda; ihtiya¢ duyulan karsilanmasinda giiliik cekilen mesleklerin belirlenmesi amaciyla
2024 yilinda 20+ calisani olan 163 firmaya isgiicii Piyasasi Anket ¢calismasi yapilimistir.

Toplantilarda; tilkemizde ve diinyada sorun teskil eden Cocuk isciligi, Kadin istihdami ve geng istihdami
konulari giindeme alinarak katiimcilarda farkindalik olusturulmasi, konu ile ilgili duyarliik gosterilmesi
saglanmistir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagihim (2023)
Niifus
Il ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu artiy
hiz1 (%o)
Kadmm | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek [Toplam| Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek |Toplam
: 86001 86355 (172356 |12863 |13431 (26294 |55933 |58904 (114837 |17205 (14020 |31225
Il Toplam1
00 Merkez 18598 17331 |35929 (2753 |2853 |5606 (13630 |12756 |26386 2215 (1722|3937
01 Ardanug 5388 5769 |11157 |657 703 1360 3221 (3814 |7035 1510 1252 (2762
02 Arhavi 10954 10792 |21746 (1825 |1891 |3716 (7125 |7242 |14367 2004 (1659 |3663
03 Borcka 11960 12662 |24622 |1963 |2006 (3969 |7838 8880 (16718 2159 (1776  |3935
04 Hopa 13612 13564 27176 |2538 2652 5190 |9155 |9519 (18674 1919 1393 (3312
05 Kemalpasa 4721 4967 (9688 832 930 1762 |3075 (3451 |6526 814 586 1400
06 Murgul 3015 3304 6319 495 500 995 1954 |2357 [4311 566 447 1013
07 Savsat 8408 8509 (16917 |678 654 1332 |4340 [4932 9272 3390 (2923 6313
08 Yusufeli 9345 9457 (18802 [1122 |1242 (2364 |5595 |5953 (11548 2628 (2262 4890

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Medas, Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi meniisiinden
ulagabilirsiniz. (https:/biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=95&locale=tr)

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi (2023)

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
ilin Adx
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Artvin 33.864 | 33.523 67.387 52.191 | 52.478 104.669 86.001 | 86.355 | 172.356

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Medas, Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi meniisiinden
ulagabilirsiniz. (https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=95&locale=tr)
TUIK Hane halki Anketine gore:
Belediye siirlari icerinde yasayan kislerin nufusu Kent Nufusu, olarak nitelendirilmistir.




Tablo 3: Go¢ Durumu (2023)

Ilin Aldig1 Gog

ilin Verdigi Gog

Net Gog

Net Go¢c Hizi

13.425

10.352

3.073

17,99

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Medas, Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi

ulasabilirsiniz. (https:/biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=95&locale=tr)

meniisiinden

[lin ulasim zor, ticaret merkezlerine uzak ve sanayisinin gelismemis olmasu, siirekli biiyiik
sehirlere gdce neden olmaktadir. Fakat tiniversitenin biiyiimesi ve yasam standartlarinin
yiikselmesi nedeni ile son yillarda ilimize go¢ eden sayis1 artmistir.

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

iktisadi Faaliyet Birinci Rekabet | Ikinci Rekabet Uciincii Rekabet
Kollarima Gore _Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek _Giicii Yiiksek Diger
Sektorler Oncelikli Sektor | Oncelikli Sektor Oncelikli Sektor
Hizmet Sektori Ticaret Turizm Egitim
Ulastirma Lojistik Tasima
Enerji Baraj ve HES

Not: Veriler Sanayi ve Teknoloji il Miidiirliigiinden alinabilir.




Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar: itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Sektor

Alt Sektor

Belge Sayis1

Yatirnm Tutar

Ongoriilen
istihdarm

Gerceklesen
Istihdam

Tarim

Balikgilik, Balik Uretme
Ve Yetigtirme
Ciftliklerinin Isletilmesi
Ve Balikgilikla flgili
Hizmetler

82.202.000

25

[malat

Agagtan Yapilan
Ambalaj Malzemeleri
Imalat1

4.815.000

11

Imalat

Insaat Kerestesi Ve
Dograma Imalati

26.774.00

21

Hizmetler

Oteller, Moteller,
Pansiyonlar, Kamplar Ve
Diger Konaklama
Yerleri

13.211.300

10

Enerji

Elektrik Uretimi, Iletimi
Ve Dagitimi

170.313.218

Maden

Kum, Kil Ve Tas
Ocakeilig1

1

345.365.00,00

Hizmet

Genel Kamu Hizmetleri

1

16.170.000,00

Not: Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanilmistir.

https://www.sanayi.gov.tr/istatistikler/yatirim-istatistikleri/mi1304021615



https://www.sanayi.gov.tr/istatistikler/yatirim-istatistikleri/mi1304021615

2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler(2023)

ilin Adx Isgiiciine Katihm istihdam Oram
Oram
Trabzon, Ordu, Glrefun, Rize, Artvin, Glimilighane 64.7 58.8
(Bolgesel)
Turkiye 533 48.3

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Veritabanlar1 meniisiinde yer alan Bolgesel diizeyde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden
ulasabilirsiniz

TUIK 2013 yilindan sonra Isgiiciine Katilim Oran1 ve Istihdam Oram gdstergelerini bolgesel bazda
yayilamaktadir.

[limiz; Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin belirledigi TR90(Trabzon, Ordu, Giresun, Rize, Artvin,
Glimiishane) bolgesi igerinde bulunmaktadir

Tabloda yer alan 2023 yili TR 90 bdlgesel gostergelerine gore Isgiiciine Katilim Oran1 %64.7
Istihdam Orani1 %58.8 olmustur. Tiirkiye ortalamasinin iistiinde, isgiiciine katilim ve istihdam
oraninin degerlerinin gergeklestigi goriilmektedir.

Tablo 7: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler(2023)

ilin Adx issizlik Oram

Artvin 103

2023 yilinda Tiirkiye genelinde igsizlik orani ylizde 9.4 olarak Sl¢ililmiis olup ilimizde Tiirkiye
ortalamasinin iizerinde issizlik oran1 gerceklesmistir. ilimizin hakim sektdrii ingaat olup, kamu
yatirimlari ile yapilan baraj ve ¢evre yollar ingaatlar1 istihdamda énemli bir yer tutmaktadir. Tleriye
dontik tedbir alinmaz, alternatif is alanlar1 olusturulmaz ise bu yatirimlarin tamamlanmasi sonucu
igsizlik ilimizin biiyiik bir sorun olacak buna bagl olarak go¢ daha artacaktir.




Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2024 YILI
Kadin Erkek Toplam

Issiz 2.576 2.849 5.425
ACIK i$ 2.400

Kamu 115

Ozel 2.285
ISE YERLESTIRME 306 1.532 1.838

Kamu 5 88 93

Ozel 301 1.444 1.745
Normal 295 1.453 1.748

Kamu 4 81 85

Ozel 291 1.372 1.662
Engelli 11 63 74
Eski Hiikiimlii 0 16 16
KAYITLI iSGUCU 8.705 10.596 19.301
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI ] ] ]
GONDERME

Not: Son bir yil temel alinarak temel gostergeler hesaplanacaktir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Il Miidirligiimiize 2024 yilinda Kamu kurumlarmdan 115 acgik is alinmus 93 kisi ise
yerlestirilmistir. Ozel sektérden 2.285 agik is almmug 1.745 ise yerlestirme yapilmistir. 1.745 ise
yerlestirme sayisinin 301 kisisi kadindir.






Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

15-19 Yas | 20-24 Yas | 25-29 Yas 30-34 Yas
— — — +
Toplam Grubu Grubu Grubu Grubu 35-39 Yas Grubu | 40-44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65
E13|E|5|3|=|El3|slEl3|S|E|3| 5|8l 3| 5|5 3| 5 |5]3 | 5 |5|3|s
S < =T A 2| 3 << 2| 3 << S | 3 << S |3 << = & << 2 & << 2 s = 2
MolwW | o fMuloiMiwl MWl S |x|w| 2 | ¥ w 2 5 w 2 N w 2 Molow |2
2.576(2.849(5.425( 14 | 27 | 41 | 315465 780|521 1612|1.133|580 [ 469 [1.049 |501 (415 916 323|408 731 317|450 767 5 3 8
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
Il Miidiirliigiimiize kayith isizlerin yas gruplarinin gosterildigi tablo incelenmesinde; %20.9 ile 25-29 yas grubundaki issizlerin ilk sirada
oldugu goriilmektedir. ikici sirada % 19.3 ile 30-34 yas grubundakiler ve {igiincii sirada % 14.4 ile 20-24 yas grubundakiler izlemektedir.
Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim
Toplam Okur Yazar Okur Yazar [Ikogretim Ortaé’)_gretlm(Llse On Lisans Lisans Yiiksek Lisans
Olmayan Dengi)
slsl2lsls|2|s|s|2lzlsl 2 |sls|2|lels|2lslslelelels
x - - - - Y4 - -
v o |le |l glg || SlE || o|lw]| e |v| G| SlE|L|Slm|L]| 5|2
2.576(2.84915.425|4 4 8 23 19 42 702 (948 (1.650 |1.019|1.353(2.3721487 |317 |804 |330 |201 |531 |11 7 18

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
Issizleri egitim ve cinsiyet dagilimima baktigimizda; %43.7 ile Ortadgretim (Lise ve dengi) mezunlari ilk sirada, %30,4 Ilkégretim okul
mezunlari ikinci sirada yer almaktadir. Cinsiyete gore egitim durumlari incelendiginde ilkdgretim ve Ortadgretim mezunlarinda erkek
issizlerin sayisi kadinlara gore daha fazla iken diger egitim diizeylerinde ise kadin issizlerin sayisi erkeklere gore daha fazladir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Meslek Gruplarina Gére Dagilim

Meslek Gruplari Kayith Issizler
Erkek Kadin Toplam

Biro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 111 321 432
Hizmet Ve Satis Elemanlari 296 579 875
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 1.705 1.300 3.005
Nitelikli Tarim, Ormancilik Ve Su Uriinleri Caliganlari 57 20 77
Profesyonel Meslek Mensuplari 78 140 218
Sanatkarlar Ve llgili Islerde Calisanlar 158 66 224
'Il\;lee:nslﬁygla;rller, Teknikerler Ve Yardimci Profesyonel Meslek 130 121 251
Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar 302 23 325
Yéneticiler 12 6 18
Toplam 2.849 2.576 5.425

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Kayith issizlerin mesleki dagilimlarina bakildiginda %55,4 ile Nitelik Gerektirmeyen Mesleklerde yogunlastigi
goriilmektedir. Bu meslek grubunda erkek issizlerin sayis1 kadinlardan daha ¢oktur. Bunu %16,1 ile Hizmet ve Satis
Elemanlar: takip etmektedir. Bu meslek grubunda ise kadinlarin sayis1 ayn1 meslek grubundaki erkeklere oranla daha
yiiksektir.



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Cinsiyet Durumlarina
Gore Sayisi

Sektorler Erkek Kadin Toplam
Bilgi ve iletisim 3 6 9
Diger hizmet faaliyetleri 7 13 20
Egitim 4 5 9
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme uretimi ve dagitimi 29 4 33
Finans ve sigorta faaliyetleri 3 7 10
Gayrimenkul faaliyetleri 3 3 6
idari ve destek hizmet faaliyetleri 33 27 60
imalat 103 57 160
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 1 13 14
insaat 251 49 300
Kamu yénetimi ve savunma; zorunlu sosyal guvenlik 1 0 1
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 73 78 151
Kltar, sanat eglence, dinlence ve spor 0 1 1
Madencilik ve tas ocakgiligi 75 6 81
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 3 16 19
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 1 1 2
Tarim, ormancilik ve balikgilk 12 7 19
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarinin ve motosikletlerin onarimi 114 112 226
Ulastirma ve depolama 51 38 89
Toplam 767 443 1.210

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2024 yilinda igsizlik 6denegi talebiyle %24.8 ile en gok insaat sektoriinden ayrilan issizlerin bagvurdugu goérilmektedir. Bu durum
ilimizdeki ingaat sektoriiniin faal olmasi ve sektorde isci sirkiilasyonunun yogun yasanmasinin sonucudur.



Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektérden Ahnan Acik isler ve Ise Yerlestirme

Agik isler ise Yerlestirme
Meslek Gruplari ) Kamu Ozel
Ozel Kamu
Kadin | Erkek [Kadin |Erkek

Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 135 60 43
Hizmet Ve Satis Elemanlar1 299 1 1 131 98
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 994 85 2 83 74 713
Nitelikli Tarim, Ormancilik Ve Su Uriinleri Calisanlar 5 6
Profesyonel Meslek Mensuplart 70 1 1 6 22
Sanatkarlar Ve ilgili islerde Calisanlar 269 28 1 5 15 175
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardimci Profesyonel Meslek

82 6 47
Mensuplari
Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar 425 9 336
Yoneticiler 6 4
Toplam 2.285 115 5 88 301 1.444

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Alnan acik is ve ise yerlestirme tablosuna bakildiginda; 2024 yilinda Kamu kurumlarindan 115
acik is alinmuis 93 kisi ise yerlestirilmistir. Ozel sektdrden 2.285 acik is alinmis 1.745 ise
yerlestirme yapilmustir.



Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
| x S o | x S o | x S a | x S o | x S o | x S o | x IS o | x S g | x IS
Sl Ela|slE|sls|g|ls|slels|sle|slz|E|le|s|s|als|lg|ls|s|gls
20 BT 2 Mlw eI lw|e w2 lw|S || W2 || WS || |W|[2|M¥|w|p®°
30615321838 13 | 40 | 53 | 79 | 236 | 315 | 58 | 287 | 345 | 41 | 176 |217 | 31 | 206 | 237 | 32 | 176 | 208 | 52 | 399 | 451 | o© 12 | 12

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

2024 yilinda Kurumumuz tarafindan ise yerlestirilen issizlerin %24,5’inin 45-64 yas araliginda oldugu goriilmektedir. Bunu %18,8 ile
25-29 yas grubu aralig1 takip etmektedir.




Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagihim

Okur Yazar o Ortadgretim - . . .
Toplam Okur Yazar Ikogretim raogretin On lisans Lisans Yiiksek lisans
Olmayan (Lise Dengi)
S S S S S S S
3| E| 58| |5|8|s|5|2|s|5|2|e|5|3|e|5|5|2|5|3)|¢<
8| = = 5] << = s | = = ] | =< = g | =<2 = g | £ = s | =< = s | = =
A T 2 M L 2 M lw || d|lw 2| |lw |2 |lw |2 | |[Ww|l2|x|Wl|ege
306 | 1532|1838 O 1 1 0 5 5 | 74 | 764 | 838 | 113 | 571 | 684 | 73 | 103 | 176 | 44 | 87 | 131 | 2 1 3

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Ogrenim durumu itibariyle ise yerlestirme en cok % 45,6 ile Ilkdgretim mezunlarinda gergeklestirilmistir. Bunu % 37,2 ile
ortadgretim(Lise ve Dengi) okul mezunlan takip etmistir. Ogrenim seviyesi yiikseldikce ise yerlestirme orami diismiistiir. EZitimli
genglerin ilimizde is bulamamasi nedeniyle go¢ etmesi ilimizdeki ise yerlestirme verilerine de yansimustir.



Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Sektorler Erkek Kadin Toplam
Tarim, Ormancilik ve Balike¢ihik 16 0 16
Sanayi 497 46 543
Madencilik ve Tasocakeiligt 105 7 112
Imalat Sanayi 383 39 422
Elektrik, Gaz, ve Su 9 0 9
insaat 555 16 571
Hizmetler 464 244 708
Bilgi ve iletisim 3 1 4
On:“r(igltlan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarinin ve motosikletlerin 92 97 189
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 41 48 89
Ulastirma ve depolama 271 45 316
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 1 2
Egitim 0 9 9
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 0 0 0
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 2 7
Diger hizmet faaliyetleri 1 2 3
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 34 28 62
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 1 0 1
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 9 6 15
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 9 0 9
Toplam 1.532 306 1.838

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.-

Ise yerlestirme en ¢ok Hizmet sektdriinde olmus, bunu Insaat ve sanayi sektorii izlemistir. Kadinlarda
da en ¢ok ise yerlestirme Hizmet sektdriindeyken, Erkeklerde Insaat sektoriinde olmustur. Bu yil
gecen yillara gore Hizmet sektoriinde ise yerlestirmenin diger sektorlere gore biraz fazla olmasi
ilimizde Turizm faaliyetlerindeki artig gosterilebilir. Ayrica ilimizde sanayi olmamasi ve baraj
ingaatinin bitmesi nedeniyle Insaat sektdriindeki ¢alisan sayisinin azalmasi gosterilebilir.



Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayis

10-49 50+
Acilan Isyeri Sayisi 36 4
Kapanan Igyeri Sayisi 0 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

[limizde 2024 yilinda 10-49 calisan sayis1 araliginda 36 tane acilan isyeri varken, 50+ ve
lizeri is¢i ¢aligtiran 4 igyeri agilmistir. 2024 yilinda ilimizde 10 ve tizeri is¢i ¢alistiran kapanan
igyeri yoktur.



Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram
Aylar Ocak Subat Mart Nisan Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil Ekim Kasim | Aralk | Toplam

ise
Yerlestirme 853 867 809 694 1.085 548 1.092 975 952 877 630 517 9.382
Sayisi

Kurum
Tarafindan
ise 65 36 159 79 404 80 112 248 132 151 107 170 1573
Yerlestirme
Sayisi

Etki Oram 7,62 4,15 19,65 11,68 37,24 14.6 10,26 25,44 13,87 17,22 16,98 32,88 17,64

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden aliacaktir. “Ise Yerlestirme Sayis1” icin portalda yer alan “Dénemsel Ise Yerlestirme” raporundaki veriler kullanilmistr.

[limizde faaliyet gosteren ozel sektor isyerlerine 2024 yilinda toplam 9.382 kisi ise almmustir. Bu kisilerin %17,8’i kurumumuz
araciligiyla ise yerlestirilmistir.



3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

ilkégretim (ILKOKUL)

Ortaokul

Ortaogretim

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite

veya yuksekokula kayit olan

Farklar Toplami

Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mez\::‘:iyet Mezun Sayisi Kjx:t Yeni Kayit Sayisi Fark (0.0)
Mezuniyet Kayit

Ylll j X E Ylll c X E c -~ E c -~ E c X E c < E c < E

5| 3 s s | 2 s |s|e|=s s | @ K-} s |2l 2| 3| ¢ 2 |5 | & =

N & o N & o N & S N & o N & o N & o N & °
2020 1.206 | 1.304 | 2.510 | 2020 |1.120]1.112 | 2.232 86 192 | 278 2.020 815 861 1.676 | 2020 | 198 | 238 | 436 | 617 | 623 | 1.240 | 703 | 815 | 1.518
2021 862 |1 920 |11.782 12021 | 862 | 845 |1.707| O 75 | 75 2021 825 |1 868 [1.693 2021|187 |238|425|638]630(1.268 | 638 | 705 ]1.343
2022 862 |1 920 |11.78212022| 852 | 900 |1.676| 10 | 20 | 30 2022 840 | 908 |1.748 120221238 | 276 | 514 | 602 | 632 |1.234 | 612 | 652 | 1.264
2023 850 [ 904 | 1.754 2023|843 |1 902 |1.745| 7 2 9 2023 872 1891 | 1763 | 2023|296 | 332|647 | 576 1559 (1.135( 583 | 578 | 1.161
2024 855 | 821 (1.676 | 2024 | 859 | 814 [ 1.673 | -4 7 -3 2024 983 | 960 | 1943 | 2024 | 360 | 328 | 688 | 623 | 632 | 1.255 | 619 | 639 | 1.258

Fark (i.6)= 1lkdgretim mezunu-ortaokul yeni kayit sayist
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan
NOT: Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.




Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayis

Yeni Kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Olan Ogrenci
Boliimler Sayisi
2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz Erkek Kiz
1- Egitim Fakiiltesi 53 127 76 118 59 120 43 210
2- Fen Edebiyat Fakultesi 57 107 35 71 61 150 65 169
3-Orman Fakiltesi 18 6 9 2 17 5 38 23
4-ilahiyat Fakiiltesi 46 74 41 59 33 53 47 60
5-Mihendislik Fakiltesi 2 2 0 0 0 0 33 12
6-Sanat Tasarim Fakdiltesi 17 31 25 31 19 23 30 56
7—H?pa I'ktlsadl ve Idari Bilimler 23 18 20 11 23 12 57 92
Fakdltesi
8-Saglik Bilimleri Fakiltesi 40 130 44 133 38 131 44 111
9-isletme Fakiiltesi 0 0 7 22 10 23 23 87
10-Turizm Fakultesi 0 0 0 0 0 9 37
11-Spor Bilimleri Fakdiltesi 0 0 0 0 0 47 17
12-Saglik Yiksekokulu 1 0 1 0 1 0 0 0
1%—Beden Egitimi ve Spor 0 0 12 4 36 19 0 0
Yiiksekokulu
14-Uygulamal Bilimler
Yiksekokulu 1 0 0 0 0 0 0 0
15-Artvin Meslek Yiksekokulu 264 | 264 | 289 241 254 314 407 373
16-Arhavi Meslek Yiiksekokulu 14 6 29 24 23 22 57 79
17- Borcka Meslek Yiiksekokulu 54 84 73 104 53 96 186 166
18-Hopa Meslek Yiksekokulu 20 21 34 39 26 31 83 68
19-Saglik Hizmetleri Meslek 145 | 444 | 143 | 455 | 131 | 444 | 142 | 485
Yiiksekokulu
20-Yusufeli Meslek Yiiksekokulu 0 1 1 1 0 0 53 67
21-Savsat Meslek Yiiksekokulu 14 67 16 59 25 48 33 105
TOPLAM| 769 |1.382| 855 1.374 | 809 1.491 | 1.397 | 2.217
GENEL TOPLAM 2.151 2.229 2.300 3.614

NOT: Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir




4. IL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlar

Tablo 21: Kurul Kararlarina iligkin Bilgiler

Toplanti Dénemi

Sorun(1)

Karar

Kararm
Gerekgesi (2)

Gerceklesme
Durumu

Karsilasilan
Giigliik

Sorunun Coéziimiine Katkisi

2024/1-1

Artvin Calisma ve
Is Kurumunun
2024 yilina ait

Yillik Isgiicii

Egitim Planinin ve
il istihdam Ve
Mesleki Egitim

Kurullart Calisma

Usul Ve Esaslari
Hakkinda

Yonetmeligin 11.

Maddesi (1) bendi

geregi, Yiirlitme

Kurulu tarafindan

hazirlanan 2023
yil1 Faaliyet
Raporunun
onaylanmasina
karar verilmistir.

Mevzuatsal
Zorunluluklar]

Gergeklesti

2024/1-2

Kurumun Engelli
ve Eski Hikiimlii
Calistirmayan
Isverenlerden
Tahsil Edilen Idari
Para Cezalarini
Kullanmaya Yetkili
Komisyondan
kargilanan, Engelli
ve Eski
Hiikiimliilere
yonelik proje
destegi
kapsaminda; {1
Miidiirliigiine
yapilan 1 adet
Engelli Kendi Isini
kurma Projesi kurul
iiyelerince uygun
bulunmus olup, il
Midiirligiince
komisyona
sunulmasina karar
verilmistir.

Engellilere
Yonelik
Projeler

Gergeklesti

2024/1-3

il istihdam Ve
Mesleki Egitim
Kurullart Calisma

Mevzuatsal
Zorunluluklar]

Usul Ve Esaslari

Gergeklesti




Hakkinda
Yonetmeligin 9.
Maddesi geregi
Yiiriitme Kurulu

tiyelerinin Iskur il
Miidiirliigii ve 11
Milli Egitim il
Midiirliigiiniin
birer iiyeleri ile 11
Ozel 1daresinden
bir iiye, Artvin
Coruh
Universitesinden
bir iiye, Esnaf ve
Sanatkarlar
Odasindan bir iiye
ile olusturulmasina
karar verilmistir.

2024/1-1
(Olaganiistii)

Bakanligimiza
bagl egitim
kurumlariin
disinda kamu ve
6zel kurum ve
kuruluglarinda
yapilan aday ¢irak,
¢irak ve kalfalarin
egitimi ile
isletmelerde
yapilan mesleki
egitim, 6grencilerin
bu egitiminden
sorumlu
isletmelerin bagl
oldugu oda veya
birlikleri ile
iletigimlere
gecilerek konu
hakkinda
bilgilendirmeler
yapilmasi ve
gerekli tedbirlerin
alimmasinin
saglanmasina karar
verilmistir.

Mesleki
Egitim

Gergeklesti

2024/1-2
(Olaganiistii)

Artvin 11 Milli
Egitim Mudiirligi
Egitim Miifettigleri

Baskanliginca
ogrencilerin egitim
aldig1 isletmelerde
egitimin miifredata
ve ilgili mevzuata

uygunlugu
konusunda

denetimler

Mesleki
Egitim

Gergeklesti




yapilmasina karar
verilmigtir.

2024/1-3
(Olaganiistii)

Isletmelerin, is
saglig1 ve
giivenligine iligkin
aldiklar1 tedbirlerle
ilgili raporlar1 2024
Mart ay1 sonuna
kadar il istihdam
ve Mesleki Egitim
Kuruluna teslim
edilmek {izere
IsKur il
Midiirligiine
gonderilmesine
karar verilmistir.

Mesleki
Egitim

Gergeklesti

2024/1-4
(Olaganiistii)

11 Milli Egitim
Midiirligii Egitim
Miifettiglerince
yapilan denetimler
sonucunda
hazirlanan
raporlarin valilikge
degerlendirilmesine
karar verilmistir.

Mesleki
Egitim

Devam ediyor

2024/1-5
(Olagantistii)

i1 Milli Egitim
Miidiirliiklerinde
gorevli is saghigl ve
giivenligi
uzmanlari
tarafindan atdlye ve
laboratuvar
Ogretmenlerine
alanlarma 6zel risk
degerlendirme
egitimlerinin 2024
yil1 Mart ay1
sonuna kadar
verilmesinin
saglanmasina karar
verilmigtir.

Mesleki
Egitim

Gergeklesti

2024/2-1

Kirsal kalkinma
projesi olan
Bespare Eko Koy
Projesi
kapsaminda,
koylerdeki atil
durumda bulunan
ve kullanilmayan
okullarin Artvin il
Ozel idaresi ve
Milli Egitim il
Midiirlagi ile ilgili
kooperatif

temsilcileriyle

Kadin
Istihdam

Gergeklesti




beraber Artvin
Kadin Girigsimciler
Turizm Gelistirme
ve Isletme
Kooperatifine
tahsis edilmesi ile
ilgili ¢aligmalar
yapilmasina karar
verilmistir.

2024/3-1

Kurumun Engelli
ve Eski Hikiimli
Calistirmayan
Isverenlerden
Tahsil Edilen Idari
Para Cezalarini
Kullanmaya Yetkili
Komisyondan
kargilanan, Engelli
ve Eski
Hiikiimliilere
yonelik proje
destegi
kapsaminda; 11
Midiirligiine
yapilan 1 adet Eski
Hiikiimli Kendi
Isini kurma Projesi
kurul {iyelerince
uygun bulunmus
olup, il
Miidiirligiince
komisyona
sunulmasina karar
verilmistir.

Devam ediyor

2024/4-1

Mesleki ve Teknik
Egitim Politika
Belgesi Artvin

Caligtay1
yapilmasina karar
verildi.

Gergeklesti

2024/4-2

Bundan sonra
yapilacak il
Istihdam ve

Mesleki Egitim
Kurulu
toplantilarina
Sosyal Giivenlik
Kurumu 1 Midiri
ve [l Tarim ve
Orman Midiiriiniin
katiliminin
saglanmasina karar
verildi.

Gergeklesti




Cografi isaret
alinabilecek
triinlerin
belirlenebilmesi
i¢in Vali
Yardimcis1 Ali
2024/4-3 Ekber ATES Devam Ediyor
baskanliginda
Kurul iiyelerinin
katilimu ile
komisyon
kurulmasina karar

verildi.

Isgiicii Uyum
Projesinin
uygulama alaninin
koyler veya kirsal
bolgelerle sinirl
kalmasz, il ve ilge
merkezlerinde daha
¢ok Toplum
Yararina
Programlarin
uygulanmasi, .
Programlarin Gergeklesti
verimliliginin
artirtlmasi ve
stirdiiriilebilirligin
saglanmasi
agisindan daha
faydali olacagi
gorisiiniin Genel
Miidiirliige
sunulmasina karar
verilmistir

2024/4-4

Artvin Caligma ve
Is Kurumunun
2025 yilina ait
2024/2-1 Yillik Isgiicii )

(Olaganiistii) Egitim Planinin Gergeklesti

onaylanmasina, oy
birligi ile karar

verilmistir.

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karar1 ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasasi Arastirmalari basta olmak iizere, eckonomik ve sosyal gostergeler gdz oOniinde

bulundurularak ifade edilecektir.

2023 yilinda 4 olagan toplant1 ger¢eklesmistir. Toplantilarda ilimizin isgiicii piyasasinin gelismesi
ve istihdamin artirilmasi i¢in projeler konusulmus ve politikalar gelistirilmeye gayret edilmistir.
Milli egitim miidiirliigliniin orta 6gretim okullarinda ¢agin mesleklerine uygun alan ve dallarin
acilmasi ve giincelligi yitirmis boliimlerin kapanmasi ile ilgili kararlar alinmistir. Ayrica engelli ve




eski hiikkiimlii projelerinin 6nemi vurgulanmis ayrica projelerin tanitim1 ve yapilan projelerin takibi

saglanmasi kararlar1 alinmistir.

4.2 Kurslar

Tablo 21a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Meslekler

Acilan
Kurs

Katilan Kursiyer Sayisi

Ise Yerlestirilen
Kursiyer Sayisi

Sayisi

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Acilmadi

2024 yilinda ilimizde Kurumumuzla isbirligi halinde herhangi bir isgiicii yetistirme Kursu agilmamustir.

Tablo 21 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Meslekler

Acilan
Kurs
Sayisi

Katilan Kursiyer Sayisi

ise Yerlestirilen
Kursiyer Sayisi

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Acilmadi

2024 yilinda ilimizde Kurumumuzla isbirligi halinde herhangi bir istihdam Garantili Kurs agilmanustir.

Tablo 21 c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acilan Katilan Kursiyer Sayis S
Meslekler Kurs ayisl

Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam
Agilmadi

Tablo 21 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Engellilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Acilmadi
Toplam




Tablo 21 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam
Acilmadi
Toplam

Tablo 21 e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Acilmadi
Toplam

Tablo 21 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Acilmadi
Toplam
Tablo 21 g: Kurslara iliskin Veriler
TYP
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Beden Iscisi 16 140 79 219 140 79 219




Tablo 21 §: Kurslara iliskin Veriler

iup
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Say1si Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Beden Iscisi 12 802 69 871 802 69 871
Tablo 21 h: Kurslara iliskin Veriler
isbasi Egitim Programi/Staj
ise
Agilan | Katilan Yerlestirile
Kurs Kursiyer n Kursiyer
Meslekler Sayisi | Sayisi Sayisi
Topla Topla
Erkek Kadin |m Erkek Kadin |m

Blro Memuru (Genel) 2 1 1 2 1 1 2
Hasta Danismani 1 1 1 2 0 1 1
Liman Operasyon Elemani

(Puantor) 1 1 1 2 1 0 1
Muhasebe Elemani 1 1 1 2 0 1 1

On Muhasebeci 1 1 1 2 0 1 1
Ascl 1 1 1

Diger Ascilar 1 1 1 0 1 1
Servis Elemani (Garson) 2 1 2 3 0 1 1
Servis Elemani (Garson)

Yardimcisi 1 1 1 2 1 1 1
Satis Danismani / Uzmani

Yardimcisi 1 4 1 5

Akaryakit Satis Elemani

(Pompaci) 3 4 3 7 4 0 4
Kasiyer 1 3 3 0 2 2
Market Elemani 7 3 5 8 2 4 6
Perakende Satis Elemani

(Tezgahtar) 14 4 10 14 3 6 9
Satis Gorevlisi 1 1 1 1 0 1
Izgara Koftecisi 1 1 1 0 1 1
Asansor Bakim Ve Onarim isgisi |1 1 1 1 0 1




Mobil iletisim Cihazlari/Cep

Telefonu Bakim Onarimcisi 1 1 1 0 1 1
Diger Firincilar, Pastacilar Ve

Sekerleme imalat iscileri 1 1 2 3 1 1 2
Hamurkar 2 1 1 2 2 0 2
Yufka Ustasi 3 4 4 1 1 2
Mobilya Déseme iscisi 1 1 1 2 0 2
Dogramaci/Ahsap Dogramaci 1 2 2 1 0 1
Oto Bakim-Onarimcisi

(Otomotiv Mekanikcisi) 2 2 2 1 0 1
Cam Balkon Sistemleri

Montajcisi 1 1 1 1 0 1
Muhasebe Yardimci Elemani 1 1 1 0 2 2
Sigorta Acentesi Teknik

Personeli 1 1 1 2 1 1 2
Kamyonet Sofori 1 1 1 1 0 1
Vale Gorevlisi 1 1 1 1 0 1
Satis Nezaretgisi (Perakende

Ticaret) 1 1 1 1 0 1
Toplam 57 37 42 79 27 26 52

2024 yilinda Isbas1 Egitim Programm kapsaminda toplam 57 program agilmustir. Bu programlardan 37si
erkek, 42’si kadin olmak tizere toplam 79 kisi yararlanmustir. Programi tamamlayan katilimcilarin 52°si

istihdam edilmistir.

Tablo 22: Kurslara iliskin Veriler Toplan

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8)

Meslekler Alfl:lfsn Katilan Kursiyer Sayisi Ise YerIeig;/lZT Kursiyer
Sayisi |Kadin |Erkek |Toplam |[Kadin |Erkek |Toplam
TYP 16 140 79 219 140 79 219
isglicti Egitim Programi 12 802 69 871 802 69 871
isbasi Egitim Programlari 57 42 37 79 26 27 52
Toplam

Il Miidiirliigiimiizce aktif isgiicii programlar1 kapsaminda igsizlerin meslek ve tecriibe kazanmalar
i¢in Isbasi Egitim Programlar1 diizenlenmistir. Ayrica gecici istihdam saglayan Toplum Yararina
Programlardan 2024 yil1 igerisinde 219, Isgiicii Uyum Programindan 871 kisi yararlanmustir.




Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclari ile Kurul Kararlar1 Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
Temininde Giigliik | Thtiyag Acilan | Acilan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Duyulan | Kursun | Kurs Sayisi
Eleman | Tird Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Say1st
Tir-Cekici Soforii
Usta  Ogretici  (Pvc
Dograma  Imalat Ve
Montajciligi)
Kaynake1 5
Perakende Satig Elemani | 4 IEP 14 9 5 14 6 3 9
(Gida)
Insaat Miihendisi
Makine Bakim Onarim | 2 IEP 2 2 2 2 2
Teknisyeni/Endiistriyel
Mekanik Teknisyeni
Dis Lastik Tamircisi 2
Elektrik¢i (Genel) 2
Oto Elektrikgisi 2
Pisirici (Ekmek) 2

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alimacaktir.

2024 yili isgﬁcﬁ. Piyasas1 arastirma sonucuna gore temininde giicliik cekilen meslekler, Il
Miidiirligiimiizce Isbas1 Egitim Programi diizenlenerek igverenlerin ihtiya¢ duydugu meslekte kisiler
yetistirilmeye ¢alisilmstir.



GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayis1 kagtir?
Planlanan Kurs Sayist Acilan Kurs Sayisi

Agilan kurslarin konular1 ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglant1 diizeyi
nedir?

O Tam [ Cok I Orta [JAz [IHig

Engellilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Hiikiimliilere yonelik kag kurs a¢ilmig ve katilimer sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Kag tane TYP acilmis ve katilimei sayis1 nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

16 140 79 219
Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs ac¢ilmis ve katilimer sayist nedir?
Planlanan Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi

p—e

sbas1 egitim yapilan kisi sayist nedir?

Kadn Erkek Toplam
42 37 79

Alinan kararlarda go¢ edenlerin iggiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

"1 Evet 1 Kismen I Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler

var midir?

"1 Evet I Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

Alman kararlarda iggiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

"1 Evet 1 Kismen I Hayir

Alman kararlar dogrultusunda iggiicii piyasas1 analizi yapildi m1?

[ Evet (1 Kismen I Hayir

Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?

[ Evet I Kismen "I Hay1r

Karsilanmasinda giigliik ¢cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
I Evet 1 Kismen "] Hayir

Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

I Evet 1 Kismen "] Hayir

I1de mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarmn
belirlenmesi iggiicli ihtiyag¢ analizleri sonuglarina gore mi yapildi?
| Evet I Hayir



Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet I Hayrr

Alman kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alman kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet O Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

_l Evet I Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alman kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"I Evet I Hayir

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 m1?

I Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

I Evet I Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

I Evet [l Hayrr

Ilde kayit dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
"1 Evet I Hayir

Criraklik ve mesleki egitim kapsami diginda ¢ocuk ¢alistirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik
kararlar alindi m1?
I Evet "1 Hayir



