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Giris:

i1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2024 Yil1 Ocak-Nisan-Temmuz ve Ekim aylarinda
3’er aylik donemlerde olagan, talimat geregi iki adet de olaganiistii toplanti gerceklestirilmis
olup, bu toplantilara iist diizeyde katilim saglanmuistir.

Sinop Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii olarak genel politikalar ve alman kararlar
cercevesinde, 2024 yilinda isgiicii uyum faaliyetleri kapsaminda Isgiicii Yetistirme Kurslari,
Toplum Yararma Programlar (TYP), isbasi Egitim Programlart (IEP) ve Isgiicii Uyum
Programlarma (IUP), yogunluk verilmis, genel ekonomik durumu bertaraf etmeye yonelik
yapilan faaliyetler cergevesinde ilimize aktarilan tim kaynagin kullanimina azami 6zen
gosterilmistir.

2024 yilinda meslegi olmayanlarin meslekli hale gelmesi, gegici istihdamlarinin
saglanmasi, kendi islerini kurmalarina yardimer olmak, mezunlarin mesleki gelisimlerine katki
saglayarak istihdamlarini veya istihdama girislerinin kolaylagsmasi hedeflenmistir.

2024 yili igerisinde hibrit ve yiiz ylize gorligsme yontemiyle 169 6zel isyerine yapilan
Isgiicii Piyasa Arastirmasi Anketi yapilmis olup, rapor hazirlandiginda il istihdam ve Mesleki
Egitim Kuruluna sunulacaktir. 2023 yilindan devam eden ve 2024 yilinda hazirlanan Egitim Plam
geregi ve talepler dogrultusunda diizenledigimiz 116 program dahilinde, Isgiicii Yetistirme
Kursu, Toplum Yararina Program (TYP), isbas1 Egitimleri (IEP), ve Isgiicii Uyum Programlarina
(IUP) kurumumuza kayith 2.024 katilimciya meslek edindirme, mesleklerini gelistirmelerinde
katki saglanmis, ayrica giinliik ihtiyaclari i¢inde mevzuatlar ¢ergevesinde iicretleri 6denmistir.

Issiz kalan kisilere gelir kaybimi belli bir siire onlemek, is ararken daha rahat hareket
etmelerini saglamak, kendilerini idame etmeleri i¢in igsizlik sigortast kanunu kapsaminda 2024
yilinda 1.558 kisiye issizlik sigortasi 6demesi yapilmistir.

Bunlarin yani sira 2024 yili igerisinde 3.273 kisi 6zel sektorde, 96 kisi Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda olmak tizere toplam 3.369 kisi daimi ise yerlestirilmistir. 2023 yilindan devam
edip 2024 yilinda sonlandirilan ve 2024 yili icerisinde agilan mesleki egitim kurslari, Is Basi
Egitim Programlari, Toplum Yararina Programlar ve Isgiici Uyum Programlarindan toplam
2.228 kisinin stireli ve siiresiz istihdamlar1 saglanmistir.

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca alman kararlarin yerine getirilmesi icin azami
gayret sarf edilmektedir. 2024 wyili isgiici egitim plan1 ¢ergevesinde programlarimiz
gerceklestirilmistir. Yiriitme Kurulumuz diizenli olarak toplanmakta, 4 ayr1 grupta olusturulan
Denetim Kurulu tiyelerimiz diizenli olarak denetimlerini gergeklestirmistir.

Alinan kararlarin uygulanmasi sirasinda, calismalar gerceklestirmeyi engelleyecek diizeyde bir
sorun olugmamustir.

Bu c¢alismalarimiz 2025 yilinda daha fazla vatandasimiza hizmet prensibimiz
cergevesinde artarak devam edecektir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gére Dagilim

Niifus

il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu 2;;;115
(%0)

Erkek Kadm Toplam Erkek Kadmm | Toplam | Erkek Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam

il Toplamu 114.183| 115.533 (229.716| 13.813 |17.246| 31.059 | 76.983 | 73.550 | 150.533 |23.387| 24.737 |48.124| 39,6
00 |Merkez 34095 | 35749 | 69844 | 4250 | 5287 | 9537 | 24644 | 24778 | 49422 | 5201 | 5684 | 10885 | 8,6
01 |Ayancik 12301 | 12172 | 24473 | 1102 | 1475 | 2577 | 7836 | 7515 | 15351 | 3363 | 3182 | 6545 | 22,7
02 |Boyabat 22786 | 23047 | 45833 | 3985 | 4326 | 8311 | 14889 | 14362 | 29251 | 3912 | 4359 | 8271 | 29,5
03 |Dikmen 2705 | 2451 5156 133 184 317 1689 | 1384 | 3073 883 883 1766 | 90,3
04 |Duragan 9064 | 8836 | 17900 | 986 1431 | 2417 | 6209 | 5466 | 11675 | 1869 | 1939 | 3808 | 61,5
05 |Erfelek 6583 | 6540 | 13123 | 602 711 1313 | 4190 | 3601 | 7791 | 1791 | 2228 | 4019 | 59,7
06 |Gerze 14654 | 14880 | 29534 | 1650 | 2240 | 3890 | 9504 | 9502 | 19006 | 3500 | 3138 | 6638 | 64,4
07 |Saraydiizii 3394 | 3248 6642 195 296 491 2045 | 1655 | 3700 | 1154 | 1297 | 2451 | 1845
08 |Tiirkeli 8601 | 8610 | 17211 | 910 1296 | 2206 | 5977 | 5287 | 11264 | 1714 | 2027 | 3741 | 72,6

Kaynak: TUIK

2023 yili icerisinde Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi sonuglarma gére; Sinop Ilinin niifusu
229.716°dir. Sinop’un bu niifusu, iilke niifusunun (85.372.377) %0,27’sine tekabiil etmektedir.
Niifus yogunlugu km? basina 40’dr.
Sinop niifusu bir dnceki yila gore 8.917 kisi artmugtir. Niifus 114.183 erkek, 115.533 kadindan
olugsmaktadir. Toplam il niifusunun % 50,33 kadin, % 49,711 erkektir. Tabloya bakildiginda en fazla
15-64 yas grubunun il niifusunun % 65,53’ni olusturdugu goriilmektedir. Sinop ilinin 2023 yili
toplam niifus artis hiz1 % 39,6 olarak goriilmektedir.




Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

ilin Ad1
Kadin Erkek Toplam Kadn Erkek Toplam Kadmn Erkek Toplam

SINOP | 43.132 | 46.445 | 89.577 | 72.401 | 67.738 | 140.139 |115.533|114.183| 229.716

Kaynak: TUIK

Sinop ilinde 2023 yil1 itibariyle Kent niifusu 140.139, kirsal niifus 89.577’dir. Toplam niifusun
% 6,1’i kent niifusunu, % 39,u kirsal niifusu olusturmaktadir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gog¢ Net Gog Net Go¢ Hizi

20.887 11.499 9.388 41,7
Kaynak: TUIK

2018-2023 yil1 itibariyle Sinop ilinin gé¢ durumuna bakildiginda, Net Go¢ hizinin 41,7 oldugu

gorilmektedir.




1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

iktisadi Faalivet Kollarina Gore Birinci Rekabet Giicii ikinci Rekabet |Uciincii Rekabet
Se}l,(tiirler Yiiksek Oncelikli _Giicii Yiiksek | Giicii Yiiksek Diger
Sektor Oncelikli Sektor | Oncelikli Sektor
1020. Balik, kabuklu deniz
hayvanlar1 ve yumusakgalarin X
islenmesi ve saklanmasi
2593. Catal-bicak takimi, el
aletleri ve genel hirdavat X
malzemeleri imalati
0123. Turunggillerin yetistirilmesi X
2821. Tarim ve ormancilik
) - X
makineleri imalati
3100. Mobilya imalat1 X
2410. Ana demir ve celik imalati X

Kaynak :Sanayi ve Teknoloji Bakanligi /Sinop Il Sanayi ve Teknoloji Miidiirliigii
Sinop Ilinde rekabet giicii en yiiksek sektdrler; Balik, kabuklu deniz hayvanlari ve yumusakgalarm

islenmesi ve saklanmasi, Catal-bigak takima, el aletleri ve genel hirdavat malzemeleri imalati ile
Turunggillerin yetistirilmesi faaliyetleri ilin rekabet giicii en yiiksek ilk {i¢ sektordiir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Belge S oL . G kl
Sektor Alt Sektor FRE SV Yatirim Tutari ?;ﬁ?;::ﬁ:‘ ie;tgleld:if !
Hizmetler 3 29.000.000 7 7
Enerji 7 96.000.000 7 7
[malat 27 715.000.000 1553 1553
Madencilik 0 0 0 0
Tarim 4 253.000.000 65 65

Kaynak: Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 /Sinop Sanayi ve Teknoloji 1l Miidiirliigii

Sinop ilinde 2023-2024 yili doneminde toplam 1.093.000.000.-TL en ¢ok imalat ve tarim
sektoriinde yatirim tesviki yapildigi, ongoriilen istthdamin da tamaminin sektorlere gore
gerceklestigi goriilmektedir.



2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

isgiiciine Lo
Katihm I(s)s;iz‘llii( istihdam Oram
Oranm

TR82 (Kastamonu Cankiri-,Sinop 53,3 49 50,7

Kaynak: TUIK

Sinop linin dahil oldugu 2. Diizey Tiirkiye Istatistiki Bolge Birimleri Siniflandirmas1 TR82
(Kastamonu-Cankir1-Sinop) olarak tanimlanmustir. En son 2023 yili sonu TUIK verilerine gore,
bolgemizde isgiiciine katilma oran1 yiizde %53,3, Issizlik oran1 % 4,9, istihdam orani ise % 50,7

olarak goriilmektedir.

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2024 YILI
Kadin Erkek [Toplam
ACIK iS 4.857
Kamu 97
Ozel 4.757
iSE YERLESTIRME 1.423 1.946 3.369
Kamu 14 82 96
Ozel 1.409 1.864 3.273
Normal 1.401 1.851 3.252
Kamu 14 74 88
Ozel 1.387 1.777 3.164
Engelli 22 72 94
Eski Hiikiimlii - 23 23
Kayith Isgiicii 10.718 10.066 20.784
Kayith igsiz 3.268 2.517 5.785
Yurtdis1 Bagvuru - - -
Yurt Dist Gonderme - - -

Kaynak: [SKUR

2024 yil1 icerisinde Ozel isyerlerinden 4.757, Kamu Kurum ve Kuruluslardan alian acik is sayisi
97 olmak tizere toplam 4.857 agik is talepleri alinmistir. 2024 yil1 igerisinde 3.252 kisi normal, 94
kisi engelli, 23 kisi de eski hiikiimlii olmak {izere toplam 3.369 kisi ise yerlestirilmistir.

3.273 kisi Ozel Isyerlerinde, 96 kisi Kamu Kurum ve Kuruluslarinda ise yerlestirilmistir.




Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= X IS gl x| €| g| x IS g x = a| x S g | x S a| x| E g | x 1S gl x| €
AR IR IR IR IR A IR I I I I R IR A
M i Sl M| W 2 M W 2 M| W 2 MW MW 2 MW O MW 2 M| w2
3.268|2.517(5.785| 35 | 57 | 92 |435|464| 899 [651 | 509 |1.160|639(481|1.120|611|376| 987 |431|293| 724 |460|327| 787 | 6 | 10| 16

Kaynak: ISKUR

2024 yili icerisinde Sinop Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiine miiracaatta bulunan toplam 5.785 kayitl issizlerin cogunlugu
kadinlardan olusmaktadir. Kayitli issizlerin yas gruplarina bakildiginda ilk sirada 25-29 yas grubu, ikinci sirada 30-34 yas grubu

goriilmektedir.
Tablo 9: Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
olws Ortaogretim (Lise - Yiiksek
Toplam Yazar Okur Yazar flkogretim g . On lisans Lisans . Doktora
engi) lisans
Olmayan
c | x| E|lg|lx| €| g|lx| E|] 2| x| €| g| x| €| g| x| €| g| x| €| 2| x| €| | x| E
IR IE I I I A AR I I R
Mo ow | S M el iw 2 M| W | 2 M| W Q2 MW e M Wl w 2w C
3.268|2.517|5.785|10 | 4 | 14| 40 | 42 | 82 |1.225|1.067 |2.292|1.129|1.024 |2.153|495|214|709|356 (161|517 (13| 3 |16| - | 2 | 2

Kaynak: ISKUR

2024 yil1 igerisinde Sinop Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigiine miiracaatta bulunan toplam 5.785 kayitl issizlerin mezuniyet

gruplarina baktigimizda ilk sirada %39,62,’nin ilkdgretim mezunlarindan oldugu, ikinci sirada ise orta 6gretim mezunu issizlerin
kayitl oldugu goriilmektedir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith issizler
Meslekler

Erkek Kadin Toplam
BURO VE MUSTERI HiZ. CALISAN %6 247 243
ELEMANLAR
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 315 569 884
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER s 1629 5
NITELIKLI TARIM, HAYVANCILIK, AVCILIK,
ORMANCILIK VE SU URUNLERI 63 32 95
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 56 159 215
SANATKARLAR VE ILGILI iISLERDE

2 1

CALISANLAR 338 80 618
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 3 ) 3
TEKNISYENLER TEKNIKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 107 102 209
MENSUPLARI
TESIS MAKINE OPERATORLERI VE 379 244 623
MONTAJCILARI
YONETICILER 12 6 18

2.517 3.268 5.785
Toplam

Kaynak: ISKUR

2024 y1l1 igerisinde Sinop Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiine kayitli toplam 5.785 issizin
Genel meslek gruplarina bakildiginda, % 48.1 oraninda nitelik gerektirmeyen islerde (beden
Iscisi), daha sonra hizmet ve satis elemanlar1 mesleginde is arayanlar oldugu goriilmektedir.



Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina
Gore Sayisi

iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) Lo alty o2 VEE] Vil {l:sk::;(
y Olaiy Okur 15¢ A1 Meslek |Okul Veyal
Yazar v Okul . Veya Toplam
Olmayan azar | \reoinu Okulu | Fakiilte Doktora
Mezunu | Mezunu M
ezunu
Bilgi ve iletisim - - - 1 - 5
Diger hizmet faaliyetleri - _ 6 5 - 15
Egitim - - 7 7 17 - 31
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme
iiretimi ve dagitimi ) ) 1 4 1 ) 6
Finans ve sigorta faaliyetleri - - 1 - 1
Gayrimenkul faaliyetleri . - - 1 5 - 6
[dari ve destek hizmet faaliyetleri } . 15 31 11 . 57
[malat 4 15 504 179 79 1 782
insan sagligi ve sosyal hizmet
faaliyetleri 2 - 4 8 6 - 20
Ingaat - 7 100 35 31 - 173
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu ) 3 1 ) 4
sosyal giivenlik
Konaklama ve yiyecek hizmeti
faaliyetleri ) 3 49 29 18 - 99
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve } _ }
spor 1 1 2
Madencilik ve tas ocakgiligt _ _ 3 1 _ 4
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 - 5 12 26 1 45
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ) ) 5 1 ) ) 6
ve iyilestirme faaliyetleri
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik - _ 31 10 8 - 49
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
kara tasitlarmin ve motosikletlerin 3 7 56 91 48 - 205
onarimi
Ulastirma ve depolama 1 - 17 23 7 _ 48
TOPLAM 11 32 807 439 267 2 1.558

Kaynak: ISKUR

Sinop Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiinden 2024 yilinda toplam Issizlik 6denegi alan toplam
1.558 kisinin Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina bakildiginda; ¢ogunlugun Imalat
Sanayi, Toptan ve Perakende Ticaret ve Insaat Sektorii hizmetleri faaliyetlerinden ayrildiklar ve
en fazla issizlik 6denegi alanlarin lise alti okul mezunu oldugu goriilmektedir.



Tablo 12 Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve Ise Yerlestirme

Acik Isler Ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek
BURO VE MUSTERI HIZMETLERINDE.
CALISAN ELEMANLAR } 145 . } 19 12
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 5 ars 2 4 109 103
NITELIK GEREKTIRMEYEN ISLERDE
CALISANLAR 78 1.583 10 66 258 652
NITEKIKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU 7 3 5 5
URUNLERI CALISANLARI ) )
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI ) 244 ) ) 19 10
SANATKARLAR VE iLGILI iISLERDE
CALISANLAR - 702 - - 397 291
TEKNISYENLER TEKNIKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK - 77 - - 1 6
MENSUPLARI
TESiS MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILARI 7 1.522 - 7 605 790
YONETICILER - 6 - - 1 -
Toplam 97 4.757 14 82 1.409 1.864
Kaynak:ISKUR

2024 yil1 icerisinde Sinop Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiince Kamuda 97, zelde 4.757
olmak tizere toplam 4.854 agik is talebi alinmis olup, Kamu Kurum ve Kuruluslarinda 96 Kisi,
Ozel is yerlerinde 3.273 kisi olmak {izere toplam 3.369 kisi ise yerlestirilmistir. En fazla tesis
makine operatdrleri ve montajcilar mesleginde istthdamin fazla oldugu goriilmektedir.




Tablo 13: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= X S = X El gl x| E| el x| €| el x| E| ¢| x| €| ¢| x| €| g| x| €| g| x| €
T2 53 5|3l E sl szl els sl
N w 2| & w P - T e T O T N T O 2 B T A I T B R L = B R T
1423 | 1.946 |3.369 | 111 | 136 |247| 278|467 | 745|225 | 339 | 564 | 157 | 290 | 447 | 214 | 255 | 469 | 208 | 196 | 404 | 229|260 {489 | 1 | 3 | 4
Kaynak: ISKUR
2024 yilinda Sinop Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiince ise yerlestirilen 3.369 kisinin yas ve cinsiyetine bakildiginda,
20-24 yas grubunda ise yerlestirmenin fazla oldugu, toplam da ise erkeklerin daha fazla ise yerlestirildigi goriilmektedir
Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim
Toplam ShU Very Okur Yazar TIkogretim AT L] On lisans Lisans Yiiksek lisans
Olmayan (Lise Dengi)
= X S s | x S s | Xx IS = | x S = | x S s | x S = | x S = | x S
A AR A A A R I AR A A A A I A A A A A A A A
N L = MW | 2 MW 2 M| W 2 M| W 2w 2w 2 M| W R
1423 | 1.946 | 3.369 | - - - 21 14 35 | 798 |1.044|1.842| 380 | 703 [1.083| 127 | 129 | 256 | 96 55 | 151 1 1 2

Kaynak: ISKUR

2024 y1l1 Sinop Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigiince ise yerlestirilen 3.369 kisinin egitim durumlarina bakildiginda en fazla
ilkogretim mezunu oldugu, kadin ve erkegin yine ayni grupta fazla oldugu goriilmektedir.
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Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Toplam

Sektorler Erkek | Kadmn | Toplam
Bilgi ve iletisim 1 - 1
Diger hizmet faaliyetleri 1 2
Egitim 1 14 15
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 6 - 6
Finans ve sigorta faaliyetleri - - -
Gayrimenkul faaliyetleri - - -
[dari ve destek hizmet faaliyetleri 68 10 78
[malat 1.069 | 1.026 | 2.095
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 1 2 3
Insaat 143 | 96 239
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik - - -
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 48 77 125
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor - 1 1
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 2 6 8
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri| 13 1 14
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 468 98 566
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve 89 87 176
motosikletlerin onarimi
Ulastirma ve depolama 36 4 40

1.946 | 1.423 | 3.369

Kaynak: ISKUR

I Miidiirliigiimiizce 2024 yil igerisinde Ise yerlestirilenlerin sektorel dagilimina bakildiginda

% 62,19 ‘un imalat sanayinde ise yerlestirildigi goriilmektedir.
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Tablo 16: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

Agilan isyeri Sayis1 Kapanan is Yeri
0-9 42 82
10-49
50+

Kaynak: ISKUR

Sinop Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiinde 2024 y1l1 icerisinde kayit altina alinan
45 igyeri agilmis olup, yili sonu itibariyle 84 isyerinin kapandigi goriilmiistiir.

Tablo 17: ISKUR i1 Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliill | Ekim | Kasim | Aralik | Toplam
Ise Yerlestirme Sayisi 699 | 839 | 804 | 899 | 967 | 742 842 739 | 669 | 630 | 364 | 14 8.208
Ozel Sektorde
Kurum Tarafindan ise
Yerlestirme Sayisi 143 157 291 323 429 97 127 149 358 304 334 561 3.273
Ozel Sektorde
Etki Orani 20,46 18,72 36,20 | 35,93 | 44,37 13,08 15,09 20,17 53,52 | 48,26 | 91,76 |4007,15 39,88

Kaynak: ISKUR

2024 yilinda 6zel sektorde Il Miidiirliigiimiiziin ilde ise yerlesenler iizerindeki etki oran1 % 39,88 dir.
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3. EGITIiM

Tablo 18:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

LGl USRI OlaicreEtin Universite veya yiiksekokula kayit olan Farklar
Yeni Kayit Toplam
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi S Fark (0.6)
e VRO = O (R = e R N (= L= U RO (=0 R [ = Y =
T 2| 3 Tl 2| 3|8 2| s S| 2| 3 S22 82 5|82 2
Moow | 2 M L S| M| W 2 M| ow | 2 Mol W | M| Wl @&l w| °
2023 2024- 2024-
2024 - - - 2025 1234 1157|2391 | - - - 2024 1316 | 1142 | 2458 2025 387 343 | 730 | 929|799 (1728|929 |799 1728

Yatili orta 6gretim okullart oldugundan ilimiz ortaokullarindan mezun 6grenciler, baska illere gidebilecegi gibi bagka illerden de

Kaynak: Sinop il Milli Egitim Miidiirligii

Sinop 11 Milli Egitim Miidiirliigiince;

[limiz orta 6gretim kurumlarina 6grenci kaydi yapildigi bildirilmistir.
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Tablo 19: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan égrenci

sayisl
Boliimler
2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
BOYABAT IiBF 25 21 46 53 43 60 89 136
EGITIM FAKULTESI 83 251 96 216 103 240 60 212
FEN EDEBIYAT FAKULTESI 89 179 69 83 76 195 61 118
SU URUNLERI FAKULTESI 2 - - 2 15 7 14 18
ILAHIYAT FAKULTESI 82 106 71 86 48 92 52 56
GUZEL SANATLAR VE - - - - 1 - 17 64
TASARIM FAKULTESI
GUZEL SANATLAR 5 3 3 2 8 35 - -
FAKULTESI
MUHENDISLIK VE MIMARLIK 13 3 18 4 11 5 63 20
FAKULTESI
TURIZM FAKULTESI - - - - - - 75 92
SPOR BILIMLERI FAKULTESI 23 20 31 15 83 36 76 52
SAGLIK BiLIMLERI - - - - 63 124 54 235
FAKULTESI
SAGLIK YUKSEKOKULU 52 86 59 79 6 6 - -
TURIZM ISLETM. 38 30 42 62 43 57 - -
VE OTELCILIK Y.O
SAGLIK HiZMETLERI 50 120 74 127 66 172 64 232
MESLEK YUKSEKOKULU
AYANCIK MESLEK 75 118 77 123 83 112 160 196
YUKSEKOKULU
BOYABAT MESLEK 73 56 106 81 95 63 186 156
YUKSEKOKULU
GERZE MESLEK 123 110 169 106 145 135 323 286
YUKSEKOKULU
DURAGAN MESLEK 27 65 26 53 16 54 30 97
YUKSEKOKULU
TURKELI MESLEK 24 69 16 72 17 91 27 144
YUKSEKOKULU
SINOP MESLEK 119 35 162 34 127 38 242 74
YUKSEKOKULU
TOPLAM 903 | 1.272 | 1.065 1.198 | 1.049 | 1.522 1.593 2.188

Kaynak: Sinop Universitesi Rektorliigi
Sinop Universitesi Rektorliigiinden bildirildigi iizere; Ilimiz Sinop Universitesine bagl 20 adet
Fakiilte-MYO ve Yiiksek Okul bulunmaktadir.2021-2024 yillar1 6grenim doneminde 3.992 kiz, 3.017
erkek 6grenci olmak tizere toplam 7.009 6grenci mezun olmus, 2024-2025 yili 6grenim déneminde
Sinop Universitesine bagl boliimlere 1.593 erkek, 2.188 kiz dgrenci olmak iizere toplam 3.781

ogrenci kayit olmustur.
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4. 1L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTIM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 20: Kurul Kararlarna Iliskin Bilgiler

Sorunun
Toplanti Kararin Gerceklesme |(Karsilasilan| .. .~ .
Dénemi ST eI Gerekesi (2) Durumu Giicliik C‘I’(Z:t‘l‘(‘l‘;“e
2024 - 1) Aktif Isgiicii Programlari ilin Isgiici _ [Egitim Plam -
1.D6nem kapsaminda; Sinop Calisma ve Is piyasasina gore |dahilinde,

Kurumu 11 Midiirliigiince
diizenlenen, 2024 yilina ait (Meslek
Edinme Kurslari, Toplum Yararina
Programlar (TYP), Girisimcilik ve
Isbas1 Egitimi ) ekte yer alan egitim
planinin onaylanmasina, (Ek:1)

2) 08.04.2022 tarih ve 31803 say1l
Resmi Gazete yayimlanarak
viiriirliige giren Aktif Isgiicii
Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda

Y Onetmelik’te yer alan;

-Kurs veya programlarin planlanmasi
ve uygulanmasi / Madde-7 geregi;
2024 yil1 isgiicli egitim planina igbasi
egitim programi katilimct sayisinin
ilave edilmesine,

-Kurs siiresi/ Madde-25ve
Programlarin siiresi / Madde 40
geregi; kurs ve programlar igin;
katilim saatlerini belirleme ve resmi
tatil giinlerinde ¢alisma taleplerini
degerlendirme yetkisinin Sinop
Calisma ve Is Kurumu 11
Miidiirliigiine verilmesine,

3) i1 Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Y 6netmelik uyarinca,
denetim kurulunca hazirlanan 2023
yil1 son {i¢ aya ait denetim raporlar1
goriisiilmiis, 2024 yilinda da
denetimlerin denetim planlari
dogrultusunda siirdiiriilmesine,

nitelikli eleman
ihtiyacini
karsilamak ve
istihdam
edilebilirligini
arttirmak

Y 6netmelik
geregi

Y onetmelik
Geregi

[sgiicii piyasas1
ihtiyaci ve

taleplere uygun
gerceklestirildi

Gergeklesti

Gergeklesti.
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4) 2023 y1l1 Isgiicii Piyasas1
Arastirma Anket (IPA) sonucu kurum
internet sayfasinda yaymlandiginda
bir sonraki toplantida kurulumuza
bilgi verilmesine, 2024 yili i¢erisinde
ilin igglicli ve mesleki egitim
ihtiyacini belirlemek amaciyla Isgiicii
Piyasas1 Arastirma Anketinin
uygulanmasina,

5) Ilimiz Il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulunun ekte yer alan 2023
yil1 Faaliyet Raporunun
onaylanmasina,(Ek:1)

6) Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO)
tarafindan, Isve¢ Uluslararasi
Kalkinma Isbirligi Ajans1 (SIDA)
finansmani ve Tiirkiye Is Kurumu
(ISKUR) isbirligiyle “Kadnlar igin
daha ¢ok iyi isler, Tiirkiye de insana
yakisir i i¢in kadinlarin
giiclendirilmesi projesi” kapsaminda,
2024 yili igerisinde kadinlara yonelik
caligmalarin daha fazla yapilarak yil
sonunda raporlastirilarak kurula
sunulmasina,

7) Ozel politika gerektiren gruplardan
engellilere yonelik hazirlanan Engelli
Haklar1 Ulusal Eylem Plan1 (2023 -
2025) 2 Aralik 2022 tarihli eylem
plan1 kapsaminda engellilere yonelik
hali hazirda yiiriitiilen ¢alismalara ek
olarak,

- Engellilerin ige yerlestirilmesinde
caligmalarin hizlandirilmasi,

-Aktif Isgiicii Programlarindan
yararlandirilmast,

-ISKUR Projeleri hakkinda
bilgilendirme yapilmasi,

-Is Kuliibii Egitimleri verilmesine
iliskin yapilan ¢alismalarin
yilsonunda "engelli bireylerin
istihdam1 ve mesleki egitimi" 6zel
giindemiyle rapor halinde kurula
sunulmasina,

Genel Miidiirliik
Talimat1 geregi

'Y onetmelik
geregi.

25.07.2016 tarih
ve 26582 sayill
Talimat geregi

Engelli Haklar
Ulusal Eylem
Plan1

Gergeklesti.

Onayland1

Rapor Kurula |-

sunuldu.

Gergeklesti
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8) Sinop Universitesi Rektorliigii ile
Sinop Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliigiiniin is ve Meslek
Danigmanligr ile Is Kuliibii
hizmetlerinin sunumu ve
faaliyetlerinin yapilmasi igin yer
tahsisine,

9) Bir sonraki il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu Toplantisinin
22/04/2024 tarihinde saat 10:00’da
yapilmasina,

Karar verilmistir. 17/01/2024

istihdama
yonelik hizmet
geregi

Mevzuat geregi

Gergeklesti.

Gergeklesti.
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Toplant1

Kararin

Gerg¢eklesme

Karsilasilan

Sorunun

Mesleki Egitim Kurulu
Toplantisinin 18/07/2024 tarihinde
saat 14:00°de yapilmasina,

Karar verilmistir. 25/04/2024

Donemi S2GL) I Gerekeesi (2) Durumu Giigliik C‘I’g:t‘l'(‘l‘s‘:‘e
2024 - 1)Denetim Kurulu tarafindan Yonetmelik  Gergeklesti -
2.Donem diizenlenen 2024 yili Ocak-Subat- [Geregi

Mart aylarma ait 3 aylik denetim

raporlar1 goriisiilmiis olup, denetim

planlar1 dogrultusunda denetimlerin

Y onetmelik emirleri ¢cergcevesinde

surdiiriilmesine,

2) Sinop Merkez Seydi Ali Reis  —igjnop i Milli ~ |Gergeklestirildi |-

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi |Egitim

ile Ayancik Mesleki ve Teknik Miidiirliigiiniin

Anadolu Lisesi’nde “Tesisat ve ~|Talebi

Iklimlendirme Alani / Tesisat ve

Enerji Sistemleri Dalinin”

acilmasina,

3) Bir sonraki Il istihdam ve Mevzuat geregi|Gergeklesti. -
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Toplant1
Donemi

Sorun(1)

Kararin
Gerekgesi (2)

Gerg¢eklesme
Durumu

Karsilasilan
Giicliik

Sorunun
Coziimiine
Katkis1

2024
3.DOnem

1) 30.05.2014 tarih ve 29015 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan Ulusal
Istihdam Stratejisi Belgesinde 1
Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurullarina verilen gorevler geregi
yilda bir kere glindeme alinan;
-Toplumsal cinsiyet esitligi ve geng
istihdamu,

-Cocuk Isciligi,

-Tarimsal alandaki gelismeler ve
istihdam olanaklar1 konularinda
yapilan ¢alismalarin rapor halinde
bir sonraki kurula sunulmasina,

2)Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig1 ve Milli Egitim Bakanlig1
arasinda imzalanan

Protokol geregi, Mesleki egitim
alaninda egitim alan genclerin
mezun olduklar1 alanlarinda
istihdamini saglamaya yonelik
faaliyetlerin baslatilmasina,

3) Denetim Kurulu tarafindan
diizenlenen 2024 yil1 Nisan-Mayis-
Haziran aylarina ait 3 aylik
denetim raporlar1 goriisiilmiis olup,
denetim planlar1 dogrultusunda
denetimlerin Y 6netmelik
cergevesinde siirdiiriilmesine,

4) Bir sonraki Il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu
toplantisinin 17.10.2024 tarihinde
Saat 10.00’ da yapilmasina

Karar verilmistir. 25/07/2024

Talimat geregi.

Protokol geregi

Y 6netmelik
geregi

Mevzuat geregi

Gergeklesti.

Gergeklesti

Gergeklesti.

Gergeklesti.
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Sorunun

Agustos-Eyliil aylarma ait 3

aylik denetim raporlar1 goriisiilmiis
olup, denetim planlari
dogrultusunda denetimlerin
yonetmelik ¢ercevesinde
siirdiiriilmesine,

2) Bir sonraki il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu
toplantisinin 25/01/2025 tarihinde
Saat 10.00’ da yapilmasina

Karar verilmistir. 09/10/2024

Mevzuat geregi

Gergeklesti

Toplanti Kararm Gerceklesme |Karsilasilan| .. ..~ .
Dénemi ST Ry Gerekgesi (2) Durumu Giicliik C%z:tﬁ‘;“e
2024 - 1Denetim Kurulu tarafindan Yonetmelik  |Gergeklesti. - -
4.Donem diizenlenen 2024 yili Temmuz- geregl.
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Toplant1

Kararin

Gergeklesme

Karsilasilan

Sorunun

Donemi S2GL) I Gerekeesi (2) Durumu Giicliik C‘I’g:tz';:‘e
2024 - Milli Egitim Bakanlig: tarafindan  |Genelge Gergeklesti. - -
1.0lagan yayimlanan Mesleki Egitimde s [gereg
iistil Saglig1 ve Giivenligi konulu
Toplanti 2024/36 sayil1 Genelge
kapsaminda belirtilen is ve
islemlerin yapilmasina karar
verildi.01.03.2024
2024 1) Aktif Isgiicii Programlar Llin Isgticti Egitim Plani i
2.0lagan kapsaminda; Sinop Calisma ve Is ﬁ;{;iﬁfﬁ?ﬁ’ ;ﬁ dahilinde, Isgiicii
istii Kurumu i1 Miidiirliigiince ihtiyacimi piyasast ihtiyaci
Toplant1 diizenlenen, 2025 yilina ait karsilamak ve | ° taleplere uygun
(Meslek Edinme Kurslari, isbas1  [istihdam gergeklestirild.
Egitim Programlari, Isgiicii Uyum [cdilebilirligini
Programlar1 ve Toplum Yararina arttrmak
Programlar (TYP) ekte yer alan
egitim planinin onaylanmasina,
(Ek:1)
2) 08.04.2022 tarih ve 31803 sayilt ;oo 2025yl ]
Resmi Gazete yayimlanarak geregi ﬁi&iﬁi‘? iﬂnﬁzce
yuriirlige giren Ger(;ekle%tirilecek

Aktif Isgiicii Hizmetlerinin
Yiiriitiilmesine liskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Y6netmelik’te
yer alan;

- Kurs veya programlarin
planlanmas1 ve uygulanmasi /
Madde 7, Kurs siiresi / Madde 25,
Programlarin stiresi / Madde 40
geregi; 2025 yili kurs ve
programlar i¢in, katilim saatlerini
belirleme, resmi tatil giinlerinde
calisma taleplerini degerlendirme
ve katilimci sayisinin
belirlenmesi yetkisinin Sinop
Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliigiine verilmesine

Karar verilmistir. 11/12/2024

2024 y1l1 igerisinde Sinop Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca 4 Olagan, 2 Olaganiistii
Kurul Toplantisi gergeklestirilmistir. Herhangi bir sorunla karsilagilmamistir.
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4.2 Kurslar

Tablo 21 a: Kurslara iliskin Veriler

TOPLUM YARARINA PROGRAMLAR (TYP)

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestslr ilen Kursiyer
Meslekler Kurs ayisl

Sayisi Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam

Beden Iscisi (Genel) 35 312 516 828 312 516 828

Genel Toplam 35 312 516 828 312 516 828

Kaynak: ISKUR

Toplum Yararina Programlardan Il Miidiirliigiimiizde 2023 yilindan devam eden ve 2024 yilinda
acilan 35 programa 312 erkek, 516 kadin olmak tizere toplam 828 kisi katilarak istihdamlari
saglanmistir.

Tablo 21 b: Kurslara iliskin Veriler

ISGUCU UYUM PROGRAMI (iUP)

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Kurs Sayisi

Sayisi Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam

13 402 629 1031 402 629 1031

Genel Toplam 13 402 629 1031 402 629 1031

Kaynak: ISKUR _
Isgiici Uyum Programindan 2024 yilinda I1 Midiirliiglimiizde 13 program agilmis olup, programa
402 erkek, 629 kadin olmak tizere toplam 1.031 kisi katilarak istihdamlari saglanmugtir.
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Tablo 21 c: Kurslara iliskin Veriler

iS BASI EGITiM PROGRAMLARI (iEP)

MESLEKLER Angllan Katilan Kursiyer Sayist Ise Y?rlestirilen
urs Kursiyer Sayisi
Sayist1 | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Akaryakit Satis Eleman1 (Pompaci) 3 1 2 3 3 1 4
Agac Oymacisi/Ahsap oymacisi 1 ) 2 2 . - -
Biiro Memuru (Genel) , 1 3 4 1 1 2
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim Elemani . _ 4 4 ) 2 2
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Elemant ) 1 1 . - -
1
Diger Agag Islem Iscileri ) 3 ) 3 1 - 1
Diger Firincilar, Pastacilar ve
Sekerleme Imalat Iscileri 2 - 2 - } )
2
El ve Makine Dikisgisi . _ ) 2 . 2 2
Is Giivenligi Uzmani (Az Tehlikeli
Sinif-C) 1 1 - 1 1 ) 1
Kalite Yoneticisi (Insaat) . ) 1 1 - 1 1
Konfeksiyon Is¢isi . 7 29 29 1 5 6
Makine Montaj Iscisi . 33 3 36 23 4 27
Makineci (Dikis) 5 1 8 9 1 1
Market Eleman1 5 7 9 16 7 10 17
Mermer Is¢isi . 1 } 1 1 - 1
Montaj Iscisi (Havali Tornavida) . 7 3 10 7 - 7
Muhasebe Elemani 1 ) 1 1 . 3 -
Muhasebe Yetkili Yardimcist 1 ) 1 1 . 1 1
Oto Koltuk Kilif Dikim Elemani 1 1 ) 1 } . -
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On Biiro Gérevlisi (Otel 1 1 ) 1 ) )
Resepsiyoncusu) 2
On Muhasebeci 1 ] 1 1 ] ] ]
Perakende Satis Elemani (Tezgahtar) 7 19 26 5 18 24
14
Satis Gorevlisi 1 i 1 1 i 1
1
Sekreter (Order Taker) i 1 1 i i i
1
Tiyatro Oyuncusu ) 9 9 i i i
1
Utiicii
1 2 1 3 1 - 1
Yaglayic1 ve Gresleyici (Gemi
Makineleri Harig) 1 1 - 1 1 - 1
Yonetici Sekreteri ) 1 1 i 1 1
1
Yufka Ustasi ) 1 1 i i i
1
2024 YILI 68 | 77 | 88 165 56 | 47 | 103
Kaynak: ISKUR .
2024 y1li igerisinde Il Mudiirligimiizee agilan ve 2023 yilinda devam edip sonlandirilan 68 adet
Isbas1 Egitim Programina 77 erkek, 88 kadin olmak iizere toplam 165 kisi katilmistir. 2024 yili
icerisinde 56 erkek, 47 kadin olmak {izere toplam 103 kisinin istihdami saglanmuistir.
Tablo 21 d: Kurslara iliskin Veriler
GENEL TOPLAM (a-b-c)
MESLEKLER Acilan . Ise Yerlestirilen
KUTS Katilan Kursiyer Sayisi e —
Sayis1 | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Akaryakit Satis Eleman1 (Pompac1) 3 1 2 3 3 1 4
Aga¢ Oymacisi/Ahsap oymacisi 1 ) 9 9 i i i
Biiro Memuru (Genel) 1 3 4 1 1 2
3
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim Elemani ) 4 4 i 2 2
3
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Cocuk Gelisimi ve Egitimi Elemant1

1 - 1 1 - - -
Diger Agac Islem Iscileri , 3 ) 3 1 . 1
Diger Firincilar, Pastacilar ve
Sekerleme Imalat Iscileri 2 - 2 - i -

2
El ve Makine Dikis¢isi - 2 2 - 2 2

1
Is Giivenligi Uzmani (Az Tehlikeli
Smif-C) 1 1 - 1 1 - 1
Kalite Yoneticisi (Ingaat) . ) 1 1 . 1 1
Konfeksiyon Is¢isi . 7 29 29 1 5 6
Makine Montaj Is¢isi . 33 3 36 23 4 27
Makineci (Dikis) ; 1 8 9 1 1
Market Eleman . 7 9 16 7 10 17
Mermer Is¢isi . 1 i} 1 1 - 1
Montaj Is¢isi (Havali Tornavida) . 7 3 10 7 } 7
Muhasebe Eleman 1 ) 1 1 ) 3 -
Muhasebe Yetkili Yardimcist 1 - 1 1 - 1 1
Oto Koltuk Kilif Dikim Elemani 1 1 i 1 ) ) }
On Biiro Gérevlisi (Otel 1

) 1 - 1 2 -

Resepsiyoncusu) 2
On Muhasebeci 1 ) 1 1 . B} -
Perakende Satis Elemani (Tezgahtar) y 7 19 26 6 18 24
Satis Gorevlisi . 1 ) 1 1 - 1
Sekreter (Order Taker)

1 - 1 1 - - -
Tiyatro Oyuncusu . } 2 2 - - -
Utiicii 1

2 1 3 1 -
1

25




Yaglayici ve Gresleyici (Gemi

Makineleri Harig) 1 1 - 1 1 - 1
Y Onetici Sekreteri ) 1 1 i 1 1
1
Yufka Ustas1 ) 1 1 i i i
1
Beden Iscisi (TYP) 35 | 312 | 516 828 312 | 516 | 828
IUP Program 13 402 | 629 | 1.031 | 402 | 629 | 1.031
2023 Yilindan devam edip 2024 yilina
sarkan degisik mesleklerdeki programa i i i i
katilip 2024 yilinda istihdam edilen kisi 152 114 266
sayisl
2024 YILI TOPLAM 116 | 791 | 1.233 | 2024 | 922 | 1.306 | 2.228

Kaynak :ISKUR

Sinop Calisma ve Is Kurumu Il Midirligiince 2024 yilinda 68 adet agilan Isbast Egitim
programlarina (IEP) 77 erkek, 88 kadin olmak tizere toplam 165 kisi, 35 adet agilan Toplum Yararina
Programlara 312 erkek, 516 kadin olmak iizere toplam 828 kisi, 13 adet agilan Isgiici Uyum

Programlarina 402 erkek, 629 kadin olmak iizere toplam 1.031 kisi katilmistir.

2024 yilinda toplam 116 adet agilan programlardan 791 erkek, 1.233 kadin olmak {izere toplam 2.024

kisi yararlanmistir.

2024 yilinda agilan Isbasi Egitim Programi, Toplum Yararma Program ve Isgiici Uyum
Programlarinda 770 erkek, 1.192 kadin, 2023 yilindan 2024 yilina sarkan programlardan ise 152
erkek, 114 kadin olmak iizere toplam 2.228 kisinin istihdami saglanmistir.
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Tablo 24: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonugclar ile Kurul Kararlar Sonucunda Agilan Kurslarin

Karsilastirilmasi

Temininde Giigliik Meslekler

Ihtiyag

Duyulan
Eleman
Sayist

Agilan Kursun Tiirii

Agilan
Kurs
Sayist

Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
Sayis1 Kursiyer Sayist
Erkek|Kadm|Toplam|Erkek|{Kadin| Toplam

TOPLAM

KAYNAK: TPA Verileri/ ISKUR

2024 yili Isgiicii Piyasas1 Arastirma (IPA) sonug raporu olusturuldugunda tanzim edilecektir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayist | Agilan Kurs Sayisi

38 -

Acilan kurslarin konulari ile bolgenin isgilicli piyasasi ihtiyaglari arasindaki baglanti diizeyi
nedir?

¢ Tam [JCok [1Orta [JAz [JHig

Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimei sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Hiikiimliilere yonelik kag kurs a¢ilmig ve katilimer sayist nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadn Erkek | Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

Kag tane TYP acilmis ve katilimer sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam

35 312 516 828

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs acilmis ve katilimer sayist nedir?

Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin Erkek | Toplam

88 77 165
Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
1 Evet 1 Kismen ¢ Hayir

Kurum hizmetleri diginda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?
"1 Evet ¢ Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler

1.

2.

Alman kararlarda iggiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var mi1?

¢ Evet 1 Kismen "I Hayir

Alman kararlar dogrultusunda iggiicii piyasasit analizi yapildi m1?

¢ Evet "1 Kismen "I Hayir

Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?

¢ Evet "1 Kismen "I Hayir

Karsilanmasinda giigliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
¢ Evet 1 Kismen "I Hayir
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5.

6.

Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

¢ Evet ] Kismen Ul Hayrr

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiya¢ analizleri sonuglarina gore mi yapildi?

¢ Evet "I Hayr

Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

¢ Evet "I Hayir

Alnan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

¢ Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
¢ Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"I Evet ¢ Hayir

Alnan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

¢ Evet I Hayrr

Alinan kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
¢ Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen igsizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?
¢ Evet "I Hayrr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 m1?

¢ Evet "I Hayrr

Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

"I Evet ¢ Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 m1?

¢ Evet "1 Hayir

Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
¢ Evet "1 Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk ¢alistirilmasinin oniine gegilmesine yonelik
kararlar alindi m1?
¢ Evet "1 Hayir
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