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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI SIRNAK iLi SONUC RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicii piyasasinda ihtiyac duyulan meslekleri belirlemek, 6niimiizdeki
doénemlerde istihdam artis1 veya azalisi beklenen meslekleri tespit etmek, isgiicii
piyasasinda meydana gelen degisme ve gelismeleri izleyerek, bu degisim ve
gelismelerin isglicu ihtiyac1 Uzerindeki etkisini ortaya cikartmak ve alinmasi gerekli
onlemleri belirlemek amaciyla Tiirkiye is Kurumu ve Sosyal Paydaslarca 2008 yilinda
“[sglicli Piyasasi Bilgileri Anketi” uygulanmasina karar verilmistir.

“[sglicii Piyasas1 Bilgileri Anketi” 4 sorudan olusmustur. Anket elektronik
ortamda http://anket.iskur.gov.tr adresinde bulunmus ve isverenlerimiz internet
uzerinden bu anketi doldurmuslardir.

Bu cercevede, 20 Ekim - 5 Aralik 2008 tarihleri arasinda, Tirkiye’de 81 ilde
10 ve daha fazla kisi istihdam eden tum kamu ve 6zel isyerlerinde “Isglicu Piyasasi
Bilgileri Anketi” uygulanmaya calisitmistir.

Sirnak il simirlan icerisinde 339 isyeri anketi doldurmustur. Bu isyerlerinin
193 tanesi 1-9 kisi aras1 istihdam eden isyeri, 146 tanesi 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin 15 tanesi
50 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan siniflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VY

81 il diizeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Tiirkiye Geneli itibariyle
raporlastinlmistir.  Sonuclarin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun, il
Midurliglimiizin  ve diger kullanicilann calismalarina  yardimcl  olacagi
dusunulmektedir. Zamanim ayirarak anketimizi cevaplayan tum isverenlerimize
emegi gecen Kurum calisanlarina ve Sosyal Paydaslanmiza tesekkiir ederiz.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 1: CALI SANLARIN SEKTORLERE GORE DA GILIMI

_ TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI 10 + ISTIHDAMLI
|$YERLER| |$YERLER|
Ula§t|rma Depolama ve Haberlesme 1.365 1.388 3 1.175 [ 1.195 |
Toptan ve Perakende Ticaret 91 860 18 878 56 166 3 169 35 694 15 709
insaat 32 267 5 272 25 76 3 79 7 191 2 193
"Gayrimenkul, Kiralama ve Is Faaliyetleri 17 175 19 194 11 33 3 36 6 142 16 158
loteller ve Lokantalar 16 | 200 | 13 [ 1222 [ o 24 1 25 7 g5 | 12 [ o7
"Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik | 11 | 1.582 || 1.018 || 2.600 1 6 0 6 10 | 1.576 || 1.018 || 2.594
"Enerji Veren Madenlerin Madenciligi ve Tasocak¢ili 10 187 0 187 5 11 0 11 5 176 0 176
"Kok Komiirii, Raf. Edil. Petrol Ur. ve Nikleer Yak. im. 10 50 4 54 9 24 0 24 1 26 4 30
"Glda Uriinleri, icecek ve Tiitiin imalati 6 65 1 66 2 8 0 8 4 57 1 58
||Kag|t Hamuru, Kagit ve Kagit Ur. imal.; Bas. ve Yay. S 55 2 57 1 7 0 7 4 48 2 50
||Kimyasa| Madde ve Uriinler ile Suni Elyaf imalat 4 40 0 40 1 1 0 1 3 39 0 39
"Plastik ve Kauguk Uriinleri imalat 3 34 0 34 1 5 0 5 2 29 0 29
Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati 3 52 1 53 1 2 1 3 2 50 0 50
Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati 3 4 0 4 3 4 0 4 0 0 0 0
Enerji Ureten Maddeler Haric Maden. ve Tasocakgciligi 2 12 0 12 1 2 0 2 1 10 0 10
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 2 122 96 218 1 8 0 8 1 114 96 210
Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri 2 68 19 87 1 1 0 1 1 67 19 86
Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig Tel:0 312 435 35 07
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Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati 1 29 9 38 0 0 0 0 1 29 9 38
Elektrikli ve Optik Donanim imalati 1 19 0 1) 0 0 0 0 1 19 0 19
||Ma|i Araci Kuruluslarin Faaliyetleri 1 13 0 13 0 0 0 0 1 13 0 13
Egltlm 1 0 0 0 0 0 1 0

o ERE R I I T

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig Tel:0 312 435 35 07
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Sanayi sektoriinde 48, insaat sektoriinde 32 ve Hizmetler sektoriinde 259
isyeri olmak uzere toplam 339 adet isyeri anketi doldurmustur. Anketi dolduran
isyerlerinin % 43,1’i 10 ve daha fazla kisi calistiran isyeridir.

isyeri sayist en fazla Ulastirma, Haberlesme ve Depolama sektériinde
bulunmaktadir. Toplam isyerlerinin % 34,8’i Ulastirma, Haberlesme ve Depolama
sektorundedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerleri ve 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde de en fazla isyeri Ulastirma, Haberlesme ve Depolama
sektorundedir.

Toplam calisan sayisinda on plana cikan sektor Kamu Yonetimi ve Savunma,
Zorunlu Sosyal Guvenliktir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlann
en fazla istihdam edildigi sektor Ulastirma, Haberlesme ve Depolama iken, 10 ve
daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlarin en fazla istihdam edildigi
sektor Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik sektorudur. Toplam
calisanlarin % 40,9’u Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik
sektorundedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlarnn % 33,1’i
Ticaret sektorunde, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlarnn %
45’i Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik sektoriinde calismaktadir.

Calisanlann % 80,7’si erkek, % 19,3’U kadindir. Erkeklerin % 30,9’u Kamu
Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik sektorinde calismaktadir. Kadinlarin
% 82,9°’u Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik sektoriinde
calismaktadir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 33,5’
Ulastirma, Haberlesme ve Depolama sektorinde istihdam edilmektedir. 10 ve daha
fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 34,6’s1, kadinlann %
83,9’u Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik sektorlinde istihdam
edilmektedir.

isyerlerinin % 43,1’i 10 ve daha fazla kisi istihdamli isyerleri iken, bu isyerleri
toplam calisanlann % 80,7’si istihdam etmektedir. Isyeri sayis1 olmasina ragmen
istihdamin agirlig1 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerindedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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TABLO: 2 CALI SANLARIN MESLEKLER INE GORE DAGILIMI

lsinf ©gretmeni ] Ogretmeni 1.491 1.491
Sofor (Yuk Tasima) 891 2 893 112 0 112 779 2 781
Biro Memuru (Personel) 342 33 375 44 1 45 298 32 330
Beden iscisi (insaat) 363 1 364 7 0 7 356 1 357
Tir Soféri 324 1 325 29 0 29 295 1 296
Beden iscisi (Genel) 220 10 230 31 0 31 189 10 199
Beden iscisi (Temizlik) 139 4 143 5 0 5 134 4 138
Temizlik Gorevlisi 91 12 103 0 0 0 91 12 103
Biro Memuru (Genel) 75 17 92 19 2 21 56 15 71
Sosyal Bilgiler Ogretmeni (Orta Ogretim) 57 25 82 0 0 0 57 25 82
Turkge Ogretmeni 45 26 71 0 0 0 45 26 71
Akaryakit Satis Elemani (Pompaci) 70 0 70 21 0 21 49 0 49
Yardimci Hemsire 16 50 66 0 0 0 16 50 66
On Muhasebe Elemani 43 16 59 9 3 12 34 13 47
[Biro Memuru (Maliyet Hesabr) 54 3 57 18 0 18 36 3 39
||Beden Egitimi Ogretmeni (Orta Ogretim) 31 22 53 0 0 0 31 22 53
[Hizmetli (Kamu Kuruluslari) 48 2 50 0 0 0 48 2 50
[Depo Hamali 50 0 50 0 0 0 50 0 50
||Diger Sihhi Tesisat Iscileri Ve Boru Tesisatgilari 48 0 48 0 0 0 48 0 48
[Diger Biro Memurlari 44 3 47 5 0 5 39 3 42
[Kasiyer 44 2 46 6 0 6 38 2 40
[Matematik Ogretmeni (Orta Ogretim) 30 15 45 0 0 0 30 15 45

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig Tel:0 312 435 35 07
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[Diger Motorlu Arag Suriicileri 45 0 45 18 0 18 27 0 27
[Eczaci Kalfasi 42 0 42 42 0 42 0 0 0
Beden iscisi (Bina insaati) 40 0 40 5 0 5 35 0 35
Tarih Ogretmeni (Orta Ogretim) 28 11 39 0 0 0 28 11 39
Gazete Muhabiri 36 2 38 5 0 5 31 2 33
[Parke Dosemecisi 38 0 38 2 0 2 36 0 36
insaat Miihendisi (Genel) 36 1 37 30 1 31 6 0 6
Turk Dili Ve Edebiyati Ogretmeni 25 12 37 0 0 0 25 12 37
Kimya Ogretmeni (Orta Ogretim) 26 11 37 0 0 0 26 11 37
[Fen Bilgisi Ogretmeni 17 19 36 0 0 0 17 19 36
lingilizce Ogretmeni 24 10 34 0 0 0 24 10 34
||Diger Saticilar, Tezgahtarlar Ve Satis Reklamcilari 32 0 32 9 0 9 23 0 23
[IMuzik Ogretmeni (Orta Ogretim) 20 10 30 0 0 0 20 10 30
lotobiis Soforii (Kaptan) 29 0 29 0 0 0 29 0 29
[Bekgi 29 0 29 3 0 3 26 0 26
[Felsefe Grubu Ogretmeni 18 10 28 0 0 0 18 10 28
lokul Oncesi Ogretmeni 2 26 28 0 0 0 2 26 28
||Pazarlama Sorumlusu(Aligveris Merkezi) 24 1 25 9 1 10 15 0 15
Din Kiiltiri Ve Ahlak Bilgisi Ogretmeni (Orta Ogretim) 18 6 24 0 0 0 18 6 24
Satis Elemani (Tanitim) 24 0 24 4 0 4 20 0 20
Plastik Dograma Montaj Elemant 24 0 24 0 0 0 24 0 24
[Ebe 0 23 23 0 0 0 0 23 23

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Tel:0 312 435 35 07
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 44
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

Toplamda en fazla calisilan meslekler Simf Ogretmeni ve Sofér (Yik
Tasima)’dir. Erkeklerin en cok calistig1 meslek Sofor (Yikk Tasima) iken kadinlarin
en cok calistigr meslek Simf Ogretmeni’dir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslek Sofor
(Yuk Tasima)’dir. Erkeklerin en fazla calistigi meslek Sofor (Yik Tasima) iken
kadinlann en fazla calistignt meslek On Muhasebe Elemanidir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK iSLER

e o s 0

lsinf Ogretmeni ] Ogretmeni 0

'Yardimci Hemsire 99 0 99
Tirk Dili ve Edebiyati Ogretmeni 73 0 73
Okul Oncesi Ogretmeni 69 0 69
ingilizce Ogretmeni 47 0 47
Veri Girig Kontrol isletmeni 36 0 36
Hizmetli (Kamu Kuruluslari) 27 0 27
Tibbi Sekreter 26 0 26
Cografya Ogretmeni (Orta Ogretim) 24 0 24
Miizik Ogretmeni (Orta Ogretim) 21 0 21
Sosyal Bilgiler Ogretmeni (Orta Ogretim) 20 0 20
Tirkce Ogretmeni 20 0 20
Hekim (Genel) 19 0 19
||Biyo|oji Ogretmeni (Orta Ogretim) 18 0 18
[Diger Ogretmenler 17 0 17
||Beden Egitimi Ogretmeni (Orta Ogretim) 15 0 15
Matematik Ogretmeni (Orta Ogretim) 15 0 15
Sofor (Yik Tasima) 14 0 14
Tarih Ogretmeni (Orta Ogretim) 12 0 12
Bilgisayar Ogretmeni (Orta Ogretim) 12 0 12
||Ortopedi ve Travmatoloji Teknisyeni 11 0 11
||Elektro Ensefalografi (E.E.G) Teknisyeni 10 0 10
||Kimya Ogretmeni (Orta Ogretim) 9 0 9
[Fen Bilgisi Ogretmeni 8 0 8
||Radyo|oji Teknisyeni (Radyodiagnostik) 8 0 8
Fizik Ogretmeni (Orta Ogretim) 7 0 7
IAnestezi Teknisyeni 7 0 7
Biro Memuru (Personel) 7 0 7

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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ASCI

Tir Soford

Odyometrist

Temizlik Gorevlisi

GOz Hastaliklart Uzmani

lic Hastaliklar (Dahiliye) Uzmani

[Din Kiiltiirii Ve Ahlak Bilgisi Ogret. (Orta Ogr.)

Dis Protez Teknikeri / Agiz Ve Dis Saghgi Teknikeri

T1bbi Biyokimya Uzmani

Genel Cerrahi Uzmani

IAnestezi ve Reanimasyon Uzmani

Kulak-Burun-Bogaz Uzmani

||Ortopedi ve Travmatoloji Uzmani

Uroloji Uzmani

Steno Daktilograf (Genel)

Biro Memuru (Depolama)

[Plastik Dograma imalatgisi

||Biyo|og (Genel)

||Diger Tip Doktorlari

||(;ocuk Hastaliklar Uzmani

||Enfeksiyon Hastaliklar1 Ve Klinik Mikrobiyoloji Uzmani

||Kad|n Hastaliklart Ve Dogum Uzmani

||Nbro|oji Uzmani

[Dis Hekimi (Genel)

[Felsefe Ogretmeni (Orta Ogretim)

Felsefe Grubu Ogretmeni

Tibbi Laboratuar Teknikeri

Fizyoterapist

IAnestezi Teknikeri

Diger Veznedarlar ve ilgili Personel

Erkek Kuafori

IAkaryakit Satis Elemani (Pompaci)

Sthhi Tesisatci

Diger Motorlu Arag Surtcleri

Tibbi Patoloji Uzmani

Mikrobiyoloji Ve Klinik Mikrobiyoloji Uzmani

Acil Tip Uzmani

Beyin ve Sinir Cerrahisi Uzmani

||(;ocuk Cerrahisi Uzmani

NININININW[WwWw[w]w]wWw]WwWl[wWwl[w|w]w]wW[w|wl[wlwlw]rl[>>[>IP]PDD]DPOO]OI||OIO]O ||

(e} o} leo) lo] o} (o} lo) I} leo} o} o} o} o} o] lo} o} o} lo} (o} o} (o} o} (o} o} o} o} o} o] o} o} o} lo} o} lo} foN § i (HoN § N N

NIN[NIN[[N W[N] Ww[Ww]w[wWw]wlfwlwl[w]wl[w]wlfw]w||]|>]]DR[D]R|D>|OOOIOTO[O]O (|

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
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||GbgUs Cerrahisi Uzmani

||Kardiyo|oji (Kalp-Damar Hastaliklari) Uzmani
||Psikiyatri Uzmani (Psikiyatr)

||Radyo|oji Uzmani

||imam Hatip Lisesi Meslek Dersleri Ogretmeni
||Diger Ozel Egitim Ogretmenleri

||Diger Personel Ve Meslek Uzmanlari

[Halkla iliskiler Gorevlisi

||Psiko|og (Genel)

NINININININNN N
NINININININNN N

cel o]l ol lo] o} o] lo} (o} foR e

Diger 62 54
TOPLAM 1.187 1.176

Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisin1 ve
mesleklerini gosteren tablo yukanda yer almaktadir.

En fazla ack is Simf Ogretmeni ve Yardima Hemsire mesleklerinde
bulunmaktadir. Acik islerin % 26,6’linin Simf Ogretmeni meslegindedir. Acik islerin
onemli bir kisminin nitelik gerektiren meslekler olmas1 dikkat cekici diger bir
noktadir.

9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde 11 meslekte 11 kisilik acik is tespit
edilmistir.

) 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla ag¢ik is Simf
Ogretmeni ve Yardimci Hemsire mesleklerindedir.

Toplam 1.187 kisilik acik isin % 99°u 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinden alinmstir. isyeri sayisinda agirlk 9 ve daha az kisi istihdam eden
isyerlerinde iken alinan acik isler agirlikli olarak 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinden gelmistir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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SEKIL 1: AQK IS SAVISINN SEKTOREL DAGILM

1’1%

B SANAYT B INSAAT = HAVET

Acik islerin % 98’i Hizmetler sektoriinde iken, % 1’er de insaat ve Sanayi
sektorlerindendir.

SEKIL 2: IHTIYAC DUYULAN MESLEKLER iN EGITIM DUZEYLERI
ITIBARIYLE DAGILIMI

900

800

700
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GENEL LISE  MESLEK LISESI MY O LISANS LISANS USTU  FARKETMEZ

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarina bakarsak; acik isler icin en
cok lisan mezunlan tercih edilmektedir. Acik islerin Egitim ve Saglik sektori
agirlikli olmasi lisans mezunlarnni 6n plana cikarmistir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 4: TEM iNINDE GUCLUK CEK iLEN MESLEKLER

L memseeonwl s o

IMatematik Ogretmeni (Orta Ogretm) | Ogretmeni (Orta Ogretim)

Sofor (Yik Tasima) 12
Okul Oncesi Ogretmeni 10
||BUro Memuru (Maliyet Hesabi)

||Kasiyer

||Diger Ozel Egitim Ogretmenleri

||Diger Personel ve Meslek Uzmanlari
||Gazeteci

||PVC Dograma Imalat ve Montaj Teknisyeni
Muhasebeci

Ascibasi

Garson (Servis Elemani)

Satis Elemani (Tanitim)

insaat Malzemeleri Satis Elemani

||Plastik Dograma Montaj Elemani

||Oto Bakim-Onarimcisi

[Plastik Dograma imalatgisi

||Diger Madenciler ve Tasocakglilar (Nitelik Gerektirmeyen)
linsaat Muihendisi (Genel)

Muhasebe Meslek Elemant
TOPLAM 73 | 4 | 69 |

Temininde glcluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
sayis1 yukandaki tabloda gosterilmistir.

NN IN NN [N [N [N IN N[N ([N [N oo [

OHOOOOOOI\JOOOOOOHOOOO

HOI\JI\JI\JI\JI\JI\JOI\)I\)I\)I\JI\JI\JI\J#

H
.|>

) En cok temininde gucluk cekilen meslekler Matematik Ogretmeni (Orta
Ogretim) ve Simif Ogretmenidir. Temininde gucluk cekilen mesleklerde istihdam
edilmek istenen kisilerin % 21,9’u Matematik Ogretmeni (Orta Ogretim)’dir.

Temininde guclik cekilen mesleklerin mesleki nitelik ve beceri gerektiren
meslekler olmasi diger dikkat cekici bir noktadir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde guicluk
cekilen meslek Garson (Servis Elemani)’dir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinde en fazla temininde giicliikk cekilen meslekler Matematik Ogretmeni
(Orta Ogretim) ve Simf Ogretmenidir.

73 kisilik temininde glicliik cekilen meslekler 20 farkli meslege dagilmistir.
Temininde gucluk cekilen kisi sayisinin % 94,5’i 10 ve daha fazla kisi istihdam eden

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
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isyerlerindendir. isyeri sayisinda agirlik 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde
iken teminde giicliik cekilen mesleklerde agirikli olarak 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinden gelmistir.

TABLO 5: 12 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN
MESLEKLER

MESLEKLER TOPLAM --

Temlzllk Gorevlisi

Sofor (Yik Tasima) 15
Beden iscisi (Temizlik) 10
Tirkce Ogretmeni 10
Okul Oncesi Ogretmeni

||Diger Madenciler ve Tasocakgclilar (Nitelik Gerektirmeyen)
||BUro Memuru (Personel)

||Depo Hamall

||Biyo|oji Ogretmeni (Orta Ogretim)

||in§aat Malzemeleri Satis Elemani

||Perakende Satis Elemani (Gida)

||Beden iscisi (ingaat)

[Demirci (Makine ile)

[Plastik Dograma imalatgisi

Beden iscisi (Genel)

Yazi isleri Miidurii (Gazete ve Dergi)

Egitim Ogretim Gorevlisi

||Diger Motorlu Ara¢ Tamirci Makinistleri

||Diger Profesyonel, Teknik ve llgili Personel

||Garson (Servis Elemani)

||Pazarlama0|

||Pasta0|

||Diger Mihendisler

HOHOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOU'I

HHHHNNNNNNNNNNN&##L@
OHOHNNNNNNNNNNN&##L@

Muhasebe Meslek Elemant

---

Anket dizenlendikten 12 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukardaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 12 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.
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Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler Temizlik Gorevlisi, Sofor
(Yuk Tasima), Beden lIscisi (Temizlik)’dir. Istihdam artisimn % 39,6’simin Temizlik
Gorevlisi mesleginde olacagi tahmin edilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
meslekler Temizlik Gorevlisi, Sofor (Yuk Tasima)’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis
beklenen meslekler Temizlik Gorevlisi, Sofor (Yuk Tasima)’dir.

Tahmin edilen 139 kisilik istihdam artisinin % 92,8’inin 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacag ongoriilmektedir. isyeri sayisinda agirlk 9 ve
daha az kisi istihdam eden isyerlerinde iken 12 ay sonra istihdam artis1 beklenen
meslekler agirikli olarak 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden
gelmistir.

Artis beklenen meslekler genellikle nitelik gerektiren mesleklerdir. Bunun
icinde bugunden onlem alinmali ve bu mesleklerle ilgili eleman yetistirilmelidir.
Tabi ki Hemsire, Ogretmen, Doktor, Miihendis gibi acik bulunan mesleklerde kisa
vadede onlem almak mimkiin olamamaktadir. Ancak mesleki ve teknik egitim ile
kisa slirede eleman yetistirilebilecek mesleklere agirlik verilebilir.

TABLO 6: 12 AY SONRA iSTIHDAM AZALI S| BEKLENEN

MESLEKLER
L e e o o
Biro Memuru (Genel) 0 -3
||In§aat Mihendisi (Genel) -2 -2 0
Satis Elemani (Tanitim) -1 0 -1

P 5 | 2z 4|

Anketin uygulanmasindan 12 ay sonra azalis beklenen meslekler yukardaki
tabloda gosterilmistir.

Toplam istihdamda azalis beklenen meslekler Biiro Memuru (Genel), insaat
Mihendisi (Genel) ve Satis Elemam (Tamtim)’dir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdam azalisi beklenen tek
meslek Insaat Muhendisi (Genel)’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalis
beklenen meslekler Buro Memuru (Genel) ve Satis Elemam (Tamtim)’dir.
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Tahmin edilen 6 kisilik istihdam azalisinin % 66,7’si 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacag ongoriilmektedir.

TABLO 7: 12 AY SONRA iSTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL

DEGISIM
Gayrimenkul, Kiralama ve is Faaliyetleri

Kamu YOnetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Givenlik 21
Toptan ve Perakende Ticaret 13
Kok Kémiirii, Raf. Edil. Petrol Ur. ve Niikleer Yak. im. 10
linsaat

||Ula§t|rma, Depolama ve Haberlesme

||Enerji Veren Madenlerin Madenciligi ve Tasocakgiligi
lkimyasal Madde ve Uriinler ile Suni Elyaf imalati

||Meta|ik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalat
||Ote||er ve Lokantalar

||Kag|t Hamuru, Kagit ve Kagit Ur. imal.; Bas. ve Yay.
||Plastik ve Kaucguk Uriinleri imalati

OOOHOOOO\)O&)OHOO

Nr\:r\:oo-h-h-hooco
l\)l\)l\)l\)hhh(ﬂ@

Egltlm

ToPLAM | 133 [ 8 125 |

istthdam artist veya azalisi beklenen mesleklerin sektérel dagiimina
bakildiginda; toplamda en fazla istihdam artisi beklenen sektorlerin; Gayrimenkul
Kiralama ve is Faaliyetleri ile Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Giivenlik
oldugu goriilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
sektorlerin; Insaat ile Ulastirma, Depolama ve Haberlesme olacagr tahmin
edilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen sektorlerin; Gayrimenkul Kiralama ve Is Faaliyetleri ile Kamu Yonetimi ve
Savunma, Zorunlu Sosyal Glivenlik oldugu goriilmektedir.

istihdam azalis1 beklenen sektor bulunmamaktadir.

Anket duzenlendikten 12 ay sonra meslekler bazinda ongorilen net istihdam
artisindan net istihdam azalis1 cikarildiginda, toplam istihdamin 133 kisi artacagi
beklenmektedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde ise istihdamin 8 kisi
artacagi, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin 125 kisi
artacag1 beklenmektedir.
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Toplam istihdamin bir yil sonra % 2,1 oraninda, 10 ve daha fazla kisi

calistiran isyerlerinde de % 2,2 oranminda, 9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde
ise istihdamin % 1,4 oraninda artacagi ongoriilmektedir.
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SONUC VE ONERILER

Anket dolduran isyerlerinin % 14,2’si Sanayi sektoriinde, % 9,4l insaat
sektorunde, % 76,4’u Hizmetler sektorunde faaliyet gostermektedir. Anket dolduran
isyerlerinin % 43,1’i 10 ve daha fazla kisi, % 56,9’u 9 ve daha az kisi istihdam eden
isyeridir. Calisanlann % 80,7’si erkek iken, % 19,3’uU kadindir. Erkeklerin en cok
calistigi meslek “Sofér (Yiikk Tasima)” iken, kadinlanin en cok calistigi meslek
“Sinif Ogretmeni”dir.

Toplam istihdamin bir yil sonra % 2,1 oraninda, 10 ve daha fazla kisi
calistiran isyerlerinde % 2,2 oraninda, 9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde ise
istihdamin % 1,4 oraninda artacagi tahmin edilmektedir.

Anketin yapildigi donemde 1.187 acik is tespit edilmistir. En fazla acik is
Sinif Ogretmeni ve Yardimci Hemsire mesleklerinde bulunmaktadir. Acik islerin %
26,6’iiniin Simf Ogretmeni meslegindedir. Acik islerin 6nemli bir kismimn nitelik
gerektiren meslekler olmasi dikkat cekici diger bir noktadir. 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde en fazla acik is Sinif Ogretmeni ve Yardimci Hemsire
mesleklerindedir.

) En cok temininde glicliik cekilen meslekler Matematik Ogretmeni (Orta
Ogretim) ve Sinif Ogretmenidir. Temininde giiclik cekilen mesleklerde istihdam
edilmek istenen kisilerin % 21,9’u Matematik Ogretmeni (Orta Ogretim)’dir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde guicluk
cekilen meslek Garson (Servis Elemani)’dir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinde en fazla temininde giiclilk cekilen meslekler Matematik Ogretmeni
(Orta Ogretim) ve Sinif Ogretmenidir.

istihdarminda en cok artis beklenen meslekler Temizlik Gérevlisi, Sofér
(Yuk Tasima), Beden Iscisi (Temizlik)'dir. Istihdam artisinin % 39,6’sinin
Temizlik Gorevlisi mesleginde olacag1 tahmin edilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
meslekler Temizlik Gorevlisi ve Sofor (Yiik Tasima)’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis
beklenen meslekler Temizlik Gorevlisi ve Sofér (Yiikk Tasima)’dir.

Tahmin edilen 139 kisilik istihdam artisinin % 92,8’inin 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacagi ongoriilmektedir.

) Toplam istihdamda azalis beklenen meslekler Biiro Memuru (Genel),
Insaat Mihendisi (Genel) ve Satis Elemani (Tanitim)’dir.
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9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdam azalisi beklenen tek
meslek Insaat Miihendisi (Genel)’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslekler Biro Memuru (Genel) ve Satis Elemani (Tanitim)’dir.

Sektorel olarak en fazla istihdam artist Gayrimenkul Kiralama ve s
Faaliyetleri ile Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Giivenlik
sektorlerinde beklenirken, istihdam azalis1 beklenen sektor bulunmamaktadir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen sektorlerin; Gayrimenkul Kiralama ve Is Faaliyetleri ile Kamu Yonetimi ve
Savunma, Zorunlu Sosyal Glivenlik oldugu goriilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
sektorlerin; Insaat ile Ulastirma, Depolama ve Haberlesme olacagr tahmin
edilmektedir.

Anketi dolduran isyeri sayis1i olarak 9 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerleri agirlikta iken, isglicli piyasasi icinde ise 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerleri agirliktadir.

Sirnak ilinde eleman ihtiyacinin ozellikle Egitim ve Saglik sektori ile ilgili
mesleklerde olacag1 on goriilmiistiir. Sofor mesleginde de dikkat cekici sayida
elemana ihtiya¢ duyulmaktadir.

Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalan, isgiicii ihtiyaci duyulan ve temininde
giiclik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicli ihtiyact duyulan mesleklerde
mesleki egitim kurslan acilmali ve bu kurslarda isgiicii piyasasinin aradigi nitelik ve
becerilere yonelik egitim verilmelidir. is ve Meslek Damsmanlig1 faaliyetleri ile
issizler ve ogrenciler isglicii piyasasinin eleman ihtiyaci duydugu mesleklere
yonlendirilmelidir.
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