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GIRIS

4904 sayil Tiirkiye Is Kurumu Kanununun degisik 13. Maddesi uyarinca; ilin isgiicii,
istthdam ve mesleki egitim ihtiyacini tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik egitim okul
ve kurumlar ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik ve
verimliligi artirmak amaciyla yerel diizeyde politikalar olusturmak, plan yapmak ve kararlar
almak, ilgili kurum ve kuruluslara goriis ve 6nerilerde bulunmak iizere il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu olusturulmustur. Bu kapsamda Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2024
yilinda 4 Olagan ve 2 kez de Olaganiistii Toplantilart yapmis olup, toplantilara {ist diizeyde
katithm saglanmistir. Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullart Hakkindaki Y&netmelik
geregince olusturulan Yiiriitme Kurulu aylik olagan toplantilarla, Denetim Kurullari ise gerekli
zamanlarda yapmis oldugu denetimlerle gorevlerini yapmuslardir. Ayrica 11 Milli Egitim
Midiirliigiinden gelen liselerde boliim/alan/dal agma veya kapama talepleri goriisiilerek karara
baglanmaktadir.

[limiz I Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulumuzun yapmis oldugu dért ayr1 donemsel
toplantida gergeklestirilen tiim calismalar titizlikle degerlendirilmis ve konu ile ilgili 2024 yili
faaliyet raporu asagida sunulmus olup, calismalarimiza ayni kararlilikla 2025 yilinda da devam
edilecektir.

Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii



KAHRAMANMARAS iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKi EGiTiM KURULU
2024 YILI FAALIYET RAPORU

il ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu AljtilisflllliZl
Toplam Erkek Kadin | Toplam | Erkek Kadin | Toplam | Erkek Kadin | Toplam | Erkek | Kadin

il Toplam: 1.116.618 | 568.064 | 548.554 | 282.851 | 144.988 | 137.863 | 731.173 | 374.463 | 356.710 | 102.594 | 48.613 | 53.981 -517%
01 | Afsin 78.152 | 39.855 | 38.297 | 18.589 9.431 9.158 | 50.828 | 26.361 | 24.467 8.735 | 4.063| 4.672 -2,39%
02 | Andirmn 32581 | 16.743| 15838 | 5.115| 2605| 2510| 21.038| 11.158| 9.880| 6.428| 2980 | 3.448 4,25%
03 | Caglayancerit 23.159 11.952 11.207 4.979 2.590 2.389 15.011 7.859 7.152 3.169 1.503 1.666 3,56%
04 | Dulkadirogly | 214.608 [ 109.901 | 104707 | 58052 | 29.721| 28331[ 139.995| 72218 67.777 | 16561 | 7.962 | 8.599 -5,35%
05 | Ekinézii 10.471 5.588 4.883 2.033 1.060 973 6.759 3.702 3.057 1.679 826 853 1,74%
06 | Elbistan 127.755 | 65.245| 62.510| 30.875| 15.822| 15.053 | 84.812 | 43.846| 40.966 | 12.068| 5577 | 6.491 -10,08%
07 | Géksun 49.119 25.026 24.093 9.626 4.966 4.660 | 32.200 16.626 15.574 7.293 | 3.434 | 3.859 -3,12%
08 | Nurhak 11.984 6.285 5.699 2.150 1.113 1.037 7.832 4.199 3.633 2.002 973 1.029 -2,25%
09 | Onikisubat 427.272 | 214.827 | 212.445 | 114.944 | 59.014 | 55.930 | 282.460 | 141.421 | 141.039 | 29.868 | 14.392 | 15.476 -6,01%
10 | Pazarcik 67.262 | 34.123| 33139 | 16.038| 8.236| 7.802| 42.836| 21973 | 20.863| 8.388| 3914 | 4.474 -4,24%
11 | Tirkoglu 74.255 38.519 | 35.736 20.450 10.430 10.020 | 47.402 25.100 | 22.302 6.403 | 2.989 3.414 -6,16%

Toplam niifusun %50,87 sini erkekler, % 49,13’iinti de kadinlar olusturmaktadir. 2023 yilinda Tiirkiye’nin niifus artis hiz1 % 0,4 olup Kahramanmaras

%-5,171ik artis hiz1 ile genel niifus artis hizinin altinda kalmistir. Kahramanmarag’ta 0-14 yas arast grup toplam niifusun %25,33’iini, 15-64 yas arasi grup

%65,48’ini ve 65 lizeri grup ise %9,19’unu olusturmaktadir.




Tablo 3: Go¢ Durumu ( 2023 TUVIK)
ilin Aldigx Goc flin verdigi Gog¢ Net Goc Net Go¢ Hizi
31.582 82.119 -50.537 -44.26
TUIK verilerine gore ilin net gé¢ hiz1 -%44.26seklindedir.
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
L . Birinci Rekabet Ikinci Rekabet Uciincii Rekabet
Iktisadi Faaliyet _Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek Oncelikli |  Giicii Yiiksek
Kollarma Gore Sektorler Oncelikli Sektor Sektor Oncelikli Sektor
Tekstil ve hammaddeleri Giyim Esyasi

Hazir giyim ve Konfeksiyon

Imalati, Kiirkiin
Isletmesi ve Boyanmast

Demir ve demir dis1 metaller

Makine ve aksamlari

Makine ve Techizati
Harig, Fabrikasyon
Metal Uriinleri Imalati

Hah

Cimento ve Toprak Uriinleri

Gida Qrﬁnleri ve
Icecek Imalati

Aga¢c Mamulleri ve
Orman Uriinleri

Kahramanmarag’ta tekstil ve hazir giyim sektorii istihdamin ve ihracatin temelini olusturuyor. Bu
sektorleri ¢elik mutfak esyalar1 izlemektedir. Yatirimlar agisindan degerlendirdigimizde tamamlanan
yatirimlarda ilk siralarda tekstil, insaat-¢cimento ve enerji sektorleri yer almaktadir. Devam eden
yatirimlarda ise enerji, gida ve altyapr sektorleri ilk 3 sirada yer almaktadir. Devam eden yatirimlar
tamamlandiginda ise Kahramanmaras’ta en ¢ok yatirim yapilan sektor enerji sektorii olacaktir.



2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler (2023)

ili Isgiiciine Katiim Orami| Issizlik Oram Istihdam
Ilin Adx (15-64 Yas) (15-64 Yas) Oram
i | (15-64 Yas)
TR63 (Hatay, Osmaniye, Kahramanmaras) % 51,1 %15,8 % 43

Tiirkiye geneli issizlik oran1 %9,4 tiir. Bu oran g6z 6niinde bulunduruldugunda bdlgemizde issizlik
orani Tiirkiye ortalamasinin {izerindedir. Uretim siirecinde c¢alisan isgiicliniin aktif niifusa orani
%51,1°dir. Tirkiye geneli isgiiciine katilim orani ise %53,3’tiir.

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri
2024 YILI
Kadin Erkek Toplam
ACIK is 27.631
Ozel *x *x 27.599
Kamu ** ** 32

AciK Isler: 2024 yili sonuna kadar kamu ve 6zel sektor isyerlerinden olmak iizere toplam 27.631
acik is intikal etmistir.

ISE YERLESTIRME
Ozel Kamu Genel Toplam
Erkek 3.480 11 3.491
Kadin 1.198 19 1.217
Toplam 4.678 30 4.708

Ise Yerlestirme: 2023 yilinda 11 Miidiirliigiimiizce 30°u kamu isyerlerine, 4.678°i 6zel sektor
isyerlerine olmak tizere toplam 4.708 kisi ise yerlestirme gergeklestirilmistir. Yerlestirilenlerin
kigisel durumlarina bakildiginda 344 kisinin engelli oldugu goriilmektedir.



YAS VE CINSIYETE GORE BASVURANLAR

ERKEK KADIN TOPLAM
15-19 547 365 912
20-24 3.634 3.057 6.691
25-29 3.874 3.332 7.206
30-34 2.645 2.268 4.913
35-39 2.274 2.041 4.315
40-44 1.885 1.658 3.543
45-49 1.246 971 2.217
50-54 806 588 1.394
55-59 479 209 688
60-64 244 66 310
65 + 79 26 105
Genel Toplam 17.713 14.581 32.294

Il Miidiirliigiimiizde is arama basvurusu yapanlarm yas guruplarma goére dagilimina
baktigimizda 25-29 yas grubunun en fazla payr aldigini goriiyoruz. En az payi ise 65+ yas grubunun

aldig1 goriilmektedir.

EGITIM DURUMU VE CINSIiYETE GORE BASVURANLAR

ERKEK KADIN TOPLAM

Okur Yazar Olmayan 71 73 144
Okur Yazar 236 304 540
ko gretim 7.401 4.890 12.291
Ortadgretim (Lise ve Dengi) 7.422 4.985 12.407
Onlisans 1.357 2.550 3.907
Lisans 1.196 1.732 2.928
Yiiksek Lisans 29 47 76
Doktora 1 - 1
Genel Toplam 17.713 14.581 32.294

2024 yili sonuna kadar 11 Miidiirliigiimiize 14.581°i kadin ve 17.713’ii erkek olmak iizere
toplam 32.294 iggiicii basvuruda bulunmustur. Bagvuranlarin egitim durumlaria gore dagilimina
baktigimizda; en fazla kayitl isgiicii 12.407 kisi ile Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezunlart, ikinci
sirada 12.291 kisi ile ilkdgretim ve iglincii sirada 3.907 kisi ile Onlisans mezunlaridir.



MESLEK BAZINDA BASVURANLAR

Meslekler Erkek Kadin Toplam
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 692 1.449 2.141
Hizmet ve Satis Elemanlar1 2.346 2.902 5.248
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 8.380 7.071 15.451
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlar 304 81 385
Profesyonel Meslek Mensuplari 548 1.015 1.563
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar 2.085 647 2.732
Silahli Kuvvetlerle Tlgili Meslekler 14 1 15
g;ﬁlfrilsilsll})lle;ller, Teknikerler ve Yardimci Profesyonel Meslek 980 847 1822
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 2.299 507 2.806
Yoneticiler 65 66 131
Genel Toplam 17.713 14.581 32.294

Meslek gruplarina gore basvuranlarin dagilimmna bakildiginda, “Nitelik Gerektirmeyen
Meslekler” meslek grubu en ¢ok bagvuru yapan grup olarak ilk sirada yer almaktadir. Bunu “Hizmet
ve Satis Elemanlar1” takip etmektedir. Basvuru yapanlarin sayisinin en az oldugu meslek grubu ise

Silahli Kuvvetlerle ilgili Mesleklerdir.

MESLEK, CINSIYET VE ISYERI TURU BAZINDA iSE YERLESTIRME

Erkek Kadin Genel
Ozel | Kamu | Ozel | Kamu | Toplam

Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 44 -- 59 1 104
Hizmet ve Satig Elemanlari 73 1 102 11 187
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 2.478 7 672 4 3.161
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlar1 1 -- -- -- 1
Profesyonel Meslek Mensuplari 11 - 15 1 27
Sanatkarlar ve ilgili Islerde Calisanlar 152 -- 169 -- 321
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimc1 Profesyonel 40 _ 41 2
Meslek Mensuplari 83
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 679 3 140 - 822
YoOneticiler 2 -- - -- 2
Genel Toplam 3.480 11 1.198 19 4.708

2024 y1l1 igerisinde i1 Miidiirliigiimiize gesitli meslek gruplarindan toplam 27.631 adet acik is
ilan1 gelmis; alinan bu agik ise karsilik toplam 4.708 kisi ise yerlestirilmistir.




CINSIYET VE YAS ARALIGI BAZINDA iSE YERLESTIRME

Yas Grubu Erkek Kadin Toplam
15-19 507 170 677
20-24 920 418 1.338
25-29 543 160 703
30-34 353 116 469
35-39 349 148 497
40-44 358 123 481
45-49 260 54 314
50-54 140 26 166
55-59 47 1 48
60-64 13 1 14

65+ 1 0 1
Genel Toplam 3.491 1217 4.708

11 Miidiirliigiimiizce 2024 yilinda yapilan ise yerlestirmelerin yas gruplarina gére dagilimina
bakildiginda, en ¢ok ise yerlestirmenin 20-24 yas grubunda 1.338 kisi, en az ise yerlestirmenin ise 1
kisi ile 65+ yas grubunda yapildigi goriilmektedir.

CINSIYET VE OGRENIM TURU BAZINDA iSE YERLESTiRME

Ogrenim Durumu Erkek Kadin Toplam
Ilkogretim 1.688 487 2.175
Okur Yazar 26 6 32
Ortadgretim (Lise ve Dengi) 1.486 488 1.974
Onlisans 179 173 352
Lisans 111 62 173
Yiiksek Lisans 1 1 2
Genel Toplam 3.491 1.217 4.708

2024 yili igerisinde yapilan yerlestirmelerin egitim gruplarina gore dagilimmni gosteren tablo
incelendiginde, en ¢ok ige yerlestirmenin 2.175 ile Tlkogretim mezunlarinda, en az ise yerlestirmenin
ise 2 kisi ile Yiiksek Lisans egitim grubunda yapildig1 goriilmektedir.




Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Arahk | Toplam
Kurum Tarafindan Ozel Sektor 347 | 213 | 628 | 326 | 454 | 323 503 264 | 275 | 453 | 198 | 644 | 4.628
Ise Yerlestirilen Sayisi
g;y"l'msektﬁ" Tarafindan Ise Alman | 5,09 | 4775 | 5074 | 5558 | 6395 | 4265 | 7.003 | 5657 |5714|5392 | 5960 | 2.714 | 65.716
Etki Oran1 % 481 | 446 |1238| 587 | 71 | 757 718 467 | 481 | 84 | 332 | 2373 | 7.04%

Il Miidiirliigiimiiz hizmet alaninda faaliyet gdsteren ozel sektdr igyerleri 2024 yili igerisinde toplamda 65.716 kisiyi istihdam
etmislerdir. Toplam istihdamin %7,04’lik kism1 yani 4.628 kisisi Il Miidiirligiimiizce gergeklestirilmis olup bu da 6zel sektore etki oranini

vermektedir.




iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITiM KURULU CALISMALARI

TOPLANTI
ve SORUMLU/ILGILI| PLANLANMIS | GERCEKLESME

KARAR KARAR KURULUS FAALIYETLER DURUMU SORUNLAR

NO:1
Toplant1 Tarihi : 26.01.2024
Karar No 1
1.ilimiz i1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu il
diizeyinde istihdamin Kkorunmasi, gelistirilmesi,
yayginlastirilmasi ve issizlig¢in 6nlenmesi acisindan
yerel bazda gerekli ilke ve politikalar1 belirlemek
amaciyla 26.01.2024 tarihinde saat 10.30°da Ilimiz
Vali  Yardimast Saym  Emre  CEBECI
baskanh@inda Valilik Toplanti Salonunda 2024 yih
1. donem olagan toplantis1i gergeklestirilerek

Ocak-1 asagidaki kararlar alinmstir. ISKUR faie Gergeklesti. ke

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

2- 2024 yihi il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 1.
Toplantis1 acilis ve yoklama ile basladi. Giindemin
ikinci maddesinde yer aldig1 iizere Kahramanmaras
Cahsma ve Is Kurumu Il Miidiirii Ali GUNER,
Kurul Uyelerine 2023 yih faaliyet raporu, isgiicii
egitim plani, isgiicii yetistirme faaliyetleri ve TYP
denetimleri ile ilgili sunum yapti. 2023 yili faaliyet
raporu kurul iiyelerinin goriisiine sunularak oy
birligiyle kabul edilmistir.




TOPLANTI

ve Sorumlu/Ilgili | Planlanmis | Gergeklesme
KARAR KARAR Kumlusg Faaliyetle? D%rumsu Sorunlar
NO:1
3- Engelli Kendi Isini Kurma Hibe Projelerinin Géoriisiilmesi
EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu
Kahramanmaras Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Degerlendirme Raporu
(I1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)
Proje C*** E*** (50XXXXXXX68)
Sahibinin
Adr/Unvani
Proje tiirii MEK KiK | X | ise Korumal Destek
(x koyunuz) Uyum Isyeri Teknolojisi
Proje Konusu | Hali Satis1 ve Overlok Isleri
Toplam Proje | 117.000,00 TL . _
Ocak-2 Biitcesi ISKUR ** Gergeklesti.| **
Komisyondan | 109.500,00 TL
Talep Edilen
Tutar
Proje hakkinda | Yukarida detaylarina yer verilen Engelli kendi isini kurma projesi,
Yapilan 2024 Ocak ayr Yiiriitme Kurulu toplantisinda objektif olarak
Degerlendirme | degerlendirilmis olup, olumlu goriisle Il Istihdam ve Mesleki

ve Ac¢iklamalar

Egitim Kurulu giindemine alinmasina karar verilmistir.

IIMEK

Toplant1 Tarihi

26/01/2024




TOPLANTI

ve Sorumlw/ilgili | Planlanmis | Gergeklesme
KARAR KARAR Kurulus Faaliyetler Durumu Sorunlar
NO:1
EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu
Kahramanmarag 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Degerlendirme Raporu
(1l Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)
Proje Sahibinin | M*** §*** (15xxxxxxx84)
Adi/Unvani
Proje tiirii MEK | | KIK | X | ise Korumali | | Destek
(x koyunuz) Uyum Isyeri Teknolojisi
Proje Konusu Yap1 ve Hirdavat Satisi
Toplam Proje 151.000,00 TL
Biitcesi
Ocak-3 || Komisyondan 138.000,00 TL ISKUR ** | Gergeklesti. | **
Talep Edilen
Tutar
Proje hakkinda | Yukarida detaylarina yer verilen Engelli kendi isini kurma
Yapilan projesi, 2024 Ocak ay1 Yiirtitme Kurulu toplantisinda objektif
Degerlendirme | olarak degerlendirilmis olup, olumlu goriisle i1 Istihdam ve

ve Aciklamalar

Mesleki Egitim Kurulu giindemine alinmasina karar verilmistir.

[IMEK Toplant:
Tarihi

26/01/2024




TOPLANTI

ve Sorumlu/Ilgili | Planlanmis | Gerceklesme
KARAR KARAR Kurulusg Faaliyetle? D%rumsu Sorunlar
NO:1
EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu
Kahramanmarasg 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Degerlendirme Raporu
(11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)
Proje Sahibinin | S*** Y*** (43xxxxxxx00)
Adi/Unvani
Proje tiirii MEK KiK | X | Ise Korumah Destek
(x koyunuz) Uyum Isyeri Teknolojisi
Proje Konusu Oto Yikama ve Aksesuar Satisi
Toplam Proje 0
Biitcesi
Komisyondan 132.000,00 TL
Talep Edilen
Tutar
Ocak-4 || Proje hakkinda | Yukarida detaylarina yer verilen Engelli kendi isini kurma projesi, ISKUR ** | Gergeklesti. | - **
Yapilan 2024 Ocak ay1 Yiiriitme Kurulu toplantisinda objektif olarak
Degerlendirme | degerlendirilmis olup, olumlu goriisle I istihdam ve Mesleki

ve Aciklamalar | Egitim Kurulu giindemine alinmasina karar verilmistir.

IIMEK Toplant1 | 26/01/2024

Tarihi

Yukarida detaylarina yer verilen Engelli ve Eski Hiikiimlii Projeleri, 2024 Ocak ay1
Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu (IIMEK) toplantisinda objektif olarak
degerlendirilmis olup, teslim edilen toplam 3 adet projenin tamaminin, Engelli ve Eski
Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen Idari Para Cezalarin1 Kullanmaya
Yetkili Komisyona uygun goriisle sunulmasina,




4- 2024 YILI YURUTME KURULU ASIL ve YEDEK UYELERI

2024 y1h Yiiriitiime Kurulu asil ve yedek iiyelerin asagidaki kisilerden olusturulmasina,

ADI SOYADI | UNVANI | KURUMU
ASIL UYELER
Mehmet ARSLAN Sube Miidiirt Kahramanmaras Calisma ve {s Kurumu
Prof. Dr. Ozden GORUCU | Profesor Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi
Zekeriya KAHVECI 11 Milli Egitim Miid. Yrd. | Il Milli Egitim Miidiirliigii
Mehmet Fevzi GERGER Meclis Uyesi Ticaret ve Sanayi Odasi
Mehmet GECKIL Yénetim Kurulu Uyesi Esnaf ve Sanatkarlar Odasi
YEDEK UYELER
Ismail CETIN Sube Miidiirii Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Dog. Dr. Arif Selim EREN | Dogent Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi
Kemal KOSEKUL Sube Miidiirii 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Akif BAKIR Meclis Uyesi Ticaret ve Sanayi Odasi
Seref 0ZSOY Yonetim Kurulu Uyesi Esnaf ve Sanatkarlar Odasi




5-Denetim Kurulu Asil ve Yedek Uyeleri

2024 yil1 da gergeklestirilecek Toplum Yararina Programi (TYP) Sosyal Calisma Programi (SCP) , Is Bas1 Egitimi Programi (IEP),
Girisimcilik Egitim Programi (GEP), Mesleki Egitim Kurslart (MEK) isgiicli yetistirme faaliyetlerini denetlemek iizere olusturulan
denetim ekibinin asil ve yedek {liyeleri asagida belirtilmis olup, aylik yapilmasi gereken denetim planin1 onaylama yetkisinin
Kahramanmaras Calisma ve is Kurumu 11 Miidiirliigiine verilmesine,

2023 DENETIM KURULU ASIiL UYELERI

ADI SOYADI | UNVANI | KURUMU
ASIL UYELER
Ismail CETIN Sube Miidiirii Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Asya Meral KORKMAZ Egitim Uzmani Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Adem AYAR Sef Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Mustafa KUTLUAY Sef Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Yasar YILDIZ Sef V. Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Mecit MADENKUYU VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Ahmet Zeynel YOLCU VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Yusuf CAKIL VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Salim ATILGAN VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Murat MELEMIR VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Ilhan PAK VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Abdulvahap OZDEMIR VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Ali OZDOGAN VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Birgiil KACAR VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Ferhat CINARLIDERE VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Siddik KIRAC VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Sema Atiye HINISLI Memur Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Osman AKGUN Memur Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Ercan CIFTCI IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Mesut OKUDUCU IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Hakan CETINDOGAN IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Sultan Sefanur KAR IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Elmas APAYDIN IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu




Ertugrul AKKAYA IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Yusuf PARLAK IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Mehmet KUCUKONDER IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Omer 1ZCI IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Serkan ATESTEMUR IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Miislim TURK IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Eyiip BURSALI IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Ergin CICEK IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Hiiseyin POLAT IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Cagr1 INCE IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Gokhan YANIK IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Cengiz GOKTURK IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Berat GUN IMD Elbistan Hizmet Merkezi Miidiirligii
Ozgiir TOPALOGLU IMD Elbistan Hizmet Merkezi Miidiirliigii
Halit ARKALI IMD Elbistan Hizmet Merkezi Mudiirligii
11 Milli Egitim Miidiirliigii

Ismail UVEYIK Sef 11 Milli Egitim Miidiirliigii

Yunus TIRAS Sef 11 Milli Egitim Miidiirliigii

Hiiseyin SAHAN Sef 11 Milli Egitim Miidiirliigii

Mehmet BEKIROGLU Sef 11 Milli Egitim Miidiirliigii

Dogan ACIKGOZ Sef 11 Milli Egitim Miidiirliigii

Abdullah KAZAN VHKI 11 Milli Egitim Miidiirliigii

Esra GUVENEN VHKI 11 Milli Egitim Miidiirliigii

Elif KAMALAK Memur 11 Milli Egitim Miidiirliigii

Erkan KISADEMIR Tekniker 11 Milli Egitim Miidiirliigii

Fahri GULER Bilgisayar Isletmeni 11 Milli Egitim Miidiirliigii

Ismail CALISKAN Bilgisayar Isletmeni 11 Milli Egitim Miidiirliigii

Mehmet Ali KABAK Teknisyen 11 Milli Egitim Miidiirliigii

Murat COMERT Tekniker 11 Milli Egitim Miidiirliigii

Yusuf KALENDER Memur 11 Milli Egitim Miidiirliigii

Cevdet YILMAZ Sef Elbistan ilce Milli Egitim Miidiirliigii
Mikail YETISGEN VHKI Elbistan ilce Milli Egitim Miidiirliigii




2024 DENETIM KURULU YEDEK UYELERI

ADI SOYADI | UNVANI | KURUMU
YEDEK UYELER
Dondii CINARLIDERE Memur Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Kevser DAS IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Halil DEMIR VHKI Elbistan Hizmet Merkezi Miidiirliigii
Gilli KURT Memur Elbistan Hizmet Merkezi Miidiirligi
Serap KILCIK Memur Elbistan Hizmet Merkezi Miidiirligi
11 Milli Egitim Miidiirliigii

Bayram METIN Sef 11 Milli Egitim Miidiirligii

Ramazan GOZUACIK Sef 11 Milli Egitim Miidiirliigi

Mahmut PAK VHKI 11 Milli Egitim Miidiirliigii

Mehmet ARSLANTAS VHKI 11 Milli Egitim Miidiirliigii

Samet YURDAGUL Bilgisayar Isletmeni 11 Milli Egitim Miidiirliigii

Kenan GOKKAYA VHKI Elbistan Ilge Milli Egitim Miidiirliigii
Omer CELEGEN VHKI Elbistan Ilge Milli Egitim Miidiirliigii

6-2024 YILI iSGUCU EGITIM PLANI

Kahramanmaras ili 2024 yili Isgiicii Egitim Planinin Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca asagida yazili haliyle onaylanmasina,

KAHRAMANMARAS CALISMA VE iS KURUMU iL MUDURLUGU

2024 YILI EGITiM PLANI
SN [ Meslek Kisi Sayis1
1 Aba Kumag1 Dokumaciligi 20
2 | Ag¢ik Ug (Open-End) Iplik Makineci 20
3 Agac-Ahsap Oymacilig 40
4 Ahsap Hediyelik Esya Yapimcisi 40
5 Aksesuar Hazirlama Elemani(Atik Kagit Ve Muhtelif Ambalajdan Aksesuar Yapimi) 25




6 Antep Fistig1 Yetistiriciligi 20
7 Arict 20
8 Ase1 Yardimcisi 40
9 Ayakkab1 Yapimcisi/Ayakkabi Imalatcisi 20
10 | Bakircilik 30
11 | Balyalama Pres Operatorii 20
12 | Basingli Sulama Sistemleri 20
13 | Besi Sigirciligt 50
14 | Bilgisayar Destekli Muhasebe 30
15 | Bindalli (ii¢ etek) Yapimcisi 60
16 |Bitki Zararlilar1 ile Miicadele 15
17 | Boya ve Apre Operatorii 20
18 |Boyama Makinesi Operatorii- Tekstil 30
19 | Biinyan Hali Dokumacisi 80
20 |Biiro Personeli 20
21 | Ceviz Yetistiriciligi 20
22 | Cilt Bakim1 Hizmetleri 20
23 | Cilt Bakimi ve Temel Makyaj 20
24 | Cnc Tornaci 40
25 |Canta Dikim Elemani 40
26 | Celik Kaynakgisi 20




27 | Ceyiz Uriinleri Hazirlama Elemant 40
28 | Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim Elemani 20
29 |Dekoratif Ev Aksesuarlart Hazirlama Elemani 40
30 |Dekoratif Tablo Yapimcisi 25
31 |Denim Kumas Operatdrii 30
32 | Diger Firmcilar, Pastacilar Ve Sekerleme Imalat Iscileri 20
33 | Diger Imalat Ve Ilgili Isciler (Makine Ile) 20
34 | Diger Iplik Iscileri Ve Saricilari 20
35 |Diyaliz Teknikeri 20
36 | Dogal Gaz Kalorifer Atescisi 20
37 | Dokuma Makineleri Operatorii 50
38 | Dokuma Makineleri Operatorii / Dokumaci 60
39 | Dokumaci/Endiistriyel Dokumaci 20
40 |Domates Yetistiriciligi 25
41 | Dondurma Uretim Elemani 50
42 | Diigiim Makinesi Is¢isi (Dokuma Tezgahi) 20
43 | Diiz Dikis Makineci 100
44 | Eksantrik Pres Operatorliigi 20
45 | Elde Tiirk Islemeleri 40
46 | Elektrik¢i (Genel) 20
47 | Elektrikei (Genel) - Elektrikli Ev Aletleri Bakim ve Tamircisi 20




48 | Endistriyel Bakim-Onarim Elektrikgisi 20
49 | Epoksi Tak1 ve Dekoratif Uriinler Yapimcisi 25
50 |Erkek I¢ Giysileri Dikimi (Atlet- Kiilot- Boxer- Fanila) 40
51 |Ev Tekstili Uriinleri Hazirlama Elemant 20
52  |Fasulye Yetistiriciligi 25
53 | Garson (Servis Elemant) 20
54 | Gazalt1 (Mig-Mag) Kaynagi 20
55 | Gida Hijyeni ve Sanitasyon Gorevlisi 100
56 | Hali-Kilim Dokumacilig1 100
57 |Hasta Ve Yasli Bakim Elemani 20
58 | Hyar Yetistiriciligi 25
59 |Iplik Egirme Operatdrii 100
60 |Iplik Egirme Operatorii (Ring/Vater/Vargel) 50
61 |Kalaycilik 20
62 |Kalite Kontrolorii-Kumas 20
63 |Kelkit Kilim Dokuyucu 40
64 | Kesimci (Konfeksiyon) 20
65 | Kirkyamacl (Patchwork) 25
66 |Kompleci (Yuvarlak Orme Makinesi Operatorii) 20
67 |Konfeksiyon Is¢isi 50
68 |Kordon Ve Serit Iscisi (Elle) 25




69 | Koruyucu Kiyafet Dikis¢isi 25
70 | Koskerlik/Yemenicilik 20
71 | Kuyumcu-Altin ve Giimiis Isleme 20
72 |Lahana Yetistiriciligi 25
73 | Makine Nakiscisi 20
74 | Makineci (Dikis) 20
75 |Mantar Yetistiriciligi 15
76 | Maras Isi Isleme (kordon, sim sarma) 40
77 | Mekikli Dokuma 40
78 | Metal Levha Iscisi 20
79 | Meyve Agaglarinda Budama 20
80 |Meyve Fidam Uretimi 20
81 |Minyatiir Sanati 40
82 |Mozaik Kesici ve Doseyici 40
83 |Miizehhip/Tezhip Sanatgisi 25
84 | Nalbantlik 20
85 | Oksi Gaz Kaynagi 20
86 | Oksi-Asetilen Boru Kaynakgisi 20
87 | Open End Makinesi Operatdrii 50
88 | Otomotiv Elektrikgisi 20
89 |Otomotiv Kaporta Iscisi 20




90 |On Muhasebe 20
91 | Orgii Makinas1 Operatdrii 50
92 | Orgii Makinesi Operatorii (Bilgisayarli)/Trikotaj 50
93 |Plastik Modelleme Elemant 20
94 | Ring Makineci 20
95 | Rolyef (Kabartma) Sanatlar1 Yapimcist 40
96 | Sabun imalatcis1 (Geleneksel Yontemlerle) 25
97 | Sa¢ Bakimi ve Yapimi 20
98 |Saga Gegici Ve Kalict Sekil Verme Teknikleri 20
99 |Saraglik 20
100 |Sayaci 25
101 | Sedef Kakma 20
102 | Semercilik 20
103 | Sepetgilik 20
104 | Seraci 40
105 |Seramik Bi¢imlendirme 20
106 | Serin Iklim Tahil Yetistiriciligi 25
107 | Siber Giivenlik Uzmani 60
108 |Sim Sirma Islemeciligi 40
109 | Siirii Yonetimi Eleman1 75
110 | Siit Hijyeni 20




111 | Siit Sigirciliginda Sagim Hijyeni ve Sanitasyon 20
112 | Siit Sigin Yetistiriciligi 40
113 | Sis ve T1g Oriiciiliigii ile Oyuncak Bebek Yapimi (Amigurumi) 40
114 | Taki Imalatgis 25
115 | Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Islerde Beton Transmikser Operatorliigii 20
116 | Tekstil Boya Isleri 40
117 | Tel Kirma 30
118 |Temel Metal Sekillendirme Elemani 25
119 |Tig Kaynakeiligi(Argon Kaynakgist) 20
120 | Trikotajc1/Endiistriyel Ormeci 25
121 | Turistik ve Hediyelik Esya Yapimcisi(ipek Koza) 40
122 | Vater Makinasi Operatorii 25
123 | Yapma Cicek Yapim 20
124 | Yiin Corap Oriiciisii 25
125 |Zayif Akim Tesisat¢is1 (Cagirma/Haberlesme/Giivenlik) 20
126 |Zeytin Agacinda Budama 15

KURS TOPLAM 3865

Isbas1 Egitim Programlari 4000

GENEL TOPLAM 7865




7- 11 Milli Egitim Miidiirliigii Kararlar

1- ilimiz Onikisubat {lgesinde Kavlakli Mesleki Egitim Merkezinin A¢ilmasma,

2- 1limiz Tiirkoglu Ilgesinde Mesleki Egitim Merkezinin A¢ilmasina,

3- ilimiz Pazarcik ilgesi Pazarcik Aksu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde Yiyecek Igecek Hizmetleri Alan1 A¢ilmasina,

4- 1limiz Dulkadiroglu Ilgesi TOKI Kazim Karabekir Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde Saglik Hizmetleri Alan1-Saglik Bakim
Teknisyenligi Dali A¢ilmasina,

5- {limiz Elbistan Ilgesi Karaelbistan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alan1 A¢ilmasina,

6- ilimiz Elbistan Ilgesi Elbistan Cok Programli Anadolu biinyesinde Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alaninin Kapatilmasina,

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun (IIMEK) Ocak/2024 toplantis1 26.01.2024 Cuma giinii saat 10.30°da baslamis 11.30’de
tamamlanmis olup, yukaridaki kararlar Kurulumuz tarafindan uygun goriilerek oybirligi ile alinmistir.



Toplanti Tarihi : 26.01.2024
Karar No 1
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TOPLANTI
ve
KARAR
NO:1

KARAR

SORUMLU/ILGI
Li KURULUS

PLANLANMIS
FAALIYETLER

GERCEKLESME
DURUMU

SORUNLAR

Subat-1

Ilimiz i1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu il diizeyinde istihdamin korunmasu,
gelistirilmesi, yayginlastirilmasi ve issizligin 6nlenmesi acisindan yerel bazda gerekli
ilke ve politikalar1 belirlemek amaciyla 27.02.2024 tarihinde saat 10.30°da ilimiz
Valisi Saymmn Miikerrem UNLUER baskanh@inda Valilik Toplanti Salonunda
olaganiistii toplantisi gerceklestirilerek asagidaki kararlar ahmmistir.

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

1- 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununun, 41. Maddesine gore;

Isletmelerin bagli oldugu oda veya birliklerin temsilcilerinin katilimi ile is ortamu,
sosyal giivenlik, is glivenligi ve saglik sartlar1 bakimindan ise Caligsma ve Sosyal Giivenlik
Bakanliginca denetlenmesi ve raporlarin Valiliklerce degerlendirilmesi,

2-11 ve Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerince “Isletme Belirleme Komisyonu” ve “Is
Saghig1 ve Giivenligi Uzmanlari” ile birlikte is yerleri denetimlerinin devam edilmesi,

3- i1 ve ilge Milli Egitim Miidiirliiklerince tiim sinif seviyelerinde en az 8 (Sekiz) saat
“Mesleki Egitim ve Is Sagligi1 ve Giivenligi” egitimlerine devam edilmesi,

4- “Yonetici, 6gretmen ve Personellerin” farkindalik egitimlerinin tamamlanmasi,

5- Isletmelerce Mesleki Egitime ve staja baslayacak dgrencilere koordinator
Ogretmen gozetiminde egitici personel ve usta 6greticilerin katilimi ile is yerine 6zgii
tanitim ve giivenlik egitimlerinin verilmesi,

MEB

*%

Gergeklesti.

*k

Subat-2

6- Isletmelerde Mesleki Egitim ve staj ¢alismalarda sorumlu egitici personel veya usta
ogreticilerin, dgrencilerin egitim aldig1 ayn1 alanda “Ustalik/Usta Ogreticilik” belgesine
sahip olmasi,

7- Isletmelerin “Is Saglhg1 ve Giivenligi” ile ilgili aldig1 tedbir raporlarinin Mart ay1
sonuna kadar il Istihdam Mesleki Egitim Kuruluna teslim etmeleri,

8- Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumlar1 “Isletme Belirleme Komisyonu” tarafindan
bildirilen is yeri ile ilgili rapora gore hareket etmeleri,

9- Okul ve Kurumlarca “Isletme Belirleme Komisyonu” tarafindan is yerlerinin egitime
uygunlugu ile ilgili denetlemelerinin devam etmelerine karar verilmesi.

2- Denetim Kurulu’na Yeni Uyelerin Eklenmesi,

2024 yilinda gerceklestirilecek Toplum Yararina Program (TYP), Sosyal Caligma
Programu (SCP), Is Bas1 Egitimi Programu (IEP), Girisimcilik Egitim Programi (GEP) ve
Mesleki Egitim Kurslart (MEK) isgiicii yetistirme faaliyetlerini denetlemek {izere
olusturulan Denetim Kurulu’'na asagidaki kisilerin eklenmesine; ayrica gerekli
goriildiiglinde Denetim Kurulunda {yesi bulunan kurumlarin hizmet araglarmin
denetimlerde kullanilmak iizere tahsis edilmesine, aylik yapilmasi gereken denetim planini
onaylama yetkisinin Kahramanmaras Calisma ve is Kurumu il Miidiirliigiine verilmesine,

MEB-ISKUR

*%

Gergeklesti

*%




Subat-3

ADI SOYADI | UNVANI | KURUMU
ASIL UYELER
Nuh BULUT VHKI Kahramanmaras Valiligi
Ferhat TON VHKI Kahramanmaras Valiligi
Onder TURK Memur Kahramanmaras Valiligi
Furkan CAM Memur Kahramanmaras Valiligi
Mustafa PARMAKSIZ | Memur Kahramanmaras Ticaret Il Midiirliigii
Menderes DEMIR Memur Kahramanmaras Ticaret Il Midiirliigii
Yunus ACIKGOZ Memur Kahramanmaras Ticaret Il Midiirliigii
Cihad AKDAL Memur Kahramanmaras Ticaret I1 Miidiirliigii

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun (iIMEK) 2024 yili
olaganiistii toplantis1 27.02.2024 Sali giinii saat 10.00°da baslamis

11.30’de tamamlanmis olup,

yukaridaki kararlar Kurulumuz

tarafindan uygun goriilerek oybirligi ile alinmistir.

ISKUR

**

**




TOPLANTI
ve
KARAR
NO:2

KARAR

SORUMLU/ILGI
Li KURULUS

PLANLANMIS
FAALIYETLER

GERCEKLES
ME DURUMU

SORUNLAR

Nisan-1

Toplanti Tarihi : 25.04.2024
Karar No 2

1- limiz 01 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu il diizeyinde istthdamin korunmasi,
gelistirilmesi, yayginlastirilmas1 ve issizligin onlenmesi acisindan yerel bazda
gerekli ilke ve politikalar1 belirlemek amaciyla 25.04.2024 tarihinde saat 14.00°da
Ilimiz Valisi Miikerrem UNLUER baskanhginda Kahramanmaras Valilik
Toplanti Salonunda 2024 yih 2. dénem olagan toplantisi gerceklestirilerek
asagidaki kararlar alimmstir.

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR
2- 2024 yili il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2. Toplantisi acilis ve yoklama ile
basladi. Giindemin ikinci maddesinde yer aldig iizere Kahramanmaras Calisma
ve Is Kurumu i1 Miidiirii Ali GUNER, Kurul Uyelerine faaliyet raporu, isgiicii
egitim plam, isgiicii yetistirme faaliyetleri ve TYP denetimleri ile ilgili sunum

yapti.

ISKUR

*%

Gergeklesti.

*%

Nisan-2

3. 30.05.2014 tarih ve 29015 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal istihdam
Stratejisi Belgesi’'nde Tiirkiye Isgiicii Piyasasma yonelik uygulanmasi amagclanan
eksenler, politikalar ve tedbirler belirlenmistir. Bu kapsamda Kurumumuz temel
organlarindan biri olan ve yerel diizeyde isgiicii piyasasi politikalarinda belirleyici rol
oynayan Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari(IIMEK)’na belgede bir dizi gorevler
yiiklenmistir. Bu nedenle 2024 Nisan ay1 Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
(IIMEK) Toplumsal cinsiyet esitligi ve geng istihdami konusu ana giindem maddesine
almmus olup,

a) “Toplumsal cinsiyet esitligi ve genc istihdami” konularmin yilda en az bir kez il
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarinda giindeme alinmas istenmektedir. 25.04.2024
tarihinde yapilan 2.1l Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantisinda giindemine
alinmis olup, SONIM (Siddet Onleme ve izleme Merkezi ) Kadin konuk evi, Mesleki
Egitim Merkezleri ve Universite Ogrencilerini kapsayan kadin katilimcilara ve genglere
is kuliibii tarafindan egitin verilmesi, Kadilarin ise girmeleri i¢in Is Basi Egitim
Programi (IEP), Kurslar, Toplum Yararma Programn (TYP) ve Mesleki egitim
kurslaria girmelerine oncelik verilmesine, ayrica ¢alisan kadinlarimizin desteklenmesi
bakimindan uygulanan tesviklerin kamuoyuna duyurulmasina,

b) Geng istihdanm goriisiildii; Geng istihdaminin gelistirilmesi bakimindan yapilan
isyeri ziyaretlerinde igverenlerle goriisiilerek genglerin mesleklerine gore istihdaminin
saglanmast ve meslekleri olmayan genglerin Mesleki Egitim Merkezlerine
Yonlendirmesi igin gerekli caligmalarin yapilmasina,

ISKUR

*k

Gergeklesti

*k




4. 11 Milli Egitim Miidiirliigii Kararlar

Nisan-3

Ilimiz genelindeki acilmasi ve kapatilmasi uygun goriilen Okul, Alan ve Dallarin bilgileri ilisikte sunulmustur.

Acilacak olan okul biinyesinde,
Bilisim Teknolojileri Alaninin agilmasi ve Alanda bulunan;
) Yazilim Gelistirme Dalt A¢ilmasi.
b) Ag Isletmenligi Dali Agilmast.
2. 1limiz Onikisubat flgesi Kahramanmaras Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesindeki;
Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alaninda bulunan,
a) Asansor Sistemleri Dalinin Kapatilmas. (Ogrenci Yok)
b) Elektrikli Cihazlar Teknik Servisi Dalnm Kapatilmast. (Ogrenci Yok)
¢) Elektronik ve Haberlesme Dalinin Kapatiimast. (Ogrenci Yok)
Makine ve Tasarim Teknolojisi Alaninda bulunan;
a) Bilgisayar Destekli Makine Ressamhg Dalmin Kapatiimast. (Ogrenci Yok)

b) Endiistriyel Kalip Dahnm Kapatilmasi. (Ogrenci Yok)
Metal Teknolojisi Alaninda bulunan;

a) Metal Dograma Dalinin Kapatilmas. (Ogrenci Yok)
-Motorlu Araclar Teknolojisi Alaninda bulunan;
a) Otomotiv Govde Dahnin Kapatilmast. (Ogrenci Yok),

3. Ilimiz Elbistan Ilgesi Elbistan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesindeki;

1. Qlimiz Dulkadiroglu Ilgesinde, 2021 yili Devlet Yatirim Programu kapsamimnda yapimi tamamlanan 24 derslikli Okul Binasinda,
Basdervisli Cok Programli Anadolu Lisesinin agilmast,

ISKUR | ** | Gergeklesti | **

Nisan 4

Elektrik — Elektronik Teknolojisi Alamnda bulunan;

a) Elektrikli Cihazlar Teknik Servisi Dalinm Kapatilmast. (Ogrenci Yok)
Makine ve Tasarim Teknolojisi Alaninda bulunan;

a) Endiistriyel Kalip Dalmnin Kapatilmast. (Ogrenci Yok)
Metal Teknolojisi Alaminda bulunan;
a) Metal Dograma Dalinin Kapatiimast. (Ogrenci Yok)
4. Tlimiz Nurhak Ilgesi Nurhak Cok Programli Anadolu Lisesi biinyesindeki;
Elektrik —Elektronik Teknolojisi Alanimin Kapatilmasi. (Ogrenci Yok)
5. llimiz Elbistan {lgesi Elbistan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesindeki;
Motorlu Araclar Teknolojisi Alaninda bulunan;

a) Is Makineleri Dalinin (Kademeli Olarak) Kapatilmasi.

6. Ilimiz Onikisubat Ilgesi Cumhuriyet Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesindeki;
Pazarlama ve Perakende Alaninda bulunan;

a) Satis Elemanligi Dalinin (Kademeli Olarak) Kapatiimast.

5- il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun (IIMEK) Nisan/2024 toplantis1 25.04.2024 Persembe giinii saat 14.00’da
yapilmis olup, yukaridaki kararlar Kurulumuz tarafindan uygun goriilerek oybirligi ile karar verilmistir.

MEB

*k

Gergeklesti | **




TOPLANTI
ve
KARAR
NO:3

KARAR

SORUML_U/i
LGILi
KURULUS

PLANLANMIS
FAALIYETLER

GERCEKLES
ME DURUMU

SORUNLAR

Temmuz-1

Toplant1 Tarihi : 30.07.2024
Karar No : 3

flimiz 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu il diizeyinde istihdamn
korunmasi, gelistirilmesi, yayginlastirilmas1 ve issizligin onlenmesi ac¢isindan yerel
bazda gerekli ilke ve politikalar1 belirlemek amaciyla 30.07.2024 tarihinde saat
10.00°da ilimiz Valisi Saymm Miikerrem UNLUER baskanhginda Kahramanmaras
Valiligi Toplant1 Salonunda 2024 yih 3. donem olagan toplantis1 gerceklestirilerek
asagidaki kararlar ahimmistir.

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

1. 2024 yih il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 3. Toplantis1 acilis ve yoklama ile
basladi. Giindemin ikinci maddesinde yer aldig1 iizere Kahramanmaras Calisma ve Is
Kurumu i1 Miidiirii Ali GUNER, Kurul Uyelerine faaliyet raporu, isgiicii egitim plan,
isgiicii yetistirme faaliyetleri ve TYP denetimleri ile ilgili sunum yapti. Akabinde
giindem maddeleriyle ilgili olarak Kurulumuzca asagidaki kararlar alinmistir.

ISKUR

**

Gergeklesti.

**

Temmuz-2

2. 30.05.2014 tarih ve 29015 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal istihdam Stratejisi
Belgesi’nde Tiirkiye Isgiicii Piyasasina yonelik uygulanmas1 amaclanan eksenler, politikalar
ve tedbirler belirlenmistir. Bu kapsamda Kurumumuz temel organlarindan biri olan ve yerel
diizeyde isgiicii piyasasi politikalarinda belirleyici rol oynayan Il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurullari(iIMEK)’na belgede bir dizi gorevler yiiklenmistir. Bu nedenle 2024
Temmuz ay1 Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu (IIMEK) Cocuk Is¢iligi konusu ana
giindem maddesine alinmis olup;

2024 yili igerisinde Aile Sosyal Politikalar Il Miidiirliigii Mobil Ekiplerinin yapmis
oldugu denetimlerde, sokakta 23 yabanci 4 Tiirk toplam 27 kisi ¢ocuk is¢inin ¢alistiginin
tespiti yapilmis olup, bunlarin ailelerine rehberlik yapilarak egitime gonderilmesi talebinde
bulunulmustur.

Bu nedenle giindeme alinan “Cocuk Is¢iligi Konusu” goriisiildii ve kurul iiyelerine
konu ile ilgili yasal diizenlemeler ve gelismeler hakkinda bilgilendirme yapildi. Anilan yasal
diizenlemeler, kisitlar, yasaklar hakkinda; kurulda iiyesi bulunan Kahramanmaras Esnaf ve
Sanatkarlar Odas1 ( KMESOB) ve Kahramanmaras Ticaret ve Sanayi Odasi (KMTSO)
tarafindan iiye isyerlerine ve ISKUR tarafindan hizmet sunulan isyerlerine yonelik olarak
bilgilendirme, rehberlik ve yonlendirme hizmeti sunulmasina, ayrica egitime meyilli olan
cocuklarm Mesleki Egitim Merkezi Miidiirliikklerine yonlendirilmesine,

ISKUR

Gergeklesti

*%




Temmuz-

3- Kahramanmaras Ozel Politika Gerektiren Guruplardan Engellilere Yonelik Hazirlanan ¢ Engelli Haklar1 Eylem
Plan1’’ konusu goriisiildii. Bu kapsamda il Miidiirliigiimiiz hizmet alam igerisinde 2024 yili Haziran ay1 sonu itibariyle
Kurumumuza 927 Erkek, 242 Kadin olmak iizere toplam 1.169 kisi Engelli kayitlarindan tescil ve talep sonucu 180 kisi
ige yerlestirilmistir. Ayrica 2024/1 Engelli ve Eski Hiikiimlii kendi isini kurma projesinde 3 Engelli projesi den 2 si kabul
edilmistir.

ISKUR

**k

Gergeklesti

**%




4- Engelli ve Eski Hiikiimlii Kendi Isini Kurma Projelerinin Goriisiilmesi

EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Kahramanmaras Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Degerlendirme Raporu

(Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin

SEFA TEKEREK (41********38)

Adi/Unvani
Proje Tiirii MEK KIK | X | 1se Korumah Destek
( X koyunuz) Uyum Isyeri Teknolojisi

Proje Konusu

Arag Yikama ve Aksesuar Satisi

Toplam Proje Biitcesi

384.250,00 TL (ii¢cyiizseksendortbinikiyiizellitl)

Komisyondan Talep

384.250,00 TL (ii¢yiizseksendortbinikiyiizellitl)

Edilen Tutar

Proje hakkinda Yapilan | Yukarida detaylarina yer verilen Engelli kendi isini kurma projesi, 2024 Temmuz ay1 11 Istihdam ve
Degerlendirme ve Mesleki Egitim Kurulu (IIMEK) toplantisinda objektif olarak degerlendirilmis olup, olumlu goriisle
Aciklamalar Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen idari Para Cezalarim

Kullanmaya Yetkili Komisyona gonderilmesine karar verilmistir

IIMEK Toplant1 Tarihi

30/07/2024




EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Kahramanmarag 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Degerlendirme Raporu
(1l Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin Emrullah ARSLAN (11********g()

Adi/Unvani

Proje Tiirii MEK KIiK | X | 1ise Korumah Destek

( X koyunuz) Uyum Isyeri Teknolojisi
Proje Konusu Tarim, Ormancilik ve Balikgilik(Aricilik)

Toplam Proje Biitcgesi 237.840,00 TL(ikiyiizotuzyedibinsekizyiizkirktl)

Komisyondan Talep 236.950,00 TL(ikiyiizotuzaltibindokuzyiizellitl)

Edilen Tutar

Proje hakkinda Yapilan | Yukarida detaylarma yer verilen Engelli kendi isini kurma projesi, 2024 Temmuz ay1 il Istihdam ve
Degerlendirme ve Mesleki Egitim Kurulu (1iIMEK) toplantisinda objektif olarak degerlendirilmis olup, olumlu gériisle
Aciklamalar Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen Idari Para Cezalarin1 Kullanmaya

Yetkili Komisyona gonderilmesine karar verilmistir

IIMEK Toplant1 Tarihi | 30/07/2024




EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Kahramanmarag 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Degerlendirme Raporu
(1l Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin Battal KODAL (27********§2)

Ady/Unvam

Proje Tiirii MEK KiK | X | 1se Korumal Destek

( X koyunuz) Uyum Isyeri Teknolojisi
Proje Konusu Arag Kiralama

Toplam Proje Biitcesi 280.000,00 TL (ikiyiizseksenbintl)

Komisyondan Talep 280.000,00 TL (ikiyiizseksenbintl)

Edilen Tutar

Proje hakkinda Yapilan | Yukarida detaylarma yer verilen Engelli kendi isini kurma projesi, 2024 Temmuz ay1 il Istihdam ve
Degerlendirme ve Mesleki Egitim Kurulu (IIMEK) toplantisinda objektif olarak degerlendirilmis olup, olumlu goriisle
Aciklamalar Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen Idari Para Cezalarin1 Kullanmaya

Yetkili Komisyona gonderilmesine karar verilmistir

IIMEK Toplant: Tarihi | 30/07/2024




EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Kahramanmarag Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Degerlendirme Raporu
(1l Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin Mevliit YUCE (20%****%%%48g)

Adi/Unvani

Proje Tiirii N KIK | X | 1Ise Korumal Destek

( X koyunuz) B Uyum Isyeri Teknolojisi
Proje Konusu Kiigiikbag hayvan yetistiriciligi

Toplam Proje Biitcesi 239.750,00 TL (ikiyiizotuzdokuzbinyediyiizellitl)

Komisyondan Talep 239.750,00 TL (ikiyiizotuzdokuzbinyediyiizellitl)

Edilen Tutar

Proje hakkinda Yapilan | Yukarida detaylarina yer verilen Eski Hiikiimlii kendi igini kurma projesi, 2024 Temmuz ay1 il
Degerlendirme ve Istthdam ve Mesleki Egitim Kurulu (IIMEK) toplantisinda objektif olarak degerlendirilmistir. S6z
Aciklamalar konusu projenin olumlu goriisle Engelli ve Eski Hiikiimli Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen

Idari Para Cezalarin1 Kullanmaya Yetkili Komisyona génderilmesine karar verilmistir.

IIMEK Toplant: Tarihi | 30/07/2024

2024 yil1 2. Dénemde 11 Miidiirliigiimiize kendi isini kurmak igin basvuruda bulunan, yukarida detaylaria yer verilen Engelli ve
Eski Hiikiimlii Projeleri, 2024 Temmuz ay1 il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu (IIMEK) toplantisinda objektif olarak degerlendirilmis olup,
teslim edilen 3 Engelli ve 1 Eski Hiikiimlii toplam 4 adet Projelerinin tamaminin, Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil
Edilen Idari Para Cezalarin1 Kullanmaya



Temmuz-

5- i1 Milli Egitim Miidiirliigii Kararlar

[limiz Goksun Ilgesi Cumhuriyet Mahallesi 141 Ada 4 Parselde bulunan ve 15 Temmuz ilkokulu
yaninda kullanima kapali olan pansiyon binasinda “Goksun 100.Yil Mesleki Egitim Merkezinin”
acilmasina,

i1 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun (iIMEK) Temmuz /2024 toplantis1 30.07.2024 Sali giinii saat
10.00°da baglamis 11.00’de tamamlanmis olup, yukaridaki kararlar Kurulumuz tarafindan uygun goriilerek
oybirligi ile alinmustur.

MEB

**

Gergeklesti

**




TOPLANTI
ve
KARAR
NO:4

KARAR

SORUMLU/IL
GiLi
KURULUS

PLANLANMIS
FAALIYETLER

GERCEKLESME
DURUMU

SORUNLAR

Ekim-1

Toplant1 Tarihi : 24.10.2024
Karar No 14

flimiz i1 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu il diizeyinde istihdamin
korunmasi, gelistirilmesi, yayginlastirilmasi ve issizligin 6nlenmesi agisindan yerel
bazda gerekli ilke ve politikalar1 belirlemek amaciyla 24.10.2024 tarihinde saat
13.30’da ilimiz Vali Yardimcisi Sayin Emre CEBECI baskanhginda Valilik
Toplanti Salonunda 2024 yih 4. donem olagan toplantisi gerceklestirilerek
asagidaki giindem maddeleri goriisiilmiistiir.
TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR
2. 2024 yili 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 4. Toplantisi agilis ve yoklama ile
basladi. Giindemin ikinci maddesinde yer aldig1 iizere Kahramanmaras Calisma ve Is
Kurumu il Miidiirii Ali GOUNER, Kurul Uyelerine faaliyet raporu, isgiicii egitim plani,
isgiicii yetistirme faaliyetleri TYP ve IUP denetimleri ile ilgili sunum yapt1. Akabinde
giindem maddeleriyle ilgili olarak Kurulumuzca asagidaki kararlar alinmustir.

ISKUR

**

Gergeklesti.

**

Ekim-2

3. 30.05.2014 tarih ve 29015 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Istihdam Stratejisi
Belgesi'nde Tiirkiye Isgiicii Piyasasina yonelik uygulanmasi amaglanan eksenler, politikalar ve
tedbirler belirlenmistir. Bu kapsamda Kurumumuz temel organlarindan biri olan ve yerel
diizeyde isgiicii piyasasi1 politikalarinda belirleyici rol oynayan Il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurullar1 (IIMEK)’na belgede bir dizi gorevler yiiklenmistir. Bu nedenle 2024 Ekim ay1 il
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu (IIMEK) Tarimsal alandaki gelismeler ve istihdam
olanaklari konusu ana giindem maddesine alinmis olup;

Bu nedenle giindeme alinan “Tarimsal alandaki gelismeler ve istihdam
olanaklart” gortsildi ve kurul tyelerine konu ile ilgili yasal diizenlemeler ve
gelismeler hakkinda bilgilendirme yapild.

Bu amagla; tarim sektoriinde agilan mesleki egitim kurslari, ilde 6ne ¢ikan ve
yeni olan tarimsal faaliyetler, ayrica tarimsal faaliyetler igin verilen proje hibe
destekleri hakkinda bilgilendirme yapilmasi igin il Tarim ve Orman Miidiirliigiinde
gorevli -meslekli egitim kurslar1 koordinatdrii- Ziraat Miihendis Cengiz ELMAS 1l
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantisma davet edilmistir. Miihendis Cengiz
ELMAS tarafindan kurulumuz iiyelerine; tarim sektoriinde ISKUR isbirliginde veya
diger paydaslarla agilan mesleki egitim kurslari, ilde 6ne ¢ikan ve yeni olan tarimsal
faaliyetler, ayrica tarimsal faaliyetler i¢in verilen proje hibe destekleri hakkinda detayli
bilgilendirme yapilmistir. 2024 yilinda tarim sektoriinde 16 programda 500 kisiye
egitim verildigi,

Yapilan goriismeler sonunda Ilimizde Tarimsal alandaki gelismeler ve
isttihdamin arttirilmasi igin paydag Kurumlarla yapilan ¢aligmalara aym titizlikle devam
edilmesine,

iSKUR

**x

Gergeklesti

*%x




Ekim-3

4-11 Milli Egitim Miidiirliigii Kararlar

a. Ilimiz Onikisubat Ilgesi Sehit Cemil Kagmaz Anadolu Lisesinin Prefabrik Okul Binasinin Dulkadiroglu Ilgesine
tagimarak Bagimsiz “Mesleki Egitim Merkezi” a¢ilmasina,

b. Ilimiz Onikisubat Ilcesi Cumhuriyet Kiz Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin Kademeli olarak kapatilarak
Bagimsiz “Mesleki Egitim Merkezi” agilmasina,

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun (IIMEK) Ekim/2024 toplantisi 24.10.2024 Persembe giinii saat
13.30°da baslamis 14.30’de tamamlanmis olup, yukaridaki kararlar Kurulumuz tarafindan uygun goriilerek oybirligi
ile alinmustir.

MEM

**

Gergeklesti

**




TOPLANTI
ve
KARAR NO:2

KARAR

SORUMLU/ILG
ILi KURULUS

PLANLANMIS
FAALIYETLER

GERCEKLESME
DURUMU

SORUNLAR

Aralik-1

Toplant1 Tarihi : 11.12.2024
Karar No 2

Mlimiz i1 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu il
diizeyinde istihdamin Kkorunmasi, gelistirilmesi,
yayginlastirllmas1 ve issizligin 6nlenmesi agisindan
yerel bazda gerekli ilke ve politikalar1 belirlemek
amaciyla 11.12.2024 tarihinde saat 14.00°da Ilimiz
Vali Yardimcisi Sayin Emre CEBECI baskanh@inda
Valilik Toplanti Salonunda olaganiistii toplantisi
gerceklestirilerek asagidaki giindem maddeleri
gorusiilmiistiir.

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

1. Agcilis konusmasi yapilarak giindem maddelerine
gecildi.

2. Kahramanmaras Ili 2025 yili Isgiicii Egitim
Planinmn Il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunca asagida yazili haliyle onaylanmasina,

ISKUR

**

Devem ediyor

**




KAHRAMANMARAS CALISMA VE IS KURUMU iL MUDURLUGU

2025 YILI EGITIM PLANI
S.No Meslek Kisi Sayisi
1 Acik Ug (Open-End) Iplik Makineci 20
2 Acki Ve Polisaj Tezgahi Operatorii-Metal Is¢iligi 50
3 Agac-Ahsap Oymacilig 40
4 Ahsap Boyama Ve Vernikleme Elemant 20
5 Ahsap Hediyelik Esya Yapimcisi 40
6 Argon Kaynakgist (Tig Kaynakgisi) 20
7 Asc1 Yardimcisi 40
8 Ayakkab1 Yapimcisi/Ayakkabi Imalatgis 20
9 Bakircilik 30
10 Balik Temizleme Is¢isi 10
11 Balon Sikma Makinesi Operatorii (Tekstil) 20
12 Balyalama Pres Operatorii 20
13 Bilgisayar Destekli Muhasebe 30
14 Boya Ve Apre Operatorii 20
15 Boyahane Tesis Takip Is¢isi 15
16 Boyama Makinesi Operatorii-Tekstil 30
17 Biinyan Hali Dokumacisi 80




18 Cer Fitil Makinesi Ayarcisi 100
19 Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek Elemani 15
20 Cilt Bakim1 Hizmetleri 20
21 Cilt Bakim1 Ve Temel Makyaj 20
22 Cnc Tornact 60
23 Canta Dikim Elemani 40
24 Celik Kaynakeisi 20
25 Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim Elemani 20
26 Denim Kumag Operatorii 30
27 Diger Firmcilar, Pastacilar Ve Sekerleme Imalat Iscileri 20
28 Diger Imalat Ve llgili Isciler (Makine ile) 20
29 Diger Iplik Iscileri Ve Saricilari 20
30 | Diger Kagit Imalat Iscileri 20
31 Diyaliz Teknikeri 20
32 Dogal Gaz Kalorifer Atesgisi 20
33 Dokuma Makineleri Operatdrii 50
34 Dokuma Makineleri Operatdrii / Dokumaci 60
35 Dokuma Makineleri Operatdrii Ve Ayarcist 80
36 Dokumaci/Endiistriyel Dokumact 20
37 Dondurma Uretim Elemani 50
38 Diigiim Makinesi Is¢isi (Dokuma Tezgahi) 20




39 Diiz Dikis Makineci 100
40 Eksantrik Pres Operatorligii 20
41 Elektrik Ark Kaynakgis1 (Makine ile) 20
42 Elektrik¢i (Genel) 20
43 Elektrik¢i (Genel) - Elektrikli Ev Aletleri Bakim Ve Tamircisi 20
44 Endiistriyel Bakim-Onarim Elektrikgisi 20
45 Erkek I¢ Giysileri Dikimi (Atlet- Kiilot- Boxer- Fanila) 40
46 Etiket Dokuma Makinesi Operatorii 15
47 Ev Tekstili Uriinleri Hazirlama Elemani 20
48 Gazalt1 (Mig-Mag) Kaynagi 20
49 Gazalt1 Kaynakgist (Mig-Mag Kaynakgisi) 20
50 Gida Hijyeni Ve Sanitasyon Gorevlisi 100
51 Hali-Kilim Dokumaciligi 100
52 Hasta Ve Yasli Bakim Elemani 20
53 Iplik Egirme Operatorii 100
54 Iplik Egirme Operatorii (Ring/Vater/Vargel) 400
55 Jet Boya Makinesi Operatorii 20
56 Kalite Kontrol Sorumlusu 20
57 Kalite Kontrolcii 50
58 Kalite Kontrolorii-Kumas 20
59 Kaynake1 40




60 Kesimci (Konfeksiyon) 20
61 | Kompleci (Yuvarlak Orme Makinesi Operatorii) 20
62 Konfeksiyon Iscisi 50
63 Koruyucu Kiyafet Dikisgisi 25
64 Kumas Kontrol Is¢isi 20
65 Kurutma-Apre Makinesi Operatorii 15
66 Kuyumcu-Altin Ve Giimiis Isleme 20
67 Makine Nakiscisi 20
68 Makineci (Dikis) 20
69 Mekanik Bakim Onarimcist 15
70 Mekikli Dokuma 40
71 Metal Levha Iscisi 20
72 | Metal Levha Isleme Tezgah Operatdrii 15
73 Metal Mamuller Montaj Is¢isi 20
74 Metal Pres Makinesi Operatorii 60
75 Metal Sekillendirici (Elle) 20
76 Mobilya Montajcisi 15
77 Muhasebeci 15
78 Oksi Gaz Kaynagi 20
79 Oksi-Asetilen Boru Kaynakgisi 20
80 Open End Makinesi Operatdrii 50




81 Otomotiv Elektrik¢isi 20
82 Otomotiv Kaporta Iscisi 20
83 | On Muhasebe 20
84 | Orgii Makinas1 Operatdrii 100
85 Orgii Makinesi Operatorii (Bilgisayarli)/Trikotaj 50
86 Plastik Modelleme Eleman: 20
87 Ram Makinesi Operatorii (Tekstil) 20
88 Ring Makineci 20
89 Rolyef (Kabartma) Sanatlar1 Yapimcist 20
90 Sa¢ Bakim1 Ve Yapimi 20
91 Saca Gegici Ve Kalici Sekil Verme Teknikleri 20
92 Sanfor Operatorii(Sanforcu) 15
93 Satis Danismani / Uzmani Yardimeisi 20
94 Seri Cozgli Makinesi Operatorii 15
95 Servis Eleman1 (Garson) 50
96 Siber Giivenlik Uzmani 60
97 Siirli Yonetimi Elemant 40
98 Siit Sigirciliginda Sagim Hijyeni Ve Sanitasyon 20
99 Sardon Makinesi Operatorii 15
100 | Tehlikeli Ve Cok Tehlikeli islerde Beton Transmikser Operatorliigii 20
101 | Tekstil Boya isleri 40




102 | Tekstil Terbiye Iscisi 20
103 Temel Metal Sekillendirme Elemani 25
104 | Tir-Cekici Soforii 20
105 | Tig Kaynakeiligi(Argon Kaynakgisi) 20
106 | Torba Ve Cuval Dikme Makinesi Is¢isi 50
107 | Trikotajc1/Endiistriyel Ormeci 25
108 | Turistik Ve Hediyelik Esya Yapimcisi(Ipek Koza) 20
109 | Vater Makinas1 Operatorii 25
110 | Vater-Bobin Makinesi Operatorii 15
111 | Yiin Corap Oriiciisii 25
112 | Zayif Akim Tesisatgisi (Cagirma/Haberlesme/Giivenlik) 20
Mesleki Egitim Programlar1 Katihmcei Sayisi 3825
Isbas1 Egitim Programlar1 Katiimei Sayisi 5000
GENEL TOPLAM 8825




3- i1 Milli Egitim Miidiirliigii Karar:
a. Ilimiz Pazarcik ilgesinde bagimsiz “Mesleki Egitim Merkezi” agilmasina,
il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun (IIMEK) 2024 yili Aralik ayir 2 Olaganiistii

toplantis1 11.12.2024 Carsamba giinii saat 14.00°da baslamis 15.00°de tamamlanmis olup,
yukaridaki kararlar Kurulumuz tarafindan uygun goriilerek oybirligi ile alinmistir.

i
Vali Yardimcisi
/\;_1/9/:
5 = e
Serdar ATALAR Ali GUNER
Kahramanmaras Biliyiiksehir Belediyesi Calisma ve Is Kurumu i1 Mudiirt

Genel Sekreter Yardimcisi

LA —

Dog¢. Dr. Mehmet ékif KARA
KSU Ogrgtim Uyesi

Sadi KIR
Ticaret ve Sanayi Odasi1 Baskanlhigi
Yonetim Kurulu Uyesi

¢ q%é N
il San e Teknoloji Mudiurlugu

Murat ARIFOGLU
Hak-is il Temsilcisi

Kalkinma Ajansi

Haci Mehmet KAVUK M.utlu CANATA
Tiirk-Is Temsilcisi TISK Temsilcisi

Alaeddin KUYURCAK
Engelliler Federasyonu Il Temsilcisi



4.2 Kurslar

ACILAN KURS/PROGRAMLAR VE KURSIYER /KATILIMCI SAYILARI

KURSIYER SAYISI
KURS TURU
KURS SAYISI | ERKEK | KADIN | TOPLAM

ISBASI EGITIM PROGRAMI (IEP) 418 576 898 1.474
KADIN ISTIHDAMI POZITIF AYRIMCILIK PROGRAMI 49 0 119 119
TOPLUM YARAINA PROGRAMI TYP 30 1.734 | 1.593 | 3.327
I[SGUCU UYUM PROGRANI 13 65 1.900 | 1.965

TOPLAMLAR 510 2.375 | 4510 | 6.885




GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Agilan Kurs
Sayisi Sayis1
o 418

2. Acilan kurslarin konulari ile bolgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglant1 diizeyi nedir?
O Tam [ Cok ~Orta [JAz [ Hig

3. Engellilere yonelik kag¢ kurs agilmig ve katilimci sayist nedir?

Agilan Kursiyer Sayisi

Kurs Kadmn | Erkek | Toplam
Sayisi

4. Hikimlilere yonelik ka¢ kurs agilmig ve katilimct sayist nedir?
Agcilan Kursiyer Sayisi

Kurs Kadmn | Erkek | Toplam
Sayisi

5. Eski hiikiimliilere yonelik kag¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kursiyer Sayisi

SKurs Kadin | Erkek | Toplam
ayisl

6. Kag tane TYP acilmig ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kursiyer Sayisi
Kurs Kadin | Erkek | Toplam
Sayisi

30 1.734 | 1.593 | 3.327

7. Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs agilmis ve katilimci sayist nedir?
Planlanan Kurs
Sayisi
46 119
8. lsbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
ERKEK | KADIN | TOPLAM
576 898 1.474

9. Alman kararlarda go¢ edenlerin isgiicli piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

Kursiyer Sayisi

"1 Evet \ Kismen "] Hayrr
10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var
midir?

"1 Evet \ Hayir



Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géostergeler

1.

2.

3.

2.

3.

"I Evet
V Evet
V Evet
V Evet

\ Evet

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var m1?

\ Kismen "I Hayir

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?

(1 Kismen "I Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?

(] Kismen "] Hay1r

O Kismen "] Hay1r

Isgiicii piyasasi analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?

(1 Kismen "I Hayir

belirlenmesi isgiicti ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

v Evet

U] Hayrr

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isglicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?

flde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin

igsizlere yonelik

1. Alnan kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
v Evet U] Hayrr
2. Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
v Evet U] Hayrr
3. Alnan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
V Evet "I Hayir
4. Alnan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
V Evet "I Hayir
5. Alinan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
v Evet U] Hayrr
6. Alman kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
v Evet U] Hayrr
7. Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen
faaliyetlere yer verildi mi?
O Evet \ Hayir
Politika Gostergeleri
1. Alnan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 mi1?
"1 Evet \ Hayir
Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 m1?
1 Evet \ Hayir
Alnan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?
1 Evet \ Hayir
Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
\ Evet [0 Hayir
Crraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik kararlar
alind1 m1?
v Evet "I Hayir



