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b4 FAALiYETLERjNE ARA VEREN IS YERLERINE
KISA CALISMA ODENEGI VERILECEK

Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan baskanliginda Cankaya Kdski’'nde yapilan KoronavirUsle
Mucadele Es Gudum Toplantisinda calisanlara “Kisa Calisma Odenedi” verilmesi kararlastirildi.
Pandemi nedeniyle calisiimayan sureler icin destek verilecegini aktaran Cumhurbaskanimiz “Kisa
Calisma Odenegini devreye alacak, bundan faydalanmak icin gereken surecleri kolaylastiracak
ve hizlandiracagiz. Boylece faaliyetine ara veren is yerlerindeki iscilere gecici bir gelir destegi
verirken isverenlerin de maliyetini azaltmis olacagiz. En buaylk énceligimiz, Uretim ve istihdamin
sekteye ugramamasidir. insallah bu stirecten kamu-6zel sektér dayanismasi ile daha da gliclenerek
clkacagiz.” dedi.

istihdam Desteklenecek

Toplantida istihdamin korunmasi ve artirilmasi yontinde kararlar da alindi. Asgari Ucret destegine
devam edeceklerinin bilgisini paylasan Cumhurbaskanimiz Erdogan, mevzuattaki esnek ve uzaktan
calisma modellerinin daha etkin hale getirilmesini temin edeceklerini sdyledi. Cumhurbaskanimiz,
istihdamdaki strekliligi saglamak amaciyla 2 aylik telafi calisma suresini 4 aya cikardiklarini; ayrica
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhiginin belirledigi kriterlere gdre ihtiyac sahibi ailelere
yapilacak nakdi yardimlar icin ilave 2 milyar liralik bir kaynak ayirdiklarini, tek basina yasayan 80
yas Ustl yashlar icin sosyal hizmet ve evde saglik hizmetlerinden olusan periyodik takip programini
devreye aldiklarini belirtti.

En dustk emekli maasini 1.500 liraya yukselttiklerini duyuran Cumhurbaskanimiz, emeklilerin
bayram ikramiyesinin Nisan ayl basinda ddeyeceklerinin de mujdesini verdi. Alinan kararlarin
milletimize ve ekonomimize hayirlar getirmesini Allah’tan dileyen Cumhurbaskanimiz Erdogdan,
“Hicbir viras Tarkiye'den, Tark milletinin birliginden, beraberliginden, kardesliginden aldigimiz ve
alacagimiz tedbirlerden daha buyik olamayacak. Ulkemizin maruz kaldigi virts tehdidinin en kisa
strede bertaraf edilmesi icin devlet olarak tum imkanlarimizi seferber ettik. Bu strecte en blyUk
gorev fert fert milletimize dtsutyor. Milletimin her bir ferdinden ricam, Kovid-19 tehdidi gecene kadar
mMUmMkUn oldugu kadar evlerinden ¢cikmamalaridir.” dedi.
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» BAKANLIGIMIZ COVID-19°A KARSI
GENELGE HAZIRLADI
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Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanimiz Zehra Zumr(t Selcuk, koronavirts (COVID-19) salginiyla
ilgili genelge hazirladiklarini acikladi.

Kamu iscisi Almi Basvurulan Elektronik Ortamda Gergeklestirilecek

Bakanimiz Selcuk, genelge kapsaminda ISKUR araciigiyla gerceklestirilen kamu iscisi alimi
basvurularinin elektronik ortamda gerceklestirilecedini belirterek “Tum kurum ve kuruluslarda
Saglik Bakanhiginin, Bilim Kurulunun, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhginin yayimladigi
rehberlere riayet edilecek.” dedi.

Bakanlik personelini, Saglhk Bakanliginin koronavirUs riskine karsi dnerilen 14 kurala hassasiyetle
uymas! konusunda uyardiklarina dikkat ceken Selcuk, Bakanliga bagl kuruluslardan hizmet alan
ozellikle engelli, yash ve kronik rahatsizligi olanlarin zorunlu olmadikca disari cikmalarina misaade
etmeyeceklerinin altini ¢izdi. Diger kurum ve kuruluslara yapilan ziyaretlerin ikinci duyuruya kadar
ertelendigini ifade eden Selcuk, gdrusmelerin telefon araciligiyla yapilacagini ve zorunlu hallerde
ziyaretcilerin saglik kontrolUinden gecirilecegini soyledi.

Ozel Kres, Giindiiz Bakimevi ve Cocuk Kuliipleri Tatil Edildi

Bakanimiz Selcuk, genelge kapsaminda Bakanlik izniyle acilan 6zel kres, gindlz bakimevi ve cocuk
kulUplerinin de 16 Mart itibariyla bir sonraki aciklamaya kadar tatil edildigini bildirdi. Selcuk, Sosyal
GUvenlik Kurumu tedbirleri kapsaminda, kronik hastaligi nedeniyle raporla ila¢ ve tibbi malzeme
alan hastalarin 1 Mart itibariyla stresi sona eren saglik raporlarinin da bir sonraki aciklamaya kadar
gecerli sayilacagini belirtti.

Vatandaslar i¢in Tanitim Calismalan Etkinlestirilecek

Bakanimiz Selcuk aciklamasinda, vatandaslarin e-Devlet uygulamalarina, web sitesi, iletisim
merkezi ve kurumsal medya hesaplarina daha kolay erisim saglayabilmesiicin tanitim calismalarinin
etkinlestirilecegini vurguladi.
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> BAKANIMIZ ZEHRA ZUMRUT SELCUK
ANADOLU AJANSI EDITOR MASASI'NIN
KONUGU OLDU

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanimiz Zehra Ziimriit Sel¢uk, Anadolu Ajansi Editor
Masasrnin konugu oldu. Covid-19 pandemisine karsi teyakkuz halinde olduklarini ifade eden
Bakanimiz Sel¢uk vatandaslardan hem kendi sagliklari hem de toplum saghgi icin online
hizmeti kullanmalarini istedi. Yeni tip koronaviriis (Kovid-19) ile miicadelede Tiirkiye'nin en
basindan beri gerekli tedbirleri aldigini, toplumu da bu konuda bilgilendirdigini aktaran
Bakanimiz Sel¢uk; vatandaslarin, ¢alisanlarin ve isverenlerin magdur olmamasi i¢in devletin
gereken adimlar attigina dikkat c¢ekti.

Kamu hizmetlerinin dijitallesmesi kapsaminda Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhginin
dnemli mesafe katettigini sdyleyen Bakanimiz Selcuk, online olarak en fazla ziyaret edilen kurumlar
arasinda Sosyal Guvenlik Kurumu (SGK) ile Turkiye Is Kurumunun (ISKUR) yer aldigini belirterek
dijital ortamda 200'e yakin hizmet sunduklarini aktardi.

Bakanimiz Selcuk’tan Vatandaslara Uyari: “islemlerinizi Online Yapin”

SGK ve ISKUR'un bircok hizmetine dijital ortamda ulasilabilecegini belirten Bakanimiz Selcuk,
“Kamu is¢i alimlarinda lutfen basvurularinizi birimlerimize, binalarimiza gelerek degil, ISKUR
E-Sube’den yapin. Fiziki ortamlardaki kalabaligr dnlemek ve sosyal mesafeyi korumak adina bu
cok dnemlidir” uyarisinda bulundu. Bakanimiz Selcuk sézlerine sdyle devam etti: “Dijital ortam,
toplumsal saghgimizin devamliliginin saglanmasinda énemli firsatlarimizdan biri. Inaniyorum ki bu
strecte bu imkandan hepimiz daha etkin bir sekilde yararlanacagiz.”
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Bakanimiz Selguk: “isverenlerimizi Magdur Etmeyecegiz”

Isverenleri magdur etmeyeceklerini ifade eden Bakanimiz Selcuk “Kisa Calisma Odeneginin
bUtun sektdrlere daha fazla fayda saglamasi icin belirli kosullarda esneklikler de saglayacagiz.”
dedi. Bakanimiz Selcuk “Kisa Calisma Odenegdinin sartlarini esnetecedimiz icin codu isveren
bundan faydalanacak. Telafi calisma suresini 2 aydan 4 aya cikaracagiz.” diye konustu. GUndemi
degerlendiren Bakanimiz Selcuk “Surecte sartlar tutuyorsa kosullari esnetiyoruz. Su anda 6zel kres
ve gundiz bakimevleri, kisa calisma 6denedinden yararlanabilir durumda olacak.” dedi.

“Miimkiin Oldugunca Evimizde Kalalim”

Koronavirtstn ortaya ciktigi ilk andan itibaren bakanlik olarak tedbirlerini kisa, orta ve uzun vadeli
fazlar olarak belirlediklerinin altini cizen Selcuk "Bu sUrecte en dnemli konu olan hijyen ve 14 kuralini
takip etmemiz gerekiyor. MUmkUn oldugunca evimizde kalalim. Cumhurbaskanimizin talimati
Uzerine hamileler, emzirenler ve 60 yas Uzeri calisanlarimiz icin idari izin geldi. Bakanligimiz buna
dair alinan tedbirlere harfiyen riayet ediyor. OniimUzdeki strec boyunca yeni program ve veni
tedbirler, hem Saglik Bakanligi hem de Bilim Kurulumuzun 6nerileri 1siginda devam edecektir.”
ifadelerini kulland.
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> KORO_NAViR_USE KARSI KURUM OLARAK
ONEMLI TEDBIRLER ALDIK
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TURKIYE I$ KURUMU GENEL MODORLOGO
ISTANBUL CALISMA VE IS KURUMU IL MUDORLOGO

Koronaviriis ile ulusal diizeyde vyiiriitiilen miicadelede iSKUR olarak gerekli tedbirleri aldik.
Cumhurbaskanhgimiz, Saghk Bakanligimiz ve Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligimizca
alinan tedbirleri ivedilikle uygulamaya koyduk.

ISKUR olarak koronaviriise karsi gerek Genel Midirligumiiz gerekse il Midirliklerimiz ve Hizmet
Merkezlerimiz olarak teyakkuz halindeyiz. ilgili makamlarca alinan tedbirleri vakit kaybetmeksizin
uygulayarak gereken énlemlerin alinmasini sagladik.

Genel Mudir Vekilimiz Bekir Aktlrk’tn talimatiyla, hizmet sunumumuzu dijital ortamda yaygin
hale getirdik. istihdam Fuarlarimizi ve Kariyer Ginlerimizi sanal ortama tasidik. Viriisiin bulasma
yollari ve virUse karsi alinacak tedbirler hakkinda hizmet binalarimiza bilgilendirme afisleri astik.
Temizlik personelimizi icinde bulundugumuz sirecte dikkat etmeleri gereken hususlar ve hijyen
kurallari konusunda bilgilendirdik.

Kurum personeli arasinda temasi dnlemek icin yemekhanemizin oturma planini seyreklestirdik ve
yemekhane hijyenini artirdik. Salata bufesini gecici olarak kapattik. Personel calisma alanlari ile
ortak kullanim alanlarinin temizlik seviyesini ve denetim sikligini artirdik.

Asansor, personel turnikeleri, kapi kollari gibi el ile temasin yodun oldugu alanlarin siklikla
temizlenmesi sagladik. Kat gorevlilerine, mutfak ve yemekhane calisanlarina cerrahi maske ve
eldiven dagittik. Her kata dezenfektan aparati takarak personel hijyenini artirdik.

Tedbirlerin devam edecegini vurgulayan Genel Mudur Vekilimiz Bekir Aktlrk “Unutmayalim ki
hicbir virtis alacagimiz tedbirlerden daha gdcli dedildir, disturuyla hareket ederek Kurumsal
olarak gerekli 6nlemleri aliyoruz. Tedbir ve énlem almak hem deviet memuru hem de vatandas
olarak bizim en énemli vazifemiz. Ulke olarak buglinlerin geride kalacadina inaniyor ve herkesi
birlik olmaya davet ediyorum.” diye konustu.



‘ Il Mudurluklerimiz « Sayi: 91« 14-20/03/2020

» i$ KULUBU EGITIMLERIMIZLE KATILIMCILARI
iSGUCU PIYASASINA HAZIRLIYORUZ

Is Kultiplerimizle kadinlar, gencler, engelliler, Roman vatandaslar, uzun sureli issizler, gd¢cmenler,
issizlik odenegi alanlar gibi ézel politika gerektiren kisilere Is ve Meslek Danismanhdl hizmeti
yoluyla is arama motivasyonu ve ydntem destedi vermeye devam ediyoruz. Oz gecmis hazirlama,
mulakat teknikleri, is arama kanallari hakkinda teorik bilgilerin yani sira, katilimcilara isverenlerle
bire bir mulakat uygulamasi hizmeti veriyor ve boylece is hayatina girmekte zorlanan bireylerin
yogunlastiriimis danismanlik destedi ile daha kolay is bulmalarini hedefliyoruz. 67 ilde bulunan 74
Is Kulibumuzde, “is arama kanallari, is arama becerileri, 6z ge¢mis hazirlama, beden dili ve
miilakat teknikleri, iletisim, telefonda miilakat gériismesi” gibi konularda egitimler veriyoruz.

Bu hafta; Corum, Elazi§, Erzurum, Isparta, Nigde, Ordu, Samsun, Yalova Calisma ve is Kurumu |l
Muadurliklerimize bagli is Kultplerimiz, katilimcilara yonelik egitimler verdiler.



‘ Il Mudurluklerimiz « Sayi: 91« 14-20/03/2020

» ESKi ULASTIRMA BAKANI KURSUMUZUN
ACILISINI GERCEKLESTIRDI

Ardahan Calisma ve Is Kurumu il Madurligamaz ile Ardahan Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Birligi
Baskanligi is birliginde “Bayan Kuaforl” mesleginde 12 Kisilik Mesleki Egitim Kursu acildi. Kursun
acilis toreni, Eski Ulastirma Bakani Sayin Ahmet Arslan ve Ardahan Milletvekili Sayin Orhan Atalay'in
katihmiyla gerceklestirildi.

» DANIMARKA iSTANBUL BASKONSOLOSU ISBASI
EGITiM PROGRAMI DUZENLEDIGIMIZ FiRMAYI
ZiYARET ETTI
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Tokat Calisma ve Is Kurumu il Madurligamize bagl Erbaa Hizmet Merkezi ile Danimarka’nin UTG
Canicas Tekstil firmasi is birliginde yaratilen isbasl Egitim Programimizi ziyarete gelen Danimarka
Istanbul Baskonsolosu Anette S. Galskjat program hakkinda bilgilendirildi. Gerceklestirilen ziyaret
esnasinda Hizmet Merkezi Sube MUdurimuz Erol Demirbas, Baskonsolos Galskjot'e eslik ederek
firma ile Aktif Isglicti Programlari kapsaminda yuritilen kurs ve programlar hakkinda kendisine
bilgi verdi.
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» DEV MARKALARI GENC YETENEKLER
ILE BULUSTURUYORUZ

Aksaray Calisma ve Is Kurumu Il Madurligamuz, teknik lise dgrencilerini otomotiv sanayi Uretimini
incelemek (zere Mercedes Benz Turk AS'nin kentte faaliyet gdsteren fabrikasiyla bulusturdu. I
Mudurlagumiz ile Sehit Yavuz Coban EndUstri Meslek Lisesi is birliginde gerceklestirilen ziyarette,
son sinif dgrencileri ile mezunlar fabrikayl gezerek Uretimin asamalarini gdrme firsati buldu.

? iISKUR’DAN MASKE URETIMINE BUYUK DESTEK

Batman Calisma ve Is Kurumu Il MUdarligamazan vermis oldugu Mesleki Egitim Kursu ve isbasi
Egitim Programiyla, organize sanayi bdlgesinde giinde 500 bin maske Uretiliyor. Ulkemizde Yeni
Tip Koronavirts vakalarinin gértlmesinin ardindan maske ihtivacinin artmasiyla ISKUR, maske
Ureten fabrikalara destegini artiriyor. Batman Il MUdurligimaiz ile Farex Tekstil firmasi is birliginde
duzenlenen Isbasi Egitim Programimiz kapsaminda firma tarafindan gunlik 500 bin maske
Uretilmeye baslandi. Batman Calisma ve Is Kurumu Il Mudarligamazan Isbasi Egitim Programi ve
Mesleki Egitim Kurslart ile destekledigi firmada 550 kisi istihdam ediliyor. ildeki saglik kuruluslarinin
ihtiyaclarinin yani sira ic ve dis talepleri karsilamayi hedefleyen firma, ISKURun saglamis oldugu
nitelikli isglict destegiyle fabrikada, gunlik Uretimi 300 milyona cikarmayi hedefliyor.
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% iISBASI EGiTiM PROGRAMLARIMIZDA KATILIMCILAR iSi

ISBASINDA OGRENIYOR

AKSARAY

Aksaray Calisma ve s Kurumu 1 Madarligumaz ile
Akmoda Tekstil firmasi is birliginde “Konfeksiyon iscisi”
mesleginde 26 kisilik, Akubra Tekstil firmasl is birliginde
“Dokuma Konfeksiyon Makineci” mesleginde 18 Kkisilik
isbasi Egitim Programi baslatild!.

ARTVIN

Artvin Calisma ve Is Kurumu Il Madurlogumaz ile Turkeell
Global Bilgi firmasi is birliginde "Cagri Merkezi Miisteri
Temsilcisi” mesleginde isbasi Egitim Programi protokolil
imzalandi. Programa baslatilan 22 katiimcimiz is ve Meslek
Danismanimiz tarafindan stire¢ hakkinda bilgilendirildi.

Canakkale Calisma ve Is Kurumu il Mudarluagumuz ile
Defacto Perakende firmasiis birliginde “Satis Danismani”
mesleginde Isbasi Egitim Programi dizenlendi. Is ve
Meslek Danismanimiz Bllent Ezer ve firma yetkKilisi
Yakup Ayhan isbasi yapacak 10 katilimciyr strecle ilgili
bilgilendirdi.

Gaziantep Calisma ve Is Kurumu il Madarlagumaz ile
Canan Tekstil firmasi is birliginde “Akrilik iplik Uretimi”
mesleginde Isbasi Egitim Programi protokolt imzalandi.
Tamami kadin katilimcilardan olusan 58 kisi, program
sonunda firma bunyesinde istihdam edilecek.
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ISTANBUL e KUTAHYA

istanbul Calisma ve Is Kurumu il Madarligumize bagl Kutahya Calisma ve is Kurumu Il Madarligumaze bagl
Bahcelievler Hizmet Merkezimiz ile DeFacto Parekende Tavsanli Hizmet Merkezimiz ile Nursan Kablo Donanimlari
Magazalari is birliginde “Satis Danismani” mesledinde is birliginde “Kablo Montaj isciligi” mesleginde 155 kisilik
isbasi Egitim Programi protokol(l imzalandi. Bu kapsamda isbasi Egitim Programi baslatild!.

92 katilimcimiz firmaya bagl magazalarda isi isbasinda

dgrenecek.

YOZGAT

Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu il Madarligumiz Yozgat Calisma ve Is Kurumu Il Madarlagimaz ile Se Sa
ile KYS Yemekcilik firmasi is birliginde “Ase¢i Yardimcihigr” Giyim firmast is birliginde Isbasi Egitim Programi protokol
mesleginde Isbasi Egitim Programi baslatildi. Programdan imzalandi. Program sonunda 13 katilimcimiz “Makineci

toplam 27 katilimcimiz yararlaniyor. (Dikis)” mesleginde firma blnyesinde istihdam edilecek.
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» MEGIiP KAPSAMINDA ACTIGIMIZ KURSLARIMIZDA
KURSIYERLERIMiZ MESLEK EDINIYOR

ERZURUM

Erzurum Calisma ve Is Kurumu Il Mudarlagumaz ile Ozsar
Makina Tektstil firmasi is birliginde Mesleki Egitim ve
Beceri Gelistirme Isbirligi Protokolt (MEGIP) imzaland.
Protokol kapsaminda “Model Makineci” mesleginde
acllan Mesleki Egitim Kursunda 12 kursiyerimiz meslek
edinecek. il Mudurt Abdulkadir Mutlu isveren temsilcisi ve
kursiyerlerle goriismek Uzere fabrikay! ziyaret etti.

Kastamonu Calisma ve Is Kurumu Il Mudurlagamuz ile
Konvoy Tekstil firmasi is birliginde Mesleki Egitim ve Beceri
Gelistirme Isbirligi Protokolt (MEGIP) imzaland. Protokol
kapsaminda “Erkek Ust Giysileri Dikim Elemani”
mesleginde 50 kisilik 2 grup halinde Mesleki Egitim Kursu
acildi. Kursumuz MEGIP I Calisma Grubu tarafindan
ziyaret edilerek isveren ve kursiyerlerle gorisme saglandi.

MANISA

Manisa Calisma ve Is Kurumu il MUudurlagimuz, Manisa
Ticaret ve Sanayi Odasl Baskanligi ve Alasehir Ozel Gediz
Global Saglik Hizmetleri is birliginde Mesleki Egitim ve
Beceri Gelistirme Isbirligi Protokolt (MEGIP) imzalandi.
Program kapsaminda acilacak Mesleki Egitim Kursunda
saglik sektoriinde 14 kursiyerimiz meslek edinecek.

Ordu Calisma ve Is Kurumu il Madarligumaz ile Fatsa
ilcesinde faaliyet gosteren Belfor Tekstil firmasiis birliginde
Mesleki Egitim ve Beceri Gelistirme Isbirligi Protokoll
(MEGIP) imzalandi. Protokol kapsaminda 50 Kisiye ydnelik
“Dikis Makinesi Operatorii” mesleginde Mesleki Egitim
Kursu baslatildi.
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» MESLEKI EGITIiM
KURSLARIMIZ DEVAM EDIiYOR

iu’ré EGITIMI MERKZE VE

Giresun Calisma ve Is Kurumu Il Madarligumaz ile Giresun
Halk Egitimi Merkezi Mudurlaga is birliginde "Makyoz"
mesleginde Mesleki Egitim Kursu baslatildi. Baslatilan kurs
programinda 15 kursiyerimiz meslek 6greniyor.

iISTANBUL

istanbul Calisma ve is Kurumu il MUudurlugumuze bagli
BuyUkcekmece Hizmet Merkezimiz ile Esenyurt Belediyesi
is birliginde, 6zel politika gerektiren gruplara yodnelik
Mesleki Egitim Kursu duzenlendi. “As¢l Yardimcisi”
mesleginde dUzenlenen kursu basariyla bitiren 17
kursiyerimiz sertifika aldl.

» CORUM’DA “GiRiSIMCILIK
VE KARIYER GUND”
ETKINLIGI DUZENLENDI

Corum Calisma ve Is Kurumu il Mudarlagamuz ile Hitit
Universitesi Girisimcilik ve Isletmecilik Kultbd is birligi ile
Corum Hitit Universitesi iktisadi idari Bilimler Fakultesi
yerleskesinde “Girisimcilik ve Kariyer Gunt” etkinligi
duzenlendi. Etkinlik kapsaminda il Madarimaz Sayin Ali
Sahan dgrencilere ve akademisyenlere yonelik “istihdam
ve ISKUR” konulu konferans verdi. Il Mudurlagimuz
etkinlikte  acilan ogrencilere
Kurumumuzun hizmetleri tanitild.

tarafindan stantta

» DUZCE’DE “S0Zz
UYEMIZDE” ETKINLIG
KATILDIK

Duzce Calisma ve Is Kurumu Il Mudurlugumuz tarafindan
Duzce Ticaret ve Sanayi Odasl koordinasyonunda Dizce
TSO 9. Meslek Grubu Gyelerine yénelik dizenlenen “Séz
Uyemizde” etkinligine il Mudurimuz Ferhat Acar, Dizce
TSO Yonetim Kurulu Baskani Tuncay Sahin, Ticaret |l
Mudara Cigdem Acar, Sosyal Guvenlik 1l Mudurd Necmi
Koroglu, KOSGEB Il Mudurt Necdet Yasar Sahin, Meclis
Baskani Ahmet Dertli, Duzce Esnaf ve Sanatkarlar Kredi
Kefalet Kooperatifi Baskani Ertan Tasli ile 9. Meslek Grubu
Gyeleri katildi.
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» ISKUR'LA KENDi BASARI HIKAYESINI
YAZANLARIN SAYISI GUN GECTIKCE ARTIYOR

“ISKUR Sayesinde Sadece Para Degil

Ozglven de Kazandim”

Adim Halil Saygl, ilkokul mezunuyum ve 2
cocuk babasiyim. Adiyaman'da yasiyorum.
Kalp rahatsizigim nedeniyle engelli
saylliyorum. Cocukluktan beri  berberlik
sektdrinde bircok isverenin yaninda cirak-
kalfa olarak calistim. Fakat gecimimi daha iyi
sartlar altinda saglayabilmek ve cocuklarima
daha iyi bir gelecek hazirlamak icin kendi isimi
kurmak istiyordum. Her daim aklimda kendi
isimi kurma plani olmasina ragmen maddi
yetersizlikten kaynakli olarak bir girisimde
bulunamiyordum.

ISKUR’un Destegini Duyunca Cesaretim
Artti

Bir gun televizyonda engellilerin  kendi
isini kurabilmeleri icin  ISKUR'dan hibe
destedi alabileceklerine dair haber gorince
heyecanlandim ve cesaretim geldi. Konu
hakkinda bilgi almak ve basvuru yapmak icin
Turkiye Is Kurumu Adiyaman il Madurligune
gittim.ISKUR'da, calistigim is yerinin yaninda
bulunan komsu esnafin da ayni destekten
faydalandigini tesadtfen 6grenince cesaretim
daha da artti. Destek programi ile ilgili ayrintili
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bilgi aldiktan sonra konuyu arastirarak proje
hazirlama sUrecine girdim. Proje hazirlama
asamasinda ISKUR personelinden de surec
ile ilgili cok kez yardim aldim. Hazirlayip
sundugum proje kabul gordl ve bdylelikle
kendiisimikurdum.Hayalimigerceklestirmenin
verdigi heyecan ve mutlulukla is dinyasina
adim attim.

Kalfa iken is¢i Calistiran isveren Oldum

Yillardir calistigim ve uzmanlastigim berberlik
Uzerine erkek kuaforl dukkani actim. Baska
isverenin yaninda kalfa iken ISKUR'un destegi
ile su an yaninda isci calistiran bir isveren
oldum. Hayallerimin gerceklesmesinin  bir
mucize olmadigini gérdim. Butin engelli
bireyler bdyle destekleri takip etmeli. Ozellikle
engelli olup bu tur girisimler kendisine Gtopik
gibi gelen bireyler icin hicbir sey imkansiz
degil, engelli olmak girisimcilige set olmamal..
Bundan sonraki surecte benim gibi diger
engellilerin de hayallerini gerceklestirebilmesi
ve hibe programlarindan yararlanabilmeleri
icin onlara elimden gelen butin rehberligi
yapmaya calisacagim.
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® 2019 YILI iISGUCU ISTATISTIKLERI YAYINLANDI

TUIK tarafindan gerceklestirilen Hane Halki isgticti Anketinin 2019
yil sonuclar 20 Mart’ta acgiklandi.

Isgiiciinde Artis Devam Ediyor

e Isglicti 2019 yilinda bir dénceki yila gére 275 bin kisi artarak
32 milyon 549 bin kisi, isgUcUne katilma orani ise %53 olarak
gerceklesti.

* Turkiye genelinde 15 ve daha yukar yastakilerde issiz sayisi 4
milyon 469 bin kisi oldu.

e Issizlik orani %13,7 seviyesinde gerceklesti.

e [stihdam edilenlerin sayisi 2019 yilinda 28 milyon 80 bin kisi,
istihdam orani ise %45,7 oldu.

Genc nufusun isgucune katilma orani bir onceki yila gore 0,4
puanlik artigla %44,4 seviyesinde gerceklesti.

15-24 yas grubunu kapsayan genc nufusta issizlik orani %25,4
istihdam orani ise %33,1 oldu.
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istihdam edilenlerin %56,5'i ise hizmet sektdriinde yer aldi

2019 yilinda, istihdam edilenlerin %18,2'si tarim, %19,8'i sanayi,
%5,5'l insaat, %56,5'i ise hizmet sektoriinde yer aldi.

Bir dnceki yil ile karsilastirildiginda hizmet sektérunun istihdam

edilenler icindeki pay! 1,6 puan, sanayi sektorunun pay! 0,1 puan
artt.

NUTS2 DUZEYINDE ISSIZLiK ORANLARI (TURKIYE=%13,7)

En yuksek igsizlik Orani %30,9 ile Mardin, Batman, Sirnak ve Siirt
Bolgesindedir. En dUsuk issizlik orani ise %7,6 ile Kastamonu,
Cankiri ve Sinop Bolgesindedir.
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