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GIRIS

Ilin isgiicii, istihdam ve mesleki egitim ihtiyacim tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik
egitim okul ve kurumlar ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik ve
verimliligi artirmak amaciyla yerel diizeyde politikalar olusturmak, plan yapmak ve kararlar almak ilgili
kurum ve kuruluslara gériis ve onerilerde bulunmak iizere illerde il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
kurulmustur. Kurul; 2023 yilinda 4 kez olagan olarak toplanmustir.

Kurul ilimizdeki igsizligin azaltilmasi ve istthdamin artirilmasi ¢alismalarina 6nemli katkilar sag-
lamaktadir. Bu dogrultuda 2023 yil1 i¢in Kiitahya ilinde Isgiicii Piyasas1 Arastirmas1 gergeklestirilmistir.
Bu kapsamda 05.06.2023 — 14.07.2023 tarihleri arasinda Kiitahya merkez ve ilgelerindeki toplam 597
isyerine Is ve Meslek Damigsmanlarinca, bazi firmalara uygulama anketi linki e-posta adreslerine
gonderilerek, bazi firmalarda da yiiz yilize olarak bilgi paylasimi saglanmistir. Arastirma neticesinde
isgiicii piyasasinin arz ve talep boyutunu ele alan “Isgiicii Piyasasi Arastrma Raporu” (IPA)
hazirlanmustir. Ayrica il Miidiirliigiimiizce 2023 yilinda 84 firma &rnekleminde 4 defa (1.Ceyrek 27 Su-
bat-10 Mart 2023 / 2.Ceyrek 15-31 Mayis 2023 / 3.Ceyrek 14-31 Agustos 2023 / 4.Ceyrek 13-30 Kasim
2023) “Acik Is Istatistikleri Arastirmasy” yapilmistir. Genel Miidiirliigiimiiz tarafindan her firma icin ayr1
ayri1 olusturulan anket linkleri firma e-posta adreslerine gonderilmis ve tiim firmalarin arastirmaya online
olarak katilimi saglanmistir. Cevirimigi ger¢eklestirilemeyen uygulamalar igin firmalar ziyaret edilmistir.

Yapilan saha ¢alismalarinda ilin ihtiyaglar tespit edilerek, 6zellikle temininde giigliik ¢ekilen sek-
tor ve mesleklerde nitelikli eleman yetistirme ve igverenlerin acik islerinin karsilanmasi amaciyla Aktif
Isgiicii Politikalar1 uygulanmis olup, bu programlardan toplam 2.490 kisi yararlanmistir. Bu programlar
sonunda 939 kadin, 788 erkek olmak {izere toplamda 1727 kisi ise yerlesme imkanina kavusmustur.

Kiitahya Cahsma ve Is Kurumu il Miidiirliigii



1. iILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilcelere Gore Dagihim (2022)

Yilhk

Niifus
il ve dlceler Toplam Niifus 0-14 Yas Grubu 15-64 Yas Grubu 65+ Yas Grubu Artig

Hiza

(Binde)

Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek [Toplam| Kadmn | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

Il Toplami 293 868[286.833[580.701|46.885(48.896(95.781|202.120[201.683|403.80344.863(36.254 81.117 | 3.6
00 | Merkez |141.964{140.279[282.243[24.298]25.498|49.796/102.604(102.473[205.077[15.062[12.308| 27.370 | 17,8
01 | Altmtas | 7 480 | 7.538 [15.018|1.162|1.112 | 2.274| 4.714 | 922 | 9736 | 1.604|1.404| 3.008 | -32,0
02 | Aslanapa | 4.091 | 4.073 | 8.164 | 498 | 546 |1.044| 2.524 | 2.667 | 5.191 [1.069| 860 | 1.929 | -44.4
03 | Cavdarhisar | 2.976 | 2.795 | 5.771 | 283 | 257 | 540 | 1.687 | 1.818 | 3.505 [1.006| 720 | 1.726 | -20,8
04 | Domani¢ | 7.155 | 7.019 |14.174| 871 | 913 |1.784| 4.636 | 4.785 | 9.421 |1.648|1.321| 2.969 | -3,6
05 | Dumlupmar | 1.402 | 1.452 | 2.854 | 147 | 155 | 302 | 836 | 943 | 1.779 | 419 | 354 | 773 | -31,0
06 | Emet | 9.796 | 9.047 [18.843|1.331|1.440|2.771| 6.279 | 6.129 |12.408|2.186 |1.478| 3.664 | -28,1
07 | Gediz |25.967|24.184|50.151 |4.011|4.216 |8.227 | 17.555 | 16.346 | 33.901 | 4.401|3.622| 8.023 | 1,0
08 | Hisarek | 5715 | 5400 [11.115| 845 | 811 |1.656| 309 | 3.602 | 7.301 [1.171| 897 | 2.068 | -33,3
09 | Pazarlar | 2.495 | 2.345 | 4.840 | 269 | 269 | 538 | 1.547 | 1.545 | 3.092 | 679 | 531 | 1.210 | 5.6
10 | Simav | 31.315(29.950 [ 61.265 | 4.328 | 4.415 | 8.743 | 19.755 | 19.862 | 39.617 | 7.232 | 5.673| 12.905 | -9,4
11 | Saphane | 2.982 | 2.713 | 5.695 | 271 | 294 | 565 | 1.838 | 1.743 | 3.581 | 873 | 676 | 1.549 | -19,1
12 | Tavsanh | 50530 |50.038 [100.568|8.571 |8.970 [17.541| 34.446 | 34.658 | 69.104 | 7.513 | 6.410 | 13.923 | -2,6

Kaynak: http://www.tuik.gov.tr

Tabloya gore son yapilan adrese dayali niifus kayit sistemi verilerinde Kiitahya niifusu 580.701
kisidir. Ilimizin 2022 yil1 niifusu binde 3,6 degisim oraniyla 2.061 kisi artmistir. Merkez, Gediz ve Pazar-
lar il¢elerinde niifus artis hiz1 pozitif yonlii iken diger tiim ilgeler negatif yonlii hareket etmistir. Bu hare-
ketlilik, 2021 yilina gore 2022 yilinda Merkez, Gediz ve Pazarlar ilgelerinde isgiiciiniin arttigina isaret
etmektedir.
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Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim (2022)

Kir Niifusu” Kent Niifusu™ Toplam Niifus
ilin Adx
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek | Toplam
KUTAHYA | 96.353 | 93.645 | 189.998 | 197.515 |193.188 | 390.703 | 293.868 | 286.833 | 580.701

Kaynak: http://www.tuik.gov.tr

* Kir Niifusu: 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri

**Kent Niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmigtir

Tabloya gore, Kiitahya niifusunun %67,28’ini kent, % 32,72’sini kirsal niifus olusturmaktadir. Bir
onceki yilin verileri ile karsilagtirildiginda kirsal niifusun arttigi, kentsel niifusun ise azaldigi goriilmek-

tedir.

Tablo 3: Go¢ Durumu (2022)

ilin Aldig1 Goc

Ilin Verdigi Goc

Net Gog¢

Net Go¢c Hizi

20.014

Kaynak: http://www.tuik.gov.tr

21.209

-1.195

-2,06

Tabloya gore, verilen gog¢ alinan gogten 1.195 kisi fazla gergeklesmistir. Isgiicii piyasasmin isgiicii
talebini karsilamak i¢in ilimizim gé¢ almasina ve isgiiciine katilim oranlarini arttirmaya ihtiyaci bulun-

maktadir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Iktisadi Eaaliyet .!(ol- Birinci Rekabet Giicii ikjnci Rekabet Giicii I'{g:iincii"Reka.be.t Giicii Diger
larma Gore Sektorler | Yiiksek Oncelikli Sektor | Yiiksek Oncelikli Sektor | Yiiksek Oncelikli Sektor

Gida Ekmek Un Kuruyemis Siit Uriinleri
Maden Komiir Mermer Bor Krom

Ev Esyasi Porselen Seramik Cam Cini

Elektrik En.Uretimi Ges Termik Santralleri

Yap1 Malzemeleri Micir Kiremit Hazir Beton

Dograma Kereste PVC Mobilya

Tekstil Yiin Giyim Kumas

Mekanik Otomotiv Metal Isleme Madeni Yag

Kaynak: Kiitahya Sanayi ve Teknoloji 11 Miidiirliigii




Tabloya gore rekabet giicii yiiksek olan sektorler incelendiginde; Gida, Maden, Ev Esyasi1 ve Elektrik
Enerjisi Uretimi sektérleri Kiitahya’nin jeopolitik ve ekonomik dinamikleri ile uyumlu iken, Yap: Malzeme-
leri, Dograma, Tekstil ve Mekanik alanlart da 6ne ¢ikmaktadir.

Tablo 5: 2023 - iktisadi Faaliyet Kollar1 itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Belge Yatirinm Tutar Gerceklesen

Sektorii Alt Sektorii

Saynsn (MilyonTL) istihdam

- ELEKTRIK URETIMI, iLETiMi VE DAGITIMI - 1.986 _

Hizmetler

imalat

4
AMBALAJLAMA FAALIYETLERI 1 7 4
GENEL KAMU HIZMETLERI 1 10 0
GENEL ORTAOGRETIM HIZMETLERI 1 6 68
INSAN SAGLIGI iLE ILGILI DIGER HIZMETLER 1 23 0

AGACTAN YAPILAN AMBALAJ MALZEMELERI IMALATI 1 2 3
AKUMULATOR, PIL VE BATARYA IMALATI 1 4 4
ANA KIMYASAL MADDELERIN IMALATI (KIMYASAL 1 23 18
GUBRE VE AZOTLU BILESIKLER HARIC)

AYAKKABI IMALATI 2 56 50
B.Y.S. ELEKTRIKLI TECHIZAT IMALATI 1 428 90
B.Y.S. KIMYASAL URUNLERIN IMALATI 1 28 15
BOYA, VERNIK V.B. KAPLAYICI MADDELER ILE MAT- 1 33 21
BAA MUREKKEBI VE MACUN IMALATI

CAM VE CAM URUNLERI IMALATI 2 2.210 120
CATAL-BICAK TAKIMI, EL ALETLERI VE HIRDAVAT 1 08 100
MALZEMELERI IMALATI

CIMENTO VE ALCI ILE SERTLESTIRILMIS MADDELERIN 1 39 15
IMALATI

DIGER OZEL AMACLI MAKINELERIN IMALATI 2 223 65
FIRIN URUNLERI IMALATI 1 5 20
INSAAT KERESTESI VE DOGRAMA IMALATI 2 33 28
[ZOLE EDILMIS TEL VE KABLO IMALATI 1 51 10
KERESTE VE PARKE SANAYI 2 17 16
KURK HARIC, GIYIM ESYASI IMALATI 1 190
MADEN, TASOCAGI VE INSAAT MAKINELERI IMALATI 1 2
METAL YAPI MALZEMELERI IMALATI 1 26 10
METALLERIN DOVULMESI, PRESLENMESI, BASKILAN- 1 6 10
MASI VE YUVARLANMASI; TOZ METALURIJISI

PLASTIK URUNLERI IMALATI 1 6 10
SABUN VE DETERJAN, TEMIZLIK VE CILALAMA MADDE-

LERI; PARFUM; KOZMETIK VE TUVALET MALZEMELERI 1 20 5
IMALATI

SEBZE VE MEYVELERIN ISLENMESI VE SAKLANMASI 1 5 5
SUT URUNLERI IMALATI 2 37 26




TAKIM TEZGAHLARI IMALATI 1 28 10
TANK, SARNIC VE METAL MUHAFAZA IMALATI 1 107 100
TEKSTILIN APRELENMESI 1 36 5
YAPI MALZEMELERI DISINDAKI, ATESE DAYANIKLI OL-
MAYAN SERAMIK ESYA IMALATI (CANAK, COMLEK, 5 1.266 525
CINI, PORSELEN)

Madencilik 6 459 165
KUM, KIL VE TASOCAKCILIGI 2 75 22
LINYIT MADENCILIGI 3 291 117
URANYUM VE TORYUM CEVHERLERI HARIC; DEMIR DI- 1 93 26
SINDA KALAN METAL CEVHERLERI MADENCILIGI

Tarim 3 116 43
BALIKCILIK, BALIK URETME VE YETISTIRME CIFTLIK-
LERININ ISLETILMESI VE BALIKCILIKLA ILGILI HIZMET- 1 17 0
LER
KOYUN, KECI, SIGIR, AT, ESEK, BARDO, KATIR VB. YE- 1 55 25
TISTIRILMESI; SUT HAYVANCILIGI
SEBZE, BAHCE VE KULTUR BITKILERI ILE FIDANLIK 1 43 18
URUNLERININ YETISTIRILMESI

Genel Toplam 73 7.403 1.789

Kaynak: https://sanayi.gov.tr/istatistikler/yatirim-istatistikleri/mi1304021615

Veriler 1.1.2023-31.10.2023 donemini kapsamaktadir.



https://sanayi.gov.tr/istatistikler/yatirim-istatistikleri/mi1304021615

2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Isgiicii piyasasindaki temel degerler, isgiiciine katihm, istihdam ve issizlik oranlaridir.

Isgiiciine katilma oram, istihdam edilenler ve issizlerden olusan isgiiciiniin ¢alisma c¢agindaki niifusa
oranlanmasiyla elde edilmektedir. Bir tilkede isgiicline katilma oraninin yiikselmesi, ¢alisma ¢agindaki niifus
icerisindeki daha ¢ok kisinin isgiicii piyasasinda bulunarak pasifte bekleyen isgiicii potansiyelinin agiga
c¢ikarilmasi suretiyle, istihdam olma sansinin artmasi anlamina gelmektedir.

Literatiirde ¢ok ¢esitli istihdam ve issizlik tiirleri mevcuttur. Genel olarak istihdam oran, istihdam edi-
lenlerin ¢alisma ¢agindaki niifusa; issizlik oram da isSizlerin isgiiciine oranlanmasi yontemi ile hesaplan-
maktadir.

Salt olarak isgiiciine katilma orani, istihdam orani ve igsizlik oranlari tek basina ger¢ekgi anlam ifade ede-
memektedir. Tiim bu oranlar egitim durumu, cinsiyet, yas, sahip olunan beceriler, sektoriin durumu vs. gibi
faktorlerle beraber analize tabi tutulup ifade edilmesi uygun olacaktir. Bu amagla agagida gostergeler gesitli
degiskenlerle birlikte tablolar halinde sunulmustur.

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler (Bolgesel Bazda)

YIL Isgiiciine Katiim Oram % Istihdam Oram % Issizlik Oram %
TR33 (Manisa, TR33 (Manisa, TR33 (Manisa,
Afyonkarahisar, | Tiirkiye |Afyonkarahisar,| Tiirkiye [Afyonkarahisar,| Tiirkiye
Kiitahya, Usak) Kiitahya, Usak) Kiitahya, Usak)
2021 51,3 51,4 47,7 45,2 6,9 12
2022 54,4 54,1 50,5 48,6 7,1 10,2
2023 52,9 48,2 9

Kaynak: http://www.tuik.gov.tr (2023)

Tabloya gore, Kiitahya’nin yer aldigi TR33 bolgesi 2022 yil1 verileri incelendiginde isgiicline katilim
oran1 Tirkiye verilerine yakindir. Ayni yila ait igsizlik oraninda ise TR33 bélgesi, Tiirkiye issizlik ora-
ninmin 3,1 puan altindadir.



Tablo 7: ISKUR T

emel Gostergeleri

2023 YILI
KAYITLI iSSiZ
ERKEK 8.059
KADIN 10.197
TOPLAM 18.256
KAYITLI iSGUCU
ERKEK 31.605
KADIN 23.828
TOPLAM 55.433
ACIK IS
iSYERI TURUNE GORE DAGILIMI

Kamu 277
Ozel 20.116
TOPLAM 20.393

ISE YERLESTIiRME

CINSIYETE GORE DAGILIMI
ERKEK 7.430
KADIN 4.127
TOPLAM 11.557

ISYERi TURUNE GORE DAGILIMI

KAMU 277
OZEL 11.283
TOPLAM 11.557

Tabloya gore agik is sayis1 20.393’diir.
ISKUR araciligi ile ise yerlesen kisi sa-
yis1 11.557, Kuruma kayith igsiz sayisi
18.256 iken, kadn issiz sayisinin erkek-
lere oranla daha fazla oldugu goriilmek-
tedir. Kayith isgiicii a¢isindan degerlen-
dirildiginde erkeklerin toplam kayitl is-
giicli i¢inde ¢ogunlugu olusturdugu go-
rilmektedir. Bununla birlikte erkek ise
yerlestirme sayist kadin ise yerlestirme
sayisinin yaklagik 2(iki) kati1 kadar ger-
ceklesmistir.



Tablo 8: Kayith Issizlerin Yas ve Ogrenim Durumuna Gére Dagilim

3544 Yas

Yasa Gore Dagilhim 15-24 Yas Grubu 25-34 Yas Grubu Grubu 45-64 Yas Grubu 65 ve Uzeri
Kayith Issiz 4.353 6.529 4.720 2.616 38
(“)grel.l.im Durumuna Okur Yazar Olmayan ilkokul-Ortgokul-ilkﬁg- Ortadgretim On Lisans Lisans ve Uzerd
Gore Dagilhim ve Okur Yazar retim
Kayith Issiz 88 6.212 7.479 2.355 89

Kaynak: www.iskur.gov.tr

Tabloya gore toplam igsizler iginde %35,7 oranla 25-34 yas arasi grubu, tiim yas gruplari iginde en yiiksek degere sahiptir. Calisma ¢agindaki
ISKUR a kayith igsiz ve isgiicii sayismin yogunlugu en az 65 yas iizeri grupta olmustur.

Bununla birlikte issizlerin egitim durumlarmin dagilimina bakildiginda en fazla igsiz % 40,96 oranla ortaégretim grubundadir. En az kayith
issiz ise okuryazar ve okuryazar olmayan grubundadir. Universite mezunlarimin toplam kayith issizlerin i¢inde % 12,8 paya sahiptir.
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Tablo 9: Tssizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 Durumlarina Gére Sayisi

SIRA NO | IKTISADI FAALIYET KOLLARI (NACE) Erkek Kadin Genel Toplam
1 Bilgi ve iletisim 15 16 31
2 Diger hizmet faaliyetleri 34 21 55
g Egitim 38 124 162
4 Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 25 5 30
5 Finans ve sigorta faaliyetleri 13 7 20
6 Gayrimenkul faaliyetleri 5 5 10
7 Hane halklarinin isverenler olarak faaliyetleri, 2 2
8 Idari ve destek hizmet faaliyetleri 72 33 105
9 [malat 754 478 1.232

10 Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 14 42 56
11 Insaat 379 43 422
12 Kamu y0netimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 6 1 7

13 Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 91 91 182
14 Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 9 2 11
15 Madencilik ve tas ocak¢iligi 316 23 339
16 Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 37 47 84
17 Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 21 2 23
18 Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 18 36 54
19 Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi 243 188 431
20 Ulagtirma ve depolama 112 68 180
21 Uluslararasi drgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 4 4

TOPLAM 2.206 1.234 3.440

Kaynak: www.iskur.gov.tr

Tabloya gore igsizlik sigortasindan yararlananlarin ¢ikartildiklar: igyerlerinin iktisadi faaliyet kollarina gére dagiliminda, en fazla bagvuru-
nun 1.232 kisi ile imalat sektoriinden oldugu, cinsiyet durumuna gore ise 2.206 kisi ile en ¢cok erkeklerin bagvurduklart gériilmektedir.

Toplamda il genelinde 3.440 kisi igsizlik 6deneginden yararlanmuistir.
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Tablo 10: Meslek Gruplarmma Gore Agik Isler ve ise Yerlestirme Dagilim

Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 553 109
Hizmet ve Satis Elemanlar1 1.614 580
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 11.943 7.156
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlar 37 7
Profesyonel Meslek Mensuplari 621 79
Sanatkarlar ve Tlgili islerde Calisanlar 2.035 2.136
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari 662 238
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 2.903 1.248
Y oneticiler 25 4
Toplam 20.393 11.557

Kaynak: www.iskur.gov.tr

Tabloya gore 2023 yilinda 6zel sektorden 20.393 acik is ilami alinmis, 11.557 kisi de ise yerlesmistir. En ¢ok ise yerlesme 7.156 ile
nitelik gerektirmeyen meslek grubunda olurken, onu 2.136 kisi ile Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar meslek grubu izlemektedir. Acik
isler ile ise yerlesenlerin sayisal verileri arasinda oransan uyum goriilmektedir.

Tablo 11: ise Yerlestirilenlerin Ogrenim Durumu ve Cinsiyete Gére Dagilimi

o G Dl 15-24 Yas Grubu BSRYEY e S G| o, L 65+ TOPLAM
Grubu Grubu
4.333 3.309 2.548 1.355 12
Ogrenim Durumuna Okur Yazar Ilkokul-Orta e N Lisans ve
Gore Dagilim Olmayan ve Okur Yazar | Okul-ilkogretim Ortadgretim On Lisans Yiiksek Lisans 11.557
14 4.474 5.352 1.016 701

Kaynak: www.iskur.gov.tr
Tabloya gore ise yerlesenlerin sayisi en fazla 15-24 yas grubunda %37,5 oraniyla 4.333 kisi olarak gergeklesmistir.
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3. EGITIM

Tablo 12: Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri (2023 Yih)

Ortadgretim Ortadgretim Yeni Mezunlardan, Universiteye Kayit Olanlar
2023/2024 Yeni Kayit Sayis: 2022/2023 Mezun Sayist 2023 Kayit Olanlarm Sayist 533;';:32&22‘2?;;
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
2.996 2.959 5.955 2.476 2.470 5.044 1.138 925 2.062 1.245 1.497 2.742

Kaynak: Kiitahya {1 Milli Egitim Miidiirliigii

Tabloya gore Kiitahya’da ortadgretimden yiiksekogretime gegcmeyenlerin sayisi 2.742 olmustur. Bu deger bize isgiicii piyasasina gire-

bilecek potansiyel lise mezunu sayist ile ilgili fikir vermektedir.

Tablo 13: Universitelere 2023 Yilinda Kayit Olan ve Son U¢ Yilda Mezun Olan Ogrenci Sayilari

Kiitahya Dumlupmar Universitesi;

Mezun Olan Ogrenci Sayist

Yeni Kayit Olan

BOLUMLER Ogrenci Sayis
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023 Yeni Kayit

Kadm | Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek

Altintas Meslek Yiiksekokulu 122 74 78 28 114 58 150 104
Cavdarhisar Meslek Yiiksekokulu 0 0 0 0 4 6 21 11
**Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 73 225 81 246 43 170 0 0
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Domani¢ Haymeana Meslek Yiiksekokulu 34 25 5 7 37 35 104 69
Dumlupinar Meslek Yiiksekokulu 0 0 0 6 3 17 43 41
*Egitim Bilimleri Enstitiisi 0 0 0 0 0 0 0 0
Egitim Fakiiltesi 261 90 302 63 278 86 257 92
Emet Meslek Yiiksekokulu 165 48 108 33 360 50 312 92
*Fen Bilimleri Enstitiisii 0 0 0 0 0 0 0 0
Fen Edebiyat Fakiiltesi 543 232 501 237 283 152 572 386
Gediz Meslek Yiiksekokulu 160 132 226 110 261 163 487 320
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 126 116 69 55 158 113 212 117
Hisarcik Meslek Yiiksekokulu 96 107 65 53 73 86 170 142
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1089 | 983 504 594 431 506 631 672
Islami ilimler Fakiiltesi 89 49 114 44 76 23 262 162
Kiitahya Giizel Sanatlar Meslek Yiiksekokulu 229 150 106 50 207 94 364 235
Kiitahya Sosyal Bilimler Meslek Y iiksekokulu 330 | 354 | 192 221 | 205 206 496 485
Kiitahya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 68 372 53 275 126 490 208 854
*#*Kjitahya Uygulamal Bilimler Fakiiltesi 1 2 5 1 69 36 156 96
*Lisansistii Egitim Enstitiisii 940 1753 | 1198 2142 1880 2399 836 1334
Mimarlik Fakiiltesi 0 0 31 12 55 15 143 79
Miihendislik Fakiiltesi 208 613 245 597 295 758 271 602
Pazarlar Meslek Yiiksekokulu 31 39 62 48 96 53 166 131
Simav Meslek Yiiksekokulu 134 224 118 141 217 269 284 435
Simav Teknoloji Fakiiltesi 15 90 22 123 24 95 15 74
**Spor Bilimleri Fakiiltesi 0 0 0 1 0 1 70 248
*Sosyal Bilimler Enstitiisii 0 0 0 0 0 0 0 0
Saphane Meslek Yiiksekokulu 76 38 67 21 129 30 177 46
Tavsanl Meslek Yiiksekokulu 116 187 69 116 121 335 181 371
*kkkTaysanli Uygulamal Bilimler Fakiiltesi 0 0 3 2 6 5 65 51
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##+xTavsanli Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu

Toplam

29 29 9 8 3 11 0 0

***Jygulamal Bilimler Yiiksekokulu 169 136 100 122 73 88 0 0

Yabanci Diller Yiiksekokulu 0 0 0 0 2 1 27 31
5.104 | 6.068 | 4.333 | 5.356 | 5.629 | 6.351 6.680 7.280

*Egitim Bilimleri Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisii ve Sosyal Bilimler Enstitiisii, 28.03.2020 tarihli ve 31082 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Cumhurbaskanligi
karari ile Lisansiistii Egitim Enstitiisit Miidiirliigii altinda toplanmistir.

**09 Mayis 2020 tarihli ve 31122 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Cumhurbagkanligi Karari ile Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okulu kapatilarak Spor Bilimleri

Fakiiltesi kurulmustur.

**%*25 Haziran 2019 tarihli ve 30812 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Cumhurbagkanligi Karari ile Uygulamali Bilimler Yiiksek Okulu kapatilarak Kiitahya Uygula-

mal1 Bilimler Fakiiltesi kurulmustur.

#4441 Ocak 2019 tarihli ve 30812 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan Cumhurbaskanligi Karar1 ile Tavsanli Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksek Okulu kapatila-

rak Tavsanli Uygulamali Bilimler Fakiiltesi kurulmustur.

Tabloya gére, Kiitahya Dumlupinar Universitesi’nden mezun olan geng sayis1 2023’de 11.980 iken kayit sayis1 13.960 olmustur. Bu veriler,
ilerleyen zamanlarda ISKUR "un yiiksekdgrenim mezunlarina verecegi danigmanlik hizmeti sayisina da etki edecektir.

Kiitahya Saghk Bilimleri Universitesi;

KUTAHYA SAGLIK BiLIMLERi UNIVERSITESINE 2023 YILINDA KAYIT OLAN OGRENCILER

Birimler Erkek Kadin Toplam
Dis Hekimligi Fak. 38 64 102
Dis Hekimligi 38 64 102
Gediz Sag.Hiz.MYO 61 240 301
Cocuk Geligimi 4 52 56
Eczane Hizmetleri 14 36 50
ilk ve Acil Yardim 19 41 60
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 10 64 74
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik(i0) 14 47 61
Kitahya MYO 30 95 125
Anestezi 12 29 41
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Dis Protez Teknolojisi 18 24 42
Hasta Bakimi 42 42
Lisansiistii Egitim E. 8 27 35
Adli Bilimler Tezsiz YL 5 3 8
Adli Bilimler Yuksek Lisans 2 2
Cerrahi Hastaliklar Hemsireligi (YL) 2 2
Ebelik (YL) 5 5
Farmakoloji (YL) 2 2
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (YL) 3 2 5
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon(DR) 5 5
Saglik Yonetimi (10) (Tezsiz YL) 2 2
Saglik Yoénetimi (YL) 1 1
Tibbi Biyoloji (YL) 2 2
Tibbi Biyoloji Doktora 1 1
Miih. ve Dog. Bil. F. 61 87 148
Adli Bilimler 11 27 38
Bilgisayar Muhendisligi 40 28 68
Molekiler Biyoloji ve Genetik 10 32 42
Saglik Bilimleri Fak 118 495 613
Beslenme ve Diyetetik 7 57 64
Dil ve Konugma Terapisi 8 52 60
Ebelik 93 93
Ergoterapi 13 33 46
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 38 86 124
Hemsirelik 41 119 160
Saglik Yonetimi 9 19 28
Sosyal Hizmet 2 36 38
Simav Sag.Hiz.MYO 81 234 315
Fizyoterapi 15 58 73
Optisyenlik 13 22 35
Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerligi 10 13 23
Tibbi Gorintileme Teknikleri 17 38 55
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 15 51 66
Yash Bakimi 11 52 63
Tavsanh SH MYO 39 139 178
Agiz ve Dis Sagligi 9 32 41
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Dezenfeksiyon, Sterilizasyon ve Antisepsi Teknikerligi 15 25 40
Fizyoterapi 11 43 54
is ve Ugras! Terapisi 4 39 43
Tip Fakiiltesi 78 91 169
Tip 78 91 169
Genel Toplam 514 1472 1986

KUTAHYA SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI MEZUN SAYILARI

Egitim Ogretim Yillar
Birimler 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 Toplam
Erkek |Kadin| Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin
Dis Hekimligi Fakiiltesi 15 35 50
Dis Hekimligi 15 35 50
Gediz Saglhk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 30 116 35 144 54 193 4 8 584
Cocuk Geligimi 1 42 44 87
Eczane Hizmetleri 7 20 2 29
ilk ve Acil Yardim 11 26 13 30 14 39 2 6 141
Tibbi Dokimantasyon ve Sekreterlik 9 51 8 46 14 51 2 181
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik(i0) 10 39 13 26 19 39 146
Kiitahya Meslek Yiiksekokulu 31 31
Hasta Bakimi 31 31
Lisansiistii Egitim Enstitiisu 6 8 11 24 22 42 113
Adli Bilimler Tezsiz YL 4 3 11 5 23
Ebelik (YL) 2 2
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (YL) 2 4 3 3 1 11 24
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon(DR) 2 2 1 3 8
Hemsirelik (YL) 2 4 1 13 1 11 32
Saglik Yénetimi (i0) (Tezsiz YL) 1 2 9 10 22
Tibbi Biyoloji (YL) 2 2
| Saghk Bilimleri Fakiiltesi 70 240 68 270 54 276 978
Ebelik 76 70 78 224
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 26 68 36 104 25 75 334
Hemesirelik 44 96 32 96 29 123 420
Simav Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 14 21 57 231 34 153 4 17 531
Fizyoterapi 6 6 17 71 6 44 9 159
Tibbi Géruntlileme Teknikleri 1 1 14 22 13 31 2 1 85




Tibbi Laboratuvar Teknikleri 5 8 16 83 7 41 2 162
Yasl Bakimi 2 6 10 55 8 37 2 5 125
Tavsanlh Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 15 52 30 107 204
Agiz ve Dis Saghgi 8 28 36
Dezenfeksiyon, Sterilizasyon ve Antisepsi Teknikerligi 9 23 12 24 68
Fizyoterapi 6 29 7 30 72
is ve Ugras! Terapisi 3 25 28
Tip Fakiiltesi 37 56 57 59 54 60 5 6 334
Tip 37 56 57 59 54 60 5 6 334
Genel Toplam 157 441 243 780 263 897 13 31 2.825

Tabloya gore Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi’nden mezun olan geng sayis1 2023’de 1.204 iken kayit sayis1 1.986 olmustur. Bu veriler,
ilerleyen zamanlarda ISKUR’un yiiksekdgrenim mezunlarima verecegi danismanlik hizmeti sayisina da etki edecektir.

4. 1L iISTIHDAM VE MESLEKIi EGITIM KURULU CALISMALARI

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2023 yilinda dért defa olagan toplanarak istihdamin artmasi ve korunmas: iizerine cesitli kararlar

almistir.

4.1 Kurul Kararlarni

Tablo 14: Kurul Kararlarma iliskin Bilgiler

Kararmn SO
Toplanti * Coziimii
f . Sorun Karar Gerekee Durumu
Donemi . ne
Katkisi
Isgiicii Egitim 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Faaliyetlerinin Yonetmeligin 13. Maddesi geregi teskil edilen Denetim Kurullar tarafindan
ve Toplum Ya- Ekim-Aralik/2022 déneminde isgiicii egitim faaliyetlerinde 506 kisi 43 prog- ‘
rarina Progra- | 'am TYP’de 375 kisi 15 program denetlenmis ve diizenlenen denetim raporla- Gergeklesti | Olumlu
2023/1 mim rinda herhangi bir olumsuzluk olmadig: tespit edilmis olup, ilgili donemde ya-
Denetimi pilan denetim faaliyetlerinin Kurul tarafindan uygun bulunmasina; 2023/1-1
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2023/1

Vasifli Engelli
ve Eski

Kendi isini kurmak isteyen Eski Hiikiimlii M **#* [C*#** CH***%°11 Siit Besi-

ciligi ile ilgili kendi isini kurma projesi incelenmis, Engelli ve Eski

o e e . O Devam edi-
Hiiktimli Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen Idari Para Cezalarin1 Kul- yor Olumlu
Isgiiciiniin lanmaya Yetkili Komisyona projenin olumlu goriisle gonderilmesine karar ve-
Olmayist rilmistir. 2023/1-2
Asagidaki tabloda yer alan “Toplumsal Cinsiyet Esitligi, Geng Istihdam Cocuk
Isciligi Konularina Yonelik Aktif Isgiicii Egitim Faaliyetleri Eylem Plani’nin
Kurul tarafindan onaylanmasina; 2023/1-3
- Faaliyetin Yapilmasinda Sorumlu | . .. R
No | Planlanan Faaliyet Kullamlacak Yéntem Kurulus Ilgili Kurulus | Eylem Siiresi
Dezavantajli gruplara yo- Odalar/Der-
Top]umsa| 1 | nelik egitim faaliyetlerini | Kurs, TYP ve IEP ISKUR nekler/isveren Y1l Sonuna Kadar
.. rttirmak.
2023/1 Cinsiyet i
Esitligi Gergeklesti | Olumlu
Cocuk is¢iligin 6nlenme- S . Kolluk/ dene-
2 sine yonelik denetim faa- ]}:ollgk(/ideggltln; b(lir'qulerlmn ISKUR tim birimi olan | Y1l Sonuna Kadar
liyetlerinin arttirilmasi 1 yonde brigriendirtimest kurumlar
Cocuk is¢iligi ile Miica- Aile ve Sosyal
3 delede Taninirlik faaliyet- | Afis/Brosiir ISKUR Hizmetler Il Y1l Sonuna Kadar
lerini ger¢eklestirmek Midiirliigii
2023/1 2022 Y1l Faaliyet Raporunun Kurul tarafindan onaylanmasina; 2023/1-4 Gergeklesti | Olumlu
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2023/1

2023 Y1l Isgiicii Egitim Planinin Kurul tarafindan onaylanmasina; 2023/1-5 KU-

TAHYA CALISMA VE IS KURUMU IL MUDURLUGU 2021 YILI YIL-
LIK ISGUCU EGITIM PLANI
Sira Meslek Adi Kursiyer Gerekge
No Sayisi
1 | Dikis Makineci 119 2022 Y1li IPA Sonucu 2023 Yilinda istihdam
Artis1 Beklenen Meslek Kapsaminda
2 |KonfeksiyonIs-| 172 | 2022 Yili IPA Sonucu 2023 Yilinda istihdam
gisi Artis1 Beklenen Meslek Kapsaminda
3 | Porselen ve Se- 51 2022 Y1l IPA Sonucu 2023 Yilinda istihdam
ramik Imal Is- Artis1 Beklenen Meslek Kapsaminda
cisi
4 | Market Eleman1 30 2022 Y11 IPA Sonucu 2023 Yilinda istihdam
Artis1 Beklenen Meslek Kapsaminda
5 Kablo Montaj 76 2022 Yil1 iPA Sonucu 2023 Yilinda Istihdam
Iscisi Artis1 Beklenen Meslek Kapsaminda
6 |Paketleme Iscisi 72 2022 Yil1 iPA Sonucu 2023 Yilinda Istihdam
Artis1 Beklenen Meslek Kapsaminda
7 | El Dekorcu /Sir 51 2022 Yili IPA Sonucu 2023 Yilinda istihdam
Ustii Dekorla- Artis1 Beklenen Meslek Kapsaminda
maci
8 Diger Cam ve 101 2022 Y1l IPA Sonucu 2023 Yilinda Istihdam
Seramik Iscileri Artis1 Beklenen Meslek Kapsaminda
9 Geri Doniisiim 20 2022 Y1li IPA Sonucu 2023 Yilinda istihdam
Iscisi Artis1 Beklenen Meslek Kapsaminda
KURS TOP- 692
LAM
IEP 1.500 Ozel Sektdr Talebi
KURS-IEP 2.192
TOPLAM

Gergeklesti

Olumlu
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2023/1

Teknolojik Ve
Ekonomik
Gelismeler

Dogrultusunda
MEB Bagl
Okullarda

Alan/Dal
Acgilmasi

[limizde mesleki ve teknik egitim veren okullarda 2023-2024 yil1 Egitim-Ogretim y1-
linda agagida tabloda isimleri bulunan alanlarin agilmasi ve kapatilmasina, 2023/1-6

ACILMASI TEKLIF EDILEN ALAN / DALLAR

Anadolu Lisesi

S Prog- Ac¢ma
’\;ga Okulun Adi ram Alan Adi Dal Adi Gerek-

Tiirt gesi

1 Tavsanli Mesleki ve AMP Motorlu Araglar Elektrikli Araglar (S1- Okul
Teknik Anadolu Lisesi Teknolojisi navli) Talebi

2 Tavsanli Mesleki ve AMP | Elektrik Elektronik | Elektrik Tesisat¢iligt Okul
Teknik Anadolu Lisesi Teknolojisi ve Dagitimi (Sinavli) | Talebi

3 Tavsanli Mesleki ve AMP | Metal Teknolojisi | Kaynakgilik (Sinavl) | Okul
Teknik Anadolu Lisesi Talebi

4 Tavsanl Mesleki ve | AMP | Mobilya ve Ic Me- | Mobilya Uretim Tek- | Okul
Teknik Anadolu Lisesi kan Tasarimi nolojisi (Smavli) Talebi

5 Tavsanlt Arslanbey AMP | Grafik ve Fotograf Grafik Okul
Mesleki ve Teknik Talebi

Anadolu Lisesi

6 Kiitahya Mesleki ve AMP | Makine ve Tasarim | Bilgisayarl1 Makine Okul
Teknik Anadolu Lisesi Teknolojisi Imalat: (Smavlr) Talebi

7 Kiitahya Ticaret ve Sa- | AMP Motorlu Araglar Elektrikli Araglar Okul
nayi Odasi Mesleki ve Teknolojisi Talebi

Teknik Anadolu Lisesi

8 Kiitahya Germiyan AMP Muhasebe ve Fi- | Bilgisayarli Muhasebe | Okul

Mesleki ve Teknik nansman (Sinavly) Talebi

Isgiicii
plyasasi-
nin
talebini
karsila-
mak

Gergeklesti

Olumlu
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ilimizde mesleki ve teknik egitim veren okullarda 2023-2024 yili Egitim-Ogretim y1-
linda asagida tabloda isimleri bulunan alanlarin ag¢ilmasi ve kapatilmasina, 2023/1-6

KAPATILMASI TEKLIiF EDILEN ALAN-DALLAR

°
z
« Okulun Ad1 PI’O.g r?m Alan Ad1 Dal Adx Kapan ma}
;_-) Tiiril Gerekceesi
Tavsanli Arslanbey - .. . -
. : Harita Tapu Ogrenci Azlig1
1 Mesleki ve Teknik AMP Kadastro Tapu Okul Talebi

Anadolu Lisesi

2023/2

Isgiicii Egitim
Faaliyetlerinin
Denetimi

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmeligin 13. Maddesi geregi teskil edilen Denetim Kurullar1 tarafindan
Ocak-Mart/2023 doneminde denetlenen 518 kisi 45 isgiicii egitim faaliyetlerine
iliskin diizenlenen denetim raporlarinda herhangi bir olumsuzluk olmadig: tes-
pit edilmis olup, ilgili donemde yapilan denetim faaliyetlerinin Kurul tarafindan

uygun bulunmasina;2023/2-1

Gergeklesti

Olumlu
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Engelli bireylerin isttihdamini ve mesleki egitimini artirmak amaciyla hazirla-
nan eylem planinin kurul tarafindan onaylanmasina, 2023/2-2
.| Faaliyetin Yapil- S } .
No P;mlanan Faali masimda Kullanila- lS(orrurrlu :lglll Kuru ]rze);liem Sii
Y cak Yontem uruius - us
2023 yilinda en-
gelli ige yerles- .
) 1 | tirme hedefini 2 Ise yerlestirme ISKUR Odalar/lsve Eﬂ dSonuna
Vasifli Engelli katina (354 kisi) ren adar
2023/2 ve Eski cikarmak.
Hiiktimli Meslek edindir-
Isgiiciiniin g‘ek Ervn.agyi)a Is- Odalar/Der- | |\
ast Egitim Prog- : : i | Y1l Sonuna
Olmayist 2 | s engelli katr. IEP ISKUR neklfr:(ra/:sve Kadar
limer sayisini artir-
mak
Engelli bireylerin Engelli haklan/ 6z-
isoiicii pivasasina | SSSMIS hazirlama/is
3 }fz;gz 1r11kpv}e,: uvum goriismesi vb. konu- iSKUR Odalar/Der- | Y1l Sonuna
azITIC Ve UYUM | Jarda “fs Arama nekler Kadar
stireci egitimlerini o
< Becerileri” sunum-
saglamak
lar1 yapmak
Mesleki Bilgi Rehberlik ve Danigmanlik (MBRD) Alt Calisma Grubu’nun hazirladigi
calisma planinin kurul tarafindan uygun bulunmasina, 2023/2-3
a- Meslek Danismanlarinca, Lise/Dengi Okullar ve Ortaokullara egitim kurumu
ziyareti gerceklestirilmesine; bu kapsamda kurumumuz tarafindan yiiriitiilen
Is ve Meslek Danismanlig faaliyetleri hakkinda tanitim ve bilgilendirme ya-
. o pilmasina,
Ogyen'(.:ll?rm b- ilimizde yaygin egitimde olan (Halk Egitimi Merkezi Miidiirliigii, Mesleki Gerceklesti Olumlu
2023/2 ) Isgtici Egitim Merkezi ve Genglik Merkezi) vatandaslarimiza ‘Is Arama Becerileri,
Piyasasinin Ozgecmis Hazirlama ve Miilakat Teknikleri’ seminerinin Meslek Danig-
Tanimamasi . .
manlar1 tarafindan verilmesine,
c- KOSGEB tarafindan meslek lisesi niteligindeki okullara “Girisimcilik Des-
tekleri” konulu bilgilendirme sunumu gergeklestirilmesine karar verilmistir.
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Teknolojik Ve

[limizde mesleki ve teknik egitim veren okullarda 2023-2024 yil1 egitim 6gretim
yilinda asagida tabloda isimleri bulunan alan/dallarin agilmasina, 2023/2-4

2023-2024 EGITiM OGRETIM YILI KUTAHYA GENELI ACILMASI
TEKLIF EDILEN ALAN VE DALLAR

Ekonomik
2023/2 Geligmeler é OKULUN ADI Plsgl\ﬁ- ALAN ADI DAL ADI ACMA
Dogrultusunda || & uLu TORD GEREKCESI Gereeklesti Olumlu
MEB Bagli - gexles
Emet Cevizdere Maki T Makine B
Okullarda | | | Sehitleri Mesleki | \/o ; $e6k\:1%|o?|s; Jum Onarim Okul Talebi
Alan/Dal ve Teknik Ana- rm fm L narm
Acilmasi dolu Lisesi
Emet Sehit Mus- . : Yiyecek Ige-
. Yiyecek Icecek - ]
p | tafa Bas Mesleld | Hizmetleri | oK Hizmet Okul Talebi
ve Teknik Ana- leri
dolu Lisesi
Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmeligin 13. Maddesi geregi teskil edilen Denetim Kurullari tarafindan Ni-
o san-Haziran/2022 doneminde denetlenen isgiicii egitim faaliyetlerine ve Top-
2023/3 II:Sagallllc;(la tl;: egrl ;[r11r|r|11 lum Yararina Programlara iligskin diizenlenen denetim raporlarinda herhangi bir Gereeklesti | Olumlu
Denetimi olumsuzluk olmadig: tespit edilmis olup, ilgili donemde yapilan denetim faali- gertes

yetlerinin Kurul tarafindan uygun bulunmasina;2023/3-1

DENETIM RAPORU
Program Tiirii Program Sayis1 | Denetlenen Kisi Sa-
yis1
Isbas1 Egitim Programi 49 1.169
Toplum Yararina Program 16 418
Toplam 65 1.587
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Yiiriitme Kurulu tiyeliklerinde gorev siireleri dolan; Kiitahya Sanayi ve Ticaret

2023/3 Odas1 Baskanligi’nin yeniden, Ticaret Il Miidiirliigii yerine Zafer Kalkinma Gergeklesti | Olumlu
Ajansi’nin iki yillik siireyle se¢ilmesi uygun goriilmiistiir.2023/3-2
Kendi isini kurmak isteyen Engelli E**** E*X*** K****** 5 “Reklam Tanitim
ve Organizasyon Hizmetleri ™ ile ilgili kendi isini kurma projesi incelenmis ve
| projenin olumlu goriisle;
2023/3 Vas\llf;lEEsrli‘;”elh Kendi.isi?li ¥<1.1rmak. i.st'e}./en Eski Hukumlu | Dlakolo .U***’ln. “Biiyiikbas H?y}lan- Gerceklesti | Olumlu
Hiikiimlii cilik” ile ilgili kendi isini kurma projesi 1r}celenm1$ ve projenin Olumll:l goriisle;
Isgiiciiniin Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen Idari Para
Olmayist Cezalarimi1 Kullanmaya Yetkili Komisyona gonderilmesine karar verilmistir.
2023/3-3
Isgiicii Egitim | Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
2023/4 Faaliyetlerinin | Yonetmeligin 13. Maddesi geregi teskil edilen Denetim Kurullari tarafindan Gergeklesti | Olumlu
Denetimi Temmuz-Eyliil/2023 déneminde denetlenen 26 isgiicii egitim faaliyetinde 206
kisi denetlenmis ve diizenlenen denetim raporlarinda herhangi bir olumsuzluk
olmadigi tespit edilmis olup, ilgili donemde yapilan denetim faaliyetlerinin Ku-
rul tarafindan uygun bulunmasina; 2023/4-1
Mesleki Bilgi Rehberlik ve Danmismanlik (MBRD) Alt Calisma Grubu’nun ha-
) zirladig1 ¢alisma planinin Kurul tarafindan uygun bulunmasina, 2023/4-2
Og_ren‘(':il"erin Meslek Danismanlarinca, Lise/Dengi Okullar ve Ortaokullara Egitim Kurumu _
2023/4 Pi}llsaizscllinn Ziyareti gerceklestirilerek lise son sinif dgrencilerine ‘Is Arama Becerileri, Oz- Gergeklesti | Olumlu
Tanimamast gecmis Hazirlama ve Miilakat Teknikleri’ konulu, ortaokul son sinif §grenci-

lerine “Dogru Meslek Segiminin Onemi” konulu seminer verilmesine; okul-
larda Mesleki Yonelim Test Bataryas1 (MY TB) nin yayginlastirilmasina,
[limizde yaygin egitimde olan (Halk Egitim Merkezi Miidiirliigii, Mesleki Egi-
tim Merkezi ve Genglik Merkezi) vatandaslarimiza ‘Is Arama Becerileri, Oz-
gecmis Hazirlama ve Miilakat Teknikleri’ seminerinin Meslek Danigmanlari ta-
rafindan verilmesine,
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Ebeveynlerin ¢ocuklarinin dogru meslek se¢imine olumlu katkilarini arttirmak
amactyla “Meslek Se¢iminde Ailenin Rolii” konulu seminerin alt ¢alisma grubu
tiyelerinin igbirligi ile planlanip diizenlenmesine,

8 ve 12. simif 6grencilere meslek ve tercih danismanligi kapsaminda destek sun-
mak amaciyla; Rehberlik Arastirma Merkezi, Universite, Ticaret ve Sanayi
Odas1 ve il Milli Egitim Miidiirliigii niin katkilartyla lise son sinif 6grencilerine
yonelik igyeri ve liniversite ziyaretleri planlanip gerceklestirilmesine,
KOSGEB tarafindan meslek liselerinde “Girisimcilik Destekleri” konulu bilgi-
lendirme sunumu gergeklestirilmesine karar verilmistir.

2023/4

Yiiriitme Kurulu iiyeliginde gorev siiresi dolan; Dumlupinar Universitesi’nin
yeniden iki yillik siireyle secilmesi uygun goriilmiistiir.2023/4-3

Gergeklesti

Olumlu

2023/4

Iscilerin, isten ayrilis devinimlerinin asgari diizeye cekilerek, siirdiiriilebilir is-
tihdamin saglanmasina onciiliik etmek iizere, isten ayrilis sebeplerinin HAK-IS
ve diger is¢i sendikalar tarafindan arastirilip, sonucun kurula rapor halinde su-
nulmasina, karar verilmistir.2023/4-4

Gergeklesti

Olumlu

2023/4

Kiitahya Ticaret ve Sanayi Odas1 temsilcisi tarafindan 6nerilen ve isletmelerin
Finans, Yazilim, Uluslararas: Ticaret, insan Kaynaklar1 gibi alanlarda nitelikli
isgiicii taleplerinin temini i¢in lisans mezunu ancak istthdamda olmayan gencler
i¢cin KDPU, KUTSO, ISKUR, ZAFER isbirliginde proje gelistirme, beceri ka-
zandirma, isgiicii yetistirme kurs veya program acilmasi faaliyetlerinin yiirtitiil-
mesine; bu kapsamda Dumlupnar Universitesinin, bilisim ve yazilim gelistirme
konularinda gereken destegi vermesine karar verilmistir. 2023/4-5

Devam Edi-
yor.

Olumlu

11 Milli Egitim Miidiirliigii ve ISKUR 11 Miidiirliigii’nden olusturulacak komis-
yon marifetiyle, ilimiz Organize Sanayi Bolgelerinde yatirim yapacak olan sa-
nayi isletmelerinin ihtiya¢ duyacagi potansiyel isgiicliniin, okullardan mezun
olabilecek durumdaki veya ISKUR havuzundaki kisi sayilar1 ile meslek esles-
tirmesinin yapilmasina, talebin isgiicli arzindan fazla olmas1 halinde meslek
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2023/4

edindirme faaliyetlerinin kurul tiyesi taraflarca desteklenmesine, ihtiya¢ duyu-
lan alanlarla ilgili boliim agma gibi dnlemlerin kurul giindemine getirilmesine,
yapilacak c¢aligmalarda Zafer Kalkinma Ajansi ile Kiitahya Ticaret ve Sanayi
Odasi’nin isletmelere erisim konularinda komisyona bilgi vermesine, konunun
takibinin Yiiriitme Kurulunca yapilmasina karar verilmistir.

2023/4-6

Devam Edi-
yor.

Olumlu
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4.2 Aktif isgiicii Programlarina Yonelik Faaliyetler

Aktif Isgiicii Hizmetleri; istihdamin korunmasina ve artirilmasina, issizlerin mesleki niteliklerinin
gelistirilmesine, issizligin azaltilmasina ve 6zel politika gerektiren gruplarin isgiicii piyasasina ka-
zandirilmasina yardime1 olmak iizere gerceklestirilen faaliyetlerdir. ISKUR tarafindan yiiriitiilen Ak-
tif Isgiicii Hizmetleri programlar1 sunlardr:

1.Meslek Edindirme Kurslar1 (MEK)
2.Isbas1 Egitim Programi (IEP)

4.2.1 Meslek Edindirme Kurslar1 (MEK)

MEK, Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii ve 11 Milli Egitim Miidiirliigii koordinasyonunda ha-
zirlanarak, 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurul toplantilarinda degerlendirildikten sonra uygulamaya
konulmaktadir. 1l Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarinda alinan kararlar dogrultusunda yasama
gecirilmekte ve bu faaliyetler her gecen giin ¢cok daha basarili bir sekilde uygulanmak suretiyle, iil-
kemiz isgiicii piyasasina ¢ok olumlu katkilar sunulmaktadir. Mesleki egitin kurslar1 istihdam garan-
tisi verilerek yapilmaktadir.

2023 yilinda ISKUR tarafindan Meslek Edindirme Kurslar1 (MEK) agilmamistir.

4.2.2 Isbag1 Egitim Program (iEP)

Isbas1 Egitim Programi; kuruma kayitl issizlerin yine kuruma kayitl isyerlerinde daha dnceden
edindikleri teorik bilgileri uygulama yaparak pekistirmelerini ve mesleki deneyim kazanmalarini sag-
lamak amaciyla diizenlenmektedir. Programlar, isverenin istihdam edecegi kisiyi kendisinin yetistir-
mesine olanak saglamaktadir. Isveren katilimc adaylarini kendisi belirleyebilecegi gibi kurumdan da
talep edebilmektedir. Katilimei da programa katilmak istedigi isyerini kendi bulabilecegi gibi bu bag-
lamda kuruma da basvurabilmektedir.

Tablo 15: isbas1 Egitim Program (IEP)

Acilan IEP Katihmci Sayisi Ise Yerlestirilen Katihmci Sayis
Sayisi
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
137 1.424 1.066 2.490 939 788 1.727

Kaynak: www.iskur.gov.tr

Tabloya gore 2023 yilinda 6zel sektor isyerlerine toplamda 137 IEP diizenlenmis olup programlara
2.490 kisi katilmus, 2.278 kisi 2023 yilinda programi bitirmis ve bunlarin 1.727°sinin istihdami sag-
lanmigtir. 212 katilmcinin 2024 yilinda programlari devam etmektedir. Katilimcilarin, istihdam
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orani %69,3 olarak gerceklesmistir. Cinsiyet agisindan degerlendirildiginde katilimcilarin 57,21 ka-
din iken 42,8’ erkektir. Bu baglamda IEP programlarinin kadmlarim isgiiciine girmesi agisindan
olumlu katki sundugunu sdylenebilir.

Tablo 16: Aktif Isgiicii Programlarina Yonelik Faaliyetlerin Toplam

Katilan Kursiyer/ Ise Yerlestirilen Kursiyer/
Acilan Kurs/
o e Katilimci Sayisi Katilimci Sayisi
Program Tiirii Program

Sayisi Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

*TYP 33 1.070 253 1.323 1.070 253 1.323

IEP 137 1.424 | 1.066 2.490 939 788 1.727

TOPLAM 170 2494 | 1.319 3.813 2.009 1.041 3.050

Kaynak: www.iskur.gov.tr

*TYP igin ayrilan kontenjan sayisidir.

Tabloya gore 2023 yili igerisinde ISKUR Aktif Isgiicii Programlarindan 2.494 kadin, 1.319
erkek olmak iizere toplam 3.813 kisi yararlanmistir. Bu programlar sonunda 2.009 kadin, 1.041
erkek olmak tizere toplamda 3.050 kisi ise yerlesmistir.
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