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GiRi$

15 Temmuz 2018 tarih ve 30479 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanarak yurirlige giren, 4
sayili “Bakanhklara Bagli, ilgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati
Hakkindaki” Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari bashkli 625
inci maddesi 1 inci fikrasinda “ilin isgiici, istihdam ve mesleki egitim ihtiyacini tespit etmek veya
ettirmek, mesleki ve teknik egitim okul ve kuramlari ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve
istihdam konularinda etkinlik ve verimliligi artirmak amaciyla yerel dizeyde politika Onerileri
olusturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve kuruluslara goris ve onerilerde

bulunmak lizere illerde il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu kurulur” denilmektedir.

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Hakkinda Yénetmelik geregince olusturulan
Yurdtme Kurulu gerekli toplantilarini yapmis, Denetim Kurullari ise mevzuat hikimleri

cercevesinde denetimlerini gergeklestirmistir.

2022 yilvicerisinde 3 kurs/635 program dizenlenmis olup toplam 638 kurs ve programdan,

1.839 kisi faydalanmustir.

2023 Yili Yillik isgiicti Egitim Plani 18 Nisan-27 Mayis 2022 tarihleri arasinda yapilan isgiicii
Piyasasi Arastirma sonuclarindan c¢ikan veriler, ilimiz meslek odalari, kamu kurumlar ve

isverenlerden alinan talepler dogrultusunda hazirlanmistir.

2023 yilinda da il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun aldigi kararlar dogrultusunda

¢alismalarimiz devam edecektir.
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1. KONYA’NIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1. Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilcelere Gére Dagilimi

Toplam Niifus 0-14 Yas Grubu 15-64 Yas Grubu 65+ Yas Grubu Niifus
artig hizi
ilgeler Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam (Binde)
Konya 1.145.094 | 1.131.923 | 2.277.017 | 257.966 | 271.218 | 529.184 | 759.055 | 760.773 |1.519.828 | 128.073 | 99.932 |228.005| 11,9
Ahirli 2314 2.236 4.550 361 410 771 1.347 1.396 2.743 606 430 1.036 -23,2
Akéren 2.809 2.975 5.784 514 488 1.002 1.725 2.070 3.795 570 417 987 31
Aksehir 47.813 46.017 93.830 | 8.683 | 9.027 | 17.710 | 30.962 | 30.601 61.563 | 8.168 | 6.389 | 14.557 -1,8
Altinekin 6.951 7.227 14.178 | 1.725 | 1.824 3.549 4.285 4.778 9.063 941 625 1.566 -6,5
Beysehir 38.751 38.386 77137 | 7.789 | 8.343 | 16.132 | 25.305 | 25.584 | 50.889 | 5.657 | 4.459 | 10.116 21,0
Bozkir 13.183 12.417 25.600 | 2.238 | 2.349 4.587 8.016 8.005 16.021 | 2.929 | 2.063 | 4.992 9,0
Cihanbeyli | 25.652 25.782 51.434 5.423 | 5.524 | 10.947 | 16.787 | 17.667 34.454 3.442 | 2591 | 6.033 -13,1
Celtik 4.719 4.916 9.635 977 999 1.976 3.027 3.396 6.423 715 521 1.236 -15,7
Cumra 33.725 33.906 67.631 | 8256 | 8.467 | 16.723 | 21.360 | 22.436 | 43.796 | 4.109 | 3.003 | 7.112 -4,0
Derbent 2.114 1.972 4.086 320 290 610 1.233 1.293 2.526 561 389 950 -32,5
Derebucak | 2.975 2.962 5.937 300 300 600 1.735 1.936 3.671 940 726 1.666 -6,5
Doganhisar | 7.863 7.271 15.134 903 997 1.900 4.333 4.314 8.647 2.627 | 1.960 | 4.587 -25,2
Emirgazi 3.825 4.051 7.876 907 972 1.879 2.377 2.696 5.073 541 383 924 -71,4
Eregli 74.428 74905 | 149.333 | 15.903 | 16.841 | 32.744 | 49.129 | 50.670 | 99.799 | 9.396 | 7.394 | 16.790 -0,1
Glneysinir | 4.641 4.637 9.278 963 985 1.948 2.881 3.038 5.919 797 614 1.411 13
Hadim 5.559 5.612 11.171 917 1.008 1.925 3.298 3.730 7.028 1.344 874 2.218 -40,1
Halkapinar | 1.951 1.932 3.883 279 287 566 1.232 1.307 2.539 440 338 778 -23,2
Hayuk 7.863 7.542 15.405 1.046 | 1.134 2.180 4.522 4.679 9.201 2295 | 1.729 | 4.024 -12,3
ligin 27.143 26.495 53.638 | 5.177 | 5.419 | 10.596 | 17.210 | 17.402 34.612 | 4.756 | 3.674 | 8.430 -12,5
Kadinhani 15.564 15.772 31.336 | 3.708 | 3.806 7.514 9.742 10.382 20.124 | 2.114 | 1.584 | 3.698 -15,2
Karapinar 24.734 25.321 50.055 | 6.091 | 6.371 | 12.462 | 15.769 | 16.920 | 32.689 | 2.874 | 2.030 | 4.904 -5,0
Karatay 180.089 | 182.088 | 362.177 | 48.740 | 51.009 | 99.749 | 117.926 | 120.793 | 238.719 | 13.423 | 10.286 | 23.709 30,1
Kulu 25.835 25.867 51.702 | 5.090 | 5.382 | 10.472 | 16.995 | 17.634 | 34.629 | 3.750 | 2.851 | 6.601 4,1
Meram 174.239 | 171.121 | 345.360 | 40.810 | 43.265 | 84.075 | 115.801 | 113.552 | 229.353 | 17.628 | 14.304 | 31.932 2,4
Sarayonu 13.873 13.865 27.738 3.065 | 3.176 6.241 8.723 9.198 17.921 | 2.085 | 1.491 | 3.576 71
Selguklu 346.224 | 336.290 | 682.514 | 78.553 | 82.763 | 161.316 | 241.468 | 232.177 | 473.645 | 26.203 | 21.350 | 47.553 28,6
Seydigehir | 32.604 32.777 65.381 | 6.077 | 6.506 | 12.583 | 21.163 | 21.667 | 42.830 | 5364 | 4.604 | 9.968 -0,1
Taskent 2.907 2.873 5.780 449 487 936 1.687 1.781 3.468 771 605 1.376 -37,5
Tuzlukgu 3.201 3.033 6.234 460 445 905 1.927 1.974 3.901 814 614 1.428 -26,0
Yalihtytk 780 752 1.532 64 69 133 441 454 895 275 229 504 -26,4
Yunak 10.765 10.923 21.688 2.178 2.275 4.453 6.649 7.243 13.892 1.938 1.405 3.343 -18,9

Kaynak: TUIK 2021 yili ADNKS

2021 yil Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemine gore Konya'nin niifusu 2.277.017 kisi olup 84.680.273 olan
Tirkiye nifusunun yiizde 2,67’sini olusturmaktadir. iller bazinda kiyaslama yapildiginda Konya, Tiirkiye’nin 6.
blyuk sehridir. Yuzolcimdi itibari ile ise Tlrkiye'nin en blylik sehridir. Kilometrekare basina diisen kisi sayisi ise
59’dur. il merkezi niifusu ise 1.390.051 kisidir.




2015 yilindan beri Turkiye’nin nifus bakimindan en biiyik 7. ili olan Konya, 2021 yili Adrese Dayali Ntfus
Kayit Sistemi verilerine gore 6. Siraya yukselmistir. 2020 yilina goére nifusu 26 bin 997 kisi artmistir. Konya il
geneli ve bagh ilcelerin 2021 yil nlfus gostergeleri incelendiginde, il genelinde nifusun (binde 11,9) arttigl,
ilceler bazinda da Akoéren, Beysehir, Glineysinir, Karatay, Kulu, Meram, Sarayoni ve Selguklu ilgelerinde niifusun
arttigi, diger ilcelerde ise azaldigi gorilmektedir.

Toplam nifusu en fazla olan ilgeler Konya’nin merkez ilgeleri olan Selguklu, Meram ve Karatay’dir. Bu
ilceler haricinde Aksehir, Beysehir, Cihanbeyli, Cumra, Eregli, ligin, Karapinar, Kulu ve Seydisehir ilgelerinin de
nifuslari 50 bin ’in Gzerindedir.

Konya’'daki erkek nifusu 2021 yilinda yizde 1,17’lik artis gostermis ve 1 milyon 131 bin 923 olmustur.
Kadin nifusu ise ylizde 1,23’liik artisla 1 milyon 145 bin 094 olarak kayitlara ge¢mistir. Konya erkek ve kadin
nifusu bakimindan 6. sirada yer almaktadir.

Konya ilinin gen¢ nifusu diyebilecegimiz 35 yas alti grup toplam niifusun ylizde 54,09’una karsilik
gelmektedir. 35 yas alti toplam niifus 1.231.529 kisidir.

Konya nufusunun yas gruplarina gore dagilimina baktigimizda 15-64 yas grubunda bulunan ¢alisma
cagindaki niifus 1.519.828 kisi olup, toplam niifusun yiizde 66,75’ini olusturmaktadir. il niifusunun yiizde 23.24’G
0-14 yas grubunda, ylizde 10,01’i ise 65 ve daha yukari yas grubunda bulunmaktadir.

Turkiye nufusunun yas gruplarina gore dagilimina baktigimizda 15-64 yas grubunda bulunan c¢alisma
cagindaki nifus, toplam nifusun yizde 67,85’ini olusturmaktadir. Tirkiye niifusunun ylzde 22,41'i 0-14 yas
grubunda, yizde 9,74’( ise 65 ve daha yukari yas grubunda bulunmaktadir.

Konya’nin nifus yogunluguna bakildiginda iller siralamasinda 48. sirada yer aldig gorilmektedir.
Konya’da metrekare basina dlisen insan sayisi bir 6nceki yila gére artmis 59 kisi olarak gerceklesmistir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
llin Adi

Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Konya - - - - - - 1.145.094 | 1.131.923 2.277.017

(*) 6360 sayili yasa geregi tuzel kisilik degisikligi nedeniyle kir-kent ntifusu verilememistir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gog Net Gog Net Go¢ Hizi (%o)

64.254 58.865 5.389 2,4




2021 yilinda Konya’nin aldigi gég, daha 6nceki yillardan farkl olarak verdigi gdcten daha fazla olmustur.
2019 yilinda Konya 54.219 kisi go¢ alirken, 58.557 kisi gb¢ vermistir. Bu rakamlar 2020 yilinda 43.788 aldigi gog,
48.780 verdigi goc¢ olarak gergeklesmistir. 2021 yilinda ise aldigi gb¢ 64.254 iken verdigi gb¢ 58.865 kisidir.

2021 yilinda Konya’nin en ¢ok gog aldigi ilk bes il sirasiyla; Ankara (4.635 kisi), istanbul (3.296 kisi), Adana
(1.857 kisi), Mersin (1.790 kisi), Karaman (1.697 kisi) olmustur. En az goc aldigi iller ise sirasiyla Yalova (38 kisi),
Tunceli (39 kisi), Ardahan (50 kisi), Bayburt (55 kisi) ve Hakkari (63 kisi) olmustur.

Konya’nin en ¢ok goéc verdigi illere bakildiginda ise sirasiyla, Ankara (5.773 kisi), istanbul (5.723 kisi),
Antalya (3.684 kisi), izmir (2.435 kisi) ve Karaman (2.162 kisi); en az gé¢ verdigi iller ise sirasiyla Kilis (37 kisi),
Artvin (58 kisi), Ardahan (62 kisi), I18dir (69 kisi) ve Sinop (94 kisi) olarak gerceklesmistir.

Gog¢ edebilecek her bin kisi icin net go¢ sayisini veren net go¢ hizina baktigimizda, Konya’nin 2019 yilinda
-1,9 olarak gercgeklesen net go¢ hizinin 2020 yilinda -2,22 ve 2021 yilinda 2,4 olarak gergeklestigi gortilmektedir.

1.2 Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicui Yiiksek Sektorler

Birinci Rekabet| ikinci Rekabet |.. .. .
e e e e Uglincii Rekabet
o . .. N Giicii Yiiksek | Giicii Yiiksek e e -
Iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Sektorler .. s . e Giicii Yiiksek Diger
Oncelikli Oncelikli s - ..
. . Oncelikli Sektor
Sektor Sektor

Bitkisel ve Hayvansal Uretim ile Avcilik ve ilgili

. . . X
Hizmet Faaliyetleri
Ormancilik ile Endistriyel ve Yakacak Odun Uretimi X
Balikcilik ve Su Uriinleri Yetistiriciligi X
Kémir ve Linyit Cikartilmasi X
Ham Petrol ve Dogal Gaz Cikarimi X
Metal Cevherleri Madenciligi X
Madenciligi Destekleyici Hizmet Faaliyetleri X
Gida Uriinlerinin imalati X
iceceklerin imalat X
Titin Uriinleri imalati X
Tekstil Uriinlerinin imalati X
Giyim Esyalarinin imalati X
Deri ve ilgili Uriinlerin imalati X
Agac, Agac Uriinleri ve Mantar Uriinleri imalati
(Mobilya Harig); Saz, Saman ve Benzeri X
Malzemelerden Oriilerek Yapilan Esyalarin imalati
Kagrt ve Kagit Uriinlerinin imalat X
Kayitl Medyanin Basilmasi ve Cogaltiimasi X




iktisadi Faaliyet Kollarina Gére Sektorler

Birinci Rekabet
Giicii Yiiksek
Oncelikli
Sektor

ikinci Rekabet
Giicii Yiiksek
Oncelikli
Sektor

Uglincii Rekabet
Giicii Yuksek
Oncelikli Sektér

Diger

Kok K&miirii ve rafine Edilmis Petrol Griinleri imalati

Kimyasallarin ve Kimyasal Uriinlerin imalati

Temel Eczacilik Uriinlerinin ve Eczaciliga iliskin
Mallarin imalat

Kaucuk ve Plastik Urtinlerin imalati

Ana Metal Sanayii

Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati (Makine ve
Techizat Harig)

Bilgisayarlarin, Elektronik ve Optik Uriinlerin imalat

Elektrikli Techizat imalati

Baska Yerde Siniflandiriimamis Makine ve Ekipman
imalati

Motorlu Kara Tasiti, Treyler (R6mork) ve Yari
Treyler (Yari Rémork) imalati

Mobilya imalati

Makine ve Ekipmanlarin Kurulumu ve Onarimi

Bina insaati

X[ X|X]| X

Ozel insaat Faaliyetleri

Motorlu Kara Tasitlarinin ve Motosikletlerin Toptan
ve Perakende Ticareti ile Onarimi

Toptan Ticaret (Motorlu Kara Tasitlari ve
Motosikletler Harig)

Perakende Ticaret (Motorlu Kara Tasitlari ve
Motosikletler Harig)

Kara Tasimacihigl ve Boru Hatti Tasimacilig

Hava Yolu Tasimacilig

Tasimacilik icin Depolama ve Destekleyici
Faaliyetler

Konaklama
Yiyecek ve icecek Hizmeti Faaliyetleri

Sinema Filmi, Video ve TV. Programlari Yapimcihigi,
Ses Kaydi ve Muizik Yayimlama Programcilik ve
Yayincilik Faaliyetleri

Programcilik ve Yayincilik Faaliyetleri

Bilgisayar Programlama, Danismanlik ve ilgili
Faaliyetler

Bilgi Hizmet Faaliyetleri

Gayrimenkul Faaliyetleri

idare Merkezi Faaliyetleri; idari Danismanlik
Faaliyetleri




Birinci Rekabet

ikinci Rekabet

Uglincii Rekabet

Faaliyetleri

iktisadi Faaliyet Kollarina Gére Sektorler Gu::u Yu.ks.ek Gu.f:u Yu.ks.ek Guicui Yiiksek Diger
Oncelikli Oncelikli s - ..
. . Oncelikli Sektoér
Sektor Sektor
Mimarlik ve Miihendislik Faaliyetleri; Teknik Test ve X
Analiz Faaliyetleri
Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri X
Reklamcilik ve Piyasa Arastirmasi X
Veterinerlik Hizmetleri X
insan Sagligi Hizmetleri X
Yatili Bakim Faaliyetleri X
Barinacak Yer Saglanmaksizin Verilen Sosyal X
Hizmetler
Yayimcilik Faaliyetleri X
Yaratici Sanatlar, Gosteri Sanatlari ve Eglence X

Kaynak: Konya Ticaret Odasi 2022

1.3.

Konya; sahip oldugu 8’i aktif 13 adet organize sanayi bolgesi, Bakanlik destekli 17 kii¢lik sanayi sitesi,
Konvyailine bagliilgelerde yer alan 15 kiiciik sanayi sitesi ve il Merkezinde 62 kiiciik ve 6zel sanayi sitesi ile Tuirkiye

ekonomisinin istihdam ve sanayi lretimine en fazla katki saglayan illerden birisidir.

Tablo 5: Konya ili Sanayi Alanlari isyeri ve istihdam Sayilari (2021)

Konya Ticaret Odasinca 2022 Yilinda yayimlanan 2021 Yili Konya Ekonomi Raporuna gore;

Sanayi Tiirleri Sayi Faal isyeri Sayisi istihdam Sayisi
Organize Sanayi Bolgesi 13 1.479 62.770
Sanayi Sitesi 94 18.412 119.350
Toplam 107 19.891 182.120

Kaynak: Konya Sanayi ve Teknoloji il Miidiirliigii ve Sanayi Site Miidiirlikleri

Konya Sanayiinde belli basli faaliyet alanlari; otomotiv yedek parc¢a, makina, tarim makina ve ekipmanlari,

plastik, mobilya ve ahsap, metal, dokiim, gida, insaat yapim malzemeleri ve ambalaj sanayidir.




Tablo 6: Konya ili Sanayi Siciline Kayith isletmelerin Sektérlere Gére Dagilimi (2021)

Sira No | Sektor Adi isletme Sayisi | ildeki Payi %
1 Metal Urtinleri imalati 1.796 20,56
2 Makine ve Ekipmanlar 1.405 16,08
3 Gida Urtinlerinin imalati 931 10,66
4 Kauguk ve Plastik Uriinlerin imalati 611 6,99
5 Otomotiv, Treyler imalati 551 6,31
6 Mobilya imalati 497 5,69
7 Ana Metal Sanayi 419 4,79
8 Elektrik, Gaz, Buhar ve Havalandirma Sistemi 368 4,21
9 Diger Metalik Olmayan Mineral Uriinlerin imalati 357 4,09
10 Deri ve ilgili Uriinlerin imalati 351 4,02
11 Diger imalatlar 1.450 16,6

TOPLAM 8.737 100

Kaynak: Konya Sanayi ve Teknoloji il Midurligi

Ulkemizde sanayinin gelismesine biiyiik katki saglayan, geri kalmis bélgelerin kalkinmalarini tesvik ederek
sanayi yatirimlarini bu bolgelere cekmeyi hedefleyen Organize Sanayi Boélgeleri (OSB) uygulamalarina Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi'nca distk faizli, uzun vadeli krediler verilmekte ve sanayiciler igin altyapisi tamamlanmis
sanayi parselleri hazirlanmaktadir.

Organize Sanayi Bolgeleri, ortak idari, teknik ve altyapi hizmetleri sunarak, sanayi isletmelerinin bir arada
faaliyet gostermesine zemin hazirlayan bélgelerdir.

ilimizde 4.255 hektar alana sahip 8 aktif organize sanayi bélgesi bulunmaktadir. Ayrica Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi destegiyle yapilan 17 adet, Bakanlik destegi olmadan yapilan 63 adet sanayi sitesi bulunmaktadir.

Turkiye’nin en fazla organize sanayi bolgesine sahip illerinden birisi olan Konya; parselasyon/imar
calismalari devam eden Kulu, llgin ve Sarayoni OSB’leri ile birlikte toplamda 10 adet OSB ile Tirkiye
ekonomisinin sanayi lokomotifleri arasinda yer almaktadir. 2002 yili ve 6ncesi 7 adet OSB kuruluyken, 2021 sonu
itibariyla aktif 8 OSB’de 60 binin (izerinde calisana istihdam saglanmaktadir.

Kulu OSB’nin 100 hektarlik alaninda imar ve parselasyon plani onaylanmis ve altyapi yapim isi ihalesi
yapilmistir. llgin OSB’de kamulastirma calismalari devam ederken Sarayonii OSB’nin tescil islemi yapilmistir.
Kurulum asamasinda olan iki tane yeni OSB bulunmaktadir. Tarim Makineleri ihtisas OSB, kurulacak alanla ilgili
vasif degisikligi icin ilgili bakanligin miiracaat edilmis ve sonucu beklenmektedir. Aksehir Gida ihtisas OSB icin ise
yer secimi toplantisi yapilmis ve siire¢c devam etmektedir.

Ayrica Konya’da Karapinar Eneriji ihtisas Endiistri Bélgesi ve Konya Teknoloji Endiistri Bélgesi olmak lizere iki tane
Endustri Bolgesi bulunmaktadir.

1.3.1. Bakanlik Destekli Kiigiik Sanayi Siteleri

Konya’da Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi destekli toplamda 17 sanayi sitesi bulunmakta olup, 46 isyerine
sahip Bozkir Ozlem Sanayi Sitesi 2016’da faaliyete gecmistir. Bu sanayi sitelerinde 15 binin tizerinde kisiye
istihdam saglanmaktadir. Toplamda 4.610 isyeri faal olarak ticaretini sirdlirmekte olup, ortalama calisan sayisi
2 ile 4 arasinda degismektedir.



1.3.2. Bakanlk Destekli Olmayan ilgelerdeki Kiigiik Sanayi Siteleri

Konya’ya bagl ilcelerde 15 adet kiiciik sanayi sitesi bulunmaktadir. ilcelerdeki kiiciik sanayi sitelerinde toplam
1.780 parsel sayisinda, 1.487 faal isyeri bulunurken, bu isyerlerinde yaklasik 3 bin 680 kisiye istihdam saglanmaktadir.

1.3.3. Konya Merkezdeki Diger Sanayi Siteleri

Konya il merkezindeki 62 kiiglik sanayi sitesi, 12.318 isyerinde 100 bin kisiye istihdam saglanmaktadir. Bu
sanayi sitelerinde ayakkabi, mobilya, otomotiv, doékiim, makine vb. sektorlerde agirlikh olarak Uretim
gerceklestiren firmalar bulunmakla birlikte ayni zamanda oto tamir ve bakim hizmetleri sunan firmalar da yer
almaktadir.

1.3.4. Konya Organize Sanayi Bolgesi (KOS)

Konya Organize Sanayi Bolgesi (KOS) 1976 yilinda 3 milyon metrekare alanda 2. OSB olarak faaliyete
baslamistir. Her yil bliyliyen ve sektoriinde lider firmalarin bulundugu Konya Organize Sanayi bolgesinde su anda
663’ faal 122’si faal olmayan isyeri sayisi bulunmakta ve 52 bin ¢alisan istihdam edilmektedir. Firmalar otomotiv
ana ve yan sanayi, makine, dokiim, tarim makineleri, degirmen makineleri, kagit Grlinleri, ambalaj ve paketleme,
tekstil, insaat malzemeleri, kimya, plastik kauguk, boya, gida, mobilya ve ahsap Uriinleri alanlarinda faaliyet
gostermektedir.

1.3.5. Birinci Organize Sanayi Bolgesi

Konya 1. Organize Sanayi Bolgesinde 160 faal firmada yaklasik 8.000 bin kisi istihdam edilmektedir. Konya
1. OSB’de (retim yapan firmalar sektérel anlamda incelendiginde “Otomotiv ve Yedek Parca” sektorinin ilk
sirada yer aldig1 goriilmektedir. Tarim makineleri, makine, kimya ve plastik, insaat ve mobilya sektorleri de 6nde
gelen diger sektorler olarak yer almaktadir.

1.3.6. BUSAN Ozel Organize Sanayi Bolgesi

BUSAN Ozel Organize Sanayi, Tirkiye’de &ézel sanayi siteleri arasinda 3. sirada yerini almaktadir. 830
isyerinin faaliyette bulundugu BUSAN Ozel Organize Sanayi Bélgesinde faaliyette bulunan isyeri sayisi 892 olup,
halen faal olan 846 farkli firmada yaklasik 20.000 kisiye istihdam imkani saglanmaktadir. Ticari hareketlilik
bakimindan ¢ok canli olan BUSAN Organize Sanayi Bolgesi bir cazibe merkezi konumundadir.

Uretimi yapilan cesitli malzemeler (otomotiv yedek parca, makine imalat, metal, plastik ambalaj vb.) 7
kitada 100’Un Gizerinde llkeye ihracat yapilmakta olup, ylizde 60’1 ise ihrag¢ edilmektedir. Sanayicilerin ylizde 40
otomotiv ve makine yedek parca Uretimi, yizde 30’u plastik, ambalaj, gida Gretimi, malzeme satis ve ticareti
yapmakta olup, ylzde 30’u ise sanayi sektoriinde diger cesitli imalat isleriyle ugrasmaktadir.
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1.4. Konya’da Yatirim

Anadolu'nun merkezinde 41.000 km2'lik alani kaplayan Konya, i¢ Anadolu'yu Akdeniz'e baglayan bir gegis
yolu olan Toros Daglari’'nin eteklerinde bulunmaktadir. En fazla komsu ile sahip olan Konya’'nin etrafini Ankara,
Eskisehir, Karaman, Antalya, Isparta, Afyon, Mersin, Aksaray ve Nigde cevrelemekte olup 10 milyondan fazla
insana komsu durumundadir.

ildeki yatirim avantajlarindan biri de sehrin cografi konumudur. Zengin, kékli gegmisi, giivenli konumu,
tarimsal sanayii, gen¢ nifusu, kent hayati ve kiltlrl, ulasim agi ve tesvik sistemindeki avantajli konumu ile
Konya, hizla bliylyor ve blyirken yatirimcilarla kazancini paylasiyor. Konya, jeolojik olarak deprem riskinin en
az yasandigi iller arasindadir.

2 milyonu askin niifusa sahip olan il, Turkiye nifusunun %2,6'sina ev sahipligi yapmaktadir. NGfusunun
%16,5’ini, 15-24 yas arasi “genc niifus” olusturmaktadir. ilde bulunan 5 (iniversitede dgrenim gérmekte olan
120.000’den fazla 6grenci ile egitim seviyesi ve kalifiye isglicii baglaminda iyi durumda olan bir ildir. Konya,
O0gretim elemani sayisinda ve 6rglin Universite 6grencisi sayisinda ise Turkiye’de 4. sirada yer almaktadir.

Konya’da, “lise” olarak adlandirdigimiz ortadgretimde resmi ve oOzeller olmak lizere 378 okulumuz
bulunmaktadir. Bu okullarin 164’(i mesleki egitim vermektedir. imam Hatip okullari bu sayiya dahil degildir. Bu
baglamda bakildiginda, liselerin %33’iinii meslek liselerimiz olusturmaktadir. Ogrenci sayilarina bakildiginda da
mesleki egitim goren ortadgretim 6grencilerimizin sayisi, toplam ortadgretim o6grencileri sayisina orani %35'tir.

Konya’dan Ankara, Eskisehir, Kocaeli ve istanbul'a hizli tren baglantilari ile de erismek mimkinddr.
Ankara ve Eskisehir'e hizli tren ile ulasim yaklasik 2 saat siirerken istanbul'a ulasim ise 4 saat 20 dakika
siirmektedir. Konya, havalimani ile istanbul’a ugus imkani saglamakta olup buradan da Diinyanin bircok
noktasina erisim imkani bulunmaktadir. Ayrica, belirli donemlerde Avrupa'daki 6nemli sehirlere dogrudan ucus
imkanlari da bulunmaktadir. Bélinmus yol ve il devlet yolu uzunluklarinda birinci olan ilden 3 saatlik karayolu ile
10 milyon insanimiza erismek mimkindir. Tirkiye’nin en blyuk limanlarindan birisi olan Mersin Limani’na
yaklasik 350 km uzakliktadir.

Konya sanayi 1980'lerden sonra cesitli sektorlerde bliylik gelisim kaydetmistir. Bunlarin arasinda makine
imalati, otomotiv yedek parca sanayi, metal dokiim, gida endUstrisi, arag-tstii ekipman tretimi, plastik-ambalaj,
arag Ustl ving ekipmanlari, imalati, tarim makineleri, silah sanayi ve ekipmanlari ile degirmen makinesi tiretimi
rekabetgi sektorler olarak 6ne gikmaktadir. Yakin bir gegmiste gelisim gosteren bazi sektorler ise yenilenebilir
eneriji, yazihm, savunma sanavyii ve ilag sektorleridir.

Konya’nin Gayrisafi Yurt ici Hasila paylarina bakildiginda sanayi sektérii %26,2; tarim sektori %18,6;
hizmet sektori ise %45,4 paya sahiptir.

Konya, lilkemizde metal isleme makineleri sektoriinde, arag Gsti ekipman sektoriinde, tarim makineleri
ve ekipmanlari sektoriinde, av tufekleri imalatinda Tiirkiye pazarinin lider Greticisi konumundadir. Tarim

makineleri ve ekipmanlarin ilkemizin ihracatinda 2. siradadir. Savunma sanayi ihracatinda ise 4. siradadir.



iSO 1.000’de toplam 22 firmasi bulunmaktadir. Bu listede yer alan ancak baska il odasina kayitl olmasina
ragmen Konya’da liretimi ve yatirimi olan bircok blyiik sirket de bulunmaktadir. Otomotiv yan sanayi, dokim,
ayakkabicilik, tarim makineleri, savunma sanayi gibi alanlarda 7 adet de kiimelenme ¢alismasi yurutilmektedir.

Turkiye’de Konya; sanayi isletmesi sayisinda 5., otomotiv yan sanayi ve ana metal imalatcilari sayisinda
2., makine-ekipman imalatcilari sayisinda 3., metal Urinleri imalatci sayisinda 3., gida imalatcilari sayisinda
4.sirada yer almaktadir.

Konya, Tirkiye’de toplam sanayi sitesi alaninda 1., toplam sanayi alaninda 2., toplam OSB alaninda 5.
siradadir. En fazla sanayi sitesine sahip ildir.

23 Ar-Ge ve 1 Tasarim Merkezinin bulundugu Konya’da, Teknokent ve Innopark Teknoloji Gelistirme
Bolgeleri ile inovasyon ve girisimcilik ekosistemini gelistirmeye odaklanan Konya, 50.000'i askin isyeri, 440'dan
fazla yabanci sermayeli firmasi, 11 Organize Sanayi Bolgesi ve 94 sanayi sitesi ile ilkemizin 6nemli tarim, sanayi
ve ticaret merkezidir. Ayrica; Tarim Makineleri ihtisas OSB, Aksehir Gida ihtisas OSB ve Eregli Gida ihtisas OSB
kurulus calismalari da devam etmektedir. Karapinar Enerji ihtisas ve Konya Teknoloji isimleri ile 2 adet de
Endustri Bolgesi bulunmaktadir. Konya'da 1 adet de 6zel endistri bolgesi bulunmaktadir. Bu 6zellikleri ile Konya,
yuksek teknoloji odakli Giretimindeki payini artirmakta ve yatirimcilar igin her gegen giin daha da cazip hale
gelmektedir.

Konya, Turkiye’de alinan patent sayisinda 7., marka tescilinde 6., faydali modelde 5., tasarim da ise
6.siradadir. Ayrica Konya’da 55 Cografi isaretli Giriin bulunmaktadir.

Turkiye’nin en biylk 4. fuar merkezine sahip Konya’da, her yil Tiurkiye’'nin en biylk uluslararasi
fuarlarindan biri dizenlenmektedir.

Son 22 yildaihracatin 35 kat arttiran ilimiz, devam eden projelerin tamamlanmasiyla birlikte bircok alanda
oldugu gibi yatirirmin da merkezi olacaktir. 2.900’den fazla ihracatgi firmasiyla 180’den fazla tlkeye 3 milyar dolar
ihracat yapan Konya, 1,75 milyar dolar dis ticaret fazlasi vermektedir. ABD, Birlesik Krallik ve Kanada yani sira
Almanya, italya, Fransa, Belcika, Hollanda gibi lilkelerin de yer aldigi 24 Avrupa Birligi tilkesine dis ticaret fazlasi
vermektedir. Konya ihracatinin %95,7’sini ise imalat sanayi olusturmaktadir.

il, glines radyasyonu (giines isinimi) degerleri ve giinesli saatler acisindan Tiirkiye'nin en uygun bélgesidir.
Turkiye'de en iyi radyasyon (glines i1sinimi) ve glines 1sigina maruz kalmaktadir. Cografi olarak uygun egime sahip
genis ovalarla kapli olan Bolge, glines enerjisiyle ilgili yatirimlar igin uygun bir konumdadir. Buna ek olarak, en
zengin linyit komir maden rezervlerinden biri (yaklasik 1,8 milyar ton) Konya-Karaman Bdlgesi'nde
bulunmaktadir. Hizla artan eneriji talebi ile birlikte Bolge, ayni zamanda hidroelektrik, glines, riizgar ve biokiitle
enerjisi acisindan biylk bir potansiyele sahiptir.

Turkiye'nin tahil ambari konumunda bulunan Konya, (ilkemizin tahil ambari diyebilecegimiz ilimiz; toplam
tarim alani, toplam tahil Giretimi yani sira siit, un, seker, bugday, arpa, seker pancari, lale, misir (dane), havug,
patates (diger), yonca (yesil ot), fig (macar) (yesil ot), kusyemi, bezelye, korunga (tohum), acibakla liretiminde
Turkiye lideri konumundadir. Kuru fasulye, kimyon, misir (silajlik), bugday (durum), aycicegi (yaglik), tGzim

(kurutmalik-cekirdekli), visne, kirmizilahana, kiiltiir mantari, hashas (kapstl ve tohum), kisnis, pepino (sera), turp
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(bayir), buy (cemenotu), ¢im tohumu iretiminde Tirkiye’de 2.siradadir. Kiraz, mercimek (yesil), rezene, elma
(diger), kavun, kolza (kanola), kabak (cerezlik), fig (macar) (dane), yonca (tohum), nane lretiminde ise Tirkiye’de
3.siradadir.

Ulkemizde Konya; canli hayvanlar degeri, hayvansal iiriinler degeri, biiyiikbas hayvan sayisi, sigir (kiiltir)
sayisi ve kiimes hayvani sayisinda 1.sirada; toplam kiiclikbas hayvan ve yerli koyun sayilarinda 2.sirada; yumurta
tavugu sayisinda ise 3.sirada yer almaktadir.

Bunun yani sira 6énemli bir turizm merkezi olan ve her yil 2 milyondan fazla kisiye ev sahipligi yapan il,
inang, kaltdr, doga turizmi yatirimlari acisindan da son derece elverislidir. Kapadokya ve Antalya gibi 6nemli
turizm merkezlerinin gegis glizergahindadir. 7 adet 5 yildizli otele sahip ilde yer alan Mevlana Miuzesi ise
Tirkiye’nin en ¢ok ziyaret edilen 2.mizesidir.

13’G 6zel olmak Uzere 45 hastanesi bulunan ilde 4.300'den fazla doktor ve 7.500’den fazla yatak
kapasitesi mevcuttur. 1.250 yatakh Sehir Hastanesi faaliyete gegmistir.

2017 yili SEGE ¢alismasinda Konya 0,668 skor ile 2. kademede yer almistir. iller arasi siralama da ise 14.
siradadir.

Turkiye'de tesvik sistemi illerin sosyo-ekonomik kalkinma diizeyine gore hazirlanmaktadir. Tiirkiye, bu
bolgelerdeki sehirlerin gelisme diizeyine dayal olarak alti boélgeye ayrilmistir. Konya, yatirimcilarin gimrik
vergisi muafiyeti, KDV muafiyeti, vergi indirimi, sosyal glivenlik prim katki payi, arazi tahsisi ve benzeri avantajlari
alabilecekleri 2. bolgede yer almaktadir. 2021 yili sonu itibariyle 577 adet ile en fazla tesvik belgesi diizenlenen
6.il Konya’'dir. 19 ilcesi ise bir alt bolge tesviklerinden yararlanacak ilgeler arasina alinmistir.

1.5. Mevlana Kalkinma Ajansi Yatirirm Destek Ofisi Tarafindan Hazirlanan Konya’da Yatirim Raporuna Gore;

1.5.1. Konya’da Sektorler

1.5.1.1. Ana Metal D6kiim

Temel hammadde bazinda Konya Tirkiye’nin 6nci illeri arasindadir. Pik, Sfero ve Celik dokiimde isletme
sayisi bakimindan Turkiye’de lider konumundadir. Konya’da imal edilen tarim makinelerinin Tirkiye makine
imalat sanayinin gelismesinde énemli bir roll vardir. Tarim makineleri imalat sektoriiniin gelismesi ile birlikte
doékim endustrisi de blylk bir gelisme gostermektedir.

Konya’da dokim sektoriinde faaliyette olan 285 firma mevcuttur. Konya’daki tim isletmelerin tahminen en
az %40’1 metal dokim deger zincirinin pargasidir. Ayrica, dokiim sektoriiniin Konya ihracatinin %63 ve Konya
sanayi ihracatinin %78’inde payi vardir. Tirkiye’deki dokiimhanelerin %25’i Konya’da bulunmaktadir. Konya’daki
Uretimin %65’i demir, %25’i gelik ve %10’u ferriiz olmayan dokimddr.

Konya, metal dokiim sanayiinde 450 firma ile yilda ortalama 250.000 ton Uretim yapmaktadir. Tirkiye'deki
metal dékim Uretiminin %20’si Konya’da gerceklesmektedir.
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1.5.1.2. Otomotiv Yan Sanayi

Konya son on yilda diinya pazarindaki payini giderek artirmistir. Bu artis icerisinde otomotiv yedek parca
sanayinde gerek kalite ve Uretim kapasitesi olarak blyiik gelismeler yasanmistir. Konya’da Otomotiv yan sanayi,
karasorculik basta olmak lzere gesitli parga tretimiyle kiiglik isletmelerde baslamistir.

Otomotiv Yan Sanayinde, i¢ piyasa olarak Tirkiye’de mevcut otomobil fabrikalarina ve yurt disina pazarlama
yapilmaktadir. Bugtin ilkemizdeki en 6nemli motor supap, motor piston, gomlek, krank, disli ve conta fabrikalari
Konya’da bulunmaktadir. Sektérde bahsedilen riinler disinda, otomotiv denilince akla gelen manifold, komple
dingil parcalari ve Uretimi, treyler liretimi, oto kalorifer ve ekipmanlari, fren ve aksamlari, Hidrolik pompa,
Hidrolik ve pndmatik sistemler, slispansiyon parcalari, emniyet aksamlari, oto cam, koltuk, dokiim ve dovme
parcalar gibi her tlirli yedek parca ve aksesuarlari da tretilmektedir. Dliinya da mevcut her tirli marka ve model
aracin yedek parcasi imal edilmekte ve basta AB (lkeleri olmak lzere Gliney Amerika, Kuzey ve Gliney Afrika,
Ortadogu, Tirkiye Cumhuriyetler ve Uzak Dogu Ulkeleri’ne ihrag edilmektedir.

Konya’da otomotiv yan sanayide faaliyet gosteren yaklasik 2000 firma bulunmaktadir. Bunlardan yaklasik
500 tanesi uluslararasi rekabet pazarlarinda ihracat yapan ve teknolojik olarak ileri OEM (Orijinal Parca Ureticisi)
firmalarina yonelik tretim yapan firmalardir. Halen yan sanayide 185 yabanci ortaklik bulunmaktadir. Konya
otomotiv yan sanayisi, Glkemizde imal edilen tasit araglari icin gerekli olan pargalarin %90’ini karsilayabilecek
diizeye gelmis bulunmaktadir. Firmalarimizin biytk bir bélimi otomotivde diinya devlerine parca vermektedir.
Firmalarimizin %50’si uluslararasi pazarlarda kabul goéren ve ihracat igin sahip olunmasi zorunlu olan kalite
belgelerine sahiptir. Ayrica Uretilen Grinler katma degerli Grinlerdir. Bugiin diinyada Uretim yapan otomotiv
firmalari, istedikleri tim yedek pargalari temin edebilmektedirler. Otomotiv yan sanayi, Konya ihracatinda
sektorel olarak ikinci sirada yer almaktadir.

1.5.1.3. Savunma Sanayi

Konya sanayi sektori, hizli gelisen ve dinamik imalat sanayi yapisi ile trin gesitliligini de her gegen giin
artirmaktadir. Basta savunma sanayi olmak Uzere medikal, biyokimya, rayh sistemler, enerji, yazilim, lojistik
sektorlerinde de Konya sanayisi artik s6z sahibidir.

Konya sanayisi, yapisi itibariyle diger illerin sanayilerinden farkh olarak ayni anda birgok alanda faaliyet
gosteren sektorleri igerisinde barindirmaktadir. Konya'daki gelismis sektorlerin basinda, otomotiv yan sanayi ve
makine sanayi gelmektedir. Ziraat alet makineleri imalat sanayi, dékiim sanayi, plastik boya ve kimya sanayi,
insaat malzemeleri sanayi, kagit ve ambalaj sanayi, gida ve ayakkabicilik sanayi ilimizin diger gelismis
sektorleridir.

Konya ayni zamanda glivenli jeopolitik konumu ile dGnemli bir savunma sanayi yatirim alanidir. Konya mevcut
Uretim alt yapisinin savunma sanayisine hizmet etme kabiliyetinin yaninda, savunma sanayi ana Ureticileri igin
de uygun bir yatirim alanidir. Yenilenebilir enerji kaynaklari ile glicli bir enerji alt yapisina sahip olan Konya, yan
sanayi varligi, baskente olan yakinlik, rayli ulasim baglantilari ile &nemli bir merkezdir. ilimizde bulunan hava
Ussi ve burada konuslu bulunan AVACS ucaklarinin varligi da cografi konumunun ve ulasim imkanlarinin da bir
gostergesi niteligindedir.
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Konya’da Savunma Sanayi ihracatgilar Birligine kayith 63 firma bulunmaktadir. Kayitli firmalar ¢cogunlugu av
ve spor amach tifek imal eden isletmelerden olusmaktadir. Savunma sanayinin diger alanlarinda faaliyet
gosteren firmalarimizin ise 35 ile 40 firma arasinda oldugu tahmin edilmektedir. Bu firmalarimiz ana yuklenici
firmalara tedarikgi olarak ¢alismakta, dogrudan ihracatlari bulunmamaktadir.

Konya Tabanca, revolver (altipatlar), askeri amach olmayan atesli silahlar ve benzeri aletler sektoériinde 90
firma ile hem en ¢ok Ureticiye sahip il, hem de 8,398,288 adet ile en bulyik Uretim kapasitesine sahip il
konumundadir. Konya tiifek ve 6zellikle av tiifegi Gretiminde merkezi bir konumdadir. Bélgemizde Uretilen av
tufeklerinin maliyet, kalite ve iscilik agisindan dis pazarlardaki rekabet glicli ylksektir. Sektor bdlgede
gerceklestirdi Gretimin yaklasik %80’ini ihrag etmektedir.

Tirk Ana Muharebe Tanki (ALTAY) ihtiyacinin yurt ici gelistirme modeli ile karsilanmasi projesi kapsaminda
ALTAY tanki motor ve aktarma organlari ilimiz firmasinda gelistirilmektedir.

Konya savunma sanayi sektériinde dnemli bir aktér olma dzelligini siirdirmektedir. ihracatindaki dénemsel
yukselisler ve artiglar Turkiye ortalamasi ile paralellik gostermektedir. Konya ihracati 2016 yilinda Ocak-Ekim
doneminde bir dnceki yilin tamamindan daha fazla gergeklesmistir. Ayni dénemde Tirkiye’ ihracatindaki payini
%2,3’e ¢cikarmistir.

1.5.1.4. Tarim Alet Ve Makineleri

Konya ili Turkiye’de tarim makineleri agisindan, tilkenin dGnemli merkezlerinden bir tanesidir. Konya sektérde
ihtiyac duyulan hammadde, yari mamul ve mamullerin tedarik edilmesi acisindan elverisli bir il olup Gretim icin
yeterli alt yapiya sahiptir.

Tarim makinalariimalatinda Konya’da romork (Tarim arabasi), yagmurlama makinasi, kimyevi glibre dagitma
makinasi, kombine hububat ekim makinasi, traktor - iki aksh (51-70 Bg), kuyruk milinden hareketli plilverizator,
krema makinasi, traktorle cekilen hububat ekim makinasi, diskli traktor pullugu, diskli aniz pullugu (vanvey),
pancar sékme makinasi, saman aktarma-bosaltma makinasi, kulakh aniz pullugu, set yapma makinasi, sap
toplamali saman yapma makinasi, kombine pancar hasat makinasi, selektor (sabit veya seyyar), orak makinesi,
sap pargalayici, cayir bigme makinesi, saman elevatoéri, aniz patlatma, tesviye kiiregi, misir silaj makinesi, hassas
¢im bicme makinesi, kaba ot bicme makinesi, rémork, vanvey, kepce, saman yiikleme filesi, kerdi makinesi,
diskaro, merdane, saman aspirator, pulluk, capa makinesi, cizel, dippatlatan ve traktor Gretilmektedir.

Gelismis tarim Ulkelerinde 6nemli sayida kullanima sahip olan bicerdéverin ilde herhangi bir tretim tesisi
bulunmamaktadir. Konya ilinde bir adet traktor fabrikasi bulunurken, fabrika i¢ piyasa traktor ihtiyacini
karsilamada biiylik 6neme sahiptir.

Konya Tarim Makineleri sektoériinde Tiirkiye pazarinin yaklasik olarak %65’ine hakim konumdadir. Konya
Ticaret Odasi ve Konya Sanayi Odasina kayitli her nevi tarim makinalari ve aksamlari imal eden firma sayisi ise
400'Un Uzerindedir. Sektorde istihdam edilen personel sayisinin ise yaklasik olarak 8.500 civarindadir. Konya,
Turkiye’de en ¢ok traktor bulunan ikinci ildir.
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Tarim Makinalari Sektoriinde, Konya, traktorlerde kullanilan pargalarin %90 n1 ve tarim makinalarinda
kullanilan parcalarin %100 (int Giretmektedir.

Konya bu sektorde Tiirkiye pazari lideridir. Tirkiye tarim makinalari ve aletleri ihracatinda 2.siradadir.

1.5.2.1. Gida

Gida sektoriinde, tretimin hammaddenin bulundugu yere yakin olmasi gerektigi icin, bircok tarim Grlintinde
ilk siralarda yer alan Konya, bu sektérde 6nemli bir yere sahiptir.

Konya, Tirkiye’'de; bugday, sekerpancari, kuru fasulye, havug, tavuk yumurtasi Gretiminde 1. sirada yer
almaktadir. Ayrica arpa, nohut, patates, aycicegi ve mantar Gretiminin yani sira et ve sit, sit Grlnleri tiretiminde
de ilk siralarda yer almaktadir. Dolayisli ile de bu alanlarda 6nde gelen bir Gretim merkezidir.

ilimizde, Konya Merkez, Cumra, Eregli, ligin olmak (izere 4 adet seker fabrikasi bulunmaktadir. Bu fabrikalar
Turkiye seker Gretiminin yaklasik olarak %35’ini karsilamaktadir.

Ayni zamanda, Turkiye’nin tahil ambari olarak bilinen Konya’da ¢ok sayida tahil (irtinleri isleme tesisi faaliyet
gostermektedir.

Konya ili makarna liretiminde de 6nemli bir yere sahiptir. Glnlik makarna liretim kapasitesi 250 ton baska
bir deyisle 500 bin pakettir. Yaklasik 80 Ulkeye ihracati yapiimaktadir.

Ulkemizin tuz ihtiyacinin %65’i Tuz Géliindeki tuzlalardan karsilanmaktadir. Konya’nin tuz ihracatinda
Turkiye’deki payi %20’dir.

Sit ve sit Urinleri ile seker ve sekerli mamuller sanayinde son yillardaki gelismeler, Konya’'nin bu sektoérdeki
payini artirarak, bu alanlarda ili en blyuk tedarik merkezi haline getirmistir.

Konya’da gida sektoriinde 650 firma Uretim yapmakta olup, bu firmalarda yaklasik 15.000 calisan istihdam
edilmektedir.

Gida sektori ihracati, Konya’nin toplam ihracatinin %15’ini olusturmaktadir.

Konya, Tirkiye’deki siit ve siit iriinleri Gretiminde ilk siralarda yer almaktadir. Uretilen siitiin %60’ beyaz
peynir yapiminda kullaniimaktadir. Yogurt, tereyagi ve suttozu yapiminda kullanilan sutiin orani %25, kasar
peyniri yapiminda kullanilan siitiin orani ise %15’tir. Uretimde en biiyiik payi peynir (beyaz peynir, kasar peyniri,
tulum peyniri ve eritme peyniri) ve yogurt (kase ve siizme yogurt) almaktadir.

Sit ve sit Uriinleri tGreten 57 firmada yaklasik 2.500 kisi istihdam edilmektedir.

1.5.2.2. Un imalat Sanayi

Konya, un imalat sektoriinde Tirkiye’nin dnde gelen illerinden biridir. Un imalat sanayi, Konya’nin imalat
sanayisinde ve gida imalat sanayisinde 6nemli bir yere sahiptir. Konya’daki un imalatcilari Konya’daki gida imalati

13



sanayisinin ylzde 12’sini olustururken gida imalat sanayisindeki istihdamin ylzde 15’ini olusturmaktadir. Un
imalatcilarinin Konya’nin toplam imalat sanayideki payi ise ylizde 2,4’tir. istihdamdaki payi ise yiizde 4’dir.

Konya’da un Uretimi yapmakta olan 102 adet firma bulunmaktadir ve bu alanda en fazla sayida firma, yani
Tirkiye’deki toplam firmalarin ylzde 7,9’u Konya’da bulunmaktadir. Unlu mamuller igin ise Turkiye’deki sayinin
ylzde 4’Uni olusturan 45 adet isletme bulunmaktadir.

Kullanilan makine ve ekipmanlarin yizde 75’i Konya iginden tedarik edilmektedir. Yedek parga ve bakim
hizmetlerinde ise bu oran ylizde 95’e ylikselmektedir.

Hammadde ve yari mamullere bakildiginda ise, en yiiksek oranin yine Konya icinden temin edildigi ortaya
¢itkmaktadir. Un sektériinde hammadde ve yari mamullerin ylizde 65’i Konya icinde Ureticiden, ylzde 15’i ise
Konya icindeki tliccardan olmak tizere toplam ylizde 80’i Konya i¢inden tedarik edilmektedir.

1.5.2.3. Yumurta

Turkiye’de yumurta lretiminin yaklasik %20’si Konya’dan saglanmaktadir. Tiirkiye’de mevcut yaklasik 60
milyon adet yumurta tavugunun, 10,5 milyonu Konya’da bulunmaktadir. Buna gore; %17,5’lik bir oranla en ¢ok
yumurta lreten il konumundayiz. Konya ihracat konusunda da Turkiye genelinde en ¢ok ihracat yapan ildir.

Konya’da yillik ortalama 3,5 milyar adet yumurta tretilmektedir.

1.5.2.4. Cikolata ve Sekerleme

Konya, cikolata ve sekerli (irinler imalatinda 6nemli sehirlerden bir tanesidir. Helva, lokum, sekerli Griinler,
pastacilik mamullerinde bir¢ok Uretici firma faaliyet gostermektedir. Turkiye'nin sekerli Grlin dis ticaretine
bakildiginda da Konya’nin ilk bes sehirden birisi oldugu gérilmektedir. Sekerli Grinlerin ihracatina bakildiginda
%50’lik payi ile istanbul’un ilk sirada oldugu gériilmektedir. istanbul’'un ardindan Gaziantep %16’lik payi ile ikinci,
Konya %8’lik payi ile Gglinci sirada yer almaktadir.

Konya’da cikolata lreten firmalarinda toplam kapasitesi yillik yaklasik 30.000 tondur. Toplam (retimin
%60’1ni1 gikolata, %40’in1 diger sekerli mamuller olusturmaktadir.

Konya’'da sekerleme ve gikolata Gretimi yapan yaklasik olarak 100 firma vardir. Sektérdeki firmalarin %70’ini
i¢ piyasaya %30’unu ihracata ¢alismaktadirlar.

1.5.3.1. Makine

Konya (lkenin 6nemli bir tarim merkezi oldugundan sanayideki makinelesme cabalarinda 6nceligi tarima
dayali sanayi olusturmustur. Konya’da tarimdan elde edilen gelirin sanayiye yonlendiriimesi bolge tarim
Urlinlerini ilde degerlendirme ¢abalari, tarim kesiminin ihtiya¢ duydugu alet ve makinelerin ilde karsilanmaya
calisilmasi, tarim makineleri, degirmen makineleri, gida ve diger sanayi kollarinin gelismesine neden olmustur.
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Makine imalat sanayi, buglin Konya ihracatinda birinci sirada yer almaktadir. Konya’nin toplam ihracatinin
yaklasik %22’sini olusturmaktadir. Konya, makine imalat sanayinde, metal isleme alaninda Tirkiye pazarinin
%45’ine sahiptir. Konya, makine sektorliniin diger bir alani olan arag (stl ekipman sanayinde de oldukca
ilerlemis durumdadir. ithalatin fazla oldugu bu alanda Konya, Tiirkiye’deki ihtiyac olan arag¢ lstii parca
ekipmanlarin %70'ini Uretebilmektedir. Tarim Makinalari ve Aletleri Sektoriinde, Konya, traktorlerde kullanilan
pargalarin %90'in1 ve tarim makinalarinda kullanilan pargalarin %100'UnU Uretmektedir. Konya bu sektorde
Tirkiye pazarinin %65'ine sahiptir. Tirkiye tarim makinalari ve aletleri ihracatinin %45'ini Konya
gerceklestirmektedir. Makine imalat sanayi istihdam agisindan da olduk¢a nemli bir potansiyele sahiptir.

1.5.4.1. Ayakkabicilik

Tirkiye capinda sektdrde 22.500 kiigiik-orta ve 7.500 de biiyiik isletme bulunmaktadir. Ureticilerin
yogunlastigi dénemli iller istanbul, izmir, Konya, Bursa, Ankara, Gaziantep, Manisa ve Denizli’dir.

Konya ayakkabicilik Gretiminde 6zellikle erkek ayakkabisi alaninda 6ne ¢ikmaktadir ve Tiirkiye’deki pazarin
yaklasik %20’sine sahiptir

Fabrikalasma yolunda da buyik bir yol kat eden Konya Ayakkabi Sektéri bugtin 50 tane tam makinalasmis
fabrika, 250 tane orta 6lcekli isletme ve 1.300 tane kiigiik 6lgekli isletmeden olusmaktadir. Oyle ki su andaki
kapasitesi ile Turkiye Erkek Ayakkabisi sektorliniin Turkiye pazarinda s6z sahibi olmasinin yaninda, yurt disinda
da s6z sahibi olmak icin emin adimlarla ilerlemektedir.

Yillik toplam Uretim kapasitesi 80 milyon cift olan sektor, glin gectikce ic ve dis pazar payini arttirmaktadir.
Sektor yaklasik %50 kapasite ile galismaktadir. Kimelenme ¢alismalariyla hem kurumsallasma hem de ihracat ve
Uretim kapasitesini genisletmeye devam etmektedir.

Ayrica Konya’da son yillarda Ayakkabi Yan Sanayii alaninda da bulyik bir ilerleme kaydedilmistir.
Ayakkabici esnafi ile siki diyalogu bulunan Tornaci esnafi Avrupa Modelleri ile esdeger kalite ve nitelikte
Otomatik Pul basma makinasi, Hidrolik Kesim Presi, Hava Kompresérii, Ust atma Presi, Soklama, Soguk ve sicak
fora ve freze makinalari Boya agma ve deri parlatma makinalari, Ayakkabi Kaliplari, Atélyelerde ihtiyac olan
kiictklu blyukla is tezgahlari, glivenlik dolaplari ve is tasima sepetleri gibi Grlinler ilimizde Uretilmekte ve hem
esnafimizin hem de ilimizin yararina sunulmaktadir.

Egitim alaninda Konya da Ayakkabicilik Meslek Lisesi ve Selcuk Universitesi biinyesinde ayakkabi ve tasarim
bolliminde 6rgiin ve uygulamali egitimler verilmektedir.

1.5.5.1. Plastik Ambalaj

Konya’da plastik ve kauguk Urlinleri imalati sektériinde ¢ok sayida imalat¢i bulunmaktadir. Konya, plastikten
mamul insaat malzemelerinin Gretiminde Ulkemizin 6ne ¢ikan illerinden biridir.
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Sektordeki firmalarin agirlikh olarak plastik kapi pencere lretimine yonelik tabaka, levha, tiip ve profil
imalati, plastik ambalaj malzemeleri imalati (poset, sise, kutu vb.), kaucuk Grlnleri imalati, plastik insaat
malzemeleri imalati ile diger plastik Grlinler imalati alt dallarinda yer aldiklari gdézlenmektedir. Bu gruptaki
firmalarin Konya ilinde sagladiklari toplam istihdam 9.000 kisiden fazladir. Sektorde, plastik kapi pencere
Uretimine yonelik malzemeler ve plastik insaat malzemeleri imalati alt dallarinda, orta ve kugik c¢apta
dretim/montaj faaliyeti gerceklestiren plastik kapi pencere imalatgilari yogun olarak yer almaktadir.

Ayrica plastik sulama sistemi ekipmani ve plastik sulama borulari Uretimi yapan ¢ok sayida firma
bulunmaktadir. Konya’da Kauguk ve plastik Grinlerin imalati alt sektoriinde yaklasik 250 firma faaliyet
gostermektedir. Sektorde agirlikli olarak plastik tabaka ve profil imalati, plastik paketleme (torba, canta, poset,
cuval, kutu, damacana, sise, makara vb.) malzemelerin imalati, plastik insaat malzemeleri imalati
gerceklestirilmektedir.

Ulusal anlamda PVC yapi malzemeleri imalati yapan 2 buyiik firma Konya ilinde (Ladik ve Selguklu) yer
almakta ve 6nemli sayida istihdam saglamaktadirlar.

Orta duslik teknoloji diizeyine sahip olan Plastik ve Kaucuk Sektorii Konya imalat sanayinde bolgede rekabet
avantajini yukselten sektorlerden bir tanesi olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bolgede 2009 yilindaki toplam imalat sanayi
yatirimlarinin %20’si bu sektérde yapiimistir. Sektorel verimliligin bir gostergesi olarak kabul edilen ciro/istihdam
oraninin s6z konusu sektor igin Konya 2009 yili itibariyle Tirkiye ortalamasinin oldukg¢a lizerinde oldugu
gorilmektedir.

Plastik ve kauguk Urlnleri imalati sektori 2009 yilinda kiimelenme 6zelligi géstermezken 2012 yilinda
bolgedeki sektoriin istindam verisinin bdlge toplam istihdam verisine oranini esik degerin Ustiine ¢ikartarak tek
yildiz almis ve aday kiime 6zelligi kazanmistir.

1.5.6.1. Enerji

Turkiye’nin en bliylk yluzoélgiimiine sahip olan Konya, yenilenebilir enerji kaynaklarindan olan rlizgar ve gilines
bakiminda oldukga avantajli bir ildir.

51 Uretim tesisiyle toplam kurulu glici 281 MW olan ilimizde tretimin énemli kismi fosil yakitlardan (121
MW) ve glines enerjisinden (117 MW) saglanmaktadir.

Konya’nin giiney ilcelerinde riizgar enerjisinden elektrik Gretme imkani bulunmaktadir. Konya icin rizgar
enerjisi santrali kurulabilecek toplam kurulu gii¢ kapasitesi yaklasik 2.000 MW’dir. ilimizde toplam 136 MW’lik
RES kurulmasi igin lisans alinmistir.

34 adet glines enerjisinden elektrik (iretim tesisi bulunan ilimiz bu agidan Tirkiye'de ilk siradadir. Ayrica
tilkemizin ilk ve faaliyette olan tek Eneriji ihtisas Organize Sanayi Bolgesi Karapinar’dadir. Karapinar ilcesi’nde,
“Enerji ihtisas Endiistri Bélgesi” ilan edilerek giines enerijisi yatirimlarina tahsis edilmek {izere toplam alani
61.585.762 m? ve alternatif maliyetleri cok disiik olan (g ayri arazi belirlenmistir. Glines isinimi degerleri dikkate
alindiginda, belirlenen arazilerde kurulacak herhangi bir glines tarlasindan elde edilecek elektrik enerjisi miktari,
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diinyada glines tarlasi yatirimlarinin en yogun yapildigi Almanya’nin Bavyera bolgesine gore yaklasik %70 daha
fazla olacaktir.

1.5.7.1. Tarim Ve Hayvancilik

Tirkiye’nin toplam tarimsal tretiminin %10’u Konya tarafindan karsilanmaktadir. Konya, 2,6 milyon hektarlik
tarim alaniile Gilkenin toplam tarim alaninin %11,2’si gibi cok dnemli bir oranini olusturmaktadir. ilin toplam yiiz
Olgimunin 2.659.890 hektar alani tarima elverisli durumdadir.

Turkiye’de en fazla un fabrikasi Konya’da bulunmaktadir. Tlrkiye’'nin seker iretiminin %25’i Konya’'daki dort
ayri seker fabrikasindan karsilanmakta iken, llkemizin toplam tuz Uretiminin %65’i de yine ilimizde
gerceklestirilmektedir. Ozellikle tahil, seker pancari ve baklagiller alaninda tlkemiz ihtiyacinin biyiik kismini
karsilayarak bu alanda 6nemli rol oynayan Konya'da tarimsal tretimin bilyutk bir kismi endistriyel bitkilerde
gerceklestirilmektedir. Endustriyel Giretimin icinde, en blylik paya sahip olan bitki ise seker pancaridir. Konya
Tirkiye’de seker pancari Uretimini en yiksek oranda gergeklestiren ilimizdir. Tahillarda Turkiye Uretiminin
yaklasik %10’luk kismi Konya'da Uretilmektedir. Burada bugday ve arpa ilk sirada gelmektedir. Baklagillerde ise
nohut, kuru fasulye, yesil mercimek ve kirmizi mercimek basi cekmektedir.

Tirkiye uretiminde; Ekmeklik Bugday uretiminin %11’ini, Makarnalk Bugday Uretiminin %25’ini, Arpa
Uretiminin %14’tGn0, Seker pancari Uretiminin %35’ini, Misir Uretiminin %8’ini, Kuru Baklagiller (retiminin
%10’unu, Aycicegi tretiminin %9'unu tek basina Konya karsilamaktadir.

ilimizde organik tarim calismalari oldukca ileri diizeyde devam etmektedir. Ozellikle Aksehir, Eregli,
Doganbhisar ilgeleri ile merkez kdylerinde yapilmaktadir. Organik tarima gegirilen kdylerden edinilen tecriibeye
gore bir koy bir yilda 1 milyon TL katma deger Gretmektedir. Daha 6nce bu kéyin bu degerin 1/10’u kadar bile
katma deger lretemedigi distinilmelidir.

Konya’da tohumculuk ve tohum Gretimi de oldukca ilerlemis durumdadir. Tohum Ulretiminde %38’lik pay ile
Turkiye’de ilk sirada yer almaktadir. 6.550 Uretici, 650.000 dekar alanda yaklasik 280.000 ton tohum
Uretmektedir.

Konya ve bolgesini tarimsal alanda oldukca gelistirecek olan KOP (Konya Ovalari Projesi) ile sulanmasi
planlanan arazi miktari ise 602.509 hektardir. KOP projesi gerceklestirildiginde il ekonomisine 6nemli bir katki
saglayacaktir. Proje ile tarimsal Uretimde cesitlilik, verim artisi, tarimsal sanayide kalkinma, glivenli Gretim, i¢ ve
dis piyasada rekabet glicii saglanmis olacaktir. Yem bitkileri ekimi, hayvancilik ve entegre tesislerin sayisinda
artislar meydana gelecektir. ilave sulamaya acilacak yaklasik 300 bin hektar sulu tarima gegcilmesiyle verim artisi
ve diger kazanimlar dikkate alindiginda sadece bu kisimda en az yilda 600 Milyon TL ekonomimize kazandirilmis
olacaktir. Bu da projenin ne kadar 6nemli oldugunu ortaya koymaktadir. Bu rakamin Konya il'ine en az %60
oraninda yansimasi beklenebilir (360 Milyon TL/yil).
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1.5.8.1. Turizm

Konya tasidig1 derin tarihi gecmisi ile pek cok kiltlir ve medeniyete besiklik etmistir. Dlinyanin ilk Hiristiyan
yerlesim yeri ve mabetlerine ev sahipligi yapan Konya, kiltiir turizminde de 6nemli bir potansiyele sahiptir. Bu
cercevede Konya, inang turizminin yaninda kiiltiir turizminde de énemli merkezlerden olmayi hedeflemektedir.

Sille (Siyata), Aya Elena Kilisesi, Kilistra Antik Kenti, Eflatunpinar Hitit aniti, Catalhdyiik, Karahdyiik, ivriz Kaya
Kabartmalari, Bolat, Nekropol ve Bouleterion gibi dnemli tarihi degerler Konya’nin kiltir turizmi agisindan
potansiyelini gostermektedir.

Konya’'nin geleneksel el sanatlari ve folklorik degerleri de kiltir turizminin bir pargasidir. Konya’da kegecilik,
halicilik, kasikeihk, tufekgilik, testicilik, ¢inicilik ve Hat sanati gibi el sanatlari yabanci turistlerin ilgisini
cekmektedir. Semah, folklor ve tasavvuf musikisi de Konya’nin baslica folklorik degerlerini olusturmaktadir.

Selguklu devletine de baskentlik yapan Konya, Hz. Mevlana ve Nasrettin Hoca gibi diinya ¢capinda taninan
sahsiyetlerle 6nemli bir turizm potansiyeline sahiptir.

Konya merkezinde 7 (Mevlana, Karatay Cini eserleri, inceminare, Sircali Medrese, Atatiirk, Etnografya ve
Arkeoloji Miizeleri), ilcelerde 4 (Catalhdyiik Orenyeri Miizesi, Eregli Miizesi, Aksehir Bati Cephesi Karargahi
Muzesi ve Aksehir Arkeoloji Miizesi) olmak lzere toplam 11 miize bulunmaktadir. 2015 yili itibariyle merkez ve
ilce muiizelerini 2,7 milyon kisi ziyarette bulunmustur.

ilimizde ayrica UNESCO Diinya Kiiltiir Mirasi Listesi'nde bir (Catalhdyiik Neoloitik Kenti) ve Diinya Kiltiir
Mirasi Gegici Listesi'nde 4 (Esrefoglu Camii, Konya-Selguklu Baskenti, Anadolu Selguklu Medreseleri ve
Eflatunpinar: Hitit Su Aniti) yer bulunmaktadir.

Turkiye’nin en buylk tath su goli olma o6zelligini tasiyan Beysehir Goli de doga ve av turizmi agisindan
Turkiye’'nin 6nde gelen merkezleri arasinda yer almaktadir. 30’dan fazla adanin bulundugu Beysehir Golu ve
gevresinin yatirmlar ve etkin tanitimla doga turizminin gelecekteki 6nemli merkezlerinden biri olmasi
beklenmektedir.

1.5.9.1. Lojistik

Tirkiye’nin i¢c Anadolu Bélgesi’nde konumlanmis olan Konya, i¢c Anadolu Bélgesi’nin canl bir ticaret noktasi
konumundadir. Gegcmisten bugline kadar ticari anlamda bircok yatirimin odak noktasi haline gelen Konya,
giinimiiz kiiresel ticareti icinde 6zellikle ic Anadolu Bélgesi’nin dnemli bir ticaret ve lojistik merkezi olarak yerini
almustir.

Konya’nin Uluslararasi Tasima Koridorlari kapsaminda hem Kuzey-Giliney hem de Dogu-Bati akslarinda
cografi konumu itibariyle dnemli bir yeri bulunmaktadir. Bunun yani sira Gniversitesi, bilim merkezi, teknokenti,
organize sanayi bolgeleri, etkin sivil toplum kuruluslari ve bu kurumlarin arasinda gelismekte olan is birligi Konya
icin arti bir durumdur.
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1.5.9.2. Konya Lojistik Merkezi

TCDD verilerine gore, Konya Lojistik Merkezi'nin faaliyete gecmesi ile Konya icin mevcut durumda yaklasik
634.000 ton/yil olan tasima miktarinin, 1.679.000 ton/yila ¢ikmasi hedeflenmektedir. Konya Lojistik
Merkezi'nden, Konya sanayisi ve tarimi igcin 6nemli mamul ve Urinlerin tasimasinin yapilmasi planlanmaktadir.
Bu Urinlerin ulusal ve uluslararasi pazarlarda fiyat, hiz ve kalite konusunda rekabet edebilme s6z konusu lojistik
ile mimkuin olabilecektir.

Konya Organize Sanayi Bolgesi ve diger organize sanayi bolgeleri ve sanayilerine yakin bolgeye kurulacak olan
lojistik koyln aktif bir sekilde kullanimini saglamak, isletmeleri lojistik koyu kullanmaya tesvik etmek ve Konya
Organize Sanayi bolgesinde Uretilen basta agir sanayi Urlinleri olmak Ulzere diger Urlnlerin tasinmasini
kolaylastirmak igin lojistik koy ile Konya Organize Sanayi Bélgesi'nin optimum kullanimina imkan saglamasi
gerekmektedir.

Konya Lojistik Merkezi'ndeki hizmetler su sekilde 6zetlenebilir.

[J Tasima modlari arasinda gegis saglanmasi
0 Intermodal transfer ve operasyonlarin yapilmasi
J Yukleme, bosaltma, ellegleme ve tarti hizmetleri
[] Depolama ve ambarlama hizmetler

[] Gumrik hizmetleri

[J Park hizmetleri

Yardimci hizmetler: Guvenlik, bakim-onarim tesisleri, musteri ofis alanlari, showroomlar, toplanti/konferans
odalari, yemek tesisleri, toplu tasima imkanlari, banka, posta, ekstra depo hizmetleri gibi...

1.5.10. Dis Ticaret

Konya ekonomisi ve ticareti 2021 yilinda pandemi slirecine ragmen ihracatta kendi rekorunu egale etmeyi
basarmistir. Turkiye’nin bir dnceki yila kiyasla %32,8 (225,29 milyar dolar) oraninda arttirdig ihracata Konya
ihracati %39,1 (3,01 milyar dolar) oraninda rekor seviye artisla tilke ekonomisine destek vermistir.

Konya’nin dis ticaret dengesi 2011 yili harig son 13 yildir fazla vererek lretimi tiiketiminden daha yliksek bir
sehir olma statlisiinii devam ettirmektedir. 2021 yilinda 1,83 milyar dolar fazla vermistir. Tirkiye dis ticaret
dengesi incelendiginde 46,13 milyar dolar acik vererek ithalati ihracatindan fazla olmaktadir.

1.5.10.1. ihracat

2014 yilinda 1,48 milyar dolar olan Konya ihracati 7 yilda %103 artarak 3,01 milyar dolara ¢ikmistir. Ulke
bazinda Konya ihracatinda en biyik payi %10,1 ile Amerika Birlesik Devletleri almaktadir. Konya ihracatinin ana
sektérler itibariyla dagilimina bakildiginda, “imalat Sanayi” ihracatinin alisagelmis bir sekilde %96 ile zirvede
oldugu goérilmektedir. imalat sanayinden sonra yer alan sektorlere bakildiginda; sirasiyla “Madencilik ve Tas
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Ocakgihgl, Tarim ve Ormancilik” gelmekte olup bu ana sektérlerin toplami 2020’ye gore 2021 yilinda %38,3
oraninda artis gostermistir.

1.5.10.2. ithalat

2014 yilinda 1,28 milyar dolar olan Konya ithalat rakami, 2015 yilinda diislise gecmis ve devam eden vyillarda
ise disls egilimini 1 milyar dolar asagisinda slirdlirmustir. Kiresel salginin ardindan 2021 yilinda normallesme
slrecine girildiginde ise tiketimin artmasiyla beraber bu say1 1,18 milyar dolar olarak gergeklesmistir.

2020 yilinda %21,2 oranla Konya ithalatinda birinci olan Cin, 2021 yilinda %21,3’liik oranla yine ilk sirada yer
alirken; ithalattaki pay1 %11,3’den %15,6’ya yiikselen Rusya ise ikinciligini korumaktadir. Konya ithalat verileri
ana sektorler bazinda incelendiginde; “imalat Sanayi” sektérii 2020 yilina gére ithalati %78 oraninda artarak
273,9 milyon dolar olarak gergeklesmistir. “Tarim ve Ormancilik” sektori ise bir dnceki yila gore %17 oraninda
artarak 209 milyon dolar olmustur.

1.5.11.Ulasim

Konya’'nin karayolu, havayolu ve tren yolu lizerinden ulasilabilirligi, malzeme tasimaciligindaki kapasitesi,
sehir ici ve sehirlerarasi yollarin durumu 6nem arz etmektedir.

1.5.11.1. Karayolu Ulagimi

Konya, il ve devlet yollari icerisinde yol agi siralamasinda uzunluk olarak ilk sirada yer almaktadir. Ulke
icindeki konumu itibariyle ulasilabilirligi en yiiksek illerinden biridir ve Glkenin dogu-bati ve kuzey-giliney karayolu
baglantilarinin kesistigi bir noktadadir.

Konya, Tirkiye icinde dnemli yere sahip gliclii bir tir filosuna sahiptir. Ulasim kalitesinin artmasinda en 6nemli
verilerden birisi olarak goriilebilecek bélinmis yol calismalarinda ise son yillarda Tlirkiye genelinde gozle goralir
bir artis oldugu gériilmektedir. Oyle ki; 2020 yili basinda Tiirkiye genelinde toplam 22.644 km béliinmiis yolun
hizmet verdigi gériilmektedir. Konya ilinde ise toplam bdlinmiis yol uzunlugu 1.122 km'dir (KGM 2020).

Karayollari ile 3 saatte 10 milyon kisiye, 6 saatte Tlrkiye nifusunun %80'ine erisim mimkiinddr.

1.5.11.2. Demiryolu Ulagimi

Demiryolu ulasiminda Konya’da, son 5 yil icerisinde onemli gelismeler kaydedilmistir. Ankara’nin Konya
Uzerinden Cukurova’ya, oradan da Gliney Dogu Anadolu’ya erisimini saglamak amaciyla gelistirilen Ankara-
Konya Yiksek Hizli Tren Projesi 24 Agustos 2011 tarihinde isletmeye acilmistir.

Eskisehir-Konya YHT, 24 Mart 2013 tarihi itibariyle isletilmeye baslanmis olup 17 Aralik 2014 tarihinden sonra
seferler istanbul’a (Pendik) kadar uzatilmistir. 2021 yilinda Konya-Ankara giizergdhinda 779.737 kisi, Konya-

20



istanbul glizergdhinda 889.818 kisi tasinmistir. YHT hatlarina ilave olarak, Konya’dan gecen trenler; Toros
Ekspresi ve Konya Mavi Treni’dir.

Konya’da tasinan yik miktarina bakildiginda; 2014-2019 yillari arasinda yillik ortalama 1,2 milyon net tonluk
tasima yapilmistir. 2020 yilinda pandeminin etkisiyle 682 bin net tona gerileyen yik tagimalari 2021 yilinda bir
onceki yila gére %18,9 oraninda artarak 811.216 net tona yukselmistir.

2023 yilina kadar Konya-Mersin Demiryolu Hatti ve Antalya-Konya-Aksaray-Nevsehir-Kayseri Hizlandiriimis
Tren Hattinin tamamlanmasi planlanmaktadir. Ozellikle yiik tasimaciliginda bu hatlarin tamamlanmasi,
bolgedeki ticaret hacminin artmasi ve bolgesel gelismenin ivme kazanmasinda dnem arz etmektedir. ClinkQ
Konyali ihracatgilarin biylk bir kismi, ihracatini deniz yolu ile gergeklestirmektedir. Bu hattin tamamlanmasi ile
Konya’'nin limanlara uzakhgi sorun olmaktan ¢ikacaktir.

1.5.11.3. Konya Karaman Hizli Demiryolu Projesi

Konya-Karaman arasindaki 102 km’lik uzunluga sahip proje, resmi acilisi yapilarak hizmete baslamistir.
Projenin tamamlanmasiyla Konya-Karaman arasi seyahat siiresi, 50 dakikaya inmis, nihai olarak 40 dakikaya
indirilmesi hedeflenmektedir. Ankara-Konya-Karaman arasindaki seyahat siiresi ise 3 saat 10 dakikadan 2 saat
50 dakikaya inmistir.

1.5.12. Havayolu Ulasimi

Tiirk Hava Yollari istanbul Havalimani’na, Pegasus ve Anadolu Jet ile istanbul Sabiha Gékcen Havalimani’na
ve Sun Express ile izmir Adnan Menderes Havalimani’na karsilikli seferler diizenlenmektedir.

Konya Havalimani, 2021 yilsonu istatistiklerine gore; Turkiye’deki sivil hava ulasimina agik 56 havalimani
arasinda, 659.102 yolcu ve 6.425 ucak trafigi ile (ic-dis hat toplami) ucak trafigi acisindan 31. sirada, yolcu trafigi
acisindan 19. sirada bulunmaktadir.

Konya’da 2013 yilinda 8.344 ton olan yik trafigi, 2021 yilinda 7.507 tona gerilemistir. Kargo+Posta+Bagaj

v

toplami olarak nitelendirilen “Yik Trafigi” 2013’ten 2021’e %10’luk bir azalis ile gostermistir.

KOS Hava Kargo ve Gegici Depolama Yeri, Konya Havalimani binyesinde 04.12.2017 tarihinde Konya
Organize Sanayi Bolgesi Mudirliga tarafindan faaliyete gecmistir. Bu kapsamda, ihracat ve ithalat islemlerinin
daha hizli ve uygun bedellerle yapilabilmesiicin devreye alinan Gimrikli Gegici Depolama Yeri, ic hatlarda gelen
giden gonderi islemleriyle birlikte dis hatlarda ithalat ve ihracat islemleri yapilmaktadir.

2021 yilinda KOS’ta 111,5 tonu i¢ hat, 109 tonu dis hat olmak Gzere toplamda 220,5 ton kargo hacmine
ulasmistir. 2020 yilinda 60 llkeye ihracat gerceklestirilirken 2021 yilinda bu sayi 64 (ilkeye yiikselmistir.
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Tablo 7: iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatirnm Tesvikleri (01.01.2022-31.12.2022)

Sektor Alt Sektér Belge Sayisi Sabit :Aa:r;g:\ : utart istil?ic;liam
01 —Tarim Tam Alt Sektorler 2 33 26
02 - Madencilik Tam Alt Sektorler 8 236 157
03 — imalat Tum Alt Sektorler 264 7.554 3.752
04 — Eneriji Tam Alt Sektorler 157 2.064 202
05 — Hizmetler Tam Alt Sektorler 23 3.301 309
TUm Sektorler Tim Alt Sektorler 454 13.188 4.446

Kaynak: Sanayi ve Teknoloji Bakanhg Istatistikleri 2022 Yili (https://www.sanayi.gov.tr/istatistikler/yatirim-istatistikleri/mi1304021615
Erisim Tarihi:10.01.2023)

Yatirim tegsvikleri, devlet tarafindan istihdam, yatirrm ve tretimde artis saglamak amaciyla kamu ve ozel
sektore uygulanan destekler olarak nitelendirilmektedir. Cumhuriyetin ilanindan giiniimize kadar yatirim tesvik
sistemleri yatirrm ortaminin sekillendirilmesi agisindan sanayilesme ve istihdam politikalarinin en 6nemli

araglarindan birisi olmusgtur.

Gunlmuzde gelismislik diizeyi ne olursa olsun hemen hemen her (lkede bolgesel kalkinmaya yonelik
olarak farkli politikalar uygulanmaktadir. Hilkimetlerin tegvikler ile ulagsmaya galistiklari temel hedef ekonomik
kalkinma ekseninde biiyiimeye ve istihdama katki saglamaktir. Ulkemizde de tesvik uygulamalari vasitasiyla
issizligi azaltmaya yonelik faaliyetler yiritilmektedir.

Bir lilke ekonomisinin gelismesi icin yapilmasi gereken yatirimlarin ve yatirim yapilabilmesi icin de
yatirimlara saglanacak tesviklerin 5nemi yadsinamaz. Ulkemizde bu kapsamda eskiden beri yatirimlarin tesvikine
yonelik diizenlemeler yapilmakta olup, sartlardaki degismeler ve konjonktiire gore bu mevzuattaki degisiklikler

ve glincellemeler yapilabilmektedir.

Yukaridaki tabloda, yatirnrm tesvik belge sayisi, sabit yatirnm tutari ve istihdam edilen isci sayisi yer

almaktadir.

ilimizde tarim ve madencilik sektdrii yatirim tesviklerinden en az sayida yararlanilirken, yatirm tutari
olarak en fazla tesvik imalat ve enerji sektoériine verilmistir. Fakat en fazla istihdamin imalat ve madencilik
sektoriinde gerceklesmesi beklenmektedir. Belge sayisi olarak en fazla tesvik dosyasi imalat sektoriinde
hazirlanmistir. 2022 yili itibariyle tim sektorlerde 454 yatirim tesvik belgesi karsiliginda 13.188 milyon £ sabit
yatirim tesviki alinmis ve yaklasik 4.446 kisinin istihdam edilecegi beyan edilmistir.
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2. KONYA’NIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 8: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

Isgiiciine Katihm Orani1 % issizlik Oran1 % istihdam Orani %

Yillar
Konya Tiirkiye Konya Tiirkiye Konya Tiirkiye

2008 50,3 46,9 10,7 11,0 45,0 41,7
2009 51,6 47,9 10,8 14,0 46,1 41,2
2010 50,7 48,8 8,2 11,9 46,5 43,0
2011 49,0 49,9 6,9 9,8 45,6 45,0
2012 48,4 50,0 6,2 9,2 45,4 45,4
2013 48,4 50,9 4,7 9,7 46,2 45,9
2014 - 50,5 - 9,9 - 45,5
2015 - 56,1 - 10,5 - 50,2
2016 - 52,0 - 10,9 - 46,3
2017 - 52,8 - 10,9 - 47,1
2018 - 53,2 - 11,0 - 47,4
2019 - 53,0 - 13,7 - 45,7
2020 - 50,0 - 12,7 - 43,6
2021 - 51,9 - 10,9 - 46,2
2022* - 54,1 - 10,2 - 48,6

*TUIK Isgiicti Istatistikleri Kasim 2022 Verileridir.

2.1. Tiirkiye istatistik Kurumu’nun TR 52 Bolgesi Hanehalki isgiicii istatistikleri

2017 Yih verilerine gore;
isgiciine Katilma Orani: % 50,3
issizlik Orani: % 5,9

istihdam Orani: % 47,3

2018 Yihi verilerine gore;
Isglictine Katilma Orani: % 50,7
issizlik Orani: % 5,9

istihdam Orani: % 47,7

2019 Yih verilerine gore;
isgliciine Katilma Orani: % 51
issizlik Orani: % 8,0

istihdam Orani: % 46,9

2020 Yih verilerine gore;
isgliciine Katilma Orani: % 48,5
issizlik Orani: % 7,8

istihdam Orani: % 44,7

2021 Yih verilerine gore;
Isgliciine Katilma Orani: % 50,2
issizlik Orani: % 7,9

istihdam Orani: % 46,2
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Grafik 1: TUIK Verilerine Gére Temel Gostergeler
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*Actklanma tarihi 19 Aralik 2022 olup 2021 yil verisidir.
**Aciklanma tarihi 10 Ocak 2023'tir.

2013 Yilindan sonra il Bazinda veri bulunmamaktadir.

2.2. Hanehalki isgiicii istatistikleri Metaverisi
2.2.1. Amag:

Tirkiye istatistik Kurumu tarafindan 1988 yilindan itibaren diizenli olarak uygulanmakta olan Hanehalki isgiicii
Anketi; istihdam edilenlerin iktisadi faaliyet, meslek (ya da tuttugu is), isteki durum ve ¢alisma siresi, issizlerin
ise; is arama slresi ve aradiklari meslek (ya da is) ve benzer Ozellikleri hakkinda bilgi derlemek amaciyla
uygulanmakta olup, Ulkedeki isglicli piyasasinin 6zellikleri hakkinda bilgi veren (arz yoniyle) temel veri
kaynagidir.

2.2.2. Tanimlar:

Kurumsal olmayan niifus: Universite yurtlari, yetistirme yurtlari (yetimhane), huzurevi, 6zel nitelikteki hastane,
hapishane, kisla vb. yerlerde ikamet edenler disinda kalan niifustur.

Kurumsal olmayan ¢alisma ¢agindaki nifus: Kurumsal olmayan nifus icerisindeki 15 ve daha yukari yastaki
nifustur.
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Isgiicii: isgiicu, ilgili referans dénemde ekonomik mal ve hizmetlerin iretimi icin emek arzinda bulunan veya
bulunmak isteyen calisma ¢agindaki niifusu kapsar. isgiiciiniin belirlenmesinde, Birlesmis Milletler Ulusal Hesap
Sistemi’nde (SNA) Uretim sinirina giren mal ve hizmetlerin Uretimine katki saglayan faaliyetler esastir.

isglicti, istihdamda olanlar ile issizlerin toplamini ifade etmektedir.
Isgiiciine katilma oranu: isgiiciiniin kurumsal olmayan ¢alisma ¢agindaki niifus icindeki oranidir.

istihdam: Asagida yer alan isbasinda olanlar ve isbasinda olmayanlar grubuna dahil olan kurumsal olmayan
calisma cagindaki tiim niifus istihdam edilen nifustur.

o lIsbasinda olanlar: Yevmiyeli, iicretli, maasl, kendi hesabina, isveren ya da Uicretsiz aile isgisi olarak referans
donemi iginde en az bir saat bir iktisadi faaliyette bulunan kisilerdir.

« lIsbasinda olmayanlar: Bir isi olan ancak referans haftasi iginde cesitli nedenlerle isinin basinda olmayan
Ucretli, maasli, yevmiyeli, kendi hesabina, isveren ya da Ucretsiz aile isgisi; isten uzak kalma nedenine goére isi ile
baglantisi devam ediyor ise istihdamda sayilmaktadir.

Resmi tatil veya senelik izin, hastalik izni, ¢alisma saati diizenlemesi, isle ilgili egitim veya yasal dogum izni
nedeniyle referans haftasinda isbasinda olmayan kisiler ek kritere ihtiya¢c olmadan istihdamda alinmaktadir.

Yasal dogum izni sonrasinda ¢ocugunu bliyitmek icin ise ara veren (ebeveyn izni, cocuk bakimi igin Ucretsiz izin)
ve bu nedenle referans haftasinda islerinin basinda bulunmayan fertler, 3 ay ve daha kisa siire icinde islerinin
basina geri doneceklerse veya isten uzak kaldiklari siire zarfinda isleriyle baglantili gelir elde etmeye devam
ediyorlarsa istihdamda kabul edilmektedir.

Sezon disi donem nedeniyle referans haftasinda islerinin basindan olmayan sezon disi dénemde gorev ve
sorumluluklarini yerine getiriyorlarsa istihdamda kabul edilmektedir. Diger nedenlerle referans haftasinda
islerinin basindan olmayan kisiler ay ve daha kisa sire iginde islerinin basina geri doneceklerse istihdamda kabul
edilmektedir.

Uretici kooperatifi tiyeleri ile mesleki bilgilerini artirmak amaciyla (¢irak, stajyer vb.) bir isletmede calisanlar
belirli bir menfaat (maas, emeklilige iliskin sosyal sigorta prim 6demesi, cep harchgl vb.) elde ediyorlarsa
istihdamda kabul edilmektedir.

istihdam Orani: istihdamin, kurumsal olmayan calisma cagindaki niifus icindeki oranidir.

Kayit Disi istihdam: Referans haftasinda yaptigi isten dolayl herhangi bir sosyal giivenlik kurulusuna kayitl
olmayanlardir.

Eksik istihdam: Uluslararasi Calisma Orgiitii tarafindan diizenlenen 16. Calisma istatistikgileri Konferansi’nda,
mevcut eksik istihdam tanimi, yasanan 6lciim zorluklari nedeniyle yeniden ele alinarak, eksik istihdam sorununu
daha net ortaya koyabilecek “zamana bagli eksik istihdam” ve “yetersiz istihdam” kavramlarina gecilmesine karar
verilmistir. Hanehalki isgiicii Anketi soru kagidinda 2009 yilinda bu dogrultuda gerekli diizenlemeler yapilmis
olup, 2009 yili Subat dénemi sonuglarindan baslamak Uzere, 2009 yilina kadar yayimlanan “eksik istihdam”
kavrami yerine “zamana bagh eksik istihdam” ve “yetersiz istihdama” iliskin bilgiler yayimlanmaktadir.
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Zamana bagh eksik istihdam: Referans haftasinda istihdamda olan, esas isinde ve diger isinde/islerinde fiili
olarak 40 saatten daha az slire calismis olup, daha fazla sire calismak istedigini belirten ve miimkiin oldugu
takdirde daha fazla ¢alismaya baslayabilecek olan kisilerdir.

Yetersiz istihdam: Zamana bagh eksik istihdam kapsaminda yer almamak kosuluyla, referans haftasinda
istihdamda olan, son 4 hafta icinde mevcut isini degistirmek icin veya mevcut isine ek olarak bir is aramis olan
ve boyle bir is buldugu takdirde 2 hafta icinde ¢alismaya baslayabilecek olan kisilerdir.

Issiz: Referans dénemi icinde istihdam halinde olmayan kisilerden is aramak icin son dort hafta icinde aktif is
arama kanallarindan en az birini kullanmis ve 2 hafta icinde isbasi yapabilecek durumda olan kurumsal olmayan
calisma cagindaki tiim kisiler issiz nifusa dahildir.

Aktif is arama kanallari sunlardir:

¢ Dogrudan bir isverene basvurma

e Ese, dosta ricada bulunma

e iSKUR’a basvurma

e QOzel istihdam ofislerine basvurma

e Gazete, dergi, internet araciligiyla is arama
* Gazeteye is ilani verme veya cevaplama

¢ Online CV paylasma veya glincelleme

e S0zl ya da yazili is sinavina/mulakata girme
¢ Kendi isini kurmak icin hazirliklar yapma

Ayrica, ¢ ay icinde baslayabilecegi bir is bulmus ya da kendi isini kurmus ancak ise baslamak ya da isbasi yapmak
icin cesitli eksikliklerini tamamlamak amaciyla bekleyenlerde issiz niifus kapsamina dahildir.

Issizlik Orani: issiz niifusun isgiicii icindeki oranidir.
Isgiiciine iliskin tamamlayici gostergeler:

Uluslararasi Calisma Orgiitii tarafindan diizenlenen 19. Calisma istatistikcileri Konferansinda, mevcut issizlik
oraninin tek basina isglicli piyasasini 6lgmede yeterli olmamasi gibi bir dizi nedenle alternatif gostergelere ihtiyac
duyulmustur. Temel isglicii gostergelerine ek olarak tanimlanan alternatif isglici gostergeleri; "zamana bagl

catr o

eksik istihdam", "potansiyel isgicl", "issizlik" olarak tanimlanmistir.

HIA soru kagidinda 2021 yilinda bu dogrultuda gerekli diizenlemeler yapilmis olup 2021 yili Ocak ayi1 sonuglarinda
“issizlik orani (LU1), zamana bagli eksik istihdam ile issizligin bitlnlesik orani (LU2), issiz ve potansiyel isgliciinin
batlnlesik orani (LU3) ve atil isglicti orani (LU4)" yayimlanmistir.
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Potansiyel isgiicii: Referans haftasinda ne istihdamda ne de igsiz olan galisma gagindaki kisilerden; is arayan fakat
kisa siire icerisinde isbasi yapabilecek durumda olmayanlarla, is aramadigi halde ¢alisma istegi olan ve kisa siire
icerisinde isbasl yapabilecek durumda olan kisilerden olusmaktadir.

Isgiicine Dahil Olmayanlar: issiz ve istihdamda bulunmayan, 15 ve daha yukari yasta kurumsal olmayan calisma
cagindaki niifustur. isgiiciine dahil olmayanlar asagidaki gruplara ayrilmistir:

[1] is aramayip ¢alismaya hazir olanlar: Cesitli nedenlerle bir is aramayan, ancak 2 hafta icinde isbasi yapmaya
hazir oldugunu belirten kisilerdir. iki alt baslikta ele alinmaktadir:

1.1 is bulma limidi olmayanlar: Daha énce is aradig halde bulamayan veya kendi vasiflarina uygun bir is
bulabilecegine inanmadigi igin is aramayan ancak isbasi yapmaya hazir oldugunu belirten kisilerdir.

1.2. Diger: Mevsimlik ¢alisma, ev kadini olma, 6grencilik, irad sahibi olma, emeklilik ve ¢alisamaz halde
olma gibi nedenlerle is aramayip ancak isbasi yapmaya hazir oldugunu belirten kisilerdir.

[2] Mevsimlik ¢aliganlar: Mevsimlik ¢alismasi nedeniyle is aramayan ve is basi yapmaya da hazir olmayan
kisilerdir.

[3] Ev isleriyle mesgul: Kendi evinde ev isleriyle mesgul olmasi nedeniyle is aramayan ve is basi yapmaya da hazir
olmayan kisilerdir.

[4] Egitim/6gretim: Bir 6grenim kurumuna devam etmesi nedeniyle is aramayan ve is basi yapmaya da hazir
olmayan kisilerdir.

[5] Emekli: Bir sosyal glivenlik kurulusundan emekli oldugu icin is aramayan ve isbasi yapmaya da hazir olmayan
kisilerdir.

[6] Calisamaz halde: Bedensel Oziir, hastalik veya yaslilik nedeniyle is aramayan ve is basli yapmaya da hazir
olmayan kisilerdir.

[7] Diger: Ailevi ve kisisel nedenler ve bunun disindaki diger nedenler ile is aramayan ve is basi yapmaya da hazir
olmayan kisilerdir.

Siniflamalar:

Arastirmada hem istihdam halinde olanlar hem de referans déneminde calismadigi halde daha 6nce bir iste
¢alismis olanlar ekonomik faaliyet, meslek, isteki durum ve egitim durumuna gore siniflandiriimaktadir.

Ekonomik faaliyetler: Tim ekonomik faaliyetler (2009 yilina kadar) Avrupa Birligi’nde Ekonomik Faaliyetlerin
istatistiki Siniflamasi (NACE Rev.1)’e gére dért rakamli kodlanmistir. Arastirma sonuglari Tiirkiye, kent ve kirsal
yerler ayrimi icin 9 veya 14 ana grup dizeyinde, bolgesel dizeyde ise 4 sektor ayriminda verilmektedir. Web
sayfamizda ilgili konu basliginda “istatistiksel Tablolar ve Dinamik Sorgulama” bélimiindeki tablolar, asagida yer
alan 9 grup ayriminda verilmistir. Bunun yani sira veri tabaninda ve yillik yayinlarda 2004 yilindan itibaren 14
grup ayriminda da sonuglar yer almaktadir.

A Tarim, ormancilik ve balikgilik

B Madencilik ve tas ocakgiligl
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C imalat

D-E Elektrik, gaz, buhar, su ve kanalizasyon
F insaat

G Toptan ve perakende ticaret

H Ulastirma ve depolama

I Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri

J Bilgi ve iletisim

K Finans ve sigorta faaliyetleri

L Gayrimenkul faaliyetleri

M Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler

N idari ve destek hizmet faaliyetleri

0 Kamu yénetimi ve savunma

P Egitim

Q insan saghgi ve sosyal hizmet faaliyetleri
R Kiltar, sanat, eglence, dinlence ve spor

S-U Diger toplumsal hizmetler

Meslek: Meslek kodlamasinda 2012 yilinda “Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasi” ISCO 88 ve ISCO 08 bir arada
kullaniimis, 2013 yilindan itibaren ise ISCO 08’in kullanimina gecilmistir. 2013 yili Ocak doneminden itibaren, meslek
siniflamasi ISCO 08’e gbre yayimlanmasina baslanmis, 6nceki yilin ayni donemiyle karsilastirilabilirligi temin etmek
acisindan, 2012 yili sonuglari ISCO 08’e gore de yayimlanmustir.

1 Yoneticiler

2 Profesyonel meslek mensuplari

3 Teknisyenler, teknikerler ve yardimci profesyonel meslek mensuplari
4 Biro ve misteri hizmetlerinde calisan elemanlar

5 Hizmet ve satis elemanlari

6 Nitelikli tarim, hayvancilik, avcilik, ormancilik ve su Urinleri ¢calisanlari
7 Sanatkarlar ve ilgili islerde calisanlar

8 Tesis ve makine operatdrleri ve montajcilar
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9 Nitelik gerektirmeyen islerde calisanlar

isteki durum: istihdam edilen ve daha 6nce bir iste ¢alismis olanlar, Uluslararasi isteki Durum Siniflamasina
(ICSE,1993) uygun olarak siniflandirilmakta ve yayimlanmaktadir.

1 Ucretli veya maash
2 sveren

3 Kendihesabina

4 Ucretsiz aile iscisi

Egitim durumu: 6 ve yukari yastaki tiim fertlerin egitim durumlari hakkindaki bilgiler Uluslararasi Standart Egitim
Siniflamasina (ISCED, 2011) uygun olarak siniflandiriimistir.

1 Okuryazar olmayanlar
2 Lise alti egitimliler
. Okuma yazma bilip, bir okul bitirmeyenler

ilkokul

ilkégretim

Ortaokul veya mesleki ortaokul

3 Lise ve dengi meslek okulu mezunu

Genel lise

Mesleki veya teknik lise

4 Yiksekogretim

. Yuksekokul

. Universite

J Master ve doktora

Uluslararasi ve bolgesel yonerge: Uygulanmaya baslandig tarihten itibaren, tanim ve kavramlar acisindan
uluslararasi standartlarin takip edildigi Hanehalki isgiicii Anketlerinde, Uluslararasi Calisma Orgiitii (ILO) ve
Avrupa Birligi istatistik Ofisi (EUROSTAT)’nin norm ve standartlari uygulanmaktadir.

Verinin kapsami

Kapsanan Kkisiler: Ankette, Tlrkiye Cumhuriyeti sinirlari icinde yasayan hanelerde ikamet eden tim kisiler
kapsanmaktadir. Kurumsal niifus kapsamindaki okul, yurt, cocuk yuvasi, huzurevi, hastane ve hapishanede
bulunanlar ile kisla ve ordu evlerinde ikamet edenler ise kapsanmamaktadir.
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Cografi kapsam: Turkiye genelindeki tim yerlesim yerleri 6rnek segimi icin kapsama dahil edilmistir.

2.2.3. il Diizeyinde Temel isgiicii Gostergeleri Metaverisi
2.2.3.1. Amag:

Hanehalki isglicii Arastirmasi’nin érnek hacmi 2004 yilindan itibaren Istatistiki Bolge Birimleri Siniflamasi 2.
Diizey’e (26 Bolge) gére tahmin vermek tizere artirilmis olup, arastirma sonuglari Tirkiye, kent ve kir ayriminda
verilen dénemsel sonuglarin yani sira, yillik olarak 26 Bélge ayriminda da yayimlanmaktadir. Bununla birlikte, son
yillarda gerek kamu otoriteleri tarafindan gerceklestirilecek plan ve projeler, gerekse akademik ¢alismalar igin il
diizeyinde temel isglicli piyasasi gostergelerine de ihtiya¢ duyulmaya baslanmistir.

Avrupa Birligi istatistik Ofisi’nce isgiicii anketi tahmin boyutunun Diizey 2 olarak belirlenmesinin temel gerekgesi,
daha alt cografi alanlar icin 6rnekleme dayali arastirmalar yoluyla bilgi derlenmesinin olduk¢a yiiksek 6rnek
hacmi gerektirmesi, bunun da gerek altyapi olanaklari gerekse maliyet kisitlari dikkate alindiginda tercih edilir
olmamasidir. Ozellikle, Gilkemiz gibi niifusu fazla, ylizélglimii genis, yerlesim yerleri daginik ve sayisi fazla tlkeler
icin il dlizeyinde bilgi Giretebilmek, ¢ok ylksek 6rnek hacmiyle ¢alismak anlamina gelmektedir. Bu nedenle birgok
Ulke, alt cografi alanlar icin bilgi Gretebilmek amaciyla, 6rnekleme dayali arastirmalardan elde edilen sonuglarin
yani sira, idari kayitlar ve farkli veri kaynaklarini kullanarak gesitli modelleme ¢alismalari yapmakta ve daha alt
cografi alanlar igin ihtiya¢ duyulan veriler bu yolla tahmin edilmektedir.

2.3. istihdamin Sektérel Dagilimi

On birinci Kalkinma Plani isgiicii Piyasasi Ve Geng istihdami Ozel ihtisas Komisyonu Raporuna Gére;

istihdamin sektérel dagilimina bakildiginda istihdamin yiizde 54,1’inin hizmetler, yiizde 19,4’liniin tarim,
yizde 19,1’inin sanayi ve yiizde 7,4’inlin insaat sektoriinde gerceklestigi gériilmektedir (TUIK, HHIGA, 2017).
Sanayi sektoriindeki istihdamin gorece diistikligl s6z konusudur. Diger yandan tarim sektoriiniin halen énemli
bir istihdam kapasitesine sahip oldugu gortlmektedir. Bu iki nokta, Turkiye ekonomisinin katma degeri yiksek

alanlara yatirim yapilarak biylmesini sirdiirmesi gerektigini ortaya koymaktadir.

istihdamin sektérel dagiimina NACE Rev 2 diizeyinde bakildiginda sektérel baglamda kadin ve erkek
istihdaminin farklilastigi gériilmektedir. insan saghgi ve sosyal hizmet faaliyetleri sektdriinde istihdam edilen
kisilerin ylzde 71,7’si kadindir. Egitim sektoriinde istihdam edilenlerin yizde 54,5’i, mesleki, bilimsel ve teknik
faaliyetler sektoriinde ise ylizde 39’u kadindir. Bu veriler kadinlara yonelik politika gelistirilirken, kadinlarin
yogun olarak calistigi sektorler ve kadin istihdaminin yogunlastigi sektorler lizerinden hedef belirlenebilecegini
ortaya koymaktadir. istihdam edilen her dért kadindan birisinin tarim sektériinde calisiyor olmasi ise tarim

sektoriindeki ¢coziilmenin kadin istihdamini ciddi 6lclide azaltabilecegi riskini de ortaya koymaktadir.

Turkiye’de istihdamin ylizde 55,2’si 10 ve daha az g¢alisani bulunan isyerlerinde gerceklesmektedir. Bu

veri Turkiye ekonomisinde isletme bulyuklGginin yiksek olmadigini ve istihdamin da bu cercevede kiiclik
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isletmelerde gergeklestigini ortaya koymaktadir. Bu durum, isglici piyasasina yonelik politika tretirken isletme
biyukliginin gdz éniinde bulundurulmasi gerektigini gdstermektedir. isletme biyikliginin disiik olmasi,
kirllganligi artirabilecegi gibi, kontrol ve denetim zorlugu da yaratmaktadir. Ekonomide isletmelerin
guclendirilmesi, ticaret hukukunda ortaklik ve is birliklerine yonelik uygulamalarin netlestirilmesi gibi noktalar,

isletme blytkliglinin artmasina ve istihdamin olumlu etkilenmesine neden olabilecektir.

isteki duruma gére istihdama bakildiginda, istihdam edilenlerin yiizde 67,3’iiniin {cretli, maasl,
yevmiyeli, ylizde 21,6’sinin kendi hesabina galisan veya isveren, ylizde 11,1’inin {cretsiz aile isgisi, oldugu
gorilmektedir (TUIK, HHIGA, 2017). Bu veri istihdam edilenlerin biiyiik cogunlugunun ticretlilerden olustugunu,
Ucretsiz aile payinin kentlesme ve gog ile birlikte azalma egiliminde oldugunu ortaya koymaktadir. Diger yandan
AB ortalamasina gore {cretsiz aile isciligi halen tlkemizde istihdam igerisinde yiiksek pay tutmaktadir. Ozellikle
kirdan kente go¢ eden kisiler temel alinarak bu kisilerin isglicl piyasasina kazandirilmalari ve beceri gelisimlerinin

saglanmasi gerekliligi s6z konusudur.

Dijitallesme ile birlikte daha da hizli artmakla birlikte tim diinyada istihdam bigimlerinde donlisim
yasanmaktadir. Tek bir iste ¢alisarak emekli olma durumu azaldigi gibi, esnek ¢alisma bigimlerinde de artis
gorilmektedir. Part—time ve uzaktan g¢alisma yayginlagsmakta, esnek g¢alisma bigimleri isglici piyasalarina
entegre olmakta ve esnek calisan isglicli artis gostermektedir.

Turkiye isglicii piyasasinda ise bu trendin tersine bir gelisim s6z konusudur. 2013 yilinda istihdam
edilenlerin ylizde 12,4’G part—time galisirken bu oran 2017 yilinda ylizde 10,4’e gerilemistir. Diger yandan
kadinlarin yiizde 19,1’i part—time calisirken, erkeklerde bu oran yalnizca yiizde 6,6’dir (TUIK, HHIGA, 2017).
Kadinlarin sosyal giivenlik ihtiyaglarinin genellikle ¢alisan esleri veya aileleri tarafindan karsilaniyor olmasi, bu
verinin farklilasmasinda 6nemli bir etkendir. Bu gercevede kadin istihdaminin artirilmasi igin esnek ¢alisma

modellerinin yayginlastiriimasina yonelik politika 6nerilerinin gelistirilmesi yerinde olacaktir.

Kayit disi istihdamin sektérel dagiliminin alt detaylarina bakildiginda, tarim sektériinden sonra kayit disi
istihdamin en ylksek oldugu sektériin insaat oldugu gorilmektedir. Buna karsilik, en diisiik kayit disi istihdam

orani sanayi sektortindedir.

Turkiye genelinde ve TR52 Bélgesinde 2020 Yili TUIK verilerinden istihdamin sektérel dagilimina
bakildiginda, 15 yas ve daha yukaridaki niifus icerisinde istihdam edilenlerin Tirkiye genelinde yizde 55,7’sinin
hizmetler, ylzde 26,7’sinin sanayi, ylizde 17,6’sinin tarim sektoriinde, TR52 Bolgesinde ise yizde 47,1'nin

hizmetler, ylizde 25,1'nin tarim ve ylizde 27,8'nin sanayi sektoriinde istihdam edildigi gérilmektedir.

2021 Yilhinda Tirkiye genelinde istihdam edilenlerin ylizde 15,4'l tarim, ylzde 26,9'u sanayi, ylizde 57,7'si
ise hizmet sektoriinde yer aldi. Bir 6nceki yil ile karsilastirildiginda sanayi sektoriinin istihdam edilenler igcindeki

payi 0,2 puan, hizmetler sektoriiniin 2 puan arttigl, tarim sektoériiniin payinin ise 2,2 puan azaldigi gortilmektedir.

2021 yilinda 4 milyon 672 bin kisi tarim sektortinde, 8 milyon 163 bin kisi sanayi sektériinde, 17 milyon
517 bin kisi hizmet sektoriinde istihdam edildi. Bir dnceki yil ile karsilastirildiginda istihdam edilenlerin sayisi

tarim sektoriinde 276 bin azalirken, sanayi sektoériinde 243 bin, hizmet sektoriinde ise 1.589 bin kisi artti.
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Mevsim etkisinden arindiriimis istihdam edilenlerin sayisi 2022 yili I. ceyreginde bir dnceki ceyrege gore
tarim sektoriinde 139 bin kisi, insaat sektoriinde 36 bin kisi azalirken sanayi sektériinde 70 bin kisi, hizmet
sektdriinde 292 bin kisi artti. istihdam edilenlerin %16,1'i tarim, %21,8'i sanayi, %5,8'i insaat, %56,3'l ise hizmet
sektorinde yer aldi.

Mevsim etkisinden arindirilmis istihdam edilenlerin sayisi 2022 yili lll. ceyreginde bir 6nceki ceyrege gore
tarim sektérinde 26 bin kisi, sanayi sektériinde 107 bin kisi azalirken, insaat sektériinde 8 bin kisi, hizmet
sektoériinde 247 bin kisi artti. istihdam edilenlerin %15,8'i tarim, %21,6'si sanayi, %5,9'u insaat, %56,7'si ise

hizmet sektoriinde yer aldu.

Tablo 9: TUIK Verilerine Gore istihdamin Sektérel Dagilimi, Tiirkiye, TR 52

Tarim Sanayi Hizmetler
Yillar
Tiirkiye TR52 Tiirkiye TR52 Tiirkiye TR52

2011 25,5 34,6 26,5 24,1 48,1 41,2
2012 24,6 31,6 26,0 24,8 49,4 43,6
2013 23,6 32,7 26,4 24,7 50,0 42,6
2014 21,1 25,6 27,9 29,0 51,0 45,3
2015 20,6 25,8 27,2 27,3 52,2 46,9
2016 19,5 25,8 26,8 28,3 53,7 45,9
2017 19,4 26,4 26,5 29 54,1 44,7
2018 18,4 25,9 26,7 28,8 54,9 45,2
2019 17,9 26 25,8 27 56,3 47
2020 17,6 25,1 26,7 27,8 55,7 47,1
2021 15,4 24,7 26,9 29,9 57,7 45,5
2022* 15,8 - 27,5 - 56,7 -

Kaynak: TUIK

*Toplamlari yuvarlamadan dolayi vermeyebilir.

*2022 Yili lll. Ceyrek Temmuz-Eylul Ayi verileridir. Bolgesel veri agiklanmamistir.

Bolgesel kalkinma ve ekonomik gelisme bakimindan, tiim Glkedeki istihdam potansiyelinden yeterli pay
alabilme cabalari kadar, gelecek icin kritik degerde olan sektérlerde istihdami artirmak da biliyik 6nem

tasimaktadir. istihdamin sektérel dagilimdaki degismeler ise zamanla &nemli farkliliklari yansitabilmektedir.
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Ulke genelinde tarim sektériiniin ve sanayi sektériiniin istihdam orani bir énceki yila gére artmistir.

Hizmetler sektori istihdam orani azalmistir.

Ulkelerin ve toplumlarin kalkinmasinda rol oynayan tarim sektériiniin énemi, kiiresellesen ekonomik
sistem, artan rekabet ortamlari ve hizla degisen pazar sartlarinin da etkisiyle giderek artmaktadir. Turkiye, icinde
bulundugu jeopolitik konumu, Gg tarafinin Akdeniz, Ege ve Karadeniz ile ¢evrili olmasi, sahip oldugu akarsular ve

ekolojik gesitlilik nedeniyle gerek bitkisel gerek hayvansal ve gerek su trinleri agisindan ayri bir &neme sahiptir.
Tarim sektérunin, Glke nifusunun gida maddeleri ihtiyacini karsilamasi, sanayi sektériine ham madde
saglamasi, sanayi Urlinlerine talep olusturmasi, ulusal gelir ve ihracata katkisi nedeniyle milli ekonomi icinde
blyuk bir 6nemi vardir.
Konya, tarimsal dretim, tarimsal ticaret ve tarimsal istihdam acisindan dlkemizin en o6nemli
merkezlerinden birisidir. Sanayisinin tarimsal sanayiye dogru yonelmesi, kendine 6zgl iklim oOzelliklerinden

dolayi Konya, Turkiye’de tarimsal potansiyel olarak en 6nemli kent konumundadir.

Tablo 10: iSKUR Temel Gostergeleri

2022 YILI
Kadin Erkek Toplam
ACIK IS - - 56.877
Kamu - - 135
Ozel - - 56.742
iSE YERLESTIRME 9.195 26.133 35.328
Kamu 20 87 107
Ozel 9.175 26.046 35.221
Normal 9.177 25.920 35.097
Kamu 18 14 32
Ozel 9.159 25.906 35.065
Engelli 18 172 190
Eski Hukamlii/TMY - 41 41
KAYITLI iSSiz 32.801 33.648 66.449
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 17 17

isverenlerden alinan acik islere bakildiginda yiizde 0,24’G kamu, yiizde 99,76’si 6zel sektére ait
taleplerdir. Taleplerin 6zel sektor agirlikh olmasi nedeniyle ise yerlestirme de agirlikh olarak 6zel sektére
yapilmistir. 2022 Aralik ayi sonu itibariyle il Midirligiinde kayith issiz 2.058 engelli bulunmakta olup, dzel

sektorde 156 engelli ise yerlestirilmistir. Kamu sektori ve Tescil dahil ise yerlestirilen engelli is glicti 1.477'dir.
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Tablo 11: Kayitli issizlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi

Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas Grubu 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
c | x| Els|x|El || § ||| |||/ &5/ §l=s|x|§|s|/x|E&l=/x|§
Sl =S| 8|&|s|8|&|s|8|&|5|8|&|5|8|&8|s|8|&|5|8|&8|=|8|&|5|%
[ [ [t [t [ [ [t [t [t
32.801 | 33.648 | 66.449 | 957 |1.502 |2.459 | 7.274 | 8.513 |15.787 | 6.705 | 7.236 | 13.941 | 5.028 | 4.696 | 9.724 | 5.113 | 3.957 | 9.070 | 3.749 | 3.016 | 6.765 | 3.924 | 4.643 | 8.567 | 51 | 85 | 136

il Mudurligimiize kayith issizlerin yas ve cinsiyete gére dagilimina bakildiginda 20-24 yas araliginda 15.787 kayith issiz yer almakta olup, toplam kayitl issizler
icerisindeki orani ylizde 23,75tir. 20-24 yas araligini sirasi ile 25-29 yas araligi ve 30-34 yas aralig) takip etmektedir. Kayitli issizlerin yaklasik ylizde 48,44’( 30
yas alti iken, bir 6nceki yil bu oran yaklasik yiizde 57,82’dir. 2022 yilinda kayitli issizlerden yiizde 86,90'1 45 yas altindadir. Bir 6nceki yil bu oran yiizde 88,02’dir.
Gegen yila gore kayith issiz sayilarinda azalis oldugu gorilmektedir. 15-24 yas grubunda 2021 yilinda kayith issizlerin orani yiizde 36,08 iken 2022 yilinda bu
oran ylzde 27,46'ya diismdistdr.

Tablo 12: Kayitli issizlerin Ogrenim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Okur Yazar e Ortadgretim (Lise - . Yiiksek
Toplam Okur Yazar llkogretim & . ( On lisans Lisans . Doktora
Olmayan Dengi) lisans
S| 3| s |S|3| 5|35 £ 5| 5|53 |5 S|3|s5|S|3 5|53/ 5/</35|s
Sl S| 8|S|E|5|&8|s|8|&|5| 8|8 |88 5|88 =8 |&|5|8|&8|5|¢8
[ [ [ [ [t [t [ [ [
32.801 | 33.648 | 66.449 | 282 | 197 | 479 | 616 | 807 | 1.423 | 11.619 | 13.820 | 25.439 | 10.510 | 12.347 | 22.857 | 4.930 | 3.039 | 7.969 | 4.649 | 3.287 | 7.936 | 189 | 140 | 329 | 6 | 11 | 17

il Mdirliguimize kayitl issizlerin grenim durumlarina bakildiginda ilkégretim mezunlari, lise ve dengi okul mezunlari, 6n lisans mezunlari, lisans mezunlari
olarak siralandigi gériilmektedir. Kayith issizlerin yiizde 41,15’ lise alti 6grenim seviyesindedir. Bu oran 2021 yilinda yiizde 40,91’dir. Onlisans, lisans ve doktora
diizeyinde 6grenim seviyesi hari¢ her 6grenim seviyesinden kayit yaptiran issiz sayisinda artis olmustur. ilkégretim seviyesinde kayitli issizler yiizde 38, 28’dir.
2021 yilinda bu oran 35,39’dur. Diger 68renim seviyelerinde kayitl issiz sayisinda azalislar gozlenmektedir.
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Tablo 13: Kayith issizlerin Mesleklere Gére Dagilimi

Kayith issizler
Meslekler

Erkek Kadin Toplam
Temizlik Gorevlisi 5.749 | 9.151 | 14.900
Beden iscisi (Genel) 3.845 | 2.447 6.292
Satis Danismani / Uzmani 635 921 1.556
Paketleme iscisi 591 960 1.551
Sofér (Yolcu Tasima) 1.364 | 117 1.481
Ozel Giivenlik Gorevlisi (Silahsiz) 609 783 1.392
Klinik Destek Elemani (Hastane) 349 921 1.270
Beden iscisi (Temizlik) 307 845 1.152
Bliro Memuru (Genel) 394 681 1.075
Tarim iscisi (Tarla Uriinleri) 401 376 777
Garson (Servis Elemani) 490 258 748
Reyon Gorevlisi 305 429 734
Sekreter 42 632 674
Hasta Karsilama Ve Yonlendirme Gorevlisi 135 464 599
Cayci 88 497 585
On Muhasebeci 227 356 583
Kasiyer 155 393 548
Ascl 147 360 507
Elektrikci (Genel) 501 4 505
Diger Giindelikgiler, Temizleyiciler Ve ilgili isciler 303 190 493
Ascl Yardimcisi 105 341 446
Perakende Satis Elemani (Gida) 179 262 441
Bilgisayar Sistem Kurulum Bakim Onarim Ve Ariza Giderme Elemani 271 167 438
Sofdr-Yuk Tagima 425 0 425
Diger Orman Iscileri 395 4 399
Tarim lscisi-Karma Ciftlik (Bitkisel Uretim Ve Hayvan Yetistiriciligi) 268 108 376
Diger imalat Ve ilgili isciler (Makine ile) 319 47 366
Temizlik Gérevlisi (Hastane) 130 217 347
Tibbi Dokiimantasyon Ve Sekreterlik Saglik Teknikeri 34 271 305
Beden iscisi (insaat) 283 8 291
Diger Meslekler 14.602 | 10.591 | 25.193
TOPLAM 33.648 | 32.801 | 66.449
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2022 Yili Aralik sonu itibariyle kayith issizlerin mesleklere gore dagilimini igerir tablonun
¢ok uzun olmasi nedeniyle sadece 30 meslege yer verilmistir. Kayitli igsizlerin meslek gruplarina
gore incelenmesi pratikte daha faydali olacaktir. Tablo incelendiginde Hizmetler Sektoriine

yonelik mesleklerin cogunlukta oldugu gorilir.

Tablo 14: Kayitl issizlerin Meslek Gruplarina Gore Dagilimi

Meslek Gruplar Erkek | Kadin | Toplam
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 13.822 | 16.460 | 30.282
Hizmet ve Satis Elemanlari 4.826 | 6.393 | 11.219
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 1.959 | 3.452 | 5.411
Profesyonel Meslek Mensuplari 1.512 | 2.590 4.102
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari 2.012 | 1.841 3.853
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 3.915 645 4.560
Sanatkarlar ve ilgili islerde Calisanlar 4484 | 1.106 | 5.590
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlari 831 142 973
Yoneticiler 265 172 437
Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslekler 22 0 22
TOPLAM: 33.648 | 32.801 | 66.449

Kayitl issizlerin meslek gruplarina gore dagilimina baktigimizda Nitelik Gerektirmeyen
Meslekler, Hizmet ve Satis Elemanlari ve Sanatkarlar ve ilgili islerde Calisanlar gruplarinda
cahisanlar ilk ti¢ sirada yer almaktadir. 2021 yilinda Profesyonel Meslek Mensuplari grubu 3. Sirada
yer almaktaydi. Bu yil gecen yillara gore Nitelik Gerektirmeyen Meslekler ile Tesis ve Makine
Operatorleri ve Montajcilar Meslek Mensuplarinda kayitl issiz sayisinda artis gortliirken diger

meslek gruplarinda kayitli issiz sayisinda azalma gorilmektedir.

36




Tablo 15: Kamu ve Ozel Sektérden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslek Gruplari .. Kamu Ozel
Kamu| Ozel Toplam Toplam
Kadin | Erkek | Kadin | Erkek

Nitelik Gerektirmeyen 80 [19.370/19.450| 2 | 47 |2310| 9.811 | 12.170
Meslekler
Sanatkarlar ve ligili Islerde 3 |8.766|8.769 | 0 0 | 592 | 2.866 | 3.458
Calisanlar
Hizmet ve Satis Elemanlari 2 |9.552|9.554 0 0 3.723 | 4.464 8.187
Tesis ve Makine Operatorleri | 1) 934110935 16 | 10 |1.109| 6.765 | 7.900
ve Montajcilar
Biro Hizmetlerinde Calisan 41 [2.893)2934| 2 | 25 | 557 | 758 | 1.342
Elemanlar
Teknisyenler, Teknikerler ve
Yardimci Profesyonel Meslek 2 |2.855]| 2.857 0 1 465 688 1.154
Mensuplari
Profesyonel Meslek 0 |2.104|2104| o 0 | 384 | 580 964
Mensuplari
Nltglllfll Tarlm, Ormancilik ve 6 169 175 0 4 . 102 113
Su Urlnleri Calisanlari
YOneticiler 0 99 99 0 0 28 12 40
Toplam 135 |56.742|56.877| 20 87 9.175 | 26.046 | 35.328

Kaynak: www.iskur.gov.tr
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Ozel sektor is yerlerinden alinan acik islerin yiizde 34,28'i nitelik gerektirmeyen
mesleklerden olugsmaktadir. Bu oran bir 6nceki yil 34,14’tir. Bir dnceki yila gore ciddi bir degisiklik
gdzlenmemektedir. isverenler zellikle licret politikalari nedeniyle vasifli isci tercih etmektense
ogretilmesi kolay islerde vasifsiz isgliclinii tercih etmektedir. Hizmet ici ve uyum egitimleri ile
isyerine ve ise uyumu saglamaktadirlar. Tesis ve makine operatorleri, hizmet ve satis elemanlari,
sanatkarlar ve ilgili islerde calisanlar ile biro hizmetlerinde ¢alisan elemanlar ve teknisyenler,
teknikerler ve yardimci profesyonel meslek mensuplari meslek gruplarina ait acik islerde
isverenlerin Kurumumuza yoneldikleri soylenebilir. Alinan talepler dogrultusunda ise yerlestirme
hizmeti sunulacagindan ise yerlestirdiklerimizin bliylik ¢ogunlugu nitelik gerektirmeyen meslek
gruplarinda yer almakta, 2. sirada tesis ve makine operatorleri ve 3. sirada hizmet ve satis
elemanlari sirada bulunmaktadir.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi
Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
s 3| 5|53 5|S|3|5|€|3|5|5|3|5|5/3 5|5|3|5|5/3|5/|5[3/|5
BlE| 2 B|2|2 8 25 B|E|5|B|E|5|B|2|58 2 5|8 22823
wl = w = w = (NN = wl = (NN = (NN = Ll = w =
9.195 | 26.133 | 35.328 | 688 |2.204 | 2.892 |3.085 | 7.739 | 10.824 | 1.811 | 5.728 | 7.539 | 1.030 | 3.347 | 4.377 | 1.042 | 2.590 | 3.632 | 910 | 2.130 |3.040 | 629 |2.375|3.004| 0 | 20 | 20

ise yerlestirilenlerin yas grubunda 20-24 yas araligi éne ¢ikmaktadir. Bunu 25-29 yas grubu ve 30-34 yas grubu azalarak takip
etmektedir. il Midirltgiine kayith issizlerin yiizde 23,75’i 20-24 yas araliginda olup bunlarin ise yerlestirilme orani yiizde 30,64’tiir. Kayitl
issizlerin ylizde 20,98’i 25-29 yas araligindaki olup bunlarin ise yerlestirilme orani ylzde 21,34’tir. Kayith issizlerin ylzde 12,89’unu olusturan
yasindan dolayi is bulmasi diger yas gruplarina gore daha zor oldugu soylenebilecek olan 45-64 yas grubunun is yerlesme orani ylizde 8,50
olup bir dnceki yila gore azalmistir. 2021 yilinda ise yerlestirme orani ylizde 9,52"dir.

Tablo 17: ise Yerlestirilenlerin Ogrenim Durumlarina Gére Dagilimi

Okur Yazar S Ortaégretim - . .. .
Toplam Okur Yazar llkogretim . & . On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
Olmayan (Lise Dengi)
3|5 |s|3|5|S|3|5|S|3 5|53/ 5|S|3|5|s/3|5|S|35|5|<|3|%5
Sl S| 8|&|5|8|&|s|8|s|s|8|s|s|8|&|s|8|&8|s5|8|s|s|38|&8|5|¢8
= = [ = — = = [ [
9.195(26.133 35328 | 4 | 13 | 17 | 293 |2.072|2.365 | 2.854 | 11.172 | 14.026 | 3.149 | 8.628 | 11.777 | 1.377 | 1.955 | 3.332 | 1.468 | 2.213 [ 3.681 | 46 | 79 | 125 | 4 1 5

ise yerlestirilenlerin grenim durumuna gére dagilimina bakildiginda ilkégretim mezunlari ilk sirada yer alirken, bunu lise ve dengi
ile lisans 6grenim diizeyi izlemektedir. Gegen yil 3. sirada okur-yazar 6grenim diizeyi yer almaktaydi. Kayith issizlerin yizde 38,28’i ilkogretim
mezunu iken ise yerlesenlerin yiizde 39,70’i ilkégretim mezunudur. 2021 yilinda ylizde 41,44'tir. Lise ve dengi okul mezunlarinin kayith issizler
icindeki orani yiizde 34,40 iken, ise yerlestirme orani yiizde 33,34 olarak gerceklesmistir. On lisans ve lisans mezunlarinin kayitli issizler icindeki
orani ylizde 23,94 iken, is yerlestirme orani ylizde 19,85 olarak gergeklesmistir. 2021 yilinda bu oran ylizde 15,71’dir.
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Tablo 18: ise Yerlestirilenlerin Ekonomik Faaliyet Gruplarina Gére Dagilimi

Ekonomik Faaliyet Grubu

Karsilanan Agik s

Kamu Ozel Toplam
Tarim 5 330 335
Tarim, Ormancilik ve Balikgilik 5 330 335
Sanayi 62 19.434 19.496
Madencilik ve Tas Ocakgihgl 0 48 48
imalat 62 18.935 18.997
EDIaegI'E[rI:I:],IGaz, Buhar ve Iklimlendirme Uretimi ve 0 417 417
IS::(’j]1|'itilr;1t|lr:;:iKanaI|zasyon, Atik Yonetimi ve lyilestirme 0 34 34
ingaat 0 1.966 1.966
Hizmetler 40 13.491 13.531
IgT\;ir;;/;kliz;il?ienndoillr::;rlet, Motorlu Kara Tasitlarinin 0 3.200 3.200
Ulastirma ve Depolama 0 3.793 3.793
Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 26 1.095 1.121
Bilgi ve iletisim 50 50
Finans ve Sigorta Faaliyetleri 26 26
Gayrimenkul Faaliyetleri 23 23
Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 1 303 304
idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 13 3.384 3.397
Kamu Yonetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal Guvenlik 0 21 21
Egitim 0 433 433
insan Sagligi ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 0 996 996
Kaltar, Sanat Eglence, Dinlence ve Spor 0 57 57
Diger Hizmet Faaliyetleri 0 110 110
Uluslararasi Orgiitler ve Temsilciliklerinin Faaliyetleri 0 0 0
Hane Halklarinin isverenler Olarak Faaliyetleri; Hane
Halklari Tarafindan Kendi Kullanimlarina Yonelik Olarak 0 0 0
Ayrim Yapilmamis Mal ve Hizmet Uretim Faaliyetleri
Genel Toplam: 107 35.221 35.328

ilimizde istihdamin sektérel dagiimi hizmetler, sanayi, tarim olarak siralanmakta iken, il
Mudurliga tarafindan ise yerlestirilenlerin sektérel dagilimi sanayi, hizmet, insaat ve tarim olarak

siralanmaktadir.
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Tablo 19: Ozel Sektér Bazinda Agilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

TOPLAM
Acilan isyeri Sayisi (Sirket, Koop., Gergek Kisi isletme) 3.248
. S . . - 1.012
Kapanan ve Tasfiye Edilen Isyeri Sayisi (Sirket, Koop., Gergek Kisi Isletme)

Agilan kapanan isyeri kayitlari Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birligi’nin
(https://www.tobb.org.tr/BilgiErisimMudurlugu/Sayfalar/KurulanKapananSirketistatistikleri.php)
verilerinden alinmis olup Kasim 2022 itibariyladir. (Erisim tarihi: 16.01.2023)
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3. EGITiM

Tablo 20: Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

s L e e . Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite
llk6gretim Ortaégretim Ortaégretim .
veya yiksekokula kayit olan
Farklar Toplami
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0.) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (0.0)
Mezuniyet Kayit Mezuniyet

c ~ € c ~ £ c ~ £ c ~ £ Kayit | ¢ ~ £ c ~ £ c ~ £

Yili 3 (] © Yih 3 (] © 3 (] © Yili 3 o} © S (] © S (] © 3 (] ©

Q =< o Q =< Q Q = Q Q < Q Yili Q < g— g < g- Q < Q

w - w - w - w - w - w - w -
2011 17.737 | 18.742 | 36.479 | 2011 | 13.579 | 14.617 | 28.196 | 4.158 | 4.125 | 8.283 2011 9.333 | 9.578 | 18.911 | 2011 10.064 8.847 17.130
2012 17.738 | 18.999 | 36.737 | 2012 | 15.317 | 16.956 | 32.273 | 2.421 | 2.043 | 4.464 2012 9.759 | 9.533 | 19.292 | 2012 11.061 8.231 12.695
2013 17.766 | 18.775 | 36.541 | 2013 | 15.364 | 16.352 | 31.716 | 2.402 | 2.423 | 4.825 2013 9.902 | 9.598 | 19.500 | 2013 11.779 7.721 12.546
2014 17.619 | 18.180 | 35.799 | 2014 | 17.546 | 18.270 | 35.816 | 73 -90 -17 2014 10.141 | 9.584 | 19.725 | 2014 9.409 10.316 10.299
2015 16.982 | 17.820 | 34.802 | 2015 | 14.616 | 15.104 | 29.720 | 2.366 | 2.716 | 5.082 2015 10.602 | 9.981 | 20.583 | 2015 11.022 9.561 14.643
2016 16.101 | 17.088 | 33.189 | 2016 | 13.374 | 13.947 | 27.321 | 2.727 | 3.141 | 5.868 2016 12.332 | 11.678 | 24.010 | 2016 14.871 9.139 15.007
2017 16.201 | 17.464 | 33.665 | 2017 | 13.446 | 16.300 | 29.746 | 2.755 | 1.164 | 3.919 2017 12.517 | 11.278 | 23.795 | 2017 13.498 10.297 14.216
2018 16.833 | 17.655 | 34.488 | 2018 | 15.061 | 15.111 | 30.172 | 1.772 | 2.544 | 4.316 2018 12.886 | 11.400 | 24.286 | 2018 13.357 10.929 15.245
2019 17.604 | 18.237 | 35.841 | 2019 | 15.697 | 15.555 | 31.252 | 1.907 | 2.682 | 4.589 2019 12.860 | 11.848 | 24.708 | 2019 13.772 10.936 15.525
2020 24.220 | 24.586 | 48.806 | 2020 | 21.351 | 20.970 | 42.321 | 2.869 | 3.616 | 6.485 2020 11.279 | 10.659 | 21.938 | 2020 12.066 9.872 16.357
2021 16.971 | 17.832 | 34.803 | 2021 | 13.653 | 13.056 | 26.709 | 3.318 | 4.776 | 8.094 2021 11.032 | 10.090 | 21.122 | 2021 6.819 14.303 22.397
2022 16.894 | 17.642 | 34.536 | 2022 | 15.868 | 15.861 | 31.729 | 1.026 | 1.781 | 2.807 2022 10.268 | 9.679 | 19.947 | 2022 1.026 | 1.781 | 2.807

Fark (i.6.) = ilkdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.0.) = Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Giniversite veya yiiksekokula kaydolan
NOT: Veriler Konya il Milli Egitim Miidirliigiinden temin edilmistir.
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Tablo 21: Béliimler itibariyla Fakiilte/Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

SELCUK UNIVERSITESI

Yeni Kayit
. . Olan
Mezun Olan Ogrenci Sayisi grenci
Fakiilte/Yiiksekokul Adi Boliimler Sayisi
2019-2020 2020-2021 2021-2022 | 2022-2023
Erkek Kiz Erkek Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
Gazetecilik 32 44 36 37 27 33 39 43
Halkla iliskiler ve Tanitim 19 55 21 58 21 46 16 71
Halkla iliskiler ve Tanitim (i.0.) 39 34 39 46 24 34 33 44
S . Radyo, Televizyon ve Sinema 44 36 46 39 36 28 44 34
lletisim Fakdiltesi —
Gazetecilik (1.0.) 38 33 45 34 25 20 43 36
Radyo, Televizyon ve Sinema (i.0) 63 11 53 35 32 19 52 35
Reklamcilik 32 24 36 22 20 20 42 31
Reklamcilik (i.0.) 34 15 29 30 | 27 | 16 | 42 | 25
Aktlerya 0 0 0 0 2 2 0 0
Biyoloji 8 6 5 21 6 13 | 12 | 39
Biyoloji (i.0.) 1 2 0 3 0 0 0
Fizik 1 0 1 2 0 2 16 7
istatistik 13 8 9 9 6 25
Kimya 1 10 4 24 15 19 11 22
Fen Fakiiltesi Kimya (i.0.) 1 0 0 1 0 0 0 0
Matematik 15 52 11 47 9 37 23 49
Matematik (i.0.) 5 7 1 4 1 3 0 0
istatistik (1.0.) 0 0 2 1 0 0
Biyoteknoloji 3 26 12 36 16 20 19 25
Biyokimya 0 0 2 22 2 17 | 8 | 25
Aktuerya Bilimleri 0 0 0 0 0 0 16 18
Alman Dili ve Edebiyati (AlImanca) 5 28 10 34 5 26 25 36
Alm. Dili ve Edb. (Almanca) (i.0.) 8 10 14 36 8 16 19 | 44
Arkeoloji 16 32 26 36 7 3 22 17
Arkeoloji (1.0.) 24 17 42 10 3 0 0
Fars Dili ve Edebiyati 9 18 3 24 6 8 5 18
Fransiz Dili ve Edebiyati 5 13 16 37 11 13 23 38
Rus Dili ve Edebiyati (Rusga) 7 16 10 10 4 3 15 35
Sanat Tarihi 18 39 17 39 14 24 38 35
Sanat Tarihi (i.0.) 21 23 34 19 25 | 12 | 39 | 19
Sosyoloji 13 64 7 65 9 61 14 67
Sosyolaiji (i.0.) 18 70 19 73 10 56 7 34
Tarih 33 52 26 56 23 35 48 42
Edebiyat Fakiiltesi Tarih (i.0.) 33 47 37 44 28 37 | 41 | 38
Turk Dili ve Edebiyati 21 80 14 80 17 61 19 71
Tiirk Dili ve Edebiyati (1.0.) 30 70 17 73 9 61 19 63
Karsilastirmali Edebiyat 2 28 11 36 6 17 12 29
Felsefe 0 0 4 23 8 16 18 31
ingiliz Dili ve Edebiyati 16 53 5 9 2 0 0
ingiliz Dili ve Edebiyati (i.0) 29 48 7 10 1 0 0
ingiliz Dili ve Edebiyati (ingilizce) 0 0 4 6 21 37 24 | 60
ingiliz Dili ve Edebiyati (ing) (i.0) 0 0 1 4 15 31 24 | 49
Arap Dili ve Edebiyati (Arapga) 0 0 0 0 0 0 30 33
Arap Dili ve Edebiyati (Arapga)(i0) 0 0 0 0 1 0 13 50
Arap Dili ve Edebiyati 13 42 11 59 8 31 0 0
Arap Dili ve Edebiyati (i.0.) 20 45 20 67 17 28 0 0
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Yeni Kayit

Mezun Olan Ogrenci Sayisi Olan
Ogrenci
Fakiilte/Yiiksekokul Adi Boliimler Sayisi
2019-2020 2020-2021 2021-2022 | 2022-2023
Erkek | Kiz Erkek Kiz | Erkek | Kiz | Erkek| Kiz
Edebiyat Fakiltesi PSikOIOJ:i. - 0 0 0 0 0 0 1 o7
Urdu Dili ve Edebiyati 0 0 4 7 1 0 0 0
Eczacilik Fakiiltesi 0 0 0 0 16 43 10 52
islami ilimler 0 0 20 49 20 38 31 66
islami ilimler Fakiiltesi ?slami ?Iimler (M.T. O.K.) — 0 0 0 0 0 > >
Islami llimler (M.T. O.K.) (1.0.) 0 0 0 0 0 0 6
islami ilimler (i.0.) 0 0 21 54 9 52 13 43
Bahge Bitkileri 18 14 25 22 22 12 24 21
Bitki Koruma 29 16 22 20 11 14 28 15
Gida Miihendisligi 15 66 19 60 15 48 2 15
Peyzaj Mimarligi 17 19 0 0 0 0 0
Tarim Ekonomisi 18 21 31 24 16 21 26 18
i . Tarim Makineleri 3 2 0 0 0 0
Ziraat Fakiiltesi I
Tarim Mak. ve Teknolojileri Muh. 8 14 5 14 37 3
Tarimsal Yapilar ve Sulama 10 1 17 0 7 13 10
Tarla Bitkileri 35 39 12 29 11 30 14
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 20 13 15 12 13 9 27 12
Ziraat Mihendisligi 0 0 2 0 1 0 0 0
Zootekni 35 10 40 12 26 3 21 11
Tip Fakiiltesi 87 95 83 103 95 126 | 99 | 127
Dis Hekimligi Fakiiltesi 60 63 59 65 45 72 45 78
. . Hukuk 196 225 162 208 108 132 104 | 163
Hukuk Fakiiltesi —
Hukuk (1.0.) 198 225 184 168 146 140 98 154
Ayakkabi Tasarimi ve Uretimi 0 0 0 0 0 0 11 11
El Sanatlari 1 7 2 12 2 10 5 24
Mimarhk ve Tasarim Fakiiltesi !Deyzaj Mimarlig 0 0 21 2 16 22 14 >0
ic Mimarhik 0 0 8 34 13 | 39 | 12 | 39
ic Mimarlik (i.0.) 0 0 11 23 11 | 26 | 22 | 30
Moda Tasarimi 1 15 4 27 1 23 3 38
iktisat 65 67 67 65 50 51 63 42
isletme 64 72 93 60 35 39 55 52
isletme (ingilizce) 24 18 21 14 13 0 0
Kamu Yonetimi 61 76 16 7 1 1 0 0
Uluslararasi iliskiler 69 83 73 78 48 61 40 66
Uluslararasi iliskiler (ingilizce) 20 21 19 16 16 13 23 31
Uluslararasi Ticaret 30 16 33 28 33 19 0 0
Uluslararasi Ticaret (i.0.) 0 0 26 12 16 10 0 0
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi iktisat (i.0.) 59 46 83 51 21 14 33 22
isletme (i.0.) 62 40 88 55 21 | 15 | 44 | 20
Kamu Yénetimi (i.0.) 64 61 17 9 3 1 0 0
Uluslararasi iliskiler (i.0.) 60 52 71 70 44 33 47 37
Uluslararasi Ticaret ve Finansman 0 0 0 0 3 37 32
Uluslararasi Ticaret ve Fin. (i.0.) 0 0 0 0 0 31 14
Uluslararasi Ticaret (ingilizce) 2 1 0 0 0 0 0 0
Siyaset Bilimi ve Kamu Yén. (i.0.) 0 0 57 46 55 27 41 41
Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi 0 1 60 67 45 57 41 54
San 1 6 1 4 0 1 0 0
Dilek Sabanci Devlet Konservatuari | Tiyatro 5 5 10 6 1 3 0 0
Tirk Sanat MUzigi 8 2 6 5 2 3 0 0
Sinif Ogretmenligi 0 0 0 0 0 0 11 30
Egitim Fakiiltesi ilkdgretim Matematik Ogretmen 0 0 0 0 0 0 8 33
Rehberlik ve Psikolojik Danisman 0 0 0 0 0 0 11 30
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Yeni Kayit

Mezun Olan Ogrenci Sayisi "E)Ian .
Ogrenci
Fakiilte/Yiiksekokul Adi Boliimler Sayisi
2019-2020 2020-2021 2021-2022 | 2022-2023
Erkek | Kiz Erkek Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
Egitim Fakiiltesi Tirkge Ogretmenligi 0 0 0 0 0 0 13 38
Hemsirelik Fakiiltesi 26 139 36 148 35 154 39 139
Veteriner Fakiiltesi 121 67 110 57 165 73 87 82
Antrenérliik Egitimi 25 8 27 16 13 9 0 0
Beden Egitimi ve Spor Ogretmen. 26 25 22 14 27 19 0 0
Rekreasyon 18 9 18 20 17 10 1 1
Spor Bilimleri Fakiiltesi Spor Yoneticiligi 25 14 21 11 26 18 1 0
Antrendrliik Egitimi (1.0.) 25 11 21 12 8 9 0 0
Rekreasyon (i.0.) 19 14 20 11 20 1 2 0
Spor Yéneticiligi (1.0.) 27 10 21 13 32 1 1 0
Beslenme ve Diyetetik 9 76 9 87 2 80 3 84
Cocuk Gelisimi 4 89 5 87 3 87 7 67
Ebelik 0 87 109 0 101 0 93
Saglik Yonetimi 17 41 16 48 13 38 20 61
. . . . Sosyal Hizmet 24 67 23 57 24 76 12 74
Saghk Bilimleri Fakiltesi ——
Gocuk Gelisimi (1.0.) 8 57 6 72 5 66 3 63
Saglik Yénetimi (i.0.) 30 40 14 46 14 | 44 | 28 | 47
Acil Yardim ve Afet Yonetimi 0 0 0 0 10 17 25 40
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 0 0 0 0 0 0 15 55
Odyoloji 0 0 0 0 6 15 9 59
isletme 21 31 17 14 3 5 19 23
isletme (i.0.) 41 29 12 6 1 0 0 0
Beysehir Ali Akkanat isletme Fakiiltesi | Yonetim Bilisim Sistemleri 0 0 22 20 26 16 35 38
Yénetim Bilisim Sistemleri (i.0.) 0 0 25 14 19 5 0 0
Uluslararasi Ticaret ve isletmecilik 0 0 14 16 10 6 26 27
Konaklama isletmeciligi 1 1 0 0 1 0 0 0
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 0 0 0 0 0 0 10 21
Beysehir Ali Akkanat Turizm Fakiiltesi | Turizm isletmeciligi 28 17 24 4 3 1 15 15
Turizm Rehberligi 0 0 0 0 10 16 11 30
Konaklama isletmeciligi (i.0.) 2 1 0 1 0 0 0 0
Seyahat islet. ve Turizm Rehberli. 41 44 26 14 9 5 0 0
Seyah. islet. ve Tur. Rehber. (i.0.) 41 20 13 7 4 2 0 0
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik 1 0 0 0 0 0 0 0
Turizm isletmeciligi 64 34 33 16 16 5 19 13
Turizm Fakiiltesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 1 0 15 35 18 19 16 49
Gastron. ve Mutfak Sanat. (i.0.) 1 1 27 23 11 25 38 29
Turizm Rehberligi 0 0 1 1 1 0 14 19
Rekreasyon Yonetimi 0 0 0 0 0 18 11
Turizm isletmeciligi (1.0.) 58 21 36 2 1 1 0 0
Aksehir Kadir Yallagoz Saghk Beslenme ve Diyetetik 9 60 8 64 2 51 11 55
Yiiksekokulu Hemgirelik 10 30 13 42 12 56 24 65
Cizgi Film ve Animasyon 0 0 0 0 0 0 16 23
Endiistri Uriinleri Tasarimi 3 5 2 3 3 21 0 0
Endustriyel Tasarim 0 0 0 0 0 0 21 34
Geleneksel Turk Sanatlari 2 21 1 12 0 4 0 2
Grafik 6 22 12 20 5 18 1 1
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Heykel 4 5 1 0 3 0 0 0
ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi 9 20 0 9 0 0 0 0
Resim 2 20 6 17 7 14 0 0
Seramik 3 9 2 6 0 3 0 2
Grafik (1.0.) 13 15 10 16 3 8 0 0
ic Mim. ve Cevre Tasarimi (i.0.) 16 23 3 6 0 0 0 0
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Yeni Kayit

Mezun Olan Ogrenci Sayisi ﬁg:::ci
Fakiilte/Yiiksekokul Adi Bolumler Sayisi
2019-2020 2020-2021 2021-2022 | 2022-2023
Erkek | Kiz Erkek Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Resim (i.0.) 3 23 4 19 1 7 0 0
Otomotiv Ogretmenligi 0 0 0 0 1 0 0 0
Teknik Egitim Fakiiltesi Bilgisayar Sistemleri Ogretmenligi 0 0 0 1 0 0 0 0
Bilgisayar Sistemleri Ogret. (i.0.) 0 0 0 0 1 0 0 0
Mekatronik Mihendisligi 0 0 0 0 0 0 26 8
Bilgisayar Mihendisligi 36 24 52 11 76 23 56 33
Elektrik-Elektronik Mihendisligi 56 15 48 6 58 11 61 18
Teknoloji Fakiiltesi Maldne Milhendisligl___ 42 | 7 | 57 | 6 |76 | 6 | 70| 8
Bilgisayar Mithendisligi (i.0.) 42 20 37 14 66 20 66 23
Elektrik-Elektronik Mih. (i.0.) 67 13 50 8 80 6 69 10
Makine Mihendisligi (1.0.) 43 4 58 6 67 4 58
Metalirji ve Malzeme Muhendis. 0 0 0 4 3 2 5
Aksehir Miihendislik ve Mimarlik Gida Muhendisligi 0 0 1 7
Fakiiltesi Makine Mihendisligi 0 0 10 3 24
isletme 21 55 30 35 7 4 23 19
Aksehir iktisadi ve idari Bilimler isletme (i.0.) 40 50 16 11 2 0 0
Fakiiltesi Maliye 19 24 17 32 37 48
Maliye (i.0.) 19 18 8 6 0 0
Gumra Uygulamah Bilimler Yiksek | o o o1 isletmeciligi 18 | 14 | 14 7 5 o | 24| s
Okulu
Bankacilik ve Sigortacilik 6 18 8 26 10 21 12 34
Bilgisayar Programcilig 11 6 8 8 21 6 50 19
Dig Ticaret 4 1 1 0 0 0 0 0
Akéren Ali Riza Ercan Meslek Elektronik Teknolojisi 3 0 11 0 10 0 50 0
Yiiksekokulu Lojistik 26 11 7 4 3 2 13 9
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 1 1 2 1 2 2 10 12
Bankacilik ve Sigortacilik (i.0.) 1 2 0 1 0 0 0 0
Bilgisayar Programciligi (i.0.) 1 0 1 0 0 0 0 0
Yerel Yonetimler 7 4 2 0 1 12 9
Bankacilik ve Sigortacilik 19 24 13 28 13 21 11 24
isletme Yénetimi 18 8 7 5 3 2 35 | 14
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 14 12 15 12 7 18 15
Maliye 41 39 18 34 26 18 48 40
Turizm ve Otel isletmeciligi 7 2 4 4 7 10 22 16
Turizm ve Seyahat Hizmetleri 8 4 4 1 1 0 12 5
Aksehir Meslek Yiiksekokulu Turist Rehberligi 18 22 6 13 7 5 14 22
Bankacilik ve Sigortacilik (i.0.) 0 1 1 0 0 0 0 0
Maliye (i.0.) 0 0 1 1 0 0 0 0
Alternatif Enerji Kaynaklari Tekno 4 0 17 0 14 2 32 4
Bilgisayar Programcilig 15 3 7 3 24 6 38 11
Elektrik 5 0 4 0 0 0 0 0
Bozkir Meslek Yiiksekokulu Mimari Restorasyon 51 46 16 18 13 39 32 35
Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerligi 32 51 5 13 25 33 14 46
Halkla iliskiler ve Tanitim 13 11 1 15 4 24 8 37
Mimari Restorasyon (i.0.) 29 34 5 6 6 3 0
Bilgi Guvenligi Teknolojisi 10 3 7 0 11 4 0 0
Bilisim Guvenligi Teknolojisi 0 0 0 0 6 1 26 8
Giineysinir Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Programcilig 11 2 3 0 2 0 0 0
Harita ve Kadastro 21 16 29 7 11 4 34 18
Tapu ve Kadastro 22 12 15 13 11 17 22 16
Harita ve Kadastro (i.0.) 22 10 2 2 1 0 0 0
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Yeni Kayit

Mezun Olan Ogrenci Sayisi Olan
Fakiilte/Yiiksekokul Adi Ogrendi
Boliimler Sayisi
2019-2020 2020-2021 2021-2022 | 2022-2023
Erkek | Kiz Erkek Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
Bankacilik ve Sigortacilik 21 27 18 28 13 24 32 32
Ascilik 20 30 19 36 12 | 27 | 17 | 36
Dis Ticaret 17 10 17 11 3 3 27 11
Lojistik 23 18 29 17 10 9 32 16
Maliye 30 35 27 33 10 19 30 34
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 20 18 15 23 4 8 23 29
Turist Rehberligi 9 19 12 20 9 6 18 15
Turist Rehberligi (i.0.) 0 1 0 1 0 0 0 0
Beysehir Ali Akkanat Meslek Turizm ve Otel isletmeciligi 4 4 12 6 9 4 15 21
Yiiksekokulu Yerel Yonetimler 16 28 6 20 1 9 14 15
Ascilik (1.0.) 24 25 30 25 13 | 19 0 0
Bankacilik ve Sigortacilik (i.0.) 6 7 9 12 2 4 0 0
Dis Ticaret (i.0.) 1 0 1 1 0 1 0 0
isletme Yénetimi 7 5 15 12 0 4 20 9
isletme Yénetimi (i.0.) 1 0 0 0 0 0 0 0
Lojistik (i.0.) 2 1 2 3 2 0 0 0
Maliye (i.0.) 13 10 9 20 3 4 0 0
Yerel Yonetimler (i.0.) 9 3 6 1 2 0 0 0
Dis Ticaret 1 0 1 0 0 0 0 0
Endustriyel Kalipgilik 4 0 1 0 1 0 0 0
Makine Resim ve Konstriksiyon 0 0 8 0 11 0 17 3
Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulu Makine 5 0 6 0 22 0 40 0
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar 5 0 6 2 3 4 12 9
Pazarlama ve Reklamcilik 0 0 1 0 0 0 0 0
Otomotiv Teknolojisi 0 0 9 0 14 0 37 3
Cografi Bilgi Sistemleri 12 8 4 0 9 3 24 17
Dogalgaz ve Tesisati Teknolojisi 0 0 0 0 1 0 20 1
Gaz ve Tesisatl Teknolojisi 1 0 3 0 2 0 0 0
Gida Teknolojisi 4 25 3 3 7 36 16 35
Cumra Meslek Yiiksekokulu Laboratuvar Teknolojisi 4 24 1 5 9 49 8 41
Makine, Resim ve Konstriksiyon 8 0 4 0 10 1 0 0
Makine Resim ve Konstriiksiyonu 0 0 0 0 2 0 36 2
Organik Tarim 13 3 3 0 12 6 21 8
Peyzaj ve Sis Bitkileri 4 4 0 0 5 4 0 0
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 4 10 4 2 3 1 8 15
Bankacilik ve Sigortacilik 10 16 4 15 4 2 21 16
Bilgisayar Programciligi 6 0 0 0 0 0 0 0
Lojistik 13 5 13 4 2 2 12 8
Maliye 17 11 10 18 6 7 19 19
Doganhisar Meslek Yiiksekokulu B.an.kaullk ve Sigortacillk.(i..'(').) 2 3 1 0 0 0 0 0
Bilgisayar Programciligi (1.0.) 1 0 0 0 0 0 0 0
Spor Yonetimi 22 7 11 5 19 3 25 10
Ulastirma ve Trafik Hizmetleri 21 6 13 2 0 0 19 4
Lojistik (i.0.) 0 0 1 0 0 0 0 0
Maliye (i.0.) 0 0 1 1 1 0 0 0
Bahge Tarimi 1 0 0 1 0 0 0 0
Bilgisayar Programcilig 10 3 3 1 19 5 24 14
Tarim. Uriin. Muh. ve Dep. Tek. 0 1 0 0 0 0 0 0
Sarayonii Meslek Yiiksekokulu Cevre Koruma ve Kontrol 0 0 2 0 9 9 8 14
Fidan Yetistiriciligi 2 1 5 0 0 0 0 0
Gida Teknolojisi 4 11 1 13 4 24 16 24
Organik Tarim 10 2 6 0 12 2 24 5
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Yeni Kayit

Mezun Olan Ogrenci Sayisi Olan
Fakiilte/Yiiksekokul Adi Ogrenci
Boliimler Sayisi
2019-2020 2020-2021 2021-2022 | 2022-2023
Erkek | Kiz Erkek Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
Sarayo6nii Meslek Yiiksekokulu Tohumculuk > ! > 1 1 0 0 0
Tohumculuk Teknolojisi 3 0 0 0 0 0 0 0
Dis Ticaret 0 0 1 1 0 0 0 0
Harita ve Kadastro 24 7 16 9 10 10 30 20
Hadim Meslek Yiiksekokulu Makine Resim .Konstr[jkswon 2 0 0 0 0 0 0 0
Bankacilik ve Sigortacilik 11 7 2 8 6 9 21 27
Biro Yonetimi ve Yon. Asistanhgi 2 5 0 4 4 4 4 17
Harita ve Kadastro (i.0.) 1 1 0 0 0 0 0 0
Bilgisayar Programciligi 11 4 25 6 18 7 35 17
Elektrik 7 0 26 1 27 3 51 0
ligin Meslek Yiiksekokulu Elektronik Teknolojisi 6 0 19 0 20 1 46 2
Makine 16 0 33 0 21 1 51 1
Mekatronik 15 2 23 1 28 2 40 1
Bilgisayar Programciligi 10 0 3 3 1 0 0 0
is Saghg) ve Giivenligi 12 15 13 12 15 13 21 17
Bilgi GUvenligi Teknolojisi 0 0 18 3 1 0 0 0
Makine 27 0 17 0 7 0 28 2
Huglu Meslek Yiiksekokulu Makine Resim ve Konstriiksiyon 4 0 0 0 0 0 0 0
Silah Sanayi Teknikerligi 0 0 71 4 37 2 46 9
Makine (i.0.) 4 0 3 0 0 0 0 0
Bilisim Guvenligi Teknolojisi 0 0 0 0 12 2 28 9
Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerligi 0 0 6 7 5 7 11 16
Bilgisayar Teknolojisi 6 0 0 0 0 0 0 0
Bilgisayar Programcilig 1 0 0 0 0 0 0 0
Dogalgaz ve Tesisati Teknolojisi 3 0 1 0 0 0 0 0
Harita ve Kadastro 58 25 36 27 28 23 57 24
insaat Teknolojisi 34 8 18 7 27 3 34 7
Bilgisayar Programciligi (i.0.) 3 1 1 0 0 0 0
isletme Yénetimi 2 0 0 0 1 1 0 0
Kadinhani Faik icil Meslek Lojistik 10 8 14 6 8 3 13 13
Yiiksekokulu Mekatronik 19 3 19 2 25 2 32 1
Yapi Denetimi 8 3 13 3 3 4 22
Yerel Yonetimler 19 15 10 1 4 2 14
Harita ve Kadastro (i.0.) 6 0 2 0 2 0 0 0
Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerligi 0 0 0 0 9 13 17 22
isletme Yénetimi (i.0.) 0 0 0 0 0 0 10 9
Sivil Savunma ve itfaiyecilik 21 4 20 4 33 5 32 6
Yerel Yénetimler (i.0.) 2 2 0 0 2 0 0 0
St ve Uriinleri Teknolojisi 6 2 16 3 1 0 14 6
Gida Teknolojisi 2 2 0 1 0 0 0 0
Yerel Yonetimler 22 19 10 3 2 0 0 0
Karapinar Aydoganlar Meslek Yerel Yonetimler (i.0.) 1 1 0 0 0 0 0 0
Yiiksekokulu Gida Kalite Kontrolii ve Analizi 4 15 3 18 1 4 9 31
Laborant ve Veteriner Saglk 43 26 36 16 12 3 a7 37
Alternatif Enerji Kaynaklar Tekno. 10 0 14 1 4 0 33 6
Ozel Giivenlik ve Koruma 0 0 10 5 13 10 14 20
Adalet Meslek Yiiksekokulu Adalet (i.0.) 34 49 45 66 9 33 | 47 | 54
Adalet 21 51 56 64 12 31 39 62
Bilgisayar Programcilig 7 0 3 1 41 11 34 18
Kulu Meslek Yiiksekokulu Dis Ticaret 6 4 3 0 2 0 12 8
Elektrik 1 0 3 0 34 39 0
is Saghgi ve Guvenligi 0 0 10 9 19 14 41 8
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Yeni Kayit

Mezun Olan Ogrenci Sayisi ﬁg:::ci
Fakiilte/Yiiksekokul Adi Bslimler Sayisi
2019-2020 2020-2021 2021-2022 | 2022-2023
Erkek | Kiz Erkek Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
Ascilik 16 27 15 20 11 25 16 51
Bahge Tarimi 15 2 18 4 5 2 32 3
Dig Ticaret 23 12 36 21 8 1 29 11
Elektronik Teknolojisi 4 0 4 0 6 0 39 0
insaat Teknolojisi 18 3 22 4 3 2 43 14
Turist Rehberligi 28 21 22 13 12 3 30 21
Turizm ve Otel isletmeciligi 15 6 7 9 2 2 16 11
Turizm ve Seyahat Hizmetleri 7 4 5 4 1 0 0 0
Silifke-Tasucu Meslek Yiiksekokulu | Yerel Yonetimler 7 9 17 13 0 1 11 10
Ascilik (1.0.) 24 20 29 21 15 | 10 | 27 | 42
Dis Ticaret (i.0.) 2 13 2 0 1 0 0
Elektronik Teknolojisi (i.0.) 0 6 0 0 0 0 0
insaat Teknolojisi (1.0.) 0 8 1 0 0 0 0
Turist Rehberligi (i.0.) 12 8 5 7 0 0 0 0
Turizm ve Otel isletmeciligi (i.0.) 0 3 0 0 0 0 0
Turizm ve Seyahat Hizmet. (i.0.) 1 2 0 1 0 0 0
Yerel Yonetimler (i.0.) 3 5 2 0 0 0 0
Bankacilik ve Sigortacilik 30 50 24 39 9 21 23 54
Biiro Yonetimi ve Yonetici Ast. 19 59 21 35 11 29 26 55
Cagr Merkezi Hizmetleri 10 16 7 25 5 18 12 39
Dig Ticaret 34 34 33 19 15 19 39 38
Halkla iliskiler ve Tanitim 20 50 21 40 9 40 24 61
isletme Y&netimi 74 51 41 28 19 27 56 67
Lojistik 70 26 42 25 26 13 63 40
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 64 63 53 44 28 42 54 84
Pazarlama 30 12 32 13 19 13 63 38
Turizm ve Otel isletmeciligi 21 19 22 16 10 5 43 31
Bankacilik ve Sigortacilik (i.0.) 23 45 44 36 13 17 34 43
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Biiro Yonetimi ve Yon. Ast: (IO) 40 40 11 19 9 15 33 43
Cagri Merkezi Hizmetleri (1.0.) 11 23 14 13 3 13 16 23
Dis Ticaret (i.0.) 34 14 11 17 13 7 52 26
Halkla iliskiler ve Tanitim (i.0.) 33 57 11 30 16 23 35 52
isletme Yénetimi (i.0.) 30 10 38 19 17 14 85 27
Lojistik (i.0.) 40 15 24 8 9 15 | 69 | 21
Muhasebe ve Vergi Uyg. (i.0.) 38 23 45 22 10 15 69 40
Emlak ve Emlak Yonetimi 9 4 19 13 1 4 0 0
Emlak ve Emlak Yénetimi (i.0.) 11 5 18 7 0 0 0 0
Pazarlama (i.0.) 13 6 7 1 1 0 0 0
Emlak Yonetimi 0 0 0 0 5 8 24 14
Emlak Yénetimi (i.0.) 0 0 0 0 7 6 31 9
Turizm ve Otel isletmeciligi (1.0.) 18 5 30 12 8 7 39 21
Ameliyathane Hizmetleri 10 34 1 18 23 90 12 55
Anestezi 7 54 17 31 19 77 17 54
Cocuk Geligimi 0 60 0 69 1 44 6 60
Diyaliz 6 55 1 2 17 104 19 53
Engelli Bakim ve Rehabilitasyon 13 43 11 50 3 32 17 52
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu | Fizyoterapi 14 45 4 18 16 88 21 51
ilk ve Acil Yardim 21 43 10 27 24 66 23 48
Odyometri 20 44 6 12 27 85 20 47
Tibbi Goruntlleme Teknikleri 21 49 12 37 39 59 26 44
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 13 42 11 23 25 78 16 56
Yash Bakimi 6 27 7 6 19 66 17 55
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Yeni Kayit

Mezun Olan Ogrenci Sayisi "E)Ian .
Ogrenci
Fakiilte/Yiiksekokul Adi Boliimler Sayisi

2019-2020 2020-2021 2021-2022 | 2022-2023
Erkek | Kiz Erkek Kiz | Erkek | Kiz | Erkek| Kiz

Cocuk Gelisimi (1.0.) 0 62 4 56 4 43 6 54

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu | Tibbi Goriintiileme Teknik. (i.0.) 33 47 18 13 38 65 29 | 30
Tibbi Laboratuvar Teknikleri (i.0.) 23 46 17 17 27 60 11 51

Harita ve Kadastro 17 11 13 7 21 18 45 14

Bankacilik ve Sigortacilik 4 3 1 13 2 6 24 23

. is Sagligi ve Giivenligi 7 12 6 7 12 13 20 28

Taskent Meslek Yiiksekokulu -

Yerel Yonetimler 4 0 0 0 0 0 0 0

Emlak ve Emlak Yénetimi 3 3 0 0 0 0 0 0

Harita Kadastro (i.0.) 1 0 0 0 0 0 0

Maliye 21 17 16 10 7 3 20 8

Yunak Meslek Yiiksekokulu Maliye (i.0.) 0 0 0 1 0 0 0 0
Bankacilik ve Sigortacilik 9 13 15 7 6 9 30 16

Havacilik Yonetimi 0 0 0 0 28 33 46 29

Sivil Havacilik Yiiksek Okulu Ucak Govde Motor Bakim 0 0 15 2 13 0 0 0
Ugak Govde ve Motor Bakimi 0 0 0 0 0 0 39 3

Miutercim Terctimanlk (Arapga) 0 0 0 0 0 0 22 40

Yabana Diller Yiiksek Okulu Mitercim Terciimanlik (ingilizce) 0 0 0 0 1 0 28 39
Miitercim Terciimanlik (ing.) (i.0.) 0 0 0 0 0 1 36 31

Miitercim ve Terciimanlik (ing) 0 0 5 2 5 15 0 0

Miitercim ve Terciimanlik (ing)(i0 0 0 4 5 9 17 0 0

Beysehir Ali Akkanat Uygulamali Acil Yardim ve Afet Yonetimi 0 0 9 23 16 35 25 32
Bilimler Yiiksek Okulu Sosyal Hizmet 0 0 6 20 6 42 12 53
Antrenorluk Egitimi 4 3 2 1 0 2 0 0

Beden Egitimi ve Spor Ogretmen 4 2 0 3 1 0 0 0

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu | Spor Yéneticiligi 3 1 3 0 0 0 0 0
Antrenérliik Egitimi (i.0.) 2 0 3 2 1 1 0 0

Spor Yéneticiligi (1.0.) 2 0 2 1 0 0 0 0
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KTO KARATAY UNIVERSITESI

Yeni Kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Olan Ogrenci
Fakiilte /Yiiksekokul Adi Bolimler Sayisi
2019-2020 2020-2021 | 2021-2022 2022-2023
Erkek Kiz Erkek | Kiz | Erkek | Kiz Erkek Kiz
Hukuk Fakiiltesi Hukuk 119 126 115 97 92 104 71 102
Bilgisayar Muhendisligi 38 12 35 16 17 18 42 25
Elektrik Elektronik Mihendisligi 57 9 30 16 | 25 9 32 10
Endistri Miihendisligi 0 0 6 20 29 33 15 23
Miihendislik Fakiiltesi insaat Miihendisligi 55 11 59 | 21 | 49 15 16 6
Makine Muhendisligi 30 30 43 8 36 5 12 6
Malzeme Bilimi ve Nanoteknoloji 2 2 5 4 6 5 0 0
Mekatronik Mihendisligi (ing.) 1 0 1 0 0 0 0 0
Mekatronik Mithendisligi 31 3 42 2 21 4 18 9
isletme 25 28 22 18 | 11 4 20 17
Uluslararasi Ticaret 60 31 49 31 30 18 0 0
Enerji Yonetimi 15 25 18 10 24 19 22 12
islam Ekonomisi ve Finans 0 0 12 17 12 23 0 0
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi islam iktisadi ve Finans 0 0 0 0 0 0 14 13
Sigortacilik ve Sosyal Guvenlik 13 20 16 26 7 11 21 13
Lojistik Yonetimi 0 0 16 11 15 4 0 0
Ulus.aras! Tic. ve Lojistik (ing.) 0 0 0 0 0 0 19 17
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik 0 0 0 0 0 0 24 14
Psikoloji 0 0 11 54 17 63 14 69
Sosyoloji 0 0 3 38 1 46 4 26
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi | -o=Yal Hizmet 22 >1 S 39,8 34 )6 |31
Tarih 0 0 02 12 15 9 13 19
iletisim ve Tasarim 0 0 0 0 0 0 10 26
iletisim Tasarimi ve Yénetimi 0 0 0 0 19 39 0 0
ic Mimarlik 9 21 10 | 27 | 14 25 18 29
Mimarhk 27 46 23 28 33 44 7 20
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Grafik Tasanim 13 13 8 24 / 10 12 20
Geleneksel Turk Sanatlari 0 1 4 6 7 20
Resim 2 0 13 11 0 0
ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi 3 15 0 0 1 2 0 0
Tip Fakiiltesi 0 0 0 0 26 39 42 53
Beslenme ve Diyetetik 0 0 2 60 3 65 1 71
Cocuk Geligimi 2 76 1 72 0 110 0 70
Saghk Bilimleri Yiiksekokulu Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 15 33 11 35 13 24 19 34
Hemsirelik 14 59 13 60 15 58 21 76
Odyoloji 16 55 15 49 15 45 8 28
Cocuk Geligimi 0 57 0 40 0 71 1 64
Diyaliz 9 42 9 36 12 29 13 50
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Fizyoterapi 14 37 13 40 14 40 19 >7
Anestezi 12 43 12 50 16 86 15 66
ilk ve Acil Yardim 13 35 29 26 | 20 37 18 47
Tibbi Goriintlileme Teknikeri 17 33 21 38 | 22 46 25 44
Adalet Meslek Yiiksekokulu/ Adalet 22 26 17 32 11 36 36 44
Yabanci Diller Yiiksekokulu MUtercim—Techmanhk (Arapca) 0 0 > 19 6 9 8 22
Ingilizce Mutercim Tercimanlik 0 0 0 0 0 0 17 53
Dig Ticaret 0 0 0 0 17 6 31 18
Bilgisayar Programcilig 0 0 0 0 22 5 48 13
Ticaret ve Sanayi Meslek Yiiksekokulu | Optisyenlik 0 0 0 0 0 0 15 34
Sivil Havacilik ve Kabin Hizmetle. 0 0 0 0 0 0 13 27
Mekatronik 0 0 0 0 20 1 53 4
Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu Pilotaj 0 0 0 0 0 0 18 10
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NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI

Yeni Kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Olan Ogrenci
Fakiilte /Yiiksekokul Adi Boliimler Sayist
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Erkek Kiz | Erkek | Kiz |Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
Adalet Meslek Yiiksekokulu Adalet 22 | 42 |17 | 29 | 17 ] 38 | 23 | 4
Adalet (i.0) 21 24 | 15 | 33 | 12 | 27 0 2
Almanca Ogretmenligi 6 39 7 41 5 46 17 46
Almanca Ogretmenligi (1.0.) 1 1 1 0 0 0 0 0
Arapca Ogretmenligi 0 0 0 0 0 0 8 36
Beden Egitimi ve Spor Ogr. 0 0 38 13 26 10 23 17
Bilgisayar ve Ogretim Tek. Ogr. 28 32 6 12 3
Biyoloji Ogretmenligi (5) 0 0 0 1 0 0 0
Biyoloji Ogretmenligi (4) 3 21 3 15 0 8 5 21
Cografya Ogretmenligi (5) 0 1 0 0 0 0 0
Cografya Ogretmenligi (4) 15 1 10 6 13 14 9
Fen Bilgisi Ogretmenligi 8 69 12 68 11 51 13 54
Fizik Ogretmenligi (5) 0 0 3 2 0 0 0 0
Fizik Ogretmenligi (4) 3 9 2 13 7 2 11 | 13
ilkdgretim Matematik Ogr. 16 71 20 58 18 74 9 67
ilkdgretim Matematik Ogr. (E) 0 2 0 0 0 0 0 0
ingilizce Ogretmenligi (Hazirlik) 0 0 16 47 28 71 32 85
ingilizce Ogretmenligi 26 71 6 7 4 0 0 0
Kimya Ogretmenligi (5) 0 3 1 0 2 0 0
Kimya Ogretmenligi (4) 3 13 2 16 0 3 5 20
Matematik Ogretmenligi (5) 1 0 0 0 0 0
Ahmet Kelesoglu Egitim Fakdiltesi Matematik Ogretmenligi (4) 11 11 3 16 4 11 18 14
Miizik Ogretmenligi 17 20 | 17 | 23 | 12 | 27 | 14 7
Okul Oncesi Ogretmenligi 5 78 12 69 3 72 9 84
Okul Oncesi Ogretmenligi (i.0) 5 39 | 8 | 43| 8 | 35 | o 0
Ozel Egitim Ogretmenligi 48 84 65 76 52 73 68 85
Rehberlik ve Psikolojik Dan. 23 69 26 68 17 62 19 66
Rehberlik ve Psikolojik Dan.(i.0.) 21 53 18 56 22 53 0 0
Resim-is Ogretmenligi 15 31 8 26 9 15 3 22
Sinif Ogretmenligi 21 73 12 81 20 63 20 61
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 22 68 19 59 16 52 27 43
Tarih Ogretmenligi (5) 2 0 0 1 1 0 0
Tarih Ogretmenligi (4) 9 14 3 15 12 7 15 7
Tiirk Dili ve Edebiyati Ogr. (4) 1 12 5 13 3 9 3 21
Tiirkge Ogretmenligi 29 62 14 60 14 59 22 54
Tirkge Ogretmenligi (E) 5 25 4 26 9 16 0 0
Tirkge Ogretmenligi (1.0.) 1 0 0 0 0 0 0
Zihin Engelliler Ogretmenligi 5 0 1 1 1 0 0 0
Zihin Engelliler Ogret. (i.0.) 4 2 1 0 0 0 0
ilahiyat 1 1 4 7 68 | 145 | 91 | 153
ilahiyat (i.0.) 1 1 0 5 44 | 85 | s6 | 125
Ahmet Kelesoglu ilahiyat Fakiiltesi !Iahfyat (Arapca) 0 0 2 3 22 26 30
llahiyat (Arapga) (MTOK) 0 0 0 0 0 0 3 2
ilahiyat (MTOK) 0 0 0 0 0 0 13 | 10
ilahiyat (MTOK) (i.6.) 0 0 0 0 0 0 6 9
- Dis Hekimligi 29 44 | 34 | 53 | 37 | 46 | 38 | 84
Dis Hekimligi Fakiiltesi Dis Hekimligi (KKTC Uyruklu) 0 0 0 1 0 0 0 0
Bilgi. ve Ogr. Tek. Ogretmenligi 16 18 4 0 0 0 0
ilkdgretim Matematik Ogretmen 4 26 7 14 9 21 12 32
Eregli Egitim Fakdiltesi Okul Oncesi Ogretmenligi 0 0 0 0 0 0 17 51
Rehberlik ve Psikolojik Danisman 0 0 0 18 15 21 17 50
Sinif Ogretmenligi 0 0 0 0 0 0 19 36
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Yeni Kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Olan Ogrenci
Fakiilte/Yiiksekokul Adi Béliimler Sayisi
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Erkek Kiz | Erkek | Kiz |Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
Eregli Egitim Fakultesi Tiirkce Ogretmenligi 0 0 1 0 0 5 17 36
Eregli Miihendislik ve Doga Bilimleri | .. o\ Mihendisligi 0 0 1 0 0 0 0 0
Fakdiltesi
N e . Biyosistem Muhendisligi 0 0 8 4 6 5 17 22
Eregli Ziraat Fakiiltesi Tayrla Bitkileri : 0 0o |l o | o | o] o 2| 7
Adalet 16 34 16 29 13 40 26 37
Eregli Adalet Meslek Yiiksekokulu Ceza infaz ve Givenlik Hizmetler 0 0 16 16 9 19 22 20
Hukuk Biiro Yon. ve Sekreterligi 0 0 0 0 5 8 9 31
Atgilik ve Antrenorligi 0 0 0 0 0 0 16 7
Bankacilik ve Sigortacilik 0 0 0 0 5 7 21 27
Bilgisayar Programcilig 27 11 16 9 16 9 48 25
Bilgisayar Programciligi (i.0.) 12 7 0 0 0 0 0 0
Bilgisayar Teknolojileri 0 0 0 0 0 0 0 0
Bilgisayar Teknolojileri (i.0.) 0 0 0 0 0 0 0 0
Elektrik 28 0 6 0 19 0 53 2
Elektronik Haberlesme Teknoloj. 29 0 13 1 12 6 47 2
Elektronik Haber.Teknolojisi (i.0) 1 0 0 0 0 0 0 0
Giyim Uretim Teknolojisi 1 0 0 0 0 0 0
insaat Teknolojisi 47 12 17 4 24 1 43 12
isletme Yonetimi 6 13 4 6 2 1 31 8
Makine 40 0 19 2 12 2 57 2
o Makine (i.0.) 6 0 0 0 2 0 0 0
Eregli kemal Akman Mekatronik 7 o | ol ol o[ o] o]o
Meslek Yiiksekokulu
Muhasebe ve Vergi Uygulama. 17 20 16 3 5 24 25
Tekstil Teknolojisi 2 1 1 2 0 1 9 14
Biyoteknoloji 8 25 10 36 5 26 18 34
istatistik 3 1 2 9 3 1 21 20
Matematik-Bilgisayar Bilimleri 13 13 13 23 17 15 44 23
Matematik-Bilgisayar 0 0 0 0 1 0 0 0
Molekdiler Biyoloji ve Genetik 4 27 9 42 5 43 16 62
Havacilik Yonetimi 19 15 10 19 30 20 50 31
Havacilik Yénetimi (i.0.) 26 14 | 23 13 28 24 | 42 | 31
Ucak Miihendisligi (%30 ingiliz.) 23 11 | 48 11 | 41 16 | 60 | 31
Uzay ve Uydu Mihendisligi 0 0 0 0 0 0 24 21
Geleneksel Tiirk Sanatlari 0 1 0 0 0 0 0 0
Grafik 3 24 0 0 0 0 0
Resim 4 15 1 0 0 0 0 0
Hemgirelik Fakultesi Hemsirelik 22 86 26 96 20 107 47 133
. Hukuk 0 0 32 55 43 58 68 117
Hukuk Fakiiltesi —
Hukuk (1.0.) 0 0 20 38 38 38 45 60
ilahiyat 0 0 1 0 0 0 0 0
ilahiyat (Arapga) 5 20 9 17 0 4 0 0
ilahiyat (Hazirhkh) 68 166 63 167 17 19 0 0
ilahiyat Fakiiltesi ilahiyat (Hazirlikli) (i.0.) 40 109 32 107 11 14 0 0
ilahiyat (i.0.) 1 0 1 0 0 0 0 0
ilkégr. Din Kiilt. ve Ahl. Bil. Ogr. 0 1 0 0 0 0 0 0
ilk. Din. Kiil. ve Ahl. Bil. Ogr. (i.0) 1 0 0 0 0
Meram Tip Fakiiltesi 119 135 139 137 133 151 138 168
Bilgisayar Muhendisligi 28 18 3 6 0 0 0 0
Biyomedikal Mihendisligi 0 0 0 0 0 0 0 0
Miihendislik ve Mimarlk Fakiiltesi Cevre_MUhendisliéi_ — 15 32 3 ! 0 0 0 0
Elektrik ve Elektronik Miih. 39 13 16 3 0 0 0 0
Endustri Mihendisligi 0 0 0 0 0 0 0 0
Endistri Miihendisligi (ingilizce) 17 21 0 0 0 0 0 0
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Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni Kayit
Olan Ogrenci

Fakiilte/Yiiksekokul Adi Béliimler Sayisi
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Erkek Kiz | Erkek | Kiz |Erkek | Kiz |Erkek| Kiz
Eneriji Sistemleri Mihendisligi 46 13 5 1 0 0 0 0
Gida Muhendisligi 15 52 1 6 0 0 0 0
Harita MUhendisligi 35 11 4 2 0 0 0 0
insaat Miihendisligi 52 17 3 0 0 0 0 0
Makine MUhendisligi 49 10 4 2 0 0 0 0
Mekatronik Mihendisligi 35 5 4 1 0 0 0 0
Metaliirji ve Malzeme Mih. 20 12 1 3 0 0 0 0
Metaliirji ve Malzeme Miih. (ing) 0 0 0 0 0 0 0 0
Mimarlik 34 30 13 34 3 3 0 0
Sehir ve Bolge Planlama 23 20 13 17 26 24 0 0
Beslenme ve Diyetetik 15 61 11 67 0 0 0 0
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 22 53 21 58 0 0 0 0
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik 0 0 0 0 0 0 0 0
Saghk Yonetimi 8 31 13 40 0 0 0 0
Sosyal Hizmet 13 31 11 48 0 0 0 0
Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Aélz ve Dis Saghg 0 0 0 0 17 46 17 €0
Ilk ve Acil Yardim 0 0 0 0 5 13 18 48
Bilgisayar Muhendisligi 0 0 0 0 14 9 55 32
Makine Miihendisligi 93 11 69 15 86 16 13 2
Makine Mihendisligi (i.0.) 32 1 29 4 24 1 0 0
Bilgisayar Programcilig 20 5 19 8 19 8 50 21
Bilgisayar Programciligi (i.0.) 0 0 0 1 0 0 0 0
Elektrik 23 0 26 0 29 0 58 0
Seydisehir Ahmet Cengiz Miihendislik | Grafik Tasarimi 25 12 5 12 7 25 26 37
Fakiiltesi Grafik Tasarimi (1.0.) 23 11 15 3 18 13 1 0
isletme Yonetimi 3 8 3 7 5 8 17 14
Makine 20 1 27 0 8 1 47 2
Makine (1.0.) 3 0 0 0 0 0 0 0
Mekatronik 23 4 28 3 29 1 52 3
Otomotiv Teknolojisi 2 0 3 0 0 0 0 0
Otomotiv Teknolojisi (i.0.) 2 0 0 0 0 0 0
Seydisehir Kamil Akkanat Saghk ||\ o 0 0 0 0 | 12 | 24 | 25 | 63
Bilimleri Fakiiltesi
Seydisehir Syaug;:e::kr:f:len Meslek Fizyoterapi 0 0 0 0 0 0 5 38
Dil Bilimi 13 3 16 2 18 13 27
Felsefe 37 10 30 2 8 11 30
Halkla iliskiler ve Reklamcilik 15 33 15 41 16 32 20 49
Halkla iliskiler ve Reklamci. (i.0.) 0 0 11 22 16 26 37 32
Sosyal ve Begeri Bilimler Fakiiltesi Psikoloji 0 0 0 0 0 0 12 74
Sanat Tarihi 6 32 8 15 9 14 21 43
Sosyoloji 6 51 6 50 4 44 7 62
Tarih 15 30 12 36 15 31 27 44
Tarih (i.0.) 12 48 16 34 22 21 36 35
Tirk Dili ve Edebiyati 5 33 7 31 3 45 9 62
CNC Programlama ve Operator. 0 0 0 0 0 0 14 2
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu ~ |-2okd™ — 0 o (010 100 L2
Kaynak Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 20 0
Kontrol ve Otomasyon Teknoloji 0 0 0 0 0 0 20 1
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 28 36 21 50 12 37 34 48
Gastronomi ve Mut. San. (i.0.) 25 19 29 22 18 28 28 44
Turizm Fakiiltesi Rekreasyon Yénetimi 25 17 20 14 15 16 38 34
Rekreasyon Yénetimi (i.0.) 34 3 14 4 26 13 0 0
Turizm isletmeciligi 28 14 15 8 4 7 21 22
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Yeni Kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Olan Ogrenci
Fakiilte/Yiiksekokul Adi Béliimler Sayisi
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Erkek Kiz | Erkek | Kiz |Erkek | Kiz |Erkek| Kiz
Turizm isletmeciligi (1.0.) 12 6 6 4 0 0 0 0
Turizm Fakdltesi Turizm Rehberligi 9 24 14 23 15 11 17 39
Turizm Rehberligi (i.0.) 0 0 0 1 0 0 0 0
Bankacilik 0 0 13 35 15 34 0 0
Bankacilik (i.0.) 0 0 16 18 14 18 0 0
Finans ve Bankacilik 0 0 0 0 0 0 17 55
Finans ve Bankacilik (i.0.) 0 0 0 0 0 0 20 22
Lojistik Yonetimi 0 0 0 0 0 1 46 14
Muhasebe ve Finansman Yon. 0 0 11 18 33 28 29 43
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Ulastirma ve Lojistik 0 1 18 | 21 | 29 | 15 0 0
Ulastirma ve Lojistik (i.0.) 0 0 9 3 7 0 0 0
Uluslararasi Ticaret 0 0 16 12 32 14 0 0
Uluslararasi Ticaret (i.0.) 0 0 7 2 12 5 0 0
Uluslararasi Ticaret ve Finans. 0 0 0 0 1 0 48 28
Yonetim Bilisim Sistemleri 0 0 19 20 29 15 56 26
Yénetim Bilisim Sistemleri (i.0.) 0 0 21 9 25 14 35 16
Bankacilik 21 30 9 7 3 0 0 0
Bankacilik (i.0.) 15 29 9 3 1 0 0 0
. . Ulastirma ve Lojistik 20 17 12 0 4 2 0 0
Uygulamali Bilimler Yiksekokulu Ulastirma ve Lojistik (1.0.) 29 14 9 2 - 0 o o
Yénetim Bilisim Sistemleri 20 17 1 2 0 0 0
Yénetim Bilisim Sistemleri (i.0.) 21 10 6 1 2 2 0 0
Veteriner Fakiiltesi 0 0 0 0 0 0 35 27
iktisat 21 30 25 39 14 19 39 33
iktisat (1.0.) 21 40 20 14 15 5 0 0
isletme 26 36 22 20 18 21 40 32
isletme (1.0.) 35 27 28 12 0 0
Maliye 0 0 0 0 0 0 35 23
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi 32 43 34 24 31 25 37 33
Siyaset Bilimi ve Kamu Yén. (.0.) | 41 22 31 19 28 19 41 26
Siy. Bil. ve Ulus. ilis. (ing) 0 0 0 0 0 0 39 51
Uluslararasi iligkiler 16 24 1 26 11 19 0 0
Geleneksel Tirk Sanatlari 0 0 10 0 4 4 22
Grafik 0 0 4 24 16 19 33
ic Mimarlik Ve Cevre Tasarimi 0 0 0 0 0 15 64
Mimarlik 0 0 30 26 27 26 56 74
Radyo, Televizyon Ve Sinema 0 0 0 0 0 0 34 21
Giizel Sanatlar ve Mimarlik Fakiiltesi | Resim 0 0 19 5 23 5 28
Seramik 0 0 0 0 1 6 2 18
Sehir Ve Bolge Planlama 0 0 4 5 42 43
Agiz ve Dis Saghg 9 45 17 37 0 0 0 0
Grafik Tasarim 0 0 0 0 9 7 22 17
ilk ve Acil Yardim 10 24 12 37 0 0 0 0
Ozel Giivenlik ve Koruma 0 0 0 0 0 0 10 10
Meram Meslek Yiiksekokulu Sivil Savunma ve itfaiyecilik 50 37 40 9 43 9
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 3 10 1 8 2 16 9 24
Un ve Unlu Mamuller Teknolojisi 0 0 0 5 8 23 20
Un ve Un. Mam. Tek. (Degirmen) 10 5 10 12 4
Un ve Unlu Mamuller Tek. (i.0.) 0 0 0 0 3
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Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni Kayit
Olan Ogrenci

Fakiilte/Yiiksekokul Adi Bélumler Sayisi
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Erkek Kiz | Erkek | Kiz |Erkek | Kiz |Erkek | Kiz
Meram Meslek Yiiksekokulu Asailk — 0 0 0 0 0 11 3
Grafik Tasarim (1.0.) 0 0 0 0 0 2
Tirk Miizigi Devlet Konservatuvari Calg Egitimi 0 0 0 0 0 6
Ses Egitimi 0 0 0 0 0 0 11
Beslenme Ve Diyetetik 0 0 0 0 2 76 93
Nezahat Kelesoglu Saglk Bilimleri Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon 0 0 0 0 12 77 20 81
Fakiiltesi Saglik Yonetimi 0 0 0 0 9 38 19 60
Sosyal Hizmet 0 0 0 0 11 59 10 66
Bilgisayar Mihendisligi 0 0 38 24 15 14 66 44
Cevre Muhendisligi 0 0 7 4 5 4 3 0
Elektrik-Elektronik Mihendisligi 0 0 49 40 17 80 16
Endistri Mihendisligi 0 0 0 1 0 0 0 0
Endiistri Miihendisligi (ingilizce) 0 0 14 33 12 29 29 44
Enerji Sistemleri Mihendisligi 0 0 32 11 24 10 18 6
Miihendislik Fakiiltesi Gida Mihendisligi 0 0 9 48 5 32 0 11
Harita Mihendisligi 0 0 38 16 27 21 1
insaat Miihendisligi 0 0 41 28 6 22 5
Makine Miihendisligi 0 0 39 51 7 74 14
Mekatronik Mihendisligi 0 0 44 18 39 8 63 16
Metalurji Ve Malzeme Miihen. 0 0 12 4 7 2 0 0
Metalurji Ve Malze.Miih. (ing) 0 0 0 0 12
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KONYA TEKNiK UNIVERSITESI

Yeni Kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayisi bng::ci
Fakiilte /Yiiksekokul Adi Boliimler Sayisi

2019-2020 2020-2021 2021-2022 | 2022-2023
Erkek Kiz Erkek Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
Bilgisayar Mihendisligi 58 31 47 30 63 40 90 40

Cevre Mihendisligi 17 24 10 20 19 9 5 3

Elektrik-Elektronik Mihendisligi 78 23 63 15 46 9 99 16

Endustri Miihendisligi 34 60 20 42 20 34 38 67

Harita MUhendisligi 49 35 52 26 69 27 15 3

insaat Miihendisligi 77 20 86 21 67 18 53 11

Jeoloji Muhendisligi 27 5 19 2 4 2 12 3

Kimya Mihendisligi 13 37 18 41 13 24 22 21

Maden Mihendisligi 28 3 15 5 14 3 6 1
Makine Miihendisligi 87 10 103 8 148 16 110 | 14

Metaliirji ve Malzeme Mih. 41 17 29 13 0 0 15 2

Bilgisayar Miihendisligi (i.0.) 64 21 50 16 82 42 84 | 32

Cevre Miihendisligi (i.0.) 12 11 1 6 3 4 0 0

Elektrik-Elektronik Mih. (i.0.) 90 12 82 7 37 14 77 | 13

. . o Harita Mihendisligi (i.0.) 72 19 62 18 81 34 0 0
Mihendislik ve Doga Bilimleri . o Muhendisligi (1.0.) 81 | 15 | 73 6 | 95 | 21 | 0 | 0

Fakdltesi —

Jeoloji Muhendisligi (1.0.) 2 1 0 0 1 1 0 0

Kimya Miihendisligi (i.0.) 13 21 14 9 2 1 0 0

Maden Miihendisligi (i.0.) 1 0 2 0 3 1 0 0

Makine Mihendisligi (i.0.) 83 5 100 6 135 8 95 11

Bilgisayar Mihendisligi (ing.) 2 0 1 0 0 0 0 0

Mekatronik Miihendisligi (ing.) 0 0 0 0 0 0 0
Yazilim Mihendisligi 0 0 0 0 0 0 48 30

Mimarhk 53 60 39 52 52 54 57 82

Mimarlk Fakiiltesi ic Mimarhk 0 0 0 0 0 0 12 | 29
Sehir ve Bolge Planlama 16 41 20 40 25 39 51 42

Ayakkabi Tasarim ve Uretimi 2 3 5 0 8 4 7 16

Basim ve Yayin Teknolojileri 11 7 14 21 9 14 17

Basim ve Yayin Teknoloji. (i.0.) 24 8 22 18 16 8 0 0

Bilgisayar Programcilig 20 12 39 15 36 3 68 15

Elektrik 44 2 46 2 72 2 72 1

Elektronik Haberlesme Teknoloji 7 0 15 0 21 0 61

Elektronik Teknolojisi 27 1 21 0 39 0 55 6

Gida Teknolojisi 9 31 4 47 12 56 15 42
Giyim Uretim Teknolojisi 0 4 0 9 0 21 2 30

Harita ve Kadastro 13 7 34 9 30 23 36 19

iklimlendirme ve Sogutma Tekn. 11 0 14 0 13 0 46 1

. . insaat Teknolojisi 28 8 28 10 24 4 49 | 13
Teknik Bilimler Meslek Yiiksek Okulu is Sagligl ve Givenligi o 0 5 6 21 31 17 21
Kimya Teknolojisi 13 25 17 23 17 51 18 46

Kontrol ve Otomasyon Tekn. 25 0 33 1 40 0 49 1

Makine 55 0 65 0 71 3 86

Makine Resim Konstriiksiyon 30 0 25 1 0 0 39 7

Mobilya Dekorasyon 5 5 8 4 18 13 22 12

Nikleer Tek. ve Radyasyon Giiv. 0 12 6 12 20 25 12

Tarim Makineleri 8 1 7 0 19 1 33 0

Yapi Yahtim Teknolojisi 1 2 1 10 1 26 5

Elektrik (i.0.) 22 1 30 1 41 0 60 2

Elektronik Haber. Tekn. (i.0.) 0 4 0 1 0 0 0

Elektronik Teknolojisi (i.0.) 6 0 4 0 0 0

Harita ve Kadastro (i.0.) 18 5 31 9 21 9 0
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Mezun
Mezun Olan Ogrenci Sayisi “E)Ian .
Boliimler Ogrenci
Sayisi
2019-2020 2020-2021 2021-2022 | 2022-2023
Erkek Kiz Erkek Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
iklim. ve Sogut. Tekn (i.0.) 10 1 4 0 1 0 0 0
insaat Teknolojisi (i.0.) 28 4 39 3 18 9 54 2
Kimya Teknolojisi (i.0.) 7 12 10 11 13 19 0 0
Kontrol ve Oto. Teknolojisi (i.0.) 0 4 0 0 0 0 0
Makine (i.0.) 29 0 33 0 43 1 68 | 3
Makine Resim ve Konstriik. (i.0.) 10 0 2 0 0 0 0 0
Mobilya Dekorasyon (i.0.) 4 0 1 1 0 0 0 0
Bilgisayar Programciligi (i.0.) 21 6 36 4 35 5 23 | 58
Gida Teknolojisi (i.0.) 8 22 6 14 8 48 0 0
Giyim Uretim Teknolajisi (i.0.) 2 0 0 0 0 0 0
KONYA GIDA VE TARIM UNIVERSITESI
Yeni Kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Olan Ogrenci
Fakiilte /MYO Boliimler Sayisi
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Erkek Kiz Erkek | Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
Miihendislik Programlari 0 0 0 0 0 0 78 53
Biyomuhendislik 0 1 0 4 0 3 0 0
Endustri Mihendisligi 1 0 0 3 6 1 0 0
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi El'ek'trik—EIek't.ronik'M'u;hendisliéi 0 0 1 2 5 2 0 0
Bilgisayar Muhendisligi 0 0 6 2 1 9 0 0
Gida Mihendisligi 0 0 1 1 0 3 0 0
ic Mimarhk 0 0 0 0 0 0 9 11
Genetik ve Yasam Bilimleri Prog. 0 0 0 0 0 0 16 30
Tarim ve Doga Bilimleri Fakiltesi Bitkisel Uretim ve Teknolojileri 0 0 0 4 3 1 0
Molekdler Biyoloji ve Genetik 0 0 2 11 3 7 0 0
iktisadi ve idari Bilimler Prog. 0 0 0 0 0 0 30 13
Ekonomi 1 0 1 2 3 2 0 0
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi Ticaret ve islet. 0 0 4 2 2 2 0 0
Yonetim Bilisim Sistemleri 0 0 0 0 0 0 0 0
Psikoloji 0 0 0 0 0 0 14 54
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4. iLiSTIHDAM VE MESLEKi EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlari

Tablo 22: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Toplanti Kararln. e ‘c.’.°f.“".‘.‘"
Dénemi Sorun (1) Karar Gerekgesi Gergeklesme Durumu Karsilagilan Giigliik | Coziimiine
(2) Katkisi
2022/1-1 2:2;;:1:;::,?]2”] ve Mesleki Egitim Kurulu 2021 Yili Faaliyet Raporunun Gerceklesti, onayland!
Aktif isglici Programlari kapsaminda; Calisma ve is Kurumu il
2022/1-2 MudurlGglince dizenlenecek, 2022 yilina ait ekte yer a.Ian 'ngUCCI Egit.im Gerceklesti, onayland.
Planinin onaylanmasina, Toplum Yararina Program ile Isbasi Egitim
Programlarinin imkanlar dahilinde strdirtlmesine,
il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Kor1'ya"(;anl|v§.r.n.a vels Ku.rum,u.”
Yonetmelik uyarinca, Denetim Kurulu tarafindan hazirlanan denetim l\v/l'u'durlu"gunllenlf?nyall Mili
2022/1-3 raporlari gorlstlmis, denetimlerin denetim planlari dogrultusunda Egitim MUdUrlugd tarafindan
L . ! program dahilinde
strdurdlmesine, gergeklestirilmistir.
Sanayi ve Diger Sektorler ile mevsimlik tarim islerinde Cocuk isciligiyle
Micadele konusunda gerek isyeri gerekse de mevsimlik tarim isgilerinin
2022/1-4 yogun oldugu vyerlesim yeri ziyaretleri gerceklestirilmesine, gerekli Onaylandi, kismen gergeklesti.
bilgilendirmenin yapilmasina ve Sivil Toplum Kuruluglari ve Yerel
yonetimler ile is birligi yapilmasina,
Kadin istihdaminin artirilmasi igcin is vyeri ziyaretlerinde gerekli
2022/1-5 bilgilendirmenin yapilmasina, bu konuda Meslek Odalari, Sivil Toplum Onaylandi, kismen gergeklesti.
Kuruluslari ve Kadin Dernekleri ile is birligi yapilmasina,
Genglerin istihdamina katki saglamak amaciyla ortadgretim ve
yiksekogretim kurumlarinda Ogrenim gbren Ogrencilere, genclik
merkezleri, sosyal hizmetler, vakif ve dernekler ile mesleki egitim
2022/1-6 m“er.l.<ezlerinden hizmet al?n.gepglere.:.yt.'?nelik kariyer gUnU,ﬂmesIek tam.tlm Onaylandi, gerceklesti.
glinli, meslek danismanligi ile is kullibli programlarinin diizenlenmesine,
gerekli bilgilendirmelerin  yapilmasina, Sivil Toplum Kuruluslari,
Biiyiiksehir ve ilce Belediyeleri, il Milli Egitim Miidiirl(igii ve Aile ve Sosyal
Hizmetler il MUdarlGga ile is birligi yapiimasina,
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Engelli istihdaminin artinlmasi igin isyeri ziyaretlerinde gerekli

2022/1-7 bilgilendirmenin yapilmasina, bu konuda Meslek Odalari, Sivil Toplum Onayland, gergeklesti.
Kuruluglari ve Engelli Dernekleri ile is birligi yapiimasina,
Ozel Politika Gerektiren Grup igerisinde yer alan gengler, kadinlar ve
engellilere yonelik is kulubl egitim programlarinin dizenlenmesi
konusunda Buyiiksehir Belediyesi Meslek Edindirme Merkezleri (KOMEK- )
2022/1-8 ASEM), il Milli Egitim Madarligi, Sivil Toplum Kuruluslar, Kadin Onayland, gergeklesti
Dernekleri, Genglik Merkezleri, Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidirligi ve
Engelli Dernekleri ile is birligi yapilmasina,
Engelli ve Eski Hikiimlilere Y&nelik Proje Destegi kapsaminda |l Komisyon kararina gore;
Mudurlagiimiize basvuruda bulunan 4 engelli, 8 eski hiikiimli projeden;
> Engelli statlide H**** B**#* Q****n’|n Kafe ve Kahvalti Salonu 4 Engelli proje bagvurusu
konulu projesinin uygun olmadigina, reddedilmistir.
» Engelli statide M**** A** K¥**|'1n Mini Market konulu projesinin
uygun olmadigina, 8 Eski hukimld proje
» Engellistatide H**** M****|’in Oto Yikama konulu projesinin uygun basvurusundan 2’si kabul
olmadigina, edilmis, kaynak tahsisi uygun
» Engelli statlide F**** y***x C¥**n’in Kiiclkbas Hayvancilik konulu bulunmustur.
projesinin uygun olduguna,
» Eski hukimll statiide S*** G****z2’(in Reishi Mantar yetistiriciligi 1 eski hiikiimlii hibe projesi ise
konulu projesinin uygun olmadigina, sartl kabul edilerek, sartlarin
> Eski hikumli statlide A** U****'In Parfim ve Paketleme konulu yerine getirilmesi halinde
projesinin uygun olduguna, kaynak tahsisi uygun
2022/1-9 > Eski hukimlii statide E*** A*****3'nin Tandir Ekmegi-Boregi- gorlimastir.

Gevregi imalat ve Satisi konulu projesinin uygun olduguna,

»  Eski hiikiimlii statiide [***** p**3’nn Kiiciikbas Hayvancilik konulu
projesinin uygun olduguna,

» Eski hiikimlU statlide M***** Bx¥*x***lin Kiiclikbas Hayvancilik
konulu projesinin uygun olduguna,

»  Eski hiikiimlU statide M***** y***’nyn Sihhi Tesisat ve Dogalgaz
Kalorifer Isciligi konulu projesinin uygun olduguna,

> Eski hiukimllu statlde Z***** Ax***x*x  pxixkxp’in Kiiclkbas
Hayvancilik konulu projesinin uygun olduguna,

»  Eski hukimlu statlide A¥**** \x*x*x**x/yn K{iclkbas Hayvancilk
konulu projesinin uygun olduguna,

Karar verilmesine basvurularin il MiidurlGgi ve Kurul gériisii de eklenerek

Engelli ve Eski Hikimliu Calistirmayan isverenlerden Tahsil Edilen idari

Para Cezalarini Kullanmaya Yetkili Komisyona génderilmesine,

s6zlesme imzalamaya davet
edilmistir. Ancak 1 aylik siire
icerisinde bagvuruda
bulunmamistir.

sozlesme imzalamis, kiigiikbas
hayvan alimi siireci devam
etmektedir.

> [rrRRR pERExA g57lesme
imzalamis, kliciikbas hayvan
alimi stireci devam etmektedir.
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il Milli Egitim MidirlGgi tarafindan ilimiz genelinde bulunan sanayi ve
organize sanayi bolgelerinde Mesleki Egitim Danisma Biirosu kurulmasi
planlanmaktadir. Ekli Organize Sanayi Bolgesi Okul Eslesme listesinde
sunuldugu gibi kurulacak bu ofislerde isyerlerinde galisanlarin Mesleki

il Milli Egitim Midirlagi

2022/1-10 Egitim Merkezlerine yonlendirilerek, durumlarina gére ¢irak, kalfa ve usta tarafindan gerceklestirilecek.
egitimlerine tabi tutulmasi amaglanmaktadir. Bu itibarla, ilgili meslek
odalari ve Organize Sanayi Bélge Middrlukleri tarafindan Mesleki Egitim
Danisma Biirosu amaciyla kullanilacak ofis teminin yapilmasina,
2021-2022 Egitim-Ogretim Yilindan itibaren, 03.12.2021 tarih ve E-
70182848-105.02-38276813 sayili Bakanlik Onayi ile ilimizde mesleki ve
teknik egitim veren 76 (yetmis alti) okulda mesleki egitim merkezi
programi (MEMP) agilarak, 6nceki okul/kurumlarla beraber toplam 101 il Milli Eitim Miidarliiz
2022/1-11 (yaz  bir) okul/kurumda mesleki egitim merkezi programi 11 Egrtim Vuduriugy
| ktad tarafindan gergeklestirilecek.
uygulanmaktadir.
Bu nedenle ilimiz genelindeki “Denklik ve Ciraklik Kayit Alanlar” Ek-1
listede belirtilen haliyle glincellenmesine,
il Milli Egitim Mudurliigi’ne bagh mesleki ve teknik okullarda, dzel egitim
mesleki egitim merkezi ve 6zel egitim meslek lisesinde 2022-2023 6gretim il Milli Eitim Madarlc
20222/1-12 yilinda agilmasi/kapatiimasi teklif edilen alan ve dallar goristlerek ekli 1 Egttim Muduriusy
g o o A tarafindan gerceklestirilecek.
listede adi gegen okul ve kurumlarin isimleri hizasinda belirtilen alan ve
dallarin acilmasina ve kapatilmasina,
Calisma ve is Kurumu il Miidirliigiince diizenlenen; is giicii Yetistirme
Kurslari, Toplum Yararina Programlar ile isbasi Egitimleri degerlendirilmis
ve egitimlerin imkanlar dahilinde strdurilmesine,
2022/2-1 Meslek Adi Kursiyer Sayisi Onaylandi, gerceklesti.
Mimari Yapi Teknik Ressami 15
On Muhasebeci 25
Mesleklerinin 2022 Yil Yillik is glicii Egitim Planina dahil edilmesine,
il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda KO"Y;F?}'?T? VE Is Ku;'lum_:’l,”
Yonetmelik uyarinca, Denetim Kurulu tarafindan hazirlanan denetim Mu uru__gu_,' ew(.).nya Mill
2022/2-2 o ) ) ) N Egitim MidirlGgi tarafindan
raporlari goriisilmis olup denetimlerin denetim planlari dogrultusunda -
R . program dahilinde
strddrdlmesine, gerceklestirilmistir.
il Milli Egitim Mudurlugiine bagli ilk ve orta dereceli okullarda gérev yapan is May|2202ﬁlff\;lihi£dg
Rehber Ogretmenlerle is birligini gelistirme, ortak calisma kiltiirini aratay Genclik Merkezl
2022/2-3 Konferans Salonunda Rehber

gliclendirmek ve ortak akil ile ylirtttlen Mesleki Rehberlik ve danismanlik
hizmetleri kapsaminda meslek danismanligi, iISKUR faaliyetleri, Mesleki

Ogretmenlerle is Birligi
Programi gerceklestirildi. 525

61




Yonelim Test Bataryasi ve Meslek Bilgi Merkezi hakkinda bilgilendirme
yapilmasina,

Rehber 6gretmen katilim
saglad.

2022/2-4

4 Sayili Cumhurbagkanhgl Kararnamesi ve Kurumumuz Stratejik Plani
geregi yerel diizeyde yilda en az bir defa Is giicii Piyasasi Arastirmasi
gerceklestiriimektedir. Bu kapsamda, 2022 yili is giici Piyasa
Arastirmasinin (iPA) alan ¢alismasi il Midirliigiimiiz tarafindan 18 Nisan
— 27 Mayis 2022 tarihleri arasinda gergeklestirilecektir. 20+ istihdamli is
yerlerinin tamami, 2-19 istihdamli is yerlerinin ise 6rneklem yontemi ile
belirlendigi arastirma ilimiz genelinde 2.546 is yerini kapsamaktadir.
Sartlarin saglanmasi halinde is yerleri yiiz ylize ziyaret edilecektir. Yiiz ylize
gorismenin imkan dahilinde olmadigi is yerleriyle uzaktan erisim
yontemiyle uygulama yapilacaktir. Kurul Uyelerinin bilgilendirilmesine,

ilimizde 20 + istihdamli
tamsayim, 2-19 istihdamli
isyerleri ise 6rneklem
yontemine gore olmak tzere
toplam 2.546 isyeri
belirlenmistir. Sartlarin
saglandigi durumlarda is yerleri
ylz ylze ziyaret edilmistir. Yiiz
yluze goriismenin imkaninin
saglanamadigi durumlarda is
yerleriyle telefon, elektronik
posta veya gevrimigi
yontemlerle uygulama
yapilmistir. 2.529 Firma ile
gorusllerek isyeri bilgi formu
uygulanmis olup cevaplilik
orani % 99,3’tur.

2022/2-5

il Milli Egitim Mudarliigi’ne bagh mesleki ve teknik okullarda, dzel egitim
mesleki egitim merkezi ve 6zel egitim meslek lisesinde 2022-2023 6gretim
yilinda acgilmasi/kapatiimasi teklif edilen alan ve dallar gorisilerek ekli
listede adi gegen okul ve kurumlarin isimleri hizasinda belirtilen alan ve
dallarin acilmasina ve kapatilmasina,

il Milli Egitim Mudurlugi
tarafindan gerceklestirilecek.

2022/3-1

Calisma ve is Kurumu il Midirltgiince diizenlenen; isgiicii Yetistirme
Kurslari ve isbasi Egitim Programlari degerlendirilmis ve egitimlerin
imkanlar dahilinde surdirilmesine,

Onaylandi,

2022/3-2

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik uyarinca, Denetim Kurulu tarafindan hazirlanan denetim
raporlari gorlstlmis, denetimlerin denetim planlari dogrultusunda
sirdirilmesine,

Konya Calisma ve is Kurumu il
Miidiirltgi ile Konya il Milli
Egitim MudurlGgu tarafindan
program dahilinde
gerceklestirilmistir.

2022/3-3

Engelli ve Eski Hikimlilere Yénelik Proje Destegi kapsaminda il

MudurlGgiimiize basvuruda bulunan;

» Engelli statlide H****** pA** D¥***7/1n Asma Tavan konulu projesinin
uygun olmadigina,

» Engelli statide S**** C*n’in Petshop konulu projesinin uygun
olduguna,
» Engelli statide O*** V***I'In Jeofizik Mihendisligi Zemin Etid

Biirosu konulu projesinin uygun olduguna,

Onayland. il Mudiirligi ve
Kurulu gorisa eklenerek
Komisyona sunulmak lzere
iISKUR Genel Midiirliigiine
gonderilmistir.
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» Engelli statlide M****** G*****J’in Simit Blfesi konulu projesinin
uygun olduguna,

» Eski HOkimll statide S*** G****z’lin Kirmizi Reishi Mantari
konulu projesinin uygun olduguna,

» Eski Hikimll statlide H**** K****|’in Kuafér konulu projesinin
uygun olduguna,

» Eski HOkUmlU statiide H**** T*s'In Kafeterya konulu projesinin
uygun olduguna,

» Eski HikUimli statlide K****t K**e’nin Emlak Danismanligi konulu
projesinin uygun olduguna,

> Eski Hukimli statiide M***t [***i'nin Biyiikbas Hayvancilik
konulu projesinin uygun olduguna,

» Eski HUkUmlUu statide M****** C*n’in Klicikbas Hayvancilik
konulu projesinin uygun olduguna,

> Eski Hukimli statiide F****n O**n ’in Biyiikbas Hayvancilik
konulu projesinin uygun olduguna,

Basvurularinin il Mudirligi ve Kurul gériisii de eklenerek Engelli ve
Eski Hikimli Calistirmayan isverenlerden Tahsil Edilen idari Para
Cezalarini Kullanmaya Yetkili Komisyona sunulmak iizere iSKUR Genel
MudurlGgiine gonderilmesine,

2022/3-4

Kurul Gyesi Turkiye Engelliler Federasyonu il Temsilcisi tarafindan
engellilere yonelik istihdam garantisiz meslek edindirme kurslarinin
acilabilmesi talebinin ISKUR Genel miidirligiine iletiimesine,

Kurul karari Tiirkiye is Kurumu
Genel Midiirliigii Aktif isgiict
Hizmetleri Dairesi Baskanligina
28.07.2022 tarih ve 12003231
sayill yazimizla iletilmistir. ilgili
Daire Bagkanligindan gelen
02.08.2022 tarih ve 12027395
sayili cevabi yazi ile “halen
yurirlikteki mevzuata
hiktumlerine gore istihdam
garantisiz meslek edindirme
kurslari hakkindaki hikkiimlere
atifta bulunularak mimkiin
olmadigi ifade edilmistir. Kurul
liyesine gonderilen 03.08.2022
tarih ve 12036587 sayili
yazimizla bilgi verilmistir.

2022/3-5

Ekli listede sunulan Cirak Kayit Alanlarinin glincellenmesine,

il Milli Egitim Midarligi
tarafindan gergeklestirilecek.
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2022/3-6

Ustalik sinavi  (Denklik Kayit Alanlari) yapacak okul listelerinin
belirlenmesine,

il Milli Egitim Mudirltga
tarafindan gergeklestirilecek.

2022/3-7

Telafi egitimi programlarini yapacak okul kurumlarin belirlenmesine,

il Milli Egitim MUdirlaga
tarafindan gergeklestirilecek.

2022/3-8

il Milli Egitim MidarlGgi’ne bagh mesleki ve teknik okullarda 2022-2023
egitim-0gretim yilinda agilmasi/kapatiimasi teklif edilen alan ve dallar
gorisillerek ekli listede adi gegen okul ve kurumlarin isimleri hizasinda
belirtilen alan ve dallarin agilmasina ve kapatiimasina,

il Milli Egitim Madarlugi
tarafindan gergeklestirilecek.

2022/3-9

LGS sinavina girecek olan 8. Sinif 6grencileri ve halen Meslek Lisesinde
okuyan Ogrencilere yonelik sanayi tesisi gezisi organizesi konusunda
Konya Sanayi Odasi, Konya il Milli Egitim Miidiirligii, Konya Calisma ve is
Kurumu il Mudirligli ve Konya Biyiiksehir Belediyesinin is birligi
yapmasina,

Kararda adi gegen kurum ve
kuruluslara génderilen
28.07.2022 tarih ve 12002247
sayili yazimizla bilgi verilmistir.

2022/4-1

Calisma ve Is Kurumu il Midirligince diizenlenen; Mesleki Egitim
Kurslari, Toplum Yararina Programlar ile isbasi Egitim Programlar
degerlendirilmis ve egitimlerin imkanlar dahilinde sirdirilmesine,

Onaylandi,

2022/4-2

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik uyarinca, Denetim Kurulu tarafindan hazirlanan denetim
raporlari goristlmis, denetimlerin denetim planlari dogrultusunda
surdlrilmesine,

Denetimler, Program dahilinde
devam edecektir.

2022/4-3

il Milli Egitim MUdUrliigi’ne bagh mesleki ve teknik okullarda 2022-2023
Ogretim vyilinda acilmasi/kapatilmasi teklif edilen alan ve dallar
gorlsilerek ekli listede adi gegen okul ve kurumlarin isimleri hizasinda
belirtilen alan ve dallarin kapatilmasina, agilmasina,

il Milli Egitim MUdUrlGga
uhdesinde gerceklestirilecektir.

2022/4-4

Eregli ilce Milli Egitim Midurlugiince hazirlanan ilcedeki Mesleki Egitim

Merkezi programi kayit alanlarinin onaylanmasina,

il Milli Egitim Midarliga
uhdesinde gergeklestirilecektir.
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4.2. Kurslar

Tablo 23 a: Kurslara iliskin Veriler (MEK/istihdam Garantili)

MEK/istihdam Garantili Mesleki Egitim Kurslari

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
On Muhasebeci 1 4 19 23 7 10 17
Mimari Yapi Teknik Ressami 1 4 10 14 2 5 7
i¢ Giyim Konfeksiyon Makineci 1 10 15 25 5 9 14
TOPLAM 3 18 44 62 14 24 38

Tablo 23 b: Kurslara iliskin Veriler (isbasi Egitim Programi)

isbasi Egitim Programi

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Acil Tip Teknisyeni 2 0 2 2 1 2 3
Akaryakit Satis Elemani (Pompaci) 2 2 0 2 5 0 5
Ambalajci (Makine ile) 4 6 5 11 0 2 2
Ambar/Depo Gorevlisi 5 3 5 8 1 2 3
Ameliyathane Hizmetleri Saglik
Teknikeri 1 0 1 0 1 1
Anestezi Saglik Teknikeri 2 1 2 1 1 2
Arge Elemani 3 4 0 1 0
Asgl 16 4 13 17 6 11 17
Asci (Ozel Hizmet) 0 1 0 1
Ascl (Yoresel Mutfak) 3 0 2 0
Ascl Yardimcisi 17 7 24 31 4 8 12
Av Tiifegi imal iscisi 3 4 3 7 0 1
Av Tiifegi Montaj iscisi 3 3 0 3 3 0
Bankacilik ve Sigortacilik Meslek
Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Belletici 1 0 1 1
Bilgi islem Destek Elemani 1 1 0 1 0
Bilgisayar Bakim ve Onarimcisi 2 3 0 3 0
Bilgisayar Bilgi Yonetim Elemani 1 4 33 37




Bilgisayar Destekli Endistriyel
Modellemeci/Modelci

Bilgisayar Yazilim Teknisyeni

Bilgisayarli Muhasebe Elemani

Bolge Miidiiri

Biiro iscisi
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Bliro Memuru (Genel)

Bliro Memuru (Personel)

Biiro Yonetimi ve Sekreterlik/Biro
Yonetimi ve Yonetici Asistani Meslek
Elemani

Canta Dikim Elemani

Capakel

[ TS S

[ERN

o

[ERN

Cocuk Gelisimcisi/Cocuk Gelisim
Uzmani

Cocuk Gelisimi ve Egitimi Eleman

Cocuk Gelisimi ve Egitimi Ogretmeni

Danisma Memuru

Degirmen iscisi (Hububat)

Depo Sorumlusu
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Desinator (Tekstil)

Dis Ticaret Meslek Elemani

N

Diger Elektronik Montorleri
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Diger Firincilar, Pastacilar ve Sekerleme
imalat iscileri

=

N

o
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o

Diger Garsonlar, Barmenler ve ilgili
isciler

Diger imalat ve ilgili isciler (Elle)

Diger Orta Ogretim Ogretmenleri

Direksiyon Egitmeni

Dis Hekimi Asistani/Yardimcisi

Dizgici (Baski Oncesi islemcisi)

Eczaci Kalfasi

Eczane Hizmetleri Teknikeri

Eczane Iscisi

El ve Makine Dikisgisi (Genel)

Elektrik Malzemesi Montaj iscisi

Elektrik Teknisyeni

Elektrik Tesisatlari ve Pano Montori
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Elektrik ve Elektronik Malzemeleri Satis
Elemani

Elektrikci (Genel)

Elektrik-Elektronik Mihendisi

Elektronik Cihazlar Montorleri

Elektronik Pano Montajcisi

Elektronik Teknisyeni
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Endustriyel Kalipgi/Kalip Tasarimcisi ve
imalatgisi

o
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Endustriyel Kontrolcii

Endistriyel Mutfak Uriinleri imal iscisi

Erkek Ust Giysileri Dikim Elemani
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N

Erken Cocuklukta Ogretmen
Yardimcisi/Cocuk Bakicisi

Firinci Ustasi-Unlu Mamuller

Filit iscisi (Hasere ilaglama)

Fitnis Egitmeni (Fitness Egitmeni)

Fizyoterapi Saglik Teknikeri

Fizyoterapist
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Garson (Servis Elemant)
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172

Gayrimenkul Degerleme Uzmani

Gida Islemecisi
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90

Gida Muhendisi
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Giyim ve Giyim Aksesuarlari Satis
Elemani

Gofret imalat Iscisi

Grafik Tasarimcisi

Grafiker

Glvenlik Gorevlisi

Guzellik Hizmetleri Elemani/Estetisyen
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Halkla iliskiler ve Organizasyon
Hizmetleri Elemani
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Halkla iliskiler ve Tanitim Meslek
Elemani

Hamurkar
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Hamurkar (Bisklvi) (Makineyle)

Hasta Danismani

10

Hasta Kabul Gorevlisi

12

Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi
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18
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Hasta ve Yagh Bakim Elemani
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Hastane Hizmetlisi

Hayvan Sagligi Teknisyeni

Hemsire

10

Hemsire Yardimcisi

Isitma ve Dogal Gaz i¢ Tesisatcisi
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ilk ve Acil Yardim Saglik Teknikeri/Acil
Yardim/Ambulans ve Acil Bakim
Teknikerligi/Paramedik
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imal iscisi
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ingilizce Ogretmeni
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insan Kaynaklari Yonetimi Meslek
Elemani

insaat Malzemeleri Satis Elemani

insaat Mithendisi

insaat Teknolojisi Teknikeri

isletme Yénetimi Meslek Elemani
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Kadin Dis Giysileri Dikim Elemani
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Kadin Kuafori

Kadin Ust Giysileri Dikim Elemani

Kahve ve Kakao Hazirlayicisi (Barista)

Kalite Kontrolcl (Cimento)

Kasap (Et Hazirlayici)

Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik)

Kirtasiyeci
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Konfeksiyon isgisi
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Kuru Temizlemeci
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Kurum Mudiiri (Ozel
Ogretim/Dershane)

Kuyumcu-Altin ve Giimiis isleme

Lastik-Cant Montaj Iscisi

Led Aydinlatma Ekipmanlari Montajcisi

Lojistik Elemani

Lojistik Uzmani

Makine Bakimci

Makine Montajcisi

Makine Mihendisi
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Makineci (Dikis)
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Malzeme Mihendisi

Mantar Yetistiricisi

Matbaa isgisi

Mekatronik Mihendisi

Memur

Metal Mamuller Montaj isgisi

Mimar

Mobilya Montaijcisi

Mobilya Satis Elemani

Mobilya Tasarimcisi

Modelist

Montaj iscisi (Havali Tornavida)

Montor (Elektronik Cihazlar)

Muhabir
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Muhasebe Meslek Elemani
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Muhasebe Yardimci Elemani

Muhasebe Yetkili Yardimcisi

Muhasebeci

Mutfak Gorevlisi

Mudir Yardimcisi

Misteri Hizmetleri Gérevlisi/Asistani

NC/CNC Tezgah Operatoru

Okul Oncesi Ogretmeni

Oto Bakim Onarimcisi (Oto Mekanikeri)

Oto Kiralama Danismani

Otomasyon Sistemleri Teknisyeni
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On Muhasebeci
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Ozel Egitim Ogretmeni

Paketleme iscisi

Paketleme isgisi (Gida)

Parke ve Bordiir Tasi imal Iscisi

Pasta Ustasi

Pasta Yapim ve Sunum Elemani

Pazarlamaci
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Perakende Satis Elemani (Tezgéhtar)

Perde imal isgisi
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Perde ve Mefrusat (Ev Tekstil) Satis
Elemani

=

=

Peynir imal isgisi
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Pisirici (Ekmek)

Plastik Boru imal isgisi

Plastik Enjeksiyon Uretim Elemani

Plastik Mamuller imal isgisi

Plastik Mamuller Montaj isgisi

Proje Yazma Elemani

Proses isgisi

Psikolog

Psikolojik Danisman

Reklam Tabelaci

Resepsiyon Gérevlisi (On Biiro Elemani)

Resim Ogretmeni (Ozel Kurs)

Saglik Bakim Teknisyeni
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Saglik Memuru
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Saraciye Montajcisi
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Satis Danismani / Uzmani

Satis Destek Personeli
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Satis Temsilcisi / Plasiyer
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Sekreter
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Sekreter (Order Taker)

Servis Araci Sofori

Servis Elemani (Garson) Yardimcisi

Sigorta Acentesi Teknik Personeli
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Sogutucu Ev Aletleri ve Klimalar Bakim
Onarimcisi

Somun imal isgisi
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Sosyal Hizmet Uzmani
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Su Saya¢ Montaj iscisi

Suthane/ Mandira iscisi
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Sofor (Yolcu Tasima)

Tahin imal isgisi

Tath Ustasi Yardimcisi

Teknik Servis Elemani
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Tereyag! imal iscisi 1 1 0 1 2 0
Terzi 1 1 0 1 1 0
Tibbi Aracglar Satis Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Tibbi Laboratuvar Teknikleri Saglik
Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Tibbi Sekreter 5 0 8 8 0 4 4
Turizm Danisma Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Tuz imal Iscisi 2 7 0 7 4 0 4
Unlu Mamuller Paketleme iscisi 5 25 94 119 6 29 35
Uretim Sefi 1 1 0 1 0 0 0
Uretim ve Planlama Uzman Yardimcisi 1 0 1 1 0 1 1
Veri Tabani Programcisi 1 1 0 1 1 0 1
Yazilim Destek Uzmani 3 3 1 4 2 1 3
Yazilim Tasarimcisi 1 1 0 1 1 0 1
Yikama ve Ayiklama iscisi (Meyve
Sebze) (Elle) 5 7 0 7 3 0 3
Zihinsel Engelliler Ogretmeni-Ozel
Egitim 1 1 0 1 1 0 1
Ziraat Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
Diger Mesleklerde istihdam 159 118 277
TOPLAM 635 | 792 | 985 | 1777 | 512 | 549 | 1.061

isbasi Egitim Programlari, Kuruma kayith issizlerin mesleki deneyim edinmeleri ve teorik egitimini
aldiklari mesleklerde uygulamayi gérmesi, ¢alisma ortamina uyumunun saglanmasi amaciyla diizenlenen
programlardir.

issizlerin mesleki yeterliklerini gelistirebilecekleri ve tecriibe edinecekleri bir programdir. Programa
katilmak isteyenler isbasi egitimi yapacag isyerini kendileri bulabilecegi gibi Kurumumuzdan da kendilerine is
yeri bulunmasini talep edebilirler. Ayrica isverenler de istedikleri vasiftaki katilimci adayini kendileri
bulabilecekleri gibi kendilerine katilimci adayr bulunmasini iISKUR’dan da talep edebilirler. Ayrica program
bitiminde istihdam edilen katihmcilar yurdrliikteki istihdam tesvikinden faydalanilarak istihdam
edilebilmektedir.
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Tablo 24: Kurslara iliskin Veriler Toplami

Genel Toplam (a)

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekl K
esiexter urs Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Sayisi
Toplam 3 18 44 62 14 24 38
On Muhasebeci 1 4 19 23 7 10 17
Mimari Yapi Teknik Ressami 1 4 10 14 2 5 7
i¢ Giyim Konfeksiyon
L 10 15 25 5 9 14
Makineci 1

Tablo 25: isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglari ile Kurul Kararlari Sonucunda Agilan Kurslarin Karsilastiriimasi

,_% 5 < " Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
o ) S & o 5 _ Sayisi Kursiyer Sayisi
Temininde Giicliik Cekilen | 2 ‘2 2 g =é 2
Meslekler % g g = g 8 Erkek Kadin | Toplam | Erkek | Kadin Toplam
> ] O P p
s 9 G <
s <
Toplam 139 123 222 295 517 108 | 105 213
Ozel Egitim
Ozel Egitim Ogretmeni 16 | Ogretmeni 1 0 1 1 0 1 1
Paketleme iscisi 15 | Paketleme iscisi 1 2 0 2 1 3 4
Paketleme iscisi
Paketleme iscisi (Gida) 10 |(Gida) 1 1 0 1 5 2 7
NC/CNC Tezgéh
NC/CNC Tezgah Operatori 10 | Operatori 1 1 0 1 10 0 10
Gida islemecisi 10 | Gida islemecisi 2 48 42 90 28 | 35 63
Ambar/Depo
Ambar/Depo Gorevlisi 10 Gorevlisi 5 3 5 8 1 2 3
Kaynakgi (Oksijen ve
Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik) 9 Elektrik) 1 1 0 1 3 0 3
Ambalajci (Makine
Ambalajci (Makine ile) 8 ile) 4 6 5 11 0 2 2
Zihinsel Engelliler
Zihinsel Engelliler Ogretmeni- Ogretmeni-Ozel
Ozel Egitim 8 Egitim 1 1 0 1 1 0 1
Konfeksiyon isgisi 5 Konfeksiyon isgisi 22 88 | 207 | 295 9 34 43
Gida Miihendisi 5 Gida Mihendisi 2 0 2 2 0 0 0
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Plastik Enjeksiyon Uretim

Plastik Enjeksiyon

Elemani Uretim Elemani 1 1 0 1 1 1

Bilgisayarli Muhasebe Bilgisayarl

Elemani Muhasebe Elemani 7 5 3 8 4 6

Makine Montajcisi Makine Montajcisi 1 1 0 1 2 2

ARGE Elemani ARGE Elemani 3 4 0 4 1 1
Satis Destek

Satis Destek Personeli Personeli 2 2 0 2 2 2
Bilgi islem Destek

Bilgi islem Destek Elemani Elemani 1 1 0 1 1 1

Makine Miihendisi Makine Miihendisi 7 6 1 7 2 2
Dis Ticaret Meslek

Dis Ticaret Meslek Elemani Elemani 5 1 4 5 1 4
Muhasebe Meslek

Muhasebe Meslek Elemani Elemani 15 10 5 15 7 10

Pazarlamaci Pazarlamaci 1 1 0 1 1 2
Otomasyon

Otomasyon Sistemleri Sistemleri

Teknisyeni Teknisyeni 1 1 0 1 0 0

Pasta Ustasi Pasta Ustasi 1 1 0 1 1 1

Mobilya Montajcisi Mobilya Montajcisi 1 1 0 1 1 1

Hamurkar Hamurkar 7 15 4 19 3 4
Muhasebe Yardimci

Muhasebe Yardimci Elemani Elemani 4 3 1 4 2 4
insaat Teknolojisi

insaat Teknolojisi Teknikeri Teknikeri 3 2 1 3 2 3

Pisirici (Ekmek) Pisirici (Ekmek) 1 1 0 1 1 1

Desinator (Tekstil) Desinator (Tekstil) 1 0 1 1 0 1
Satis Temsilcisi /

Satis Temsilcisi / Plasiyer Plasiyer 2 2 3 5 1 2

On Muhasebeci On Muhasebeci 17 8 10 18 10 19

Guvenlik Gorevlisi Guvenlik Gorevlisi 1 5 0 5 7 9
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5. GENEL DEGERLENDIRME

5.1.  Aktif isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1. Planlanan kurs sayisi kagtir?
Planlanan Kurs

Acilan Kurs Sayisi

Sayisi
391 3
2. Acilan kurslarin konulari ile bdlgenin isglici piyasasi ihtiyaclar arasindaki baglanti diizeyi

nedir?

[JTam [1Cok []Orta IAz [1 Hig
3. Ozel politika gerektiren guruplara yénelik kac kurs agiimis ve katilimci sayisi nedir?
Agllan Kurs Kursiyer Sayisi

Sayisi Kadin | Erkek | Toplam

4. isbasi egitim yapilan kisi sayisi nedir?

Agilan
Program | Kadin | Erkek Toplam

Sayisi
635 985 792 1.777

5. Ahnan kararlarda gog¢ edenlerin isglicl piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

L Evet I Kismen LI Hayir

6. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiritilen faaliyetler ve projeler
var midir?
I Evet "I Hayir

5.2. isgiicii Piyasasi Analizi Bakimindan Gostergeler

1. Ahlnan kararlarda isglicu piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var mi?

I Evet LI Kismen LI Hayir
2. Ahnan kararlar dogrultusunda isglicl piyasasi analizi yapildi mi?
I Evet (1 Kismen [l Hayir
3. Alinan kararlarda bélgenin gelecekteki meslek ihtiyaclari tespit edildi mi?
I Evet LI Kismen LI Hayir
4. Karsilanmasinda glicliik cekilen meslekler isglict piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
I Evet LI Kismen LI Hayir
5. lsglicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
I Evet LI Kismen LI Hayir

6. ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isglicli ihtiya¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
I Evet "I Hayir
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5.3.

5.4.

Ozel Politika Gerektiren Gruplara Yonelik Géstergeler

Alinan kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet LI Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet LI Hayir

Alinan kararlarda eski hiikimlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
I Evet "I Hayir

Alinan kararlarda hukimlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet LI Hayir

Alinan kararlarda uzun sireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
I Evet LI Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?
I Evet "I Hayir

Politika Gostergeleri

Alinan kararlarda kariyer giini diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi?

I Evet [Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi?

I Evet LI Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?

I Evet [l Hayir

ilde kayit disi istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiritiilmekte midir?
I Evet LI Hayir

Girakhk ve mesleki egitim kapsami disinda gocuk ¢alistirilmasinin dniine gegilmesine yonelik
kararlar alindi mi?
I Evet "I Hayir
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6. FAYDALANILAN KAYNAKLAR

1- ISKUR istatistikleri

2- TUIK ADNKS istatistikleri

3- TUIK Hanehalki isgiicii istatistikleri

4- TUIK Hanehalki isgiicii istatistikleri Metaveri (Erisim tarihi: 04.08.2022)

5- KTO 2021 Yih Konya Ekonomi Raporu

6- www.konyadayatirim.gov.tr (Erisim tarihi: 04.08.2022)

7- TOBB istatistikleri

8- www.sanayi.gov.tr

9- il Milli Egitim MudarlGgi Verileri

10- Selcuk Universitesi Ogrenci Istatistikleri

11- Necmettin Erbakan Universitesi Ogrenci istatistikleri

12- Konya Teknik Universitesi Ogrenci istatistikleri

13- KTO Karatay Universitesi Ogrenci istatistikleri

14- Konya Gida ve Tarim Universitesi istatistikleri

15-11. Kalkinma Plani — isgiicii Piyasasi ve Geng istihdami Ozel ihtisas Komisyonu Raporu
(Erisim tarihi: 04.08.2022)
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