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GIRIS

GUnumuzde toplumlarin ekonomik, sosyal ve siyasi anlamda yasadiklari problemlerin
arasinda issizlik, sadece Ulkeler 6zelinde degil kitalararasi bir sorun olarak da karsimiza
cikmaktadir. Yuksek dizeyde ekonomik performans sergileyen llkelerde dahi issizligin ortaya
cikardigi cok yonli problemler, devlet erkinin issizlik sorununa karsi glicli bir durus sergilemesi
gerekliligini ortaya koymaktadir.

Ulkemizde de 6zellikle yasal ve kurumsal diizenlemeler 1siginda issizlik ve istihdam
sorununa ¢06zim bulacak gelismeler yasanmaktadir. Anayasamizda temel haklardan birisi olarak
dizenlenen “Calisma Hakki” bilincinden hareketle issizlerin is bulmasina yardim ederek
istihdama katmak ve istihdami gelistirmek gayesiyle “Sosyal Devlet” mefhumu icerisinde viicut
bulan Tirkiye’nin Kamu istihdam Kurumu ISKUR, gerek ulusal sinirlar icerisinde gerekse
uluslararasi mahiyette calismalarina devam etmektedir.

26 Mayis 2008 tarih ve 26887 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5763 sayili Kanunun 21
inci maddesi, 4904 sayili Tirkiye is Kurumu Kanunu ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu
geregince 21 Ekim 2008 tarih ve 27031 sayili Resmi Gazetede yayimlanan yonetmelik
dogrultusunda, ilin isgiicii, istihdam ve mesleki egitim ihtiyacini tespit etmek veya ettirmek,
mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlari ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istihdam
konularinda etkinlik ve verimliligi artirmak amaciyla yerel diizeyde politikalar olusturmak, plan
yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve kuruluslara goris ve onerilerde bulunmak lzere
toplanmasi karar altina alinan ve sekretarya gérevi il Midirltgimiz ile il Milli Egitim Midirliga
tarafindan yerine getirilen il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2022 yilinda dért defa olagan
glindemli toplanmistir.

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Hakkinda Yonetmelik kapsaminda olusturulmasi
gereken kurullar, kurul baskaninin onayi ile 2022 yilinda olusturularak yil icerisinde aktif bir
sekilde calistirlmis; Aylik denetim planlart Kurul baskanina onaylatilarak Aktif isglici
programlarinin denetimleri il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu organi denetim kurulu
tiyelerince yapilmistir.

Tirkiye is Kurumu tarafindan istihdamin korunmasina ve artirilmasina, issizlerin mesleki
niteliklerinin gelistirilmesine, issizligin azaltilmasina ve 6zel politika gerektiren gruplarin isgici
piyasasina kazandirilmasina yardimci olmak Uzere dizenlenen aktif isglici hizmetleri
kapsamindaki mesleki egitim kurslari, isbasi egitim programlari, toplum yararina programlar, is
ve meslek danismanligl faaliyetleri ve tasarlanacak olan diger kurs, program, proje ve Ozel
uygulamalar ile bunlarin uygulanmasina iliskin usul ve esaslari belirlemek amaci ile hazirlanan
Aktif isgiicii Hizmetleri Yonetmeligi 08.04.2022 tarih ve 31803 sayili Resmi Gazete’de
vayimlanarak yiriirlige girmis ve yonetmelik cercevesinde vyayimlanan genelgeler
dogrultusunda is ve islemler yuratilmustir.



Tirkiye is Kurumu, Tirkiye’de isgiicii piyasasinin yoénetilmesi ve ydénlendirilmesi
bakimindan en dnemli aktdrdiir. iISKUR, isglicti piyasasini hem aktif hem de pasif isgiicii piyasasi
politikalari ile kontrol ve koordine etmeye calismaktadir. Bu cercevede, ISKUR hem yerel hem de
ulusal bazda isgiicii piyasasina iliskin verileri derlemek ve analiz etmek gayesiyle isgiicii Piyasasi
Analizi (iPA) cahismalarini gerceklestirmektedir. isgiicii piyasasinin halihazirdaki mevcut
durumunu tespit etmek ve glincel konulara deginerek hem bu konuda isglicii piyasasi
aktorlerinin duslincelerini derlemek hem de isglicii piyasasinin geleceginin ne yonde egilim
gosterecegini 6ngdérmek ve gelecek istihdam, egitim ihtiyacini belirlemek amaciyla isglici
piyasasi arastirmalari yapmaktadir. Bu kapsamda, 2022 yili isgiicii Piyasa Arastirmasi’nin (iPA)
alan ¢calismasi il Miidiirliigiimiizce 18 Nisan-27 Mayis 2022 tarihleri arasinda 282 isveren ile yiiz
ylize goriisiilerek “isgiicii Piyasasi Analiz Raporu” hazirlanmaktadir. isgiicii Piyasasi ve istatistik
Dairesi Baskanligi koordinesinde s6z konusu rapor ile ilgili calismalar devam etmektedir.

llimizde Mesleki ve Teknik Egitim Faaliyetleri ile ilgili il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurumlarinca gorustlerek karara baglanmasi gereken (Beceri Egitimi, Mesleki ve Teknik Okul ve
Kurum Ag¢ma/kapama, Mesleki ve Teknik Liselerde Alan/Boliim-Dal agma ve kapama islemleri,
isletmelerde Egitim Birimi Kurulmasi, Egitimin Gelistirilmesi ve ilimizde Mesleki ve Teknik
egitimle ilgili her turli konularin) konulari Yaritme Kurulu toplantilarinda gorisilerek karara
baglanmis ve il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantilarinda alinan kararlar hakkinda kurul
dyeleri bilgilendirilmistir.

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarinda ana gériisme konusu, ilimizde diizenlenecek
isglicii uyum faaliyetleri olmustur. il MudurlGgiimiizce 2022 yili isglicii piyasa arastirma sonuclari
ile ilimizde faaliyet gosteren Egitim Kurumlari, Sivil Toplum Kuruluslari, Ticaret Sanayi Odasi,
Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birligi Baskanligi gesitli meslek kuruluslari ve yerel kamu kurum ve
kuruluslarinin gorusleri dogrultusunda, ilin isglicti piyasasinin ihtiya¢ duydugu meslek alanlarinin
tespit edilerek, 2022 yili Ocak ayinda toplanan il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda
gorusulerek tyelerin onayina sunulmustur. Onaylanan 2022 yili yillik isglcl egitim planinda yer
alan meslekler icerisinde kurum ve kuruluslarin miracaatlari dogrultusunda yil icerisinde kurslar
diizenlenmistir. 2022 yilinda il Midiirliigimizce diizenlenen isgiicii yetistirme kurslarina ait
bilgiler asagida olup, ilimizin isgiici piyasasinda ihtiyac duydugu meslekler dogrultusunda
dizenlenmistir.



KARS CALISMA VE i$ KURUMU iL MUDURLUGU TARAFINDAN

< 2022 YILI AKTIiF iSGUCU HiZMETLERI KAPSAMINDA

_i

2022 yilinda 1 adet meslek edindirme kursuna 25 kadin kursiyer katilmis ve program sonunda 13
kursiyer istihdam edilmistir, 162 adet isbasi Egitim Programi diizenledigimiz isgiicii yetistirme
programlarimiza toplam 338 kisi katilmistir. Programlari basari ile tamamlayan katilimcilarin 147’si
istihdam edilmistir. Katilimcilara toplamda 10.421.484,92 TL 6deme yapilmistir.

2022 yilinda dizenledigimiz Toplum Yararina Programlardan (TYP) 608 kadin, 725 erkek olmak
Uzere 1.333 kisi faydalanmis olup, katilimcilara toplamda 29.736.978,00 TL 6deme yapilmistir.

2022 vyili icerisinde Aktif Isgiicii Hizmetleri Programlar kapsaminda katilimcilara Toplam
40.446.785,48 TL 6deme yapilmistir.

2022 yili icerisinde Engelli ve Eski Hiikiimll Hibe proje destegi kapsaminda projeleri uygun gortlen
5 Eski HOkUml{ proje sahiplerine toplamda 288.322,00 TL 6deme yapilmistir.

2022 yili igerisinde Is Kuliibii faaliyetleri kapsaminda 2022 yili Ocak-Aralik aylar1 igerisinde
engelli, eski hiikiimlii, bakim altinda bulunan ¢ocuklar, askerler, tiniversite 6grencileri, igsizlik
Odenegi alanlara ve 1§ arayanlara yonelik olmak iizere 35 grupta toplam 413 katihhmciya egitim
verilmistir.

< 2022 YILI iSTIHDAM FAALIYETLERI KAPSAMINDA

‘.i

2021 yil TUIK verilerine gore; Kars ilinin nufiisu 281.073 diir. TRA2 (Agri,Kars,Igdir,Ardahan) bolgesi
issizlik orani % 14,10 olup, istihdam orani % 47,20 isgiiciine katiim orani ise 54,90 dir. 2021 yih
TUIK verilerine gore issizlik Orani Tiirkiye ortalamasinin tizerindedir.

2022 yilinda 5 kamu, 2.632 6zel sektérden olmak tizere toplam 2.636 kisilik agik is ilan1 alinmustir.
2022 yilinda 5 kamu, 2.145 6zel sektor olmak tizere toplam 2.150 kisi ise yerlestirilmistir.

2022 yili sonu itibariyla {limizde ISKURa kayitl isgiicii sayis1 23.501 kisi, kayitl issiz say1si ise
9.745 dir.

2022 yil1 sonu itibariyle 296 engelli is istegiyle sira beklemektedir. 81 engelli (Tescil islemleri dahil)
ise yerlestirilmistir.

2022 yil1 sonu itibari ile Erkek 146 eski hiikiimlii is istegiyle sira beklemektedir. 2 eski hiikiimlii ise
yerlestirilmistir.

2022 yil1 sonu itibari ile 1 TMY (Terdrle Miicadeleden Yararlanan) is istegiyle sira beklemektedir.

< 2022 YILI PASIF iSGUCU HiZMETLERi KAPSAMINDA;

..i

Issizlik Odenegi: 01.01.2022-31.12.2022 tarihleri arasinda 2.603 kisi issizlik sigortas: igin Kars
Calisma ve Is Kurum Il Miidiirliigiine miiracaat etmis olup, hak eden 701 kisiye Issizlik 6denegi
baglanmistir. 2022 yilinda 6deme yapilan kisi sayisi1 1.354 olup, (2021 yilinda 6denek baglanip 2022
yilinda da almaya devam edenlerde birlikte) ilgililere Toplam 8.788.066,006 6deme yapilmustir.



1. iLiN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

*%%% (2022 Ulusal Veri Yayimlama Takvimine gore Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi 2022 yili sonuglari 2023
yili Subat ayi igerisinde yayimlanacak olmasi nedeniyle Niifusa iliskin veriler 2021 yili verileridir.)

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilgeler Gére Dagilimi

Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu 2020 yih
. . Niifus
1l ve ilgeler ST
Erkek | Kadm | Toplam| Erkek | Kadin [Toplam| Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin [Toplam| Degisim
(284.923)
1 Toplam: | 144.396 136.681] 281.077| 37.367 | 35.392| 72.759| 95.671 | 87.877 | 183.548 | 11.358| 13.412| 24.770| -3.846
1| Merkez 59.523 | 57.789 | 117.312| 14.489| 13.710] 28.199| 40.906 | 39.375 | 80.281 | 4.128 | 4.704 | 8.832 -889
2] Akyaka 5649 | 4.704 | 10.353 | 1.178 | 1.151 | 2.329 | 3.927 | 2.934 | 6.861 544 619 | 1.163 -101
3| Arpagay 8.246 | 7.676 | 15922 | 1.778 | 1.614 | 3.392 | 5445 | 4.748 | 10.193 | 1.023 | 1.314 | 2.337 -354
4 Digor 11.010 | 10.078 | 21.088 | 3.265 | 3.047 | 6.312 | 6.949 | 6.117 | 13.066 | 796 914 | 1.710 -402
5] Kagizman | 22.926 | 22.153 | 45.079 | 6.631 | 6.460 | 13.091| 14.666 | 13.629 | 28.295 | 1.629 | 2.064 | 3.693 -370
6] Sarikamis | 20.714 | 18.772 | 39.486 | 5.764 | 5.321 | 11.085| 13.413 | 11.654 | 25.067 | 1.537 | 1.797 | 3.334 -672
7 Selim 11.416 | 10.851 | 22.267 | 3.156 | 3.035 | 6.191 | 7.148 | 6.516 | 13.664 | 1.112 | 1.300 | 2.412 -704
8 Susuz 4912 | 4.658 | 9.570 | 1.106 | 1.054 | 2.160 | 3.217 | 2.904 | 6.121 589 700 | 1.289 -354

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nufus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi menuUstinden
ulasabilirsiniz

Kars ilinin Nifusu, 2021 Adrese Dayal Niifus Kayit Sistemi veri tabani sonuglarina gére 281.077 olup,
2020 Adrese Dayali Nifus Kayit Sistemine (284.923) gore Toplam Nufusu % 1,35 oraninda azalarak
284.923 den 281.077’e diismustiir. Niifusun 141.467’si sehirlerde yasarken, 139.610’u belde ve koylerde
yasamaktadir. il Merkezi Niifusu’ 117.312 dir. Merkez ilce dahil toplam 8 ilce, 9 belediye, 1 Belde ve 382
kdy bulunmakta olup, Kagizman 45.079 niifusu ile en fazla niifusa sahip ilge, Susuz 9.570 niifusu ile en az
nifuslu ilgesidir. Toplam Nufusun 144.396’si % 51,37 oran ile Erkekler, 136.681’ini % 48,63 oran ile
kadinlar olusturmaktadir.

Niifusun ¢cogu 15-64 yas arasindadir. Bu yas grubu ayni zamanda Kars ilinde ¢alisma yas araligini gosterir.
Toplam nifusa bakildiginda erkek niifusunun kadin nifusundan fazla oldugu gorilmektedir. NiGfusun en
fazla oldugu ilcemiz 45.079 kisi ile Kagizman ilgesidir. Kagizman’i 39.486 kisi ile Sarikamis ilcesi takip
etmektedir. 65+ yas grubunda kadin niifus erkek ntifustan fazladir. 2021 yili verilerine goére Kars niifusu
3.846 azalmistir. (2020 yili Kars niifusu 284.923)

Kars ilinde 0-14 Yas Grubundaki Niifus 72.759 ile Toplam Niifusun % 25,89 unu teskil etmektedir. Geri
kalan Nifus ise 15+ yas grubuna dahil olup, 208.318 ile % 74.11’unu teskil eder. ilimizde 15-24 yas
araliginda 53.417 geng niifusu bulunmaktadir. Yilhk NGfus Artis Hizi ( - binde 13,59) dir.




Yillara Gore Kars Nifusu (2010-2021)

Bir 6nceki yila
Yil Kars Niifusu Erkek Niifusu Kadin Niifusu | gére Azalis Orani
%
2021 281.077 144.396 136.681 1,35
2020 284.923 147.150 137.773 0,17
2019 285.410 146.668 138.742 -0,98
2018 288.878 149.510 139.368 0,43
2017 287.654 149.481 138.173 -0,99
2016 289.786 150.515 138.221 0,99
2015 292.660 152.040 140.620 -0,98
2014 296.466 153.676 142.790 -0,98
2013 300.874 155.625 145.249 -0,98
2012 304.210 158.403 146.418 -0,99
2011 305.755 159.179 146.576 -1,01
2010 301.766 154.817 146.949 -0,98

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

ilin Ad
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

KARS 66.558 | 73.052 | 139.610 | 70.123 | 71.344 | 141.467 |136.681|144.396| 281.077

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nufus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi menisiinden
ulasabilirsiniz

Toplam nifusun %49,67 sini kent nifusu olusturulurken % 51,33 Gni kir niifusu olusturmaktadir.
Kent nifusunun % 51,43 Gini erkekler % 49,57 sini kadinlar, kir ntifusun % 52,33 (ini erkekler % 47,67
sini ise kadinlar olusturmaktadir.



Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gog Net Gog Net Gog Hizi

11.259 16.471 -5,21 -18,37

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi menisiinden ulasabilirsiniz

ilimizin 2021 yili verilerine gore aldig1 gd¢ 11.259, verdigi goc ise 16.471 olup net gé¢ -5,21, net gog
hiz1 -18,37 dir.

Gog verdigi ilk 5 ili siralayacak olursak 1. sirada 2.905 kisi ile istanbul, 2. Sirada 1.562 kisi ile Ankara,
3. sirada 985 kisi ile Tekirdag, 4. Sirada 892 kisi ile izmir ve 5. Sirada 870 kisi ile Kocaeli gelmektedir.

Aldig1 gé¢ durumu 1. Sirada 1.541 kisi ile istanbul, 2. Sirada 735 kisi ile Ankara, 3. Sirada 749 kisi ile
Erzurum, 4. Sirada 563 kisi ile Diyarbakir, 5. Sirada 468 kisi ile izmir gelmektedir.

1.2. Ekonomi Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Birinci Rekabet g(:::: \?;I;::I(et Ugiincii Rekabet
iktisadi Faaliyet Kollarina Gére Sektorler Gicii Yiiksek |.. - Giicii Yiiksek Diger
. o re .. |Oncelikli .. - .
Oncelikli Sektor .. Oncelikli Sektér
Sektor
Gida Sektorii Peynir ve Peynir Tirevleri X
insaat X
Agag isleri Sektorii Mobilya ve Tiirevleri X
Madencilik Sektori X

Not:Veriler Sanayi ve Teknoloji il Miidiirligiinden alinmistir.

Sanayi ve Teknoloji il Mudirligiinden alinan verilere gére rekabet giicii yiiksek sektorler dnceliklerine gore
isaret(X) konularak belirtilmistir. Birinci derece rekabet giicii yliksek meslekler Gida Sektéri. peynir ve peynir
turevleri, ikinci rekabet giicli yiiksek meslekler insaat sektorii, lclincii rekabet giicii yiiksek meslekler Agag isleri
sektori ve mobilya tlrevleridir. dordiinci sirayi ise Madencilik sektorl almaktadir.



1.3 Yatinm ve Tegvikler

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatinm Tesvikleri

. . Belge Ongoriilen | Gerceklesen
Sektor Alt Sektor g Yatirim Tutari . g . G 3
Sayisi Istihdami Istihdam
01—-Tarim -
02 - Madencilik|-
CIMENTO VE ALCI iLE X 4.982.000.00 30
ERTLESTIRILMiS MADDE iMALATI e
FIRIN URUNLERI i MALATI 2 13.296.506,00 40 19
HAZIR HAYVAN YEMLERI i MALATI 1 3.056.000,00 6
iNSAAT KERESTESi VE DOGRAMA X 5 369 550,00 3
iMALATI T
!(URK HARIC, GiYiM ESYASI > 6.577.400,00 .
iMALATI
03 —imalat MEZBAHACILIK; ETiN iSLENMESi . 11.607.906,00 -
VE SAKLANMASI
MOBILYA IMALATI 1 9.677.354,00 15
SUT URUNLERI iMALATI 2 9.528.417,00 85
TEKSTiL ELYAFININ
HAZ'IR.LANM.ASI VE II'DLIK HALINE . 9.209.531,00 B
GETIRILMESI; TEKSTIL
DOKUMACILIGI
Toplam 12 73.304.664,00 450 19
04 — Enerji ELEKTRIK iLETiMi VE DAGITIMI 2 22.528.550,00 2
DEPOLAMA VE AMBARLAMA a = o
HiZMETLERI 1.597.500,00
GENEL ORTAOGRETIM . G
HiZMETLERI 23.515.650,00
05 —Hizmetler | OTELLER, MOTELLER,
PANSIYONLAR, KAMPLAR VE 6 120
DiGER KONAKLAMA YERLERI 174.174.509,00
Toplam 8 199.287.659,00 205 13
Genel Toplam 22 295.120.873,00 657 32

Kalkinma Ajansindan alinan verilere gore 2022 yili yatirim tutarlari 295.120.873,00 TL dir. (Kasim-Aralik sisteme
aktariimadi)
Not: Veriler Serhat Kalkinma Ajansindan alinmigtir.



2. iLIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gére Temel Gostergeler

TRA2 (Kars, Ardahan, Igdir,Agr1) TURKIYE GENELI
il isgiiciine Katilim |issizlik Orani | istihdam | isgiiciine Katihm | issizlik Orani istihdam
Orani Orani Orani Orani
2018 53,5 5,5 50,60 58,5 11,2 52
2019 50,6 10,2 45,4 58,50 14 50,3
2020 47,60 11,80 41,90 49,30 13,40 42,80
2021 54,90 14,10 47,20 57,20 12,20 50,20

Not: www.tuik.gov.tr adresinden istihdam, issizlik, Ucret meniisiinde yer alan il Diizeyinde Temel isgiicii

Gostergeleri linkinden ulasabilirsiniz. (15-64 yas araligi verileri dikkate alinmistir.)

2021 yih TUIK verilerine gére; TRA2 (Agri,Kars,Igdir,Ardahan) bélgesi issizlik orani % 14,10 olup,
istihdam orani % 47,20 isgiiciine katilim orani ise 54,90 dir. 2021 yili TUIK verilerine gére issizlik Orani

Turkiye ortalamasinin Gstindedir.

Tablo 7: iSKUR Temel Géstergeleri

KARS 2022 YILI
Erkek Kadin Toplam
ACIK iS 2.636
Kamu 5
Ozel 2.631
iSE YERLESTIRME 1300 850 2150
Kamu 3 2 5
Ozel 1297 848 2.145
Normal 1268 [ 841 [ 2109
Kamu 0
Ozel 1268 841 2109
| |
Engelli 30 9 39
Kamu 1 2 3
Ozel 29 7 36
Eski Hikiimla 2 - 2
KAYITLI iISGUCU 14.512 8.989 23.501
KAYITLI iSSiz 5.745 4.000 9.745
YURTDISI BASVURU -
YURTDISI GONDERME -

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.




2022 yih sonu itibari ile ilimizde sistemimizde 5.745 erkek, 4.000 kadin toplam 9.745 kisi kayith aktif
issiz goriinmektedir. Kayith issizlere ait yas ve tahsil durumlarina gére dagilimi asagidaki tablolarda yer
almaktadir.

Ozel sektoér isverenlerin ISKUR aracihgiyla isci alma zorunlulugu olmamasina karsin |l
Madurliglmuzin ilimiz isverenleriyle isbirligi halinde yaptigi calismalariyla saglanan acik islerle ilgili
olarak 2022 yili sonu itibariyle toplam 2.636 olup alinan acik islerin 5 si kamu, 2.631 i ise 0zel sektore
aittir.

ise yerlestirmelerde 2022 yili sonunda 2.145 kisi 6zel is yerlerinde istihdam saglanmis olup, istihdam
edilenlerin 1.297’si erkek, 848’i kadindir. Kamuda ise 3 Erkek 2 kadin toplam 5 kisi istihdam edilmistir.

2022 yili sonu itibari ile 296 engelli is istegiyle sira beklemektedir. 2022 yilinda 39 engelli ise
yerlestirilmistir.(Tescil dahil 81 engelli ise yerlestirildi)

2022 yili sonu itibari ile Erkek 146 eski hikimli is istegiyle sira beklemektedir. 2022 yilinda 2 eski
hikimli ise yerlestirilmistir.

2022 yili sonu itibari ile 1 TMY Ter6rle Miicadeleden Yararlanan is istegiyle sira beklemektedir.






Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40—44 Yas 45—64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
IS [S e IS e e IS e e
s | Els|s|Els|s|Els|S|Els|lS|ElslS|El=s|lS|El=s|sS|Els|s|E|s
= S 2 ||l sl s|lel=]lslel=Z2]lslel=lslelx]lslel=ls]lael=]ls] e
w ||l luld]lluld|Bluld]|lluld|l|luld|l2lu|ld]|l2|luld]|l2|lul|X]|_S
5745 | 4000] 9745| 100 | 69 | 169 | 1177] 875 | 2052] 1154 785 | 1939] 974 | 625 | 1599| 806 | 580 | 1386] 525 | 460 | 985 | 978 | 557 ]1535] 31 | 49 | 80
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
2022 yili sonu itibariyle Kars Calisma ve is Kurumu il Miidirligiinde kayith issiz kisi sayisi 9.745 dir. Kayith kisilerin % 57’ i erkek, % 41
st kadindir. En ¢ok kayith issiz 2.052 kisi ile 20-24 yas grubunda oldugu gorilmektedir.
Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Okur
) ) e ) _ viiks ek
Toplam Yazar Okur Yazar Ilkokul Ilkdégretim OlttaOgret"_n On lisans Lisans ukse Doktora
(Lise Dengi) lisans
Olmayan
x|l | Els|s|Elxs|s|Elxs|l=|Elxs|=|Elx|=s|EBls|=lEBls|=|E|lxsl=|Els|=elE
< [ B | 2|23 2|3 |lo|=|(ZFB |23l |3|l=2]|=|3|[=2|=|3|=2|=5|2|=|3F|=
L N |9 w | |2 w | |S L N |9 Ll N |9 Ll N |9 w | M IS w | |2 w | M |9 w | |9
5745 | 4000 | 9745 | 37 | 67 [104]| 160|146 | 306 122 | 300 | 422 |2583|1135|3718| 2014 [1254(3268| 469|655|1124]345|436| 781 | 13| 6 |19] 2| 1| 3

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2022 yili sonu itibariyle 9.745 kayitli issiz icerisinde % 38,15 ile ilkdgretim mezunlari ilk sirada yer almaktadir. ikinci siray1 % 33,53
ile ortadgretim (lise dengi) mezunlari yer almaktadir. Kayitli igsizlerin % 19,77 si lise izeri 6grenim diizeyindedir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilimi

Kayith issizler

Meslekler
Erkek Kadin Toplam

BILINMEYEN - - -
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 216 372 588
HIiZMET VE SATIS ELEMANLARI 685 721 1406
NITELIK GEREK TIRMEYEN MESLEKILER 3.074 2219 5293
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 257 29 286
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 93 149 242
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 652 204 856
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 3 - 3
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL 151 185 336
MESLEK MENSUPLARI

TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 600 110 710
YONETICILER 14 11 25
GENEL TOPLAM 5745 4000 9745

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Kayith issizlerin meslek gruplarina bakildiginda 5.293 issiz ile nitelik gerektirmeyen islerde calisan oldugu goriilmektedir. Bu

durum kayith igsizlerin % 54,31 inin meslek sahibi olmadigini gosteriyor.




Tablo 11: issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi

Egitim Durumu
& < < £ g 2 =
iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) N S N E g f‘ e ~|SE = =
> ®© > = = w g 2 2 S S —=
on 2 o = N =3
ss| 5| 2| £ |§28|2:28| €
o (@) = S - 2
Bilgi ve iletisim 1 1 6 2 10
Diger hizmet faaliyetleri 4 6 6 16
Egitim 6 5 23 34
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme
.. . . 1 1 3 4 9
Uretimi ve dagitimi
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 5 6
Gayrimenkul faaliyetleri 4 4
idari ve destek hizmet faaliyetleri 1 2 31 12 18 64
imalat 2 44 26 11 83
insan saghgi ve sosyal hizmet faaliyetleri 1 1 3 5 10
insaat 3 5 63 33 19 123
Konaklama ve yiyecek hizmeti
: A Ve iy 3 27 28 19 77
faaliyetleri
Kultir, sanat eglence, dinlence ve spor 1 1 2
Madencilik ve tas ocakgiligi 1 2 1 4
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 2 2 14 19
Tarim, ormancilik ve balikgilik 1 1 1 3
[Toptan ve perakende ticaret; motoriu
kara tasitlarinin ve motosikletlerin 1 11 69 74 50 205
lonarimi
Ulastirma ve depolama 1 1 19 10 1 32
Toplam 6 28 30 277 201 159 701

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

il Mudurligimize 2022 yili icerisinde 701 issiz issizlik 6denegi almaya hak kazanmis ve
issizlerin ayrildiklari isyerlerinin iktisadi faaliyet kollari itibari ile incelendiginde ilk sirada % 17,52 i ile
insaat faaliyetleri yiriten is yerlerinin oldugu gériilmektedir. isten cikartilanlarin egitim diizeyleri
itibari ile incelendiginde isten gikartilanlarin % 48,71 i lise alti 6grenim dlzeyine sahiptir.



Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilimi

KARS 0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha listii
Kayith issiz 4.051 3.270 2.424
Genel Toplam 9.745

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Sistemimize kayitli issizlerin % 41,57 si (4.051 kisi) bekleme siiresi 0-6 ay, % 33,55 (3.270 kisi)
6-12 ay ve % 24,93 (i (2.424 kisi) 1 yildan fazla sliredir is beklemektedir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektdrden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler . .
Kamu Ozel Kamu Ozel

BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 2 544 2 627
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI - 458 - 346
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 2 903 2 574
NITELIKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI 1 1 1
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI - 33 - 14
SANATKARLAR VE iLGiLi iSLERDE CALISANLAR - 350 - 272
TEKNiSYENLER, TEKNiKERLER VE YARDIMCI 47 a1
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TESiS VE MAKINE OPERATORLERiI VE MONTAJCILAR - 292 - 230
YONETICILER - 4 - -

Toplam 4 2632 5 2145

Genel Toplam 2636 2150

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Ozel Sektérde 2.632 adet acik is alinmis ve 2.145 kisi ise yerlestirilmistir. Kamuda ise 4 acik is
alinmis ve ise yerlesme sayisi 5'dir. ise yerlestirilenlerin meslek dagilimina baktigimizda, ise
yerlestirilenlerin cogu Biro Hizmetlerinde Calisan mesleklerde istihdam edilmistir.



Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilhimi

SEKTORLER ERKEK KADIN TOPLAM

HIZMET 718 596 1314
Bilgi ve iletisim 125 256 381
Diger hizmet faaliyetleri 8 5 13
Egitim 9 26 35
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme lretimi ve dagitimi 3 3
Gayrimenkul faaliyetleri 1 1
idari ve destek hizmet faaliyetleri 270 153 423
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 3 12 15
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal givenlik 14
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 135 50 185
Kiltir, sanat eglence, dinlence ve spor 1 1 2
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 28 23 51

temini; kanaliz n, atik ydnetimi ve iyilestirm
?:alfyetleri j e e ) 18 3 2
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve 9 63 157
motosikletlerin onarimi
Ulastirma ve depolama 9 4 13
SANAYI 580 253 833
imalat 204 223 427
insaat 376 30 406
TARIM 2 1 3
Tarim, ormancilik ve balikgilik 2 1 3
Genel Toplam 1300 850 2150

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

il Midirligimizde en fazla ise yerlestirme yapilan sektér 1.314 kisi ile hizmet sektériinde olmustur.
Bu sektorii 833 kisi ile sanayi sektorl takip etmektedir.






Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45—-64 Yas 65+
b Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
=] € U U U U U =] & U U
slslele|s|gl2lE|2l2|2|c(2lz|2|2l5|2|g|5lsle|ElglEld|s
w |l |ul¥|RlulMd|l2lul¥|RlulMd|l|lul|llulX|llu|d|llulxX]|_
1300] 850| 2150 73 | 52 | 125] 358| 349| 707| 272) 204| 476] 188] 74 | 262| 125] 51 | 176] 115] 72 | 187| 165] 48 | 213| 4 0 4

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2022 yili sonu itibari ile ise yerlestirilen 2.150 kisinin % 32,88 i 20-24 yas grubundadir. % 22,13 oranla 25-29 yas grubu ikinci
sirada yer almaktadir.

Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilimi

Toplam Okur Yazar ilkokul fik6gretim Ortaggretim On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
(Lise Dengi)

x |g| E|x|es|lE|lx|lesl|lE|lx|=s|E|lx|=g|E|lx|=s|E|lx|es|E|lx|=s|lE|lx]|g=g]E&E

Slsls &z ||zl lE|z|2lE 22|88l lg|zlslg|z|2lelE s

w | X | Wi |2 |lu|(Md|[°2|wu|M|[2|u|X|2|wu|¥|2|u|lMd|2|u|x |2 |wu|X|Z2

1300 | 850 | 2150 | 16 7 23 | 43 | 22 | 65 | 572|187 | 759 | 431 | 256 | 687 | 142 | 215|357 | 95 (161|256 | 1 2 3 0 0 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2022 yih sonu itibari ile ise yerlestirilenlerin % 35,30 u ilkdgretim mezunlaridir. Bunu % 31,95 ile orta 6gretim(Lise Dengi)
mezunlari takip etmektedir.



Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan
isyerlerinin Sayisi

0-10 10+ 50+
Agilan isyeri Sayisi 64
Kapanan isyeri Sayisi 8 0 0
Toplam 72

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2022 yilinda toplam 64 is yeri kayit altina alinmis olup, 8 isyeri kapanmistir.

Tablo 18: iSKUR il Midiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oran

c S 4 €
[72]
5 * | 8|t | 8| | 8| E| 8| =s| | E|Z2]| &
z |8 |a|s|2|S|8|E|a|=|8| 8| 5| =
o T e | < x| < P
ise Yerlestirme
609 518 289 367 686 706 725 693 660 364 395 171 6.183
Sayisi
Kurum
Tarafindan ise
) 177 | 221 | 242 | 111 | 110 | 239 | 235 | 128 | 92 | 136 | 138 | 316 | 2.145
Yerlestirme
Savisi
Etki Orani % 29,06 | 42,66 (83,70 30,25 | 16,03 | 33,85 | 32,41 | 18,47 | 13,94 | 37,36 | 34,94 (184,80] 34,69

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2022 yilinda ISKUR’a génderilen aylik isgiicii cizelgelerine gore dzel sektdrde 6.183 kisi kendi
imkanlariyla ise yerlesirken, ISKUR iizerinden ise yerlesenlerin sayis1 2.145°dir bu baglamda
ISKUR’un 6zel sektore etki orant %34,69’dur.




3. EGITiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

ilkdgretim Ortadgretim

Ortadgretim

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
Universite veya yiiksekokula kayit olan

Farklar Toplami
(Kayit

Yaptirmayan+Uni

= . . .. = . Fark (0.0)-
?_', Mezun Sayisi = Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) ?‘_, Mezun Sayisi = |Yeni Kayit Sayisi L. v.de olmayan)
) = ) = (Univ. Kayit)
= = = =
sl | El & =1 ElelslBl 3l=s|s|E81&8|=|x|Elsls|E|l=|x]|E
(822 Bl 2| 2|82zl &|8|2|= BlE2l=2|8[2|l=2|8|2&|=
~ wi o ~ wi o x| uw| o ~ wi o ~ wi ° ~ wi ° ~ wi °
F ¥ ¥ F
2020 ] 3357 3522 | 6879] 2020 | 3154 3313]1 6467 ]203]1209]1412] 2020 | 1462 | 1388 | 2850] 2020] 466 | 363 | 829 | 996 |1025] 2021 1199 1234] 2433
F F F F
2021 ] 2453 2613 | 5066 2021 | 2117 2271 43883361342 )1678] 2021 | 1651 | 1341 ]12992] 2021 352 | 242 | 594 ]1299]1099] 2398 1635] 1441] 3076
F ¥ ¥ F
2022 | 2263 | 2400| 4663 | 2022 | 2060| 2100| 4160|203 | 300|503 | 2022 | 1488 | 1174 | 2662| 2022| 511 | 379 | 890 | 977 795| 1772] 1180| 1095] 2275

Fark (i.6)= ilkégretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan

NOT:Veriler il Milli Egitim Mudurligiinden alinmustir.

2021-2022 yilinda 2.263 kadin 2.400 erkek olmak tizere 4.663 kisi ilkdgretimden mezun olmustur. ilkégretimden mezun olan 2.060’i
kadin 2.100°U erkek toplam 4.160 kisi Ortadgretime kayit yaptirmistir. 2022 yilinda ortadgretimden 1.488 kadin 1.174 erkek olmak tizere 2.662

kisi mezun olmustur.

il Milli Egitim Mudurligiinden alinan verilere gére Ortadgretimden mezun olup, yeni mezunlardan herhangi bir ildeki tiniversite veya
ylksekokula kayit olan toplam 890 kisi olup, bunlarin 511’i kadin, 379’u ise erkektir.




Tablo : 20 Béliimler itibariyla Universitede Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi (son ¢ yillik veriler)

Mezun Olan Ogrenci Sayisi S.{e}li ka?’lt olan Fakuilte/Y.Okul/Enstitii
> Boliimler 2019-2020 2020-2021 2021-2022 OgreznoczawSl Balultllver Kaylth Toplam
N - i} B Ogrenci Sayisi

Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Toplam
1 |Dis Hekimligi Faiiltei 29 35 66 79 145
2 [Egitim Fakiiltesi 461 669 418 617 174 415 234 533 834 1366 2.200
3 [Fen Edebiyat Fakiiltesi 262 357 246 354 152 254 291 374 1218 1545 2.763
4 |iktisadi ve id.Bil. Fakiiltesi 164 182 175 160 138 76 269 183 948 465 1.413
5 [ilahiyat Fakiiltesi 180 188 152 109 132 191 277 361 971 1133 2.104
6 [Saghk Bilimleri Fakiiltesi 87 95 65 130 68 152 81 168 335 704 1.039
7 |Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi 84 14 33 7 28 6 15 6 186 59 245
8 [Tip Fakiiltesi 13 7 13 4 28 24 61 56 267 261 528
9 |Veterinerlik. Fakiiltesi 99 27 89 30 92 22 80 51 426 185 611
10 | Giizel Sanatlar Fakiiltesi 8 8 13 32 38 66 104
11 [Sarikamms Turizm Fakiiltesi 1 22 34 61 81 142
12 |Atatiirk Saghk Hiz M.Y.O. 263 353 265 405 259 421 397 642 887 1317 2.204
13 |Kars M.Y.O. 60 58 56 54 51 59 155 155 373 400 773
14 |Adalet M.Y.O. 10 19 15 18 14 25 41 63 92 139 231
15 [ Giizel Sanatlar Meslek Yiiks.Okulu - - - - - 2 2 20 11 42 53
16 |Deviet Konservatuari 20 16 34 13 18 16 30 29 115 114 229
17 |Kazim Karabekir Tekn. Bil. M.Y.O. 57 7 64 22 24 18 95 39 228 74 302
18 |Kagizman M.Y.O. 24 56 41 122 37 87 111 176 345 430 775
19 |Kagizman Uygulamali Bilimler Y.O. - - - - - - 14 42 31 70 101
20 [Sarikamms Beden Egit. ve Spor Y.O. 102 75 93 66 98 72 99 60 447 249 696
21 |Sarikamus MLY.O. 102 109 107 111 85 125 164 235 352 468 820
22 |Sosyal Bilimler M.Y.O. 62 125 99 137 77 113 190 239 503 509 1.012
23 |Susuz M.Y.O. 1 4 1 - 3 9 48 40 61 66 127
24 |Fen Bilimleri Ens titiis it 35 43 42 22 29 35 116 101 236 227 463
25 |Saghk Bilimleri Enstitiis ii 26 36 12 29 24 32 86 101 224 262 486
26 |Sosyal Bilimler Enstitiisii 83 70 29 22 36 44 306 253 446 427 873
Toplam 2.195 2.510 2.049 2.432 1.576 2.206 3.226 4.028 9.701 10.738 20.439

NOT:Veriler Kafkas Universitesinden alinmistir. Kafkas Universitesinde 2022 yilinda toplam 3.782 égrenci mezun olmus ve 5.432 yeni dgrenci kayit yaptirmis
olup, Toplam &grenci sayisi 20.439’dur (Bir Onceki yil 19.250)



4. iLiSTIHDAM VE MESLEKi EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlari

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

4.1 Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler
KARARIN SORUNUN
TOPLANTI GERCEKLESME KARSILASILA | .. .. .
e . SORUN(1) [KARAR GEREKCES R COZUMUNE
DONEMI i(Z) DURUMU N GUCLUK KATKISI
il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslarii.i.M.E.K.
Hakkinda Yénetmeligin 8. Maddesi 4’iincii bendi kapsamindaCalisma TUIK issizlik
Yiritme Kurulunca hazirlanan 2021 Yili Faaliyet Raporunun,Usul ve  |Faaliyet Raporu verilerin il
Faaliyet [i.I.M.E.K. Kurulunca onaylandi, Esaslari  |onaylanarak istihdam bazinda
2022/1-1 . N
Raporu Hakkinda |Daire Baskanligina olmayip TR2
Yon. bildirildi bazinda
8.maddesi olmasi
4. Bendi.
LLM.EK. issizlere, isglicli
Galisma i asa5|’njag
Kars Calisma ve is Kurumu il Midurliigiince 2022 yilinda Aktif isgliciiUsul ve  [Egitim Plani Kurulca :Oh}; ac duvulan
o Yénetmeligi kapsaminda agilacak kurslara iliskin hazirlanan EgitimEsaslari  onaylanarak istihdam yag ady
2022/1-2 | Egitim Plani . ) . - mesleklerde
Plani L.I.M.E.K. Kurulunca onaylandi, Hakkinda |Daire Baskanligina .
.. et nitelik
Yon. bildirildi kazandinlmas:
8.maddesi

4. Bendi.




2022/1-3

Engelli ve Eski
Hukdmli
Projeleri

Engelli ve Eski Hikimli Calistirmayan isverenlerden Tahsil Edilen
idari Para Cezalarini Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Genelge
kapsaminda 2022 yili 1. Dénem igin Engellinin Kendi isini Kurmasina
yonelik 6 proje, Eski Hiikiimlii Kendi isini Kurmasina yénelik 15 proje
toplamda 21 proje il Mudirligimize sunulmus olup, ilgili
genelgenin 2 inci maddesinde “Projelerin degerlendirilmesi”
bashiginin (c) bendi geregi s6z konusu projeler il istihdam Mesleki
Egitim Kurulunca degerlendiriimis olup, Eski Hikimli hibe
basvurusunda bulunan Subutay KUS'un Girisimcilik Belgesini
yenilemedigi tespit edildiginden Ret edilmesine, Asagida isimleri
bulunan 20 adet proje uygun degerlendirilerek Tirkiye is Kurumu
Genel Midirlugi Aktif isgiicti Dairesi Baskanhgina génderilmesine
karar verildi.

Engelli ve
Eski
HUkumli
Calistirma
yan
isverenler
den Tahsil
Edilen
idari Para
Cezalarini
Kullanmay
a Yetkili
Komisyona
Dair
Genelge
kapsamind
a
Engellinin
Kendi Isini
Kurmasina
yonelik
proje
basvurular
inin lIMEK
degerlendi
rilmesi

ilgili Komisyonca 2022/1 dénem KiK Hibe
destegi projesi basvurusunda bulunan 6
Engelli proje basvurusundan 2’si ve
14’Eski HUkUml{ proje basvurusundan
11’i kabul edilmistir. Kabul edilen 4 proje
sahibi ile s6zlesme imzalanmistir.

Engelli ve Eski
Hakimlilerin
topluma
kazandirilmasi ve
gecimlerini
saglayacak
islerini
kurmalarini
saglamasi




2022/1. Dénem Engelli Kendi isini Kurmasina Yonelik 2022/1. Dénem Eski Hiikiimlii KiK Hibe Projeleri
Hibe Projeleri Komisyondan | sahsin Kendi " P_I - iiIMEK
| = % IT.C. Kimlik Nd Ad Soyad iNilge Sektor Talep Edilen | Karsilayacagi ool Muvdurlugl.f Degerlendi
i L2 Tutar Tutar fLtey Degerle.nd| rmesi
Komisyondan | S$ahsin Kendi Miidiirliig | i.i.M.EX. cmest
N T.C. Kimlik No Ad Soyad I\ilge Sektor Talep Edilen | Kargilayacagi | Toplam Tutar ii Degerlendir [ S6|lsmail YILMAZ Kars Oto Elektrik | £53.660,00 #1.840,00 | £55.500,00 | Uygun Uvgun
® Tutar Tutar Degerlend|  mesi 2 [208******s56|Ali YILDIZ Kagizman islg;’;':cmé £53.600,00 | £6.400,00 | £60.000,00 | Uygun Uygun
irmesi 3 |147%*****60|Guirsel DEMIR selim H';uvi::'ilaﬁk £53.600,00 | £4.900,00 | £58.500,00 | Uygun Uygun
LT T H KU;Ukba§ . Kagukbas
1] 164 14 [Adem KUSUV Digor Hayanalik £45.000,00 £0,00 £45.000,00 Uygun Uygun 4 |163******36[Nihat BAYLASSIN |Kars Hawvanalk | £53:000,00 | £9.540,00 | £62.540,00 [ Uygun Uygun
. Kicikbas 5 [586******98|Mugdat MiZIRAK |Kars H'(auvi';ii?k £53.600,00 £400,00 | £54.000,00 | Uygun Uygun
2| 425%*%****38 [Cevat KARAKOG [Selim $45.000,00 £0,00 $45.000,00 Uygun Uygun N Blyukbas
Hayvanc|||k 6 |110******34|Mehmet YILDIRIM|Kagizman Hawanalik £53.000,00 £9.540,00 | £62.540,00 Uygun Uygun
] Biviikh oo Cef.vdet Mutlu Buyukbas ) ) )
3 | 4704+++++36 |Fatma TALIMAN [selim O3 1 pasoono0 | 5000 | e4500000 | Uygun | Uygun 7|48 A G mes Susuz | Wawanark | #5360000 | £11.30000 | £64.90000 | Uyeun | Uveun
Hayanalik 8 [153%***x*36|Mecit AGTAS selim qu:':‘i:fk £53.662,50 | £1.837,50 | £55.500,00 | Uygun Uyeun
] Biiyiikb v
4 | 344******40 |Hakan GOKTAS |Akyaka Hal:/\\//:nc:?k $45.000,00 £0,00 54500000 | Uygun | Uygun 9 |16a******gg I:s:s;mre Kars Hz‘*\/‘\’[:';i:fk £53.000,00 £0,00 £53.000,00 | Uygun Uygun
. . Fidan 10 |175******58|Cetin EYAN Kars Hz‘;\l/\\//l:t:::?k 4£53.000,00 £9.540,00 £62.540,00 Uygun Uygun
5 | 326******78 [Ferdi NURAY  [Kagizman .| $45.000,00 £7.000,00 £52.000,00 | Uygun | Uygun ererergale Blyiikbas
Yet|5t|r|c|||g| 111|427 84|Ekrem AYDIN Akyaka Hawanalik £53.000,00 £3.000,00 £56.000,00 Uygun Uygun
G R u Blylkba
6 | 168******08 |ishak KARAAGAC [Kagizman | Seracilik £50.000,00 £0,00 £50.000,00 | Uygun | Uygun 121584 14{Ahmet CANAK Kagizman Ha__v\\l,?nc”?k £53.100,00 | #£9.000,00 | £62.100,00 [ Uygun Uygun
13 |123*****xx10|israfil iSCi selim qu:':‘iﬁ?k £53.000,00 £0,00 £53.000,00 | Uygun Uygun
Toplam +275.000,00 +7.000,00 +282.000,00 14 |112%*****54|Recep KAN Kagizman qu:':‘iﬁfk £53.655,00 | £1.345,00 | £55.000,00 | Uygun Uygun
Toplam £746.477,50 £68.642,50| £815.120,00
I.I.M.EK.
Yonetmeli
Sinin 13.
Kars Calisma ve is Kurumu il MidirlGgiince il istihdam ve Meslekimaddesini
Denetim [Egitim Kurulu organi Denetim kurulunca hazirlanan Ekim ve Kasimn 5. fikrasi Denetim R |
. I, .. ol . enetim Raporlari
2022/1-4 | Raporlarinin jayi kurs denetim raporlari I.I.M.EK. Yonetmeliginin 13. maddesininjuyarinca Onaviand P - -
. y |
Onaylanmasi 5. fikrasi uyarinca I.I.M.E.K. Kurulunca onaylandi, Kurslara
iliskin
denetim
raporlari
onaylandi.
Turkiye is Kurumu Genel Midirligi is ve Meslek Danismanhgi . .
. y. : o & . ? 3 & Kars Calisma ve Is Kurumu Lise Son Sinif
Dairesi Baskanliginin 10/01/2022 tarih ve 10536483 sayili yazisi T s -
. e . N . [ Midarlaga Ogrencileri
dogrultusunda llimizde meslek tanitim glinlerinin diizenlenmesine, N e ewees e e
Meslek I Milli Egitim MudurlGgi Meslek
2022/1-5 Y A R, . . . ve Etkinlikte yer alacakf- Erbaplarindan
Tanitim Ganajll Milli Egitim Mudurligine bagh 11. ve 12. Sinif 6grencilerine o 4 . .p
. . . i o diger Kamu Kurum ve bilgi alarak
yonelik her yil diizenlenecek olan meslek tanitim glinlerinde Saglik, . .
. . . . Kuruluglarin yardimi bilinclenmeleri
Mihendislik, Hukuk grubu ile Askeri kuruluslarda yer alan ve Kars .
; S e g ey . saglandi.
Calisma ve Is Kurumu Il Madarltglince belirlenecek mesleklerde




diizenlenmesi ve s6z konusu etkinligin koordine edilmesi amaciyla
Kars Calisma ve is Kurumu il Midirliginden 1 is ve Meslek
Danismani (is Kuliibii Lideri) il Milli Egitim Midirliginden 1 ilgili
Sube Midiri ve 1 sef olmak 3 personelden olusan Alt Calisma
Kurulunun kurulmasina karar verildi.

Meslek Tanitim Ginleri kapsaminda;

il Milli Egitim MiidirlGgi yetkililerince 11. ve 12. Sinif 6grencilerine
yonelik diizenlenecek etkinligin yapilacagl okul, yer ve saatlerin
belirlenmesi, etkinlik icin gerekli sunum, projeksiyon, ses dizeni,
o0grenci sayilari vb. konular ile gerekli is ve islemler belirlenecektir.
Kars Calisma ve is Kurumu il Midurliigiince belirlenecek olan ve
ogrencilere tanitilacak meslekler icin bu meslekte fiilen gorev yapan
personellerin galistigi kurum ve kuruluslardan meslek tanitimin
yapilacagl giin ve saatte bulunmalarinin saglanmasi ile etkinligin
yapilacagi yere iliskin gerekli koordinasyon ve yazismalarin Kars
Calisma ve is Kurumu il Midirliigiince yapilmasina karar verildi.

Kars Merkez ve Kagizman
ilcesinde Meslek Tanitim
glnleri yapildi.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Calisma Genel
Muadarlaginin  27/12/2018 tarih ve 35 sayil  talimatlan
dogrultusunda Cocuk isciligi ile Miicadele Birimince Cocuk Isciligi ile
Micadele Ulusal Programi bilgi notundaki hususlar dogrultusunda
cocuk isciliginin tespiti ve izlenmesi, Calisan ¢ocuklarin isgliclinden
cekilmesi, calisan/calisma riski altinda olan cocuklar ve ailelerinin
ihtiyac duyduklari kamu hizmetlerine erisimlerinin saglanmasi,

- Eylem Planinda yer alan
Kamu Kurum ve
Kuruluslari

- Aile ve Sosyal Hiz. Mud.
- S.G.K.

- il Emniyet Miid.

- il Jandarma Kom.

Konuya iliskin toplumsal biling ve duyarliigin gelistirilmesi igin Cocuk [ oantdiimie !
2022/1-6 | Cocuk isciligi faaliyetler dizenlenmesi hususlarinda calismalar yiiritecek olupjiscjjigiile | | MI,”' Eg't.'.m Mid. -

ilgili tim kurum ve kuruluslar arasinda isbirligine devam edilmesinini\jicadele | Il Saglik Mid.

saglanmasi ile 2017-2023 Cocuk isciligi ile Miicadele Ulusal Eylem - Kars Belediyesi

Plani dogrultusunda hazirlanan ve 21/01/2021 tarihinde il istihdam - Ticaret Odasi Bask.

ve Mesleki Egitim Kurulunca onaylanan 2021-2023 Cocuk isciligi ile - Esnaf ve San. Od.B

Micadele Eylem Planinda yer alan Sorumlu Kurum ve bu - Ziraat Odasi Bagk.

kurumlarin sorumluluklarina ait faaliyetlere devam edilmesine ve - KOSGEB

yaptlan ¢alismalarla ilgili yil sonunda rapor diizenlenmesine karar ‘$ERKA

verildi. - 1l Tarim ve Orman Md.

Orta Ogretim Kurumlari Yénetmeliginin 25 inci maddesine gore; HerOrtadgreti

NN e . ) Kurumlara

2022/1-7 |Beceri Egitimiy!lin ilk il istihdam ve mesleki egitim kurulu toplantisinda, meslekim Devam ediyor - . .

ve teknik egitim okul ve kurumlari 6grencilerinin isletmelerde 6grenciler

Kurumlari




mesleki egitim ve staj kontenjanlarinin belirlenmesi amaciyla ilgili
meslek odalarinca okul ve kurumlarla isbirligine yonelik ilgili konu
kurulda gorusilmis ve ozellikle kamu kurum ve kuruluslarinin
isletmelerde beceri egitimi goérecek 6grenciler igin 3308 sayili
Mesleki Egitim Kanununun 18. maddesinde On ve daha fazla
personel calistiran isletmelerin c¢alistirdiklari personel sayisinin
ylzde besinden az olmamak lizere mesleki ve teknik egitim okul
kurumu 6grencilerine beceri egitim yaptirmalari zorunlugu

Yonetmeli
gi ve 3308
sayili
Mesleki
Egitim
Kanunu
geregi

Beceri Egitimi
icin talep edilen
sayida
yerlestirilmistir.

bulundugunda beceri egitimi gorecek 6grenciler icin 6denek tahsisggrencileri
etmeleri yoniinde kurumlarin bilgilendirilmesinin saglanmasina, |,
Ortadgretim Kurumlari Yonetmeliginin 139. 140. 141. ve 142 indi§letme|er
maddelerine gore Mes]eki ve Teknik Anadolu Liselerininde Beceri
isletmelerin belirlenmesi Il Milli Egitim MudurlGgiince olusturulan|”~ )
isletme belirleme komisyonu tarafindan yapilmasina ve Bu Egitimlerin
kapsamda 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 18 incil
maddesinde on ve daha fazla personel ¢alistiran isletme listelerinintamamlam
Kars Calisma ve is Kurumu il Miidiirliigiince Subat ay1 sonuna kadarjalari.
Milli Egitim Mudurligine gonderilmesine karar verildi.
ilimiz Meslek Liseleri ve CPL Anadolu Liselerinde acilacak olan Mesleki Egitim
Meslek Egitim Programinda 2021-2022 egitim-6gretim yili boyunca programina kayit
talep dogrultusunda acilacak mesleki egitim programina kayit yaptiracak
yaptiracak 6grencilerin is ve islemlerinin Kars Milli EgitimOrtadgreti bgrencilerin kayit
. ) Mudarluga tarafindan takip edilmesine karar verildi. m is ve islemleri is ve
Ogrenci ls ve . i -
2022/1-8 - Kurumlari Devam ediyor. -- islemlerinin Kars
Islem Yonetmeli Milli Egitim
5i Midurligi
tarafindan takip
edilmesine karar
verildi.
.. [29.03.2022  tarih  ve
Alan Dal |Dede Korkut Ozel Egitim Meslek okuluna Dekoratif El Sanatlari Qrtaogret46731889 saylll yazi ile
acilmasi  Bélimiinin acilmasi il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda uygun 'm Mesleki ve Teknik EgitimDevam 9. sinif aktif hale
2022/1-9 - ; S s R, o ..~ | Kurumlar ol e . .
goriilerek 1l Milli Egitim Mudurligince gerekli is ve islerin vénetmel Genel Madurliglineletmektedir. |getirildi.
baslatilmasina karar verildi. igi yazilmis olup alan

acimistir.




Bir sonraki il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantisinin Nisan

iiMEK

12/04/2022 tarihinde

2022/1-10 | lIMEK o - Yénetmel
Toplantisi ayl icerisinde yapilmasina karar verildi. igi yapildi.
Kars Calisma ve is Kurumu il MidirlGgiince il istihdam ve Meslekili.l.M.E.K.
Egitim Kurulu organi Denetim kurulunca hazirlanan Ocak ve MartYénetmeli
aylarina ait Aktif Is Gilici Programlari ve Toplum Yararinaginin 13.
Programlarina iliskin denetim raporlari i.i.M.EK. Yénetmeliginin 13.Mad. 5.
Denetim |maddesinin 5. fikrasi uyarinca i.i.M.E.K. Kurulunca onaylandi, fikrasi Denetim Raporlari
2022/2-1 Raporlari uyarinca  lonaylandi
Kurslara
iliskin
denetim
raporlari
onaylandi.
Kars Haydar Aliyev Mesleki ve Teknik Anad.ol‘u Lisesinde HayvanOrtaégreti 26.05.2022 tarih ve
Sagligi ve Yetistiriciligi alanin agilmasi hususu Il Istihdam ve Mesleki 50400170 sayili yazi ile
Alan Dal [Egitim Kurulunca uygun gorilerek il Milli Egitim Midirltgiince Mesleki ve Teknik EgitimDevam 9. sinif aktif hale
2022/2-2 . L - Kurumlari e enes . .
Acilmasi  [gerekliis ve islerin baslatilmasina karar verildi. vénetmeli Genel Mudirligineetmektedir. getirildi.
n yazilmis olup alan
aciimistir.
IIIMEK  [Bir sonraki il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantisinin IMEK 146 07.2022 tarihinde
2022/2-3 L _— Yonetmel I
Toplantisi [Temmuz ayi igerisinde yapilmasina karar verildi. igi toplanti gergeklestirildi.
. I.I.M.EK.
IRDae;c?:II:pl Yénetmeli
Sinin 13.
Kars Calisma ve is Kurumu il Midurlagiince il istihdam ve Meslekimaddesini
Egitim Kurulu organi Denetim kurulunca hazirlanan 2022 yilin 5. fikrasi D .
) . et e enetim Raporlari
2022/3-1 Haziran ayina ait Aktif Is Guci Progrgmlarl ve Toplum Yararinajuyarinca Onaylandi - -
Programlarina iliskin denetim raporlari I.I.M.EK. Yénetmeliginin 13.[Kurslara
maddesinin 5. fikrasi uyarinca i.I.M.E.K. Kurulunca onaylandi, iliskin
denetim
raporlari

onaylandi.




2022/3-2

Hibe
Projeleri

Engelli ve Eski Hiikiimli Calistirmayan isverenlerden Tahsil Edilen
idari Para Cezalarini Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Genelge
kapsaminda 2022 yili 2. Donem i¢in 10 Haziran 2022 son basvuru
tarihine kadar alinan Engelli Hibe Destegi projelerine 2 (iki) adet
proje, Eski Hikiimli Kendi isini Kurmasina yonelik 4(dért) adet
proje toplamda 6 (Alti) adet proje il Mudurligiimiize sunulmus
olan ve ilgili genelgenin 2 inci maddesinde “Projelerin
Degerlendirilmesi” basliginin c bendi geregi s6z konusu projelerin
il istihdam Mesleki Egitim Kurulumuzca gériisilmiis olup, Asagida
tabloda yer alan Engelli Hibe destegine basvuran 2(iki) adet
projenin tamamin “UYGUN” oldugu, Eski Hikimlllere Yonelik
Kendi isini Kurma Projelerinden de 4 (Dért) adet Projeden 2 (iki)
adet Projenin “UYGUN” 2 (iki) adet projenin de “UYGUN
OLMADIGI” il isthdam Mesleki Egitim  Kurulumuzca
degerlendirilmis olup, Uygun goriilen projelerin Engelli ve Eski
Hikimli Calistirmayan isverenlerden Tahsil Edilen idari Para
Cezalarini Kullanmaya Yetkili Komisyonuna iletiimek Gzere
Tirkiye is Kurumu Genel Midirligi Aktif isgiici Dairesi
Baskanlgina génderilmesine karar verildi

Engelli ve
Eski
Hakimli
Calistirm
ayan
isverenle
rden
Tahsil
Edilen
idari

Para
Cezalarin
I
Kullanma
ya Yetkili
Komisyo
na Dair
Genelge

Komisyona Dair Genelge

kapsaminda  Engellinin
Kendi Isini Kurmasina
yonelik 7 Eski HUkamla

Projelere 13 toplamda 20
Proje basvurusu yapildi.
Projelerden Engelli 2
proje Eski Hukimll de ise
5 proje komisyondan
gecmis ve proje sahipleri
ile toplam 264.350,00 TL
So6zlesme imzalanmigtir.

Engelli ve
Eski
Hakimlileri
n

topluma
kazandirilma
sive
gecimlerini
saglayacak
islerini
kurmalarini
saglamasi

Engelli ve Eski
Hakimlilerin
topluma
kazandirilmasi
ve gecimlerini
saglayacak
islerini
kurmalarini
saglamasi




2022/2. Dgnem Yili Engelli Hibe Projeleri 2022/2. Donem Yili Eski Hiikiimlii KiK Hibe Projeleri
Komisyondan |  Sahsin il | iimex s Komisyondan | $ahsin Mﬁdi:rmgﬁ fiMEK
ilfile | TCNo | AdSoyad | Sektdr |TalepEdilen | Karglama [Toplam Tutar|Miidirii|Degerlen L e gdbcvad Sektdr | TalepEdilen | Karsilama |Toplam Tutar| | - nai | DeEeTend
Tutar Tutan gi | dime — Tutar Tutan rma me
. 1| Kagizman [110+**+*434|Mehmet vitpiriM | B9Y9KP3S | a6 000,00 | £13.500,00 | £88.50000 | Uygun | Uyeun
Kars P Kiigiikbag Hawancilik
236**+%38ismail DEMIR 54996800 | 4000 | £49.968,00 | Uygun | Uygun Blyikbas
Merkez Hayvancmk 2 | Kagizman [584*****514|Ahmet CANAK Hawanalik $75.000,00 | 45.000,00 | #80.000,00 Uygun Uygun
. Biyiikbas ..
" . Y 3| Kagizman [136*****096|Subutay KUS £72.000,00 | %4.000,00 | #£76.000,00 Uygun Degil
2| Kagizman |168*****503 (Ishak KARAAGAG | Ancilk | $59.000,00 | £11.000,00 | £70.000,00 | Uygun | Uygun Ha_YV?Eg"'k
4| Kagizman |112%****754|Recep KAN quvyv:ncjfk £75.000,00 | £5.000,00 | £80.000,00 Uygun Degil
Toplam £108.968,00 £11.000,00] £119.968,00 Toplam $297.000,00| 527.500,00| 2324500,00
. . . . Kars -
Mesleki Bilgi, Rehberlik ve Danismanlik (MBRD) kapsamlndaCall§ma MEM bagh
yapilacak faaliyetlere iliskin Mesleki Bilgi, Rehberlik ve Dan|§manI|kve i okullarda
Hizmetler is Birligi Protokolii taraf ve yiritiici kurum kurulus 3 . seminer
2022/3-3 o : SIKurumu |l
temsilcilerinden olusan ve Sekreteryasi Kars Calisma ve s Kurumu I ™" "~ © calismalari
Mudarlaga tarafindan yiritilecek olan Alt Calisma GrubununMUdurIUg yapilmasi
kurulmasina karar verildi. u saglandi
. [02.08.2022  tarih  ve
Kars Haydar Aliyev Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde Yiyecek| Qrtaogret 54493112 sayili yazi ”eYaZ|§ma|ar
Alan Dal |icecek Hizmetleri alanin agilmasi il istihdam ve Mesleki Egitim 'm Mesleki ve Teknik Egitim Bakanlik Onayi
2022/3-4 . P o e e ~. | Kurumlari e ewe |dEevam .
Acgilmasi  [Kurulunca uygun gorilerek Il Milli Egitim MudurlGglince gerekli is vénetmel Genel Madarlagine tmektedi bekleniyor.
ve islerin baslatiimasina karar verildi igi yazilmis olup dé’)nU§e mekKtedir.
saglanmamistir.
iiiMEK Bir sonraki il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantisinin Ekim| iiMEK 31.10.2022 tarihinde
2022/3-5 Toolantisi Y icerisinde yapilmasina karar verildi. Yonetmel toplanti gergeklestirildi.
P igi
I.I.M.EK.
Yonetmeli
; T, T 8inin 13.
Kars Calisma ve Is Kurumu Il Mudirligince Il Istihdam ve MeSIeklmaddesini
Denetim  |[Egitim Kurulu organi Denetim kurulunca hazirlanan Eyliil ayi isbasi Denetim Raporlari
2022/4-1 oers . . . > In 5. fikrasi
Raporu  [Egitim Programlari ile Toplum Yararina Program denetimlerine ait Onaylandi
g .. o L S uyarinca
raporlarin I.I.M.EK. Yonetmeliginin 13 Gncl maddesinin 5 inci f|kra5|Kurslara
uyarinca Kurul tarafindan onaylandj, I
iliskin
denetim




raporlari
onaylandi.

16.11.2022 tarih ve

Sarikamis Sehitleri Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde Qrtaé{gret 63638487 sayili yaziile Yazismalar
Alan Dal |Cocuk Gelisimi ile ic Mekan ve Mobilya Teknolojisi dali agiimasi il 'm Mesleki ve Teknik Egitim Bakanlik Onayi
2022/4-2 T T . oo | Kurumlan e e devam .
Agilmasi |Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca uygun goérilerek I Milli Egitim vénetmel Genel Midarlagine ctedi bekleniyor.
Mudirlugince gerekli is ve islerin baslatiimasina karar verildi. igi yazilmis olup donis etmektedir.
saglanmamistir.
. Bir sonraki il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplanti tarihinin| ..
IMEK 023 cak ayi igerisinde yapil k ildi IMEK™ 1023yl igerisinde
2022/4-3 Toplant cak ayi icerisinde yapilmasina karar verildi. vénetmel y (; :
Tarihi i gerceklestirilecek

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge isgiicii Piyasasi Arastirmalari basta olmak (izere, ekonomik ve sosyal gdstergeler g6z 6niinde bulundurularak ifade edilecektir.




4.2 Kurslar
Tablo 22 a: Kurslara iligkin Veriler

istihdam Garantisiz Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam
Sayisi
Toplam 0 0 0 (1} 0 0 0

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam
Sayisi
— F
Dokuma Konfek. Makineci 1 25 25 13 13
Toplam 1 25 0 25 13 0 13

Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

. ise Yerlestirilen Kursi
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi 3¢ Terlestiriien Rurstyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam

Toplam - B B - - - -
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Engellilere Yénelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisl
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Toplam - - - - - - -




Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

ise Yerlestirilen Kursiyer

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
Toplam - - ) ) -
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
issizlik Sigortasi Kapsaminda Agilan Kurslar
Agilan . ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TOPLUM YARARINA PROGRAM (T.Y.P.)
Agilan Katilan Kursiyer Sayis! ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
TOPLUM YARARINA PROGRAM 31 608 725 1333
(T.Y.P.)
Toplam 31 608 725 1.333




Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler isbasi Egitim Programi 1

iSE YERLESEN KURSIYER

SIRA Agilan |KATILAN KURSIYER SAYISI SAVISI

NO MESLEK Kurs

Sayisi E K T E K T
1 |Ahsap Mobilya imalatgisi 2 2 2 1 1
2 Akaryakit Satis Elemani (Pompaci) 3 3 3 2 2
3 Asansér Bakim ve Onarim isgisi 1 1 1 1 1
4 Ascli Yardimcisi 8 6 5 11 2 2 4
5 Bagaj Tasyicisi (Bellboy) 1 1 1 0
6 Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni 1 1 1 0
7 Belletici 1 1 1 1 1
8 |Buro isgcisi 25 15 16 31 14 9 23
9 Bidro Memuru (Genel) 12 4 12 16 2 6 8
10 |Buro Yonetimi Elemani 1 1 1 2 0
11 [Cocuk Bakicisi/Bakim Elemani 6 0 16 16 4 4
12 Cocuk Geligimi ve Egitimi 5 3 3 1 1

Elemani

13 |Danisma Memuru 2 1 1 2 1 1
14 |Depo Sorumlusu 1 1 1 1 1
15 |Dis Hekimi Asistani/Yardimcisi 3 1 2 3 1 1 2
16 |Dokuma Konfeksiyon Makinaci 3 16 24 40 2 5 7
17 |Eczane isgGi 1 1 1 0
18 [Elektrikgi (Genel) 1 1 1 0
19 |Elektrikli Ev Al.Bak.ve Tamircisi 2 4 4 4 4
20 |Garson 7 7 1 8 2 1 3
21 |Halkla iliskiler GéreMisi 1 2 2 1 1 2
22 |Hamurkar 14 17 2 19 4 1 5
23 |i¢ Lastik Tamircisi-Motorlu Tasitlar 1 1 1 1 1
24 |insaat Mihendisi 4 3 1 4 3 1 4
25 |insaat Teknolojisi Teknikeri 1 1 1 1 1
26 |Kahvaltt Hazirlama Elemani 1 1 1 0]
27 |Kalite Kontrolcu-Tekstil 1 3 3 0
28 g::\jtr:x;r:etleri Elemani/Kat 6 5 4 9 3 5 5
29 [Kurye 1 1 1 2 2
30 |Lastik-Cant Montaj iscisi 1 1 1 1 1
31 [Lojistik Meslek Elemani 2 2 2 4 2 2




Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler isbasi Egitim Programi 2

KATILAN KURSIYER SAYISI ISE YERLESEN KURSIYER
SIRA Acilan Kurs SAYISI
MESLEK
NO Sayisi
E K T E K T
32 [Makastar-Tekstil 19 40 59 8 17 25
33 |Makineci (Dikis) 10 9 19 0]
34 |Mutfak Gorevisi 3 2 5 3 3
35 Oto Ba.klm.OnarlmC|S| (Oto 1 1 1 1
Mekanikeri)
36 |On Muhasebeci 3 4 7 4 1 5
37 |Paketleme iscisi 1 1 2 0
38 |Pasaci (Ekmek) 1 1 1 1
39 Perakende Satis Elemani > > 0
(Tezgahtar)
40 |Peynirimal isgisi 1 1 1 1
41 (Pisirici (Ekmek) 9 3 12 3 2 5
42 |Plastik Mamuller imal isgisi 1 1 1 1
43 Resepsiyon Gorevlisi (On Biro 4 6 10 1 3 4
Elemani)
a4 Sf\bun Imalatgisi (Geleneksel 1 1 1 1
Yontemlerle)
45 |Satis Danigmani/Uzmani 1 1 1 1
46 |Satis Gorevisi 3 1 4 2 1 3
47 |Sekreter 7 7 4 4
48 Servis Elemani (Garson) 1 1 1 1
Yardimcisi
49 |Servis Komisi 3 3 1 1
50 |[Tath UstasiYardimcisi 1 2 3 2 2
51 (Yufka Ustasi 2 2 4 1 1 2
TOPLAM 162 161 177 338 80 67 147
Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami
Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8,h)
Acilan _ ise Yerlestirilen
Meslekler Kurs Katilan Kursiyer Sayis Kursiyer Sayisi
Sayisi Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Dokuma Konfek. Makineci 1 25 25 13 13
TOPLUMYARINA PROGRAM 31 725 608 1333 725 608 1333
(T.Y.P.)
Isbasi Egitim Programi Cesitli 162 161 177 338 80 &7 147
Mesleklerde
TOPLAM 194 886 810 1696 805 688 1493




Tablo 23: isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglari ile Kurul Kararlari Sonucunda Agilan Kurslarin Karsilastiriimasi

- Acilan Katilan Kursiyer ise Yerlestirilen
. - Ihtiyag Duyulan | Agilan Kursun .
Temininde Gugliik Meslekler . Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
Eleman Sayisi Tari Savisi
y Kadin|Erkek|Toplam |Kadin|Erkek | Toplam

Ascl 8 - - - - - - - -
On Muhasebeci 8 - - - - - - - -
Kasiyer 8 - - - - - - - -
Direksiyon Egitmeni 7 - - - - - - - -
Oto Bakim Onarimci (Oto 7
Mekanikeri)
Kurye - - - - - - - -
Kasap 6 - - - - - - - -
Kat Hizmetleri Elemani/Kat 5 ) ) ) ) ) ) ) )
Gorevlisi
Beden isgisi (insaat) 5 - - - - - - - -
Betonarme Demircisi 5 - - - - - - - -

Not: Veriler iISKUR il Miidirligiinden alinmistir.

2022 Yili isgiicti Piyasasi Arastirma (iPA) sonuclarina gére temininde giiglik cekilen

almaktadir.

GENEL DEGERLENDIRME

Aktif isglicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler

1. Planlanan kurs sayisi kagtir?

Planlanan Kurs
Sayisi

Acilan Kurs Sayisi

1

meslekler yukarida yer

2. Acilan kurslarin konulari ile bolgenin isglicli piyasasi ihtiyaclari arasindaki baglanti diizeyi nedir?

UTam i Cok

[JOrta

[JAz

[ Hig

3. Engellilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kurs

Kursiyer Sayisi

Sayisi

Kadin

Erkek

Toplam

4. Huakumlilere yonelik kag

kurs acilmis ve katil

Acilan Kurs

Kursiyer Sayisi

Sayisi

Kadin

Erkek

Toplam

5. Eski hiukimlilere yonelik

kag kurs acilmis ve

Acilan Kurs

Kursiyer Sayisi

Sayisi

Kadin

Erkek

Toplam

6. Kagtane TYP acilmis ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
31 608 725 1.333

Imci sayisi nedir?

katilimci sayisi nedir?




10.

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs agilmis ve katilimci sayisi nedir?
Planlanan Kurs
Sayisi

1 25
isbasi egitim yapilan kisi sayisi nedir?
Kadin Erkek | Toplam

177 161 338
Alinan kararlarda gog¢ edenlerin isgiicl piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
[J Evet [ Kismen iHaylr

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitilen faaliyetler ve projeler var midir?
[JEvet Hayir

Kursiyer Sayisi

isgiicli Piyasasi Analizi Bakimindan Gostergeler

1.

Alinan kararlarda isgticli piyasasi analizi yapiimasina iliskin karar var mi?

[J Evet LKismen Hayir
Alinan kararlar dogrultusunda isglicli piyasasi analizi yapildi mi?
[Evet [1Kismen i Hayir
Alinan kararlarda boélgenin gelecekteki meslek ihtiyaclari tespit edildi mi?
[JEvet Klsmen L] Hayir
Karsilanmasinda glicliik cekilen meslekler isglicl piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
[J Evet I Kismen U Hayir
isglici piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
IEvet [ Kismen I Hayir

ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi isglicl ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
l Evet U Hayir

Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

Alinan kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

l Evet UHayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

l Evet U Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[J Evet IHaylr

Alinan kararlarda hikimlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[]Evet Hay|r

Alinan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[JEvet Haylr

Alinan kararlarda uzun streli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
UEvet Hay|r

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
UEvet Hay|r

Politika Gostergeleri

1.

Alinan kararlarda kariyer giini diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi?
U Evet Hay|r
Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi?
U Evet Hay|r
Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?
IEvet IHaylr
ilde kayitdisi istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitilmekte midir?
[J Evet Hay|r
Cirakhk ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin éniine gegilmesine yonelik kararlar

alindi mi?
Evet U Hayir



