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GİRİŞ 

 

Günümüzün en büyük ekonomik ve sosyal sorunu olan işsizlik, hem bireysel ve hem de toplumsal 

sorunlara neden olan bir olgudur. İşsizlikle mücadele ederken, işsizliği doğuran nedenlerin doğru 

belirlenip bunlara uygun çözüm yolları bulunması gerekir. İşsizliğin en önemli nedenlerinden biri 

yatırım, üretim ve bunlara bağlı olarak istihdam eksikliğidir. İşsizliğin önlenebilmesinin en önemli 

şartlarından biri doğru yatırımların doğru yerlerde, günün şartlarına uygun istikrarlı bir şekilde 

yapılmasıdır. Ancak bu yapılırsa işsizlikle mücadele kolay olacağı ve işsizliğin azaltılabileceği bir 

gerçektir.  Kalkınmanın ve büyümenin en önemli unsuru istihdamın sağlanmasıdır. 
 

Çalışma ve İş Kurumu tarafından işverenlerimizin ihtiyaç duyduğu işgücünü ve bu kişilerde aradıkları 

nitelikleri tespit etmek maksadıyla her yıl çok geniş kapsamlı işgücü piyasası araştırmaları 

yapılmaktadır. İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçlarına göre temininde güçlük çekilen mesleklerde, İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu kararları doğrultusunda açılan işbaşı Eğitim Programları işgücü 

ihtiyacının giderilmesine önemli katkı sağlamaktadır.   
  

2023 yılındaki İİMEK toplantılarında alınan kararlar doğrultusunda, özet olarak aşağıdaki 

faaliyetler gerçekleştirilmiştir:  

 

2023 Yılında toplam 266 Uygulamalı Eğitim Programı, İşbaşı Eğitim Programı ve Toplum Yararına 

Program açılmış bu programlara 9.285’i kadın ve 11.521’i erkek olmak üzere toplam 20.726 kişi 

katılmıştır. Bu kurs ve programlar sonucunda 8.346’sı kadın ve 10.463’ü erkek olmak üzere toplam 

18.809 kişi istihdam edilmiştir.  

 

İşgücü piyasasının nitelikli eleman ihtiyacını karşılamaya yardımcı olmak ve Meslek liselerimizi 

daha fonksiyonel hale getirmek amacıyla, İlimiz merkez ve ilçelerindeki Meslek Liselerinde yeni 

meslek dalları açılmıştır. İşlevini yitiren bölümlerin kapanışı gerçekleştirilmiştir. 
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl 

ve 

ilçeler 

Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış 

hızı 

(‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

İl Toplamı 314.992 320.177 635.169 86.661 90.956 177.617 198.758 205.513 404.271 29.573 23708 53.281 4,77  

0 Merkez 157700 158440 316140 43.914 45.883 89.797 101.885 102.765 204.650 11.901 9.792 21.693   

1 Besni 38172 39008 77180 9677 10.242 19.919 23660 25.060 48.720 4.835 3.706 8.541   

2 Çelikhan 7234 7624 14858 1772 1900 3672 4590 4.925 9.515 872 799 1671   

3 Gerger 7796 7915 15711 2024 2213 4.147 4370 4.769 9139 1.402 1.023 2425   

4 Gölbaşı 25072 25252 50324 5978 6275 12253 15852 16326 32.178 3242 2651 5.893   

5 Kahta 63304 65657 128961 19.490 20471 39961 38699 41.203 79.902 5115 3983 9098   

6 Samsat 3209 3464 6673 801 897 1.698 2017 2276 4293 391 291 682   

7 Sincik 7961 7986 15947 1.978 2.018 3.996 4919 5078 9997 1064 890 1954   

8 Tut 4544 4831 9375 1.027 1.147 2.174 2766 3111 5.877 751 573 1324   

Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan 2022 yılı NDKT’dan alınmıştır.  

 

İşgücü piyasasını etkileyen faktörler arasında yer alan ilin nüfus göstergeleri dikkatle 

izlenmesi ve yorumlanması gereken önemli göstergelerdir. Özellikle işgücü mobilitesinin yoğun 

olarak yaşandığı günümüzde ilin demografik yapısı işgücü piyasasına önemli ölçüde şekil 

vermektedir. İlin demografik yapısı, yani çalışma yaşı, nüfusun yaş ve eğitim dağılımı, aldığı ve 

verdiği göç gibi veriler işgücü piyasasını şekillendiren en önemli unsurlardandır.  

Adıyaman iline ilişkin 2022 yılı Adrese Dayalı Nüfus Sistemi Sonuçlarına bakıldığında, ilin 

toplam nüfusunun 635.169 kişi olduğu görülmektedir. İlin nüfusu içerisinde kadın-erkek oranı 

birbirine çok yakındır: Nüfusun %50,41’i erkek, %49,59’u kadınlardan oluşmaktadır.  

Adıyaman ilinin nüfus büyüklüğüne göre nüfusu en fazla olan ilçeleri sırasıyla Kâhta, Besni, 

Gölbaşı ve Sincik iken, nüfusu en az olan ilçeler ise Samsat, Tut, Çelikhan ve Gerger olarak 

sıralanmaktadır.  

Adıyaman ili nüfusunun yaş dağılımına baktığımızda; nüfusun %27,96’sı 0-14 yaş 

grubunda,    %63,64’ü 15-64 yaş grubunda ve %8,40’ı 65+ yaş grubunda yer almaktadır. 2023 yılı 

verileri TÜİK tarafından henüz açıklanmamıştır. 
 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı  

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Adıyaman 86.304 90.587 176.891 

 

228.688 229.590 458.278 

 

314.992 

 

320.177 

 

635.169 

 Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan 2022 yılı NDKT’dan alınmıştır.   

Adıyaman iline ilişkin 2022 yılı Adrese Dayalı Nüfus Sistemi Sonuçlarına bakıldığında, ilin 

toplam nüfusunun 635.169 kişi olduğu görülmektedir. Nüfusun 458.278’i kent nüfusunu 

oluştururken Kır nüfusu 176.891 kişi olmuştur. Kentte yaşayanların oranı % 71,15 iken kırda 

yaşayanların oranı % 28,85’dir. Geçmiş yıllara göre kırdan kente göç artmaktadır. Bu durum 

tarımsal üretimi ve tarımda çalışan sayısını olumsuz etkilemektedir.  
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Tablo 3: Göç Durumu  

      Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinden 2022 Yılı Nüfus verilerine göre alınmıştır.  

 

Adıyaman ili göç oranlarına bakıldığında İlimizin net göç veren bir il olduğu görülmektedir. 

2022 yılına bakıldığında Adıyaman’dan göç edenlerin net sayısının 4.579 kişi olduğu 

görülmektedir. Adıyaman ili net göç hızı 2021 yılında %0 –11,42 iken, 2022 yılında azalış 

göstererek %0 -7,18 olmuştur.  

Adıyaman’ın göç vermesindeki en büyük etken ekonomik unsurlardır. Göçün ağırlıklı olarak 

iş olanakları ve eğitim sebepleriyle gerçekleştiği düşünülmektedir. Göçün, daha çok sanayinin 

geliştiği ve iş imkânlarının fazla olduğu kentlere yapıldığı bilinmektedir. 2023 yılı verileri TÜİK 

tarafından henüz açıklanmamıştır.  
 

1.2. Ekonomi 
Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

  

Tüketim Malı Üreten Sanayiler 
Tekstil 

(Hazır Giyim) 
Gıda 

Lastik ve Plastik 
Ürünler 

 

Ara Mal Üreten Sanayiler 
Tekstil 

(İplik, Kumaş) 
Gıda 

Demir Taş ve 
toprağa dayalı, 
Petrol ürünleri 

 

Yatırım Malı Üreten Sanayiler Mobilya Enerji 
Ana Metal(Tarım 

makineleri 
üretimi) 

 

   Veriler Adıyaman Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

İlimiz genelinde, 2023 yılı itibariyle değişik sektörlerde olmak üzere sanayi sicil belgesine 
sahip 707 işletmede toplam 22.252 kişi istihdam edilmektedir. İstihdam içindeki en büyük pay %72,8 
ile Tekstil sektöründedir.  
 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

    Veriler Adıyaman Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğünden alınmıştır.                                                                                                                        
Adıyaman ilinde sanayinin gelişmeye başlaması 1980’li yılların ortalarından itibaren 

olmakla birlikte esas gelişme 2000 yılı sonrasında belirginleşmektedir. 2001 yılı verilerine göre 96 

işletmenin faal olduğu ve 5091 kişinin istihdam edildiği Adıyaman imalat sanayinde, 2023 yılında 

işletme sayısı %636 artışla 707’e, istihdam sayısı ise yine %337 artışla 22.252 kişiye ulaşmıştır. 

 Genel olarak imalat sanayi sektöründe yaşanan bu değişimler sanayi alt kolları açısından 

farklı ölçeklerde gerçekleşmiştir. 2023 yılına ilişkin verilerde, en fazla sayıda imalat sanayi 

işletmesinin tekstil sahasında faaliyet gösterdiği görülmektedir. Toplam sanayi işletmelerinin 

%31,87’sini teşkil eden tekstil kolu işletmeleri (hazır giyim eşyaları, tekstil ve pamuk çırçırlama), 

aynı zamanda en fazla istihdam yaratan sektör konumundadır. Toplam imalat sanayi istihdamının 

yarısından fazlasını sağlayan bu alt sektörü, Gıda sanayi işletmeleri takip etmektedir. Tekstil sanayi 

kolu son yıllarda ön plana çıkmıştır.                                
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Yıl  Adıyaman 

ADNKS 

Nüfusu 

Aldığı Göç Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

2022 635.169 18.780 23.359 -4.579 %0-7,18 

SEKTÖR BELGE SAYISI YATIRIM TUTARI   İSTİHDAM 

TAAHHÜDÜ 

ENERJİ 5 154.000.000 5 

HİZMETLER 5 32.000.000 14 

İMALAT 64 3.230.000.000 3.899 

MADENCİLİK 4 328.000.000 50 

TARIM 1 32.000.000 20 

TOPLAM 79 3.777.000.000 3.988 



                                              

  

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler, %                   

Adıyaman-Gaziantep-Kilis (TRC1 Türkiye-TR  

Yıl 
İşgücüne Katılma 

Oranı (%) 
İşsizlik Oranı 

(%) 
İstihdam 
Oranı (%) 

İşgücüne Katılma 
Oranı (%) 

İşsizlik Oranı 
(%) 

İstihdam 
Oranı 
(%) 

2022 49,7 10.7 44,4 53.1 10,4 47,5 
            Kaynak: http://www.tuik.gov.tr  

İlimizin de içerisinde yer aldığı TRC1 bölgesi 2022 yılı sonuçlarına göre işgücüne katılım ve 

istihdam oranında Türkiye ortalamasının altında, işsizlik oranı ise Türkiye ortalamasından düşüktür. 

2023 yılı bölgesel İşgücü verileri TÜİK tarafından henüz açıklanmamıştır.   

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri  

 

2023 YILI 

Erkek Kadın Toplam 

BAŞVURU 33.750 30872 64.622 

AÇIK İŞ   3.494 

Kamu   4 

Özel   3.490 

İŞE YERLEŞTİRME 665 640 1.305 

Kamu 0 0 0 

Özel 665 640 1.305 

Normal 659 638 1.297 

Kamu 0     0 0 

Özel 659 638 1.297 

Özürlü 6 2   8 

Eski Hükümlü 0        0 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 51.967 43.582 95.549 

KAYITLI İŞSİZ 13.685 11.553 23.238 

YURTDIŞI BAŞVURU    

YURTDIŞI GÖNDERME    
                            Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınmıştır.  

 

         Çalışma ve İş Kurumunun özellikle işgücü uyum hizmetleri kapsamında yürütülen Eğitim ve 

Toplum Yararına Program faaliyetlerinin kamuoyu tarafından yakından izlenmesi sonucu, başvuru 

sayısında artış görülmektedir.   
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 
45–64 Yaş Grubu 65+ 

E
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13.685 11.553 25.238 336 247 583 2448 1951 4399 2739 2250 4989 2394 1828 4222 2137 1803 3940 1457 1369 2826 2.141 2.062 4.203 33 43 76 

 Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınmıştır. 

 

İşsizlerin yaş gruplarına bakıldığında işsizlerin en yüksek olduğu yaş grubu aralığı erkek iş arayanlarda 25-29 yaş, kadınlarda ise 20-24 yaş 

grubu aralığıdır. 

 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o
p
la
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ın
 

T
o
p
la
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K
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T
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13.685 11.553 25.238 87 190 277 325 529 854 5.261 4.673 9.934 5632 3556 9188 1314 1634 2948 1036 948 1984 29 23 52 1 0 1 

          Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınmıştır. 

 

Kayıtlı işsiz sayısının % 1,09’u okuryazar olmayan, yaklaşık % 45,62’si orta öğretim altı (Okuryazar veya ilköğretim), %35,22’si orta öğretim 

(Lise Dengi ),% 18,07’ü ise yükseköğretim düzeyinde eğitime sahip olduğu görülmektedir. Adıyaman, Türkiye ortalamalarına göre eğitim düzeyi orta 

sıralarda olan bir ildir. 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı  

Meslekler Kayıtlı İşsizler 

Erkek Kadın Toplam 

BİLİNMEYEN 0 0 0 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 639 1.056 1.695 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 1.762 1.328 3.090 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 7.241 6.763 14.004 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 

ÇALIŞANLARI 

222 77 299 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 406 513 919 

SANATKÂRLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 1.169 662 1.831 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 12 0 12 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

586 356 942 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 1.616 762 2.378 

YÖNETİCİLER 32 36 68 

Toplam 13.685 11.553 25.238 

         Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınmıştır.      
  Kayıtlı işsizlerin yaklaşık %55,48’i nitelik gerektirmeyen mesleklerdeki işsizlerden oluşmakta 

olup, bu oran içinde Erkek işsizlerin sayısı kadınlardan fazladır.  
 

Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı  
    EĞİTİM DURUMU 

İKTİSADİ FAALİYET KOLLARI (NACE) TOPLAM OKUR-
YAZAR 
OLMA
YAN 

OKUR-
YAZAR 

LİSE 
ALTI 
OKUL  
MEZU
NU 

LİSE 

VEYA 

MESLEK 

OKULU  

MEZUNU 

YÜKSEKO

KUL VEYA 

FAKÜLTE 

MEZUNU 

YÜKSEK 

LİSANS 

VEYA 

DOKTORA 

MEZUNU 

A Tarım, ormancılık ve balıkçılık 32 2 0 16 7 6 1 
B Madencilik ve taş ocakçılığı 59 0 3 36 14 5 1 
C İmalat 1.505 20 73 771 477 163 1 
D Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi 

ve dağıtımı 15 0 0 7 6 1 1 
E Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve 

iyileştirme faaliyetleri 5 0 0 4 0 1 0 
F İnşaat 473 11 33 235 128 66 0 
G Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 

taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 569 6 14 156 259 133 1 
H Ulaştırma ve depolama 83 3 3 39 26 11 1 
I Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 173 1 7 67 64 33 1 
J Bilgi ve iletişim 10 0 0 2 2 6 0 
K Finans ve sigorta faaliyetleri 13 0 2 3 4 3 1 
L Gayrimenkul faaliyetleri 113 3 2 61 34 13 0 
M Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 72 0 2 11 21 35 3 
N İdari ve destek hizmet faaliyetleri 111 1 0 12 48 50 0 
O Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal 

güvenlik 6 0 0 1 3 2 0 
P Eğitim 115 0 0 10 17 85 3 
Q İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 162 0 7 17 51 86 1 
R Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor   5 0 1 2 1 1 0 
S Diğer hizmet faaliyetleri 58 0 3 19 24 12 0 
T Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri;  1 0 0 1 0 0 0 
U Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin 

faaliyetleri 1 0 0 0 1 0 0 
GENEL TOPLAM: 3.581 47 150 1.470 1.187 712 15 

Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınmıştır. 

İşsizlik ödeneğinden yararlananların eğitim durumuna göre en yüksek olan; “Lise altı eğitim alanlar 

ve lise veya meslek okulu mezunları” dır.  

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
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Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı  

 
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Toplam 
   

4.822 

   

6.091 
  

 

14.325 

   Kaynak: www.iskur.gov.tr   adresinden alınmıştır. 

İşsizlerin bekleme süresine göre dağılımda en yüksek oran 6-12 ay arası süredir bekleyen 

işsizlerden oluşmaktadır.  

 

 
Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme  

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 

ELEMANLAR 2 399 --  --  1 11 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI -  130 --  --  8 5 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER -  1482 -- --  17 2 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU 

ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI -  4 -- --  1   

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 2 183 --  --  19 38 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR -  701 -- --  167 212 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER -  0 --  --  0 0 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI -  50 --  --  4 0 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILAR -  530 -- --  446 374 

YÖNETİCİLER -  11 --  --  0 0 

TOPLAM 4 3.490 -- -- 663 642 
Kaynak: www.iskur.gov.tr   adresinden alınmıştır. 

                 

2023 Yılında Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce toplam 3.494 açık iş alınmış, alınan talepler 

sonucu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce 1.305 kişinin özel sektörde işe yerleştirilmesi 

gerçekleştirilmiştir. 

 

 

  

 

 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
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m
 

E
rk

ek
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ın
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m
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rk

ek
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ın
 

T
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E
rk

ek
 

K
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ın
 

T
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m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o
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m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o
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m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o
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E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o
p
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m
 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o
p
la

m
 

663 642 1.305 113 158 271 165 192 357 135 106 241 96 65 161 61 56 117 49 43 92 44 22 66 2 1 3 
                  Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınmıştır.  

 

İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımına bakıldığında Genel toplamda; erkeklerde, yaş gruplarında ise15-19 ve 20-24 yaş aralığında 

kadın işe yerleşen sayısı daha yüksektir.  
 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı  

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

E
rk

ek
 

K
ad

ın
 

T
o

p
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663 642 1.305  0 1 1 52 43 95 329 265 594 209 231 440 40 44 84 33 56 89 0 2 2 0 1 1 
                Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınmıştır. 

 

İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımına bakıldığında, işe yerleştirme sayısı 594 kişi ile en fazla ilköğretim düzeyinde eğitime sahip 

olan kişilerde olduğu görülmektedir. Önlisans ve lisans düzeylerinde işe yerleştirme sayısında kadın işe yerleştirme sayısının erkek işe yerleştirme 

sayısından fazla olduğu görülmektedir. 
 

  

 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı  

Sektörler Erkek Kadın Toplam 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 0 0 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 0 0 

İmalat 604 586 1190 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 1  1 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 0 0 0 

İnşaat 28 6 34 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 2 0 2 

Ulaştırma ve depolama 0 0 0 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 0 1 1 

Bilgi ve iletişim 1 0 1 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 0 

Gayrimenkul faaliyetleri 4 0 4 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 4 2 6 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 0 3 3 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 0 1 1 

Eğitim 17 42 59 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 2 1 3 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 0 0 0 

Diğer hizmet faaliyetleri 0 0 0 

Hane halklarının işverenler olarak faaliyetleri; hane halkları tarafından kendi 

kullanımlarına yönelik olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 0 0 0 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 0 

Toplam 663 642 1.305 
Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınmıştır. 

 

          İşe yerleştirilenlerin sektörel dağılımında ilk sırada İmalat sektörü, ikinci sırada ise eğitim 

sektörü yer almaktadır. Eğitim sektöründe kadın işe yerleştirme sayısı erkek işe yerleştirme sayısından 

yüksektir 
 
 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı  

 10+ 50+ Toplam 

Açılan İşyeri Sayısı 12 12 24 

Kapanan İşyeri Sayısı - - - 

             Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınmıştır. 

 

            2023 yılında 10 ve üzeri işçi çalıştıran 12 işletme ve 50 üzeri işçi çalıştıran 12 işletme olmak 

üzere 24 işyeri açılmıştır

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki  

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 
 

1.394 

 

751 

 

1673 

 

1.183 

 

1.623 

 

1.556 

 

2.001 

 

1.590 

 

1.841 

 

1843 

 

1635 
 

 

17.090 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı  
233 26 0 3 251 139 53 69 156 17 34 324 1.305 

Etki Oranı  16,71 3,46 -- 0,25 15,47 8,93 2,65 4,34 8,47 0,92 2,08  21,53 

               Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır.  

 

         İlimiz işgücü piyasasında işgücü dolaşımı fazla olduğundan özel sektör ancak temininde güçlük çektiği işgücü taleplerini İŞKUR’a bildirmekte 

ve Kurum aracılığıyla istihdam etmektedir. 
 
 

3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri  

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksekokula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

K
ad
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o

p
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2020-2021 5896 5733 11629 2021-2022 5275 5087 10362 621 646 1267 2020-2021 4242 4310 8552 2021-2022          

2021-2022 5481 5723 11204 2022-2023 4818 4919 9736 663 804 1467 2021-2022 3870 4144 8014 2022-2023          

2022-2023 4830 4954 9784 2023-2024 4603 4238 8841 227 716 943 2022-2023 3815 3493 7308 2023-2024          

Kaynak: İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

Fark (i.ö)= İlköğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan 

NOT: 2017 yılı itibariyle üniversiteye kayıt sayısı ÖSYM tarafından yayınlanmadığından Mili Eğitim İl Müdürlüğünden bu veri alınamamıştır. 

http://www.iskur.gov.tr/
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Tablo 20: Birim İtibarıyla Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı  
  

 

 

 

 

 

                                                

Veriler Adıyaman Üniversitesinden temin edilmiştir. 

 

Adıyaman Üniversitesi 1 Mart 2006 tarihinde kurulmuştur. 2022-2023 Eğitim-Öğretim yılında Adıyaman Üniversitesi bünyesinde, 14 Fakülte, 1 

konservatuvar, 1 Lisansüstü Eğitim Enstitüsü (Enstitüler Birleştirildi) , 1 Yüksekokul, 6 Meslek Yüksekokulu ve 18 Uygulama ve araştırma merkezi ile 

25.12.2023 tarihi itibariyle 16.863 öğrenciye hizmet vermeye devam etmektedir.  

 

 

FAKÜLTE/YÜKSEKOKULU/MYO 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2020-2021 2021-2022 2022-2023  2023-2024 Öğretim Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1 TIP FAKÜLTESİ 45 46 48 47 53 62 95 91 

2 DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 21 24 28 35 30 35 30 34 

3 ECZACILIK FAKÜLTESİ 19 33 23 48 27 44 35 46 

4 ZİRAAT FAKÜLTESİ 2 2 7 5 14 5 29 12 

5 MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 120 38 67 35 81 17 139 40 

6 EĞİTİM FAKÜLTESİ 173 379 147 361 159 364 204 292 

7 FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ 74 185 50 148 29 64 179 180 

8 TURİZM FAKÜLTESİ 5 4 5 9 3 11 27 33 

9 İKTİSADİ VE İDARİ BİLİLİM FAK. 98 157 67 78 31 44 117 86 

10 GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 9 15 6 17 2 2 11 30 

11 İSLAMİ İLİMLER FAKÜLTESİ 28 61 6 3 11 49 52 77 

12 SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 34 108 17 113 38 141 37 123 

13 DEVLET KONSERVATUVARI 9 3 11 6 5 6 12 7 

14 BESYO 57 41 86 31 52 34 47 32 

15 LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ 52 41 41 43 43 28 55 72 

16 SAĞLIK HİZMETLERİ MYO 66 216 66 183 63 177 109 172 

17 SOSYAL BİLİMLER MYO 163 120 102 91 64 76 186 143 

18 TEKNİK BİLİMLER MYO 193 84 110 56 130 63 259 128 

19 
BESNİ ALİ ERDEMOĞLU MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
84 92 35 44 72 53 144 141 

20 GÖLBAŞI MESLEK YÜKSEKOKULU 65 65 52 57 63 39 110 135 

21 KÂHTA MESLEK YÜKSEKOKULU 90 74 92 72 72 52 170 121 

GENEL TOPLAM 1.407 1.788 1066 1482 1044 1372 2045 1995 



 14 

 

4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları: 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı 

Dönemi 
Sorun(1) Karar 

Kararın 

Gerekçesi 

(2) 

Gerçekleşme Durumu 
Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

Olağan 

2023/1 

KNo:1 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü tarafından  

Kurula sunulan 

gündem  

maddesi. 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün teklifi üzerine; 
Engelli bireylerin kendi işini kurmasına yönelik Çalışma ve İş 

Kurumuna sunmuş oldukları aşağıdaki projeler Kurulca uygun görülmüş 

olup, nihai karar için Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğüne 

gönderilmesine. 

1- O*** Y*** K******* tarafından sunulan “Bebek Ürünleri 

Satışı” projesi:  Proje maliyeti 69.999,00 TL. olup, uygun görülmesi 

halinde engelli bireye kendi işini kurması için gerekli olan mali destek 

verilecektir. 

2- K**** Ö*******  tarafından sunulan “Sigorta Acenteliği” 

projesi: Proje maliyeti 44.000,00 TL. olup, uygun görülmesi halinde 

engelli bireye kendi işini kurması için gerekli olan mali destek 

verilecektir. 
 

İİMEK 

Gündemi 

Bebek Ürünleri Satışı 

projesi komisyonca red 

edilmiştir. Komisyonca 

kabul edilen Sigorta 

Acenteliği projesi sunucusu 

tarafından projeden 

vazgeçilmiştir. 

  

Olağan 

2023/1 

KNo:2 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü tarafından  

Kurula sunulan 

gündem  

madde. 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün teklifi üzerine; 
 İşgücü piyasasının ihtiyaçları doğrultusunda hazırlanan 2023 yılı 

(ek-1) işgücü eğitim planının uygunluğuna; 

 
 

İİMEK 

Gündemi 
Gerçekleşti.   

 

 

Olağan 

2023/1 

KNo:3 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü tarafından  

Kurula sunulan 

gündem  

maddesi. 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün teklifi üzerine Denetim 

Kurulunun aşağıdaki şekilde oluşturulmasına; 
 

DENETİM KURULU-1 (ASİL)   

ADI - SOYADI :                                                  KURUMU                       

1- R****** E****                           Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü  

2- M***** H***** Ç****                   İl Özel İdaresi Genel Sekreterliği          

DENETİM KURULU-1 (YEDEK) 

ADI - SOYADI :                                               KURUMU                     

İİMEK 

Gündemi  
             Gerçekleşti. 
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1-  K**** D****                            Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 

2-  M****** T****                            İl Özel İdaresi Genel Sekreterliği       

 DENETİM KURULU-2 (ASİL) 

ADI - SOYADI :                                                KURUMU                     

1- H**** Ç*******                                  İl Milli Eğitim Müdürlüğü                   

2- P**** T*******                         Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 

DENETİM KURULU-2 (YEDEK) 

ADI - SOYADI :                                        KURUMU                       

1- E**** Ö*                                               İl Milli Eğitim Müdürlüğü                                    

2- F**** A****              Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü  
 DENETİM KURULU-3 (ASİL) 

ADI - SOYADI :                                                          KURUMU                       

1- R***** T**                                  Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü                 

2- G***** A***                                              İl Milli Eğitim Müdürlüğü                   

DENETİM KURULU-3 (YEDEK) 

ADI - SOYADI :                                              KURUMU                      

1- K***** Ç********                               Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü                

2- A** D******                                          İl Milli Eğitim Müdürlüğü                  

DENETİM KURULU-4 (ASİL) 

ADI - SOYADI :                                                    KURUMU                    

1- İ**** B*****                                                  İl Milli Eğitim Müdürlüğü           

2- H**** G****                             Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü  

DENETİM KURULU-4 (YEDEK) 

ADI - SOYADI :                                                       KURUMU                      

1- M**** G**                                              İl Milli Eğitim Müdürlüğü                       

2- N***** B***                       Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü     

DENETİM KURULU-5(ASİL)   

ADI - SOYADI :                                                           KURUMU                 

1- Ö****** İ******* K*****                         Adıyaman Belediye Başkanlığı           

2- M***** N**** D*****                    Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü    

DENETİM KURULU-5 (YEDEK)  

ADI - SOYADI :                                                      KURUMU                 

1- M***** Y*******                   dıyaman Belediye Başkanlığı               

2- H**** İ****** K********            Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü         

DENETİM KURULU-6  (ASİL)  

ADI - SOYADI :                                           KURUMU                      

1- M****** B*******                 Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü          

2- U*** K******                                       İl Özel İdaresi Genel Sekreterliği 

DENETİM KURULU-6 (YEDEK) 
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ADI - SOYADI :                                                          KURUMU                  

1- H**** A****                                        Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü             

2- C******* K***                                         İl Özel İdaresi Genel Sekreterliği 

DENETİM KURULU-7  (ASİL) 

ADI - SOYADI :                                                                     KURUMU                      

1- M***** S*** A*****                       Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü         

2- A**** K********                     Adıyaman Belediye Başkanlığı 

DENETİM KURULU-7 (YEDEK) 

ADI - SOYADI :                                                            KURUMU                      

1-  H**** D****                                  Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü            

2-  A** D****                                                 Adıyaman Belediye Başkanlığı 

Olağan 

2023/1 

K.No:4 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü tarafından  

Kurula sunulan 

gündem  

maddesi. 

Çalışma ve İş Kurumunun teklifi üzerine; 

2022 yılı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu faaliyet raporunun 

(ek-2) onaylanmasına 
İİMEK 

Gündemi 

 

 

          Gerçekleşti.   

 

 

Olağan   

     2023/2 

K.No:1 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü tarafından  

Kurula sunulan 

gündem  

maddesi. 

Toplu Konut İdaresi Başkanlığı (TOKİ) tarafından depremzedeler 

için yaptırılacak olan konutların yapımında çalıştırılacak olan işgücü 

kaynaklarının tedariki hususunda çalışmaların yürütülmesine; 
 

 

İİMEK 

Gündemi 

 

    

          Gerçekleşti.   

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Olağan   

     2023/3 

     K.No:1 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü tarafından  

Kurula sunulan 

gündem  

maddesi 

 

 

 

 

 

 

 

 

Çalışma ve İş Kurumu ve Adıyaman Belediye Başkanlığının talebi 

üzerine Denetim Kurulunun aşağıdaki şekilde oluşturulmasına; 
DENETİM KURULU-1 (ASİL)   

ADI - SOYADI :                                         KURUMU                       

1- A**** Y**********                  Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü  

2- M***** H***** Ç****                    İl Özel İdaresi Genel Sekreterliği          

DENETİM KURULU-1 (YEDEK) 

ADI - SOYADI :                                         KURUMU                     

1-  K***** Ç*******                     Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 

2-  M****** T****                             İl Özel İdaresi Genel Sekreterliği       

 DENETİM KURULU-2 (ASİL) 

ADI - SOYADI :                                          KURUMU                     

1- H**** Ç******                                    İl Milli Eğitim Müdürlüğü                   

2- K**** D****                          Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 

DENETİM KURULU-2 (YEDEK) 

ADI - SOYADI :                                          KURUMU                       

1- E**** Ö*                                                 İl Milli Eğitim Müdürlüğü                                    
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2- R****** E****                        Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü  

 DENETİM KURULU-3 (ASİL) 

ADI - SOYADI:                                                         KURUMU                       

1- H**** D****                         Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü                 

2- G***** A***                                            İl Milli Eğitim Müdürlüğü                   

DENETİM KURULU-3 (YEDEK)  

ADI - SOYADI :                                     KURUMU                      

1- M****** B******                        Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü                

2- A*i D*****L                                  İl Milli Eğitim Müdürlüğü                  

DENETİM KURULU-4 (ASİL) 

ADI - SOYADI :                                             KURUMU                    

1- İ**** B*****                                   İl Milli Eğitim Müdürlüğü           

2- H**** A****                      Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü  

DENETİM KURULU-4 (YEDEK) 

ADI - SOYADI :                                    KURUMU                      

1- M**** G**                                         İl Milli Eğitim Müdürlüğü                       

2- M***** N**** D*****             Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü     

DENETİM KURULU-5(ASİL)   

ADI - SOYADI :                                               KURUMU                 

1- M***** Y*******                           Adıyaman Belediye Başkanlığı           

2- M***** M****** K*****          Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü    

DENETİM KURULU-5 (YEDEK)  

ADI - SOYADI :                                      KURUMU                 

1- İ***** K***                       Adıyaman Belediye Başkanlığı               

2- M***** S*** A*****                Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü         

DENETİM KURULU-6  (ASİL)  

ADI - SOYADI :                                           KURUMU                      

1- F**** A****                       Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü          

2- U*** K******                                 İl Özel İdaresi Genel Sekreterliği 

DENETİM KURULU-6 (YEDEK) 

ADI - SOYADI :                                         KURUMU                  

1- R***** T**                                 Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü             

2- A** O****                                      İl Özel İdaresi Genel Sekreterliği 

DENETİM KURULU-7  (ASİL) 

ADI - SOYADI :                                                   KURUMU                      

1- F**** A*****                     Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü         

2- A**** K*******                             Adıyaman Belediye Başkanlığı 

 

İİMEK 

Gündemi 
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DENETİM KURULU-7 (YEDEK) 

ADI - SOYADI :                                                  KURUMU                      

1-  H**** G****               Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü           

2-  A** D****                                Adıyaman Belediye Başkanlığı 

Olağan 

      2023/3 

K.No:2 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü tarafından  

Kurula sunulan 

gündem  

maddesi. 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün teklifi üzerine; 

Açılması teklif edilen Alan-Dallar: 

Kahta Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi: 

*AMP (Anadolu Meslek Programı) Moda Tasarım Teknolojileri Alanının 

açılmasına; 

 Kapatılması teklif edilen Alan-Dallar: 

Kahta Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi: 

*AMP (Anadolu Meslek Programı)  Muhasebe Alanı 

Perre Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi: 

*AMP (Anadolu Meslek Programı) Muhasebe ve Finansman Alanı  

*Halkla İlişkiler ve Organizasyon Alanı 

Mimar Sinan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi: 

*AMP (Anadolu Meslek Programı) Makine Teknolojisi Alanı 

Tut Çok Programlı Anadolu Lisesi: 

*AMP (Anadolu Meslek Programı) Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri 

Alanı-Kadın Kuaförlüğü Dalı 

Dumlupınar Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi: 

*AMP (Anadolu Meslek Programı) Büro Yönetimi ve Yöneticiliği 

Asistanlığı Alanı -Büro Yönetimi ve Yöneticiliği Asistanlığı Dalı 

*AMP (Anadolu Meslek Programı) Aile ve Tüketici Hizmetler Alanı-

Sosyal Destek Hizmetleri Dalının kapatılmasına; 
  

İİMEK 

Gündemi 

Kahta Mesleki ve Teknik Anadolu 

Lisesi: 

*AMP (Anadolu Meslek Programı) 
Moda Tasarım Teknolojileri Alanının 

açılması  

Mesleki ve Teknik Eğitim Genel 
Müdürlüğüne 24.07.2023 tarihli ve 

80256218 sayılı yazı ile bildirilmiştir. 

Kahta Mesleki ve Teknik Anadolu 

Lisesi: 

 *AMP (Anadolu Meslek Programı)  

Muhasebe Alanı kapatılması  Mesleki 
ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğüne 

24.07.2023 tarihli ve 80256218 sayılı 

yazı ile bildirilmiştir. 

Perre Mesleki ve Teknik Anadolu 

Lisesi: 

* AMP (Anadolu Meslek Programı) 
Muhasebe ve Finansman Alanı 

* Halkla İlişkiler ve Organizasyon 
Alanının Kapatılması  Mesleki ve  ve 

Teknik Eğitim Genel Müdürlüğünün 

09.08.2023 tarihli ve 81206716 sayılı 

yazıları ile gerçekleştirilmiştir. 

Mimar Sinan  Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi: 
*AMP (Anadolu Meslek Programı) 

Makine Teknolojisi Alanı kapatılması  

Mesleki ve Teknik Eğitim Genel 
Müdürlüğüne 24.07.2023 tarihli ve 

80256218 sayılı yazı ile bildirilmiştir. 

Tut Çok Programlı Anadolu Lisesi: 
*AMP (Anadolu Meslek Programı) 

Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri 

Alanı-Kadın Kuaförlüğü Dalı 
Kapatılması 09.08.2023 tarihli ve 

81206716 sayılı yazıları ile 

gerçekleştirilmiştir 

Dumlupınar Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi: 

*AMP (Anadolu Meslek Programı) 
Büro Yönetimi ve Yöneticiliği 

Asistanlığı Alanı -Büro Yönetimi ve 

Yöneticiliği Asistanlığı Dalı 
*AMP (Anadolu Meslek Programı) 

Aile ve Tüketici Hizmetler Alanı-

Sosyal Destek Hizmetleri Dalı 
Alanlarınım Kapatılması 09.08.2023 
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tarihli ve 81206716 sayılı yazıları ile 

gerçekleştirilmiştir. 

 

Olağan 

2023/4 

K.No:1 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü tarafından  

Kurula sunulan 

gündem  

maddesi 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün talebi üzerine;  

 

         İl Milli Eğitim Müdürlüğü personeli Denetim Kurulu üyesi İ**** 

B*****’in Devlet Memurluğundan istifa etmesi nedeniyle yerine İl Milli 

Eğitim Müdürlüğünde görevli Büro Personeli E*** B*****’ın Denetim 

Kurulu asil üyesi olarak görevlendirilmesinin uygunluğuna; 
 

 Gerçekleşti   
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4.2 Kurslar 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler  

 

    İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- - - - - - - - 

TOPLAM - - - - - - - 
Kaynak: www.iskur.gov.tr   adresinden alınmıştır.  

2023 yılında İstihdam garantili Mesleki Eğitim Kursu düzenlenmemiştir. 
 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler  

TYP 

Meslekler ( TYP Konusu) 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Afet(Deprem) 12 446 690 1.136 446 690 1.136 

Geçici Madde 5 12 244 597 841 244 597 841 

Geçici Madde 6 13 4.289 3.026 7315 4.289 3.026 7315 

OHAL(Geçici Madde 4) 13 5.039 3.394 8.433 5.039 3.394 8.433 

Salgın 9 186 378 564 186 378 564 

TOPLAM 59 10.204 8.085 18.289 10.204 8.085 18.289 
Kaynak: www.iskur.gov.tr   adresinden alınmıştır 

 

       2023 Yılında toplam 59 adet Toplum Yararına Program açılmış bu programlarda 10.204’ü 

erkek ve 8.085’i kadın olmak üzere toplam 18.289 kişi istihdam edilmiştir. 

        

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel (SODAP) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Boyama Makinesi Operatörü-

Tekstil 

 

1 

 

15 

 

0 

 

15 

- - - 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 1 5 1 6 - - - 

Düz Dikiş Makineci 1 7 3 10 - - - 

Fason Takip Elemanı (Tekstil) 1 11 0 11 - - - 

Konfeksiyon İşçisi 2 9 14 23 - - - 

Makineci (Dikiş) 4 24 19 43 - - - 

Mobilya Paketleme İşçisi 1 5 3 8 - - - 

Sentetik Çuval İmal Makinesi 

Operatörü 

 

1 

 

10 

 

0 

 

10 

- - - 

TOPLAM 12 86 40 126 - - - 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
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Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler   

 

İEP (İŞBAŞI EĞİTİM PROGRAMLARI) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın  Toplam 

Araç Muayene İstasyonu 

Teknisyeni 4 7 0 7 

 

3 

 

0 

 

3 

Aşçı Yardımcısı 2 0 3 3 0 1 1 

Boyama Makinesi Operatörü-

Tekstil 3 63 9 72 

 

13 

 

1 

 

14 

Büro Memuru (Genel) 2 2 2 4 1 0 1 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 3 1 6 7 

 

2 

 

1 

 

3 

Diğer Plastik Mamuller İmalat 

İşçileri 1 1 0 1 

 

1 

 

0 

 

1 

Diğer Sağlık Personeli 1  1 1 0 1 1 

Diğer Sağlık Personeli(Sağlık 

Memuru) 1  1 1 

 

0 

 

1 

 

1 

Diğer Şapka İmalat İşçileri 1 11 21 32 0 0 0 

Dokuma Konfeksiyon 

Makineci 44 195 260 455 

 

40 

 

58 

 

98 

Dolum Tesisi Makinesi-

Aseptik Operatörü-İçecek 1 4 2 6 

 

0 

 

0 

 

0 

Düz Dikiş Makineci 1 5 9 14 0 0 0 

Elektrik Teknisyeni 1 1  1 1 0 1 

Endüstriyel Yuvarlak Örme 

Operatörü 4 75 5 80 

 

32 

 

2 

 

34 

Fason Takip Elemanı (Tekstil) 1 11 0 11 0 0 0 

Fotoğraf Çekimci 1  1 1 0 0 0 

Gazete Muhabiri 2 2  2 1 0 1 

İnşaat Mühendisi 2 1 1 2 0 0 0 

İplik Eğirme Operatörü 

(Ring/vater/vargel) 5 202 139 341 

 

24 

 

52 

 

76 

İş Güvenliği Uzmanı (Az 

Tehlikeli Sınıf-C) 1 0 1 1 

 

0 

 

1 

 

1 

Kameraman 1 1 1 2 1 0 1 

Konfeksiyon İşçisi 58 274 380 654 85 102 187 

Makineci (Dikiş) 21 90 114 204 3 7 10 

Mimar 1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya Döşeme İşçisi 1 3 1 4 0 2 2 

Mobilya Paketleme İşçisi 2 6 3 9 0 0 0 

Motosikletli Kurye  1 1 0 1 1 0 1 

Open End Makinesi Operatörü 2 98 87 185 2 12 14 

Ön Muhasebeci 3 0 3 3 1 1 2 

Örgü Makinası Operatörü 1 55 6 61 25 3 28 

Parke Ve Bordür Taşı İmal 

İşçisi 1 13 0 13 

 

0 

 

0 

 

0 

Plastik Enjeksiyon Üretim 

Elemanı 1 3 0 3 

 

0 

 

0 

 

0 

Plastik Şişe Düzeltme İşçisi 1 5 0 5 0 0 0 
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Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı) 1 2 1 3 

0 1 1 

Sekreter 1 0 2 2 0 0 0 

Sentetik Çuval İmal Makinesi 

Operatörü 8 68 5 73 

 

6 

 

7 

 

13 

Servis Rehberi (Okul) 1 1 1 2 0 0 0 

Tarak İşçisi-Trikotaj 1 5 7 12 1 5 6 

Tavuk Döner Ustası 1 1 0 1 0 0 0 

Temel Metal Şekillendirme 

Elemanı  1 17 2 19 

 

11 

 

1 

 

12 

Torba Ve Çuval Dikme 

Makinesi İşçisi 2 2  2 

 

0 

 

0 

 

0 

Un İmal İşçisi 2 4 1 5 0 0 0 

Yufka Ustası 1 1 3 4 0 0 0 

Ziraat Mühendisi (Tarım 

Teknolojisi) 1 0 1 1 

 

0 

 

1 

 

1 

Puantör (Kurs dışı İstihdam) 

 

2 0 2 

Vater Makinesi Operatörü ( “) 2  2 

Vater-Bobin Makinesi 

Operatörü Kurs (Kurs Dışı) 0 1 1 

Yapı Yalıtımcısı (Kurs Dışı) 1 0 1 
TOPLAM 

195 1.231 1.080 2.311 259 261 520 
Kaynak: www.iskur.gov.tr   adresinden alınmıştır 

      

      2023 Yılında toplam 195 adet İşbaşı Eğitim Programı açılmış, bu programlara 1.080’ni kadın ve 

1.231’i erkek olmak üzere toplam 2.311 kişi katılmıştır 

 
Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın  Toplam 

Araç Muayene İstasyonu 

Teknisyeni 4 7 0 7 

 

3 

 

0 

 

3 

Aşçı Yardımcısı 
2 0 3 3 0 1 1 

Boyama Makinesi Operatörü-

Tekstil 4 78 9 87 

 

13 

 

1 

 

14 

Büro Memuru (Genel) 
2 2 2 4 1 0 1 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 3 1 6 7 

 

2 

 

1 

 

3 

Diğer Plastik Mamuller 

İmalat İşçileri 1 1 0 1 

 

1 

 

0 

 

1 

Diğer Sağlık Personeli 
1 0 1 1 0 1 1 

Diğer Sağlık Personeli(Sağlık 

Memuru) 1 0 1 1 

 

0 

 

1 

 

1 

Diğer Şapka İmalat İşçileri 1 11 21 32 0 0 0 

Dokuma Konfeksiyon 

Makineci 45 200 261 461 

 

40 

 

58 

 

98 

Dolum Tesisi Makinesi-

Aseptik Operatörü-İçecek 1 4 2 6 

 

0 

 

0 

 

0 

http://www.iskur.gov.tr/
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Düz Dikiş Makineci 2 12 12 24 0 0 0 

Elektrik Teknisyeni 
1 1 0 1 1 0 1 

Endüstriyel Yuvarlak Örme 

Operatörü 4 75 5 80 

 

32 

 

2 

 

34 

Fason Takip Elemanı 

(Tekstil) 2 22 0 22 

 

0 

 

0 

 

0 

Fotoğraf Çekimci 1 0 1 1 0 0 0 

Gazete Muhabiri 
2 2 0 2 1 0 1 

İnşaat Mühendisi 
2 1 1 2 0 0 0 

İplik Eğirme Operatörü 

(Ring/vater/vargel) 5 202 139 341 

 

24 

 

52 

 

76 

İş Güvenliği Uzmanı (Az 

Tehlikeli Sınıf-C) 1 0 1 1 

 

0 

 

1 

 

1 

Kameraman 1 1 1 2 1 0 1 

Konfeksiyon İşçisi 60 283 394 677 85 102 187 

Makineci (Dikiş) 
25 114 133 247 3 7 10 

Mimar 
1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya Döşeme İşçisi 1 3 1 4 0 2 2 

Mobilya Paketleme İşçisi 3 11 6 17 0 0 0 

Motosikletli Kurye  
1 1 0 1 1 0 1 

Open End Makinesi 

Operatörü 2 98 87 185 

 

2 

 

12 

 

14 

Ön Muhasebeci 
3 0 3 3 1 1 2 

Örgü Makinası Operatörü 
1 55 6 61 25 3 28 

Parke Ve Bordür Taşı İmal 

İşçisi 1 13 0 13 

 

0 

 

0 

 

0 

Plastik Enjeksiyon Üretim 

Elemanı 1 3 0 3 

 

0 

 

0 

 

0 

Plastik Şişe Düzeltme İşçisi 1 5 0 5 0 0 0 

Resepsiyon Görevlisi (Ön 

Büro Elemanı) 1 2 1 3 

 

0 

 

1 

 

1 

Sekreter 1 0 2 2 0 0 0 

Sentetik Çuval İmal Makinesi 

Operatörü 9 78 5 83 

 

6 

 

7 

 

13 

Servis Rehberi (Okul) 1 1 1 2 0 0 0 

Tarak İşçisi-Trikotaj 
1 5 7 12 1 5 6 

Tavuk Döner Ustası 
1 1 0 1 0 0 0 

Temel Metal Şekillendirme 

Elemanı  1 17 2 19 

 

11 

 

1 

 

12 

Torba Ve Çuval Dikme 

Makinesi İşçisi 2 2 0 2 

 

0 

 

0 

 

0 

Un İmal İşçisi 
2 4 1 5 0 0 0 

Yufka Ustası 
1 1 3 4 0 0 0 

Ziraat Mühendisi (Tarım 

Teknolojisi) 1 0 1 1 

 

0 

 

1 

 

1 
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Puantör (Kurs dışı İstihdam) 
    

2 0 2 

Vater Makinesi Operatörü ( “) 
    

2  2 

Vater-Bobin Makinesi 

Operatörü Kurs (Kurs Dışı) 

    

0 1 1 

Yapı Yalıtımcısı (Kurs Dışı) 
    

1 0 1 

TYP Afet(Deprem)  12 446 690 1.136 446 690 1.136 

TYP Geçici Madde 5 12 244 597 841 244 597 841 

TYP Geçici Madde 6 13 4.289 3.026 7315 4.289 3.026 7315 

TYP OHAL(Geçici Madde 4) 13 5.039 3.394 8.433 5.039 3.394 8.433 

TYP Salgın 9 186 378 564 186 378 564 
Toplam 266 11.521 9.205 20.726 10.463 8.346 18.809 
Kaynak: www.iskur.gov.tr   adresinden alınmıştır 

 

      2023 Yılında toplam 266 Mesleki Eğitim kursu, İşbaşı Eğitim Programı ve Toplum Yararına 

Program açılmış bu programlara 9.285’i kadın ve 11.521’i erkek olmak üzere toplam 20.726 kişi 

katılmıştır. Bu kurs ve programlar sonucunda 8.346’sı kadın ve 10.463’ü erkek olmak üzere toplam 

18.809 kişi istihdam edilmiştir. 

  
 

Tablo 24: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Çekilen (İlk 

On) Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun 

Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Makineci (Dikiş) 587 

 

        İEP 25 114 133 247 3 7 10 

Sentetik Çuval İmal Makinesi 

Operatörü 40 

 

İEP 9 78 5 83 

 

6 

 

7 

 

13 

Mermer İşçisi 37           - - - - - - - - 

Kalite Kontrolcü 30           - - - - - - - - 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 25 İEP 45 200 261 461 40 58 98 

Kamyon Şoförü 22 - - - - - - - - 

Örgü Makinası Operatörü 20 İEP 1 55 6 61 25 3 28 

Tır-Çekici Şoförü 20 - - - - - - - - 

El ve Makine Dikişçisi (Genel) 20          - - - - - - - - 

İnşaat Elemanları Kalıpçısı 

(Elle) 18 

- 
- - - - - - - 

                          Toplam 819  80 447 405 852 74 75 149 
Kaynak: www.iskur.gov.tr   adresinden alınmıştır 

 

      2023 Yılında temininde güçlük çekilen meslekler kapsamındaki 10 meslekte ihtiyaç duyulan 

819 kişilik işgücü ihtiyacına karşılık, işverenler ve diğer hizmet sağlayıcılardan gelen talepler 

doğrultusunda toplam 80 adet İEP programı açılmış, bu programlardan 405’i kadın 447’si erkek 

olmak üzere toplam 852 kişi faydalandırılmıştır.  

      İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçlarına göre temininde güçlük çekilen mesleklerde, İl İstihdam 

ve Mesleki Eğitim Kurulu kararları doğrultusunda açılan kursların işgücü ihtiyacının giderilmesine 

önemli katkı sağladığı düşünülmektedir. 

 

 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
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GENEL DEĞERLENDİRME 
Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

 195 

 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

 

 

 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

59 10.204 8.085 18.289 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

9 14 

 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Erkek Kadın Toplam 

1.231 1.080 2.311 

 

 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

  Evet  Kısmen x Hayır  
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10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 

projeler var mıdır? 

Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

Evet x Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

            Evet     Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

            Evet    Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

            Evet    Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

            Evet             Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

             Evet      Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

             Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

             Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere 

yer verildi mi? 

 Evet  Hayır 

 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

Evet   Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 

yönelik kararlar alındı mı? 

Evet   Hayır 
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