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TURKIYE i$ KURUMU
ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicli piyasasinda ihtiyac duyulan meslekleri belirlemek ve bu mesleklerde
istenen becerileri tespit etmek, onumuzdeki donemlerde istihdam artisi veya azalisi
beklenen meslekleri tahmin etmek, Isgiicii piyasasinda meydana gelen degisme ve
gelismeleri izleyerek, bu degisim ve gelismelerin isglicli ihtiyaci lizerindeki etkisini
ortaya cikartmak ve alinmasi gerekli onlemleri belirlemek amaciyla Turkiye is
Kurumu tarafindan 2011 yilinmin ilk yanisinda “isglicti Piyasas ihtiyac Analizi Anketi”
uygulanmistir.

“isglicti Piyasas1 ihtiyac Analizi Anketi” 4 sorudan olusmustur. Anket internet
uzerinden aylik isglicu cizelgesi dolduran, ISKUR’a kayitli isyerleri tarafindan
doldurulmustur.

Bu cercevede, 1 NiSAN-13 Mayis 2011 tarihleri arasinda, Tunceli ili’nde
Kurumumuza kayith tum kamu ve oOzel isyerlerine “Isgucu Piyasasi lhtiyac Analizi
Anketi” uygulanmaya calisilmistir.

Tunceli ili’nde toplam 48 isyeri anketi doldurmustur. Bu isyerlerinin 21 tanesi
1-9 kisi aras1 istihdam eden isyeri, 27 tanesi 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin 3 tanesi 50 ve daha
fazla kisi istihdam eden isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek simiflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollar simiflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlanin ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

Acik is bulunan mesleklerde istenen beceri turleri

intiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilim,

Temininde guclik cekilen meslekler ile bu mesleklerin temininde gucluk
cekilme nedeni ve

Oniimiizdeki dénem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VVVY

Sonuclann il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarinin, il Miidiirliklerimizin ve
diger kullanicilarin calismalarina yardimci olacagi disiinilmektedir. Zamanin
ayirarak anketimizi cevaplayan tim isverenlerimize emegi gecen Kurum
calisanlarina tesekkur ederiz.
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TUNCELI iLININ TEMEL iSGUCU PiYASASI BILGILERI

Tunceli ilinin 2010 yii sonunda nufusu 76 bin 699 kisidir. Tunceli ili az da
olsa goc alan bir ildir. 2009 yiina gore 2010 yiinda Tunceli’ye 6 bin 400 kisi goc
ederken, 6 bin 258 kisi ise ilden ayrilmistir. Net artis 142 kisi olmustur. Goc hizi
1,85°dir. En fazla gocii Elazig ve istanbul’dan alirken en fazla gécii yine Elazig ve
istanbul illerine vermektedir.

Tunceli ili icin isgliciine Katilma Oram 2009 yilinda 46 iken 2010 yilinda 0,7
puan azalarak 45,3 olarak gerceklesmistir. 2009 ve 2010 yilinda isglicine katilma
oram Turkiye ortalamasinin altinda gerceklesmistir. istihdam Oran1 da 2009 yilinda
37,4 iken 2010 yilinda 2,7 puan artarak 40,1 olarak gerceklesmistir. istihdam oran
da 2009 ve 2010 yilinda Turkiye ortalamasinin altinda gerceklesmistir.

Bunun yani sira issizlik Oram 2009 yilinda 18,6 iken 2010 yilinda 7,1 puan
azalarak 11,5 seviyesine diismustiir. issizlik oram Tunceli ilinde 2009 yilinda Tiirkiye
geneli issizlik oraminin uzerinde iken 2010 yilinda Turkiye geneli issizlik oraninin
altinda gerceklesmistir.

Sosyal Guvenlik Kurumu verilerine gore Turkiye genelinde Ocak ayinda
toplam 1 milyon 316 bin 795 isyeri varken (4a kapsaminda), Tunceli ilinde 736 isyeri
bulunmaktadir. Bunun yaninda 4/a kapsamindaki zorunlu sigortali sayis1 Turkiye
genelinde toplam 9 milyon 960 bin 858 kisi iken Tunceli ili’nde 4 bin 608 kisi olarak
gorulmektedir.

2010 wyii sonunda ISKUR Tunceli il Midurligiine kayith 1.911 issiz
bulunmaktadir. Yil icerisinde 120 acik is alinmis olup, 105 kisi ise yerlestirilmistir.
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1.CALISANLARIN SEKTORLERE VE MESLEKLERE GORE DAGILIMI

TABLO 1: GALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

10 + ISTIHDAMLI

1-9 iISTIHDAMLI ST
I e R isvenien

SEKTOR ADI

I$ YERI| erkek | kADIN |ToPLAM|[IS YERI| erkEK | KADIN |[TOPLAM|IS YERI| ERKEK | KADIN
SAYISI SAYISI SAYISI

TOPLAM

Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faal. 11 74 25 99 5 13 3 16 6 61 22 83
ingaat 9 72 43 115 6 21 0 21 3 51 43 94
Kamu Yoénetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Giv. 7 83 4 87 4 13 2 15 3 70 2 72
Gida Uriinleri, igecek ve Tiitiin imalati 6 35 6 41 3 6 1 7 3 29 5 34
Tarim, Avcilik ve Ormancilik 3 14 1 15 2 4 0 4 1 10 1 11
Egitim 2 51 55 106 0 0 0 0 2 51 55 106
Toptan ve Perakende Ticaret 2 47 11 58 0 0 0 0 2 47 11 58
Oteller ve Lokantalar 2 20 9 29 0 0 0 0 2 20 9 29
Kok Kémiirii, Raf. Ed. Petrol Ur. ve Niik. Yak. iml. 1 5 0 5 1 5 0 5 0 0 0 0
Ulastirma, Depolama ve Haberlesme 1 11 3 14 0 0 0 0 1 11 3 14
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 1 41 17 58 0 0 0 0 1 41 17 58
Enerji Ureten Maddeler Harig Madencilik ve Taso. 1 14 0 14 0 0 0 0 1 14 0 14
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler 1 27 1 28 0 0 0 0 1 27 1 28
Plastik ve Kauguk Uriinleri imalati 1 0

ToPLAN. s s |7 ers |21 G2 | 6 68 |27 as | 1| o1
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Tarim sektoriinde 3, Sanayi sektoriinde 10, insaat sektoriinde 9 ve Hizmetler
sektorunde 27 isyeri olmak uzere toplam 49 adet isyeri anketi doldurmustur. Anket
yapilan isyerlerinin % 6,1’i Tarim sektorunde, % 20,4’U Sanayi sektorunde, % 18,3’U
insaat sektoriinde, % 55,2’si Hizmetler sektoriinde faaliyet gostermektedir. Anket
dolduran isyerlerinin % 56,3’i 10 ve daha fazla kisi, % 43,7’si 9 ve daha az Kkisi
istihdam eden isyeridir.

isyeri sayis1 en fazla Diger sosyal, toplumsal ve kisisel hizmet faaliyetleri
sektoriinde bulunmaktadir. Toplam isyerlerinin % 22,9’u Diger sosyal, toplumsal ve
kisisel hizmet faaliyetleri sektorundedir. Toplam calisan sayisinda da on plana ¢ikan
sektor insaat’tir.

Calisanlanin % 74’u erkek, % 26’s1 kadindir. Erkeklerin % 16,5’i Kamu yonetimi
ve savunma, zorunlu sosyal guvenlik sektorunde calismaktadir. Kadinlarin % 31’i
Egitim sektoriinde calismaktadir.

isyerlerinin % 56,3’ 10 ve daha fazla kisi istihdamli isyerleri iken, bu

isyerleri toplam calisanlarin % 90’1 istihdam etmektedir. istihdamin agirligi 10 ve
daha fazla kisi istihdam eden isyerlerindedir.
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TABLO: 2 CALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

Beden Isgisi (Genel) 80 16 96 14 4 18 66 12 78
Kat Gorevlisi-Temizlik 37 37 74 0 0 0 37 37 74
Diger Personel ve Meslek Uzmanlari 30 36 66 0 0 0 30 36 66
Diger Biro Memurlari 54 6 60 9 0 9 45 6 51
Guvenlik Gorevlisi 43 13 56 9 1 10 34 12 46
Bankacilik Meslek Elemani 33 16 49 0 0 0 33 16 49
Diger Servis isgileri (Kisisel Hizmetler) 43 2 45 0 0 0 43 2 45
Satis Elemani (Toptan Ticaret) 28 5 33 0 0 0 28 5 33
Temizlik Gorevlisi 12 11 23 0 0 0 12 11 23
Madenci (Genel) 14 0 14 0 0 0 14 0 14
Bliro Memuru (Genel) 11 3 14 0 0 0 11 3 14
Yufka Ustasi 7 5 12 0 0 0 7 5 12
Ogretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri Ogretmeni 5 12 0 0 0 7 5 12
Firinci Ustasi-Unlu Mamuller 3 11 1 0 1 7 3 10
Sithane Isgisi 8 3 11 0 0 0 8 3 11
Garson (Servis Elemant) 10 0 10 0 0 0 10 0 10
Sogutma Isitma Sistemleri Bakim-Onarimcisi 7 3 10 0 0 0 7 3 10
ingaat Elemanlar Kalipgisi (Elle) 9 0 9 9 0 9 0 0 0
Plastik Dograma Montaj Elemani 8 0 8 0 0 0 8 0 8
Bliro Memuru (Personel) 6 2 8 0 0 0 6 2 8
Yonetici (Bankalar ve Diger Mali Miesseseler) 7 1 8 0 0 0 7 1 8
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insaat Kalfasi (Genel)

Pazarlamaci (Satis Temsilcisi)

Pasta Ustasi

Kamyonet Soféri

Guvenlik Gorevlisi (Banka)

Beden Isgisi-Bina ingaati

Miihendislik ve Mimari Ogretim Uyesi

Yénetici-Kamu ve Ozel Tesebblse Ait Hizmetler)

Gida Mihendisi

Biiro isgisi

Beden isgisi (Temizlik)

Ascl

Satis Elemani (Tanitim)

Sekreter

Hizmetli (Kamu Kurulusglar)

Degirmen Iscisi (Hububat)

Diger Motorlu Arag Siriculeri

Bagka Yerde Siniflandiriimamis Kaba ingaat
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 39
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

Toplamda en fazla calisilan meslekler; Beden iscisi (Genel), Kat Gorevlisi-
Temizlik ve Diger Personel ve Meslek Uzmanlar’dir. Erkeklerin toplamda en fazla
calistig1 meslek Beden lIscisi (Genel)’dir. Kadinlarin ise Kat Gorevlisi-Temizlik’tir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler;
Beden Iscisi (Genel), Glivenlik Gorevlisi, Diger Biiro Memurlar ve Insaat Elemanlan
Kalipcist (Elle)’drr.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
toplamdaki ile aymdir.

4.ISTIHDAM ARTISI VEYA AZALISI BEKLENEN MESLEKLER

4.2.istihdam Azahs1 Beklenen Meslekler

Anketin uygulanmasindan 6 ay sonra istihdaminda azalis beklenen mesleklere
bakarsak yalmzca Diger Biiro Memurlari mesleginde 1 kisilik istihdam azalisi
beklenmektedir ve bu azalisin da 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde
olacag tahmin edilmektedir.

5.ISTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL DEGISIM

istihdam artisi veya azalisi beklenen mesleklerin sektorel dagiimina
bakildiginda yalnizca Tarim, avcilik ve ormancilik sektoriinde sadece 1 Kkisilik
istihdam azalis1 oldugu goriilmektedir ve bu azalisin da 9 ve daha az kisi istihdam
eden isyerlerinde olacagi tahmin edilmektedir.

Anket duzenlendikten 6 ay sonra meslekler bazinda ongorlilen net istihdam
artisindan net istihdam azalisi ¢ikarildiginda, toplam istihdamin 1 kisi azalacagi
beklenmektedir.
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