
 

 

KARS İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2017 YILI FAALİYET RAPORU  
 

 

GİRİŞ 

        

26 Mayıs 2008 tarih ve 26887 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 5763 sayılı Kanunun 21. 

maddesi, 4904 sayılı Türkiye İş Kurumu Kanunu ve 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu gereğince 

21 Ekim 2008 tarih ve 27031 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan yönetmelik doğrultusunda, İlin 

işgücü, istihdam ve mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik eğitim 

okul ve kurumları ile işletmelerde yapılacak mesleki eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve 

verimliliği artırmak amacıyla yerel düzeyde politikalar oluşturmak, plan yapmak ve kararlar almak, 

ilgili kurum ve kuruluşlara görüş ve önerilerde bulunmak üzere toplanması karar altına alınan ve 

sekretarya görevi İl Müdürlüğümüz ile İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından yerine getirilen İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2017 yılında dört defa olağan gündemli toplanmıştır. 

 

 İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Hakkında Yönetmelik kapsamında oluşturulması 

gereken kurullar, kurul başkanının onayı ile 2017 yılında oluşturularak yıl içerisinde aktif bir şekilde 

çalıştırılmış; Aylık denetim planları Kurul başkanına onaylatılarak Aktif işgücü programlarının 

denetimleri İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu organı denetim kurulu üyelerince yapılmıştır. 

 

Türkiye İş Kurumu tarafından istihdamın korunmasına ve artırılmasına, işsizlerin mesleki 

niteliklerinin geliştirilmesine, işsizliğin azaltılmasına ve özel politika gerektiren grupların işgücü 

piyasasına kazandırılmasına yardımcı olmak üzere düzenlenen aktif işgücü hizmetleri kapsamındaki 

mesleki eğitim kursları, işbaşı eğitim programları, girişimcilik eğitim programları, toplum yararına 

programlar, iş ve meslek danışmanlığı faaliyetleri ve tasarlanacak olan diğer kurs, program, proje ve 

özel uygulamalar ile bunların uygulanmasına ilişkin usul ve esasları belirlemek amacı ile hazırlanan 

Aktif İşgücü Hizmetleri Yönetmeliği 12.03.2013 tarih ve 28585 sayılı Resmi Gazete’de 

yayımlanarak yürürlüğe girmiş ve yönetmelik çerçevesinde yayımlanan genelgeler doğrultusunda  iş 

ve işlemler yürütülmüştür. 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurullarında ana görüşme konusu, İlimizde düzenlenecek 

işgücü uyum faaliyetleri olmuştur. İl Müdürlüğümüzce 2017 yılı işgücü piyasa araştırma sonuçları 

ile ilimizde faaliyet gösteren Eğitim Kurumları, Sivil Toplum Kuruluşları, Ticaret Sanayi Odası, 

Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birliği Başkanlığı çeşitli meslek kuruluşları ve yerel kamu kurum ve 

kuruluşlarının görüşleri doğrultusunda, ilin işgücü piyasasının ihtiyaç duyduğu meslek alanlarının 

tespit edilerek, 2017 yılı Ocak ayında toplanan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda 

görüşülerek üyelerin onayına sunulmuştur. Onaylanan 2017 yılı yıllık işgücü eğitim planında yer 

alan meslekler içerisinde kurum ve kuruluşların müracaatları doğrultusunda yıl içerisinde kurslar 

düzenlenmiş, ihtiyaç duyulan ve yıllık eğitim planında yer almayan mesleklerde İİMEK kurulu 

onayı ile yıllık eğitim planı içerisine dahil edilerek kurul onayından geçirilmiştir. 2017 yılında İl 

Müdürlüğümüzce düzenlenen İşgücü yetiştirme kursları İlimizin İşgücü piyasasında ihtiyaç duyduğu 

meslekler olup, gerçek ihtiyaca dayandırılarak kurslar düzenlenmiştir.  

 

2017 yılı içerisinde İl Müdürlüğümüze tahsis edilen ödeneğin %5 lik ile Genel Müdürlükten 

alınan olur ile %5 lik toplamda %10 luk kısmına denk gelen kısmı için istihdam garantisi aranmadan 

Milli Eğitim Müdürlüğüne bağlı Halk Eğitim Müdürlükleri ile Kamu Kurum ve Kuruluşları ile 

ortaklaşa işbirliği kapsamında çeşitli mesleklerde 7 adet İşgücü yetiştirme kursu düzenlenmiştir.  



 

Bu kurslara 23 erkek, 77 kadın toplam 100 katılımcı iştirak etmiştir. İşbirliği kapsamında 

düzenlenen İşgücü yetiştirme kurslarına katılan kursiyerlere 2017 yılı içerisinde 62.835,05 TL 

ödeme yapılmıştır. 

 

E K T

1 KARS H.E.M. SONA ERDİ 20.02.2017 24.02.2017 5 4 0 4

2 KARS H.E.M. SONA ERDİ 10.04.2017 14.06.2017 46 6 14 20

3 KARS H.E.M. SONA ERDİ 17.07.2017 13.09.2017 50 2 13 15

4 KARS H.E.M. SONA ERDİ 06.09.2017 30.10.2017 39 0 15 15

5
T. ŞEKER FAB. A.Ş. 

KARS
SONA ERDİ 01.03.2017 15.03.2017 11 11 0 11

6 KAĞIZMAN H.E.M.
DEVAM 

EDİYOR
19.12.2017 27.03.2018 81 0 15 15

7 KARS H.E.M.
DEVAM 

EDİYOR
11.12.2017 03.04.2018 81 0 20 20

23 77 100TOPLAM

505754 İnşaat Boyacısı/Boyacı

MESLEK

Halı Dokuyucu

Halı Dokuyucu

528666 Kaz ve Ördek Yetiştiricisi

566917 Engelli Bakım Elemanı

581958 Dekoratif Ahşap Süslemeci

509045
Şeker Ve Nişasta Bitkileri 

Yetiştiricisi

614881

610568

MEK İSTİHDAM GARANTİSİZ  KURSLAR

SIRA 

NO

KURS 

NO

İŞBİRLİĞİ 

YAPILAN 

KURS 

DURUMU

KURS 

BİTİŞ

KURS  

BİTİŞ

FİİLİ 

GÜN

KURSİYER

 

2017 yılı içerisinde İl Müdürlüğümüze tahsis edilen ödeneğin %10 luk kısmına denk gelen 

kısmı için Özel Politika kapsamında Milli Eğitim Müdürlüğüne bağlı Müdürlükleri, Halk Eğitim 

Müdürlükleri ile Kamu Kurum ve Kuruluşları ile ortaklaşa işbirliği kapsamında 2017 yılı içerisinde  

çeşitli mesleklerde 8 adet işgücü kursu düzenlenmiştir. 

 

Bu kurslara 27 erkek, 98 kadın toplam 125 katılımcı iştirak etmiştir. İşbirliği kapsamında 

düzenlenen İşgücü yetiştirme kurslarına katılan kursiyerlere 2017 yılı içerisinde 115.046,45 TL 

ödeme yapılmıştır. 

 

E K T

1
KARS TİCARET VE SANAYI 

ODASI BAŞKANLIĞI.
SONA ERDİ 01.04.2017 07.08.2017 76 0 15 15

2 KARS H.E.M. SONA ERDİ 17.07.2017 07.09.2017 35 0 17 17

3 KARS H.E.M. SONA ERDİ 17.07.2017 12.09.2017 38 0 15 15

4 KARS H.E.M. SONA ERDİ 23.10.2017 22.12.2017 45 0 14 14

5 KARS H.E.M.
DEVAM 

EDİYOR
23.10.2017 19.02.2018 85 0 20 20

6 KARS H.E.M. SONA ERDİ 23.10.2017 06.01.2018 54 0 20 20

7 GIDA TARIM VE HAYVANCILIK SONA ERDİ 01.12.2017 13.12.2017 13 16 0 16

8 GIDA TARIM VE HAYVANCILIK SONA ERDİ 01.12.2017 13.12.2017 13 11 0 11

27 98 125

601327

601335 Sürü Yönetimi

TOPLAM

Sürü Yönetimi

595047
Evde Çocuk 

Bakımı

533611
Folklorik Bebek 

Yapımcısı

566412
Kilim Dokuyucu (El 

Tezgahı)

566768
Kadın Üst Giysileri 

Dikim Elemanı

595974
El Ve Makine 

Nakışçısı

595153 El Nakışçısı

ÖZEL POLİTİKA KAPSAMINDA DÜZENLENEN  KURSLAR

SIR

A 

KURS 

NO

İŞBİRLİĞİ YAPILAN 

KURULUŞ

KURS 

DURUMU

KURS 

BİTİŞ

KURS  

BİTİŞ

FİİLİ 

GÜN

KURSİYER
MESLEK

 

2017 yılı içerisinde İl Müdürlüğümüze tahsis edilen ödeneğin %5 lik ile Genel Müdürlükten 

alınan olur ile %5 lik toplamda %10 luk kısmına denk gelen kısmı için istihdam garantisi aranmadan 

Kars Kapalı Cezaevi Müdürlüğü ile ortaklaşa işbirliği kapsamında El Nakışçısı ve Arıcı 

mesleklerinde 2 adet İşgücü yetiştirme kursu düzenlenmiştir.  

 



 

Bu kurslara 19 erkek, 11 kadın toplam 30 katılımcı iştirak etmiştir. İşbirliği kapsamında 

düzenlenen İşgücü yetiştirme kurslarına katılan kursiyerlere 2017 yılı içerisinde 25.820,88 TL 

ödeme yapılmıştır. 

 

E K T

1
KARS KAPALI CEZAEVİ 

MÜDÜRLÜĞÜ
SONA ERDİ 19.06.2017 03.11.2017 85 0 11 11

2
KARS KAPALI CEZAEVİ 

MÜDÜRLÜĞÜ
SONA ERDİ 13.07.2017 31.07.2017 12 19 0 19

19 11 30TOPLAM

MESLEK

 HÜKÜMLÜLERE YÖNELİK AÇILAN KURSLAR

S. 

NO

KURS 

NO

İŞBİRLİĞİ 

YAPILAN 

KURS 

DURUMU

KURS 

BİTİŞ

KURS  

BİTİŞ

FİİLİ 

GÜN

KURSİYER

560323 El Nakışçısı

570284 Arıcı

 

Girişimcilik Eğitim Programları kapsamında Kars Merkezde 19 grup Girişimcilik Eğitimi 

düzenlenmiştir. Bunun 12 grubu Kars Ticaret ve Sanayi Odası Başkanlığı,  2 grubu da Akyaka Esnaf 

San.Od.Bir.Bşk., 3 Grup İl Gıda Tarım ve Hayv. İl Müd., 2 Grup Denetimli Serbestlik Müd. ile 

işbirliği kapsamında 228 Erkek 194 Kadın toplam 422 kişilik girişimcilik kursu düzenlenerek 

katılımcılara sertifika verilmiştir. Gerçekleştirilen Girişimcilik Eğitim Programları katılımcılarına 

2017  yılı içerisinde toplam 28.011,05- TL ödeme yapılmıştır. 

 

E K T

1 07.03.2017 10.03.2017 4 23 2 25

2 14.03.2017 17.03.2017 4 14 10 24

3 21.03.2017 24.03.2017 4 14 8 22

4 27.03.2017 30.03.2017 4 5 17 22

5 03.04.2017 06.04.2017 4 10 4 14

6 10.04.2017 13.04.2017 4 13 9 22

7 17.04.2017 20.04.2017 4 9 14 23

8 25.04.2017 28.04.2017 4 14 10 24

9 22.05.2017 25.05.2017 4 0 25 25

10 22.05.2017 25.05.2017 4 0 17 17

11 29.05.2017 01.06.2017 4 0 11 11

12 08.08.2017 11.08.2017 4 17 8 25

13 15.08.2017 18.08.2017 4 20 5 25

14 22.08.2017 25.08.2017 4 13 12 25

15 05.09.2017 08.09.2017 4 9 16 25

16 12.09.2017 15.09.2017 4 18 7 25

17 İşletmeci 19.09.2017 22.09.2017 4 13 12 25

18 İşletmeci 7.12.2017 10.12.2017 4 20 3 23

19 İşletmeci 22.05.2017 25.05.2017 4 16 4 20

228 194 422

DENETİMLİ SERBESTLİKVE YARDIM 

MERKEZŞUBE MÜD.

KARS TİCARET VE SANAYI ODASI BAŞK.

İL GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK MÜD.

İL GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK MÜD.

İL GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK MÜD.

KARS TİCARET VE SANAYI ODASI BAŞK.

KARS TİCARET VE SANAYI ODASI BAŞK.

KARS TİCARET VE SANAYI ODASI BAŞK.

KARS TİCARET VE SANAYI ODASI BAŞK.

KARS TİCARET VE SANAYI ODASI BAŞK.

KARS TİCARET VE SANAYI ODASI BAŞK.

DENETİMLİ SERBESTLİKVE YARDIM 

MERKEZŞUBE MÜD.

TOPLAM

AKYAKA ESNAF VE SANATKARLAR ODASI

İŞBİRLİĞİ YAPILAN KURULUŞ

AKYAKA ESNAF VE SANATKARLAR ODASI

KARS TİCARET VE SANAYI ODASI BAŞK.

KARS TİCARET VE SANAYI ODASI BAŞK.

KARS TİCARET VE SANAYI ODASI BAŞK.

KARS TİCARET VE SANAYI ODASI BAŞK.

KARS TİCARET VE SANAYI ODASI BAŞK.

574839 İşletmeci 

574840

609918

610346

MESLE

K

574831 İşletmeci 

574835 İşletmeci 

574838 İşletmeci 

551417 İşletmeci 

550481 İşletmeci 

574828 İşletmeci 

534016 İşletmeci 

538428 İşletmeci 

550388 İşletmeci 

525023 İşletmeci 

540286 İşletmeci 

532343 İşletmeci 

512153 İşletmeci 

518604 İşletmeci 

521487 İşletmeci 

GİRİŞİMCİLİK PROGRAMI 

S. 

NO

KURS 

NO

KURS 

BİTİŞ

KURS  

BİTİŞ

FİİL

İ 

KURSİYER

 

 

 

 

 



 

Toplum Yararına Program (T.Y.P.) kapsamında 2017 yılı içerisinde 71 kamu kurumu ile 

program yapılmış olup, Programlara 1.085 kadın, 1.587 Erkek olmak üzere toplam 2.672 katılımcı 

katılarak, İlgili Kurumlara  2017 yılı içerisinde toplam 32.439.543,06- TL  ödeme yapılmıştır.  

 

S.NO TYP NO KONU YÜKLENİCİ ADI
BAŞLANGIÇ 

TARİHİ
BİTİŞ TARİH K E

1 242592 Çevre temizliği KARS İL MÜFTÜLÜĞÜ 02.05.2017 31.01.2018 81 40

2 250429 MEB bakım onarım İLÇE MİLLİ EĞTİM MÜDÜRLÜĞÜ SELİM KARS 01.11.2017 30.06.2018 11 27

3 250437 MEB bakım onarım İLÇE MİLLİ EĞTİM MÜDÜRLÜĞÜ DİGOR 01.11.2017 30.06.2018 5 13

4 248690 MEB bakım onarım SARIKAMIŞ İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 09.10.2017 30.06.2018 13 42

5 250423 MEB Güvenlik İLÇE MİLLİ EĞTİM MÜDÜRLÜĞÜ SUSUZ 06.12.2017 30.06.2018 0 4

6 245272 Çevre temizliği SUSUZ İLÇE MÜFTÜLÜĞÜ 05.06.2017 04.03.2018 2 6

7 250407 MEB Güvenlik MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ YETİŞTİRME 06.12.2017 30.06.2018 13 30

8 240321 Çevre temizliği İL ÖZEL İDARESİ GENEL SEKRETERLİĞİ 25.01.2017 23.07.2017 7 9

9 245422 Çevre temizliği SELİM KAYMAKAMLIĞI KÖYLERE HİZMET 05.06.2017 04.03.2018 4 9

10 242423 Çevre temizliği BELEDİYE BAŞKANLIĞI/DAĞPINAR 02.05.2017 31.01.2018 19 18

11 248657 MEB bakım onarım MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ YETİŞTİRME 09.10.2017 30.06.2018 62 53

12 245275 Çevre temizliği KARS İL MÜFTÜLÜĞÜ 05.06.2017 04.03.2018 32 12

13 243653 Çevre temizliği SUSUZ İLÇE MÜFTÜLÜĞÜ 02.05.2017 31.01.2018 7 18

14 242631 Çevre temizliği ARPAÇAY MÜFTÜLÜĞÜ 02.05.2017 31.01.2018 10 14

15 245423 Çevre temizliği KARSLMERKEZL E VE K YLER NE H ZMET G 05.06.2017 04.03.2018 23 23

16 245274 Çevre temizliği KAĞIZMAN İLÇE MÜFTÜLÜĞÜ 05.06.2017 04.03.2018 12 13

17 242562 Çevre temizliği DİGOR KAYMAKAMLIĞI KÖYLERE HİZMET 02.05.2017 31.01.2018 18 21

18 242711 Ağaçlandırma SARIKAMIŞ ORMAN FİDANLIK ŞEFLİĞİ 02.05.2017 31.01.2018 12 62

19 242438 Çevre temizliği SUSUZ BELEDİYEBAŞKANLIĞI 02.05.2017 31.01.2018 18 24

20 248499 MEB bakım onarım İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ DİGOR 09.10.2017 30.06.2018 6 25

21 242431 Çevre temizliği BELEDİYE BAŞKANLIĞI DİGOR 02.05.2017 31.01.2018 13 33

22 242690 Ağaçlandırma ORMAN İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ KARS 02.05.2017 15.12.2017 12 39

23 242570 Çevre temizliği SUSUZ KAYMAKAMLIĞI KÖYLERE HİZMET 02.05.2017 31.01.2018 10 21

24 242581 Çevre temizliği KAĞIZMAN İLÇE MERKEZİ VE KÖYLERE 02.05.2017 31.01.2018 72 52

25 242454 Çevre temizliği KAĞIZMAN BELEDİYE BAŞKANLIĞI 02.05.2017 31.01.2018 12 39

26 245267 Çevre temizliği ARPAÇAY KAYMAKAMLIĞI 05.06.2017 04.03.2018 2 9

27 245278 Çevre temizliği SELİM İLÇE MÜFTÜLÜĞÜ 05.06.2017 04.03.2018 2 14

28 246189 Çevre temizliği KARS İL MÜFTÜLÜĞÜ 07.06.2017 06.03.2018 0 36

29 243668 Çevre temizliği ARPAÇAY KAYMAKAMLIĞI 02.05.2017 31.01.2018 18 17

30 242706 Çevre temizliği, BELEDİYE BAŞKANLIĞI/KARS 02.05.2017 31.01.2018 57 6

31 242402 Çevre temizliği BELEDİYE BAŞKANLIĞI ARPAÇAY 02.05.2017 31.01.2018 28 33

32 250431 MEB bakım onarım AKYAKA İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜELÜĞÜ 01.11.2017 30.06.2018 4 8

33 242594 Çevre temizliği SARIKAMIŞ KAYMAKAMLIĞI KÖYLERE 02.05.2017 31.01.2018 24 33

34 242493 Çevre temizliği BELEDİYE BAŞKANLIĞI SELİM 02.05.2017 31.01.2018 7 73

35 250417 MEB Güvenlik AKYAKA İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜELÜĞÜ 06.12.2017 30.06.2018 0 5

36 250430 MEB bakım onarım İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ ARPAÇAY 01.11.2017 30.06.2018 6 8

37 245270 Çevre temizliği DİGOR İLÇE MÜFTÜLÜĞÜ 05.06.2017 04.03.2018 3 7

38 245277 Çevre temizliği İLÇE MÜFTÜLÜK SARIKAMIŞ 05.06.2017 04.03.2018 4 24

39 248485 MEB bakım onarım İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ SUSUZ 09.10.2017 30.06.2018 15 17

40 248483 MEB bakım onarım AKYAKA İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜELÜĞÜ 09.10.2017 30.06.2018 6 24

41 242699 Ağaçlandırma SARIKAMIŞ ORMAN İŞLETMESİ 02.05.2017 31.01.2018 4 18

42 242396 Çevre temizliği BELEDİYE BAŞKANLIĞI/AKYAKA 02.05.2017 31.01.2018 22 36

43 245273 Çevre temizliği KAĞIZMAN İLÇE MERKEZİ VE KÖYLERE 05.06.2017 04.03.2018 5 5

44 242580 Çevre temizliği SELİM İLÇE MÜFTÜLÜĞÜ 02.05.2017 31.01.2018 4 32

45 250427 MEB bakım onarım SARIKAMIŞ İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 01.11.2017 30.06.2018 15 27

46 243563 Çevre temizliği AKYAKA İLÇE MÜFTÜLÜK 02.05.2017 31.01.2018 7 16

47 250424 MEB Güvenlik İLÇE MİLLİ EĞTİM MÜDÜRLÜĞÜ DİGOR 06.12.2017 30.06.2018 2 0

48 248681 MEB bakım onarım İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ ARPAÇAY 09.10.2017 30.06.2018 9 25

49 250434 MEB bakım onarım İLÇE MİLLİ EĞTİM MÜDÜRLÜĞÜ SUSUZ 01.11.2017 30.06.2018 6 7

50 250408 MEB Güvenlik İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ KAĞIZMAN 06.12.2017 30.06.2018 1 14

51 242480 Çevre temizliği BELEDİYE BAŞKANLIĞI SARIKAMIŞ 02.05.2017 31.01.2018 15 80

52 250416 MEB Güvenlik İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ ARPAÇAY 06.12.2017 30.06.2018 0 6

53 245276 Çevre temizliği SARIKAMIŞ KAYMAKAMLIĞI KÖYLERE 05.06.2017 04.03.2018 6 4

54 242481 Çevre temizliği AKYAKA K YLERE H ZMET G T RME B RLBA 02.05.2017 31.01.2018 11 25

55 250425 MEB bakım onarım KARS İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 01.11.2017 30.06.2018 57 27

56 250415 MEB Güvenlik İLÇE MİLLİ EĞTİM MÜDÜRLÜĞÜ SELİM KARS 06.12.2017 30.06.2018 2 10

57 242617 Çevre temizliği İL ÖZEL İDARESİ GENEL SEKRETERLİĞİ 02.05.2017 31.01.2018 28 26

58 243676 Çevre temizliği İLÇE MÜFTÜLÜK SARIKAMIŞ 02.05.2017 31.01.2018 18 26

59 248685 MEB bakım onarım İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ SELİM 09.10.2017 30.06.2018 16 27

60 245271 Çevre temizliği SUSUZ KAYMAKAMLIĞI KÖYLERE HİZMET 05.06.2017 04.03.2018 4 3

61 242615 Çevre temizliği SELİM KAYMAKAMLIĞI KÖYLERE HİZMET 02.05.2017 31.01.2018 12 27

62 245268 Çevre temizliği ARPAÇAY MÜFTÜLÜĞÜ 05.06.2017 04.03.2018 1 9

63 250411 MEB Güvenlik SARIKAMIŞ İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 06.12.2017 30.06.2018 3 15

64 245266 Çevre temizliği AKYAKA K YLERE H ZMET G T RME B RLBA 

KANLI I

05.06.2017 04.03.2018 3 7

65 248489 MEB bakım onarım 

ve temizlik

İLÇE MİLLİ EĞTİM MÜDÜRLÜĞÜ 09.10.2017 30.06.2018 16 38

66 245421 Çevre temizliği AKYAKA İLÇE MÜFTÜLÜK 05.06.2017 04.03.2018 4 8

67 243550 Çevre temizliği DİGOR İLÇE MÜFTÜLÜĞÜ 02.05.2017 31.01.2018 5 20

68 250426 MEB bakım onarım 

ve temizlik

İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ KAĞIZMAN 01.11.2017 30.06.2018 26 15

69 243687 Çevre temizliği KAĞIZMAN İLÇE MÜFTÜLÜĞÜ 02.05.2017 31.01.2018 19 24

70 245269 Çevre temizliği DİGOR KAYMAKAMLIĞI KÖYLERE HİZMET 

GÖTÜRME BİRLİĞİ BAŞKANLIĞI

05.06.2017 04.03.2018 6 4

71 242639 Çevre temizliği KAFKAS ÜNİVERSİTESİ 02.05.2017 31.01.2018 108 45
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İşbaşı Eğitim programları kapsamında 2017 yılında 328  işverenle program uygulanmış olup,  

349 erkek, 300 kadın olmak üzere Toplam 649 katılımcı bu programlardan yararlanmıştır. 

Programların sonunda işverenlerce 315 kişi istihdam edilmiştir. Gerçekleştirilen İşbaşı Eğitim 

Programları katılımcılarına 2017 yılı içerisinde toplam 3.205.696,12-TL ödeme yapılmıştır. 

 

E K T E K T E K T E K T

1 328 349 300 649 142 126 268 30 17 47 172 143 315

KURS DIŞI 

İSTİHDAM

TOPLAM 

İSTİHDAM 

İŞBAŞI EĞİTİM PROGRAMI

SIRA 

NO

İŞBİRLİĞİ YAPILAN ÖZEL SEKTÖR 

İŞYERLERİ

İŞ YERI 

SAYISI

KURSİYER İSTİHDAM

 

 

2017 yılında İşgücü piyasası talep verilerine ulaşılabilmesi için 268 işveren ile yüz yüze 

görüşülerek “İşgücü Piyasası Analiz Raporu” hazırlanmış ve kitap haline getirilmesi için çalışmalar 

devam etmektedir.   

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 

Kars İlinin Nüfusu, 2016 Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi veri tabanı sonuçlarına göre 

289.786 olup, 2015 Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemine (292.600) göre Toplam Nüfusu % 0,99 

oranında azalarak 2.874 azalarak 289.786’ya gerilemiştir. Nüfusun 112.260 kişisi şehirlerde 

yaşarken, 180.400 kişisi belde ve köylerde yaşamaktadır. İl Merkezi Nüfusu 113.559’ dur. Merkez 

ilçe dahil toplam 8 ilçe, 9 belediye ve 382 köy bulunmakta olup, Kağızman 45.555 nüfusu ile en 

fazla nüfusa sahip ilçe, Susuz 10.850 nüfusu ile en az nüfuslu ilçesidir. Toplam Nüfusun 152.040 

kişi ile % 51’si Erkekler, 140.620 kadın ile % 49 sini kadınlar oluşturmaktadır.  

 

Kars İlinde 0-14 Yaş Grubundaki Nüfus 54.740 ile Toplam Nüfusun % 19 unu teşkil 

etmektedir. Geri kalan Nüfus ise 15+  yaş grubuna dahil olup, 235.046 ile % 81’ini teşkil 

eder. Yıllık Nüfus Artış Hızı   ( - binde  21,78 

 

TRA2 (Ağrı,Kars,Iğdır,Ardahan) bölgesi işsizlik oranı 2016 yılı TÜİK verilerine göre % 4,9 

olup, İstihdam oranı % 48,70 İşgücüne katılım oranı ise  51,202, İlimizin 2016 yılı verilerine göre 

aldığı göç 10.209 verdiği göç ise 16.590 olup net göç ( – 6,38) dir ilimizin net göç hızı (– 21,78) 

dir. 

 

En fazla göç edilen 4 ili sıralayacak olursak 1. sırada 3.635 kişi ile İstanbul, 2. Sırada 1.739 kişi ile 

Ankara, 3 sırada 1.131  kişi ile Kocaeli, 4. Sırada 1.037 kişi ile İzmir,  

 

En fazla göç alınan 4 ili sıralayacak olursak 1. Sırada 1.852 kişi ile İstanbul, 2. Sırada 770 kişi ile 

Ankara, 3. Sırada 543 kişi ile Erzurum, 4. Sırada 453 kişi ile İzmir, 

 

 

Kars İli Şehir ve Köy nüfusları, nüfusun yaş gruplarına göre dağılımı, Nüfusun Eğitim 

Durumlarına göre dağılımını gösterir tablolar aşağıda gösterilmiştir. 

 

**** (2017 Ulusal Veri Yayımlama Takvimine göre Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi 

2017 yılı sonuçları 31 Ocak 2018 tarihinde yayımlanacak olması nedeniyle  Nüfusa ilişkin 

veriler  2016 yılı verileridir.) 

 
 

 



 

1.1 Nüfus 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam

152.040 140.620 289.786 28.197 26.543 54.740 112.196 100.604 212.800 10.122 12.124 22.246 -0,033

1 Merkez 58.095 54.165 113.559 10.041 9.334 19.375 45.368 41.376 86.744 3.419 4.021 7.440 -0,01293

2 Akyaka 5.929 5.150 10.952 969 896 1.865 4.420 3.595 8.015 497 575 1.072 -0,00125

3 Arpaçay 9.356 8.800 17.728 1.458 1.368 2.826 6.708 5.930 12.638 987 1.277 2.264 -0,00202

4 Digor 12.467 11.574 23.422 2.688 2.617 5.305 8.752 7.782 16.534 747 836 1.583 -0,00267

5 Kağızman 23.394 22.637 45.555 5.008 4.829 9.837 16.723 15.741 32.464 1.440 1.814 3.254 -0,00519

6 Sarıkamış 24.782 21.061 44.008 4.667 4.278 8.945 17.466 14.458 31.924 1.428 1.711 3.139 -0,00501

7 Selim 12.392 11.812 23.712 2.413 2.286 4.699 8.698 8.018 16.716 1.074 1.223 2.297 -0,0027

8 Susuz 5.625 5.421 10.850 953 935 1.888 4.061 3.704 7.765 530 667 1.197 -0,00124

65+ yaş grubu

2014-

2015 yılı 

Nüfus 

Değişimi 

(‰)

İl Toplamı

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

 

 

Nüfusun çoğu 15-64 yaş arasındadır. Bu yaş grubu aynı zamanda Kars İlinde çalışma yaş 

aralığını gösterir. Toplam nüfusa bakıldığında erkek nüfusunun kadın nüfusundan fazla olduğu 

görülmektedir. Nüfusun en fazla olduğu ilçemiz 45.555 kişi ile Kağızman  ilçesidir. Bunu 44.008 

kişi ile Sarıkamış ilçesi takip etmektedir. 65 + yaş grubunda kadın nüfus erkek nüfustan fazladır. 

2016 yılı verilerine göre Kars Merkezinin nüfusu artmıştır. (2015 yılı Merkez Nüfusu 112.260) 

 

 

 

 

Yıllara Göre Kars Nüfusu (2008-2015) 

Yıl Kars Nüfusu Erkek Nüfusu Kadın Nüfusu 
Azalış 

Oranı % 

2015 292.660 152.040 140.620 0,99 

2014 296.466 153.676 142.790 0,99 

2013 300.874 155.625 145.249 0,99 

2012 304.210 158.403 146.418 0,99 

2011 305.755 159.179 146.576 1,01 

2010 301.766 154.817 146.949 0,98 

2009 306.536 159.411 147.125 0,98 

2008 312.128 163.678 148.450 1,00 

 



 

 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

KARS 74.685 81.573 156.258 64.586 68.942 133.528 139.271 150.515 289.786 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 

 

 Toplam nüfusun %46 ünü kent nüfusu oluşturulurken % 54 sını kır nüfusu oluşturmaktadır. 

Kent nüfusunun % 51 ünü Erkekler % 49 sini kadınlar, kır nüfusun % 52 ini Erkekler % 48 unu ise 

kadınlar oluşturmaktadır. 
 

 

Tablo 3: Göç Durumu 

 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

10.209 16.590 -6,38 -21,78 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

 

 2017 verilerine göre Kars ilimiz göç veren illerimizden sadece biridir. Özel sektörün gelişmediği 

ilimizde işsizlik yoğun olarak yaşanmaktadır. Bu nedenle insanlar iş bulabilmek amacıyla daha çok  

büyük illere göç etmektedir.   

 

En fazla göç edilen 4 ili sıralayacak olursak 1. sırada 3.635 kişi ile İstanbul, 2. Sırada 1.739 kişi ile 

Ankara, 3 sırada 1.131  kişi ile Kocaeli, 4. Sırada 1.037 kişi ile İzmir,  

 

En fazla göç alınan 4 ili sıralayacak olursak 1. Sırada 1.852 kişi ile İstanbul, 2. Sırada 770 kişi ile 

Ankara, 3. Sırada 543 kişi ile Erzurum, 4. Sırada 453 kişi ile İzmir, 

 

 

1.2. Ekonomi 
                                        

   Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Gıda Sektörü Peynir ve Peynir 

Türevleri 
X    

İnşaat  X   

Ağaç İşleri Sektörü Mobilya ve 

Türevleri 
               X  

Madencilik Sektörü    X 

Not:Veriler Bilim Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

           

 Bilim Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğünden alınan verilere göre rekabet gücü yüksek sektörler 

önceliklerine göre işaret(X) konularak belirtilmiştir. Birinci derece rekabet gücü yüksek meslekler 

Gıda Sektörü. peynir ve peynir türevleri, ikinci rekabet gücü yüksek meslekler İnşaat sektörü,  

üçüncü rekabet gücü yüksek meslekler Ağaç işleri sektörü ve mobilya türevleridir. dördüncü sırayı 

ise Madencilik sektörü  almaktadır. 



 

 

 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 
Yatırım Tutarı 

Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım  -     

02 - Madencilik İstihraç ve İşleme 1 3.035.000 20  

03 – İmalat 

Çimento     

Dokuma ve Giyim     

Gıda ve İçki     

Kimya     

Madeni Eşya     

Makine İmalat     

Pişmiş Kil Çim.Ger.     

Mekanik Olmayan Diğer Mineral 

Ürünler     

Diğerleri     

04 – Enerji 
HES 1 6.000.000 6  

Biyokütle     

05 – Hizmetler 

Altyapı - Belediye Hizmetleri     

Eğitim     

Turizm 1 6.283.977 43  

Ulaştırma     

Diğerleri     

Toplam 3 15.318.977 69  

Not: Veriler Serhat Kalkınma Ajansından Alınmıştır. 

  

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik Oranı 

TRA2 

İstihdam 

Oranı 

KARS 51,02 4,9 48,70 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden 

ulaşabilirsiniz 

 

 2016 yılı TÜİK verilerine göre; TRA2 (Ağrı,Kars,Iğdır,Ardahan) bölgesi işsizlik oranı 2016 

yılı TÜİK verilerine göre % 4,9 olup, İstihdam oranı % 51,02 İşgücüne katılım oranı ise  48,70’dir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
* Daha İyi Şartlarda İş Arayanlar, Emeklilerden İş Arayanlar, Belirli Bir İş Yerinde İş Arayanlar 

 

      2017 sonu itibari ile İl Müdürlüğümüze 8.330 erkek 4.690 kadın olmak üzere toplam 13.020 kişi 

iş isteği ile müracaat etmiş olup, bir önceki (7.882) yıla göre % 1,66 oranında artış kaydedilmiştir. 

Kayıtlı işgücünün yaş ve tahsil  durumlarına göre dağılımı aşağıdaki tablolarda yer almaktadır. 

 

     Özel sektör iş verenlerin İşkur aracılığıyla işçi alma zorunluluğu olmamasına karşın İl 

Müdürlüğümüzün ilimiz işverenleriyle işbirliği halinde yaptığı çalışmalarıyla sağlanan açık işlerle 

ilgili olarak 2017 yılı sonu itibariyle toplam 2.185 olup alınan açık işlerin 4’ü kamu, 2.181’si ise 

özel sektöre aittir. Bir önceki (3.953) yıla göre açık işlerde % 1,81 oranında azalış kaydedilmiştir.  

 

      İşe yerleştirmelerde 2017 yılı sonunda 2 kamu sektörüne 1.053 özel iş yerlerine olmak üzere 

1.055 adet işsiz kişiye iş istihdamı sağlanmış olup, istihdam edilenlerin 769 adedi erkek, 286 adedi 

kadındır.      

 

 2017 yılı sonu itibari ile 254 engelli iş isteğiyle sıra beklemektedir. 2017 yılında toplam  23 adet 

engelli işe yerleştirilmiştir. 

 

 2017 yılı sonu itibari ile 122  eski hükümlü iş isteğiyle sıra beklemektedir. 2017 yılında toplam  

2 adet engelli işe yerleştirilmiştir. 

 

2017 YILI 

Erkek Kadın Toplam 

BAŞVURU 8.330 4.690 13.020 

İşsiz 8.330 4.690 13.020 

Diğer * - - - 

AÇIK İŞ   2.185 

Kamu   4 

Özel   2.181 

İŞE YERLEŞTİRME 769 286 1.055 

Kamu 2 - 2 

Özel 767 286 1053 

Normal 749 285 1.034 

Kamu 2 - 2 

Özel 747 285 1.052 

Engelli 22 1 23 

Kamu - - - 

Özel 20 1 21 

Eski Hükümlü 2 - 2 

KAYITLI İŞGÜCÜ 9.597 5.377 14.974 

KAYITLI İŞSİZ 4.975 3.495 8.471 

YURTDIŞI BAŞVURU - - - 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 



 

Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 
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4975 3496 8471 214 122 336 927 768 1695 702 580 1282 601 502 1103 655 548 1203 619 390 1009 1215 578 1793 42 8 50

40–44 Yaş Grubu 45–64 Yaş Grubu 65+Toplam 15–19 Yaş Grubu 20–24 Yaş Grubu 25–29 Yaş Grubu 30–34 Yaş Grubu 35–39 Yaş Grubu

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

 2017 yılı sonu itibariyle Kars Çalışma ve İş Kurumu  İl Müdürlüğünde kayıtlı işsiz kişi sayısı 8.471 dır. Kayıtlı kişilerin % 58 i 

erkek, % 42, i bayandır. En çok kayıtlı işsiz 1.690  kişi  ile 20-24 yaş grubunda olduğu görülmektedir. 
 

 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 
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4975 3496 8471 266 213 479 176 176 352 2976 1691 4667 1022 689 1711 261 389 650 263 331 594 9 7 16 2 2

Lisans Yüksek lisans DoktoraToplam
Okur Yazar 

Olmayan
Okur Yazar İlköğretim

Ortaöğretim (Lise 

Dengi)
Ön lisans

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

 2017 yılı sonu itibariyle 8.471  kayıtlı işsiz içerisinde  % 55  ile ilköğretim mezunları ilk sırada yer almaktadır. İkinci sırayı  % 21 ile 

ortaöğretim (lise dengi) mezunları yer almaktadır. Kayıtlı işsizlerin % 14 ü lise üzeri öğrenim düzeyindedir. Okur yazar olmayan oranı  % 

5  ve Okur yazar oranı ise % 6 dür.  

 

 

 

 

 

 

 



 

Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

      Kayıtlı işsizlerin meslek gruplarına bakıldığında  4.753 işsiz ile nitelik gerektirmeyen işlerde çalışan olduğu görülmektedir. Bu 

durum kayıtlı işsizlerin % 57 sinin  meslek sahibi olmadığını gösteriyor. 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BİLİNMEYEN 26 22 48 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 480 230 710 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 442 569 1.011 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 1.962 2.811 4.753 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 14 114 128 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 254 174 428 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 150 419 569 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER - 3 3 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL 

MESLEK MENSUPLARI 
144 193 337 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 17 439 456 

YÖNETİCİLER 7 15 22 

                                                                       Genel Toplam 8.471 



 

Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

yazar 
İlköğretim 

Lise veya 

Meslek Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Toplam 

Bilgi ve iletişim 1 - 1 2 1 5 

Diğer hizmet faaliyetleri - - 10 19 19 48 

Eğitim - - 4 5 8 17 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi 
ve dağıtımı 

- 1 1 1 - 3 

Finans ve sigorta faaliyetleri - - - - 4 4 

Gayrimenkul faaliyetleri - - 5 3 - 8 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; 
hanehalkları tarafından kendi kullanımlarına 
yönelik olarak ayrım yapılmamış mal ve 
hizmet üretim faaliyetleri 

- - - - - - 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 4 2 89 34 12 141 

İmalat - 2 37 11 4 54 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri - - - 4 3 7 

İnşaat 5 13 405 126 48 597 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1 - 29 9 8 47 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor - - - 1 - 1 

Madencilik ve taş ocakçılığı - - - - - - 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler - - 8 2 5 15 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve 
iyileştirme faaliyetleri 

- - 2 1 - 3 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık - - 4 3 2 9 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 
taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 

2 1 47 39 17 106 

Ulaştırma ve depolama 1 1 23 14 4 43 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin 
faaliyetleri 

- - - - - - 

Toplam 14 20 665 274 135 1.108 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

 İl müdürlüğümüze 2017 yılı içerisinde 1.108 işsiz işsizlik ödeneği almaya hak kazanmış 

ve işsizlerin ayrıldıkları işyerlerinin iktisadi faaliyet kolları itibari ile incelendiğinde ilk sırada % 

54 ile İnşaat faaliyetleri yürüten iş yerlerinin olduğu görülmektedir. İşten çıkartılanların eğitim 

düzeyleri itibari ile incelendiğinde işten çıkartılanların % 63’ü lise altı öğrenim düzeyine sahiptir. 

 



 

Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın 1.818 1.163 981 

Erkek 2.171 1.823 515 

Toplam 3.889 2.986 1.496 

Genel Toplam 8.471 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 

 Sistemimize kayıtlı işsizlerin % 46 sının bekleme süresi 0-6 ay,  % 36’sı 6-12 ay ve % 18’i 

1 yıldan fazla süredir iş beklemektedir.  
 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Toplam Toplam 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 

ELEMANLAR 
- 393 - 240 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 4 359 2 202 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER  715  357 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU 

ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 
  - - 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI  62 - 24 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 
 342 - 151 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 

 78 - 22 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILAR 
 227 - 55 

YÖNETİCİLER - 7  2 

Toplam 4 2.181 2 1.053 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

 Kamuda 4 adet Özel Sektörde 2.181 adet açık iş alınmış ve 2 Kamuda 1.053 kişi özel 

sektörde  toplamda ise 1.055 kişi işe yerleştirilmiştir. İşe yerleştirilenlerin meslek dağılımına 

baktığımızda, işe yerleştirilenlerin çoğu  nitelik gerektirmeyen işlerde istihdam edilmiştir.  

 

 

 

 
 

 



 

 

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 
 

SEKTÖRLER KADIN ERKEK TOPLAM

HİZMET 256 337 593

Bilgi ve iletişim 111 52 163

Diğer hizmet faaliyetleri 38 89 127

Eğitim 24 16 40

Finans ve sigorta faaliyetleri 7 1 8

Gayrimenkul faaliyetleri 2 3 5

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 8 11 19

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 1 1 2

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 1 0 1

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 9 44 53

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 0 0 0

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 9 42 51

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı
38 66 104

Ulaştırma ve depolama 8 12 20

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 0

SANAYİ 30 431 461

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 4 11 15

İmalat 15 75 90

İnşaat 11 335 346

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 8 8

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri
0 2 2

TARIM 0 0 1

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 1 1

Genel Toplam 286 768 1055  
 

 
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik 

Faaliyetlere Göre) 

 

İl Müdürlüğümüzde en fazla işe yerleştirme yapılan sektör 593 kişi ile Hizmet sektöründe 

olmuştur. Bu sektörü 461  kişi ile Sanayi sektörü  takip etmektedir.  

 





 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 
25–29 Yaş Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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286 769 1.055 27 73 100 123 204 327 61 144 205 31 110 141 19 74 93 13 63 76 12 101 113 0 0 0 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

  2017  yılı sonu itibari ile işe yerleştirilen 1.429 kişinin % 31’ i 20-24  yaş grubundadır. %19  oranla  25-29 yaş grubu ikinci 

sırada yer almaktadır. 2017 yılında 65 yaş üzeri hariç her yaş grubundan işe yerleştirme yapılmıştır. 

 

 
Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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286 769 1.055 3 4 7 4 3 7 72 523 595 99 149 248 76 47 123 33 42 75 0 0 0 0 0 0 

 

    NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

 2017 yılı sonu itibari ile işe yerleştirilenlerin % 56’i ilköğretim mezunlarıdır. Bunu % 23  ile orta öğretim(Lise Dengi) 

mezunları takip etmektedir. İşe yerleştirilenlerin yarıya yakınının eğitim seviyesi düşüktür.



 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan 

 İşyerlerinin Sayısı 

 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 11 3 

Kapanan İşyeri Sayısı - - 

Toplam 11 3 

                            NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

2017 yılında 10+ (10 ve üzeri eleman çalıştıran) 11 adet, 50+ ( 50 ve üzeri eleman 

çalıştıran) 3 adet işyeri kayıt altına alınmıştır.  

 

 

 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oran 

  

 

 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz 
 

Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme 

Sayısı 
158 67 71 173 66 118 45 

 
33 34 123 101 68 1.055 

Kurum 

Tarafından İşe 

Yerleştirme 

Sayısı 

158 67 71 173 66 118 45 

 

33 34 123 101 68 1.055 

Etki Oranı % 100 100 100 100 100 100 100  100 100 100 100 100 100 



 

 

3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

 

 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö) 
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2017 

 

 

2388 2518 4906 2017 2374 2843 5217 14 325 311 2017 1535 1278 2813 2017 944 597 
154

1 
591 681 1272 604 1006 1610 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
 

 2016-2017 yılında 2.388 kadın 2.518 erkek olmak üzere 4.906 kişi İlköğretimden mezun olmuştur. İlköğretimden mezun olan 

2.374 kadın 2.374 erkek toplam 5.217 kişi Ortaöğretime kayıt yaptırmıştır. 2017 yılında ortaöğretimden 1.535 i kadın 1.278 i erkek 

olmak üzere 2.813  kişi mezun olmuştur. 

 

 İl Milli Eğitim Müdürlüğünden alınan verilere göre Ortaöğretimden mezun olup, yeni mezunlardan herhangi bir ildeki 

üniversite veya yüksekokula kayıt olan toplam 1.541 kişi olup, bunların 944 i kadın, 597 si ise erkektir. 

 

  

 



 

Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Toplam

1-Atatürk Sağlık Hiz MYO 289 345 330 358 272 374 335 419 866 1032 1898

2-Devlet Konservatuarı 10 6 12 2 16 4 25 25 126 92 218

3-Eğitim Fak. 247 272 215 241 207 243 258 300 1219 1529 2748

4-Fen Edebiyat Fak. 177 220 168 191 166 206 431 553 1663 1864 3527

5-İktisadi ve İd.Bil.Fak. 197 162 185 226 147 160 199 114 982 725 1707

6-İlahiyat Fak. - - 81 49 88 71 189 199 759 609 1368

7 -Kağızman MYO 68 110 87 132 54 110 39 36 304 330 634

8-Kars MYO 70 52 53 76 59 108 66 72 232 274 506

9-Sağlık Bilimleri Fafültesi 60 83 74 89 75 92 71 167 353 544 897

10 -Kazım Karabekir Teknik Bil.MYO 101 18 104 10 27 27 37 9 372 60 432

11-Mühendislik-Mimarlık Fak - - - - 28 16 56 15 317 68 385

12-Sarıkamış BESYO 106 69 110 75 108 62 150 97 558 356 914

13-Sarıkamış MYO 73 39 101 45 81 37 125 155 390 253 643

14-Sosyal Bilimler MYO 102 106 117 136 91 124 152 150 643 513 1156

15- Susuz MYO - - 22 33 17 17 4 3 21 37 58

16-Tıp Fak. 7 1 3 3 10 9 45 44 160 148 308

17-Veterinerlik. Fakültesi 47 12 62 24 93 29 101 32 568 149 717

18-Adalet MYO - - -  - - - 32 29 32 29 61

19-Güzel Sanatlar Fak. - - - - -  - 8 7 8 7 15

20- Sarıkamış Turizm Fakültesi  -  -  -  -  -  - 1 1 1 1 2

Toplam 1.554 1.495 1.724 1.690 1.539 1.689 2.324 2.427 9.574 8.620 18.194

Fakülte/Y.Okul/Bölümler 

Toplam Öğrenci SayısıBölümler

Mezun Olan Öğrenci Sayısı
Yeni kayıt olan                                                                                                            

Öğrenci sayısı 

2014–2015 2015–2016 2016–2017 2017  Yılı

NOT:Veriler Kafkas Üniversitesinden alınmıştır.  

 

 Kafkas Üniversitesinde 2017 yılında toplam 3.275 öğrenci mezun olmuş ve 4.841 yeni öğrenci kayıt yaptırmış olup,  Toplam 

öğrenci sayısı 18.194 olup, Bir önceki  yıl 17.692 dir. 



 

 

4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

 

4.1 Kurul Kararları 
 

                                

 

Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

 

 

                       4.1                         Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

TOPLANTI 
DÖNEMİ 

SORUN(1) KARAR 
KARARIN 
GEREKÇESİ(2) 

GERÇEKLEŞME 
DURUMU 

KARŞILAŞILAN 
GÜÇLÜK 

SORUNUN 
ÇÖZÜMÜNE 
KATKISI 

2017/1-1 Faaliyet Raporu 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Çalışma Usul ve 
Esasları Hakkında Yönetmeliğin 8.Maddesi 4’üncü bendi 
kapsamında 2017 Yılı Faaliyet Raporu Kurul tarafından 
onaylandı, 

İ.İ.M.E.K. Çalışma Usul 
ve Esasları Hakkında 
Yönetmeliğin 
8.maddesi 4. Bendi. 

Faaliyet Raporu 
onaylanarak İstihdam 
Daire Başkanlığına 
bildirildi 

TÜİK İşsizlik 
verilerin İl bazında 
olmayıp TR2 
bazında olması  

- 

2017/01-2 Eğitim Planı 

Kars Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce 2017 yılında 
Aktif İşgücü Yönetmeliği kapsamında açılacak kurslara 
ilişkin mesleklerin belirlenerek Eğitim Planının 
onaylanmasına oy birliği ile karar verildi. 

İ.İ.M.E.K. Çalışma Usul 
ve Esasları Hakkında 
Yönetmeliğin 
8.maddesi 4. Bendi. 

Eğitim Planı Kurulca 
onaylanarak İstihdam 
Daire Başkanlığına 
bildirildi 

İşverenlerin 
Meslek Edindirme 
Kursu Talebi 
bulunmaması 

Meslek 
Edindirme 
Kursları ile 
Kalifiye Eleman 
Yetişmekte 

2017/01-3 
Engelli ve Eski 

Hükümlü 
Prpjeleri 

Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden 

Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili 

Komisyona Dair Genelge kapsamında Engellinin Kendi 

İşini Kurmasına yönelik 8 adet proje ile Eski Hükümlü 

Kendi İşini Kurmasına yönelik 1 adet  proje ile toplamda 

9 proje İl Müdürlüğümüze sunulmuş olup, ilgili 

genelgenin 2. Maddesinde “Projelerin Değerlendirilmesi” 

başlığının c bendi gereği Kars Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğüne aşağıda belirtilen kişilerce  yapılan proje 

müracaatlarından Eylem ALP’in Hayvancılık projesini %70 

ağır engelli olması ve proje başvurusu babası tarafından 

yapılmış olması nedeniyle projenin uygun olmayacağı 

diğer proje sahiplerinin ise güvenlik soruşmalarının 

yapılması halinde uygun olacağı İl İstihdam Mesleki 

Engelli ve Eski Hükümlü 
Çalıştırmayan 
İşverenlerden Tahsil 
Edilen İdari Para 
Cezalarını Kullanmaya 
Yetkili Komisyona Dair 
Genelge kapsamında 
Engellinin Kendi İşini 
Kurmasına yönelik 
proje başvurularının 
İİMEK  
değerlendirilmesi 

E.K.İ.K.Y.P. 64243365968 
Levent UZUNKALA  Süt 
Sığırcılığı, 31957906022 
Zeki ÇELİK  Hayvancılık, 
30244064462 Gencay 
SABRİOĞLUHayvancılık 
  
H.K.İ.K.Y.P. 52570213106 
Avgüst ALBUK      Beton 
Saksı Çiçekçilik    Kalıp 
Üretimi, 
 
Proje sahipleriyle 
sözleşme imzalanmış ve 
ödemeler yapılmıştır.  
 

 

  



 

Eğitim Kurulumuzca değerlendirilmiştir. 

Proje           T.C.No          Başvuru Sahibi          Proje Konusu 
E.K.İ.K.Y.P. 32557887544 Atakan URUK          Besi Sığırcılığı 
E.K.İ.K.Y.P. 17516377816 Enver BARIŞ            Çay ve Kahvaltı Evi 
E.K.İ.K.Y.P. 12914534830 Eylem ALP                Hayvancılık 
E.K.İ.K.Y.P. 30244064462 Gencay SABRİOĞLUHayvancılık 
E.K.İ.K.Y.P. 26093095464 Sait APO                   Büyükbaş Hayv. 
E.K.İ.K.Y.P. 31957906022 Zeki ÇELİK                Hayvancılık 
E.K.İ.K.Y.P. 28565013358 Vural ULAKÇI           Maharetli Eller 
E.K.İ.K.Y.P. 64243365968 Levent UZUNKALA  Süt Sığırcılığı 
E.H.K.İ.K.Y.P. 52570213106 Avgüst ALBUK       Beton Saksı                          
Çiçekçilik    Kalıp Üretimi 

2016/01- 
Denetim 

Raporunun 
Onaylanması  

Kars Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce İl İstihdam 

ve Mesleki Eğitim Kurulu organı Denetim kurulunca 

hazırlanan son 3 aylık (Ekim-Kasım-Aralık) Kurslara ilişkin 

denetim raporları İ.İ.M.EK. Yönetmeliğinin 13. 

maddesinin 5. fıkrası uyarınca İ.İ.M.E.K. Kurulunca 

onaylandı, 

İ.İ.M.EK. 
Yönetmeliğinin 13. 
maddesinin 5. fıkrası 
uyarınca Kurslara ilişkin 
denetim raporları 
onaylandı. 

Denetim Raporları 
Onaylandı 

- - 

2016/01-4 
Yürütme 

Kurulunun 
belirlenmesi 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu icra organı Yürütme 
Kurulunda yer alan ve  iki yıllık görev süreleri dolan 
kurumların yeniden belirlendi Şubat ayından itibaren 
Yürütme Kurulu  Kars Çalışma ve İş Kurumu İş 
Müdürlüğü, İl Milli Eğitim Müdürlüğü dışında,  Kars 
Belediye Başkanlığı, Ticaret ve Sanayi Odası Başkanlığı ve 
Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği Başkanlığında 
oluşmasına,  Toplantıya katılacak üye isimlerin ilgili 
kurumlara yazı yazılarak istenilmesine ve Kurul 
başkanının onayına sunulmasına karar verildi, 

 İ.İ.M.E.K. 
Yönetmeliğinin 13. 
Maddesinin 2. Fıkrası 
gereği 

- Kars İŞKUR  
 - Kars Beld.Bşk 
 - İl Milli Eğit.Müd. 
 - T.S.O. 
 - E.S.O. dan oluşan ve 
isimleri bildirilen üyeler 
Şubat ayı içerisinde 
Valilik oluru ile 
oluşturuldu. 

- - 

2017/01-6 
Kalfalık Ustalık 

Sınavı 

Mesleki ve Teknik Eğitim Yönetmeliğine göre; Kalfalık ve 
Ustalık sınavlarının gün ve yerleri ile sınavları yapacak 
komisyonların oluşturulması ve meslek alanlarının 
özelliğine göre bu sınavların yazılı, sözlü veya hem yazılı 
hemde sözlü ve uygulamalı yapılması ile ilgili olarak Kars 
Mesleki Eğitim Merkezi yetkili kılınmış olup; yönetmeliğe 
göre komisyonların oluşturulması ve  sınav günü ile sınav  
yerlerinin belirlenmesinde Kars Mesleki Eğitim 
Merkezinin hazırlayacağı programın İl Milli Eğitim 
Müdürlüğünce  onaylanmasından  sonra uygulanmasına 

Mesleki ve Teknik 
Eğitim Yönetmeliğinin 
86.maddesi  

Kars Mesleki Eğitim 
Merkezinin yetkili 
kılındı. Sınavlarda 
teorik dersler için 
yazılı/test,  uygulama 
dersleri için ise  sözlü 
ve uygulamalı yapıldı.  

 - 

Mesleki ve Teknik 
Eğitim 
Yönetmeliğinin 
86.maddesi  



 

ve sınavların meslek dalının özelliğine göre  teorik 
derslerde yazılı, uygulama derslerinde ise   sözlü ve 
uygulamalı olarak yapılmasına karar verildi 
 

2017/01-7 
Kalfalık Ustalık 

Sınavı 

İlimizde Kars Mesleki Eğitim Merkezi ile birlikte Sarıkamış 
METEM bünyesinde de Mesleki Eğitim Merkezi 
bulunması hasebiyle birden fazla kurum bulunduğu alt 
yapı, insan kaynakları ve İl merkezinde bulunmasından 
dolayı sınavların Kars Mesleki Eğitim Merkezince 
yapılmasının daha uygun olacağı,  Sarıkamış METEM’de 
kayıtlı bulunan Kalfa ve Usta adaylarının sınavların 
başlamasından en az 15 gün önce hangi meslek 
dallarından ve hangi derslerden sınavlara katılacaklarına 
dair belgelerin  Sarıkamış METEM tarafından İl 
Merkezindeki Mesleki Eğitim Merkezine gönderilmesi ve 
sınavların bu merkezde yapılmasına karar verilmiştir.  

 

Kalfalık ve Kars Mesleki 
Eğitim Merkezi 
Müdürlüğünce 
gerçekleştirilmiştir.  

-  

2017/01-8 
İşgücü yetiştirme 

faaliyetleri 

İl Millî Eğitim Müdürlüğünce hazırlanan ve ekte yer alan  
işgücü yetiştirme faaliyetlerine ilişkin planları incelenmiş 
olup; 2017 yılı içerisinde söz konusu istihdama yönelik 
kursların açılmasına karar verilmiştir. 

 
İş gücü yetiştirme 
planları doğrultusunda 
kurslar açılmıştır. 

-  

2017/01-9 
Denetleme 
Komisyonu 

Mesleki ve Teknik Eğitim Yönetmeliğinin 287. maddesine 
göre her yıl kurulması zorunlu olan ve kamu, özel kurum 
ve kuruluşlarında yapılan, çırak ve kalfaların eğitimi ile 
işletmelerde yapılan meslekî eğitimin; çalışanların 
meslekî eğitim alıp almadığı, iş ortamı, Fizikî koşullar ve 
donanım bakımından işletmenin meslekî eğitime uygun 
olup olmadığı,  meslekî eğitimden sorumlu olanların 
istenilen nitelikleri taşıyıp taşımadıkları, meslekî 
eğitimin, öğretim programlarına uygun olarak yapılıp 
yapılmadığı v.b hususlar açısından denetlenmesi için 
işletmenin bağlı olduğu Meslek Odası, İŞKUR İl 
Müdürlüğü ve İl Milli Eğitim Müdürlüğü temsilcilerinden 
oluşan İşletmelerde Mesleki Eğitim Denetleme 
Komisyonlarının kurulmasına karar verildi.  

 
Denetleme 
komisyonları 
kurulmuştur. 

Denetimlerin çok 
uzun zaman 
alması nedeniyle 
katılımcı üyelerin 
sürekli katkısı 
sağlanamamıştır.  

 

2016/01-
10 

Okul açılması 

Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğünün 
16.11.2016 tarih 12939030 yazısında ihtisaslaşmış 
meslek lisesi kapsamında Kars İlinde Hayvan Yetiştiriciliği 
ve Sağlığı Teknolojisi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin 

Mesleki ve Teknik 
Eğitim Genel 
Müdürlüğünün 
16.11.2016 tarih 

Milli Eğitim Bakanlığı 
M.T.E.G.M.'ne yazı 
yazıldı, Yeni okul 2018-
2019 yılları için Yatırım 

-  



 

açılmasının ilimiz açısından önemi vurgulanmış, mevcut 
halihazırdaki bir okulun dönüşümünün yapılmasının 
mümkün olmadığı değerlendirilmiş olup, Yatırım 
programına alınması uygun görülmüştür. 

12939030 yazısı Programın alındı  

2017/01-
11 

Kadın İstihdamı 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü İstihdam Hizmetleri 
Dairesi Başkanlığının 25/07/2016 tarihli yazısına 
istinaden Kadın İstihdamı Eylem Planı çerçevesince Kadın 
İstihdamı konusunda Kars İş Kurumu İl Müdürlüğünce 
yapılan faaliyetlerin devam edilmesine Kadın İstihdamına 
yönelik çalışmaların Kamu Kurum  ve Özel Sektörlerce 
teşvik edilmesinin sağlamasına karar verildi. 

Türkiye İş Kurumu 
Genel Müdürlüğü 
İstihdam Hizmetleri 
Dairesi Başkanlığının 
25/07/2016 tarihli 
yazısı 

Kadın istihdamına 
yönelik Teşvikler 
işverenlere İşkurda 
çalışan İMD’ler aracılığı 
ile  Broşürler 
dağıtılarak teşvikler 
anlatıldı. 

  

2017/01-
12 

Mesleki Yeterlilik 
Belgesi  

25 Mayıs 2015 tarihli Resmi Gazetede yayımlanarak 
yürürlüğe giren 5544 sayılı Mesleki Yeterlilik Kurumu 
Kanunu Ek Madde 1 de belirtilen 'Mesleki Yeterlilik 
Kurumu Mesleki Yeterlilik Belgesi Zorunluluğu Getirilen 
Mesleklere ilişkin Tebliğ" kapsamında belge zorunluluğu 
getirilen mesleklerle ilgili yapılan çalışmalar hakkında 
yerel basın, kamu kurum ve kuruluşları ile özel sektör iş 
yerlerine bilgilendirmelerin devam edilmesine karar 
verildi. 

25 Mayıs 2015 tarihli 
Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe 
giren 5544 sayılı 
Mesleki Yeterlilik 
Kurumu Kanunu  

Konuyla ilgili Yerel 
Gazetelerde haber 
yapıldı, Ayrıca Kamu 
Kurum ve 
Kuruluşlarının Web 
sayfalarında Mesleki 
Yeterlilik Belgesiyle 
ilgili hazırlanan bülten 
yayınlatırıldı. 
 

MYK nın 
yetkilendirilmiş 
olduğu 
belgelendirme 
kuruluşlarının 
uzakta olması 
nedeniyle 
katılımcılar 
yapılacak 
masraftan 
kaçınmakta, 

Belge 
Zorunluluğu 
kapsamındaki 
mesleklerde 
belgelendirmeyi 
sağlamakta, Bu 
alanda Tüm 
Üniversitelerin 
Sürekli Eğitim 
Merkezlerine 
MYK 
belgelendirme 
kuruluşu  yetkisi 
verilmesi 
yönünde çalışma 
yapılmalı 

2017/01-
13 

İİMEK Toplantı 
tarihi 

Bir sonraki İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 
Toplantısının tarihinin Nisan ayı içerisinde yapılmasına 
karar verildi.  

İİMEK Yönetmeliği 
25/04/2017 tarihnde 
toplantı gerçekleştirildi. 
 

- - 

2017/02-1 
Denetim 

Raporlarının 
Onaylanması 

Kars Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce İl İstihdam 

ve Mesleki Eğitim Kurulu organı Denetim kurulunca 

hazırlanan son 3 aylık (Ocak-Şubat-Mart) Toplum 

Yararına Program, İşbaşı Eğitim Programı ve Kurslara 

ilişkin denetim raporlarının İ.İ.M.EK. Yönetmeliğinin 13. 

maddesinin 5. fıkrası uyarınca İ.İ.M.E.K. Kurulunca 

onaylandı, 

İ.İ.M.EK. 
Yönetmeliğinin 13. 
maddesinin 5. fıkrası 
uyarınca Kurslara ilişkin 
denetim raporları Kurul 
onayına sunulur. 

Denetim Raporları 
Onaylandı 

- - 



 

2017/02-2 Kurs Açılması 

Yıllık Eğitim Planında yer almayan Şeker Bitkileri 
Yetiştiriciliği mesleğinde Şeker Fabrikasınca kurs 
başvurusu bulunmuş ve sona ermiştir. Yıllık Eğitim 
Planında yer almayan mesleğin Aktif İşgücü Hizmetleri 
Yönetmeliğinin 9.maddesinin 3. Fıkrası “Planda yer 
almayan bir meslek için işbirliği yöntemi ile kurs 
düzenlenebilir. Ancak kurs düzenlenen bu meslek, İl 
İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun yapılacak ilk 
toplantısında plana eklenir” denilmektedir. Bu nedenle 
Şeker Bitkileri Yetiştiriciliği Mesleğinin  2017 yılı Yıllık 
Eğitim Planına dahil edilmesi hususu İ.İ.M.E.K. Kurulunca 
onaylandı, 

Aktif İşgücü Hizmetleri 

Yönetmeliğinin 

9.maddesinin 3. Fıkrası 
İlgili Kurs açıldı, - - 

2017/02-3 Çocuk İşçiliği 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü İstihdam Hizmetleri 
Dairesi Başkanlığının 14/04/2016 tarihli yazısına 
istinaden Çocuk İşçiliği konusunun yılda en az bir kez 
Kurul Toplantısında gündeme alındı, Konuyla İlgili bir 
sonraki kurul toplantısına Aile ve Sosyal Politikalar İl 
Müdürlüğünce konu hakkında kurul üyelerinin 
bilgilendirilmesine karar verildi,, 

- Türkiye İş Kurumu 
Genel Müdürlüğü 
İstihdam Hizmetleri 
Dairesi Başkanlığının 
14/04/2016 tarihli 
yazısı 

Temmuz ayı Kurul 
toplantısında tekrar 
gündeme alınarak ASP 
İl Müdürü davet edildi. 
Konu hakkında 
bilgilendirmede 
bulundu. 

. - 

2017/02-4 

    Hayvancılık 
ileTarımsal 

Alandaki 
Gelişmeler 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü İstihdam Hizmetleri 
Dairesi Başkanlığının 14/04/2016 tarihli yazısına 
istinaden hayvancılık ile tarımsal alandaki gelişmeler ve 
istihdam olanakları konusunda yapılabilecek faaliyetleri 
belirlemek üzere İl Gıda Tarım ve Hayvancılık 
Müdürünün yılda en az bir kez Kurul Toplantısına davet 
edilerek konunun görüşülmesi hususunda İl Gıda Tarım 
ve Hayvancılık Müdürü Dr. Hüseyin DÜZGÜN tarafından 
İlimizde hayvancılık ile tarımsal alandaki gelişmeler ve 
istihdam olanaklarıyla ilgili bilgi verilmiştir. 

- Türkiye İş Kurumu 
Genel Müdürlüğü 
İstihdam Hizmetleri 
Dairesi Başkanlığının 
14/04/2016 tarihli 
yazısı 

İl Gıda Tarım ve 
Hayvancılık Müdürü Dr. 
Hüseyin DÜZGÜN 
tarafından İlimizde 
hayvancılık ile tarımsal 
alandaki gelişmeler ve 
istihdam olanaklarıyla 
ilgili bilgi verilmiştir. 

- - 

2017/02-5 

 
 
 

Cinsiyet Eşitliği 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü İstihdam Hizmetleri 

Dairesi Başkanlığının14/04/2016 tarihli yazısına istinaden 

Toplumsal cinsiyet eşitliği ve genç istihdam konusu 

gündeme alındı, Konuyla İlgili bir sonraki kurul 

toplantısına Aile ve Sosyal Politikalar İl Müdürlüğünce 

konu hakkında kurul üyelerinin bilgilendirilmesine karar 

verildi, 

- Türkiye İş Kurumu 

Genel Müdürlüğü 

İstihdam Hizmetleri 

Dairesi Başkanlığının 

14/04/2016 tarihli 

yazısı 

Temmuz ayı Kurul 
toplantısında tekrar 
gündeme alınarak ASP 
İl Müdürü davet edildi. 
Konu hakkında 
bilgilendirmede 
bulundu. 

  



 

2017/02-6 

 
 

İİMEK Toplantısı 
Bir sonraki İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 

Toplantısının tarihinin Temmuz  ayı içerisinde 

yapılmasına karar verildi. 
İİMEK Yönetmeliği 

26/07/2017 tarihinde 
toplantı gerçekleştirildi. 
 

-  

2017/03-1 

 
 
 

Denetim Raporu 

Kars Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce İl İstihdam 

ve Mesleki Eğitim Kurulu organı Denetim kurulunca 

hazırlanan son 3 aylık (Nisan-Mayı-Haziran) Toplum 

Yararına Program, İşbaşı Eğitim Programı ve Kurslara 

ilişkin denetim raporlarının İ.İ.M.EK. Yönetmeliğinin 13. 

maddesinin 5. fıkrası uyarınca İ.İ.M.E.K. Kurulunca 

onaylandı, 

Y.İ.M.EK. 

Yönetmeliğinin 13. 

maddesinin 5. fıkrası 

uyarınca 

Denetim Raporu 
Onaylandı. 

- - 

2017/03-2 Kurs Açılması 

Yıllık Eğitim Planında yer almayan El Nakışçılığı 
mesleğinde Kars Kapalı Cezaevince kurs başvurusu 
bulunmuş ve kurs devam etmektedir. Yıllık Eğitim 
Planında yer almayan mesleğin Aktif İşgücü Hizmetleri 
Yönetmeliğinin 9.maddesinin 3. Fıkrası “Planda yer 
almayan bir meslek için işbirliği yöntemi ile kurs 
düzenlenebilir. Ancak kurs düzenlenen bu meslek, İl 
İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun yapılacak ilk 
toplantısında plana eklenir” denilmektedir. Bu nedenle 
El Nakışçılığı Mesleğinin  2017 yılı Yıllık Eğitim Planına 
dahil edilmesi İ.İ.M.E.K. Kurulunca onaylandı, 

Aktif İşgücü Hizmetleri 
Yönetmeliğinin 
9.maddesinin 3. Fıkrası 

İlgili Kurs açıldı.  - 

2017/03-3 Kurs Açılması 

Yıllık Eğitim Planında yer almayan Kadın Üst Giysileri 
Dikimi, Engelli Bakım Elemanı  mesleğinde Kars Halk 
Eğitim Merkezince kurs başvurusu bulunmuş ve kurs 
devam etmektedir. Yıllık Eğitim Planında yer almayan 
mesleğin Aktif İşgücü Hizmetleri Yönetmeliğinin 
9.maddesinin 3. Fıkrası “Planda yer almayan bir meslek 
için işbirliği yöntemi ile kurs düzenlenebilir. Ancak kurs 
düzenlenen bu meslek, İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 
Kurulunun yapılacak ilk toplantısında plana eklenir” 
denilmektedir. Bu nedenle Kadın Üst Giysileri  Dikimi, 
Engelli Bakım Elemanı  Mesleklerinin  2017 yılı Yıllık 
Eğitim Planına dahil edilmesi edilmesi İ.İ.M.E.K. 
Kurulunca onaylandı,, 

 Aktif İşgücü Hizmetleri 
Yönetmeliğinin 
9.maddesinin 3. Fıkrası 

İlgili Kurslar açıldı. - - 

2017/03-4 Toplantı Tarihi Bir sonraki İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu - 24/10/2017 tarihinde   



 

Toplantısının Ekim ayı içerisinde yapılmasına, karar 
verildi, 

toplantı yapıldı. 

2017/04-1 Denetim Raporu 

Kars Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce İl İstihdam 
ve Mesleki Eğitim Kurulu organı Denetim kurulunca 
hazırlanan son 3 aylık (Temmuz-Ağustos-Eylül) Toplum 
Yararına Program, İşbaşı Eğitim Programı ve Kurslara 
ilişkin denetim raporlarının İ.İ.M.EK. Yönetmeliğinin 13. 
maddesinin 5. fıkrası uyarınca İ.İ.M.E.K. Kurulunca 
onaylandı, 

İ.İ.M.EK. 
Yönetmeliğinin 13. 
maddesinin 5. fıkrası 
uyarınca Kurslara ilişkin 
denetim raporları Kurul 
onayına sunulur. 

Denetim Raporları 
Onaylandı 

- - 

2017/04-2 Kurs Açılması 

Yıllık Eğitim Planında yer almayan Geleneksel El Nakışları 
ve  Elde Türk İşlemeleri mesleğinde Kars Halk Eğitim 
Merkezince kurs başvurusu bulunulduğundan Yıllık 
Eğitim Planında yer almayan mesleğin Aktif İşgücü 
Hizmetleri Yönetmeliğinin 9.maddesinin 3. Fıkrası 
“Planda yer almayan bir meslek için işbirliği yöntemi ile 
kurs düzenlenebilir. Ancak kurs düzenlenen bu meslek, İl 
İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun yapılacak ilk 
toplantısında plana eklenir” denilmektedir. Bu nedenle 
Geleneksel El Nakışları ve Elde Türk Mesleklerinin  2017 
yılı Yıllık Eğitim Planına dahil edilmesi İ.İ.M.E.K. 
Kurulunca onaylandı,, 

Aktif İşgücü Hizmetleri 
Yönetmeliğinin 
9.maddesinin 3. Fıkrası 

İlgili Kurslar açıldı.  - 

2017/04-
03 

 
 
 
 
 

Kurs Açılması 

Yıllık Eğitim Planında yer almayan Obsidyen Taşı İşleme 
Mesleğinde Sarıkamış Halk Eğitim Merkezince kurs 
başvurusu bulunduğundan Yıllık Eğitim Planında yer 
almayan mesleğin Aktif İşgücü Hizmetleri Yönetmeliğinin 
9.maddesinin 3. Fıkrası “Planda yer almayan bir meslek 
için işbirliği yöntemi ile kurs düzenlenebilir. Ancak kurs 
düzenlenen bu meslek, İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 
Kurulunun yapılacak ilk toplantısında plana eklenir” 
denilmektedir. Bu nedenle Obsidyen Taşı İşleme 
mesleğinin 2017 yılı Yıllık Eğitim Planına dahil edilmesi 
İ.İ.M.E.K. Kurulunca onaylandı 

Aktif İşgücü Hizmetleri 
Yönetmeliğinin 
9.maddesinin 3. 
Fıkrası 

İlgili Kurs Eğiticinin 
MEM de istenilen 
belgelerden birinin 
olmaması nedeniyle 
açılamadı. 2018 yılında 
açılması planlanıyor. 

  

2017/04-
04 

 
 
 
 
 

Kurs Açılması 

Yıllık Eğitim Planında yer almayan Tren Makinisti 
Mesleğinde Devlet Demiryolları Taşımacılık A.Ş. Genel 
Müdürlüğünce ilimizde 20 kişilik kurs başvurusu 
bulunduğundan Yıllık Eğitim Planında yer almayan 
mesleğin Aktif İşgücü Hizmetleri Yönetmeliğinin 
9.maddesinin 3. Fıkrası “Planda yer almayan bir meslek 
için işbirliği yöntemi ile kurs düzenlenebilir. Ancak kurs 
düzenlenen bu meslek, İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 
Kurulunun yapılacak ilk toplantısında plana eklenir” 

Aktif İşgücü Hizmetleri 
Yönetmeliğinin 
9.maddesinin 3. Fıkrası 

İlgili Kurs 2017 yılı 
içerinde açılması 
planlanmış ancak DDY 
Taşımacılık A.Ş. nin 
kursun 15 Ocak 2018 
tarihinde başlama 
talebi nedeniyle iptal 
edilmiştir. 

  



 

denilmektedir. Bu nedenle Tren Makinisti mesleğinin 
2017 yılı Yıllık Eğitim Planına dahil edilmesi İ.İ.M.E.K. 
Kurulunca onaylandı 

2017/04-3 

 
 
 
 

Alan/Dal ekleme 

Kars Mesleki ve  Teknik Anadolu Lisesinde Adalet Alanı 
içerisinde  yer alan İnfaz ve Koruma ile Zabıt Katiptiği 
dallarının açılması hususun İİMEK ca uygun görülerek İl 
Milli Eğitim Müdürlüğünce gerekli iş ve işlerin 
başlatılmasına karar verildi. 

- - 

Kurul Kararlarının 
Bakanlığa 
sunulması 
sağlanmış ve bu 
doğrultuda ilgili 
Genel Müdürlük 
işlem tesis 
etmiştir. 

- 

2017/04-5 Toplantı Tarihi 
Bir sonraki İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 
Toplantısının 2018 yılı Ocak ayı içerisinde yapılmasına, 
karar verildi, 

İİMEK Yönetmelik 
gereği 

23/01/2018 tarihinde 
yapılacak 

- - 

 
 (1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulundurularak ifade edilecektir. 



 

4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İŞGÜCÜ YETİŞTİRME KURSLARI-GENEL 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İnşaat Boyacısı (Kars HEM) 1 - 4 4 - - - 

Kaz ve Ördek Yetiştiriciliği (KARS 

HEM) 
1 14 6 20 - - - 

Dekoratif Ahşap Süsleme (Kars HEM) 1 15 - 15 - - - 

Engelli Bakım Elemanı (Kars HEM)  1 13 2 15 - - - 

Şeker ve Nişasta Bitkileri Yetiştiriciliği 

(Kars Şeker Fabrikası) 
1 - 11 11    

Halı Dokuyucu (Kars HEM, Kağızman 

HEM) 
2 35 - 35    

Folklorik Bebek Yapımı (TSO) 1 15 - 15    

Kilim Dokuyucu (Kars HEM) 1 17 - 17    

Kadın Üst Giysileri Dikim Elm. (Kars 

HEM) 
1 15 - 15    

El ve Makine Nakışcısı (Kars HEM) 1 14 - 14    

El Nakışcısı (Kars HEM) 1 20 - 20    

Evde Çocuk Bakımı (Kars HEM) 1 20 - 20    

Sürü Yönetimi (GTHİM) 2 - 27 27    

Toplam 15 175 50 255 - - - 

 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

        

Toplam     - - - 



 

 
Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 - - - - - - - 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

El Nakışcısı (Kars K.C.E.) 1 11 - 11 - - - 

Arıcılık (Kars K.C.E.) 1 - 19 19 - - - 

Toplam 2 11 19 30 - - - 

 

 

 

 



 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

T.Y.P. 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

T.Y.P.  71 1.085 1.587 2.672    

Toplam 71 1.085 1.587 2.672    

 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

İşbaşı Eğitimi 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çeşitli Mesleklerde 328 300 349 649 143 172 315 

Toplam 328 300 349 649 143 172 315 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik Eğitimi 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci (Girişimcilik Kursu) 19 194 228 422 - - - 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İnşaat Boyacısı (Kars HEM) 1 - 4 4    

Kaz ve Ördek Yetiştiriciliği 

(KARS HEM) 
1 14 6 20    

Dekoratif Ahşap Süsleme 

(Kars HEM) 
1 15 - 15    



 

Engelli Bakım Elemanı (Kars 

HEM)  
1 13 2 15    

Şeker ve Nişasta Bitkileri 

Yetiştiriciliği (Kars Şeker 

Fabrikası) 

1 - 11 11    

Halı Dokuyucu (Kars HEM, 

Kağızman HEM) 
2 35 - 35    

Folklorik Bebek Yapımı 

(TSO) 
1 15 - 15    

Kilim Dokuyucu (Kars HEM) 1 17 - 17    

Kadın Üst Giysileri Dikim 

Elm. (Kars HEM) 
1 15 - 15    

El ve Makine Nakışcısı (Kars 

HEM) 
1 14 - 14    

El Nakışcısı (Kars HEM) 1 20 - 20    

Evde Çocuk Bakımı (Kars 

HEM) 
1 20 - 20    

Sürü Yönetimi (GTHİM) 2 - 27 27    

El Nakışcısı (Kars K.C.E.) 1 11 - 11    

Arıcılık (Kars K.C.E.) 1 - 19 19    

T.Y.P.  71 1.085 1.587 2.672    

Çeşitli Mesleklerde 328 300 349 649 143 172 315 

İşletmeci (Girişimcilik Kursu) 19 194 228 422    

TOPLAM 360 1.754 2.214 3.998 143 172 315 

    

 



 

Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 -  - - - - - - - - - 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

 

 



 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

200 255 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam  Çok X Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

2 11 19 30 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

71 1.085 1.587 2.672 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Planlanan Kurs 

Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

9 136 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

300 349 649 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen X Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet  X Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet Kısmen X Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet Kısmen X Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen X Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

Evet  Kısmen X Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

X Evet   Hayır 

 



 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet  Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet   XHayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

Evet   XHayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

Evet  X Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  X Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  X Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

Evet  X Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet  X Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet  X Hayır 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


