HAKKARI ILI IL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU
2017 YILI FAALIYET RAPORU
GIRIS
* 11 Miidiirliigiimiizde 31.12.2017 yil1 sonu itibari ile kayith issiz sayis1 27543 tir. 10232 erkek ve 17311 kadin miiracaat
etmis olup bu kayitlar bilgisayar ortaminda yapilmistir.

*  Bunlarn icerisinde 2658 kisi kamu kuruluslarina (Toplum Yararina Programi ve Ise Yerlestirme) 538 kisi ise Ozel Sektorlere
yerlestirilmistir

*  [1 Miidiirliigiimiizde 251 engelli isgiicii ve 151 kayitl issiz engelli bulunmaktadur.

[limizde faaliyette olan 1743 isyeri kayitlarimiza gegmistir. Bu is yerlerimiz icersinde 50 den fazla is¢i istihdamli olanlarin
sayis1 37°tir. Bunlardan 4 tane kamu kurulusu olup 33 tane de 6zel isyerleridir.

I1 Miidiirliigiimiiziin faaliyetlerini olusturan 6gelerin basinda issizlik gelmektedir. 4447 sayili kanun kapsaminda prim
kesintileri baslayan ve Issizlik Sigortasindan yararlanmak iizere basvurularin basladigin1 ve Issizlik sigortas1 uygulamalar
kapsaminda faaliyet alanimiz i¢inde bu haktan yararlanan 01.01.2017 - 31.12.2017 tarihleri arasinda kurumumuza 980 kisi
basvurmus ve hak eden kisi sayis1 354°tir. Diger yillardan devam eden ve 6demesi yapilan 639 kisidir.

*[sgiicii Yetistirme Kurslari/Genel kapsaminda agilan 132 kursta 504 kisi kadin ve 483 kisi erkek olmak iizere toplamda 987kisiye
egitim verilmistir.
Istihdam garantili kurslar kapsaminda 42 kursiyere kurs diizenlenmis olup yapilan egitim sonucunda Bagar1 Belgesi alanlardan

%50 istihdam edilecegine dair taahhiitname alinmigtir.

Isbas1 Egitim Programi kapsaminda agilan 202 programda 379 kisiye isyerlerinde egitim verilmis olup bunlardan 182 kisi
istthdam edilmistir.

*  Girisimcilik Program1 kapsaminda agilan 18 programda bir kisi engelli vatandas olup toplamda 385 kisiye egitim verilmistir.

*  Toplum Yararina Calisma Projesi Kapsaminda 2658 Beden Iscisi istihndam edilmistir.



¥ Bu faaliyetler kurumumuzun ilin istihdamina yonelik katkilarin1 gostermektedir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagihm
) Niifus
1l ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu artig
hiz1 (%o)
Kadm Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam
il Toplam 121236 | 142486 | 263722 | 41989 | 43878 | 85867 | 74229 | 94913 | 169142 | 5018 | 3695 8713
0 Merkez 34552 | 40473 | 75025 11133 11691 22824 | 21841 | 27650 49491 1578 | 1132 2710
1 Cukurca 5262 10215 15477 1856 1895 3751 3141 8131 11272 265 189 454
2 Yiiksekova 54609 58212 | 112821 | 17545 18592 | 36137 | 34892 | 37933 72825 2172 | 1687 3859
3 Semdinli 26813 | 33586 | 60399 11455 11700 23155 | 14355 | 21199 | 35554 1003 687 1690

Kaynak: TUIK

Hakkari ilinin {i¢ ilgesi bulunmaktadir, il niifusu en fazla Yiiksekova ilgesinde yasamaktadir, 65 yas grubu altindaki yas gruplarinda
erkek sayisi kadin sayisindan fazla iken 65 yas grubu iistiinde kadin sayis1 erkek sayisindan fazladir ve bu da bayanlarin daha uzun
Omiirlii oldugunu gostermektedir.



Kaynak: TUIK

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Adx

Kadm Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadn Erkek Toplam
Hakkari | 46134 54098 100232 75102 | 88388 163490 | 121236 | 142486 | 263722

Kentsel Kesim; niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmugtir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

i1 niifusunun ¢cogunlugu kentte yasamaktadir, kent niifusunun cinsiyetler arasindaki fark kir niifusundaki cinsiyet farkindan daha

fazladur.

Kaynak: TUIK

1.2. Ekonomi

ilin Aldig1 Gog Ilin Verdigi Gog¢ Net Gog Net Go¢c Hizi
5945 16067 -10122 -3,71
[lin verdigi gog, aldig1 gdgten fazla oldugundan net go¢ negatif yondedir.
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
e . N Birinci Rekabet |[ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
fktisadi Faallyer Kollarna GOr¢ | Giieii viiksek (Giicii Viiksek | Giicii Yiiksek |  Diger
Oncelikli Sektor [Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
Gida, insaat Gida, insaat Hayvancilik  {Tarim Madencilik

Hayvancilik, tarim
Madencilik, turizm

Tablo 3: Go¢ Durumu

Kaynak: Ticaret ve Sanayi Odas1 11 Miidiirliigii




Rekabet giicii yiiksek sektorlerin baginda gida ve ingaat gelirken, madencilik son sirada yer alir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar1 Itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Ongoriilen Gerceklesen
Istihdanm Istihdam

01—Tartm | e | e e e,
02 - Madencilik | ... | oo e e
03 —imalat |  .cee.. | e L
04—Enerji | .. | e e e

05— Hizmetler |  ..... | oo | e e
Not:Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db 186

Sektor Alt Sektor | Belge Sayis1 | Yatirinm Tutar

[limizde yapilan arastirmalara gore iktisadi faaliyet kollart itibariyle il yatirim tesvikleri ile ilgili herhangi bir veri tespit edilemedi.



2. ILIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

. Isgiiciine Issizlik Istihdam
Ilin Ads Katilim Oram Oram Oram
Hakkari 45,2 11,7 39,9

Tiiik en son 2013 yilinda il bazinda temel isgiicii gdstergeleri yaymnlamustir. Bu verilere gére Issizlik oran1 %11,7 iken istihdam orani
ise 39,9 tiir, bu da ildeki issizligin ¢ok oldugunu gostermektedir.



Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2017 YILI
Kadin Erkek [Toplam

BASVURU

Issiz 17311 10232 27543

Diger
ACIK iS 2587

Kamu 3

Ozel 2584
iSE YERLESTIRME

Kamu 2 5 7

Ozel 140 391 531
Normal

Kamu 2 5 7

Ozel 140 391 531
Engelli 0 0 0
Eski Hiikiimlii 0 0 0
KAYITLI iSGUCU 20223 15021 35244
KAYITLI iSSiz 17311 10232 27543
YURTDISI BASVURU
YURTDISI GONDERME

Kaynak: ISKUR

Kurumda kayitli 35244 kisi bulunmakta, bunlardan 27543 kayitli issiz olup, bunlardan 2658 kisi Kamuda TYP’den faydalandirilmig

ayrica 7 kisi kamuya ve 531 kisi de 6zelde ise yerlestirilmistir.




Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
5| 55|38 5|88 5|5/ 8 5|3/ 8/ s\3/§/s\3/§ 3/3/5 3|3 ¢
S < S| g < S| 3 =< S| 3 =< S| 3 =< S| g =< S| g =< S| g =< S| g < 2
N L P B T I O N A = < B VW I >~ I VW B B T B I T N I T A A ™ 2
17311 | 10232 | 27543 | 632 |492 | 1124 | 3796 | 2597 | 6393 | 3307 | 2055 | 5362 | 2372 | 1398 | 3770 | 2642 | 1373 | 4015 | 1789 | 843 | 2682 | 1163 | 1414 | 2577 | 103 |60 | 163

Kaynak: ISKUR

Iskurda 2017 Aralik ayinda kayitli 27543 issiz bulunmaktadir, yas gruplarma baktigimizda genellikle kadin issiz sayis1 erkek issiz
sayisindan fazla iken ve en ¢ok igsiz 6393 say1 ile 20-25 yas grubundadir.

Tablo 9: igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim

Okur Yazar . Ortadgretim - . Yiiksek
Toplam Okur Yazar Ikogretim . . On lisans Lisans . Doktora

P Olmayan g (Lise Dengi) lisans
S 1S IS S S S IS S S
Sl 2| E|g |5 8| 5|85 || |§\ g = 6|\ §\ g\ 5z ¢z
s << S| 5| = S| 5| = S|l g 2|2 | =gl 8 =2 gls|2glsl 22
N w P O T I T O T O T B I T <3 I T B\ 2 R VW O B2 T L 2 T

1731 | 1023 |2754 |273 |734 |1007 |734 |273 |1007 [284 |251 |536 | 1490 |195 |344 |498 |497 |995 |164 |385 |549

1 2 3 4 |5 |9 5 |4 |9 5 |5 o 1 |7 |7 4 |14 18| 2] 1]3

Kaynak: ISKUR

Okuryazar, ilkdgretim ve On lisans egitim gruplarinda kadin igsiz sayis1 erkek igsiz sayisindan fazla iken diger egitim diizeylerinde
erkek issiz sayisi kadin igsiz sayisindan fazladir, en ¢ok issiz sayis1 10079 kisi olarak Okur Yazar Olmayan iken en az igsiz sayisi 4 kisi
ile Doktora mezunudur.




Tablo 10: Kayith igsizlerin Mesleki Dagilim

Meslekler Kayith Issizler
Kadin Erkek Toplam
Bilinmeyen 152 52 204
Biiro hizmetlerinde ¢alisan elemanlar 408 367 775
Hizmet ve satis elemanlari 580 586 1166
Nitelik gerektirmeyen meslekler 15165 7908 23075
Nitelikli tarim, ormancilik ve su {iriinleri ¢alisanlari 68 93 161
Profesyonel meslek mensuplari 210 216 426
Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢aliganlar 513 345 858
Silahli Kuvvetlerle Tlgili Meslekler 0 1 1
Teknisyenler teknikerler ve yardime1 profesyonel
meslek mensuplari 144 255 399
Tesis ve makine operatorleri ve montajcilar 66 399 465
Y oneticiler 4 14 28
Toplam 17311 10232 27543

Kaynak: [ISKUR

Kayitl igsizlerin biiyiik cogunlugunu nitelik gerektirmeyen meslekler olustururken en az issizi ise
1 kisi ile Silahli Kuvvetlerle Ilgili Meslekler olusturmaktadir, Nitelik gerektirmeyen meslekler,
Biiro hizmetlerinde galisan elemanlar ve Bilinmeyen, ve Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar
harig biitiin mesleklerde erkek sayisi kadin sayisindan fazladir.



Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
Egitim Durumu
Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) . Lise dengi Yiiksek Okul
Oglljr Yazar Okur Yazar Lise Alt Okul Meslek Okulu | veya Fakiilte | Toplam
mayan Mezunu M
ezunu Mezunu
Madencilik ve tas ocakg¢iligi 2 2 4 3 0 11
Imalat 8 2 10 13 5 39
Elektrik, gaz, buhar ve
iklimlendirme tiretimi ve 0 0 0 1 1 2
dagitimi
Insaat 9 3 59 23 21 116
Toptan ve perakende ticaret;
motorlu kara tasitlarinin ve 3 3 8 10 3 28
motosikletlerin onarimi
Ulastirma ve depolama 4 1 9 6 4 24
Konaklama ve ylyec_ek hizmeti 0 0 4 3 1 8
faaliyetleri
Bilgi ve iletisim 1 2 0 5
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 0 0
Idari ve d_estek l_nzmet 4 7 24 7 5 44
faaliyetleri
Kamu y6netimi ve savunma; 0 0 0 1 0 1
zorunlu sosyal giivenlik
Egitim 0 0 2 3 5 10
Insan sagligi ve sosyal hizmet 0 0 0 0 1 1
faaliyetleri
Diger hizmet faaliyetleri 10 8 21 19 7 65

Kaynak: ISKUR

Issizlik sigortasindan en az yararlanan okuryazar iken en fazla 142 kisi ile lise alt1 okul mezunu
olusturmaktadir. iktisadi faaliyet kollarindan 116 kisi ile insaat ¢alisanlari issizlik sigortasindan
en fazla faydalanmaktadir.




Tablo 12: Igsizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilimi

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam

Kaynak: ISKUR

0-6 Ay arasinda 15249 kisi, 6-12 ay arasinda 8137 ve 12 ay ve daha iistii ay arasinda 4157 kisi

igsiz olarak beklemektedir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Ahnan Acik Isler ve ise Yerlestirme

Acik Isler Ise Yerlestirme
Meslekler Kamu Ozel Kamu Ozel
Kadin | Erkek | Kadin Erkek
Biiro hizmetlerinde ¢alisan elemanlar 1 122 5 2 44 39
Hizmet ve satis elemanlari 0 432 0 0 52 100
Nitelik gerektirmeyen meslekler 0 980 0 0 13 160
Nitelikli tarim, ormancilik ve su 0 42 0 0 0 0
iirlinleri ¢aliganlari
Profesyonel meslek mensuplari 0 127 0 5 26
Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢aliganlar 0 885 0 14 44
Silahli kuvvetlerle ilgili meslekler 0 0 0 0 0
Teknisyenler, teknikerler ve yardimci 0 269 0 0 11 14
profesyonel meslek mensuplari
Tesis ve makine operatorleri ve 1602 0 0 8
montajcilar
Yoneticiler 0 1 0 0 1 0
Toplam 1 4460 5 2 140 391

Kaynak: ISKUR

Acik islerin 4460’1 6zel islerden olusmakta olup kamu da 1 tane agik is bulunmaktadir. Ise
yerlestirmede 6zelde en ¢ok Tesis ve makine operatorleri ve montajcilar mesleginde yapilmas,

1602 kisi ise yerlestirilmistir.




Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= | x S ol x| E| g x| £ o X IS a| x S | Xx S | x S a| x E | g x| E
AR AR A IE I I A I I R A I A A I A R A A - e A - A
Molw 2w S w2 w2 MW 2| M| W 2| & W 2 A T A T
145 1393|538 | 5 (16 |21 |46 |60 |106 |44 |85 (129 |28 | 75 (103 |10 | 75 | 8 | 7 | 52 59 5 30 35 |0l 0| O

Kaynak: ISKUR

Ise yerlestirilenlerin her yas grubunda erkek sayis1 kadin sayisindan fazladir, en cok 129 kisi 25-29 yas grubunda ve en az 21 kisi
15-19 yas grubunda ise yerlestirilmistir. 65+ yas grubunda ise yerlestirme bulunmamaktadir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Okur Yazar N Ortaégretim | . . . Yiiksek
Toplam Olmayan Okur Yazar | Ilkogretim (Lise Dengi) On lisans Lisans lisans Doktora
s | x| E|l gl x| E| g| x| E|] g| x| €E| g/l x| E| g|lx| E| g| x| E|] g| x| E| g| x| &
S1%1g5 % 2/5/38¢g 58|25 %8|/ 38/ /588 £§/8/2/35¢8¢
MW 2 WM W2 MW 2 MW 2 MW 2 MW 2w 2 MW °
145 |393|538| 9 | 28 | 37 |13 |66 | 79| 41 |141|182| 43 |103|146|25 |26 |51 |14 |27|41| 0| 2 |2 | 0|0 ] O

Kaynak: ISKUR

Ise yerlestirilenlerden en ¢ok182 kisi ilkogretim mezunudur, doktora mezunlarindan ise yerlestirilen olmamistir.




Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektor Kadin Erkek Toplam
Bilgi ve iletisim 5 14 19
Diger hizmet faaliyetleri 45 62 107
Egitim 16 15 31
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme Uretimi ve dagitimi 0 7
Finans ve sigorta faaliyetleri
imalat 8 29 37
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 1 1 2
insaat 13 78 91
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 17 59 76
Kiltdr, sanat eglence, dinlence ve spor 5 7 12
Madencilik ve tas ocakgiligi 1 33 34
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 3 18 21
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi 12 25 37
Ulastirma ve depolama 19 44 63
Toplam 145 393 538

Kaynak: ISKUR

Ise yerlestirilme; 14 sektérde,107 kisi ile en ok Diger hizmet faaliyetleri sektdriinde yapilmistir. Ise yerlestirilenler toplamda 538 kisidir




Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan Isyeri Sayis: 47 2
Kapanan Isyeri Sayis1 4 0
Toplam 51 2

Kaynak: ISKUR

Ozel sektor bazinda 10+ isyerlerinde agilan isyeri sayis1 47 iken kapanan is yeri 4’tiir. 50+ da Agilan isyeri Sayis1 2°dir, kapanan isyeri

bulunmamaktadir.
Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram
Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik | Toplam
ise Yerlestirme Sayisi 2353
Kurum Tarafindan [se 6 10 | 110 | 13 56 16 51 57 42 14 | 86 77 538
Yerlestirme Sayisi
22,57

Etki Oram

Kaynak: ISKUR

Iskur 11 Miidiirliigii; en cok kisi Mart ve en az kisi Ocak ayinda ise yerlestirmistir, etki orani ise 22,57°dir.




3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir

iIkogretim Ortadgretim Ortadgretim ildeki Universite veya yiiksek okula
kayit olan Farklar
Yeni Kavit Toplam
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi eg;ymy Fark (0.0)
Mezuniyet Kayit Mezuniyet Kayit
Yil s | x| E| v s | x| §E| 2| x| E Yil s| x| E|lvmm| g|x| E|=s|x| E| g| x| E
i £l 3 5 1 £ 3 s| $ 5 1h £ 3 5 1h £ 3 5| £ 3 5| £ $ 5
M L 2 N L 2 N L 2 M i 2 Mlw o M w O w2
2008-2009 | 2478 | 3181 | 5699 | 200" | 1204 | 2647 | 3851 | 1274 | 534 | 1808 | 2008-2009 | 453 | 1103 | 1553 | 500 187 1366 3174
2009-2010 | 2320 | 3009 | 5329 | 22" | 1873 | 2827 | 4700 | 447 | 182 | 629 | 2009-2010 | 955 | 1416 | 2371 | 520 248 2123 2752
2010-2011 | 2387 | 2962 | 5349 22%101- 1795|2522 | 4317 | 592 | 440 | 1032 | 2010-2011 | 1112|1704 | 2816 22%]:]_01_ 557 2259 3291
2011-2012 | 2886 | 3078 | 5964 22%:;_]5 2194 | 2607 | 4801 | 692 | 471 | 1163 | 2011-2012 | 1230 | 1563 | 2793 22%:5_]5 622 2171 3334
2014-2015 | 2932 | 3542 | 6474 22%:5‘; 4155 | 4220 | 8375 | 1223 | 678 | 1901 | 2014-2015 | 831 | 748 | 1597 22%%_45- 556 1041 2942
2015-2016 | 2515 | 2395 | 4910 22%:;.56_ 2319 | 2690 | 5009 | 196 | 295 | 491 | 2015-2016 | 1581 | 1262 | 2843 22(())]:53- 434 2409 2900
2016-2017 | 2657 | 2959 | 5607 22%:567_ 799 | 1164 | 1963 | 1858 | 1786 | 3644 | 2016-2017 | 1909 | 1626 | 3535 22%]f7-

Kaynak: I Milli Egitim Midiirliigii

Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

2016-2017 egitim doneminde Ilkdgretim egitim diizeyinde kadin mezun sayis1 erkek mezun sayisindan azdir, Ortaegitim diizeyinde ise
tam tersi mezun sayisi daha fazladir.




Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi
Botimler 2009-2010| 2010-2011 | 2011-2012 |2012-2013|2013-2014| 2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017
Erkek| Kiz |Erkek| Kiz |Erkek| Kiz |Erkek|Kiz|Erkek |Kiz|Erkek | Kiz [Erkek| Kiz [Erkek| Kiz
1-Bahge tarrm | 18 | 11| 25 7 |17 3 |15(10 8 |9 9 |33 |2 1|1
2-Bankacilik ve 12 121 | 4 | 13
sigortacilik 12 22| 9 9 17 | 17 | 16 |23| 15 |14| 6 |22
3-Bilgisayar 15120| 14 | 8
programciligi 42 120 | 43 15 46 | 26 | 33 17| 44 |24| 17 |21
4-Biiyiikbas ve Program
kiiclikbas Kapandi
hayvancilik
yetistirme 19|5| 5 3 0| 200|010 110
. 12 12 12| 2
5- Elektrik 53160 0 |38| 4 |44|7|34 2|35]5
6- Elektrik 3 10(12] 1
teknolojisi 00| O 0 2 | 0 |18|0| 6 |0 10 |1
7- Elektronik Program
haber teknolojisi| 0 | 0 | O 0 11000 Kapandi
8- Ingaat 12 13|16 3
teknolojisi 33|14 24 2 1|21 |25(4|14|7]20 |3
9- Kontrol ve 6 (10| 9 | 10
otomasyon
teknolojisi 00| O 0 9 | 12 | 14 |21| 11 |15| 8 |14
10- Laborant ve 14 112 | 7 | 8
veterinersaghk | 0 | 0| O 0 22| 18 | 15 11| 13 |10 7 |15
11- Perakende Program
satlg ve magaza Kapandi
yonetimi 0 (0] O 0 2 1 0 1]0
12- Muhasebe 17 118 2 | 4
ve vergi
uygulamalari 50 |26 | 37 25 25|22 |16 (19] 10 |9 | 5 |17
13-Geleneksel 5191219
El Sanatlar 2 (201 0 |12] 1 |14
14-Elektrik 11 |1 (12| 1
Enerjisi Uretim,
[letim ve
Dagitimi 0 |0] 2 |0
15-Gida 111 - -
Teknolojisi 0 |0 1 |2
16-Posta 13 ({3019 |21
Hizmetleri 12 |15| 21 |16
17-isletme 719/ 3]1]5|1]4]3




Y Onetimi

18-Lojistik

18

21

19-Organik
Tarim

20-Biiro

Y Onetimi ve
Y Onetici
Asistanligi

11

12

17

21-11k ve Acil
Yardim

21

10

17

22-T1ibbi
Laboratuvar
Teknikleri

13

12

14

16

23-Cevre Saglig

11

11

18

10

15

12

24-Saglk
Kurumlari
Isletmeciligi

13

15

11

10

13

14

19

25-T1bbi
Dokiimantasyon
ve Sekreterlik

14

18

16

15

13

24

16

15

26-Cocuk
Geligimi

53

53

46

36

27-Tibbi
Tanitim ve
Pazarlama

14

13

Kaynak. HAKKARI UNIVERSITESI

Bolimler 2016-2017 Egitim 6gretim yili yiiksek okuldan mezun 6grenci sayisi en ¢ok 43 kisi ile
2016-2017
egitim 6gretim doneminde dikkat ¢eken husus; Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik yetistirme,

Cocuk Gelisimi, en az 1 kisi Tibbi Tanitim ve Pazarlama boéliimiinde verilmistir.

Elektronik haber teknolojisi ve Perakende satis ve magaza yonetimi boliimleri kapanmustir.




4. IL iSTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlar:

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Toplanti
Doénemi

Sorun(1)

Karar

Kararimn
Coziimiine
Gerekgesi
@)

Gerceklesme
Durumu

Karsilasilan
Giigliik

Sorunun
Katkis1

2017/1

1-Denetim kurulu raporlar1 goriisiildii ve denetimlerin

aksatilmadan yapilmasina karar verildi.

2-11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma
Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin 8.Maddesi
4’lincii  bendi kapsaminda 2016 Yili Faaliyet
Raporunun onaylanmasi hususunun Kurul onayina
sunuldu.

3-Engelli ve Eskihiikiimliilere Yonelik Proje Destegi
kapsaminda Kurumumuza sunulan projeleri; Kurul
tarafindan projenin amagclarinin hedef kitle ile iligkisi
ve sonuglarmin Ilin ihtiyaglari ile uyum durumu gibi
kriterler g6z  Oniinde  bulundurarak  yapilan
degerlendirme (EK1) rapor haline getirilerek Genel
Miidiirligiimiize sunulmasina karar verildi.

4-2017 Egitim Plami goriisiilerek; Ilimizin ihtiyaci
dogrultusunda agilmasi planlanan Isgiicii Yetistirme
Kurslar;, Isbasi Egitim Programi, Girisimcilik
kurslar1, Istihdam Garantili kurs, UMEM Projesi ve
Meslek Edindirme Kurslar1 Egitim Planina eklenerek

karara bagland.

5-Tiirkiye’ nin kadin istthdamina yonelik ilk eylem
plan1 olan “Kadin Istihdami1 Eylem Plan1” goriisiilmiis
olup kadin Istihdamini artirilmas1 icin kadinlara

mesleki beceriler kazandirilmasi ve ise

yonlendirilmesi yapilmasi ayrica kadinlarin iggiicii




piyasasina erisim olanaklarmin artirilmasi  i¢in
ilimizde ¢alismalarin yapilmasina oybirligi ile karar

verildi.

6-Bedensel Engelliler Derneginin 31.01.2017 tarih ve
2017-04 sayili yazisina istinaden isbasi egitim
programi kapsaminda kursiyer olarak engelli alan
isverenin calistirdigi 1is¢i  sayisina bakilmaksizin
engelli vatandasin IEP’ ten faydalanabilmesi,
engellilerin  istihdam  dis1 katilimc1  olarak
degerlendirilmesi, Engelli calistiracak isverene bir
kota uygulanmasi ( érnegin 4 IEP katilimcist alana 1
engelli katilimci1  vermek) ile ilgili  Genel
Miidiirligiimiize goriis sunulmasina oybirligi ile karar

verildi.




2017/2 Kararlari:

1-Denetim Kurulu raporlar1 goriisiildii ve denetimlerin
aksatilmadan yapilmasina karar verildi.

2-Cinsiyet esitligi ve gen¢ istihdami konular
gorlstilerek 2017/3. Donem toplantisinda tekrar
goriigiilmesine karar verildi.

3-Cocuk isciligi konusu goriisiilerek Aile ve Sosyal
Politikalar 11 Midiirliigiinden bir temsilci davet
edilerek 2017/ 3. donem toplantisinda tekrar
goriisiilmesine karar verildi.

4-Tarimsal alandaki gelismeler konusu goriisiilerek
Cukurca ilgemizde Ortii Alt1 Sebze Yetistiriciligi
mesleginde 40 kisilik kursun agilmasina karar verildi.
5-Dogu  Anadolu Kalkinma Ajansi, Hakkari
Universitesi ile Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii
isbirligi ¢ergevesinde 2017 mayis ay1 igerisinde
Kariyer Gilinii etkinliginin dilizenlemesine karar
verildi.

6-Tiirkiye Is Kurumu Genel Midiirliigii ‘niin
91550395-300 say1 ve 27/04/2017 tarihli onay1 ile
Hakkari iline wverilen 200 kisilik TYP katilimci
kontenjanin; Hakkari Merkeze 200 kisi tahsis
edilmesine; Typ alim yontemi ise yiizde yiiz liste
yontemi olarak yapilmasina oybirligiyle karar verildi.

7-11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2017/3.
Olagan Toplantis1 14/07/2017 tarihinde ve saat 14:00°
de Valilik Toplanti  Salonunda yapilmasina
oybirligiyle karar verildi.




Toplanti
Donemi

Sorun(1)

Karar

Kararimn
Coziimiine
Gerekgesi

2

Durumu

Gerceklesme

Giigliik

Karsilasilan

Sorunun
Katkisi

2017/4

1-Denetim  kurulu  raporlar1  goriisiilmiis  olup

denetimlerin aksatilmadan yapilmasina karar verildi.

2-Tiirkiye Calisma ve Is Kurumu Genel Miidiirliigii niin
ekte sunulan onay1 uyarinca TYP kapsaminda ilimiz
Merkez ve llgelerine bagli okullarin giivenligini
saglamak iizere tahsis edilen 40 kisilik TYP
kontenjaninin asagida belirtilen sekilde tahsisi ile, alim
yonteminin %100 (ylizde yiiz) liste yontemi olmasina|
karar verildi.

1. Hakkari Il Milli Egitim Miidiirliigii: 15

2. Yiiksekova Ilge Milli Egitim Miidiirliigii: 15

3. Semdinli Ilge Milli Egitim Miidiirliigii: 8

4. Cukurca Ilge Milli Egitim Miidiirliigii: 2

3-1l istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2018/1. Olagan
Toplantist 18/01/2018 tarihinde ve saat 14:00° de
Valilik Toplantt Salonunda yapilmasina oybirligiyle
karar verildi

Toplanti
Donemi

Sorun(l)

Karar

Kararin
Coziimiine
Gerekgesi

2

Gerceklesme
Durumu

Karsilasilan
Giicliik

Sorunun
Katkis1

Il istihdam ve mesleki egitim kurulu 2017 yilinda 4 olagan toplant1 yapmustir ve bu
toplantilarda alinan kararlar tabloda gosterilmistir.




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadm Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Bilgisayar Bakim Ve 1 7 3 10
Onarimcist
Isletmeci 18 142 243 385
Kadin giyim modelist ) 38 ; 45
yardimcist
Ortii Alt1 sebze yetistiricisi 2 24 26 50
Kadin dis giysileri dikim L 25 0 25
elemant
Asc1 Yardimeist 1 0 10 10
Biiro yonetimi ve sekreterlik 1 9 1 10




Yapma ¢icek yapimcisi 1 21 0 21
Pastaci ¢iragi 1 25 0 25
Pide ustas1 1 25 0 25
B}lg1say‘ar ag sistemi ve 1 g ’ 10
yonlendirme elemani
Otomosyon sistemleri destek L . ; 1
elemant
Saca gegici ve k_a1101 sekil L ’5 0 25
verme teknikleri uygulayicisi

Toplam 32 354 299 653

Toplamda 18 meslekte ve 32 kurs agilmis, bu kurslarda 354 kadin ve 299 erkek olmak tizere 653
kisiye kurs verilmistir.

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadm Erkek | Toplam
Biiro Yonetimi ve Sekreterlik 1 9 1 10 9 1 10
Devam
Asc1 Yardimcisi 1 0 10 10 ediyor
B}lglsay'ar Ag Sistemleri ve 1 8 5 10 8 L 9
yonlendirme elemant
Otomasyon sistemleri destek L . ; 12 5 6 1
elemani
Toplam 4 22 20 42 22 8 30




Tablo 22 ¢: Kurslara Iliskin Veriler

Engellilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Engellilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
isletmeci 1 0 19
Toplam 1 0 19
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Meslekler Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi




Kurs
Sayisi

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Toplam




Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 g: Kurslara liskin Veriler
TYP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Beden is¢isi(genel) 20 1369 1289 2658 |-
Toplam 20 1369 1289 2658 |-
Tablo 22 g: Kurslara iligkin Veriler
Girisimcilik /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Isletmeci 18 142 243 385 |- - -




HAKKARI GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayisi kagtir?

Planlanan Kurs Sayist Agilan Kurs Sayisi
60
Acilan kurslarin konular ile bdlgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclar1 arasindaki baglanti diizeyi
nedir?

JTam xCok [1Orta [1Az [JHig
Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
0 0 0 0
Hiikiimliilere yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimer sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
0 0 0 0
Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam
1 0 19 19
Kag tane TYP acilmis ve katilimei sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadm Erkek | Toplam
20 1369 1289 2658
Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs ag¢ilmis ve katilimer sayist nedir?
Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi
5 142
Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadin Erkek | Toplam
174 194 357
Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
1 Evet X Kismen "I Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?
"1 Evet X Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géostergeler
Alinan kararlarda isgiicii piyasasi1 analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

X Evet 1 Kismen "I Hayir

Alman kararlar dogrultusunda iggiicii piyasasi analizi yapildi m1?

X Evet "1 Kismen U] Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?

X Evet 1 Kismen 'l Hayrr

Karsilanmasinda giigliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
X Evet 1 Kismen [l Hayrr

Isgiicii piyasasi analizi sektdrsel diizeyde mi yapildi?
X Evet ] Kismen [l Hayrr



6.

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyag¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
X Evet "I Hayr

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda Engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayr

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayr

Alman kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayir

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "I Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

X Evet "I Hayrr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 mi1?

X Evet "I Hayir

Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

X Evet "] Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?
XEvet "1 Hayir

Ilde kayit dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
"1 Evet X Hayir

Criraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk ¢alistirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik
kararlar alind1 m1?
"1 Evet X Hayir



