T.C.
MiLLI EGiTIM BAKANLIGI
EGITIiM TEKNOLOJILERI GENEL MUDURLUGU
iLE
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK{BAKANLIGI
TURKIYE i$ KURUMU GENEL MUDURLUGU
ARASINDA DUZENLENEN
iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM iLISKiSiNiN GUCLENDIRILMESINE ILISKIN
iSBIRLIGI PROTOKOLb

Taraflar

MADDE 1-Bu isbirligi Protokolii Milli Egitim Bakanhgn Egitim Teknolojileri Genel
Miidirliigii ile Cahsma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi T[irkiiye Is Kurumu Genel Midirliigi
arasinda imzalanmisur. Protokol metninde EGITEK ve iSI(LUR, ayr1 ayn “Taraf’ ve birlikte

“Taraflar’ olarak anilabileceklerdir.
Amag

MADDE 2-Protokol ile mesleki ve teknik egitimin i§ piyasasinin ihtiyaglarn
dogrultusunda verilmesi, egitim-istihdam iligkisinin gﬁclqndirilmesi amaciyla mesleki ve
teknik egitim alan kisilere iliskin verilerinin hizly ve giivenilir sekilde EGITEK ve ISKUR
arasinda paylasiminin saglanmas amaglanmaktadir.

Kapsam

MADDE 3-Protokoliin kapsami, 15 Temmuz 2010 tarih ve 27642 sayih Resmi
Gazetede yayimlanarak yirirlige giren “istihdam ve Mesleki Egitim lligkisinin
Giiglendirilmesi Eylem Plam”nda, Eylem Plam Faaliyet Tablosu 3.4. “Tiim Mesleki Egitim
Mezunlan ile Sertifika Alanlarin izlenmesine iliskin Kayn| Sistemleri, ISKUR Kayitlar: Ile
Uyumlu Hale Getirilecektir” maddesine istinaden gerekli olan bilgilerin taraflarnin mutabakat
ile belirlenecek kriterlere gére paylasilmasidir.

Tanimlar ve Kisaltmalar

MADDE 4- Bu Protokolde gegen;

EGITEK :Egitim Teknolojileri Genel Mudiirliigiing,
ISKUR :Tiirkiye {s Kurumu Genel Miidiirliigiing,
Taraflar :Milli Egitim Bakanligi Egitim Teknolojileri Genel Midirlugii ile Caliyma ve

Sosyal Giivenlik Bakanhg Tirkiye Is Kurumu Genel Midirligii’niin her
ikisini birden
ifade eder.




Uygulama
MADDE 5 —Protokol kapsaminda;

5.1.LEGITEK
Tim mesleki egitim mezunlan ile sertifika alanlarin

izlenmesi amaciyla MEB e-mezun

ve e-yaygin veri tabaninda bulunan verilerden; TC. Kimlik Numaras: ile sorgulama yapilarak

- Ad Soyad
- Mezun Qlunan Okul Bilgisi (Okul TiirG, Bolimii)
- Almis oldugu mesleki egitimler (Kurs vb.)
bilgilerini ISKUR ile WEB servis iizerinden paylasilacakur.

5.2.ISKUR
MEB e-yaygin sistemi i¢in gerekli olan, kriterlen
Milli Egitim Bakanhgina saglayacakur.

Yiikiimliiliikler

Madde 6- Taraflarin yitkiimltlikleri agagidaki gibidi

6.1.Taraflarn ilgili teknik birimleri, karsihikli olarak
sekilde olacagi konusunda ortak bir ¢6ziim gelistirmek Uizere

mutabakatla belirlenecek bilgileri

i
r.

perceklesecek veri paylagiminin ne
birlikte ¢aligacaklardir.

6.2.Taraflar arasinda paylasilan veriler bagska amaglar disinda kullanitmayacak ve ilgili

olmayan kurumlar disindaki kurum, kurulus ve lgiincii sahislara kullandirlmayacaktir.

6.3.Verilerin gizliligi ve giivenliginden veriyi alan taraf sorumludur.

6.4.Taraflar bu Protokoliin uygulanmas: ve olusabilecek sorunlarin agilmasi konusunda

gerekli 8zeni gostereceklerdir.
Yurirluk

MADDE 7-Bu madde dahil 7(yedi) maddeden

olusan isbu protokol taraflarin

yetkililerince 22/42/2010 tarihinde 2(iki) niisha olarak imzalanarak yuriirliige girmistir.
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