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RIZE ILI IL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU
2019 YILI FAALIYET RAPORU

4904 sayili Tiirkiye Is Kurumu Kanunu 13.Maddesinde “ilin isgiicii, istihdam ve mesleki egitim
ihtiyacimi tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlar ile isletmelerde
yapilacak mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik ve verimliligi artirmak amaciyla yerel
diizeyde politikalar olusturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve kuruluslara goriis ve
onerilerde bulunmak iizere illerde 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu kurulur.

Il istihdam ve mesleki egitim kurullarinin gérevleri sunlardir:
< llin istihdam ve mesleki egitim politikasini olusturmak.

4 {lin muhtelif sektér ve branstaki isgiicii ve mesleki egitim ihtiyacin1 belirlemek iizere isgiicii
piyasa analizleri yapmak-yaptirmak, bu amagla gerektiginde ilgili alan uzmanlarindan
komisyonlar olusturmak, bunlarin gorev tanimlari c¢ergevesinde hazirladiklar1 raporlari
degerlendirmek ve yayinlamak, gerektiginde ilgili Bakanlik ve kurullara sunmak.

< Milli Egitim Bakanliginca gonderilen mesleki egitim ¢erceve programlarinin isgilicii piyasasi
aragtirma sonuclarina gore ilin ihtiyaglar1 dogrultusunda diizenlenmesi i¢in goriis bildirmek.

< Mesleki egitim uygulamalarinda ortaya ¢ikan uyusmazliklarin ¢6ziimiine yardimer olmak.

7 Mesleki egitim, isgiicii ve istihdam konularinda kurum ve kuruluslardan gelecek goriis ve
onerileri incelemek, degerlendirmek ve sonuglandirmak.

< 1l diizeyinde istihdami koruyucu, gelistirici ve igsizligi onleyici tedbirleri belirlemek ve geregi
i¢in ilgili kurum ve kuruluslara bildirmek.

4 Isgiicii piyasas1 arastirma sonuglar1 da dikkate alinarak 11 Milli Egitim Miidiirliigii ve Kurum
tarafindan hazirlanan iggilicii yetistirme faaliyetlerine iligskin planlar1 onaylamak ve bunlarin
uygulama sonuglarini izlemek.

< Bu madde hiikiimlerinin il seviyesinde eksiksiz yerine getirilmesi igin gerekli tedbirleri almak.

Kurul kararlar1 baglayicidir. Kurul, alinan kararlara iliskin eylem plani hazirlar, sorumlu kurum ve
kuruluglar1 belirler, uygulamalari ve sonuglarini takip eder. Kurul, ii¢ ayda bir toplanir. Kurulun
sekretarya gorevi Kurum 11 Miidiirliigii ile 11 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan kendi gorev alanlari ile
siirli kalmak kaydiyla miistereken yiiriitiiliir. Alinan kararlarin uygulanmasiin takibi ile diger faaliyet
ve isglicli piyasasina yonelik arastirmalar Yiriitme Kurulu tarafindan yerine getirilir” denmektedir.

2019 yili aralik ay1 sonu itibariyla Rize Calisma ve Is Kurumuna kayith 22.258 issiz mevcuttur. Bu
issizlerin %55°i nitelik gerektirmeyen mesleklerden olustugu diisiiniiliirse [IMEK” te isgiicii yetistirme
kurslar1 ve istihdam politikalari ile ilgili alinacak kararlarin 6nemi daha iyi anlasilacaktir.

2019 yili ocak ayinda yapilan olagan toplantida onaylanan ve Ilin ihtiyaglar1 dogrultusunda olusturulan
2019 Yili Egitim Planinda bulunan 85 Meslekten 53 tanesinde Is Bas1 Egitimi ve Meslek Edinme Kursu
acilmistir.

Ilimizde 2019 yilinda girisimcilik kurslarindan 249 kisi, Meslek Edinme Kurslarindan300 kisi Isbasi
Egitim Programlarindan 1917 kisi yararlanmis ve 3633 kisilik TYP diizenlenmistir.



[limizde 2019 yilinda Ozel Sektdrden 7304 Kamudan ise 71 kisilik agik is alimmmis olup, Ozel sektdrde
5247 kisi kamuda 13 kisi toplamda 5260 kisi ise yerlestirilmistir. Kurum araciligiyla ise
yerlestirilenlerin mesleki 6zelliklerine bakildiginda biiyiik ¢ogunlugunun vasifsiz tabir edilen
mesleklerde kayit yaptiranlar oldugu goriilmektedir. Bu da vasifsiz kisileri meslekli hale getirmedeki
etkisi nedeniyle mesleki egitim kurslarinin ne denli 6nemli oldugunu gézler 6niine sermektedir.

1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve Il¢eler Gore Dagilim (2019)
Nafus
. ) Toplam Nufus 0-14 Yas Grubu 15-64 Yas Grubu 65+ Yas Grubu Artis
il ve llceler Orani
%o
Kadin | Erkek |Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
il Toplami 171641 | 171571 | 343212 | 20343 | 21597 | 41940 | 125693 | 132176 | 257869 | 25605 | 17798 | 43403 | -15,5
MERKEZ 75386 | 72025 | 147411 | 9905 | 10307 | 20212 57556 | 56105 | 113661 | 7925 | 5613 13538 44.4
ARDESEN 20606 | 20500 | 41106 | 2823 | 2917 | 5740 | 14976 | 15723 | 30699 | 2807 | 1860 | 4667 0,5
CAMLIHEMSIN | 3517 | 3630 | 7147 | 278 | 330 608 2355 | 2711 | 5066 | 884 | 589 1473 | -119,9
CAVELI 22121 | 22230 | 44351 | 2430 | 2601 | 5031 | 15984 | 17097 | 33081 | 3707 | 2532 | 6239 11
DEREPAZARI 3685 | 3968 | 7653 | 328 | 411 739 2558 | 3025 | 5583 | 799 | 532 | 1331 |-1828
FINDIKLI 8364 | 8314 | 16678 | 835 | 1008 | 1893 | 5843 | 6054 | 11897 | 1636 | 1252 | 2888 | -13,3
GUNEYSU 7759 | 7837 | 15596 | 852 | 943 | 1795 | 5607 | 5973 | 11580 | 1300 | 921 | 2221 | -689
HEMSIN 1258 | 1220 | 2478 60 64 124 735 819 1554 | 463 | 337 800 | -120,3
iKiZDERE 3173 | 3962 | 7135 | 226 | 207 433 1929 | 3045 | 4974 | 1018 | 710 | 1728 |-2726
iYIDERE 4221 | 4333 | 8554 | 424 | 456 880 3005 | 3345 | 6350 | 792 | 532 | 1324 |-146,1
KALKANDERE | 5713 | 7995 | 13708 | 547 | 579 | 1126 | 3971 | 6602 | 10573 | 1195 | 814 | 2009 |-1825
PAZAR 15837 | 15557 | 31395 | 1584 | 1774 | 3358 | 11174 | 11677 | 22851 | 3079 | 2106 | 5185 | -4,2

http://www.tuik.gov.tr

[limiz genelinde 2019 yilinda %o — 15.5 ’lik niifus azalis1 olmasina ragmen Merkez ilgede goriilen
niifustaki artis dikkat g¢ekicidir. Rize ilinin 11 ilgesi bulunmaktadir. Genel niifustaki artis %o-15.5’dir.
Merkez il¢e ve Ardesen disinda ki ilgelerde niifus azalmistir. Gegim kaynaginin 6énemli bir bolimiinii
cay tarimi olusturan Rize’ de ¢aylik arazinin hazirlanmasi, hasatin toplanmasi vb. nedenlerle diger
illerde ikamet edenlerin doniisiiyle nisan aymdan itibaren niifus hizla artis gostermekte olup, ekim
ayindan sonra geri doniislerin baglamasiyla yine eski diizeyine inmektedir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi (2019)

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

Ilin Ada Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

RIZE 58716 60912 109628 112925 | 110659 223584 | 171641 | 171571 | 343212

www.tuik.gov.tr



http://www.tuik.gov.tr/

Niifusun ¢ogunlugu sehir merkezlerinde yasamaktadir. Tarimla ugrasan niifus bile egitim olanaklarinin
daha genis olmasindan sehir merkezlerinde ikamet etmekte, sadece yaz doneminde koylere
cikmaktadirlar. Hem kentsel ve kirsal alanda yasayan kadin erkek sayisinin degisken oldugu
goriilmektedir.

Tablo 3: Go¢ Durumu (2019)

ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gocg Net Gog Net Goc¢ Hizi(%00)
15964 23534 -7588 -21,87

. www.tuik.gov.tr
Rize Ili 2019 yilinda 23534 kisi go¢ vermistir. Ayni donemde 15964 kisi go¢ almistir.2019 yillarinda ki
net go¢ hiz1 %o0-21,87oranindadir.

1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler (2018)
Oncelikli Sektor [Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor

KAUCUK VE PLASTIK X
GIDA X
MADENCILIK X
MAKINE X
METALIK OLMAYAN URUNLER X
ORMAN URUNLERI X X

Kaynak: Sanayi ve Teknoloji Bakanligi

[limizde yogun bir sekilde ¢ay tarimi yapildig: igin gida sektorii birinci Rekabet Giicii Yiiksek Oncelikli
Sektor” Kaucuk ve Plastik ile Makine Imalati “Ikinci Rekabet Giicii Yiiksek Oncelikli Sektor Orman
Uriinleri, Metalik Olmayan Uriinler ve Bakir Isletmeleri dolayisiyla Madencilik sektérii “Ugiincii Rekabet
Giicii Yiiksek Oncelikli Sektdr” olmustur.



Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar1 Itibariyle il Yatirim Tesvikleri (2019)

Sabit
Yatirnmin Yeri Sektorii Alt Sektorii AB\ng dei z{l\;ﬁ;:;l Istihdam
TL
HiZMETLER —
Egitim 8 33,80 479
Saglik 2 31,00 0
Turizm 19 180,20 710
SANAYI |51 [ 38892 | 933 |
RIZE Enerji 4 85,20 17
Geri Kazanim 1 0,62 19
Gida Uriinleri 4 4,00 75
[malat 38 276,00 722
Madencilik 1 1,80 0
Mobilya 3 21,30 100
Genel Toplam 80 633,92 2122

Kaynak: Sanayi ve Teknoloji Bakanligi

2019 yilinda Ilimizde en fazla yatirim hizmet sektdriine verilmistir. ikinci sirada imalat sektorii
olmustur. Tlimizde 80 adet belgeye 633,92 milyon TL’lik yatirim tesviki almmis ve 2122 kisi istihdam
edilecektir.

2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

L Isgiiciine Issizlik Istihdam

Ilin A Katilim Oram Oram Oram
RIZE (2013) 51,5 6,7 48,1
TR90 (2017) 56,3 9,9 50,8

www.tuik.gov.tr

TUIK 2013 verilerine gore Rize ilinde %6,7 oraninda issizlik oldugu, is giiciine katilim oraninin
%851,5, istihdam oraninin %48,1 oldugu tespit edilmis olup, bu oranlar 2012 yilinda isgiiciine katilma
oran1 %57,4 istihdam oran1 %54,1 issizlik oran1 ise %5,8” dir. TUIK 2019 yil1 verilerine gore TR 90
bolgesinde issizlik orant %9,9 isgiiciine katilim oran1 %56,3 istthdam oran1 1s¢%50,8 olmustur.



Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2018 YILI
Erkek ([Toplam
ACIK iS
Kamu
Ozel
ISE YERLESTIRME 1383 3867 5260
Kamu 1 12 13
Ozel 1386 3855 5247
Normal 1386 3846 5232
Kamu 1 7 8
Ozel 1385 3839 5224
Engelli 7 19 26
Eski Hiikiimlii 0 2 2
KAYITLI iISGUCU 21579 20185 41764
KAYITLI iSSiZ 14170 8088 22258
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

www.iskur.gov.tr

2019 yili igerisinde Kamu ve Ozel sektorden 7.034 acik is alinmis, bu islere toplamda 5.260 kisi ise
yerlestirilmistir. Bu ise yerlestirmede 26 kisi “engelli”, 2 kisi “eski hiikiimlii” statiisiindedir. Yilsonu

itibar1 ile 41.764 kisilik kayitli isglicii, 22.258 kisilik ise kayitli igsiz mevcuttur.

Tablo 8: igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Toolam 15-19 Yas | 20-24 Yas | 25-29 Yas | 30-34 Yas | 35-39 Yas | 4044 Yas | 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
sl x| €| gl x| €| gl x| €| 2| x| €| g| x| €| g| x| €| g| x| €E| g| x| €E| | x| E
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WWW.iskur.gov.tr

Kuruma is i¢in bagvuranlarin ¢ogunlugunun 20-24 ve 45-64 yas grubundan olustugu goriilmektedir.
Kayith kadin sayisi erkek sayisindan daha yiiksektir. Kadinlarin da is yasamina girmeye baslamasi,
ilimizde Kamu Kurum ve kuruluslariyla uygulanan TYP ‘lerin kayith kadin sayisinin artisinda etkisi

tartisilmaz.


http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 9: igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilhimi

Okur
Okur e . | Ortadgretim | . . . Yiiksek
Toplam Yazar Ilkogretim LA0gretm | ) lisans Lisans . Doktora
Yazar (Lise Dengi) lisans
Olmayan
SRR R = R EE
I R I RS I R I S I A I R - I R T I R A G R T A S
MW Ol MW O MW O W O M)W O MW O MW O M)W O M| WO
~N Q| W v ool o ol9|d|lN L | NI |lO|l4gINIST |
SI81818|8 2|88 8/3(8ig|2lg |58 |alg|ald| s s|ad|~|e
«— | 00| NN O 1T M| A ™M N Ko} i AN | N — ™

WWW.iskur.gov.tr
Kayith igsizlerin yarisindan fazlasini ilk6gretim diizeyinde egitime sahip olanlar olusturmaktadir. Tiim

kayith igsiz sayist igerisinde ilkogretim ve lise ve dengi okul mezunlarimin yogunlugu goézden
kagmamaktadir. Bu egitim diizeylerindeki kayitlarin biiyiikk bir kismi meslegi olmayan vasifsiz
kisilerden olusmakta oldugundan bu gruptaki kisiler i¢in diizenlenecek meslek edindirme kurslar1 ve
isbasi egitim programlari ¢gok 6nem arz etmektedir.

Tablo 10: Kayith Issizlerin Mesleki Dagihim

Kayith Issizler
Meslekler Erkek Iy(adms Toplam
TEMIZLIK GOREVLISI 1859 | 4945 6804
BEDEN iSCiSi (GENEL) 905 | 1794 2699
BEDEN iSCiSi (TASIMA, YUKLEME-BOSALTMA) 679 9 688
GARSON (SERVIS ELEMANI) 276 | 181 457
SATIS DANISMANI / UZMANI 215 | 440 655
OGRENCI (LISANS) 203 | 461 664
BEDEN iSCiSi (TEMIZLIK) 116 | 1078 1194
GUVENLIK GOREVLISI 111 55 166
BURO MEMURU (GENEL) 110 | 332 442
ELEKTRIKCI (GENEL) 105 105
RESEPSIYON GOREVLISi (ON BURO ELEMANI) 99 212 311
SOFOR-YUK TASIMA 85 1 86
GUVENLIK GOREVLISI (SILAHSIZ) 72 37 109
KAMYONET SOFORU 68 68
REYON GOREVLISI 66 138 204
BURO iSCisi 58 106 164
SOFOR (YOLCU TASIMA) 55 55
BEDEN iSCiSi (INSAAT) 54 4 58
KURYE 51 1 52
GUVENLIK GOREVLISI (SILAHLI) 50 24 74
KAMYON SOFORU 50 50

www.iskur.gov.tr

Kayitl igsiz gruplart arasinda bulunan “nitelik gerektirmeyen meslekler” grubundaki issiz sayisi dikkat
cekicidir. Ilimizde agilacak olan organize sanayi bdlgesinde vasif gerektiren islerde calisacak kisiler i¢in
Mesleki Egitim Kurslar1 ve Isbas1 Egitim Programlar: kapsaminda gerekli egitimlerin diizenlenmesi ve
ara eleman yetistirilmesinin 6nemi asikardir.




Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina
Gore Sayis1

o c o = v ©

iktisadi faaliyet kolu ;',':“ § ;'E ,g % § (_E § é 5_

SE 3| 9w c | 3 e

59 & = 5 gl © :5 =

o

Bilgi ve iletisim 0 0 4 4 1 3 1 13
Diger hizmet faaliyetleri 1 1 36 | 45 | 21 7 0 | 110
Egitim 1 1 12 7 6 28 0 54
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme Uretimi ve dagitimi 0 0 9 8 0 2 0 19
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 7 7 4 16 0 34
Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 9 3 0 0 0 12
idari ve destek hizmet faaliyetleri 3 3 90 | 55 | 21 | 24 0 | 193
imalat 5 6 (245|130 ] 34 | 24 5 | 444
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 1 1 9 15 6 11 1 43
insaat 14 20 | 512 | 215 | 60 51 1 861

Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal gtivenlik 0 0 7 2 0 0 0 9
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 7 9 167 | 81 24 25 1 | 309
Kdltlr, sanat eglence, dinlence ve spor 1 2 5 5 6 4 0 22
Madencilik ve tas ocakgiligl 0 0 2 2 0 0 0 4
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 2 16 17 20 15 1 71
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faal. 0 0 26 6 1 0 0 34
Tarim, ormancilik ve balikgilik 0 1 14 | 10 2 4 0 31
On:;)li;clan ve Per. Tic. motorlu kara tas. Ve motosiklet 10| 13 246 | 234 | 108 | 50 1 | 656
Ulastirma ve depolama 2 2 82 | 62 | 20 2 0 | 168
Uluslararasi érgutler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 1 0 0 0 0 1

WWW.iskur.gov.tr

“Issizlik Sigortasindan Yararlananlarmn Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarma Gore Sayis1”
tablosuna bakildiginda yararlanicilarin agirliginin ilkégretim ve lise ve dengi okul mezunlarindan
olustugu goriilmektedir. Bu egitim araligindaki kisilerin 6zellikle vasif gerektirmeyen sezonluk islerde
calismalarindan dolay1 diger egitim diizeylerindeki yararlanicilara oranla igsizlik 6deneginden daha fazla
yararlandiklar1 goze ¢arpmaktadir. Vasif gerektiren islerde calisanlarin ise iste kalma siirelerinin daha
uzun oldugu goriilmektedir.


http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadm | Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
3871 2665 6536 4872 3318 8190 5424 2505 7932
Genel
Toplam 6536 8190 7932 22658

WwWw.iskur.gov.tr

Kisilerin TYP (Toplum Yararina Program) gibi programlardan mevzuatlara gore yararlanma siireleri bir
yil i¢erisinde 9 ay1 gegemeyeceginden program bitiminden sonra kisiler tekrar igsiz konuma gelmekte ve
yine TYP kapsaminda is arama egilimine girmektedirler.

Tablo 13: Meslek Gruplarina Gore ise Yerlestirme

ise Yerlestirme
Meslekler Kamu Ozel
Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 0 0 283 151
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 0 0 685 734
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 1 12 293 | 2599
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 0 0 1 1
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 0 0 59 32
SANATKARLAR VE iLGILi ISLERDE CALISANLAR 0 0 19 178
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YAR. PROF. MESLEK MENSUPLARI 0 0 24 52
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 0 0 25 116
YONETICILER 0 0 4 4
Toplam 1 12 1392 | 3854

WWW.iskur.gov.tr

2019 yilinda oncelikle en ¢ok ise yerlesenlerin nitelik gerektirmeyen mesleklerde oldugu goriilmektedir.
Ise yerlestirme sayis1 6zel sektdr kadimlarda, 293 iken erkeklerde 2599 dur.


http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihim

15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

Toplam Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
sl x| €| gl x| €| g| x| E| g| x| €| ¢| x| E| g| x| €| ¢| x| E| g| x| €| | x| E
Mlw| S Wl 2 W S| M W 2 W S M W o W M Wl ol W °
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— — < © — ™ Lo oo i Ko} M~ i Ln N~ — Lo O i o) —

www.iskur.gov.tr

Isverenler genel itibariyle 35 yas alt1 grubundaki kisilerle ¢alismay1 tercih etmektedirler. Bu nedenle 20-35 yas gurubunda ise
yerlestirilenlerin sayis1 diger yas guruplarina gore daha fazladir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi

Okur Yazar . Ortaégretim .. . Yiiksek
Toplam Okur Yazar | TlIkégretim . : On Lisans Lisans . Doktora
P Olmayan g (Lise Dengi) Lisans
e e & IS IS IS IS e e
I - R I R T - T T T A
I AR I I A S I AR L A R | A A R I A A B A A R A A S
MW 2 M| W O MW 2 MW 2| W 2 MW oMW 2| W 2| W °
o™ N~ o M~ (o) o — o m © N~ (90 (ee) © < (q\] <t ™ o N o Lo o o o
» (e} © — N «— » o AN N~ o o N AN N — o N o O
(gp] 00} o - < (o)} < < (9p] 0| N (90 | N N <t
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www.iskur.gov.tr.

Ise yerlesenlerin ¢ogunlugunun egitim durumlarinin ortadgretim diizeyinde oldugu ve bunu ilkdgretimin diizeyindekilerin takip
ettigi gorilmektedir. Bu durumun en 6nemli sebebi uygulanan IEP ‘lerde isi verenlerin e8itime 6nem vermesinden kaynaklidir.

10



Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

SEKTOR ERKEK | KADIN

Bilgi ve iletisim 2 9
Diger hizmet faaliyetleri 100 83
Egitim 269 332
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme Gretimi ve dagitimi 9 0
Finans ve sigorta faaliyetleri 3 4
idari ve destek hizmet faaliyetleri 528 204
imalat 1993 | 240
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 14 62
insaat 289 20
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal glivenlik 2 0
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 170 129
Kultur, sanat eglence, dinlence ve spor 14 9
Madencilik ve tas ocakgilig 23 6
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 21 28
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 17 1
Tarim, ormancilik ve balkgilik 2 0
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi | 264 239
Ulastirma ve depolama 45 27
TOPLAM 3867 | 1393
G.TOPLAM 5260

Www.iskur.gov.tr

[limizde Kurumumuza kayitli ise yerlestirmelerin ¢ogunlugunun diger hizmet faaliyetleri
sektoriinde oldugu goriilmektedir. Ayrica bilgi ve iletisim sektorlerindeki yiiksek ise
yerlestirmeler dikkat ¢ekicidir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayis

10+ 50+
Acilan Isyeri Sayisi 9 1
Kapanan Isyeri Sayisi 1 0

Www.iskur.gov.tr
ISKUR kayitlarma gore 2019 yilinda ilimizde 50 ve iizeri is¢i ¢alistiran 9 isyeri acilmistir,

kapanan isyeri bulunmamaktadir. Ilimizde 10-49 isci ¢alistiran 9 isyeri agilmis olup kapanan
isyeri sayisi ise 1 dir.

11



Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar

Ocak
Subat
Mart
Nisan
Mayis
Haziran
Temmuz
Agustos
Eyliil
Ekim
Kasim
Arahk
Toplam

Ise Yerlestirme

Sayisi 782 | 735 | 692 | 790 |5.511| 714 | 553 | 450 | 502 | 281 | 312 | 399 |11.721

Kurum

Tarafindan ise 116 | 96 116 | 265 | 899 |1.454| 516 | 157 | 585 | 460 | 355 | 228 | 5.247
Yerlestirme Sayisi

Etki Oram % 14,83 13,06 | 16,76 | 33,54 | 16,31 | 203,7| 93,31 | 34,89 | 116,5 | 163,7 | 113,8 | 57,14 | 44,77

WWW.iskur.gov.tr

2018 yilinda ise yerlestirme sayis1 3396 kisi, etki orani ise 19,77 olarak gergeklesmistir. 2019
yilinda ise kurum tarafindan &zel sektdre 5247 kisi ise yerlestirilmis; etki orani (ilimiz SGK
verilerine gore ise girisi yapilanlar/Kurum tarafindan ise yerlestirilenler) 44,77 olmustur.
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http://www.iskur.gov.tr/

3. EGITIM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

Ilkégretim Ortadgretim Ortadgretim Yeni Mezunlardan, Herhangi Bir Ildeki
Universite veya Yiiksekokula Kayit Olan
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[oo) (2] | o] (2] o O < (2] — [oo] ol o & o] Ire) Vo) Al | ™ [eo] n < o
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i1 Milli Egitim Miidiirliigii

o4

o4

o

4

4

o4

2018-2019 egitim ve 6gretim yilinda ilkdgretimden 4.119 §grenci mezun olmustur.

2018-2019 egitim ve 0gretim yilinda ortadgretime 3.984 dgrenci kayit yapmustir.

2018-2019 egitim ve 0gretim yilinda ortadgretime 3.984 6grenci kayit yapmustir.

2018-2019 egitim ve 0gretim yilinda ortadgretimden 3.989 dgrenci mezun olmustur.

2018-2019 egitim ve dgretim yilinda Yeni Mezunlardan, Herhangi Bir Ildeki Universite
veya Yiksekokula Kayit Olanlarin sayis1 1.110 kisidir.

2018-2019 egitim ve dgretim yilinda Yeni Mezunlardan, Herhangi Bir Ildeki Universite
veya Yiiksekokula Kayit Olanlarin sayist 1.110 kisidir.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Yeni kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayisi égrlz:ci
Bolimler 5016 >aytst
2017 2017-2018 | 2018-2019 2019 Yili
Erlfe Kiz | Erkek | Kiz Er:e Kiz | Erkek | Kiz
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU 41 |54 | 74 |93 | 43 71 70 | 135
Adalet 41 | 54 | 64 79 19 34 22 61
Adalet (i0) 10 | 14 9 18 27 54
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri 15 19 21 20
ARDESEN MESLEK YUKSEKOKULU 35 |45 | 41 |47 | 41 42 75 61
Bankacilik ve Sigortacilik 29 6 20 8 19 13 31
Bilgisayar Programcilig 9 15 15 9 30 8
Bilgisayar Programciligi (i0) 10 | 3 8
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 2 1
Turizm ve Otel isletmeciligi 11 6 8 12 3 9 15 11
Turizm ve Seyahat Hizmetleri 7 5 4 17 11
FINDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU 9 6 4 1 3
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi 1
isletme Yénetimi 3 1 2
isletme Yénetimi (i0) 1
Muhasebe 1
Muhasebe (i0)
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 1 1 1
Turizm ve Otel isletmeciligi 3 2
PAZAR MESLEK YUKSEKOKULU 14 | 20 8 20 7 27 35 57
Cay Tarimi ve isleme Teknolojisi 2 1 14 40
Organik Tarim 12 9 7 10 4 15 16 10
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 2 11 10 1 11 5 7
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 44 | 81| 58 |113| 52 | 190 | 94 | 213
Anestezi 9 21| 16 |37 | 12 48 17 50
Fizyoterapi 14 5 25 23 41
ilk ve Acil Yardim 20 [ 24| 30 | 25| 22 48 20 43
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 25 2 19 44 18 44
Yasli Bakimi 11| 10 | 18 25 16 35
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 91 188 172 |202| 178 | 207 | 172 | 203
Bankacilik ve Sigortacilik 1 3
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi 11 (37| 10 | 28 | 13 34 26 41
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi (10) 21 | 31| 18 |17 | 24 | 23
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Dig Ticaret 13 | 18| 16 | 17 | 17 15 27 23
Dis Ticaret (i0) 14 |12 | 24 | 6 | 16 11

Halkla iliskiler ve Tanitim 2 9 4 | 25| 5 23 22 | 32
isletme 1

isletme Yénetimi 13 |34 | 34 |47 | 30 | 30 38 | 32
isletme Yénetimi (i0) 1 9 | 13 21 10

Lojistik 7 12 9 34 28
Muhasebe 1 4

Muhasebe (i0) 1 1

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 8 29 | 22 | 38| 26 43 25 47
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (i0) 6 7| 16 |11 | 8 8

Turizm ve Otel isletmeciligi 1

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 474 170 377 | 90 | 375 | 116 | 325 89
Bilgisayar Programcilig 4 2 1

Bilgisayar Programciligi (i0) 3 1 1

Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama 1

Cay Eksperligi 5 1

Cay Eksperligi(iO) 2

Cay Tarimi ve isleme Teknolojisi 6 34 7 15 | 23 45

Elektrik 66 1 49 1 46 30 1
Elektrik(i0) 31 23 25

Elektronik Teknolojisi 22 1 20 24 1 41
Elektronik Teknoloijisi(i0) 2 1 3

Endiistriyel Elektronik(i0) 1

Gaz ve Tesisati Teknolojisi 8 9 11 8 2
Geleneksel El Sanatlari 1 14 28 2 24 16
iklimlendirme Sogutma 2

iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi 43 18 13 13

insaat Teknolojisi 65 | 11 | 47 53 10 48 13
insaat Teknolojisi(i0) 62 | 7 | 43 44 4

insaat(i0) 1 2

Kimya Teknolojisi 3 9 7 21
Makine 40 4 44 45 31
Makine Resim Konstriiksiyon 1 1 38
Makine(i0) 14 | 1 | 20 10 | 1

Makine, Resim ve Konstriiksiyon 9 5 6 3 12 2

Mekatronik 17 20 8 1 25 4
Mobilya ve Dekorasyon 11 17 11 1 10 2
Mobilya ve Dekorasyon(iQ) 2

Otomotiv Teknolojisi 35 25 17 21
Otomotiv(i0) 1 1

Su Uriinleri 1 2
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Sualti Teknolojisi 5 22
Tekstil Teknolojisi 3 16 1 18 7

Yapi Denetimi 19 9 18 7 14 23
ARDESEN TURIZM FAKULTESI 35 28
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 21 20
Turizm isletmeciligi 14 8
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU 25 70 | 31
Spor Yoneticiligi 25 39 16
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 31 15
DiS HEKIMLIGi FAKULTESI 14 | 13 | 14 16 40 52
Dis Hekimligi 14 13 14 16 40 52
EGITIM FAKULTESI 101 220 124 |274| 147 | 308 | 120 | 247
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi 22 12

Fen Bilgisi Ogretmenligi 13 | 32| 17 | 40 | 16 44 2 11
Fen Bilgisi Ogretmenligi (i0)

ilkdgretim Din Kiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi 2 1

ilkégretim Din Kiiltiiri ve Ahlak Bil. Ogretmenligi (10)

ilkdgretim Matematik Ogretmenligi 27 | 60| 37 |77 | 31 | 79 22 | 42
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik 11 34 24 49
Resim-is Ogretmenligi 8 17
Sinif Ogretmenligi 23 | 60| 35 |94 | 30 64 19 48
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 21 | 22| 20 | 25| 21 38 22 39
Tirkce Ogretmenligi 15 | 25| 15 | 38 | 16 37 23 41
FEN EDEBIYAT FAKULTESI 56 180 52 |99 | 35 | 102 | 130 | 177
Biyoloji 1 1 2 11 19
Fizik

Gurcu Dili ve Edebiyati

ingiliz Dili ve Edebiyati 21 | 33
Kimya 5 2 1 6 14
Kimya (i0)

Matematik 10 [ 20| 13 9 5 21 22
Matematik (i0) 1

Tarih 27 |36 | 29 | 35| 17 33 39 30
Tirk Dili ve Edebiyati 14 | 47 9 55 | 12 60 16 54
FINDIKLI UYGULAMALI BiLIMLER YUKSEKOKULU 10 | 54| 20 45 | 40 66 49 42
Bankacilik ve Finans 10 [ 54| 20 | 45 | 18 42 26 28
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik 22 24 23 14
GUNEYSU FiziK TEDAVI VE REH. YUKSEKOKULU 20 | 30 | 21 | 56
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 20 30 21 56
GUZEL SANATLAR, TASARIM VE MIMARLIK FAKULTESI 1 14 23
Peyzaj Mimarlgi 14 23
HUKUK FAKULTESI 31 51
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Hukuk 31 51
iKTISADI VE IDARI BiLIMLER FAKULTESI 105 195 97 |131| 141 | 167 | 152 | 203
iktisat 22 |46 | 23 26 | 19 32 28 17
iktisat (iO) 18 | 34| 24 | 17| 19 | 18

isletme 20 [ 35| 27 | 34| 31 37 24 15
isletme (i0) 30 |26 17 |31 ] 29 | 26

Kamu Yénetimi 15 | 18

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 5 23 | 25 30 35 32
Sosyal Hizmet 18 24 6 63
Uluslararasi iliskiler 32 | 38
ILAHIYAT FAKULTESI 123 (267 | 67 |124| 73 | 154 | 132 | 244
ilahiyat 32 |90 | 36 | 67 | 46 81 68 142

R.T.E. Universitesi

2018-2019 egitim yilinda yeni yiiksekokul ve fakiiltelerin agilmasi sonucunda 4.153 kadin, 3.683
erkek olmak tizere 7.836 6grenci yani kayit yaptirmistir.
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4.iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU CALISMALARI

TABLO 21: RiZE iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU
ALINAN KARARLARA iLiSKIN FAALIYETLERIN iZLEME VE DEGERLENDIRME TABLOSU

Alinan Kararlara Iliskin Faaliyetlerin izleme Ve Degerlendirme Tablosu

Toplant1 ve Karar Sorumlu/ilgili Plan!anmlg Gerceklesme
Karar No Kurulus Faaliyetler Durumu
RIiZE CALISMA VE iS KURUMU iL MUDURLUGU
2018 YILI YILLIK iSGUCU EGIiTiM PLANI
2019/1-1 Meslek Adi
Ahsap Hediyelik Esya Yapimcisi
Ahsap Mobilya imalat Ustasi
Algi Dekorasyoncu (Kartonpiyer)
Aliminyum Dogramaci
Asanso6r Bakim Ve Onarim Isgisi
AsGi
Asci Yardimcisi ISKUR 2019 YILI KISMEN

Bayan Kuafori

Beko Loder (Kazici- YUkleyici) Operatéru
Beton Trans mikser Operatori

Bilgisayar Operatori

Buhar Kazani Operatéri/Kazan Atesgisi
Cilt Bakim Ve Guzellik Meslek Elemani
CNC Plazma Kesim Operatori

Carpana Dokuma

Cagri Merkezi Musteri Temsilcisi

Cay Eksperi

Cay Kurutma Finni isgisi

Cocuk Gelisim Elemani

Deri islemeciligi

Diger Finincilar, Pastacilar Ve Sekerleme imalat isgileri
Dogal Gaz Tesisatgisi
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Toplant1 ve
Karar No

Karar

Sorumlu/ilgili
Kurulus

Planlanmis
Faaliyetler

Gergceklesme
Durumu

Dogalgaz Celik Boru Kaynakgisi
Ekskavator (Kazima Ve Yikleme) Operatori
Elektrik Tesisat Ustasi

Elektrikci (Genel)

Evde Hasta Bakimi Meslek Elemani

Ev Tekstil Uriinleri Hazirlama Eleman
Fastfood Hazirlayicisi-Hamburger, Tost, Sandvig Vb.
Firnnci Ustasi-Unlu Mamuller

Forklift Operatori

Garson (Servis Elemani)

Gaz Alti Kaynakgisi

Guzellik Hizmetleri Elemani/Estetiysen
Halkla iliskiler Gorevlisi

insaat Boyacisi//Boyaci

is Makineleri Yagcisi

Kahve Ve Kakao Hazirlayicisi (Barista)
Kalorifer Atesgisi (Kati Ve Sivi Yakit)
Kasiyer

Kaynakgi (Oksijen Ve Elektrik)

Kilim Dokuyucu (El Tezgahr)

Marangoz

Mekanik Bakim Onarimcisi

Mermer isgisi

Mobilya Montaj Ustasi

Muhasebeci

Mdusteri Temsilcisi

Oksi-Gaz Kaynakgisi

Oto Bakim-Onarimcisi (Oto Mekanikleri)

ISKUR

2019 YILI

KISMEN
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Toplant1 ve
Karar No

Karar

Sorumlu/ilgili
Kurulus

Planlanmis
Faaliyetler

Gerceklesme
Durumu

Otomotiv Elektrikgisi

On Muhasebeci

Perde imal isgisi

Plastik Dogramaci /PVC Dograma-imalat Ve Montajcisi
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro Elemani)
Reyon Gorevlisi

Sac¢ Bakim Ve Yapimcisi

Satis Temsilcisi / Plasiyer

Sekreter

Servis Komisi

Seyahat Servis Elemani (Host/Hostes/Otobuis-Tren)
Sihhi Tesisatgi

Sigortacilik Meslek Elemani

Tornaci (Torna Tezgahi Operatori)
Turizm Ve Otelcilik Elemani

Ving Operatoéri

Deri Kesimci

Erzincan Celik Kalem Bakir islemeciligi
Ari Kovani Ve Bal Citasi Yapim isgisi
Kagit Rolyef yapimi

Tezhip

El Sanatlan (Canta Yapimi)

El Sanatlari (File Orme)

Geleneksel El Nakiglari

Sir Ustli Dekorlama (EI Dekorcusu)

ISKUR

2019 YILI

KISMEN
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Toplant1 ve
Karar No

Karar

Sorumlu/ilgili
Kurulus

Planlanmis
Faaliyetler

Gergceklesme
Durumu

2019/1-2

Taki Yapimi

Ahsap Sekillendirme

Pazarlamaci

Model Makineci (Yuvarlak Orme Hazir Giyim)
Mandrel (Cam Boncuk Yapimi)

Mandrel (Cam Sis Esyalari Yapimi)
Kumlamaci

Carkegi Tornada Form Sekillendirmeci

Satis Dgnlsmam
Sepet Orticu

GIRiSIMCILIK EGiTiMi 400
iSBASI EGITIM PROGRAMI  1.500

Toplantida Rize Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii nun 2019
Y11 Egitim Plani gortisiilerek oy birligi ile kabul edilmistir.

[IMEK Denetim Kurulunun 2018 yilinda yaptig1 denetimlerde herhangi bir
aksakliga rastlanmadigi yoniindeki raporu kurul tarafindan degerlendirilip oy
birligi ile kabul edildi.

ISKUR

[IMEK

2019 YILI

2019 YILI

KISMEN

GERCEKLESTI
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Toplant1 ve
Karar No

Karar

Sorumlu/ilgili
Kurulus

Planlanmis
Faaliyetler

Gerceklesme
Durumu

2019/1-3

2019/1-4

Rize 1li 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu ve Rize Calisma Ve Is
Kurumu’nun 2018 yilindaki faaliyetlerini kapsayan “Rize ili 11 istihdam Ve
Mesleki Egitim Kurulu 2018 Yili Faaliyet Raporu” Kurulda goériisiilerek oy
birligi ile kabul edilmistir.

a. Ahmet Hamdi Ishakoglu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Miidiirliigiiniin Denizcilik Alam1 Gemi Makineleri Isletme-Giiverte
dalinin Anadolu Teknik Program uygulamasi kapsamina alinmasi ve

simavla Ogrenci alinmasi i¢in gerekli calismalarin yapilmasi oy
birligiyle kabul edildi.

b.Pazar Sivil Havacilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Midiirliigiiniin  Ugak Bakim alaninin Anadolu Teknik Program
uygulamas1 kapsamina alinmasi ve smavla 6grenci alinmasi i¢in
gerekli ¢aligmalarin yapilmasi oy birligiyle kabul edildi.

c. Cayeli Barbaros Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Midiirliigliniin
Elektrik Elektronik Teknolojisi alan1 biinyesinde Asansor Sistemleri
dalmin ag¢ilmasi i¢in gerekli ¢alismalarin yapilmas: oy birligiyle

kabul edildi.

IIMEK

MEM

2018 YILI

2019 YILI

GERCEKLESTI

GERCEKLESTI
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Toplant1 ve
Karar No

Karar

Sorumlu/ilgili
Kurulus

Planlanmis
Faaliyetler

Gerceklesme
Durumu

2019/2-1

2019/2-2

2019/2-3

Denetimlerin daha hizli yapilabilmesi igin Il Istihdam ve mesleki egitim
kurulu Denetin Kurulunun Meslek edinme kurslarinin denetlenmesinin
planlanmasi ve Denetim Kurulun goérevlendirilmesi yetkisinin Rize Caligma
ve Is Kurumu Il Miidiirliigiine verilmesi oy birligiyle kabul edildi.

6 Mayis 2019 tarihinde baslatilmast planlanan 305 kisilik TYP
uygulamasinin Kamu Kurum ve Kuruluslarina yapilan dagitimi Kurulda
goriisiiliip uygunlugu oy birligiyle kabul edilmistir.

11 Milli Egitim Miidiirliigii’niin “Béliim Ag¢ilmas1” konulu yazisi goriisiiliip:

Kalkandere Ilgesinde insaati devam eden lise binasmin Haziran 2019 ‘da
teslim edilmesi planlanmakta olup ilgenin ihtiyaglar1 dogrultusunda Ilge Milli
Egitim Miidiirligii komisyon kararinda yeni acilacak Cok Programli Anadolu
Meslek Lisesi Programinda; Endiisriiyel Otomasyon bolimii ve Gida
Teknolojileri boliimlerinin agilmasina; Anadolu Lisesi programindaki su an
icin agikta bulunan Anadolu Lisesi programinin devam etmesine; hig
ogrencisi olmayan Anadolu Meslek programindaki Bilisim Teknoloji alaninin
kapatilmasina; su an i¢in O6grencisi olan Anadolu Meslek programindaki
Cocuk Gelisimi ve Egitimi alaninin kademeli olarak kapatilmasina karar
verildigine iligkin Komisyon karar1 oy birligi ile kabul edilmistir.

ISKUR

ISKUR

MEM

2019 YILI

2019 YILI

2019-2020 YILI

GERCEKLESTI

GERCEKLESTI

DEVAM
EDIYOR
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Toplant1 ve
Karar No

Karar

Sorumlu/ilgili
Kurulus

Planlanmis
Faaliyetler

Gerceklesme
Durumu

2019/3-1

2019/3-2

2019/3-3

2019/3-4

Iki yillik gérev siiresi dolan IIMEK Yiiriitme Kurulunun yeniden
olusturulmasi ve Kurul bagkaninin onayindan sonra goéreve baslamalari igin
Rize Calisma ve Is Kurumu 1 Midirliigi'niin yetki talebinin
degerlendirilmis ve oy birligiyle kabul edilmistir.

Gorev siiresi dolan IIMEK Denetleme Kurulunun yeniden olusturulmas: ve
Kurul bagkaninin onayindan sonra géreve baslamalari i¢in Rize Calisma ve Is
Kurumu Il miidiirliigiiniin yetki talebinin degerlendirilmis ve oy birligiyle
kabul edilmistir.

Rize i1 Milli Egitim Miidiirliigiiniin 77868432-105.01-E.13196014 say1 ve
09.07.2019 tarihli “Bilisim Teknolojileri Alaninin Kapatilmasi Teklifi”
konulu yazis1 kurul glindemine alinmis ve yapilan degerlendirmeler 1s1ginda
Pazar Mesleki ve Anadolu Lisesi Bilisim Teknolojileri Alaninin
Kapatilmasina oy birligiyle karar verilmistir.

Engelli Ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen idari
Para Cezalarin1 Kullanmaya Yetkili Komisyonun Caligma Usul Ve Esaslari
Hakkinda Genelge (2015/1)’nin 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
Goriiginlin Alinmasi basliklt 2 maddesinin ¢ bendinde Sekil bakimindan
uygun bulunan projeler, yapilacak ilk olagan veya olaganiistii Il istihdam ve
Mesleki Egitim Kuruluna il miidiirliigii tarafindan sunulur denilmektedir.

Komisyon kaynakli Engelli ve Eski hiikiimliilerin kendi is yerlerini
kurmalarina yénelik Rize Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiine sunulan 1
engelli (Proje sahibi Murat GENC Kamuda Engelli statiisiinde daimi
kadroda ise basladig1 icin 19.07.2019 tarih ve 2531824 sayih dilekgesiyle
kendi is yerlerini kurmaya yonelik projesinden vazge¢mistir.) ve 2 eski
hiikiimlii projesine ait asagidaki tip degerlendirme raporlari Kurulun goriisiine
sunulmus kurul projeleri oybirligi ile kabul etmistir.

[IMEK

[IMEK

MEM

ISKUR

2019 YILI

2019 YILI

2019-2020 YILI

2019 YILI

GERCEKLESTI

GERCEKLESTI

DEVAM
EDIYOR

KISMEN
GERCEKLESTI
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Toplant1 ve
Karar No

Karar

Sorumlu/ilgili
Kurulus

Planlanmis
Faaliyetler

Gerceklesme
Durumu

2019/4-1

2019/4-2

2019/4-3

2019/4-4

Rize Valiligi, Rize Ticaret ve Sanayi Odasi, Rize Calisma ve Is Kurumu Il
Midirligi ve Rize Milli Egitim Midirliigii ortakliginda Recep Tayyip
Erdogan Universitesi, Rize Esnaf ve Sanatkirlar Odalar1 Birligi ve Rize
Ticaret Borsasi’nin istirakleriyle Rize Organize Sanayi Bolgesinde Rize
Mesleki Egitim Merkezi’nin agilmasina oy birligiyle karar verilmistir.

Rize Milli Egitim Miidiirliigii ile diizenlene Toplum Yararma Program
kapsaminda 1 Ekim 2019 tarihinde goreve baslatilan 400 kisilik temizlik ve
152 kisilik Giivenlik Gorevlisi personeli ve dagilimlarinin uygunlugu oy
birligiyle kabul edildi

[IMEK Denetim Kurulunun 2018 yilinda yapti§1 denetimlerde herhangi bir

aksakliga rastlanmadig1 yoniindeki raporu kurul tarafindan degerlendirilip oy
birligi ile kabul edildi.

Cesitli sebeplerle bosalan IIMEK Yiiriitme ve Denetin Kurulu iiyeliklerine
kurumlan tarafindan belirlenen isimlerinin kurul baskaninin olurlarindan
sonra goreve baslamalarina oy birligiyle karar verildi.

ISKUR

ISKUR

[IMEK

IIMEK

2019-2020 YILI

2019 YILI

2019 YILI

2019 YILI

GERCEKLESTI

GERCEKLESTI

GERCEKLESTI

GERCEKLESTI
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a : Kurslara lliskin Veriler

isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler ;1;::1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
MEK /istihdam Garantili 2 24 11 35 9 0 9
MEK / istihdam Garantisiz 16 59 206 265 13 38 51
GIRISIMCILIK 13 158 91 249 - - -
TYP 123 2793 840 3633 2793 840 3633
EP 1047 988 929 1917 477 430 907
Toplam 1201 4022 2077 6099 3292 1308 4600
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayist Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Uriin Tanitim Gérevlisi 1 16 11 27 1 0 1
Model Makineci (Dokuma ve Ev teks.) 1 8 0 8 8 0 8
Toplam 2 24 11 35 9 0 9
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Isletmeci 13 158 91 249 - - -
Toplam 13 158 91 249 - - -
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYP
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadn Erkek | Toplam
Beden Isgisi 123 2793 840 3633 2793 840 3633
Toplam 123 2793 840 3633 2793 840 3633
Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler
Staj
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Isbas1 Egitim Programi 1047 988 929 1917 477 430 907
Toplam 1047 988 929 1917 477 430 907

Toplamda 1201 kurs a¢ilmis
sayist ise 4600 kisidir.

olup bu kurslara 6099 kursiyer katilmistir. Kurslardaki istihdam
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Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar ile Kurul Kararlar1 Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilastirilmasi

inti Acila Katilan Kursiyer

Du;ﬁlg Acilan Kgr;l Sayisi ’ T;mgg]

Elenman 'I?Llj:j S:;Z Eﬂ(e Kid' T?ﬁla Samyl si

Sayisi I
Ahsap Hediyelik Esya Yapimcisi 15 0 0 0 0 0
Ahsap Mobilya imalat Ustasi 15 iEP 3 3 0 3 2
Ahsap Sekillendirme 20 MEK 1 7 7 14 0
Alci Dekorasyoncu (Kartonpiyer) 10 0 0 0 0 0
Aliminyum Dogramaci 10 iEP 2 3 0 3 0
An Kovani Ve Bal Citasi Yapim isgisi 10 iEP 5 5 0 5 3
Asansor Bakim Ve Onarim isgisi 10 0 0 0 0 0
AsCl 30 iEP 28 6 22 28 23
Asci Yardimcisi 40 iEP 37 8 48 56 22
Bayan Kuafori 10 iEP 2 0 2 1 1
Beko Loder (Kazici- Yukleyici) Operatori 10 0 0 0 0 0
Beton Trans mikser Operatori 15 0 0 0 0 0
Bilgisayar Operatori 10 iEP 4 4 0 4 2
Buhar Kazani Operatdri/Kazan Atesgisi 10 0 0 0 0 0
Cilt Bakim Ve Giuizellik Meslek Elemani 10 iEP 2 0 3 3 1
CNC Plazma Kesim Operatori 10 0 0 0 0 0
Cagn Merkezi Misteri Temsilcisi 150 iEP}iME s | | o5 | -
Carkei Tornada Form Sekillendirmeci 20 0 0 0 0 0
Carpana Dokuma 25 0 0 0 0 0
Cay Eksperi 15 0 0 0 0 0
Cay Kurutma Firini isgisi 30 iEP 1 0 10 10 8
Cocuk Gelisim Elemani 10 iEP 6 0 7 7 5
Deri islemeciligi 20 MEK 1 0 15 15 0
Deri Kesimci 25 0 0 0 0 0
Diger .F|r|nC|Iar, Pastacilar Ve Sekerleme imalat 10 _
Iscileri IEP 1 1 0 1 0
Dogal Gaz Tesisatgisi 10 0 0 0 0 0
Dogalgaz Celik Boru Kaynakgisi 10 0 0 0 0 0
Ekskavator (Kazima Ve Yikleme) Operatoru 10 0 0 0 0 0
El Sanatlarn (Canta Yapimi) 75 0 0 0 0 0
El Sanatlar (File Orme) 75 0 0 0 0 0
Elektrik Tesisat Ustasi 20 iEP 1 1 0 1 1
Elektrikgi (Genel) 25 iEP 14 15 0 15 9
Erzincan Celik Kalem Bakir islemeciligi 30 0 0 0 0 0
Ev Tekstil Urlinleri Hazirlama Elemani 30 0 0 0 0 0
Evde Hasta Bakimi Meslek Elemani 20 iIEP/ME 6 11 32 43 16
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Fastfood Hazirlayicisi-Hamburger, Tost,

10

Sandvic iEP 2 0 2 2 1
Firinci Ustasi-Unlu Mamuller 15 iEP 35 35 9 44 18
Forklift Operatori 10 0 0 0 0 0
Garson (Servis Eleman) 75 iEP 96 83 70 153 70
Gaz Al Kaynakgisi 10 0 0 0 0 0
Geleneksel El Nakiglar 30 0 0 0 0 0
Guzellik Hizmetleri Elemani/Estetiysen 10 iEP 8 1 8 9 8
Halkla iliskiler Gorevlisi 10 iEP 5 10 4 14 8
insaat Boyacisi//Boyaci 15 0 0 0 0 0
is Makineleri Yagcisi 10 iIEP 4 6 0 6 4
Kagit Rolyef yapimi 30 0 0 0 0 0
Kahve Ve Kakao Hazirlayicisi (Barista) 10 iEP 2 1 1 2 0
Kalorifer Atescisi (Kati Ve Sivi Yakit) 10 iEP 3 3 0 3 2
Kasiyer 20 iEP 29 17 35 52 22
Kaynakgi (Oksijen Ve Elektrik) 10 iEP 4 4 0 4 2
Kilim Dokuyucu (El Tezgah) 30 0 0 0 0 0
Kumlamaci 20 0 0 0 0 0
Mandrel (Cam Boncuk Yapimi) 30 0 0 0 0 0
Mandrel (Cam Sus Egyalar Yapimi) 30 0 0 0 0 0
Marangoz 10 iEP 1 1 0 1 1
Mekanik Bakim Onarimcisi 15 iEP 2 2 0 2 2
Mermer isgisi 15 iEP 2 2 0 2 0
Mobilya Montaj Ustasi 20 iEP 6 7 0 7 7
. . -- . IEP/ME

Model Makineci (Yuvarlak Orme Hazir Giyim) 30 K > 0 14 14 12
Muhasebeci 20 iIEP 40 14 | 26 40 24
Musteri Temsilcisi 200 iEP 19 86 | 196 | 282 182
Oksi-Gaz Kaynakgisi 10 0 0 0 0 0
Oto Bakim-Onarimcisi (Oto Mekanikleri) 20 iEP 15 18 0 18 10
Otomotiv Elektrikgisi 10 0 0 0 0 0
On Muhasebeci 25 IEPIQME 42 19 | a2 61 39
Pazarlamaci 30 iIEP 17 27 11 32 26
Perde imal isgisi 10 iEP 4 2 2 4 3
Plastik Dogramaci /PVC Dograma-imalat Ve o5 _

Montaji IEP 6 7 0 7 2
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro Elemani) 20 iEP 6 2 4 6 4
Reyon Gérevlisi 20 iEP 22 20 16 36 20
Sac Bakim Ve Yapimcisi 50 iEP 1 0 1 1 1
Satis Danismani 50 iEP 140 | 136 | 154 290 169
Satis Temsilcisi / Plasiyer 20 iEP 13 10 3 13 8
Sekreter 20 iEP 25 4 50 54 32
Sepet Oriiciiligi 30 MEK 1 0 | 19 19 0
Servis Komisi 20 iEP 6 14 9 22 5

28




Seyahat Servis Eleman (Host/Hostes/OtobUs-

Tren) 15 0 0 0 0 0
Sihhi Tesisatgi 10 iEP 2 2 0 2 1
Sir Ustii Dekorlama (El Dekorcusu) 50 MEK 3 2 35 37 0
Sigortacilik Meslek Elemani 10 iEP 14 6 8 14 6
Taki Yapimi 20 0 0 0 0 0
Tezhip 30 0 0 0 0 0
Tornaci (Torna Tezgahi Operatori) 10 iEP 1 1 0 1 1
Turizm Ve Otelcilik Elemani 50 iEP 1 0 2 2 2
Ving Operatori 15 iEP 1 1 0 1 1

Kaynak: ISKUR

Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuglari ile il istihdam Kurul Kararlar1 sonucunda Agilan 53 kursun
Karsilastirilmas1 yapilmustir. Istihdam garantili kurslar ve IEP’leri bitiren kursiyerlerden yaklasik
%75-80’i ise baslatilmistir. Bunda 6zellikle Isbasi Egitim Programlarmin énemini bir kez daha

gozler Oniine sermektedir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler

1.

&

10.

11.

Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayist Acilan Kurs Sayist

85 53

Acilan kurslarin konular1 ile bolgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti
diizeyi nedir?

ITam 1Cok [10rta [1Az [JHig

Engellilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin | Erkek | Toplam
0 0 0 0

Hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs agilmis ve katilimct sayist nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Kag tane TYP acilmis ve katilimer sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
123 2793 840 3633

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs acilmis ve katilimer sayist nedir?

Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi

Isbas1 egitim verilen kisi sayis1 nedir?

Kadin Erkek | Toplam

988 929 1917

Alman kararlarda gog¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
C Evet I Kismen | Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve
projeler var midir?

1 Evet I Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géostergeler

1.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var m1?

I Evet 1 Kismen "I Hayir

Alman kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?

I Evet 1 Kismen "I Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?

I Evet [ Kismen "I Hayir

Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isglicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
I Evet [ Kismen "I Hayir

Isgiicii piyasasi analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?
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6.

I Evet 1 Kismen "I Hayir

I1de mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

I Evet Ul Hayir

Dezavantajhi Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

1 Evet I Hayir

Alman kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayir

Alman kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ Evet I Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

1 Evet I Hayir

Alnan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"1 Evet I Hayir

Alman kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"1 Evet I Hayir

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen igsizlere yonelik faaliyetlere
yer verildi mi?

"1 Evet I Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinti diizenlenmesine iligkin faaliyetler planlandi m1?

I Evet "I Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

1 Evet I Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 m1?

I Evet "l Hayir

[lde kay1t digt istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
1 Evet I Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin oniline gecilmesine
yonelik kararlar alindi mi1?
1 Evet I Hayir
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l 1. ISKUR

RIZE

CALISMA VE i$ KURUMU .




