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İŞSİZLİK SİGORTASI 

Kendi istek ve kusuru dışında işsiz kalan sigortalılardan; Hizmet akdinin 
feshedildiği tarihi izleyen günden itibaren 30 gün içinde İŞKUR birimlerine şahsen veya 
elektronik ortamda (www.iskur.gov.tr) başvuranlar, hizmet akdinin sona ermesinden 
önceki son 120 gün hizmet akdine tabi olmak ve son üç yıl içerisinde en az 600 gün 
süreyle işsizlik sigortası primi ödemiş olmak kaydıyla işsizlik sigortası hizmetlerinden 
yararlanabilirler. Otuz günlük süre yasal başvuru süresi olup bu süreden sonra 
başvurulması halinde mücbir sebepler dışında geç kalınan süre toplam hak sahipliği 
süresinden düşülmektedir.  

Mart 2002 tarihinden 31.03.2019 tarihine kadar 11.409.771 kişi başvurmuş ve 
6.975.561 kişi ödenek almaya hak kazanmıştır. Bu kapsamda hak eden kişilere toplam 
25.296.613.075.-TL ödeme yapılmıştır.  

Mart ayında, önceki dönemden ödemesi devam edenlerle birlikte 682.362 kişi için 
ödeme miktarı 672.860.226.-TL’dir. 

 

İşsizlik Sigortası Ödemeleri 
 

  2017 2018 2019 

Aylar 
Kişi 

Sayısı 

Ödeme 

Miktarı (TL) 

Kişi 

Sayısı 

Ödeme 

Miktarı (TL) 

Kişi 

Sayısı 

Ödeme 

Miktarı (TL) 

Ocak 507.357 402.568.821 438.701 369.172.445 653.925 646.062.550 

Şubat 496.318 398.875.291 435.774 368.964.877 676.725 673.334.237 

Mart 490.318 387.770.334 436.211 365.359.125 682.362 672.860.226 

Nisan 448.826 350.198.618 420.304 352.539.598   

Mayıs 422.817 332.160.983 412.158 352.790.015   

Haziran 409.926 325.649.381 416.663 366.148.097   

Temmuz 421.441 344.359.380 430.925 378.850.399   

Ağustos 413.324 340.491.235 426.507 388.322.113   

Eylül 402.000 323.232.625 457.173 409.109.122   

Ekim 383.201 310.482.658 476.097 440.913.950   

Kasım 383.757 318.350.987 523.852 488.903.247   

Aralık 408.890 335.105.888 577.054 543.062.702   

Toplam 
 

4.169.246.201   4.824.135.689   1.992.257.014 
       Not 1: Ödemeler bir sonraki ayın beşinde yapılmaktadır. 
       Not 2: Ödeme miktarlarına, kişiler adına ödenen GSS primleri ve Damga Vergisi ile işlem giderleri dâhil değildir. 

         
 

 



 
 

2 

 

TÜRKİYE İŞ KURUMU GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

İŞSİZLİK SİGORTASI FONU BÜLTENİ 

MART 2019  

  

 

KISA ÇALIŞMA  

4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanunu’nun Ek 2. maddesi gereğince, genel 
ekonomik, sektörel veya bölgesel kriz ile zorlayıcı sebeplerle işyerindeki haftalık 

çalışma sürelerinin geçici olarak önemli ölçüde azaltılması veya işyerinde 
faaliyetin tamamen veya kısmen geçici olarak durdurulması hallerinde 

çalışılmayan süreler için çalışanlara üç ayı geçmemek üzere kısa çalışma ödeneği 
ödenmektedir.  

 

Eylül 2005 tarihinden 31.03.2019 tarihine kadar 278.453 kişi kısa çalışma 
ödeneği almaya hak kazanmıştır. Bu kapsamda hak eden kişilere toplam 

284.900.011.-TL ödeme yapılmıştır. 
 
Mart ayında önceki dönemden ödemesi devam edenlerle birlikte 35.850 kişi 

için kısa çalışma ödeme miktarı 27.965.853.-TL’dir. 
 

Kısa Çalışma Ödemeleri 
 

  2017 2018 2019 

Aylar Kişi Sayısı 
Ödeme Miktarı 

(TL) 
Kişi Sayısı 

Ödeme Miktarı 
(TL) 

Kişi Sayısı 
Ödeme Miktarı 

(TL) 

Ocak 125 143.405 6 13.273 26.562 18.800.216 

Şubat 31 29.291 1 1.692 36.139 24.598.007 

Mart 54 106.333 0  0  35.850 27.965.853 

Nisan 51 121.312 17 60.587     

Mayıs 2 3.386  20 47.197     

Haziran 25 54.872 1  667      

Temmuz 28 64.857 32 89.033     

Ağustos 21 45.943 0  0      

Eylül 15 24.941 143  330.876      

Ekim 38 56.459 4  11.759      

Kasım 95 75.078 43  116.158      

Aralık 21 34.084 4.123 2.399.541      

Toplam   759.961         3.070.784   71.364.076 

Not 1: Ödemeler bir sonraki ayın beşinde yapılmaktadır. 
Not 2: Ödeme miktarlarına, kişiler adına ödenen GSS primleri ve Damga Vergisi ile işlem giderleri dâhil değildir. 
Not 3: Kısa çalışma ödeneği için ay içerisinde birden fazla ödeme yapıldığından ilgili ayların ödeme yapılan kişi sayısı ve 

ödeme miktarında güncelleme nedeniyle değişiklik olmaktadır. 
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YARIM ÇALIŞMA 

4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanunu’nun Ek 5. maddesi gereğince, işçiye, 

4857 sayılı Kanun’un 74’üncü maddesinin ikinci fıkrası uyarınca haftalık çalışma 
süresinin yarısı kadar verilen ücretsiz izin süresince doğum ve evlat edinme 

sonrası yarım çalışma ödeneği ödenmektedir. Doğum ve Evlat Edinme Sonrası 
Yarım Çalışma Ödeneği, çalışılan aya ait aylık prim ve hizmet belgesinin ilişkin 
olduğu aydan sonraki ikinci ay içinde Fondan aylık olarak ödenir. 

 
Nisan 2016 tarihinden 31.03.2019 tarihine kadar 20.724 kişi yarım çalışma 

ödeneği almaya hak kazanmıştır. Bu kapsamda hak eden kişilere toplam 

43.760.264.-TL ödeme yapılmıştır.  
 

Önceki dönemden ödemesi devam edenlerle birlikte Mart ayında 2.029 kişiye 
2.087.784.-TL yarım çalışma ödemesi yapılmıştır. 

 

 
Yarım Çalışma Ödemeleri 

 
  2017 2018 2019 

Aylar 
Kişi 

Sayısı 
Ödeme Miktarı 

(TL) 
Kişi 

Sayısı 
Ödeme Miktarı 

(TL) 
Kişi 

Sayısı 
Ödeme Miktarı 

(TL) 

Ocak 1.860 1.258.293 2.034 1.515.434 1.980 1.652.208 

Şubat 2.186 1.470.770 2.024 1.485.948 1.984 1.642.652 

Mart 2.339 1.681.775 2.071 1.683.632 2.029 2.087.784 

Nisan 2.352 1.681.740 2.105 1.663.042     

Mayıs 2.218 1.564.698    2.070 1.675.285     

Haziran 2.162 1.613.623 1.907 1.604.798     

Temmuz 2.119 1.506.465 1.861 1.556.604      

Ağustos 1.869 1.370.047 1.771  1.497.645      

Eylül 1.699 1.227.678 1.688  1.406.933      

Ekim 1.642 1.158.513 1.694  1.365.172      

Kasım 1.676 1.214.731 1.753  1.425.119      

Aralık 1.823 1.303.905 1.868 1.498.874     

Toplam   17.052.239 
 

18.378.485   5.382.645 

 Not: Ödeme miktarlarına, kişiler adına ödenen sosyal güvenlik primleri ve Damga Vergisi ile işlem giderleri dâhil değildir. 
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ÜCRET GARANTİ FONU 
 

4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanunu’nun Ek 1. maddesine göre; işverenin, 

konkordato ilan etmesi, işveren için aciz vesikası alınması, iflası veya iflasın 
ertelenmesi nedenleri ile ödeme güçlüğüne düştüğü hallerde, çalışanlarının 
hizmet akdinden kaynaklanan ve ödenmeyen üç aylık ücret alacakları Ücret 

Garanti Fonu’ndan ödenmektedir.  
 

Şubat 2005 tarihinden 31.03.2019 tarihine kadar 109.366 kişi Ücret 
Garanti Fonu’ndan ödenek almaya hak kazanmıştır. Bu kapsamda hak eden 
kişilere toplam 308.143.376.-TL ödeme yapılmıştır. 

 
Mart ayında Ücret Garanti Fonundan 6.063 kişiye toplam 16.516.235.-TL 

ödeme yapılmıştır. 

 
 

Ücret Garanti Fonu Ödemeleri 
 

  2017 2018 2019 

Aylar 
Kişi 

Sayısı 
Ödeme Miktarı 

(TL) 
Kişi 

Sayısı 
Ödeme Miktarı 

(TL) 
Kişi 

Sayısı 
Ödeme Miktarı 

(TL) 

Ocak 673 3.054.091 334 1.647.455 7.394 26.011.144 

Şubat 674 3.047.734 376 2.212.380 5.487 17.740.338 

Mart 625 2.272.058 566 2.978.549 6.063 16.516.235 

Nisan 617 2.155.067 346 1.845.624   

Mayıs 368 1.587.890 707 3.621.002   

Haziran 410 1.662.173 1.160 4.609.996   

Temmuz 324 1.146.480 804 4.089.100   

Ağustos 240 751.345 789 3.415.476   

Eylül 628 2.039.477 712 3.069.830   

Ekim 315 1.036.190 3.379 13.993.417   

Kasım 642 5.748.476 4.696 15.562.227   

Aralık 293 1.347.124 6.996 23.981.893   

Toplam   25.848.107 
 

81.026.950 
 

60.267.717 

Not: Ödeme miktarlarına işlem giderleri dâhil değildir. 
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İŞSİZLİK SİGORTASI FON DURUMU  

 
İşsizlik Sigortası Fonundan 4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanunu ile diğer ilgili 

kanunlarda yer alan hükümlere istinaden yapılan giderler aşağıdaki tabloda verilmiştir. 
 
Teşvik ve destek ödemelerine, İstihdamı Teşvik Ödemeleri ile 5510 sayılı Kanunun 

Geçici 78. maddesine istinaden ödenen Asgari Ücret Desteği Ödemeleri dâhil edilmiştir. 
 
Pasif ödemelere (işsizlik ödeneği, kısa çalışma ödeneği, yarım çalışma ödeneği ve 

Ücret Garanti Fonu ödemesi); hak edenlere yapılan ödemeler, kişiler adına ödenen 
sigorta primleri, Damga Vergisi, banka işlem giderleri ve kısa çalışma talebinin tespiti 

için yapılan harcırah giderleri dâhil edilmiş olup, 
 
31.03.2019 tarihi itibariyle toplam 7.384.104 kişi için 31.188.791.316.-TL 

ödeme yapılmıştır. 

 
İşsizlik Sigortası Fonu Gelir ve Gider Tablosu (TL) 

 
  

  
 2017 2018 Ocak - Mart 2019 Mart 2019 

TOPLAM GELİR 26.862.369.104 34.628.529.431 8.847.611.259 3.338.937.992 

İşçi ve İşveren 

Primi (%1 işçi, 
%2 İşveren) 

11.666.288.908 13.877.887.799 3.804.430.423 1.342.672.771 

Devlet Katkısı 3.895.068.156 4.625.962.600 1.268.143.474 447.557.590 

Faiz Gelirleri 10.046.217.266 15.108.358.961 3.473.673.633 1.446.560.785 

Diğer Gelirler 1.254.794.773 1.016.320.077 301.363.729 102.146.846 

TOPLAM GİDER 13.344.259.357 23.705.145.234 5.894.124.655 2.079.130.312 

İşsizlik Ödeneği 4.895.131.092 5.865.518.468 2.186.567.955 678.276.688 

Kısa Çalışma 

Ödeneği 
1.007.401 842.808 49.857.631 24.741.792 

Yarım Çalışma 

Ödeneği 
22.425.107 24.810.738 6.486.487 2.160.414 

Ücret Garanti 

Fonu Ödemesi 
25.848.107 81.026.950 60.267.717 16.516.235 

Aktif İşgücü 

Programları  
3.771.274.305 4.904.236.483 1.657.373.208 652.946.580 

İşbaşı Eğitim 
Programları 

1.900.276.071 1.851.971.449 600.381.306 213.466.691 

Teşvik ve 

Destek 

Ödemeleri 

2.504.121.547 10.709.430.426 1.249.053.368 463.542.423 

Diğer Giderler 224.175.727 267.307.912 84.136.982 27.479.488 

MENKUL 
KIYMET VE 
NAKİT FON 

VARLIĞI * 

116.720.522.005 127.643.906.208 130.597.392.814 130.597.392.814 

*2000 yılından ilgili ayın/yılın son günü itibariyle, 
Not 1: Rakamlar yuvarlamadan dolayı toplamı vermeyebilir. 
Not 2: Toplam Menkul Kıymet ve Nakit Fon Varlığına Ücret Garanti Fonu dâhildir.  
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FON PORTFÖYÜNÜN GETİRİSİ 

 

İşsizlik Sigortası Fonunun 2019 yılı Mart ayı getirisi %1,07 olmuştur.  
Ocak - Mart 2019 döneminde ise Fon getirisi %3,16 olarak gerçekleşmiştir. 

Fonun son bir yıllık getirisi %11,53 olmuştur. 
 

DÖNEMLER FON GETİRİSİ (%) Yurt İçi ÜFE (%)(*) 

2017 8,78 15,47 

2018 10,57 33,64 

Mart 2019 1,07 1,58 

Ocak - Mart 2019 3,16 2,14 

Nisan 2018 – Mart 2019 11,53 29,64 

     (*) Kaynak: Yİ-ÜFE, TÜİK 
 

 

FON PORTFÖYÜNÜN YATIRIM ARAÇLARI İTİBARİYLE DAĞILIMI  
 

 
 
Mart sonu itibariyle Fonun maddi ve mali varlığının; %90,64’ü tahvil ve 

%9,36’sı mevduattan oluşmaktadır. 

 
 
 

FONUN DENETİMİ 
 

4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanununun 53. maddesi gereğince hazırlanan 
Denetim Raporları http://www.iskur.gov.tr sayfasında yer almaktadır. 
 

 

Kamuoyuna saygıyla duyurulur. 
İletişim:   Tel: (0312) 216 39 38    e-posta: fonyonetimi.dairebsk@iskur.gov.tr 


