1 ISKUR
TURKIYE IS KURUMU

BAYBURT CALISMA VE iS KURUMU
IL MUDURLUGU

IL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITIM
KURULU FAALIYET RAPORU
2024



ICINDEKILER

iCiNDEKiLER .................................................................................................................................................... 2
TABLOLAR LISTES. . vevveveeeeeeeeeseressesesssessesssesssesssessesssessesssesssessesssesssessesssesssessesssesssessesssesssessesssesseesesssessaens 3
G]RiS ................................................................................................................................................................ 4
1. ILIN SOSYO-EKONOMIK DURUMU ....coeeeeeeeeeeee e e e eeeeeeeeeeeeeaeeeeseessessansssseessseessessansasseessseessessassseseesnseesnes 5
1.1. NUTUS ceeeeeeiieieriteeeeeniieeereeeteeeseeeeeeeesassssseeeseessnnsssssssseessnssssssssseesssnssssssssesssssnssssssssesssnnsssssssssesnnnsssssssssesnnnnsssssessssnnnnnssnnns 5
1.2, 17T 1 Vo Ty 1 SN 6
2 iLIN iSGUCU P Y ASAS .ottt et e et eereeeseseeeeseeeeaseeesessesse e te et enaeeae st enseetaatenneeaesreeaseenseaseaneeasenreenseeneen 7
3. EGITIM oottt ettt ettt ettt a et et es ettt es et et e s s et et et en st et esen et et et et et st et et et enetenne 16
4. iLiSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU CALISMALARI-2021 ...t aens 18
4.1. LTI =T = = U 18
4.2, KUESIAE ceeeeiiiiiiiieeeeiieeeeeeeeeeeeieeeereeennasssseesseesssasssssssssesssnsssssssssesssnsnsssssssesassnsssssssssesssnnsssssssssssnnnsssssssssessnnsnsssssssessnnnnes 23
GENEL DEGERLENDIRME ... veveevteeeeeeeeteeteeveeteeseseesesssesessesssesassessessessessssssessassensassassessassssssassssessessessessessessens 28



TABLOLAR LISTESI

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilgeler Gore Dagilimi 2024 Y1ll....oovvovvrorerereecceeseeessessessssssssesesesen s 5
Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi 2024 YIlL......ccvoiiiiiiiiiiiiieieee s 5
Tablo 3: G6¢ Durumu Bayburt 2023 Y1l1 c..eeeiiiiiiiiiiie it sne e 5
Tablo 4: Rekabet GUCT YUKSEK SEKIOTIET ......cc.viiiiiiiiiiie et 6
Tablo 5: Iktisadi Faaliyet Kollar1 Itibariyle I1 Yatirim TeSVIKIETT .....vvrvvrcreeeccseeeeeeeeseeen s esesesesee s 6
Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler 2023 Yil1 (15-64 Yas Atalig1) ....ccevvvevcerverereveneeerennn. 7
Tablo 7: Istihdama Iliskin ISKUR Temel GOSIEIZEIETT .......vvverrerrriereeeieeseeesssssssssssssssesesesssesensees 7
Tablo 8: Ildeki Issizlerin Yas ve Cinsiyete Gre Dagilimi1-2024............cc.ccccvvveuerrerererieeeisseieseseesesie e, 8
Tablo 9: Ildeki Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi1-2024 ...........cocoovevevveeerereeieeneeenieeresesesesesenenesens 8
Tablo 10: Kayth issizlerin Mesleki Dagilimi-2024 ...........c..cccoeviueirierueiieeeriecieseeeseese e, 9
Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Faydalananlarin Iktisadi Faaliyet Kollarina Gére ve Egitim Durumuna
GOTE SAYIST 2024 ...t E et E e 10
Tablo 12: Ildeki Issizlerin Bekleme Siirelerine Gre Dagilimi-2024 .............coocuervireiricreisiereriseesesesinnns 11
Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektdrden Alinan Agik Isler ve Ise Yerlestirme-2024..........ccocoveevevevvnenerinenne, 12
Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi 2024 ............ccocvuererrvieeeerereeeeerereesenenn, 13
Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarma Gore Dagilimi 2024 .............cceuvveuereeerereneierneerennns 13
Tablo 16:Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi-2024..............ccoeveveveveeuererereeeeeeeseeesee s en e, 14
Tablo 17: Ozel Sektdr Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayis1 2024 ...........ccocevvvcueiieeerereeensnennenennns 14
Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde Ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Orant 2024 ............cccoevevernnene. 15
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortad@retim Verileri.......ccooiiiiieiiiiiiieiicieseseee e 16
Tablo 20: Béliimler Itibartyla Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi (Son ii¢ y1llik veriler) .........cccoevveverennns 16
Tablo:21 IIMEK KUrul KArarlari .........cccoeeuevevciueieeeeieceeesesesesste e sesesessssesssssessssssssssssensssssssssessssssssssesssseens 18
Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler Isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel Istihdam Garantisiz ...................... 23
Tablo 22 b: Kurslara Iliskin Veriler Isgiicii Yetistirme Kurslar1 —Genel Istihdam Garantili....................... 23
Tablo 22 c: Kurslara Iliskin Veriler Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar...........cccovevevevevvreverenennnnn. 23
Tablo 22 ¢: Kurslara Iliskin Veriler Engellilere YOnelik KUrSIar..........ococovvvvvvreeeecceeeeeeeseeesesesesesesnees 24
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar ..........ccocovovevevvevricenenenenenesenenennns 24
Tablo 22 e: Kurslara Iliskin Veriler Hiikiimliilere YOnelik KUrslar ..........ccccovovevevrieecceceeeceseeeeeeeseseseeeenes 24
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler Issizlik Sigortast Kapsaminda Acilan Kurslar ...........c.cccocecovevevennnnne, 25
Tablo 22 g: Kurslara Iliskin VEriler TYP.......cocooiiiiiiiriiieiieccete ettt 25
Tablo 22 §: Kurslara Iliskin Veriler Girisimcilik /Staj(Isbast EZitim)..........cccccovrvereririeeeerereeecereeeneene, 25
Tablo 23: Kurslara Iliskin Veriler TOPIAMI.........cccccoviriueveriiiiiceeteieseeeseie et 26
Tablo 24: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuglar Ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan Kurslarin
KArSTASHITTIMAST ..ttt hb e e s bb e e e bb e e e be e e e abe e e s nbe e e s nnneeenes 27



BAYBURT iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU
2024 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS
4904 Sayili Tiirkiye Is Kurumu Kurulus Kanunun 13.maddesi ve il Istthdam ve Mesleki Egitim
Kurulu Yonetmeliginin 8. maddesi geregince hazirlanan 2024 yili faaliyet raporu; ilin sosyo-ekonomik
durumu, demografik yapisi, rekabet giicii yiiksek olan sektorleri, istihdam ve isgiicli egitim verilerini, ildeki
mesleki egitim verilerini kapsayan bir ¢calismadir.

5763 Sayili Kanunla yeniden yapilandirilan Kurul, Il Istihdam Kurulu ile Mesleki Egitim
Kurullariin birlestirilmesi ile 2023 yil1 ilk ¢alismalarini tamamlamistir. Kurul, yil igerisinde faaliyetlerini
bu rapor ile kamuoyuna duyurmaktadir.

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan onaylanan isgiicii egitim planlar1 uygulanarak
Kuruma kayith issizlere isgilicii egitim kurslarina, gecici is imkan1 saglayan Toplum Yararina
Programlarina, girisimcilik programlarina katilma olanaklar1 sunulmustur. 2024 yilinda Kurulumuz; 4 defa
olagan toplantisim1 gerceklestirmistir. Kurul, Kuruma kayith issizlerin faydalanabilecegi isgiicii egitim
faaliyetlerini meslek ve katilime1 bazindaki egitim planlarini onaylamis olup, bu plan dahilinde 2024 yilinda
7 kisi isbasi egitim programindan,680 kisi Toplum Yararmna Programlarindan Toplamda; 687 issiz bu
faaliyetlerden istifade etmistir.

Asagidaki tablolarda ilin ekonomi, istihdam, mesleki egitim kurslarina iliskin ¢esitli veriler ve
aciklamalar yer almaktadir.

Bayburt Cahisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii



1. ILIN SOSYO-EKONOMIK DURUMU

1.1. Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilcelere Gore Dagihm 2024 Yih

Niifus
artis
hi1z1

(%)

il ve ilceler |Toplam niifus 0-14 yas grubu  [15-64 yas grubu 65+ yas grubu

Kadin [Erkek [ToplamKadin|Erkek|Toplam|Kadin [Erkek [ToplamKadin|Erkek|Toplam
Il Toplam1  [42.444/42.603/86.047 4.9475.22910.153 |31.876|33.623|65.479 [5.614(4.751/10.365 |21,2
00 [Merkez [34.980(35.925(70.905 4.193/4.368/8.511 |26.599|28.045|54.644 |4.1883.512/7.700 |9,7

01 |Aydintepe(3.518 [3.552 [7.070 (328 (385 (713  |2.508 |2.584 [5.092 |682 |583 |1.265 (1445

02 Demirozii3.946 4.126 8.072 (453 476 (929  |2.749 2.994 |5.743 |744 1656 |1.400 21,5

Not 1: Kaynak: TUIK, Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi 2023. 2024 yili verileri TUIK tarafindan 2025 Subat ayinda
paylasilacaktir.

TUIK 2024 yili verilerine gore Bayburt ilinin toplam niifusu 86.047 kisidir. Bunun 43.603’ii erkek,
42.444°1 kadindir. Niifus yogunlugunun 15-64 yas grubundan olustugu goriilmektedir. 2023 yilina goére
niifusumuzda % 2,14 oraninda artis oldugu goriilmektedir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim 2024 Yih
Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Kadin  [Erkek [Toplam  |[Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek [Toplam

Bayburt [17.627 |18.814 [36.441 24.817 |24.789 |49.606 42.444 143.603 |86.047

ilin Ad1

1: Verilere http://www.tuik.gov.tr de yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap1 meniisiinden ulagilmigtir. ADNKS -2023

TUIK Hanehalki Anketine gore:
Kentsel Kesim; niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmigtir. Kirsal Kesim;
niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir. 2024 yilina gore kentte yasayan
niifus yogunlugunun arttig1 goriilmektedir.
2024 yilinda toplam niifusu 84.241 olan ilimizde 2024 yil1 niifusu 86.047 oldugu goriilmektedir.

Tablo 3: Go¢ Durumu Bayburt 2022Y1h
ilin Aldign Goc ilin Verdigi Goc Net Goc Net Go¢ Hizi

10.202 8.309 1893 (%0) 22,7
1: Verilere http://www.tuik.gov.tr de yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulasilmigtir. ADNKS -2024




2023 yilinda ilimiz 7.031 go¢ alip 8.231 gd¢ vererek %-14,2 gd¢ hizina sahip olup GOC VEREN bir il
olmustur. 2024 yilinda tersi bir durum gerceklesmis olup ilimiz 2024 yilinda GOC ALAN bir il olmustur.

1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
Ikinci Birinci
Birinci Rekabet Rekabet
Rekabet Giicii Giicii
‘ Giicu Yiksek | Yiiksek Yiiksek
Iktisadi Faaliyet Kollarina Oncelikli Oncelikli Oncelikli
Gore Sektorler Sektorler Sektorler Sektorler Diger
Gida Uriinleri X
Metalik Olmayan Mineral Uriinler (Tas Islemeciligi) X
Agac ve Mantar Uriinleri X
Metal Uriinleri X
Kauguk ve Plastik X
Mobilya X

Not:Veriler Bayburt Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigiinden almmustir.

[limizin en rekabetci sektorii Gida Uriinleri iiretimi olmaktadir. Ikinci rekabet giiciinii de Metalik
Olmayan Mineral Uriinler yani Tas Islemeciligi iiretimi olusturmaktadir. Issizligin yogun oldugu ilimizde
bilhassa Metal Uriinleri iiretiminde de daha rekabetci bir sektdr olunabilir. Tabloda bugiin i¢in yer almayan
baz1 sektorler bolgeye sermaye akimi saglanabilmesi ve ilimizde gii¢lii bir mesleki egitim sisteminin
kurulmasi ve ile yonelik kamu alt yap1 yatirimlarinin tamamlanmasi halinde gelecekte listede yer alabilir.

Tablo 5: Iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tesvikleri
Yatirim
= .. .. |Gercekle
Sektor  |Alt Sektor Belge |Tutar1  Ongbriilen|’, |
Sayisi Milyon |Istihdamm [; .
Istihdam
TL
03 — Imalat
03- imalat
03 — Imalat
04 — Enerji
04 — Enerji |Elektrik Uretimi, Iletimi , Dagitimi 14 1.586 (93 93

Veriler Bayburt Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigiinden almmustir.

2024 yilinda ilimizde 14 adet igyeri 5. Bolge komple yeni yatirim kapsaminda 93 kisilik istihdami
kapsayan yatirim tesvik belgesi almaya hak kazanmustir.



2. TLINISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler 2023 Yih (15-64 Yas Arahgi)
Isgiiciine - .
ilin Ads Katihim Issizlik Istihdam
Orani Oram
Orani
Erzurum, Erzincan, Bayburt-TRA1-2023 %52.9 96,7 %649 4
Erzurum, Erzincan, Bayburt-TRA1-2022 9653.1 9%9,7 %479

www.tuik.gov.tr adresinden alinmugtir. 2014-2015-2016-2017-2019 -2020- 2021-2022-2023 Y1l1 il Diizeyi Oranlar1 agiklanmamistir

TUIK verilerinden il bazli verilere baktigimizda son verinin 2023’de oldugu gériilmektedir. Bayburt’un
icinde yer aldigi TRAT bolgesinde 2023 yili i¢in isgiicline katilma oran1 % 53,1; igsizlik oran1 % 9,7 ve
istihdam oran1 olarak bilinen istihdama katilim oraninin % 47,9 oldugu goriilmektedir. 2022 verilerine gore
issizlik oraninda % 3 oraninda diisiis goriilmektedir. ilimizin de iginde yer aldigi TRA 1 bolgesindeki issizlik
oraninin 2022 ve 2023 yillar1 i¢in Tiirkiye ortalamasinin altinda oldugu goriilmektedir.

Tablo 7: istihdama Iliskin ISKUR Temel Gostergeleri
2024 YILI TEMEL GOSTERGELERI
2024 YILI
Kadin Erkek Toplam

ACIK iS* * * 1.687

Kamu 4

Ozel 1.683
ISE YERLESTIRME(Normal+Engelli+E.Hiik.) 175 860 1.035

Kamu 1 1

Ozel 175 860 1.035
Normal 170 835 1.010

Kamu

Ozel 5 19 24
Engelli 5 19 24
Eski Hiikiimlii - 5 -
Terorle Miicadelede Yaralanan - - =
KAYITLI ISGUCU 2.685 5.170 7.855
KAYITLI ISSiZ 1.068 1.606 2.674
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Not: Son bir y1l baz alinarak temel gdstergeler hesaplanmistir.
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

* Cinsiyet ayrimli agik is sayist sistemden alinamamaktadir.
**Tescil Islemleri dahil edilmemistir.


http://www.iskur.gov.tr/

Yukarida tablodan da gériilecegi iizere il Miidiirliigiimiizde Kayitli Issiz sayis1 1068 i kadin 1.606’
s1 erkek olmak iizere toplam 2.674 kisidir. Kayitli Isgiicii 2.685’i kadin, 5.170’i erkek olmak iizere toplam
7.855 kisidir. Alinan agik isler (Kamu ve 6zel sektor) toplam 1.687 olup, ise yerlestirme
toplam (Kamu-Ozel sektor) 1.035 kisi olarak gergeklesmistir.

Bu bilgilendirilmeler ¢ergevesinde alinan agik islerin karsilanma oranmnin yeterince iyi oldugu
sOylenebilir. 2023 Yil1 verileri ile karsilastirildiginda kayitl isgiicii ve kayith issiz sayilarinda artis oldugu
goriilmektedir.

Bayburt ilinin Kurumumuz verileri 15181 altinda ele alinip degerlendirildiginde asagidaki ayrintili bilgilere
ulasabiliriz.

Tablo 8: ildeki Igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi-2024
15-24 Yas | 25-34 Yas | 3544 Yas | 45-64 Yas
Toplam Grubu Grubu Grubu Grubu 65+
= S S S S S

E |l X | = E | x| = E |l x| = E | x| = E | X | =B | g|lx|S
T 28| 8|2 8|82 8|8 |2 8 8|88 =2¢8
Mo W Moo | = | M| W = M|l = Mo W | MW
1.608|1.606 | 2.674|196 |376 |572 |[439 [631 [1070 |301 |288 |589 |143 |240 (383 |2 |4 |6

2024 yil1 igin; Ildeki issizlerin yasa gore dagilimima bakildiginda; issizlerin ¢ogunlugu olusturdugu, en
fazla issiz kalan grubun 25-34 yas grubu ile 35-44 yas grubu oldugu goriilmektedir.

Tablo 9: fldeki Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi-2024
Toplam Okur “Yazar Tlkogretim Ortadgretim | 5 jicans | Lisans Lisansiistii
Olmayan (Lise Dengi)

S S S S S S S
£ | x| 8 | g|x |8 |g|lx|8| g x| 8 | g|lx| 8| g|lx| 8| glx|©
SIS |2 28|32 8| 8|2 8 5|28 2882¢8
Mol w | MW Ml e MW MMM

1.608|1.606 | 2.674 |5 6 11 |376|556]932|315 | 758 |1.073 |168|125]|293|139|118|257|1 |5 |6

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmugtir.

2024 yil1 igin; ildeki issizlerin egitim durumuna gore dagilimina bakildiginda; ¢ogunlugun
Ortadgretim (Lise ve Dengi) diizeyi ile [Ikdgretim diizeyinde oldugu goriilmektedir.


http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilimi-2024
Kayith issizler
Meslekler
Erkek Kadin Toplam
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 72 115 187
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 239 181 420
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 853 592 1.445
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 39 4 43
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 40 59 99
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 147 42 189
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 68 42 110
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 142 29 171
YONETICILER 6 4 10
TOPLAM 1.606 1.068 2.674

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmugtir.
Toplam 2.674 kayith issizin 1.606 ’s1 erkek, 1.068’i ise kadmlardan olusmaktadir. Kayith Issizlerde; en fazla issizlik, ‘’Nitelik

Gerektirmeyen Meslekler’” olarak ¢ikmustir. Bu meslegi “Hizmet ve Satis Elemanlar1”, “Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar”,” ile
“Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplar1’ takip etmektedir. Kadin issizlerin erkek issizlerden fazla oldugu meslek

gruplari ise “Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar” ile “Profesyonel Meslek Mensuplar1” dir.


http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Faydalananlarin iktisadi Faaliyet Kollarina ve Cinsiyete Gore Sayis1 2024

Iktisadi Faaliyet Kollarina Gore(NACE) Erkek Kadmn Toplam
Bilgi ve iletisim 1 1 2
Diger hizmet faaliyetleri 1 4 5
Egitim 0 5 5
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 2 0 2
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 1 1
Gayrimenkul faaliyetleri - - -
Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri; 0 1 1
hanehalklar: tarafindan kendi kullanimlarina yonelik
olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet iiretim
faaliyetleri
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 19 5 24
Imalat 33 12 45
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 6 6
Insaat 82 10 92
Kamu y6netimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 5 0 5
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 18 25 43
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 3 0 3
Madencilik ve tas ocakgiligi 4 0 4
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 11 3 14
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme 2 0 2
faaliyetleri
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 2 0 2
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Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Faydalananlarin iktisadi Faaliyet Kollarina ve Cinsiyete Gore Sayis1 2024

Iktisadi Faaliyet Kollarina Gore(NACE) Erkek Kadmn Toplam
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve 36 9 45
motosikletlerin onarimi
Ulastirma ve depolama 5 6 11

Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri - -
TOPLAM 223 88 311

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir. Genel Miidiirliigiimiiz istatistik tablolar1 verileridir.

2024 Issizlik sigortasindan yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollarina gére bakildiginda; insaat, imalat sektorii, Konaklama ve Yiyecek
Hizmeti Faaliyetleri ve Toptan ve Perakende Ticareti ilk siralarda yer almaktadir.

Tablo 12: ildeki issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagihmi-2024

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Toplam Toplam Toplam
721 827 1.511

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

[limizde kaytli issizlerin bekleme siireleri dikkate alindiginda, en fazla beklemenin 12 ay ve daha iistii arasinda oldugu goériilmektedir.
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http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve Ise Yerlestirme-2024
Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek

BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 277 58 93
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 1 374 74 167
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 807 32 559
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI 10 1
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 20 1 2
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 97 4 34
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI 111 6 1
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 24 0 3
YONETICILER 8

TOPLAM 1 1.728 175 860

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir.

1 Kamu, 1.728 6zel sektor olmak iizere; 1.729 agik is alinmig ve 0 kamu ve 1.035 6zel sektor olmak tizere; toplam 1.035 issiz ise
yerlestirilmistir. Ise yerlestirilenlerin 175 kisisi kadin issizler, 860 kisisi ise erkek issizlerdir. 2024 yilinda 11 Miidiirliigiimiizce alman toplam
1.729 (Kamu ,6zel) kisilik talebe karsilik 1.035 kisi ige yerlestirilmis olup isgiicii istemi karsilama orani oldukga ytiksektir.

Ilimizde Nitelik Gerektirmeyen Meslekler ile Hizmet ve Satis Elemanlar1 mesleklerinden oldugu ve bunlardan Nitelik Gerektirmeyen
Meslekler de isgiicii istemi karsilama oraninin daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
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Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm 2024
Toplam 15-24 Yas Grubu 25-34 Yas Grubu 35-44 Yas Grubu 45-64 Yas Grubu 65+
E £ £ £ IS £

= 5|25 8| 25| 8|2 |\5|8 | €||s|¢|:5/3/¢2
3 X X X X X X
Jlo 2] 9| & e | 9| & e | & | & S - v O = - Mo I =

175 |860 |1.035|58 148 267 80 333 413 26 207 233 11 170 181 - 12 3

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2024 yilinda en ¢ok istihdam edilen yas araligi 413 kisi ile 25-34 yas aralig1 olmustur. Onu 267 kisi ile 15-24 yas araligi takip etmektedir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Goére Dagihm 2024

Toplam Okur Yazar Olmayan lkogretim Ortaégretim (Lise Dengi) On lisans Lisans Lisans iistii

€ S S S S S S
= 15| €| 5| 5| 2 |g|s|2| 5| 3 | £ |5/s/9/¢/8/2|5/3/2
= X X X X X X X
ol 2| o I N - v A O = (I E |Slm|e|ld|d|e|d|al|ie
175 [860 [1.035]- - - 14 346 360 |79 367 446 39 |63 [102(29 |57 (86 |1 |2 |3
Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmugtir.

2024 yilinda en ¢ok istihdam edilenler 446 kisi ile Ortadgretim (Lise Dengi) mezunu olanlar olmustur. Bunu 360 kisi ile ilkdgretim mezunlari
takip etmektedir.
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Tablo 16:Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilin-2024

Sektorler Kadin | Erkek [ Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik - - -
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik - - -
Insaat 5 494 499
Insaat 5 494 499
Sanayi 10 84 94
Madencilik ve tag ocak¢ilig 2 8 10
Imalat 8 76 84
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitim - - -
Hizmetler 160 282 442
Bilgi Iletigim - - -
Diger hizmet faaliyetleri30.025 1 - 1
Egitim 1 3
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 74 226 300
Insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri - 1 1
Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu sosyal giivenlik - - -
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 20 8 28
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 1 2 3
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 3 4
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi >4 38 92
Ulastirma ve depolama 8 1 9
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri - - -
Genel Toplam 175 860 1.035

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmugtir.

Ise Yerlestirilen issizlerin sektorel dagilimina bakildiginda; Ilimizde en fazla ise yerlesenlerin insaat
sektoriinde oldugu (499 Kisi) onu Hizmet sektoriiniin (300 Kisi) takip ettigi goriilmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektér Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayis1 2024

10+ 50+

Acilan isyeri Sayist

Kapanan Isyeri Sayisi

Toplam ( Net isyeri sayis1)
Veriler Bayburt SGK 11 Miidiirliigiinden almmustir.

[limizde 2022 yilinda 10+ ve 50+ istihdam olarak faaliyet gosteren Ozel sektor isyerlerinden kapanan
igsyeri bulunmamaktadir. 2023 yilinda 10+ istihdam saglayan 6zel sektor isyerlerinden 2 igyeri faaliyete
baglarken 50+ istihdam saglayan igyerlerinden faaliyete baglayan igyeri olmamistir.
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram 2024

Aylar Eca Suba |Mar Nisan [Mays Hazira {Temmu |Agusto Eyliil Eki |[Kas1 [Arah [Topla
t t n z S m |m k m

ise

Yerlestirm |77 |68 249 (144 220 |134 218 168 98 144 45 |42 1.607

e Sayisi

Kurum

Tarafindan

ise 48 (36 181 (166 [260 [56 66 45 144 90 8 51 1.151

Yerlestirm

e Sayisi

Etki Oram|62,3 72,6 [115,2 118,1 146,9 121,4

% 4 52,949 8 3 41,79 (30,28 (26,79 4 62,5 (17,78 3 71,62

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Bayburt Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigiine 6zel sektor tarafindan ise girisleri bildirilen kisilerin Bayburt
Calisma ve Is Kurumunca ise yerlestirilenlere yiizde oran1 yukaridaki tablo da verilmistir. Verilere gore il
Midiirliigiimiiziin ise yerlestirmedeki etki oram1 2023 yilinda % 71,62 olmustur. Gegen yil ise
yerlestirmedeki bu etki oran1 % 65,86°dir. Bundan anlasiliyor ki ilimizde 2023 yilinda yeni ise alinanlarda
say1 azalirken 11 Miidiirliigiimiiziin etki oram artmustir. Bu durum, &zel sektor isyerlerinin eleman temin
ederken Il Miidiirliigiimiizii arac1 olarak tercih ettigini gostermektedir. il Miidiirliigiimiiziin etki oranlarmin
yiiksek oldugu Nisan, Mayis, Eyliil, ve Aralik aylarinda, mevsimlik is¢ilerin, insaat sektoriinde galisan
is¢ilerin ve TYP vasitasiyla calisan iscilerin etkisinin oldugu degerlendirilmektedir.
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3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri 2023
Yeni mezunlardan, herhangi bir
IIkogretim Ortadgretim Ortadgretim ildeki Universite veya
yiiksekokula kayit olan Farklar
Toplam
Mezun Yeni Kayit | Fark Mezun Yeni Kayit .
Sayisi Sayisi (i.0) Sayisi Sayisi Fark (0.6)
Mezu Mezu
niyet K;ll}l’llt niyet K‘?l}l’llt
MLTJE MIIE-MIIE Mmé— MEEMEEMEE
2022- |5 | 5| 3| 2023 | 46 |47 03| 3 | 1|4 2022 | 3|5 |11|2023 |14|10| 2| 44| 2 | 2|47 |00 | ges
2023 8 lols 2024 | 4 | 0 | 4 |4]|0|4| 2023 713 602024 | 2|9 1 5 4l 9

Fark (i.6)= Ilkdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

Fark (i.6)= Ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

Fark (0.0)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula
kaydolan

NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiinden alinmustir.

Tablo 20: Béliimler itibariyla Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi (Son ii¢ yillik veriler)

Yeni Kayit

A . Olan
Mezun Ogrenci Sayilari Ogrenci

ENSTITU/FAKULTE/YUKSEKOKUL Sayisi
2022-2023 | 2023-2024 | 2024-2025
Erkek | Kiz |Erkek | Kiz | Erkek | Kiz

EGITIM FAKULTESI 140 | 288 | 122 | 211 | 123 | 333
MUHENDISLIK FAKULTESI 80 25 83 18 24 3

IKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 35 22 32 13 87 44
ILAHIYAT FAKULTESI 159 | 265 | 158 | 263 | 256 | 345
INSAN VE TOPLUM BILIMLERI FAKULTESI 31 | 31 | 27 | 30 | 119 | 153
UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI 38 | 20 | 25 19 | 80 | 73
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 35 | 120 | 33 |120| 81 | 215
SANAT VE TASARIM FAKULTESI - - - - 0 0

SPOR BILIMLERI FAKULTESI - - 27 11 | 205 | 91
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU 63 23 66 31 | 378 | 199

Toplam | 581 | 794 | 573 | 716 | 1353 | 1456
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MESLEK YUKSEKOKULLARI

AYDINTEPE MESLEK YUKSEKOKULU 19 | 64 | 18 | 69 | 78 | 164
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU 42 | 84 | 48 | 96 | 80 | 162
DEMIROZU MESLEK YUKSEKOKULU 32 | 15 | 29 | 27 | 68 | 50
SAGLIK HiZMETLERIi MESLEK YUKSEKOKULU 208 | 524 | 218 | 594 | 325 | 761
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 28 45 34 26 | 144 | 150
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 96 | 31 | 82 | 47 | 259 | 130
BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU 95 | 36 | 87 | 37 0 0

Toplam | 520 | 799 | 516 | 896 | 954 |1417

Genel Toplam | 1101 | 1593 | 1089 |1612 | 2307 |2873

Veriler Bayburt Universitesinden elde edilmistir.

2023-2024 Egitim Ogrenim Yilinda Universitemizde toplam 4.866 6grenci kayitli iken 2024-2025 Egitim
Ogrenim Yilinda toplam 5.180 6grenci Universitemize kayit yaptirmistir.

Son dénemde &grenci sayisinda yasanan artista Universitemizde yeni agilan boliimlerin etkili oldugu
degerlendirilmektedir.
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4. iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU CALISMALARI-2024

4.1. Kurul Kararlari

Tablo:21 IIMEK Kurul Kararlar

KARARIN SORUNUN

() i ;| GERCEKLESME| KARSILASILAY Pyt
TOPLANTI DONEMI SORUN(1) KARAR GEREKCESI poSpp4 COZUMUNE
@) DURUMU GUCLUK KATKISI

1- Toplanti, Kurul Baskan1 Vali Saym Mustafa ELDIVAN

23/01/2024 tarafindan baslatildi. Yoklama katilimcilarin  “Toplanti
2024/1. Olagan Toplanti Katilm Formu” nu imzalamasi suretiyle gerceklesti.
Ardindan giindemin 2. maddesine gecildi.

Gergeklesti

2-2023 Yili Kurum calismalarinin degerlendirmesinde;
ISKUR 11 Miidiiri Muhammet Abdullah KAHVECI
tarafindan bilgilendirme yapildi. Buna gore 1151 kiginin 6zel
sektor de Kurum aracilig ile ise yerlestirildigi; 479 kisilik
TYP Projesinin uygulandigi aktarildi. Yapilan sunumda
ISKUR Il Miidiirii de dahil olmak iizere, Kurum personeli
tarafindan 679 isyerine isveren danigmanligi yapildigi; Yine
basta egitim kurumlar1 olmak iizere, is arama becerileri vb.
konularda grup goriismesinin gercgeklestirildigi konular
anlatildi

Gergeklesti

3-ISKUR Il Miidiirliigii tarafindan hazirlanan ve Ilin Isgiicii
Piyasasinin fotografi mahiyetindeki istatistiki bilgilerden Gergeklesti
olusan 2023 yil1 Faaliyet Raporu goriisiilerek onaylanmistir.

4- ISKUR 11 Miidiirliigii tarafindan Ilin Isgiicii piyasasmin
ihtiyaglar1 dogrultusunda hazirlanan “Yillik Egitim Plan1” Gergeklesti
hazirlandig: sekliyle kabul edildi.

5- Isbas1 egitim programlarinin, yarim giinliik tatiller dahil

olmak {izere milli ve dini bayramlarda da diizenlenmesinin Gergeklesti
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goriisiilerek 2024 yil1 i¢in ISKUR il Miidiirliigiine yetki
verilmistir.

6- Yonetmelik geregi IIMEK Yiiriitme Kurulunda 2 yilm
dolduran ISKUR 11 Miidiirliigii temsilcisinin yerine, ISKUR 1l
Miidiir Yardimeis1 Fatih KILICASLAN’1n gorevlendirilmesi
oy birligi ile karara baglanmistir.

Gergeklesti

7-Doénem denetim raporlar: ilgili bilgilendirme ISKUR 11
Miidiirii M. Abdullah KAHVECI tarafindan yapildi. Yapilan
bilgilendirmede denetimlerin aylik olarak Kurul Baskaninin
onaytyla yapildigi, soézlesmeye aykiri hususlarin tespit
edilmesi halinde, yazili olarak uyarilarin yapildigi ve
programlarin mevzuata uygun olarak devam ettirildigi

bildirildi. Denetim raporlari, kurul tarafindan oy birligi ile
kabul edildi.

Gergeklesti

8-Goriis ve Oneri boliimiinde séz alan Bayburt Belediye
Baskan1 Hiikmii PEKMEZCI; Ilimizde hizmet sektoriinde
basta ascilik ve garsonluk mesleklerinde yetismis eleman
eksikligi olmak iizere bazi aksakliklarin bulundugunu, bu
amagcla ISKUR ile ortaklasa kurs ya da iep diizenlenmesinin
bu manada s6z konusu sorunlar1 ¢ozebilecegini belirtti.
[SKUR il Miidiirii tarafindan 2022 yilinda degisen ydnetmelik
nedeniyle istihdam garantisiz kurs agilamadigini, istihdam
garantisi verilmesi halinde bu programlarin agilabilecegini
belirtti. Kurul Bagkani tarafindan konunun giindeme alinmasi
ve iist makama bildirilmesi talimatlandirildi.

Gergeklesti

9-Nisan ayinda yapilacak toplanti tarihin 18 Nisan olarak
belirlenmesi, Ancak yine bu ayda bu tarihin uygun olamamasi
durumunda uygunluk durumuna gore ayni ayda uygun bir
tarihin belirlenmesi kararlastirildi.

25/04/2024
2024/02.0lagan

1- Toplanti, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Sayin

Vedat ISIKHAN’1n 81 ile uzaktan katilim ile yaptig1 agilis

Gergeklesti
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Toplantisi

konusmasi ile bagladi. Yoklama katilimcilarin “Toplanti
Katilim Formu” nu imzalamasi suretiyle gerceklesti.
Ardindan giindemin 2. maddesine gecildi.

2-2024 Yili Kurum caligmalarinin degerlendirmesinde;
ISKUR 11 Miidiiri Muhammet Abdullah KAHVECI
tarafindan bilgilendirme yapildi. Buna gore 364 kisinin 6zel
sektor de Kurum aracilig ile ise yerlestirildigi; 599 kisilik
TYP Projesinin uygulandigi aktarildi. Yapilan sunumda
ISKUR Il Miidiirii de dahil olmak iizere, Kurum personeli
tarafindan 305 igyerine isveren danismanligi yapildig; Yine
basta egitim kurumlar1 olmak tiizere, is arama becerileri vb.
konularda grup goriismesinin gergeklestirildigi konular
anlatildi

3- Konu ile ilgili olarak s6z alan Il Milli Egitim Miidiirii
Rahmi GUNEY tarafindan bilgilendirme yapildi. Yapilan
bilgilendirmede ilgili genelge kapsaminda okullarda mesleki
egitim ve staj goren Ogrencilere bilgilendirme egitimi
yapildig1 yine s6z konusu isletmelerde Milli Egitime bagl
miifettislerce gerekli denetimlerin yapildig: anlatildi.

4- Dénem denetim raporlari ilgili bilgilendirme ISKUR 1
Miidiirii M. Abdullah KAHVECI tarafindan yapildi. Yapilan
bilgilendirmede denetimlerin aylik olarak Kurul Bagkaninin
onayiyla yapildigi, sozlesmeye aykiri hususlarin tespit
edilmesi halinde, yazili olarak uyarilarin yapildig1 ve
programlarin mevzuata uygun olarak devam ettirildigi
bildirildi. Denetim raporlari, kurul tarafindan oy birligi ile
kabul edildi.

Gergeklesti
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25/07/2024
2024/03.
Olagan Toplanti

1-Toplant;, Kurul Baskan1 Vali Saym Mustafa ELDIVAN
tarafindan baslatildi. Yoklama katilimcilarin ”Toplanti
Katilim Formu” nu imzalamasi suretiyle gerceklesti.
Ardindan giindemin 2. maddesine gecildi.

2- 2024 Yil1 1.6 aylik Kurum ¢alismalarinin
degerlendirmesinde; ISKUR 11 Miidiirii Muhammet Abdullah
KAHVECI tarafindan bilgilendirme yapildi. Buna gore 785
kisinin 6zel sektor de Kurum araciligi ile ise yerlestirildigi;
246 kisilik TYP Projesinin uygulandig aktarildi. Yapilan
sunumda ISKUR 11 Miidiirii de dahil olmak iizere, Kurum
personeli tarafindan 450 igyerine igveren danigsmanligi
yapildigi; Yine basta egitim kurumlari olmak iizere, is arama
becerileri vb. konularda grup goriismesinin gerceklestirildigi
konular1 anlatildu.

3- Dénem denetim raporlari ilgili bilgilendirme ISKUR 1l
Miidiirii M. Abdullah KAHVECI tarafindan yapildi. Yapilan
bilgilendirmede denetimlerin aylik olarak Kurul Baskaninin
onaytyla yapildigi, sézlesmeye aykir1 hususlarin tespit
edilmesi halinde, yazili olarak uyarilarin yapildig1 ve
programlarin mevzuata uygun olarak devam ettirildigi

bildirildi. Denetim raporlari, kurul tarafindan oy birligi ile
kabul edildi.kabul edildi.

Gergeklesti

28/10/2024
2024/4.
Olagan Toplanti

1- Toplanti, Kurul Baskan1 Bayburt Valisi Sayin Mustafa
ELDIVAN tarafindan baslatildi. Yoklama katilimcilarin
“Toplanti  Katillm Formu” nu imzalamas1 suretiyle
gerceklesti. Ardindan glindemin 2. maddesine geg¢ildi.
2-2024 Y1li Kurum g¢aligmalarinin degerlendirmesinde;
ISKUR il Miidiiri Muhammet Abdullah KAHVECI
tarafindan bilgilendirme yapildi. Buna gére 872 kisinin 6zel
sektor de Kurum aracilidi ile ise yerlestirildigi; 680 kisilik
TYP Projesinin uygulandig: aktarildi. Yapilan sunumda

Gergeklesti.
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ISKUR 11 Miidiirii de dahil olmak iizere, Kurum personeli
tarafindan 613 isyerine isveren danismanligi yapildigi; 7
kisilik igbast egitim programi diizenlendigi, 410 kisiye
issizlik 6denegi 6dendigi, 511 kisilik Isgiicii Uyum
Programinin baglatildigi; Yine basta egitim kurumlar1 olmak
lizere, is arama becerileri vb. konularda grup gériismesinin
gergeklestirildigi konular anlatildu.

3- Dénem denetim raporlar1 ilgili bilgilendirme ISKUR Il
Miidiirii M. Abdullah KAHVECI tarafindan yapildi. Yapilan
bilgilendirmede denetimlerin aylik olarak Kurul Baskaninin
onaytyla yapildigi, sozlesmeye aykirt hususlarin tespit
edilmesi halinde, yazili olarak uyarilarin yapildigi ve Gergeklesti.
programlarin mevzuata uygun olarak devam ettirildigi
bildirildi. Denetim raporlari, kurul tarafindan oy birligi ile

kabul edildi.

4-Gériis ve Oneri boliimiinde s6z alan Ticaret Odas1 Baskani
tarafindan mevcut uygulanan programlarda Bayburt gibi
dezavantajli illerde pozitif ayrim uygulanmasi gerektigini dile
getirdi. Yine Bayburt Belediye Bagkani tarafindan uygulanan
hibe programlarin denetimlerinin yapilip yapilmadigi,
bunlarin denetimlerinin yapilmasi gerektigini soyledi. Bagka
s0z alan olmadigindan diger giindem maddesine gecildi.
5-Ocak aymnda yapilacak toplanti tarithin 22 Ocak olarak
belirlenmesi, Ancak yine bu ayda bu tarihin uygun olamamasi
durumunda uygunluk durumuna gore ayni ayda uygun bir
tarihin belirlenmesi kararlagtirildi.

2024 yilinda gergeklestirilen 4 (Dért) iIMEK toplantisinda alinan kararlarin tamami gergeklesmistir.
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4.2. Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel Istihdam Garantisiz 2024

Meslekler

Acilan
Kurs Sayisi

Katilan Kursiyer Sayisi

Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

2024 yilinda Istihdam Garantisiz Mesleki Egitim Kurslar1 diizenlenmemistir.

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler isgiicii Yetistirme Kurslar1 —Genel istihdam Garantili 2024

Meslekler

Acilan
Kurs Sayis1

Katilan Kursiyer Sayisi

Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Toplam

2024 yilinda Istihdam Garantili Mesleki Egitim Kurslar1 diizenlenmemistir.

Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar 2024

Meslekler

Acilan Kurs
Sayisi

Katilan Kursiyer Sayisi

Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist

Erkek

Kadin

Toplam

Erkek

Kadin

Toplam

Toplam
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Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler Engellilere Yonelik Kurslar 2024

Meslekler

Acilan Kurs
Sayis1

Katilan Kursiyer Sayisi

Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi

Erkek

Kadin

Toplam

Erkek

Kadin

Toplam

Toplam

Tablo 22 d: Kurslara Iliskin Veriler Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar 2024

Meslekler

Acilan Kurs
Sayisi

Katilan Kursiyer Sayisi

Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist

Erkek

Kadin

Toplam

Erkek

Kadin

Toplam

Toplam

Tablo 22 e: Kurslara fliskin Veriler Hiikiimliilere Yonelik Kurslar 2024

Meslekler

Acilan Kurs
Sayisi

Katilan Kursiyer Sayisi

ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist

Erkek

Kadin

Toplam

Erkek

Kadin

Toplam

Toplam
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Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar 2024

Meslekler

Agcilan Kurs
Sayisi

Katilan Kursiyer Sayisi

Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi

Erkek

Kadin

Toplam

Erkek

Kadin

Toplam

Toplam

Tablo 22 g: Kurslara lliskin Veriler TYP 2024

Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi

Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Acilan Kurs y y
Sayisi Kadmn Erkek Toplam Kadmn Erkek Toplam
TYP GENEL 10 264 213 477 264 213 477
Toplam 10 264 213 477 264 213 477
Tablo 22 §: Kurslara Iliskin VerilerGirisimcilik /Staj(isbas1 Egitim) 2024
Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Acilan
Meslek Sayisi
Kurs Sayis1
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
1 3 3 4 7 - - -
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Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplam 2024

Genel Toplam (a, b, ¢, ¢, d, ¢, f, g, §)

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
MEK istihdam Garantisiz 0 0 0 0 0 0 0
MEK istihdam Garantili 1 Meslek 0 0 0 0 0 0 0
MEK Ozel Politika 0 0 0 0 0 0 0
TYP Genel 10 430 250 680 430 250 680
IEP 1 Meslek 3 4 3 ! 0 0 0
TOPLAM 13 430 250 680 430 250 680

2024 yilinda Aktif Isgiicii Hizmetleri kapsaminda toplam 3 Kurs ve program agilmis olup bu kapsamda 7 kisi isbasi egitim programindan,
680 kisi Toplum Yararia Programlarindan yararlanmak iizere, toplamda; 687 igsiz bu faaliyetlerden istifade etmistir.
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Karsilastirilmasi

Tablo 24: Isgiicii Piyasasi1 Arastirma Sonuclar1 ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan Kurslarin

Temininde Giigliik Cekilen Meslekler

Ihtiya

¢
Duyul
an
Elema
n
Sayisi

Acila
n
Kurs
un
Tiru

Acil
an
Kur

Say1
s1

Katilan
Kursiyer Sayisi

Ise Yerlestirilen
Kursiyer Sayisi

Kad
1mn

Erk
ek

Topla
m

Erk
ek

Topla
m

GARSON (SERVIS ELEMANI)

9

ASCI

INSAAT ISCiSi

PAKETLEME ISCISi (GIDA)

MOBILYA MONTAJCISI

ALCI SIVA UYGULAYICISI

ILETISIM UZMANI/DANISMANI

KAHVE VE KAKAO HAZIRLAYICISI (BARISTA)

TEMIiZLIK GOREVLISI

SARKUTERI URUNLERI SATIS ELEMANI

KASAP

YUKLEYICI (LODER) OPERATORU

BULASIKCI (STEVARD)

DONER USTASI

HAMURKAR

KURYE

ELEKTRIKCI (GENEL)

(P PP W INNNIN W WU (00 (Y

KONTROL MUHENDISI /KONTROL VE
OTOMASYON MUHENDISI

ASANSOR BAKIM VE ONARIM USTASI

MUHASEBE YARDIMCI ELEMANI

ASANSOR MONTAJ ISCISI

IS MAKINELERI OPERATORU

RESEPSIYON GOREVLISI (ON BURO ELEMANI)

SIHHI TESISATCI

SIVACI

DUVARCI

INSAAT ELEMANLARI KALIPCISI (ELLE)

N R R

TOPLAM

(2]
N

*Veriler ISKUR Genel Miidiirliigiinden almmustir.
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[limiz 2024 yil1 iginde yapilan Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi (1PA) calismasi sonucunda temininde gii¢liik
¢ekilen ilk ii¢ meslek sirasiyla Garson (Servis Elemani), Paketleme Is¢isi ve As¢1 ve meslekleridir.

GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler
Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan  Kurs | Agilan Kurs
Sayis1(Kisi) Sayis1(Kisi)
600 3
. Acilan kurslarin konulari ile bélgenin isgiicii piyasasi ihtiyaclart arasindaki baglanti diizeyi nedir?
E Tam JCok [JOrta [1Az [IHig
Engellilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kursiyer Sayisi(IEP)
Kurs Kadin | Erkek | Toplam
Sayis1

. Hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?
Agcilan Kursiyer Sayisi

Kurs Kadin | Erkek | Toplam
Sayis1

Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilime1 sayist nedir?
Agilan Kursiyer Sayisi

SKurs Kadin | Erkek | Toplam
ayisl

. Kag tane TYP ac¢ilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Agilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Kadin | Erkek | Toplam
Sayisi
10 430 250 680

. Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs agilmis ve katilimci sayist nedir?
Planlanan  Kurs
Sayisi

Kursiyer Sayisi

Isbas1 egitim yapilan kisi say1s1 nedir?
Kadin | Erkek | Toplam

4 3 7
. Alman kararlarda go¢ edenlerin iggiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
Evet 1 Kismen "I Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var midir?
1 Evet Haylr
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Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler
. Alman kararlarda isgiicii piyasas1 analizi yapilmasina iligskin karar var m1?

i Evet 1 Kismen "I Hayir
. Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?
i Evet [ Kismen "I Hayir
. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?
i Evet [ Kismen "I Hayir
. Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
i Evet 1 Kismen "I Hayir
Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
Evet (] Kismen "] Hayr

I1de mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin belirlenmesi
isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
i Evet "I Hayir

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

. Alinan kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet "I Hayir

. Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

i Evet Ul Hayir

. Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

i Evet Ul Hayir

. Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet "I Hayir

. Alinan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet "I Hayir

. Alman kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet "l Hayir

. Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet "l Hayir

Politika Gostergeleri
. Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 m1?

Evet "I Hayr

. Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?
1 Evet Hayir

. Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?
Evet "l Hayir
Ilde kay1t digt istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
Evet "I Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecilmesine yonelik kararlar alindi
mi?
Evet "l Hayir
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