EK-4

AKSARAY iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTIiM KURULU
2017 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

[limiz i¢ Anadolu Bélgesinin dogu, bat1, kuzey, giineyinde bulunan karayollarinin kavsak
noktasinda yer alan 7802 kilometrelik bir alana ve merkez ve merkeze bagh 7 ilgesiyle birlikte
toplam 402.404 kisi niifusa sahip genellikle diiz bir araziye kurulmus karasal ikilimin hiikiim
stirdiigii sirin bir kentimizdir.
[limizde, sektorel bazda tarrm ve hayvancilik 6n plana cikmakla birlikte kent
merkezlerinde sanayi ve hizmet sektériinde de gelisme gostermektedir.
[limiz soysa - ekonomik yapisi, istihdam ve benzeri hususlara iliskin daha ayrintili bilgiler
asagida belirtilmistir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagilinm

il ve iigeler Toplam Nifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu '\%:rj'{luss
1ZI
il Toplam Toplam | Erkek Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin %
402.404 | 200.233 | 202.171 | 101.924 | 52.338 | 49.586 | 265.554 | 132.658 | 132.896 | 34.926 | 15.237 | 19.689 | 1,01
0 | Merkez 289.778|144.187 | 145.591 | 74.946 |38.480 | 36.466 | 193.340 | 96.299 | 97.041 | 21.492 | 9.408 | 12.084 | 0,98
1| Agagoren 8.175 | 4.053 | 4.122 1.427 731 696 5.211 2.639 2572 | 1.537 683 854 | 0,97
2 | Eskil 26.333 | 13.217 | 13.116 | 7.875 | 3.990 | 3.885 | 16.460 | 8.388 8.072 | 1.998 839 | 1.159 | 1,00
3 | Gilagag 19.244 | 9.653 9.591 | 4.784 | 2.448 | 2.336 | 12.222 | 6.216 6.006 | 2.238 989 | 1.249 | 0,99
4| Guzelyurt | 11.275 | 5.608 5.667 2465 | 1.208 | 1.257 | 7.202 | 3.692 3.510 | 1.608 708 900 | 0,98
5 | Ortakdy 32.209 | 15.772 | 16.437 | 6.584 | 3.490 | 3.094 | 21.251 | 10.388 | 10.863 | 4.374 | 1.894 | 2.480 | 0,98
6 | Sariyahsi 4.833 2.373 2.460 644 317 327 3.197 1.623 1.574 992 433 559 | 0,99
7 | Sultanhani | 10.557 | 5.370 5.187 3.199 | 1.674 | 1.525 | 6.671 | 3.413 3.258 687 283 404 | 0,98

Not: Kaynak: http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yap1 meniisii

Yukaridaki tabloda; 2017 yil1 niifus sayisina gore ilimizin toplam niifusu 402.404 kisi olup
toplam niifus artis hizinin % 1,01 oldugu goriilmektedir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Ad1
Kadm Erkek Toplam Kadmn Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam
AKSARAY | 56.580 | 56.046 | 112.626 |145.591|144.187 | 289.778 | 202.171 |200.233| 402.404

Kaynak: http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yapi meniisii
TUIK Hane halki Anketine gore:
Kentsel Kesim; niifusu 2001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir
Kirsal Kesim; niifusu 2000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.
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2017 yili niifus sayisina gore, Ilimizin niifusunun %72°u kent merkezinde yogunlastig:
gorilmektedir.
Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldigi Gog ilin Verdigi Gog Net Gog Net Gog Hizi
15.234 12.294 2.940 7.44

Kaynak: http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yap1 meniisii

Yukaridaki tablonun incelenmesinde 2017 yil1 niifus verilerine gére; Ilimizin verdigi gociin
aldig1 gocten yiiksek oldugu goriilmektedir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Birinci Rekabet Gilcii ikinci Rekabet Giicii | Uciincii Rekabet
iktisadi Faaliyet Yiiksek Oncelikli Sektir | 1K€k Oncelikli Giicii Yiiksek Diger
Kollarina Gore Sektorler Sektor Oncelikli Sektor
Motorlu Kara Tagitlari L
‘ . Makina Imalat . . ]
SANAYI ve Ekipmanlari . Kimya Sanayi Seramik
e Sanayi
Sektoru
Tarim ve Tarim
N ol e . . Aricilik ve St
TARIM Siit ve Sut Urunleri  |Aletleri ve Gida . ) Ormancilik
. Urtinleri
Sanayi
Madencilik ve Tas
. Ocakcilig1 (Granit - [nan
HiZMET cliig ( . Otelcilik ve AVM |Konaklama -
Kalsit ve Feldispot Turizmi
Sektorti)

Not: Kaynak: Bilim, Sanayi ve Teknoloji i1 Miidiirliigi.

Yukaridaki tablodan anlagilacagi tizere rekabet giicii yiiksek oncelikli sektorlerin sanayide
Motorlu Kara Tagitlar1 ve Ekipmanlari Sektori, tarim da Siit ve Siit Uriinleri hizmette ise Maden ve
Tas Ocakciligr sektorlerinin oldugu goriilmektedir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Sektor Alt Sektor Belge Sayisi Y(a“;'iﬁ;n;r?-#ta)" ?:t?:;:::r G?;E'iilg:ien
01 - IMALAT 189 3.043 10.811
02 — HIZMET 138 1.276 5.002
03 - ENERJI 92 403 157
04 — TARIM 27 249 777
05 - MADENCILIK 15 34 250

Not:Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanilmustir.
http://www.ekonomi.gov.tr/portal/faces/oracle/webcenter/portalapp/pages/content/docListViewer.jspx?folder=/

Tabloda Ilimizin yatirim tesvikleri arasinda imalat ve hizmet sektériiniin 6n planda oldugu
gorildiigiinden bu konudaki egitim talepleri dikkate alinacaktir.
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2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

ilin Adi isgiiciine Katilim Orani igsizlik Orani istihdam Orani
TR 71
(Nigde, Aksaray, Kirgehir, 52,6 13,4 45,6
Kirikkale, Nevsehir)

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,Issizlik,Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde Temel Isgiici Gostergeleri linkinden
ulasabilirsiniz

TR71 Bolgesi olarak issizlik oranin1 %13,4 isgiicline katilma orani ise 52,6 oldugu goriilmekte
olup, isgiicii piyasasinin talepleri dogrultusunda meslek edindirme faaliyetleri planlanarak
istihdama katkisinin saglanmasina calisilacaktir.

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2017 YILI TEMEL GOSTERGELERI
2016 YILI
Kadin Erkek Toplam
BASVURU 7.555 12.952 20.507
issiz 7.555 12.952 20.507
Diger - - -
ACIK IS 2.107 3.607 5.714
Kamu 3 23 26
Ozel 2.104 3.584 5.688
iISE YERLESTIRME 790 2.501 3.291
Kamu 0 11 11
Ozel 790 2.490 3.280
Normal 778 2.408 3.186
Kamu 0 11 11
Ozel 778 2.397 3.175
Oziirlii 12 93 105
Eski Hiikiimlii 0 0 0
KAYITLI iSGUCU 8.828 13.385 22.213
KAYITLI iSSiz 5.916 6.788 12.704
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI| GONDERME - - -

Not: Son bir yil verileri baz alinarak temel gostergeler hesaplanmustir.
Not: Kaynak:Iskur veb sitesi www.iskur.gov.tr

Tablodaki temel gostergeler; 2017 yili Aralik ay1 sonu itibariyle verileri baz alinarak
hesaplanmis olup ayni tarih itibariyle kayith issiz sayist 12.704 kisidir. Y1l igerisinde 3.291 Kkisi
ise yerlestirilmigtir.
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Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu | 40-44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
iL
Kadin | Erkek | Toplam [Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek [Toplam{Kadin| Erkek | Toplam|Kadin|Erkek|Toplam |Kadin|Erkek| Toplam|Kadin |Erkek| Toplam [Kadin| Erkek | Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
AKSARAY|5.916|6.788|12.704| 321 | 678 | 999 (1.339(1.827|3.166| 930 |1.073|2.003| 767 | 778 | 1.545| 839 | 712 | 1.551 | 757 | 587 | 1.344 | 954 |1.105{2.059| 9 | 28 | 37
Kaynak: www.iskur.gov.tr adresi.

Tablodaki kayitli igsizlerin yas gruplari incelendiginde en fazla kayith issiz sayisini, swrasiyla 20-24, 25-29, 45-64 ve 35-39 yas
grubundaki issizlerin olusturdugu anlagilmaktadir. Mesleki egitimlerdeki katilimci1 segimlerinde yukarida belirtilen yas gruplar
yiiklenicilerinde talepleri dikkate alinarak bu dogrultuda ¢aligmalar siirdiiriilecektir.

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim
Toplam Okur Yazar Okur Yazar ilkdgretim Ortaégretim (Lise On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
iL Olmayan Dengi)
Kadin|Erkek|Toplam(Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek{Toplam|Kadin|Erkek|Toplam{Kadin|Erkek|Toplam(Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek{Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
AKSARAY|5.916(6.788(12.704| 142 | 165 | 307 | 135 | 86 221 [3.083(3.688| 6.771 |1.250(1.816| 3.066 | 595 | 433 | 1.028 | 685 | 585 | 1.270 | 25 13 38 1 2 3

NOT:Kaynak:Iskur veb sitesi www.iskur.gov.tr adresi.

Tablodaki kayith igsizlerin 6grenim durumlari incelendiginde en fazla issiz sayisini, sirasiyla ilkogretim, ortadgretim, lisans ve 6n
lisans mezunu grubunun olusturdugu goriilmektedir. Mesleki egitimlerdeki katilimci segimlerinde yukarida belirtilen yas gruplar
yiiklenicilerinde talepleri dikkate alinarak bu dogrultuda ¢alismalar stirdiiriilecektir.
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Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith igsizler
Meslekler
Kadin Erkek Toplam
Bilinmeyen 10 18 28
Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 903 445 1.348
Hizmet ve Satis Elemanlari 1.145 1.153 2.298
Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar 2.657 2.689 5.346
Nitelikli Tarim, Hayvancilik, Avcilik, Ormancilik ve
S . 132 181 313
Su Uriinleri Calisanlari
Profesyonel Meslek Mensuplari 496 334 830
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar 140 855 995
Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslekler 0 3 3
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimei Profesyonel
310 519 829
Meslek Mensuplari
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilari 94 545 639
Y Oneticiler 29 46 75
TOPLAM 5.916 6.788 12.704

NOT: Kaynak:Iskur veb sitesi Www.iskur.gov.tr

Kayith issizlerin biiyilk ¢ogunlugu olan %42°si nitelik gerektirmeyen vasifsiz isciler
olusturmakta olup, bu meslegi Hizmet ve Satis Elemanlari, Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde
Calisan Elemanlar ile Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar takip etmektedir. S6z konusu tabloya
gore vasifsiz nitelik gerektirmeyen islerde calisanlarin meslek edindirme kurslar1 diizenlenerek

meslek sahibi olmalar1 saglanacaktir.
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Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
o . EGITIM DURUMU
IKTISADTFAALIVET KOLLARI OKUR- | X7 | "MESLEK | OKULVEYA | LISANSVEYA
(NACE) TP N | OKUL OKULU FAKULTE DOKTORA
MEZUNU | MEZUNU MEZUNU MEZUNU

Bilgi ve iletisim 21 0 7 7 5 2
Diger hizmet faaliyetleri 140 1 75 40 11 13
Egitim 39 1 8 7 2 21
I:ZIqunk, gazl buhar ve iklimlendirme 39 0 19 5 9 5
iiretim ve dagitim
Finans ve sigorta faaliyetleri 15 0 2 4 3 6
Gayrimenkul faaliyetleri 7 0 3 3 0 1
Hanehalklarimin isverenler olarak
faaliyetleri; hanehalklar tarafindan
kendi kullamimlarina yonelik olarak 0 0 0 0 0 0
ayrim yapilmamis mal ve hizmet
iiretim faaliyetleri
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 155 0 82 57 8 8
Imalat 381 2 233 90 25 31
insa_n sagligi ve sosyal hizmet 44 0 12 13 7 12
faaliyetleri
Insaat 331 4 229 62 15 21
Kamu y.i‘inetir.ni ve savunma; zorunlu 3 0 1 1 1 0
sosyal giivenlik
Kon_aklam_a ve yiyecek hizmeti 149 0 111 97 7 4
faaliyetleri
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve 4 0 5 2 0 0
spor
Madencilik ve tas ocakciligi 21 0 15 4 0 2
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 31 1 12 3 7 8
Su .te.min.i; kanaliz.asyon,. atik yonetimi 17 0 11 4 0 5
ve iyilestirme faaliyetleri
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 33 1 25 2 1 4
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
kara tasitlarimin ve motosikletlerin 275 0 165 80 15 15
onarimi
Ulastirma ve depolama 123 1 78 35 2 7
Ulusl_ar_a_raSI (:ir_giitler ve 5 0 1 0 0 1
temsilciliklerinin faaliyetleri

GENEL TOPLAM 1.823 11 1.091 446 111 164

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Yukarida ki tablo igerigi dogrultusunda isgiicii piyasasinin ihtiya¢ duydugu alanlarda ilgili
sektorlerden meslek edindirme ve istihdam konusunda gerekli 6zen gosterilecektir.
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Tablo 12: Isizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam | Kadn Erkek | Toplam
Genel 2.681 2.640 5.321 2.072 2.661 4.733 1.163 1.487 2.650
Toplam

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Tabloda da goriildiigii tizere kayith igsizlerimizin biyik ¢ogunlugu 0-6 ay bekleyen
igsizleri teskil etmektedir. Isttihdamlari konusunda bekleme siirelerine gore issizlerin istihdami

icin gerekli gayret gosterilecektir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler ; Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek
Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan
2 391 0 0 74 59
Elemanlar
Hizmet ve Satis Elemanlari 2 825 0 126 237
Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar 17 2.222 577 950
Nitelikli Tarim, Hayvancilik, Avcilik,
L . 0 17 0 0 0 15
Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlari
Profesyonel Meslek Mensuplari 0 313 0 0 12 102
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar 1 959 0 0 0 540
Teknisyenler, Teknikerler ve Yard. 0 293 0 0 147
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 4 776 0 0 443
Y Oneticiler 0 19 0 0 3
TOPLAM 26 5.815 0 5 790 2.496

Not:Kaynak: www.iskur.gov.tr adresi.

S6z konusu tablonun tabloda alinan agik islerin biyiik bir g¢ogunlugunun nitelik
gerektirmeyen islerde calisanlar ile sanatkarlar ve ilgili islerde calisanlar sektoriinde oldugu

gorilmektedir.

Sayfa7/40



http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
iL P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
Kadin|Erkek |Toplam|Kadin|Erkek{Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|{Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin [Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|{Toplam
AKSARAY|790|2.501(3.291| 72 |237| 309 |218|616| 834 |158(485| 643 |107|303| 410 |124 (298| 422 | 70 (209| 279 | 33 |153| 186 | 8 [200| 208
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.
11 Miidiirliigiimiizde Aralik 2017 sonu itibariyle ise yerlestirilenlerin yas gruplarina goére dagilimma bakildiginda 20-24 yas grubu
arasindakilerin ise yerlestirme oranlarmin yiiksek oldugu, ise yerlestirme ¢aligmalarinda yas grup oranlarmin genis tutularak diger
gruplarinda istihdaminin saglanmasina calisilacaktir.
Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim
Okuma- Okur-Yazar
. Toplam Yazman ilkdgretim Ortaégretim Onlisans Lisans Yiiksek Lisans| Doktora
IL . Olanlar
Bilmeyen
Kadin|Erkek |Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek{Toplam|Kadin|Erkek |Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|{Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
AKSARAY 790(2.501|3.291| 0 | O 0 0|1 1 [388|1.644|2.032(209|628| 837 [105|126| 231 | 87 |100| 187 | 1 | 2 3 0|0 0
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.
Il Miidiirliigiimiizce Aralik 2017 ay1 sonu itibariyle ise yerlestirilenlerin egitim durumuna bakildiginda, ilkdgretim
mezunlarinin sayisinin fazla oldugu, yapilan ise yerlestirmelerde diger egitim gruplarinin da ise yerlestirilmesi i¢in gayret
gosterilecektir.
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Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

SEKTORLER KADIN | ERKEK | TOPLAM
Bilgi ve iletisim 2 2 4
Diger hizmet faaliyetleri 83 702 785
Egitim 59 22 81
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitim 0 2 2
Finans ve sigorta faaliyetleri 5 1 6
Gayrimenkul faaliyetleri 1 0 1
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 10 41 51
Imalat 387 1.220 1.607
Insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 66 20 86
Insaat 13 92 105
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 42 58 100
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 13 13
Madencilik ve tas ocakg¢ilig 4 16 20
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 7 18 25
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 3 6 9
Tarim, ormancilik ve balikgilik 4 112 116
Toptaﬂ ve pellrakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve 89 137 296
motosikletlerin onarimi
Ulastirma ve depolama 15 39 54
TOPLAM 790 2.501 3.291

Not: Kaynak: www.iskur.gov.tr adresi..-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik isler (Ekonomik Faaliyetlere Gore)

Ise yerlestirilenlerin sektdrel dagilimina bakildiginda imalat sektoriinde ise yerlestirmenin biiyiik

bir cogunlugu teskil ettigi gortilmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan isyeri Sayisi 121 )
Kapanan Isyeri Sayisi 6 0
Toplam 127 5

NOT: Kaynak: www.iskur.gov.tr adresi.

il Midiirligimiiz hizmet alani igerisinde 10+ istihdamli 127 adet, 50+ istihdamli 5 adet

isyeri acildig1 goriilmektedir.
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak Subat | Mart |Nisan [Mayis |Haziran | Temmuz| Agustos Eylul |Ekim|Kasim |Aralk| Toplam

Ise
Yerlestirme 2.188 2.435 |2.051] 1.223 0 22.368
Sayisi
Kurum
Tarafindan
ise 205 156 79 77 238 829 261 391 85 674 | 102 | 200 | 3.297
Yerlestirme
Sayisi

1.536 1586 |[2.195|2.504|2.335| 1.718 2.597

32,81 8,34 0 14,74

13,35 9,84 3,6 | 3,04 | 10,2 | 48,2 10 17,87 3,49

Etki Orani %

Not: Kaynak: www.iskur.gov.tr
Il Miidiirliigiimiiz 2017 yil1 etki oran1 14,74 olarak gerceklesmistir. Il Miidiirliigiimiizde gorev yapan 13 adet Is ve Meslek
Danismani ile isveren ve is arayanlarin takibi yapilarak II Miidiirliigiimiiziin isgiicii piyasasi etki oraninin daha yiiksek seviyeye

cikarilmasi i¢in gerekli caligmalar yiiriitiilecektir.
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3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

kogretim Ortadgretim Ortadgretim -Ye.ni mfazunlarde}.n , herhangi bir ildeki
Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
. . ] Toplam:
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.6) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 | Fark (0.6)
MeZ\E?Iyet g x £ | Kayit Yih = X IS g x S Mezuniyet g X E | Kayit Yih g < g sl x| §| =] % g
- A slel 2 slglgl ™ |s]g 2 Sl 2| 2lglelg el el
M | 2 M L 2 M w 2 M | 2 N L e I T A N L
2015-2016 |3.470(3.323|6.793 2015 1.263|1.458 | 2.721 | 2.207 | 1.865 | 4.072 2015 1.871|1.773 | 3.644
2016-2017 |3.118|2.950 | 6.068 2016 2.608 | 3.197|5.805| 510 | 247 | 757 2016 2.404 | 2.085 | 4.489
2017-2018 |3.014|2.870 | 5.884 2017 2.878|3.358|6.236 | 136 | 488 | 624 2017 2.174 1 2.520 | 4.694

Fark (i.6)= Ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayist )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

NOT:Kaynak il Milli Egitim Miidiirliigii
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

BOLUMLER iTiBARIYLE FAKULTE-YUKSEK OKULLARDA KAYITLI VE MEZUN OGRENCIi SAYISI

YENI KAYIT
MEZUN OGRENCi SAYISI OLAN
BOLUMLER OGRENCI SAYISI

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2017 Yih

ERKEK KIZ | ERKEK | KiIz ERKEK Kiz ERKEK Kiz
EGIiTiM FAKULTESI

BILGISAYAR VE TEKNOLOJILERI OGRETMENLIGI 0 0 0 0 0 0 6 7
FEN BILGIiSI OGRETMENLIGI 11 30 15 27 10 28 3 23
iLKOGRETIM MATEMATIK OGRETMENLIGi 5 38 15 30 10 25 14 50
iNGILiZCE OGRETMENLIGI 3 4 5 8 2 17 22 39
MUZiK OGRETMENLIGI 0 0 0 0 0 0 16 23
OKUL ONCESi OGRETMENLIGI 0 0 0 0 0 0 19 60
REHBERLIK VE PSIKOLOJiK DANISMANLIK 13 33 9 37 19 32 20 41
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK(i.0) 12 23 20 29 17 27 20 41
RESIM-i$ OGRETMENLIGi 0 0 0 0 0 0 15 22
SINIF OGRETMENLIGI 15 36 17 40 16 37 19 a7
SINIF OGRETMENLIGi(i.0) 9 20 11 32 1 2 0 0
SOSYAL BILGILER OGRETMENLIGi 16 23 14 30 17 27 15 42
SOSYAL BiLGILER OGRETMENLIGI(i.0) 1 0 18 22 0 0 0 0
TURKCE OGRETMENLIGI 0 0 0 0 0 0 10 37

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

ARKEOLOJi 0 0 0 0 0 0 40 10
BiyOLOJI 11 25 8 21 1 8 4 12
BiYOLOJi(i.0) 11 9 3 5 4 2 0 0
BIYOTEKNOLOJI VE MOLEKULER BiYOLOJi 0 0 0 0 0 0 17 39
FELSEFE 0 0 0 0 0 0 16 40
FiziK 4 2 5 3 2 1 0 0
iNGILIiZ DiLi VE EDEBIYATI 0 0 5 12 0 3 0 0
KiIMYA 3 13 10 16 2 5 7 6
KIMYA(i.0) 0 8 5 7 3 5 0 0
MATEMATIK 9 23 5 23 12 19 18 35
MATEMATIK(i.0) 2 8 3 21 7 9 0 0
SOSYOLOJi 0 0 0 0 0 0 15 53
TARIH 24 24 25 23 10 16 25 45
TARIH(i.0) 13 27 11 31 11 8 36 28
TURK DiLi VE EDEBIYATI 0 0 0 0 3 27 11 54
TURK DiLi VE EDEBIYATI(i.0) 0 0 0 0 9 20 14 48
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BOLUMLER iTiBARIYLE FAKULTE-YUKSEK OKULLARDA KAYITLI VE MEZUN OGRENCI SAYISI

L . YENI KAYIT OLAN
SSLMLER MEZUN OGRENCI SAYISI BERENC SAYISI
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2017 Yih
ERKEK KIZ | ERKEK | Kiz ERKEK Kz ERKEK Kz
iKTiSADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI
IKTISAT 0 0 5 9 14 19 33 45
iKTISAT(i.0) 0 0 0 0 4 15 12 6
ISLETME 27 63 42 41 31 37 55 31
ISLETME(i.0) 49 34 36 49 26 36 28 6
MALIYE 0 0 0 0 0 0 26 30
MALIYE(i.0) 0 0 0 0 0 0 31 30
SIYASET BiLiMi VE KAMU YONETIMi 29 35 23 44 19 44 74 69
SIYASET BiLiMi VE KAMU YONETIMI(i.O) 23 42 28 37 31 37 79 62
ULUSLARARASI iLiSKILER 0 0 0 0 0 0 31 31
YONETIM BILiSiM SISTEMLERI 0 0 0 33 34
YONETIM BILiSiM SISTEMLERI(i.0) 0 0 0 53 16
ILETiSiM FAKULTESI

GAZETECILIK | o | o | o [ o 0 o | 16 20

iSLAMI ILIMLER FAKULTESI
gggg&gmﬂgy KULTURU VE AHLAK BILGISI 0 0 0 0 0 0 0 0
ggggﬁg:\\lﬂugir} .IéL)JLTURU VE AHLAK BILGiSI 0 0 0 0 0 0 0 0
iSLAMI iLIMLER 0 0 0 0 72 |108
iSLAMI iLIMLER(i.0) 0 0 0 0 0 0 74 83

MiMARLIK VE TASARIM FAKULTESI
MiMARLIK | o [ o | o | o 0 o | 2 17
MUHENDISLIK FAKULTESI

GEVRE MUHENDISLIGI 6 14 27 20 30 14 16 8
GEVRE MUHENDISLIGi(i.0) 13 16 25 17 20 11 4 1
ELEKTRIK-ELEKTRONiK MUHENDISLIGi 0 0 0 0 0 0 54 24
ELEKTRIK-ELEKTRONIK  MUHENDISLIGi(i.0) 0 0 0 0 0 0 68 14
ENDUSTRi MUHENDISLIGi 0 0 0 0 0 0 19 51
ENDUSTRI MUHENDISLIGi(i.0) 0 0 0 0 0 0 32 39
GIDA MUHENDISLIGI 0 0 0 0 0 0 4 16
GIDA MUHENDISLIGI(i.0) 0 0 0 0 0 0 2 2
HARITA MUHENDISLIGI 18 13 29 13 32 14 54 22
HARITA MUHENDISLIGi(i.0) 33 11 31 9 32 18 57 18
HIDROJEOLOJi MUHENDISLIGI 0 0 0 0 13 3 0 0
iNSAAT MUHENDISLIGI 42 5 36 15 49 10 62 20
iINSAAT MUHENDISLIGI(i.0) 40 6 36 8 40 10 75 10
JEOLOJi MUHENDISLIGI 19 8 21 13 15 5 12 2
JEOLOJi MUHENDISLIGI(i.0) 11 7 24 5 12 2 0 0
MADEN MUHENDISLIGI 0 0 0 0 2 0 0 0
MAKINE MUHENDISLIGI 26 3 34 7 28 9 68 9
MAKINE MUHENDISLIGI(i.0) 33 4 48 3 41 7 74 9
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BOLUMLER iTiBARIYLE FAKULTE-YUKSEK OKULLARDA KAYITLI VE MEZUN OGRENCI SAYISI

BOLUMLER

MEZUN OGRENCI SAYISI

YENI KAYIT
OLAN

OGRENCI SAYISI

2013-2014

2014-2015

2015-2016

2017 Yih

ERKEK

KIZ | ERKEK

Kiz

ERKEK

Kiz

ERKEK

Kiz

TIP

TURIZM iSLETMECILIGi

12

15

HEMSIRELIK 19 53 24 70 29 66 34 72
SAGLIK KURUMLARI YONETICILIGI 10 23 9 22 10 29 0 0
SAGLIK YONETIMI 0 0 0 0 0 0 35 76

19

TURIZM iSLETMECILIGi(i.0)

VETERINER

26

12

ANTRENORLUK EGITIMi 37 21 24 14 32 16 33 19
ANTRENORLUK EGITIMI(i.0) 23 8 29 20 22 16 29 14
BEDEN EGITiMi VE SPOR OGRETMENLIGI 37 17 27 15 35 26 37 18
BEDEN EGITiMi VE SPOR OGRETMENLIGI(i.0) 0 0 0 0 0 0 0 0

YONETIMI(i.0)

BANKACILIK VE FINANS 0 0 10 16 10 29 19 35
BANKACILIK VE FINANS(i.0) 0 0 0 0 6 2 18 37
ULUSLARARASI TICARET VE LOJISTIK

YONETIMI 0 0 0 0 0 0 32 23
ULUSLARARASI TICARET VE LOJISTIK o o o 0 o o 34 5
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BOLUMLER iTiBARIYLE MESLEK YUKSEK OKULDA KAYITLI VE MEZUN OGRENCI SAYISI

s . YENi KAYIT OLAN
MEZUN OGRENCI SAYISI BERENCI SAVISI
BOLUMLER 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2017 Vil
ERKEK Kz ERKEK K1z ERKEK K1z ERKEK ‘ Kz ‘
AKSARAY TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

BAHCE TARIMI 7 4 9 4 11 8 4 1
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI 24 6 18 5 38 13 15 8
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI(i.0) 0 0 0 0 0 0 8 0
CEVRE KORUMA VE KONTROL 10 8 13 6 8 10 0 0
ELEKTRIK 22 0 22 0 36 0 26 1
ELEKTRIK(i.0) 0 0 0 0 0 0 13 1
GAZ VE TESISATI TEKNOLOJISI 34 0 24 0 15 0 0 0
GELENEKSEL TEKSTILLERIN KONSVERVASYONU VE

RESTORASYONU 0 0 0 0 0 0 10 2
INSAAT TEKNOLOJISI 0 0 0 30 7
KIMYA TEKNOLOVJISI 0 0 0 0 0 0 2 7
LABORANT VE VETERINER SAGLIK 0 0 0 0 0 0 1 1
MAKINE 20 0 21 0 30 0 10 0
MAKINE (i0) 0 0 0 0 0 0 9 0
MANTARCILIK 2 1 0 0 0 0 0 0
OTOMOTIV TEKNOLOVJISi 27 0 38 0 32 0 19 0
PEYZAJ VE SUS BITKILERI 6 11 2 4 4 10 0 0
SUT VE BESi HAYVANCILIGI 9 0 4 1 3 2 0 0
SUT VE URUNLERI TEKNOLOVJISi 15 20 13 19 11 12 11 7
SUT VE URUNLERI TEKNOLOJISI(i.0) 1 0 0 0 0 0 0 0
TIBBi VE AROMATIK BITKILER 0 0 0 0 0 0 5 6

AKSARAY SOSYAL BiLiIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
BURO YONETIMIi VE YONETICi ASISTANLIGI 11 25 14 18 9 24 23 26
BURO YONETIMI VE YONETICI ASISTANLIGI(i.6) 12 13 16 17 7 15 28 15
HALKLA iLISKILER VE TANITIM 7 19 6 15 7 26 20 34
HALKLA ILiSKILER VE TANITIM(i.0) 12 14 14 16 12 17 33 25
iS SAGLIGI VE GUVENLIGI 0 0 0 0 0 0 29 18
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI 6 18 11 14 11 13 20 18
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI(i.0) 12 14 14 9 15 7 7 6
OzEL GUVENLIK VE KORUMA 18 10 13 16 18 7 14 15
TURIZM VE OTEL iSLETMECILIGi 14 8 11 8 20 3 6 3
TURIZM VE OTEL iSLETMECILIGI(i.0) 3 8 6 5 6 1 0 0
ESKiL MESLEK YUKSKEOKULU
LABORANT VE VETERINER SAGLIK 0 0 0 0 0 0 23 22
LABORANT VE VETERINER SAGLIK(i.0) 0 0 0 0 0 0 23 13
GUZELYURT MESLEK YUKSKEOKULU

ASCILIK 13 7 11 9 16 19 19 29
ASCILIK(i.0) 0 0 0 0 0 0 16 18
BITKi KORUMA 0 0 0 0 19 8 9 1
GELENEKSEL EL SANATLARI 1 9 0 6 3 8 8

GIDA TEKNOLOJISi 3 15 6 12 4 24 3 5
MIMARIi DEKORATIF SANATLAR 0 0 0 0 5 19 13 23
MIMARI DEKORATIF SANATLAR(I.0) 0 0 0 0 0 0 21 13
MIMAR| RESTORASYON 6 20 3 12 12 16 23 22
MIMARIi RESTORASYON(i.0) 0 0 0 0 0 0 16 12
SERACILIK 0 0 0 0 0 0 0 0
SERAMIK,CAM VE CINiCiLiK 0 0 0 0 0 0 0 0
TURIZM VE OTEL iSLETMECILIGi 8 4 11 8 5 5 0 0
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BOLUMLER iTiBARIYLE MESLEK YUKSEK OKULDA KAYITLI VE MEZUN OGRENCi SAYISI

MEZUN OGRENCI SAYISI

YENi KAYIT OLAN
OGRENCI SAYISI

BOLUMLER 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2017 Yil
ERKEK K1z ERKEK K1z ERKEK K1z ERKEK KIZ
ORTAKOY MESLEK YUKSEKOKULU
BANKACILIK VE SIGORTACILIK 11 35 12 29 13 37 13 17
BANKACILIK VE SIGORTACILIK(i.0) 6 22 11 21 5 24 4 8
BURO YONETIMIi VE YONETICi ASISTANLIGI 11 35 16 28 14 23 30 13
BURO YONETIMIi VE YONETICi ASISTANLIGI(i.0) 0 0 10 10 20 11 0 0
ELEKTRONIK TEKNOLOJISI 26 0 29 3 22 2 3 0
ELEKTRONIK TEKNOLOJISI(i.0) 3 0 4 0 0 0 0 0
iSLETME YONETIMI 9 30 11 13 13 9 1 1
ISLETME YONETIMI(i.0) 3 15 1 3 1 3 0 0
MAKINE 30 0 32 1 36 0 1 0
MAKINE(i.0) 0 0 0 0 0 0 0 0
MALIYE 16 22 17 33 17 36 9 22
MALIYE(i.0) 16 24 16 24 15 22 8 3
MEKATRONIK 27 33 0 35 0 6 0
MEKATRONIK(i.0) 29 1 26 3 17 2 1 0
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI 19 30 6 12 7 25 2 2
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI(i.0) 0 0 0 0 0 0 0 0
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
TIBBi DOKUMANTASYON VE SEKRETERLIK 5 21 7 19 12 27 17 34
TIBBi LABORATUVAR TEKNIKLERI 4 10 3 20 5 15 11 29
YASLI BAKIMI 3 20 6 19 12 18 7 20
SEREFLIKOCHISAR B.C MESLEK YUKSEKOKULU
ISLETME YONETIMI 20 44 8 17 9 12 14 3
iISLETME YONETIMI(i.0) 3 2 3 1 0 2 0 0
PAZARLAMA 13 1 2 2 12 1 0 0
PAZARLAMA(i.O) 0 0 0 0 0 0 0
TURIZM VE OTEL iSLETMECILIGI 17 11 6 6 6 4 0 0
YEREL YONETIMLER 23 29 16 22 17 28 46 25
YEREL YONETIMLER(i.0) 19 11 7 20 34 17 12 6

NOT: Kaynak Aksaray Universitesi,

Piyasanin ihtiya¢ duyacagi nitelikli eleman ihtiyaci i¢in liniversite tarafindan da 6grenci

sayist yular itibariyle arttigi goriilmektedir.

karsilanmasi noktasinda olumlu bir gelisme olarak degerlendirilmektedir.

Bu gelisme isgiicii piyasast ihtiyaglarinin
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4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlari

Tablo 21: Kurul Kararlarina Iliskin Bilgiler

Toplant1 Sorun Karar Kararin | Gergeklesme | Karsilagilan Csé(;:iur?ltjige
Doénemi Gerekgesi Durumu Gicliik
Katkis1
2. Calisma ve Is Kurumu I1 Miidiiri Mahmut AKKUS
‘.cara.fn.ldan Calisma ve .Is Kurumu I1 M}'idﬁrlﬁgijniin 2016 .y11¥ 2017 yilt igerisinde
igerisinde gergeklestirilen Kurum faaliyetleri hakkinda bilgi | riiye i 946 adet TYP ile
Verilmistir. Kurumu 1.515 adet IEP
ilnis“ti.}.ldam Denetim Kurulunca il Miidiirliigiimiiz tarafindan S/{%Ti;rmgu g:)egﬁzlsﬁgz
yiiriitiilen mesleki egitim, Isbas1 Egitim ve Toplum Yararina | Mevzuat denetlenmistir.
Programlariin denetimleri sonucu diizenlenen “Denetim
Raporlar1” incelenmis herhangi bir olumsuzlugun tespit
edilmedigini,
3.1. 2016 yilinda Ilimizde 326 isyeri ziyareti sonucunda
Isgiici Piyasast analiz calismast yapilmistir. Analiz
sonrasinda olusan veriler dogrultusunda karsilanmasinda ve | . =
24.01.2017 .. 1 . . ..o Isgiicti L
temininde gli¢lik ¢ekilen meslekler belirlenmistir.Ozel | piyasasinin 2017 yilvigerisinde
Politika Kapsamindaki meslekler ile IEP, Siirii Yonetimi | ihtiyag Eg:s:;‘rgfuﬁeﬂek
Eleman1 Benim Projesi ve Girigimeilik egitim sayilar1 2017 ﬁ%?:ﬁgrde Kararinca isgiicii
yil Il Midirliglimiiz ~ hedefleri ~ olarak ~ Genel | mesleki piyasast ihtiyaglari
Miidiirliigiimiizden ~ gelmistir. Ortakoy Halk Bgitim | c@itimleri | dogrultusunda

Midiirliigii tarafindan teklif edilen Cocuk Bakimi Elemani
meslegi ile Agacoren Halk Egitim Merkezi Midiirligi
tarafindan teklif edilen Ev Tekstil Uriinleri Hazirlama ile
Yetistirici Kurslarmin  Hayat Boyu Ogrenme Genel
Midiirliigiiniin kurslar1 arasinda buluna bu kurslarin 15’er
kisilik kurs taleplerinin karsilanmasi amaciyla yillik isglicii
piyasasina dahil edilmistir.

diizenlenmesi

mesleki egitimler
gergeklestirilmistir.
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Sorunun

Toplant1 Sorun Karar Kararin | Gergeklesme | Karsilasilan Céziimiine
Donemi Gerekgesi Durumu Gigliik
Katkisi
3.1.
iscUcU
S.N ACILMASI PLANLANAN PiYASASINCA
o MESLEKLER IHTIYAGC DUYULAN
SAYI
Akaryakit Satig Elemani
1 25
(Pompact) 2017 yili
2 |Asa 35 icerisinde il
3 | Asc1 Yardimcisi 30 Isgiicii Istihdam ve
4 | Biiro Memuru (Genel) 23 piyasasini | Mesleki
5 | Dokuma Konfeksiyon Makineci 42 nihtiyag | Egitim
6 |El Ve Makine Dikis¢isi (Genel) 34 duydugu | Kurulu
Elektrik meslekler | Kararinca
7 | Teknikeri+teknisyeni+telektrike 43 de isgiicii
i mesleki | piyasasi
24.01.2017 8 Fast Food Hazirlayicisi- 15 egitimleri | ihtiyaglar
Hamburger, Tost, Sandvig Vb. diizenlen | dogrultusund
9 | Garson (Servis Elemani) 108 mesi a mesleki
10 | Gaz Alt1 Kaynakgisi 77 egitimler
11 |Kasiyer 36 gergeklestiril
12 | Makine Montajcisi 15 migtr.
13 | Makineci (Dikis) 100
14 | Mekanik Bakim Onarimcist 29
Oto Bakim-Onarimcisi (Oto
15 Mekanikeri) 40
16 | Otomotiv Boya Is¢isi 51
17 | Otomotiv Elektrikg¢isi 40
18 | Otomotiv Montajcisi 30
19 |On Muhasebeci 75
20 | Pazarlamaci 23
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Toplant1 Kararin Gergeklesme K?.'rsl..lasllan Sorun UIj
Dénemi | SOTUN Karar Gerekcesi | Durumu Giigliik Cozlimiine
Katkis1
isGUcU
S.NO ACILMASI PLANLANAN . P.iYASASINCA
MESLEKLER IHTIYAC DUYULAN
SAYI

21 | Satis Danismani 94
22 | Sekreter 29
23 Uretim"Pflneli Kontrol 114 2017 .ylll .

Operatorii icerisinde I1
24 | Utiicii 16 Isgiicii Istihdam ve
25 | Yipratmaci (Tekstil) 20 piyasasini | Mesleki
26 Siirli Yonetimi Elemani 250 n ihti}’?@ Egitim

Benim Projesi duydugu | Kurulu
27 | Girigimcilik Egitim Programi 300 meslekler | Kararinca
28 |Meyve Agaclarinda Budama 25 de |isgici

24.01.2017 29 |Bitki Zararhlari le Miicadele 25 mesleki | piyasast

30 |An Yetistiriciligi 75 egitimleri | ihtiyaglari
31 | Siit Sigim Yetistiriciligi 125 diizenlen | dogrultusund
32 | Besi Sigir1 Yetistiriciligi 25 mesi avm?SIekl
33 | Koyun Yetistiriciligi 25 egitimler
34 |isbasi Egitim Programi 1500 gergeklestiril
35 | Cocuk Bakimi Elemant 15 mistir.
36 |Ev Tekstil Uriinleri Hazrlama 15
37 | Yetistirici Kurusu 15

meslekler ile bu egitim planinda bulunmayip da
Uzmanlagmis Meslek Edindirme Merkezleri Uygulama
Protokolii kapsaminda diizenlenecek olan Aksaray Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi ve diger meslek lisesi
Miidiirliiklerinin mevcut ve kurulacak boliimlerinde agilacak
diger tiim mesleki egitimlerin,
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Toplant1 Kararin Gergeklesme K?.'rsl..lasllan Sorun Ulj
Dénemi | SOTUN Karar Gerekcesi | Durumu Giigliik Cozlimiine
Katkisi

3.1. Milli Egitim Modiiler programlar1 ve Tirk Meslekler

Sozliigiinde tanimlarinin bulunmamasi halinde Milli Egitim

Modiiller programlar1 ve Tirk Meslekler Sozliigiinde bu

mesleklere yakin tanimi bulunan meslekler bazinda, ayrica

Ulusal Meslek Standartlar1 yeterliliZi  bulunan

mesleklerde acilacak kurslarin egitim programlari, bu

standartlara veya ulusal yeterliliklere uygun olarak 2017 yilh

hazirlandig1t MEB onayinda ayrica belirtilecektir. icerisinde 11

Isbas1 egitimleri (kurul kararmin onayindan gecen | Isgiicii Istihdam ve

mesleklere bagli kalmaksizin isyerlerinin faaliyet alanlari ve | piyasasini | Mesleki

Isbas1 talepleri dikkate alinarak), Girisimcilik, Meslek | n ihtiyag | Egitim

Edindirme egitimleri (Uzmanlasmis Meslek Edindirme | duydugu | Kurulu

Merkezleri Uygulama Protokolii, Istihdam garantili ve | meslekler | Kararmnca

formel egitim), il Istihdam ve Mesleki Kurulun onayina | de isgiicii
24.01.2017 miiteakip, 2016 yili igerisinde isbirligi protokolii ve 4734 | mesleki | piyasas

sayili Kamu lhale kanununun ilgili maddeleri geregi hizmet | egitimleri | ihtiyaclar

satin alma kapsaminda yeterli teklif intikal etmemesi ve | diizenlen | dogrultusund

gereckmesi halinde yapilacak duyuru ( ilan ) sonucunda | mesi a mesleki

belirlenecek siire icerisinde ya da Aksaray Calisma ve Is egitimler

Kurumu il Miidiirliigiince kabul edilmesi durumunda siireye gerceklestiril

baglh kalinmaksizin intikal edecek olan tekliflerin, Aksaray migtir.

Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiince ilgili mevzuatlari
dogrultusunda degerlendirilerek uygun bulunanlarin, tahsis
edilecek kaynak, 6denek ve kursiyer temini halinde Milli
Egitim Bakanhgn Hayat Boyu Ogrenme Genel
Miidiirliigii tarafindan belirlenen mesleki egitimlerin
siiresi iizerinden acilmasina, gerek isbirligi ve gerekse
hizmet satin alma kapsaminda, teklif intikal etmemesi,
kaynak, 6denek ve kursiyer temin edilememesi halinde ise
iptal edilmis sayilmasina ve yine ayn1 yil icerisinde;
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Toplant1 Kararin Gergeklesme K?.'rsl..lasllan Sorun Ulj
Dénemi | SOTUN Karar Gerekeesi | Durumu Giigliik Cozlimiine
Katkisi
3.1. Toplum Yararina Programi kapsaminda;
a- Cevre temizligi,
b- Kamusal altyapinin yenilenmesi,
c-Milli Egitim Bakanligina bagh resmi okullarda _2017 _ylh .
cevre diizenlemesi, . icerisinde Il
d- Milli Egitim Bakanligina bagl resmi okullarda I§gucu Istlhdam ve
bakim onarim ve temizlik isleri yapilmasi, piyasasini Mf’fs_lek'
e- Restorasyon, tarihi ve kiiltiirel mirasin korunmasi, |2 1ht1ye3<; Egitim
f- Agaclandirma, duydugu | Kurulu
g- Park diizenlemeleri, meslekler Ka{ar}nca
h- Vadi ve dere 1slah de ) 1ygucu
24.01.2017 i- Erozyon engelleme caligmalari, mve_s,lek' _ | Ptyasast
egitimleri | ihtiyaglari
alanlarinda yeterli teklif intikal etmemesi ve gerekmesi duzgnlen dogrultus_und
halinde yapilacak duyuru ( ilan ) sonucunda belirlenecek Mesi avm?SIekl
siire igerisinde, gerekse Genel Miidiirliigiimiizce diger egitimler ..
Kamu Kurum ve Kuruluslariyla yapilan protokol gqrg@klestlrll
kapsamunda Aksaray Calisma ve  Is Kurumu Il mistir.
Midiirligince kamunun ortak kullanim alanlarinda

uygulanmak iizere intikal ettirilecek proje tekliflerinin,
Aksaray Calisma ve Is Kurumu mevzuatlar1 gergevesinde
degerlendirilerek uygun  bulunmasi halinde uygulamak
tizere yetkili kilinmasina,
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Toplant Kararmn Gergeklesme Karsilasilan | Sorunun
Dénemi | SOTUN Karar Gerekcesi | Durumu Giigliik Cozlimiine
Katkisi

3.2. Sosyal Giivenlik Il Miidiir Yardimcis1 Semih Turan GAZI

tarafindan Cocuk Isciligi hakkinda kurul iiyelerine bilgi

verilmistir.

3.3. Gida, Tarim ve Haycancilik 11 Miidiir V. Mustafa OZATES

tarafindan Tarimsal Alandaki Gelismeler ve Istihdam olanaklari

hakkinda kurul iiyelerine bilgi verilmistir.

3.4. 25.01.2015 tarihinde 2 yilligima segilen ve gorev siireleri

dolan Yiiriitme Kurulu iiyeleriyle ilgili Kurul Uyelerine bilgi .

verilmistir. Yeni iiyelerle ilgili kurul iiyelerinin goriisleri alinmug | Tirkiye Is

ayni iiyelerle devamina oy ¢oklugu ile karar verilmistir. Kurumu

4. Ortakdy ve ABagoren Halk Egitim Merkezi Miidirliiklerinin | SeM¢l

= o Ten Tee o Midiirligii

Hayat Boyu Ogrenme Genel Miudiirliigii kurlarindan olan Cocuk tarafindan

Bakimi Elemani, Ev Tekstili ve Yetistiricilik kurslar1 15er kisilik yilda bir

olarak yillik isgiicii egitim planmna kurul iyelerin onay1 | gefq

dogrultusunda dahil edilmis olup konuyla ilgili ilgili kurumlardan | gsriigiilmes

teklif gelmesi durumunda mevzuatlanmiz  cergevesinde | i istenen
24.01.2017 acilacaktir. konular

Kadin Girisimciler Dernegi Baskani Hatice SAHIN tarafindan

“Ev Hizmetleri” mesleginin yillik isgiicii egitim planina dahil |

edilmesi teklif edilmistir. Bu meslegin Milli Egitim modiiler &?Viljan

sisteme gore acilip acilamayacagi ile Ilimizde bu egitimi
verebilecek bir kurumun olup olmadigi arastirilip bir sonraki
kurul toplantisinda kurul {iyelerine bilgi verilecek acilabilir ise
yillik isgiicii egitim planma teklif gelmesi durumunda dahil
edilecektir.

T.Isveren Konf.Aksaray il Temsilcisi Mahmut CIRAKOGLU
tarafindan Mesleki Yeterlilik Belge sarti getirilen mesleklerin
sinav iicreti ISKUR tarafindan 6denmektedir. Mesleki Yeterlilik
sart1 getirilen mesleklerle ilgili isverenlerle agilan IEP’ten sonra
hazirlanan belgeler MYK tarafindan kabul edilebilir bir belge
olmasi talep edilmektedir. Bu konu arastirilarak bir sonraki
toplantida kurul lyelerine bilgi verilecektir.

Sayfa 22 /40




Toplanti
Doénemi

Sorun

Karar

Kararin
Gerekgesi

Gergeklesme
Durumu

Karsilasilan
Giigliik

Sorunun
Coziimiine
Katkisi

22.02.2017
Olaganiistii

2.1. 11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin 08.02.2017 tarih ve
E.1569059 sayili yazisinda TOBB tarafindan yaptirilan ve
2017-2018 egitim Ogretim yilinda egitim 6gretime agilacak
olan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde, Kimya
Teknolojisi alaninda, Lastik Uretimi, Kimya Laboratuvar
ve Proses Dallarinin acgilmasi, Ilimiz Necmiye Mehmet
Yazict Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bilinyesinde
Yiyecek Icecek Hizmetleri alan1 Servis Dalnin kapatilarak,
yerine Yitecek Icecek Hizmetleri Alaninda Pastacilik
Dalinin agilmasi talep edilmis, talep Kurul iyelerine
sunulmus ve kabul edilmistir.

2.2 17.01.2017 tarihinde Dondurma Uretim Eleman1 olarak
10 kisilik isgiicii isteminde bulunan Ozkaya Dondurma Siit.
Ur.Tar. Hay.San.ve Ti¢. A.S. ‘nin talebi karsilanamamis
olup akabinde 10 kisilik Dondurma Uretim Elemani
mesleginde istthdam garantili kurs talebinde bulunmus
yapilan inceleme sonucunda herhangi bir olumsuzluk
goriilmemis ve isyerinin adi gegcen meslekte Istihdam
Garantili Kursu acgabilmesi i¢in yillik isgiicii egitim planina
dahil edilmesi uygun bulunmustur.

23. 29-30 Mart 2017 tarihinde veya bu tarihde
yapilamamasi durumunda y1l igerisinde Akademik takvimde
g6z Oniinde bulundurularak uygun bir tarinte Aksaray
Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii tarafindan Aksaray
Universitesi kampiisii icerisinde yer alan salonda yapilmasi
planlanan Istihdam Fuarinda IIMEK iiyeleri tarafindan
ISKUR’a gerekli destegin verilmesi,
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Toplant: K Gereekd Karsilasilan | Sorunun
ararin erceklesme . 1 v e
Dénemi | SOTUN Karar Gerekeesi | Durumu Giigliik Cozlimiine
Katkisi
3. Istihdamda ve Girisimcilikte Kadin Eli, Istihdam Zirvesi
Calistay1 yapilmasi planlanmaktadir.
22.02.2017
Olaganiistii 4. Aksaray Belediye Bagkanligi, OSB Miidiirliigii, Ticaret

ve Sanayi Odas1 Baskanlig1 ile Ticaret Borsasinda Hizmet
Merkezinin Aksaray Universitesinde de Irtibat Noktasinin
kurulmas1 Kurul tiyeleri tarafindan onaylarak kabul edilmis
ve ilgili kurumlar tarafindan ISKUR mevzuatlari
cercevesinde Hizmet Merkezi ve Irtibat Noktalar1 icin
gerekli hassasiyetin gosterilmesi,
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Toplanti
Doénemi

Sorun

Karar

Kararin
Gerekgesi

Gergeklesme
Durumu

Karsilasilan
Giigliik

Sorunun
Coziimiine
Katkisi

25.04.2017

2. Calisma ve Is Kurumu il Miidiiri Mahmut AKKUS
tarafindan Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiiniin 2017 y1li
icerisinde gerceklestirilen Kurum faaliyetleri hakkinda bilgi
verilmistir.

Il istihdam Denetim Kurulunca il Miidiirliigiimiiz tarafindan
yiiriitiilen mesleki egitim, isbast Egitim ve Toplum Yararina
Programlarinin denetimleri sonucu diizenlenen “Denetim
Raporlar1” incelenmis herhangi bir olumsuzlugun tespit
edilmedigini,

3.1. Ustalardan Ciraklara Geleneksel Meslek Mirasimiz
Programmin Uygulanmasina iliskin genelgeye istinaden il
Kiiltiir Turizm Midiirliigi ile Tagpiar Hali Dokuma kursu
acildigindan yillik isgiicii egitim planina Hali Dokuyucu (El
Tezgahi) mesleginin eklenmesine,

3.2. Yilda bir defa kurul giindemine alinmasi gereken
Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Geng Istindam ile Kadin
Istihdam konular1 hakkinda kurul iiyelerine bilgi verildi.
3.3. 2017 yili IPA (Isgiicii piyasas: analizi) 03 Nisan — 05
Mayis 2017 tarihleri arasinda Tiirkiye Istatistik Kurumu
tarafindan belirlenen 2+ is¢i calistiran 422 igyerine saha
caligmasiyla ilgili kurul iiyelerine bilgi verilmistir.

4. 8. ve 12 smf Ogrencilerine ve meslek secimi
asamasindaki genglere yonelik olarak Meslek Tanitim
Glinleri (MTG)’nin  gergeklestirilmesi, bu amacla
olusturulacak alt ¢alisma grubunun Aksaray Calisma ve Is
Kurumu il Midiirliigii ile 11 Milli Egitim Miidiirliigii
tarafindan olusturulmasina,

Sayfa 25/ 40




Toplanti
Doénemi

Sorun

Karar

Kararin
Gerekgesi

Gergeklesme
Durumu

Karsilasilan
Giigliik

Sorunun
Coziimiine
Katkisi

28.07.2017

2. Calisma ve Is Kurumu il Miidiiri Mahmut AKKUS
tarafindan Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiiniin 2017 y1li
icerisinde gerceklestirilen Kurum faaliyetleri hakkinda bilgi
verilmistir.

Il istihdam Denetim Kurulunca il Miidiirliigiimiiz tarafindan
yiiriitiilen mesleki egitim, Isbasi Egitim ve Toplum Yararina
Programlarinin denetimleri sonucu diizenlenen “Denetim
Raporlar1” incelenmis herhangi bir olumsuzlugun tespit
edilmedigini,

3.1. ISKUR ve Halk Egitim ve ASO Miidiirliigii isbirliginde
acilan Hasta Kayit Kabul Gorevlisi ile Hasta ve Yash
Refakatgist  kurslarinin = yillik  isglici  egitim  planina
eklenmesine,

3.2. Engelli ve Eski Hiikiimli kendi isini kurmaya yonelik
proje kapsaminda engelli olarak basvuru yapan Rasit
CAKIN Siit Uretimi I¢in 3 adet (Holstein Simental Cinsi)
biiyiik bas hayvan, Mehmet BOZGOZ hayvan yetistiriciligi
icin 3 adet (Montofon Simental Holstein Cinsi) biiyiik bas
hayvan, Ramazan GOKSAL siit iiretimi icin 2 adet
(Simental Cinsi) bilyiikk bas hayvan, Idris GOK hayvan
yetistiriciligi i¢in 4 adet (Sagmal Hayvan) biiyliik bas
hayvan, eski hiikiimlii olarak Muhammet ATA Siit Sigirt
Yetistiriciligi i¢in 3 adet (Siit S1gir1 cinsi) biiyiik bas hayvan
alimi i¢in proje kapsaminda yapilan basvurularin Tiirkiye Is
Kurumu Genel Miidiirliigiine bildirilmesine,
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Toplanti
Doénemi

Sorun

Karar

Kararin
Gerekgesi

Gergeklesme
Durumu

Karsilasilan
Giigliik

Sorunun
Coziimiine
Katkisi

28.07.2017

4.1 Ara eleman konusunda goriis alig verisinde bulunuldu bu
dogrultuda Aksaray ISKUR, SGK ile OSB isbirlikteliginde
igverenlere yonelik bir anket ¢alismasinin gergeklestirilmesine,
4.2 Aksaray Valiligi oOnciiliginde sektoriin ve igveren
temsilciliginin katilimiyla 687 sayili KHK ile diizenlenen +
istthdam tesvigine yonelik Agustos 2017 ayinda bir
bilgilendirme toplantisinin gergeklestirilmesine,

4.3 Eski hiikiimliilerin istihdamma yonelik Aksaray ISKUR,
SGK, OSB ve ATSO isbirliginde gerekli caligsmalarin
yapilmas: ve igverenlere yonelik 2017 yili igerisinde
farkindalik toplantilarinin ve etkinliklerinin tertip edilmesine,
4.4 Uygulamali girisimcilik egitimi konusunda Universite ve
Belediye tarafindan egitmen konusunda gerekli kolayliklarin
saglanmasina

45 2017 Ocak IIMEK toplantisinda yillik isgiicii egiitm
planina dahil edilen 42 kisilik Dokuma Konfeksiyon Makineci
mesleginde simdiye kadar Agag¢oren Halk Egitim Merkezi
midirligi ile 12 kisilik agilmig 30 kisilik kontenjan kalmustir.
[limizde faaliyet gosteren Atugba Tekstil ve Konfeksiyon A.S.
tarafindan aym1 meslekte 50 kisilik Istihdam garantili kurs
teklifi kabul edilmis ve yillik isglicii egitim planma dahil
edilmesi kararlastirilmistir.

4.6 Engelli ve Eski Hiikiimlilere yonelik projenin engelli
mesleki egitim kursu projesi kapsaminda Goniil Doslar1 Zeka
Oyunlart ve Zihin Sporlar1 Spor Klubii Dernegi tarafindan
Serviste Engelsiz Donem / Zihinsel ve Ruhsal Engellilerin
engelsiz bir sekilde servis elemami olmasi isimli projenin
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiine sunulmasina,
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Toplanti
Doénemi

Sorun

Karar

Kararin
Gerekgesi

Gergeklesme
Durumu

Karsilasilan
Giigliik

Sorunun
Coziimiine
Katkisi

15.09.2017
Olaganiistii

3.1. Yerel diiseyde faaliyet gosteren kurum ve kuruluslar ile
calisma hayatina yeni atilacak olan gengleri bulusturarak,
genclerin sektdrler ile firmalar hakkinda bilgi sahibi
olmasina ve is bulmasina aracilik etmek, diizenlenecek
etkinlikler wvasitasiyla ogrencilerin kariyer planlamasina
yardimc1 olmak, ayni zamanda kurum ve kuruluslarin
nitelikli iggiliciine erisimini kolaylastirmak amaciyla Kariyer
Giinii diizenlenmesi, 25.04.2017 tarihinde yapilan IIMEK
toplantisinda alinan karar dogrultusunda 8. Ve 12 smif
ogrencilerine yonelik olarak yapilacak Meslek Tanitim
Giliniiniin de ayn1 etkinlikle birlestirilmesinin uygun olacagi,
etkinligi herhangi bir aksakliga meydan verilmeden [IMEK
dyleri tarafindan Kariyer Giiniiniin kurumlarca isbirligi ve
koordinasyon igerisinde yapilmasina,

3.2. ISKUR ile Halk Egitim ve ASO Miidiirliigii isbirliginde
acilmasi diisiiniilen Yiizey Boyama Elemani kursunun yillik
isgiicli egitim planina dahil edilmesine,
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Karar Karsilasilan | Sorunun

Kararin Gergeklesme . e R
Gerekgesi Durumu Giieliik Coziimiine
Katkis1

Toplanti

Donemi sSorun

2. Calisma ve [s Kurumu 11 Midiiri Mahmut AKKUS
tarafindan Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiiniin 2017 yili
icerisinde gerceklestirilen Kurum faaliyetleri hakkinda bilgi
verilmistir.

i1 istihdam Denetim Kurulunca Il Miidiirliigiimiiz tarafindan
yiiriitiilen mesleki egitim, Isbas1 Egitim ve Toplum Yararina
Programlarinin denetimleri sonucu diizenlenen “Denetim
Raporlar1” incelenmis herhangi bir olumsuzlugun tespit
edilmedigini,

3.1. ISKUR ile Giilaga¢ Halk Egitim Miidiirliigii isbirliginde
acilmas1 diisiiniilen Ozel Politika Kapsaminda ki Sepet
25.10.2017 Oriiciiliigii ve Diiz Dikis Makineci kurslarinin yillik isgiicii
egitim planina dahil edilmesine,

3.2. Engelli ve Eski Hiikiimlii Kendi Isini Kurmaya yonelik
proje kapsaminda basvurda bulunan 1 eski hiikiimli, 3
engelli ve 1 engelli derneginin kurs projesi Tiirkiye Is
Kurumu {1 Miidiirliigii tarafindan onaylanmstir. Kisiler
toplantiya davet edilerek kurul iiyelerine bilgi vermeleri
saglanmistir.

3.3. 09/10 Ekim 2017 tarihinde diizenlenen Kariyer ve
Meslek Tanitim Giinlerinin yapimasinda yardimer olan
[IMEK iiyelerine tesekkiir edildi.

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Arastirmalar basta olmak {izere, ekonomik ve sosyal gstergeler goz 6niinde bulundurularak ifade edilecektir.

Kurul kararlar1 geregi, isgiicli piyasast talepleri dogrultusunda intikal eden meslek edindirme teklifleri ilgili mevzuatlar
cercevesinde incelenerek uygun bulunanlarla mutabakat saglanarak muhtelif mesleklerden kayitli issizlerimize meslek kazandirilarak
mesleki egitim sertifikasi verilmis istthdam taahhiit oranlar1 dogrultusunda oOzel sektdre ise yerlestirmeleri saglanmistir.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Agilan Katilan Kursiyer Sayis ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek | Toplam | Kadm Erkek | Toplam

Asc1 Yardimeist MEK/ISTIHDAM
GARANTISIZ 3 S 4 61 0 0 0
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim
Eleman1t MEK/ISTIHDAM 1 15 0 15 0 0 0
GARANTISIZ
Dogalgaz Kalorifer Atesgisi
MEK/OZEL POLITIKA 1 ! 14 15 0 0 0
Dokuma Konfeksiyon Makineci
MEK/ISTIHDAM GARANTISIZ 2 24 0 24 0 0 0
Diiz Dikis Makineci MEK/OZEL
POLITIKA 1 21 0 21 0 0 0
Ev Tekstili Urtinleri Hazirlama
Eleman1 MEK/ISTIHDAM 2 29 0 29 0 0 0
GARANTISiZ
Fide Yetistiricisi MEK/ISTTHDAM
GARANTISIZ ! 9 ! 10 0 0 0
Gaz Alt1 Kaynakgisi
MEK/ISTIHDAM GARANTISiZ . 0 20 20 0 0 0
Hal1 Dokuyucu (El Tezgahi)
MEK/OZEL POLITIKA 8 43 0 43 0 0 0
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi
MEK/ISTIHDAM GARANTISIZ 2 43 2 45 0 0 0
Hasta Ve Yasli Refakatgisi
MEK/ISTIHDAM GARANTISIZ . 14 4 18 0 0 0
Pul Boncuk Dikisleri Yapimcisi
MEK/ISTIHDAM GARANTISIZ . 25 0 25 0 0 0
Sepet Oriicii MEK/OZEL
POLITIKA 1 19 0 19 0 0 0
Siit S18111 Yetistiricisi MEK/OZEL
POLITIKA 15 135 155 290 0 0 0
Yap1 Yalitimeist MEK/ISTIHDAM
GARANTISIZ . 8 0 8 0 0 0

Toplam 36 443 200 643 0 0 0

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Dokuma Konfeksiyon Makineci 4 49 33 82 29 12 41
Dondurma Uretim Elemani 1 7 3 10 1 4 5
Toplam 5 56 36 92 30 16 46
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Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadn Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadm Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortasi Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
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Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYP

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
TYP 74 1.089 728 1.817 1.089 728 1.817
Toplam 74 1.089 728 1.817 1.089 728 1.817
Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler
Girisimcilik
Acilan Katilan Kursiyer Sayist Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Isletmeci (Uygulamah
Girisimcilik Egitimi) 22 217 315 532 0 0 0
Toplam 22 217 315 532 0 0 0
Tablo 22 h : Kurslara iliskin Veriler
is Bag1 Egitim
Acilan Katilan Kursiyer Sayist Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Acil Tip Teknisyeni 4 10 6 16 5 3 8
Ahsap Mobilya Imalatcisi 5 0 9 9 0 2 2
Ahsap Dograma Montaj 5 0 3 3 0 1 1
Elemani
Ahsap Mobilya Imalatgisi 1 0 1 1 0 0 0
Anestezi Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Arsiv Destek Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Asc1 Yardimcisi 15 14 7 21 5 2 7
Bilgisayar Destekli Makine 3 0 4 4 0 3 3
Ressami/Makine Ressami
Biiro Memuru (Genel) 13 6 7 13 6 6 12
Biiro Yonetimi Ve 1 2 0 1 1
Sekreterlik/Biiro Yonetimi Ve 2
Yonetici Asistani
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim 4 6 0 6 2 0 2
Elemani
Cocuk Gelisim Elemani 2 7 0 7 2 0 2
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Depo Gorevlisi ) 0 2 2 0 1 1
(Tamamlanmis Uriin)

Depo Sorumlusu 2 0 10 10 0 7 7
Diyetisyen (Beslenme 1 2 0 2 1 0 1
Uzmani)

Dokuma Konfeksiyon 6 73 33 106 29 12 41
Makineci

Ebe 1 1 0 1 1 0 1
Eczane Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Elektrik Tesisat Proje Cizim 1 0 1 1 0 0 0
Elemani

Elektrik Tesisatt Ve Pano 1 0 1 1 0 0 0
Montorii Teknisyeni

Elektrikli Ev Aletleri Bakim 3 0 5 5 0 1 1
ve Tamircisi

Elektrikli Ev Aletleri Teknik 1 0 1 1 0 0 0
Servis Teknisyeni

Fitnis Egitmeni (Fitness 1 0 1 1 0 1 1
Egitmeni)

Garson (Servis Elemanti) 11 3 18 21 1 15 16
Grafiker 2 1 1 2 0 0 0
Haberlesme Tesisat1 Bakim 1 0 2 2 0 0 0
Ve Onarimcisi

Hali Onarici (Elle Veya Basit ) 0 5 5 0 3 3
Makinelerde)

Hamurkar 1 1 0 1 1 0 1
Harita Miihendisi 1 1 0 1 1 0 1
Harita Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Hasta Danismani 1 17 3 20 10 1 11
Hasta ve Yasli Bakim ) 1 2 3 0 1 1
Elemani

I¢ Mekan Tasarimi Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Insaat Teknolojisi Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Is Giivenligi Uzmani (Az 1 0 1 1 0 1 1
Tehlikeli Sinif-C)

Kasiyer 4 3 1 4 2 1 3
Kimya Proses Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1
Makine Bakim Onarim 0 1 1 0 1 1
Teknisyeni/Makine Bakim 1

Onarimcist
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Mobilya Déseme lscisi 1 0 2 2 0 1 1
Model quineci (Dokum.a' 1 212 330 542 97 107 204
Hazir Giyim ve Ev Tekstili)
Muhabir 3 1 3 4 1 2 3
Muhasebe Yardimci1 Elemani 7 2 5 7 1 5 6
Noter Katibi 1 1 0 1 1 0 1
Otomotiv Boya Iscisi 2 0 39 39 0 26 26
Otomotiv 7 76 83 3 39 42
El.ektrom‘ekanikeri/Otomotiv )
Diagnostik (Ariza Tespit Ve
Giderme)
Otomotiv Kaporta Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Otomotiv Servis Danismani 1 1 0 1 1 0 1
On Muhasebeci 5 2 4 6 2 1 3
Paketleme iscisi 1 1 0 1 1 0 1
Pazarlamaci 5 0 5 5 0 4 4
Pizza Ustas1 1 0 1 1 0 1 1
Satis Danigsmani / Uzmani 4 3 1 4 2 0 2
Satis Eleman: (Perakende) 36 48 4 89 26 29 55
Sebze Yetistiricisi 1 4 1 5 1 0 1
Sekreter 20 21 3 24 10 0 10
Sigortacilik Meslek Eleman1 6 7 0 7 5 0 5
Statik Yap1 Teknik Ressami 1 0 1 1 0 0 0
St Ve Sut Urtinleri 1 2 6 8 1 1 2
Islemecisi
Tibbi Sekreter 2 4 3 7 4 2 6
Yiizey Boyama Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Ziraat Miihendisi 1 0 1 1 0 0 0
Toplam 212 451 675 1126 199 269 468
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Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplami

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,gh)
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Asc1 Yardimcist MEK/ISTIHDAM
GARANTISIZ 3 57 4 61 0 0 0
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim
Eleman1t MEK/ISTIHDAM 1 15 0 15 0 0 0
GARANTISIZ
Dogalgaz Kalorifer Atesgisi
MEK/OZEL POLITIKA 1 1 14 15 0 0 0
Dokuma Konfeksiyon Makineci
MEK/ISTIHDAM GARANTISIZ 2 24 0 24 0 0 0
Dokuma Konfeksiyon Makineci
MEK/ISTIHDAM GARANTILI 4 49 33 82 29 12 4l
Dondurma Uretim Elemani
MEK/ISTIHDAM GARANTILI 1 ! 3 10 . 4 5
Diiz Dikis Makineci MEK/OZEL
POLITIKA 1 21 0 21 0 0 0
Ev Tekstili Uriinleri Hazirlama
Eleman1t MEK/ISTIHDAM 2 29 0 29 0 0 0
GARANTISIZ
Fide Yetistiricisi MEK/ISTIHDAM
GARANTISIZ ! 9 ! 10 0 0 0
Gaz Alt1 Kaynakgisi
MEK/ISTIHDAM GARANTISIZ ! 0 20 20 0 0 0
Hali Dokuyucu (El Tezgahr)
MEK/OZEL POLITIKA 3 43 0 43 0 0 0
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi
MEK/ISTIHDAM GARANTISIZ 2 43 2 45 0 0 0
Hasta Ve Yasli Refakatgisi
MEK/ISTIHDAM GARANTISIZ ! 14 4 18 0 0 0
Pul Boncuk Dikisleri Yapimecisi
MEK/ISTIHDAM GARANTISIZ 1 25 0 25 0 0 0
Sepet Oriicii MEK/OZEL
POLITIKA 1 19 0 19 0 0 0
Siit S1g1r1 Yetistiricisi MEK/OZEL
POLITIKA 15 135 155 290 0 0 0
Yap1 Yalitimcist MEK/ISTIHDAM
GARANTISIZ 1 8 0 8 0 0 0
TYP 74 1.089 728 1.817 1.089 728 1.817
Uygulamali Girisimcilik E@itimi 22 217 315 532 0 0 0
is Bas1 Egitim Programi 212 451 675 1126 199 269 468

Not: Kaynak: www.iskur.gov.tr adresi.

Kurul kararlar1 ve isgiicii piyasasinca intikal eden talepler dogrultusunda Oziirlii, normal ve
igsizlik ddenegine hak kazanan kayitl issizlerimize meslek edindirme faaliyetleri ile toplum yararina
programlari diizenlenerek kayitl issizlerimize gegici siirelerle istihdam imkani saglanmistir.
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Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonugclar ile Kurul Kararlar: Sonucunda Agilan Kurslarin
Karsilastirilmasi

. DHljt;fJ]ilgn Acilan | Katilan Kursiyer Ise Y.erlestirilen
Temininde Gii¢liik Meslekler Eleman Agilan Kursun Tiirii Sl:urs Sayis1 Kursiyer Sayisi
Sayisi Y Kadm[Erkek Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
Akaryakit Satis Elemani o5
(Pompact)
Ascl 35
Asc¢1 Yardimcist 30  |MEK/stihdam garantisizl 3 57 | 4 61 0|0 0
Biiro Memuru (Genel) 23
gloe Cmulgn]?akICISI/Cocuk Bakim 15 MEK/Istihdam garantisiz| 1 151 0 15 0 0 0
) L MEK/Istihdam garantisiz| 2 24 | 0 24 0 0 0
Dokuma Konfeksiyon Makineci| 100 — —
MEK/Istihdam garantili 4 49 | 33 82 29 | 12 41
Dogalgaz Kalorifer Atesgisi 15  |MEK/istihdam garantisiz| 1 1 | 14| 15 0] 0 0
Dondurma Uretim Elemant 15 MEK/istihdam garantili | 1 7 3 10 1 4 5
Diiz Dikis makineci 25  |MEK/istihdam garantisiz| 1 21| 0 21 0 0 0
El Ve Makine Dikisgisi (Genel) 34
glvegs;sl“h Urtinleri Hazirlama | 5|\ o i damgarantisi 2 | 29 | o | 29 | o | o | o
Elekrik L 43
Teknikeri+teknisyeni+elektrikci
Fast Food Hazirlayicisi- . 15
Hamburger, Tost, Sandvi¢ Vb.
Fide Yetistiriciligi 15  |MEK/istihdam garantisiz| 1 9 1 10 0|0 0
Garson (Servis Elemani) 108
Gaz Alt1 Kaynakgisi 77  |MEK/stihdam garantisiz| 1 0 |20 20 | 0 | © 0
Hali Dokuyucu (El Tezgahi) 50 |MEK/istihdam garantisiz| 3 43 | 0 43 0 0 0
Hasta Kayit Kabul Gorevlisi 50 |MEK/istihdam garantisiz| 2 43 | 2 | 45 | 0 | O 0
Hasta ve Yasli Refakatgisi 25  |MEK/istihdam garantisiz| 1 14 | 4 18 0|0 0
Kasiyer 36
Makine Montajcisi 15
Makineci (Dikis) 100
Mekanik Bakim Onarimcisi 29
Oto Ba_k1m_—0nar1m0151 (Oto 40
Mekanikeri)
Otomotiv Boya Is¢isi 51
Otomotiv Elektrik¢isi 40
Otomotiv Montajcisi 30
On Mubhasebeci 75
Pazarlamaci 23
Pul Boncuk Dikisleri Yapimcist| 25 Ozel Politika 1 25| 0| 25 | 0 | O 0
Satis Danigsmani 94
Sekreter 29
Sepet Oriicii 25 Ozel Politika 1 |19/0] 19| 0|0/ 0
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Stit S1gir1 Yetistiricisi Ozel Politika 15 | 135|155 290 | O | O 0
Uretim Paneli Kontrol

Operatorii 114

Utiicii 16

Yap1 Yalitimcisi MEK/istihdam garantisiz| 1 8 | 0 8 0|0 0
Y 1pratmaci (Tekstil) 20

Siirii Yonetimi Elemani Benim

Projesi 250

Girisimcilik Egitim Programi 300 22 | 217|315| 532 | 0 | O 0
Meyve Agaglarinda Budama 25

Bitki Zararlilar1 Ile Miicadele 25

An Yetistiriciligi 75

Stit S1gir1 Yetistiriciligi 125

Besi Si8ir1 Yetistiriciligi 25

Koyun Yetistiriciligi 25

1Sba§1 Egitim Programi 1500 212 | 451 675 1126 | 199 | 269 | 468
Cocuk Bakimi Elemani 15

Ev Tekstil Uriinleri Hazrlama 15

Yetistirici Kurusu 15

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden aliacaktr.
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayisi kagtir?

Planlanan Kurs Sayist Agilan Kurs Sayisi

50 63

Acilan kurslarin konulart ile bdlgenin isgiicii piyasasi ihtiyaclarr arasindaki baglanti diizeyi
nedir?

JTam X Cok [1Orta [1Az [JHig

Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayist nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

Kag tane TYP a¢ilmis ve katilimei sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadm Erkek | Toplam

74 1.089 728 1.817

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimer sayist nedir?

Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi

4 60

Isbas1 egitim yapilan kisi say1is1 nedir?

Kadin Erkek | Toplam

451 675 1126

Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

1 Evet 1 Kismen X Hayr

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?

"1 Evet X Hayr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

X Evet 1 Kismen "I Hayir

Alman kararlar dogrultusunda iggiicii piyasas1 analizi yapildi m1?

X Evet "1 Kismen U] Hayir

Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglart tespit edildi mi?

X Evet "1 Kismen U] Hayir

Karsilanmasinda giigliik ¢cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
X Evet 1 Kismen "I Hayir

Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

X Evet 1 Kismen "I Hayir

[lde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarmn biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicli ihtiyag¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
X Evet "I Hayir
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Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda 6ziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayr

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"I Evet X Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ Evet X Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ Evet X Hayir

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"I Evet X Hayir Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yoénlendirilen issizlere
yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"I Evet X Hayir

Politika Gostergeleri

1. Alinan kararlarda kariyer gilinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planlandi m1?
X Evet "I Hayrr
2. Alnan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?
X Evet "I Hayir
3. Alnan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?
X Evet "I Hayir
4. Tlde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
LI Evet X Hayir
5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecilmesine yonelik
kararlar alindi m1?
X Evet "I Hayir
BASKAN
Aykut PEKMEZ
Vali
UYE UYE UYE UYE
Giiven KEMERKAYA  Yrd.Dog.Volkan ISIK Ramazan ALTUNDAG Mahmut AKKUS
Belediye Baskan Yrd.  Universite Temsilcisi 11 Ozel idaresi Genel Calisma ve Is Kurumu

Sekreteri 11 Miidiirii
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UYE UYE
frfan UNUVAR Vahit OZER
Bilim San.ve Teknoloji 11 Ticaret Miidiirii
Sube Miidiirii
UYE UYE
KATILMADI
Dogan CEYLAN Murat KOYUNCU
Esnaf ve Sanatkarlar ~ Ticaret ve Sanayi Odasi
Odalan Birlik Bask. Bsk.Yrd.
UYE UYE
Muhterem Nedim DENIZ
TASDEMIR T,isci Send.Konf. Hak s
T,Is¢i Sen,.Konf. Tiirk Temsilcisi
Is Temsilcisi
KATILIMCI KATILIMCI
Ayhan ERMIS Hakan KOCAK
OSB Miidiiri KOSGEB
Hizm.Merk.Miidiirii

UYE

H.Omer KARTAL
11 Milli Egitim Miidiirii

UYE

Bekir KAYA
Tiirkiye Engelliler Sube
Baskani

KATILIMCI

Kemal BAYSAL
SGK 1l Miidiir Yrd.

UYE

Cahit ERTEN
Ahiler Kalkinma Ajansi
Aksaray Koor.V.

UYE

Mahmut (;IRAKOGLU
Tiirkiye Isveren Send.
Konf. Temsilcisi

KATILIMCI

Hatice SAHIN
Aksaray Kadin
Girisimciler Der.Bsk.
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