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DUZCE iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU

2019 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

2019 yili igerisinde olagan sekilde 4 kez toplanan Il Istihdam Mesleki Egitim Kurulu
toplantilar1 sonucunda alinan kararlar cercevesinde yapilacak calismalari planlamak ilin istihdam
yapist ve isgiicli piyasasinin ihtiyaclarim1 ve bu alandaki degisiklikleri miimkiin oldugunca
yakindan izlemek ve tespit edilen ¢aligma alanlarinda vakit kaybetmeden faaliyet yiirlitmek
amactyla.

Diizce Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii ile Ticaret Sanayi Odasi, Diizce Universitesi,
Diizce Meslek Yiiksekokulu, Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii ve 11 Milli Egitim
Miidiirligii’nden birer temsilci ile aylik olarak Ticaret Sanayi Odasinda toplantilar
gerceklestirilmis.

Yine yukarida ismi zikredilen kuruluslarin temsilcilerinden olusan {iiyeler ile isletme
ziyaretleri gergeklestirilmistir. Bu ziyaretlerde; calisan isgiicliniin egitim ihtiyaci, istihdam
edilecek kisilerin nitelikleri, var olan sorunlarin ¢6ziimiinde ilgili kurumlardan olan beklentileri
gibi konular degerlendirilmistir.

Yukarida agiklanmaya calisilan yontemlerle 2019 yilinda ilimizde gergeklestirilecek
faaliyetlere yonelik piyasa arastirmalari ve ihtiyag analizleri ile il Istihdam ve Mesleki Egitim
kuruluna miimkiin oldugunca saglikli bilgiler verilerek piyasa ihtiyaclarina ¢6ziim iiretebilecek
sekilde karar almalar1 icin caba sarf edilmistir. Alinan kararlarla ilgili yiiriitiilen faaliyetler ve
ilimize iligkin diger istatistiki veriler asagida agiklanmaya caligilmistir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagilimi

Niifus
artis
hiza
(%o0)

il ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu

Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

il Toplam | 195.672 | 196.494 | 392.166 | 39.777 | 41.692 | 81.469 | 39.777 |137.527 | 523.902 | 21.470 |17.275| 72.790 | 11,1

o

Merkez | 125.049 | 122.370 | 247.419 | 26.694 |27.850 | 54.544 | 26.694 | 85.520 | 172.413 | 11.462 | 9.000 | 20.462

[N

Akcakoca | 19.607 | 19.032 | 38.639 | 3.222 | 3.380 | 6.602 3.222 | 13.209 | 26.629 | 2.965 | 2.443 | 5.408
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Cumayeri | 7.213 7436 | 14649 | 1526 | 1.552 | 3.078 1.526 5.235 | 10.091 831 649 1.480

Cilimli 8.445 | 11.531 | 19976 | 1590 | 1.720 | 3.310 1.590 8.721 | 14.382 | 1.194 | 1.090 | 2.284

Giimiisova | 7.868 7.974 | 15842 | 1566 | 1.684 | 3.250 1.566 5496 | 10.811 987 794 1.781

Kaynash | 10.199 | 10.255 | 20.454 | 2.072 | 2.145 | 4.217 2.072 7.122 | 14.003 | 1.246 988 2.234

2
3
4| Géolyaka 9976 | 10.203 | 20.179 | 1.863 | 1.948 | 3.811 1.863 7.038 | 13.622 | 1.529 | 1.217 | 2.746
5
6
7

Yigilca 7.315 7.693 | 15.008 | 1.244 | 1.413 | 2.657 1.244 5.186 |261.951| 1.256 | 1.094 | 36.395

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden
ulasabilirsiniz

Diizce ili niifusu Toplam 392.166’dir. Niifusu kiiciik bir il olmasina ragmen Ankara ve
Istanbul’un ortasinda olmasi stratejik avantaj saglarken, Sanlurfa’dan Edirne’ye uzanan TEM
(Transit Europe Motorway) otoyolunun iizerinde olmasi genis ulagim inkani saglamaktadir ve yer
yer sekillerinin de diiz olmasi yatirim maliyetlerini olumlu etkiledigi i¢in oransal olarak gelismis
bir sanayiye sahiptir.

2019 yili Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemine gére (ADNKS) 2018-2019 “niifus artis
hiz1” (%11,1) ile Tiirkiye’nin niifus artis hizinin (%13,9) altinda olmasina ragmen 2007 yilindan
bu giine kadarki niifus artiglarini inceledigimizde; (grafigi asagida verilmistir.)

Yillara Gore Nufus Artis Hizi
Tiiik - 2007-2019

30,0
25,0
20,0

15,0

10,0

Niifus Artis Hizi

5,0

0,0

2007-]2008-| 2009-| 2010- | 2011- | 2012-| 2013-| 2014-| 2015- | 2016- | 2017-| 2018-
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

=== TURKIYE| 13,1 | 14,5 | 159 | 13,5 | 12,0 | 13,7 | 13,3 | 13,4 | 13,5 | 12,4 | 14,7 | 13,9
Diizce 16,2 | 19,7 | 90 | 116 | 126 | 144 | 11,4 | 13,5 | 27,3 | 194 | 26,7 | 11,1

Not: Kesikli ¢izgiler serilerin basit dogrusal tahmin egrileridir.

Degisken bir niifus artis hizina sahip olan Diizce niifus artis hizi bakimindan Tiirkiye
ortalamasinin iistiindedir. Ayn1 zamanda niifustaki dalgalanmalar ise “sanayi”nin sehri olmasinin
sonucu oldugunu sdyleyebiliriz.

Diizce ilinin niifus yogunlugu 153 kisidir ve Tiirkiye ortalamasinin (108 kisi) tstiindedir.
Diizce, Tiirkiye’nin niifusu en yogun 15. ilidir.
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Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Kir Kent Toplam Oran

il il Erkek

Kadin | Erkek |Toplam Kad"} ve ve Toplam Top'l'am TOpI?m Genel Kir Kent

Sehir Sehir Koy Sehir | Toplam

2015 | Diizce | 67.780 | 68.326 | 136.106 | 111.411 | 112.871 | 224.282 | 136.106 | 224.282 | 360.388 | 37,8% | 62,2%
2016 | Diizce | 67.037 | 67.637 | 134.674 | 117.559 | 118.138 | 235.697 | 134.674 | 235.697 | 370.371 | 36,4% | 63,6%
2017 | Diizce | 66.688 | 66.854 | 133.542 | 122.067 | 122.001 | 244.068 | 133.542 | 244.068 | 377.610 | 354% | 64,6%
2018 | Diizce | 68.804 | 68.878 | 137.682 | 124.989 | 125.173 | 250.162 | 137.682 | 250.162 | 387.844 | 35,5% | 64,5%
2019 | Diizce | 66.667 | 66.697 | 133.364 | 129.005 | 129.797 | 258.802 | 133.364 | 258.802 | 392.166 | 34,0% | 66,0%
TUIK

Diizce’de kir ve kent niifuslarini inceledigimizde niifusun %34’ kirsal %66’s1 ise kentsel
niifustur. Bu oran Tiirkiye ortalamasina yakin bir orandadir (Biiyiiksehirlerde kir niifusu yok
yok). Yine dikkat ¢eken bir nokta 5 yillik bir donemde kirsal niifusta %3,8 oraninda bir diisiis

yasanmigtir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

Saturlar flin Aldig1 Gog flin Verdigi Goe ilin Net Gog ilin Net Goc

Bilgileri Bilgileri Bilgileri Hiz1 Bilgileri
2008 Diizce 10.723 8.913 1.810 55
2009 Diizce 11.752 9.046 2.706 8,1
2010 Diizce 11.820 10.893 927 2,7
2011 Dilizce 11.253 10.679 574 1,7
2012 Dilizce 10.432 10.579 -147 -0,4
2013 Diizce 12.367 11.306 1.061 3,0
2014 Diizce 11.980 12.249 -269 -0,8
2015 Diizce 13.434 12.088 1.346 3,7
2016 Diizce 15.958 11.119 4.839 13,2
2017 Diizce 15.023 11.387 3.636 9,7
2018 Diizce 17.445 12.790 4.655 12,1

TUIK

[lin “gd¢ hizim” inceledigimiz zaman 2008-2011 aras1 gd¢ hizinda diisiis, 2011-2014 aras1
dalgali ve 2014-2018 yillar arasi artig egilimindedir. Alinan go¢ ve verilen gocii farki ise alinan
g0¢ lehine artmaktadir bu durum asagida ki grafikte goriilmektedir.




EK-4

Yillara Gére Alinan ve Verilen Gég

20,0 TUIK - x1000 kisi o 7z
.l 15}0 ..................
15,0 134
10}7 ------------------------------------------------------------------
10,0 T ——— -
109 107 10,6 113 w1 114
8,9 9,0
5,0
0,0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
e [linn Aldig1 G&g Bilgileri e [linn Verdigi Goc Bilgileri
,,,,,,,,, Dogrusal (ilinn Aldig Gég Bilgileri) --------- Dogrusal (ilinn Verdigi Gog Bilgileri)
1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
Diizce’nin iktisadi faaliyet kollarina gore rekabet giicii yliksek sektorleri asagida

listelenmistir. Bu ¢esitlilik isgiicii piyasasinda ise yerlestirme ve mesleki egitimlerdeki zorluklar
beraberinde getirmektedir.

1. Motorlu Kara Tasitlar1 I¢in Diger Parga ve Aksesuarlarin Imalat:

2. Tekstil Uriinleri Imalat:

3. Metal Sanayi

4. Agac Sanayi

5. Plastik Uriinlerin Imalat1

6. Silah ve Mithimmat Imalati

7. Gida Maddelerinin imalat:

8. Cagr1 Merkezi Hizmetleri
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Tablo 4: Iktisadi Faaliyet Kollar1 itibariyle Il Yatirim Tesvikleri

Tirkiye’de tesviklerin uygulandigi bolgeler alti adettir. Diizce bu boélgeler icinde 4.
Bolgede yer almaktadir.

i

)
oy

BOLGELER
B1

2
H3
[
M5
]

KDV istisnast v v v v
Giimriik Vergisi Muafiyeti v v v v
Vergi indirimi ~ OSB Dis1 - % 30 % 40 % 50
Yatirma Kat.Or. OSB I¢i 00 40
Sigorta Primi OSB Disi 6 yil 2
Isveren Hissesi . - 7 yil 7yl
Destegi OSB I¢i 7 yil
Kurumlar vergisi veya gelir 0
f e - - % 80 -
vergisi indirim orani (%)
10 Yl
TOSHP kapsaminda

. e . o v _ _ ~
Gelir Vergisi Stopaji1 Destegi desteklenen stratejik

yatirimlar
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Sigorta Primi isci Hissesi

Destegi*
I¢ Kredi
Faiz Destegi
**
Dovize /
Doéviz End.

Kredi

Yatirim Yeri Tahsisi

KDV iadesi***

4 puan

1 Puan

5 puan

2 Puan

TOSHP kapsaminda
yiiksek teknolojili
iirlinde 7 yil,
digerlerinde 5 yil
5 puan
(TOSHP kapsaminda
yiiksek teknolojili
tiriinde 10, digerlerinde
8 puan)

2 Puan

v

Sadece 500 milyon TL
ve lizeri yatirimlar i¢in

* Yatirimin 6. Bélgede, Cazibe Merkezleri Programi kapsaminda yer alan 4. ve 5. bélge illerindeki

OSB'’lerde gerceklestirilmesi halinde saglanir.

** Yatrvmin Bolgesel Tesvik Uygulamalarinda 3., 4., 5. veya 6. bélgelerde gergeklestirilmesi halinde

saglanir.

**% Sabit yatirim tutart 500 milyon TL iizerinde olan stratejik yatirnimlara saglanir.

" Imalat sanayiine yonelik (US-97 Kodu:15-37) diizenlenen yatirim tesvik belgeleri kapsaminda, 1/1/2017
ile 31/12/2017 tarihleri arasinda gerceklestirilecek yatirim harcamalart i¢in yatirima katki orant mevcut
orana 15 puan ilave edilmek suretiyle, vergi indirimi oram tiim bélgelerde %100 oraninda ve yatirima

katki tutarimin yatirim doneminde kullanilabilecek orant %100 olarak uygulanir.

Kaynak: https://tuys.sanayi.gov.tr/anasayfa?sayfald=alfb69a4-2c8d-4ce4-a8b4-fc515d7096fc&lang=tr



https://tuys.sanayi.gov.tr/anasayfa?sayfaId=a1fb69a4-2c8d-4ce4-a8b4-fc515d7096fc&lang=tr
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2. ILIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 5: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

Temel isgiicii gostergeleri TR42 bolgesi (Kocaeli, Sakarya, Diizce, Bolu, Yalova) olarak
verilmistir.

Isgiiciine Katilma Oram (%)

15+ Yas
2014 2015 2016 2017 2018
Tiirkiye 50,5 51,3 52 52,8 53,2
TR42 54,5 55,4 53,6 54,7 54,9
Istihdam Oram (%)
15+ Yas
2014 2015 2016 2017 2018
Tiirkiye 45,5 46 46,3 47,1 47,4
TR42 49 49,8 47,9 48,8 49,3
Issizlik Oram (%)
15+ Yas
2014 2015 2016 2017 2018
Tiirkiye 9,9 10,3 10,9 10,9 11
TR42 10 10,1 10,7 10,8 10,2

Temel isgiicti gostergeleri inceledigimizde TR42 bolgesi bolgesinde 2014-2018 tarihleri
arasinda “isgiictine katilim oran1” ve “istihdam oran1” Tiirkiye ortalamasinin {istiinde ve “issizlik
oran” ise Tiirkiye ortalamasmin altinda yer almaktadir. Isgiiciine katilim orani ve istihdam orani
aralarinda dogrusal bir iliski oldugunu, “isgiiciine katilim orani” ve “istthdam oranlarinin®,
“igsizlik oran1” ile arasinda ise baglanti olmadigini basit¢e inceledigimizde sdylenebiliriz.
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Tablo 6: ISKUR Temel Gostergeleri

. 2019 YILI
Diizce
Kadin | Erkek | Toplam
BASVURU 9.127 8.691 17.818
Issiz 9.127 8.691 17.818
Diger 0 0 0
ACIK iS 7.483
Kamu 0
Ozel 7.483
ISE YERLESTIiRME 2.886 2.294 5.280
Kamu 3 8 9
Ozel 2.883 2.386 5.269
Normal 2.864 2.333 5.197
Kamu 0 6 6
Ozel 2.864 2.327 5.191
Engelli 20 59 79
Kamu 1 0 1
Ozel 19 59 78
Eski Hiikiimlii 2 2 4
Kamu 2 2 4
Ozel 0 0 0
KAYITLI ISGUCU 17.625 | 21.651 | 39.276
KAYITLI ISSiZ 5.396 3.881 9.277
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Diizce’de 2019 yilinda ise yerlestirilenlerin %99,8’1 6zel sektor, %0,2’si (binde iki)
kamuda ise yerlestirilmistir. Ise yerlestirilenlerin 6zellikleri bakimindan inceledigimizde ise
%98,4°1 (5.197 kisi) normal, %1,5’u (79 kisi) engelli, binde 1’1 (4 kisi) eski hiikiimliidiir.

Tablo 7: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi - 2018
x1.000 kisi —- TUIK TR42 Bolgesi

TR42 15-19 20-24 25-34 35-54 55+ Toplam

Erkek 6 18 25 33 12 94

Kadin 4 18 23 23 1 69
Toplam 10 36 48 56 13 163

TUIK — TR42 Bélgesi (Kocaeli, Sakarya, Diizce, Bolu, Yalova)
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TR42 bolgesinde issizlerin %58’ini 15-19 yas, 20-24 yas ve 25-34 yas aras1 geng niifus
olarak adlandirabilecegimiz olusturmaktadir. Bu gen¢ niifusun iginde 15-19 yas arasi niifus
%6’11ik bir paya sahiptir. 34-54 yas arasi ise %34 ile en biiyiik ylizdeye sahiptir. Asagida yer alan
tabloda bu goriilmektedir. Verileri inceledigimizde yas guruplari i¢inde is arayan (issiz) erkek ve
kadinlarin 20-34 yas arasinda birbirine ¢ok yakin oldugu 35-54 yas araliinda ise %17 fark
olustugu goriilmektedir, buradan kadinlarin ilerleyen yaslarda calisma hayatindan uzaklastigi
Manas1 ¢ikartilabilir. Yine 15-19 yas aralifinda bu fark %20’dir, buradaki fark ise egitim ve
calismay1 diistinmeme olarak bir 6n degerlendirme yapabiliriz ancak bunun ¢ok farkli sebepleri
olmasi yiiksektir ve ilden ile degisiklik gosterebilir.

2018 issizlerin Yasa Gore Dagilimi
x1.000 kisi - TR42 Bolgesi

55+ Yas 15-19 Yas
8% 6%

20-24 Yas
22%

35-54 Yas \
34% J

&

25-34Yas
30%

Tablo 8: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Igsizlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilin

x 1.000
Okuma Lise Alt1 Lise ve Dengi Yiiksek
TR42 B\i(lzrﬁg]/gn Egitimliler | Meslek Okulu Ogretim Toplam
Kadin 1 23 17 29 70
Erkek 1 54 24 14 93
Toplam 2 77 41 43 163

TUIK — TR42 Bélgesi (Kocaeli, Sakarya, Diizce, Bolu, Yalova)

Issizlerin egitim durumlarina gore gruplandirdigimizda yiiksek orana sahip 3 gruptan
igsizlerin egitim durumlarinda “lise alti egitimlilerin sayis1”; “lise ve dengi okullar” ve
“yiiksekogretim” egitimlilerin toplamindan biraz az oldugu goriilmektedir. 15-64 yas arasi issiz
kadinlarda egitim diizeyi yiiksek olanlarin oran1 daha yiiksek, issiz erkeklerde ise egitim diizeyi
diisiikten yiiksege dogru azalig gosteriyor.
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issizlerin Cinsiyet ve Egitim Durumlarina Gére Dagilimi
x 1.000

e Kadin s Erkek

54
24 29
23
1 17 14
Okuma Yaziha Bilmeyen Lise Alt1 Egitimliler Lise ve Dengi Meslek Okulu Yiiksek Ogretim

Tablo 9: Kayith Issizlerin Mesleki Dagilin

ISKUR'a Kayith Issizlerin Meslek Gruplarina Goére Dagilimi

Erkek Kadin | TOPLAM

Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 478 1.196 1.674

Hizmet ve Satig Elemanlari 1.451 1.390 2.841

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 2.692 3.023 5.715
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri 59 131 190

Calisanlar
Profesyonel Meslek Mensuplari 432 787 1.219
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar 1.567 1.481 3.048
Silahli Kuvvetlerle Ilgili Meslekler 7 0 7
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimci Profesyonel 577 402 979
Meslek Mensuplari

Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 1.381 677 2.058
Y oneticiler 47 40 87

TOPLAM 8.691 9.127 17.818

Diizce ISKUR’a kayitli issizlerin meslek gruplarimni inceledigimizde 1. yiiksek orana sahip
meslek grubunda “Nitelik Gerektirmeyen Meslek” grubudur (%31,1), bu grubun icinde ise
kadinlarin yaklasik %6 daha fazla paya sahiptir. 2. yiiksek orana sahip meslek grubu “Sanatkarlar
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ve Ilgili Islerde Calisanlar’dir (%17,1), bu grupta erkek ve kadin arasinda kayda deger farklilik
goziikmemektedir. 3. yiiksek orana sahip grup ise “Hizmet ve Satis Elemanlari”dir (%15,9), bu
grupta erkek ve kadin arasinda kayda deger farklilik gozitkmemektedir. 4. Yiiksek orana sahip
grup “Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar”dir (%11,6), bu grupta erkekler kadinlardan
yaklasik %34 daha fazladir. 5. Yiiksek orana sahip grup “Biiro Hizmetlerinde Calisan
Elemanlar’dir (%9,4), bu grupta kadinlar erkeklerden yaklasik %43 daha yiiksek bir orana
sahiptir.

I#I:I_I —

Nitelikli Tek"':ye"'e Sodvn
Biiro . Nitelik Tarim, Sanatkarlar.  Silahli i %
: .| Hizmet ve > Profesyonel AR Teknikerler, Makine
Hizmetlerin Gerektirme Ormancilik ve llgili | Kuvvetlerle - 2oL S
Satig Meslek : R ve Yardimci Operatorer Yoneticiler
de Calisan yen ve Su Islerde ligili 2
Elemanlan . "~ Mensuplar Profesyonel ive
Elemanlar Meslekler | Uriinleri Calisanlar | Meslekler )
€ aligarian Meslek Montajcilar
Mensuplari
= Erkek 478 1.451 2.692 59 432 1.567 7 577 1.381 47
= Kadin 1.196 1.390 3.023 131 787 1.481 0 402 677 40

Tablo 10: issizlik Sigortasindan Yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim
Durumlarina Gore Sayisi

Okur Ortadgretim -
Satir Etiketleri Yazar 8:232 kégretim |  (Lise ve Onlisans | Lisans T_‘:;‘;ﬁ;( Doktora TC(;)IIEDl\IlEAk/I
Olmayan Dengi)
Bilgi ve iletisim 0 0 2 13 3 3 0 0 21
Diger hizmet 2 0 | o1 46 16 | 11| o 0 166
faaliyetleri
Egitim 1 0 13 14 5 49 1 0 83
Elektrik, gaz, buhar
ve iklimlendirme 0 0 2 8 0 1 0 0 11
iiretimi ve dagitim
Flnans_ve 5|gqrta 0 0 3 2 3 8 1 0 17
faaliyetleri
Gayrimenkul 0o | o 9 9 o [ 3| 0 | o 21
faaliyetleri
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Hane halklarinin
isverenler olarak
faaliyetleri; hane
halklan tarafindan
kendi
kullanimlarina
yonelik olarak
ayrim yapilmamis
mal ve hizmet
iiretim faaliyetleri

Idari ve destek
hizmet faaliyetleri

214

79

21

21

340

imalat

19

24

1.590

813

129

122

2.705

Insan saghgi ve
sosyal hizmet
faaliyetleri

19

28

11

10

70

Insaat

367

158

33

42

617

Kamu yo6netimi ve
savunma; zorunlu
sosyal giivenlik

15

19

Konaklama ve
yiyecek hizmeti
faaliyetleri

263

111

34

20

438

Kiiltiir, sanat
eglence, dinlence ve
spor

16

14

37

Madencilik ve tas
ocakeiligy

12

17

Mesleki, bilimsel ve
teknik faaliyetler

24

51

27

47

160

Su temini;
kanalizasyon, atik
yonetimi ve
iyilestirme
faaliyetleri

15

Tarim, ormancilik
ve bahikeihik

103

15

133

Toptan ve
perakende ticaret;
motorlu kara
tasitlarinin ve
motosikletlerin
onarimi

10

396

292

84

60

848

Ulastirma ve
depolama

186

84

14

12

300

Uluslararasi
orgiitler ve
temsilciliklerinin
faaliyetleri
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GENEL TOPLAM 62 44 3.333 1.745 389 | 424 23 1 6.021

ISKUR

Diizce ili i¢in issizlik sigortasindan faydalananlarin egitim durumlarini inceledigimizde
ko gretim %55,4 , orta dgretim %29,0 , lisan %7,0 , dnlisans %6,5 olarak siralanmaktadir. i1k
dort sira %97,8 orana sahiptir. Issizlerin iktisadi faaliyet kollarina gore dagilimi ise asagidaki
tablodan incelenebilir.

2.705

77 848
166 210 a 160 . 133 | 300
21 8 11 17 21 1 70 l 19 37 17 15 2
2 21 mec B m® =lm
Elekt Han idari insa Kam Kona Kiilt Mesl Su Topt Ulusl
Dige rik, Fina 3 rehal ve n u klam dr, eki, temi Tan an arar
Bilei " gaz, nsve. Y klari dest sagli yone a ve sana ncilbilim ni; m, ve Ulast asi
& hizm _._ . buhasigor nin ek . give . timi yiyec t sel kana orm pera irma orgii
ve Egiti : . Imal Insa % 4
S rve ta . isver hizm sosy ve ek egle ve lizas ancilkend ve tler
iletis emihe : at 2 :
. faali iklim faali - enle et al savu hizm nce, tekniyon, tkve e depo ve
. yetle Iendiyetley .e r faali hizm nma; eti dinle 1 k atik balik ticar lamatems
ri rme ri olarayetle et zoru faali nce sHie faali yone cilik et; ilcilik
re... K. ri faa... nlu...yet... ve... yet...tim... mo... leri...

MSeril 21 166 83 11 17 21 1 340 2.70 70 617 19 438 37 17 160 15 133 848 300 2

Tablo 11: igsizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilim

Bilinmiyor 0-6 Ay 6-12 Ay 12ﬁ'2‘t3:ive Toplam
Erkek 45 3.668 3.214 1.764 8.691
Kadin 34 4.136 3.033 1.924 9.127
Toplam 79 7.804 6.247 3.688 17.818
ISKUR

Issizlerin bekleme siirelerini inceledigimizde 0-6 ay bekleme siirenin %44 olmasi olumlu
degerlendirebiliriz, bekleme siiresinin 1 y1l oldugundan ise oran %89’a ¢ikiyor.
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issizlerin Bekleme Siireler i
Bilinmiyor
0%
-
21%
0-6 Ay

44%
6-12 Ay
35%

Tablo 12: Alinan Acik Isler ve Ise Yerlestirme

. Ise Yerlestirme
Meslekler Acik Isler > ’ Kargilama
Erkek Kadin Toplam Oram
Biiro hizmetlerinde ¢alisan 472 119 233 352 74.6%
elemanlar
Hizmet ve Satis Elemanlar1 778 224 188 412 53,0%
Nitelik Gerektirmeyen o
Meslekler 838 314 82 396 47,3%
Nitelikli Tarim, Ormancilik o
ve Su Uriinleri Calisanlar S 2 0 2 40,0%
Profesyonel Meslek 246 29 55 84 34.1%
Mensuplari
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde 3158 960 1855 2815 89.1%
Calisanlar
Silahli Kuvvetlerle Ilgili
Meslekler 0 0 0 0 )
Teknisyenler, Teknikerler ve
Yardimc1 Profesyonel Meslek 265 90 20 110 41 5%
Mensuplari
Tesis ve Makine Qperatorlerl 1.700 656 451 1107 65.1%
ve Montajcilar
Yoneticiler 21 0 0 0 -
GENEL TOPLAM 7.483 2.394 2.884 5.278 70,5%

ISKUR
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Diizce ilinde agilan is ilanlarinin mesleklere gore dagiliminda ilk bes sira asagida
verilmistir.

Acik Is Tlanlarinda Soktorler Orani
1) “Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar” % 53,3
2) “Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar” % 22,0
3) “Hizmet ve Satis Elemanlar1” % 7.8
4) “Nitelik Gerektirmeyen Meslekler” % 7,5
5) “Biiro “hizmetlerinde galisan elemanlar” % 6,7

Acik isleri karsilama oranlarinda genel ortalama %70,5 ve ilk bes meslekte yine asagidaki
verilmistir.

1) “Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar” % 89,1
2) “Biiro “hizmetlerinde ¢alisan elemanlar” % 74,6
3) “Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar” % 65,1
4) “Hizmet ve Satis Elemanlar” % 53,0
5) “Nitelik Gerektirmeyen Meslekler” % 47,3

Acik islere Yerlestirme

100,0% 89,1%

Zgjgi 74,6% 65 19% 70,5%
70,0% !

60,0% 33.0% - 47,3%

50,0% 40,0% 41,5%

40.0% 34,1%

30,0%

20,0%

10,0% 0,0%

0,0%
o & & & be' N " o & <
3 @ o 2 R & R ¥
NI A A A I A,
¥ & & & & ¢ & Qe}"‘ & 8
& o , @ 2 o
N & ) o M < 53 ) >
g > ) . A2 K\ 3 ) &
(Qé' ﬁ‘ef) . (d'\\ ‘é(\ @@f’ ‘\\"b‘ \\‘l" \Q} ! A & (&)
& & &*&5’ & & N g§'§\ & @‘&\
el AR N l <
o & [C » L & & oo
° < é& ‘.\\@ OK& ° «ak- «ef’\
é\\ Q“\
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Tablo 13: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Satir | 15-19 | 20-24 | 2529 | 30-34 | 35-39 | 40-44 65 ve
Etiketleri | Yas Yas Yas Yas Yas Yas 45-64 Yas BDiiayr;iak TOPLAM
Erkek 171 708 520 375 295 180 143 2 2.394
Kadin 236 810 489 402 409 305 233 0 2.884
TOPLAM | 407 1.518 | 1.009 77 704 485 376 2 5.278

ISKUR

Ise yerlestirilenlerin yaslara gore dagiliminda geng niifusun daha ¢ok tercih edildigini ve

ilerleyen yaslarda diisiis oldugu goriilmektedir.

ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

810

708
520 4
409
g75 402
295 305
236 233
180

— 171, — = ' I — 143" O

2

15-19YAS 20-24YAS 25-29YAS 30-34YAS 35-39YAS 40-44YAS 45-64 YAS

m Erkek © Kadin

Ise yerlestirilenlerin yasa gére oransal dagilimi ise asagida verilmistir.

65 YAS VE USTU
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45-64 Yas

7%

40-44 Yas
9%

35-39Yas
13%

30-34Y
15%

o

15-19Yas |
8%

25-29Yas

19%

Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilim

Ise Yerlesenlerin Yaslara Gore Dagilimi

65 Yas ve Ustii
0%

20-24 Yas
29%

= c E |82 _| ¢ * X o © 2
=S | 58X 5 < oo L S s c Y 5 <
= SN © S N = 0 5 2] S 2 & = _I
3213 S E o & @ |08 = R =0 X o

I e} é 5 c o @) - = e IC—)
Erkek 0 1 1.177 887 196 133 0 2.394

Kadin 5 1.722 748 247 159 2 0 2.884
T/(3|\|7|L 1 6 | 2.899 | 1635 | 443 | 292 2 0 | 5278
ISKUR

Ise yerlestirilenlerin egitim durumlarin1 ve cinsiyetlerini inceledigimizde, kadinlarm

erkeklere gore ise yerlesme oranlarinin biraz daha yiiksek oldugu goriilityor. Bu fark en ¢ok
ilkogretim diizeyinde goriilmektedir. Ortadgretim diizeyinde ise erkeklerin biraz daha onde

oldugu goriilmektedir.
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Ise Yerlestirilenlerin Cinsiyet ve Egitim
Durumlan Grafigi

¥ Erkek ®mKadin

1.722
1.177
887
748
mm BN -
ilkbgretim Ortabgretim (Lise ve Onlisans Lisans

Dengi)
ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina
Gore Oranlan

® [Ikbgretim = Ortadgretim (Lise ve Dengi) = Onlisans = Lisans

m &

8%
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Tablo 15: Ozel Sektér Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10-49 50 + Toplam
Acilan Isyeri Sayisi 15 6 21
Acilan 1.Y. Calisan Sayisi 350 731 1.081
Kapanan Isyeri Sayisi 1 15 16
Kapanan 1.Y. Calisan Sayisi 33 1.834 1.867
Toplam 16 21 -

ISKUR

Diizce ilinde 20019 yilinda 10-49 calisan sayili 15 (350 kisi) isyeri acgilirken 1(33 kisi)
isyeri kapanmustir, 50°den fazla ¢alisan sayili 6 isyeri agilirken (731 kisi) 15 isyeri (1.834 kisi)
kapanmistir. Calisan sayilarini goz 6niinde bulundurursak 2019 yilinda Diizce’de is piyasasinda
10 kisiden fazla ¢alisanlarin oldugu 786 kisilik bir daralma olmustur.

Acilan ve Kapanan isyeri Sayilari

Agilan isyeri Sayisi

W Kapanan isyeri Sayisi

10-49

50+
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3. EGITIiM

Tablo 16:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

Yeni mezunlardan,
herhangi bir ildeki
Ikogretim Ortaégretim Ortaogretim Universite veya Farklar
yiiksekokula kayit
olan Toplanm
Mezun Yeni Kayit | Fark Mezun Yeni Kayit | Fark
Ka y Mez Ka y ..
Mezu | Sayisi Sayisi (i.0) - Sayisi Sayisi (0.0)
. yit unty yit
nlyetmnglmesz ol x| € glx| E| glxl & g| x| €
= s Yll| 2| | 8| =] o ©| et = sSYll = |3 S8|l=S 9S8 5| o S
Yih (gl xis | F X232yl 8=, BIE e 5 Ee 3 X
o o o o o o o
MW MW oMo Mol w o MW oMo X w2
()] ()] (o)) (o))
S gzl el 8lelslalsalo &858 & <l ol e
b Wl | g o o © DFIS b N | S| M| &b ! ' ! 1T RIS
— N[ N| O — (9\] N <t — N AN | <t —
o o o o
N N N N
2 2 < %
o M| 1| © o Lo (o) o o [42] | oo o — [ee) (e)) N~ —
N 0| ©| ©o| 0l L] x| N ON N ® | ©O| | N M| Ol ;M| N o T ~ | ™
! ol O] © ! < | 0| o] Q| ©® © ! o | O © ! © | Ol Jd| W P T W o | o
S Nl dl <] 5 dl d] s WS Nl < 5] Sldl s YT R S|4
o o o o
N N N N

[ Milli Egitim Miidiirliigi

Fark (i.0)= llk6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula
kaydolan

Diizce ilinde en yiiksek issizligin goriildiigii Egitim kademesini Ilkdgretim mezunlari
olusturmaktadir. Tlkdgretim sonrasi egitim kademelerine devam eden dgrenci sayilarindaki artis ilin
gelecekteki isgiiciiniin  niteligini dogrudan artiracaktir. 2017-2018 egitim donemine gore
ilkogretimden Ortadgretime gegisteki fark gegen seneye gore yaklasik %51,5 azalmistir.
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Tablo 17: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayis

3.2

DUZCE UNIVERSITESI

Boliimler itibariyla Enstitii, Fakiilte, Yiiksek Okul ve Meslek Yiiksekokulunda Kayith ve Mezun
Ogrenci Sayisi (son ii¢ yillik veriler)

YENI KAYIT OLAN
OGRENCI SAYISI
Okul Adi Boliim
2017- [2018-| 2019- | 2017-|2018- [ 2019-
2018 | 2019 | 2020 | 2018 | 2019 | 2020
Akcakoca Bey '
Siyasal Bilgiler Iktisat 0 14 36 0 0 0
Fakiiltesi
Akcakoca Bey
Siyasal Bilgiler Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi 44 67 79 0 0 0
Fakiiltesi
Akcakoca Bey
Siyasal Bilgiler Uluslararast liskiler 142 70 86 0 0 0
Fakiiltesi
Akgakoca Meslek
Yiiksekokulu Adalet 75 146 | 169 0 0 46
Akgakoca Meslek
Yiiksekokulu Ascilik 0 0 0 0 0 0
éﬁiﬁﬁﬁi&emk Bilgisayar Programciligi 30 48 55 57 61 31
Akgakoca Meslek .
Yiiksekokulu Dis Ticaret 37 51 56 92 73 28
Akgakoca Meslek ..
Yiiksekokulu Gida Teknolojisi 23 42 46 61 71 20
Akcakoca Meslek . . e
Yiiksekokulu Isletme Y Onetimi 24 53 47 39 35 18
Akcakoca Meslek . T
Yiiksekokulu Isletme Yonetimi - Finansman Dali 0 0 0 0 0 0
Akcakoca Meslek . e
Yiiksekokulu Isletme Yonetimi - Yonetim Dali 0 0 0 2 1 0
Akcakoca Meslek .
Yiiksekokulu Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 14 43 43 31 34 18
Akcakoca Meslek . . e
Yiiksekokulu Turizm ve Otel Isletmeciligi 72 78 75 45 44 44
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Akcakoca Tur. Isl. ve

Otelcilik Yiik. Ok. Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik 175 36 5 185 | 169 | 205
Beden Egitimi ve o pee
Spor Yiiksekokulu Antrenorliik 0 0 0 0 34 0
Beden Egitimi ve Beden Egitimi ve Spor
Spor Yiiksekokulu [ Ogretmenligi 4 0 0 30 | 44 | 40
Beden Egitimi ve T
Spor Yiiksekokulu Spor Yoneticiligi 0 0 0 0 0 0
Cilimli Meslek
Viiksekokulu Aricilik 0 0 0 0 0 0
Cilimli Meslek .
Viiksekokulu Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 16 26 29 13 25 13
Cilimli Meslek .
Viiksekokulu Organik Tarim 0 0 0 2 0 1
Cilimli Meslek . o
Viiksekokulu Tibbi ve Aromatik Bitkiler 6 19 26 8 6 10
Cilimli Meslek . o
Viiksekokulu Laborant ve Veteriner Saglik 0 0 43 0 0 0
Dr. Engin Pak . e e
Curmayeri Meslek | 0ro Yonetimi ve Yonetic a0 |62 | 62 | 0| 0| 14
Yiiksekokulu SIStantist
Dr. Engin Pak
Cumayeri Meslek Endiistri Uriinleri Tasarimi 0 0 0 0 0 0
Yiiksekokulu
Dr. Engin Pak
Cumayeri Meslek Endiistriyel Kalipgilik 0 1 15 8 3 9
Yiiksekokulu
Dr. Engin Pak
Cumayeri Meslek Makine 6 2 48 30 23 24
Yiiksekokulu
Dr. Engin Pak
Cumayeri Meslek Mekatronik 18 38 39 22 15 19
Yiiksekokulu

. Bilgisayar Teknolojisi
Duzce Meslek (UOOLPHackney Community 0 0 0 0 0 0
Yiiksekokulu C

College (Ingiltere)

Diizee Meslek Aricilik 6 | 20| 19 | 0| 4| 3

Yiksekokulu




EK-4

5312(::1(1\3[ lfilelk Bilgisayar Programcilig 59 78 69 39 34 24
gzlz{zzli\fﬁ}zk Elektrik 22 | 50 | 55 | 57 | 43 | 32
Dl:.:lZCG Meslek Elektrik - Fabrika Bakim ve Imalat 0 0 0 ) 4 0
Yiiksekokulu Dali

ggizzkl\;[l:iik ]E)Lellftrik - lletim Dagitim ve Tesisat 0 0 0 0 0 0
EEIZ(::kl\(;I Eiizk Elektronik Haberlesme Teknolojisi 4 23 34 43 26 25
gslz{zzli\;[ ;ﬂik Elektronik Teknolojisi 5 22 32 35 18 6
Bﬁf{zzlxﬁzﬁk i¢ Mekan Tasarim 0 |48 | 51 | 0] oo
Vi |Toknorgm o 4 | 2|2 13|47
gglz{zzli\;[lillik Insaat Teknolojisi 95 132 120 34 30 22
gslz((s::li\g l:iik Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 11 42 39 29 34 15
gﬁi‘ézkl\fﬁiﬁk Makine 19 | 52| 91 | 21 | 20 | 22
DI}ZCG Meslek Makﬁne - Bilgisayarli Tasarim ve 0 0 0 0 0 0
Yiiksekokulu Uretim Dal1

QEIZ((S:ZI?(? lziik Makine - Fabrika Bakim Dal1 0 0 0 1 1 0
ggli::khfljziik Makine - Uretim Dali 0 0 0 1 1 0
Bgizzkl\flfiik Mobilya ve Dekorasyon 3 4 0 18 13 4
QEIZ((SJZ&\(;I lflslilelk Moda Tasarim 56 73 69 0 4 12
S[?Eli(s::li\(f Eziik Otomotiv Teknolojisi 15 34 33 41 30 26
Bglz(cszzkl\éllfiiik g(t)(r)lr:;(;[iv Teknolojisi - Satis 0 0 0 0 . )
BEIZ(ZZkl\;II:ﬁk Otomotiv Teknolojisi - Uretim 0 0 0 0 0 0
Diizce Meslek Radyo ve Televizyon Programcilig 0 0 0 0 0 0

Yiksekokulu
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Diizce Meslek . .

Yiiksekokulu Tarim Makineleri 3 0 0 4 3 6

Diizce Meslek . -

Yiiksekokulu Tekstil Teknolojisi 0 1 0 6 7 4

Diizce Meslek . - .

Yiiksekokulu Tekstil Teknolojisi - Konfeksiyon 0 0 0 1 0 0

Diizce Meslek . - .

Yiiksekokulu Tekstil Teknolojisi - Terbiye 0 0 0 0 0 0

Egitim Fakiiltesi Bilgi ve Ogretim Teknikleri 0 0 0 0 0 0

Egitim Fakiiltesi Disiplinler Aras1 Catigmalar 0 0 0 0 0 0

Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri 0 0 0 0 0 0

Egitim Fakiiltesi Fen Bilgisi Ogretmenligi 31 12 16 14 41 45

Egitim Fakiiltesi ko gretim Matematik Ogretmenligi | 0 66 67 0 0 0

Egitim Fakiiltesi Ingilizce Ogretmenligi 50 45 61 0 0 22

Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi Ogretmenligi 60 60 63 0 0 0

Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Ogretmenligi 0 65 66 0 0 0

Egitim Fakiiltesi | Ronperlik ve Psikolojik 126 | 108 | 118 | o | 86 | 5
Danigmanlik

Egitim Fakiiltesi Siif Ogretmenligi 93 79 73 41 80 71

Egitim Fakiiltesi Tiirkge Egitimi 65 62 60 0 0 43

Egitim Fakiiltesi Yasam Boyu Egitim 0 0 0 0 0 0

Fen .B‘I‘Ilr.‘nlerl Agag Isleri Endiistri Miithendisligi - 13 5 o5 1 2 6

Enstitiisii YL

Fen Bilimler Bilgisayar Miihendisligi - YL 83 |31 | 76 | 4 | 6 | 7

Enstitiisii gisay 8

Fen Bilimler Bilgisayar Mithendisligi - DKT 1 | 1| 5 [ o] oo

Enstitiisii gisayar Viuhendistis

Fen Bilimleri Bitki Koruma - YL 22 |12 25 | o | 0o | 10

Enstitiisii

Fen Bilimleri . .

Enstitiisii Biyoloji - DKT 0 2 3 0 0 0

Fen Bilimleri Biyoloji - YL 21 | 18| 13 | 1| 4 | 6

Enstitist
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Fen Bilimleri Elektrik Egitimi - YL 1 | o] o 1
Enstitiisii
Fen Bilimleri Elektrik ve Bilgisayar Miihendisligi 23 12 9 0
Enstitiisii - YL (Ingilizce)
Fen I.B‘l‘llr‘nlerl Elektrik-Elektronik Miihendisligi - 7 55 82 12
Enstitiisii YL
Fen Bilimleri Elektrik-Elektronik Miihendisligi - 3 1 19 0
Enstitiisii DKT
Fen Bilimleri Elektrik-Elektronik ve Bilgisayar
Enstitiisii Miihendisligi - DKT 21 39 40 3
Fen Bilimleri Elektrik-Elektronik ve Bilgisayar
Enstitiisii Miihendisligi - YL %3 69 & 19
Fen Bilimleri e e
Enstitiisii Fen Bilgisi Egitimi - YL 0 0 0 1
Fen Bilimleri Fen Bilimleri Egitimi - YL 17 | 16 | 17 3
Enstitiisii
Fen Bilimleri Fizik - DKT 1 | 1| 2 2
Enstitiisii
Fen Bilimleri Fizik - YL 7 | 3| 6 2
Enstitiisii
Fen Bilimleri fmalat Miihendisligi - YL 52 | 41 | 72 12
Enstitiisii
Fen Bilimleri : . e

e Ingaat Miihendisligi - YL 113 85 150 15
Enstitiisii
Fen Bilimleri .
Enstitiisii Kimya - DKT 2 0 5 0
Fen Bilimleri .
Enstitiisii Kimya - YL 26 20 41 12
Fen Bilimleri Kompozit Malzeme Teknolojileri -
Enstitiisii DKT 5| w 5 1
Fen I'3'|'I|_r.nler| Kompozit Malzeme Teknolojileri - 66 23 69 11
Enstitiisii YL
Fen Bilimleri Makine Miihendisligi - DKT 8 | 15| 8 1
Enstitiisii
Fen Bilimleri . .. e

e Makine Miihendisligi - YL 136 92 67 11
Enstitiisii
Fen Bilimleri Matematik - DKT 5 | 6 | 7 0

Enstitist
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Fen Bilimleri Matematik - YL s6 | 22| 55 | 1| 7| 6
Enstitiisii

Fen Bilimleri Mimarlik - YL 58 | 84 | 138 | o | 1 | 2
Enstitiisii

Fen 'B.I.Il.r.nlerl Mobilya ve Dekorasyon Egitimi - 0 0 0 0 0 0
Enstitiisii YL

Fen Bilimleri Odun Mekanigi ve Teknolojisi- YL | 9 1 0 o | 1| 4
Enstitiisii

Fen Bilimleri Orman Endiistri Miihendisligi -

Enstitiisii DKT 4 S 3 0 2 1
Fen Bilimleri Orman Endiistri Mithendisligi - YL | 24 | 3 | 17 | 6 | 6 | 17
Enstitiisii

Fen Bilimleri Orman Miihendisligi - DKT 1 |5 10| 3|21
Enstitiisii

Fen Bilimleri Orman Miihendisligi - YL 35 | 40 | 61 | 2 | 6 | 52
Enstitiisii

Fen Bilimleri e -

Enstitiisii Peyzaj Mimarlig1 - DKT 2 8 9 1 1 0
Fen Bilimleri R -

Enstitiisii Peyzaj Mimarlig1 - YL 33 29 78 1 3 23
Fen Bilimleri e

Enstitiisii Yap1 Egitimi - YL 1 0 0 0 0 0
Fen Bilimleri Yenilenebilir Enerji 0 0 0 0 0 0
Enstitiisii Kaynaklari/Teknolojileri - DKT

Fen Edebiyat .

Fakiiltesi Arkeoloji 50 7 8 8 21 22
Fen Edebiyat . ..

Fakiiltesi Biyoloji 19 25 27 5 3 3
Fen Edebiyat o .

Fakiiltesi Cerkez Dili ve Edebiyat1 40 43 39 10 15 10
Fen Edebiyat

Fakiiltesi Felsefe 74 14 36 0 0 0
Fen Edebiyat ..

Fakiiltesi Fizik 2 0 0 1 0 0
Fen Edebiyat e TN .

Fakiiltesi Gircii Dili ve Edebiyati 23 3 2 6 14 10
Fen Edebiyat Kafkas Dilleri ve Kiiltiirleri o | of| o | o o] o
Fakiiltesi

Fen Edebiyat Kimya > |11 | 19 | 13| 0] 6

Fakiiltesi
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Fen Edebiyat

Fakiiltesi Matematik 224 | 136 65 23 35 56
Fen Cdeblyat psikoloji o | o] o | o] o] o
Fen Cdebiyat Sanat Tarihi o | o| o o] o] o
EzﬂﬁElii?iyat Sosyoloji 70 | 77| 75 | 0| 0 |38
Fen Cdeblyat Tarih 87 | 76 | 72 | 19 | 32 | 32
;zﬂﬁ?ii?iyat Tiirk Dili ve Edebiyati 188 | 160 | 107 96 92 99
Vilctokuts | Teknolaisi 2 | o |28 |9 |85
Yiloskokuta |50l o | oo ]ofo]o
ggi{};aell{;xilek Bankacilik ve Sigortacilik 0 0 0 0 0 0
gg{(};illikl\ﬁfjlek Basim ve Yayin Teknolojileri 0 0 0 0 0 0
gg}iﬁ;ﬁ ;jlek Bilgisayar Programciligi 7 24 33 16 19 14
gg}?gﬁ)x lejlek Grafik Tasarimi 49 58 55 18 25 30
ggg;aelliikl\:ljjlek Halkla Iligkiler ve Tanitim 58 69 68 33 27 30
Vilestokun | Pezeram s oo |ale]e
ggi};ilﬁ)ll:ﬁ leljlek Turizm ve Otel Isletmeciligi 9 24 18 29 16 9
Jumtisova ﬁfe“ek is Saglig ve Giivenligi 50 | 85 | 80 | 56 | 51 | 40
gﬁlr{r; zi(:;{;}\f%lek Kaynak Teknolojisi 0 0 0 19 16 3
gﬁlins ti(;\{;}\f%lek Makine,Resim ve Konstriiksiyon 2 1 46 32 17 11
gﬁkmsléi%‘fimeﬂek Metaliiji 0 2 | 23 | 24| 10 | 8
Giimiisova Meslek Uretimde Kalite Kontrol 5 23 22 o4 | 17 14

Yiksekokulu
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Giizel Sanatlar

Enstitiisii Heykel-YL 0 0 10 0 0 0

Giizel Sanatlar Resim-YL o | o| 14| o] o]o

Enstitiisii

Glizel Sanatlar Resim-SY o |lo| 1 |o]o]o

Enstitiisii

GuZ?l..S ?naﬂar Sinema ve Televizyon-YL 0 0 4 0 0 0

Enstitiisii

Hakime Erciyas .

Yabanet Diller Yiik. Modern Diller ve Temel Yabanci 0 0 0 0 0 0
Diller

Ok.

Hakime Erciyas

Yabanci Diller Yiik. | Miitercim-Terciimanlik 0 0 0 0 0 0

Ok.

[lahiyat Fakiiltesi [lahiyat 180 | 181 | 251 0 0 76

Isletme Fakiiltesi Isletme 170 | 84 86 | 101 | 89 | 164

Isletme Fakiiltesi Saglik Kurumlar1 Yoneticiligi 0 0 0 98 | 103 | 10

Isletme Fakiiltesi Saglik Yonetimi 187 | 168 | 171 1 5 107

Isletme Fakiiltesi Sigortacilik ve Sosyal Giivenlik 163 | 106 | 117 0 58 | 111

Isletme Fakiiltesi Turizm Isletmeciligi 0 0 0 0 0 0

Isletme Fakiiltesi Uluslararasi iliskiler 13 9 0 0 0 55

Isletme Fakiiltesi Uluslararasi Ticaret 173 109 109 71 114 | 110

Isletme Fakiiltesi Yonetim Bilisim Sistemleri 168 144 | 141 0 42 62

Kaynagsh Meslek . . e

Yiiksekokulu Acil Durum ve Afet Yonetimi 0 0 53 0 0 0

Kaynagli Meslek

YViiksekokulu Cevre Koruma ve Kontrol 3 0 25 12 6 2

Kaynash Meslek .

Yiiksekokulu D1 Ticaret 23 32 26 14 8 20

Kaynash Meslek 1 1 eksel E1 Sanatlan 47 | 20 | 18 | 24 | 14 | 15

Yiiksekokulu

Kaynash Meslek .

Yiiksekokulu Harita ve Kadastro 43 46 46 46 44 35

Kaynagli Meslek . . I

Yiiksekokulu Lastik ve Plastik Teknolojisi 0 0 0 3 2 1

Kaynash Meslele 1) iegi 31 | 30 | 41 | 47 | 33 | 40

Yiksekokulu
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Kaynash Meslek o

Yiiksekokulu Yap1 Ressamligi 21 37 36 53 36 28
Miihendislik o . .

Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi 262 | 221 | 202 | 105 | 104 | 122
Miihendislik . . . el

Fakiiltesi Biyomedikal Miihendisligi 81 74 72 0 0 34
Miihendislik . el

Fakiiltesi Cevre Miihendisligi 17 9 8 0 37 34
Miihendislik Elektrik-Elektronik Miihendislizi | 234 | 233 | 194 | 84 | 104 | 158
Fakiiltesi

Miihendislik T e

Fakiiltesi Endiistri Mithendisligi 76 70 74 50 41 48
Miihendislik ; .. s

Fakiiltesi Insaat Miihendisligi 0 0 0 0 0 0
Miihendislik Makine Miihendisligi 269 | 208 | 174 | 80 | 92 | 93
Fakiiltesi

Miihendislik R e

Fakiiltesi Mekatronik Miihendisligi 80 99 83 0 9 29
Orman Fakiiltesi Orman Endiistrisi Miihendisligi 65 12 21 28 11 11
Orman Fakiiltesi Orman Miihendisligi 85 41 31 51 64 0
Orman Fakiiltesi Peyzaj Mimarlig1 91 52 76 42 63 59
Orman Fakiiltesi Yaban Hayat1 Ekolojisi ve Yonetimi| 0 0 0 0 0 0
O{mancﬂlk Meslek Ormancilik ve Orman Uriinleri 44 61 54 0 0 10
Yiiksekokulu

Saghk Bilimleri 1 Apatomi - yL 28 | 19| 24 | 0o | 0| 1
Enstitiisii

Saglik Bilimleri Beden Egitimi ve Spor - DKT

Enstitiisii (Kocaeli Ortak) 6 17 0 ! 2 2
Saglik Bilimleri Beden Egitimi ve Spor - YL

Enstitiisii (Kocaeli Ortak) 3 4 1 6 8 13
Saglik Bilimleri Biyoistatistik ve Tibbi Bilisim- YL | 7 0 1 0| o | 1
Enstitiisii

Saglik Bilimleri L

Enstitiisii Biyokimya - YL 0 0 0 0 0 0
Saglik Bilimleri Dogal ve Bitkisel Uriinler, 0 0 0 0 0 0

Enstitiist

Kozmetik Uriinler - DKT
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Saghk“B“lhmlem Farmakoloji - YL 7 0 0 0 0 1
Enstitiisii

Saglik Bilimleri Fizyoloji - DKT (Abant Izzet . 3 3 1 0 3
Enstitiisii Baysal Ortak)

Saglik Bilimleri . ..

Enstitiisii Fizyoloji - OYL 0 0 0 0 0 0
Saglik Bilimleri . ..

Enstitiisii Fizyoloji - YL 21 17 24 1 0 2
Saglik Bilimleri <1 =

Enstitiisii Halk Sagligi - YL 0 0 36 1 0 3
Saglik Bilimleri Hemsirelik - YL 114 | 169 | 129 | 0 1 | 20
Enstitiisii

Saglik Bilimleri Hemsirelik Esaslart - YL 3 | o | 28 | 0| 0] 7
Enstitiisii

Saglik Bilimleri Histoloji ve Embriyoloji - YL 8 | o] 5 | o] o] o
Enstitiisii

Saghk Bilimleri Klinik Psikoloji - YL o | o o | o] o] 1
Enstitiisii

Saglik Bilimleri . . ..

Enstitiisii Mikrobiyoloji - YL 4 0 1 5 2 3
Saglik Bilimleri e N

Enstitiisii Psikiyatri Hemsireligi - DKT 2 6 4 0 0 0
Saglik Bilimleri o .

Enstitiisii Psikiyatri Hemsireligi - YL 39 3 0 1 0 0
Saglk Bilimleri Tibbi Biyoloji ve Genetik - YL 7 1 s | 7 1] 0] o0
Enstitiisii

Sag!.l k B.l limleri Beslenme ve Diyetetik 0 0 0 0 0 0
Fakiiltesi

Saglik Bilimleri .

Fakiiltesi Hemsirelik 178 260 217 0 0 0
Saglik Bilimleri .

Fakiiltesi Sosyal Hizmet 78 87 96 0 0 0
Saglik Hizmetleri . . .

Moeslek Yiiksekokulu Ameliyathane Hizmetleri 0 0 0 0 0 0
Saglik Hizmetleri S

Meslek Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi 85 82 80 53 48 62
Saglik Hizmetleri Diyaliz 0 0 0 0 0 0

Meslek Yiiksekokulu
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Saglik Hizmetleri

Meslek Yiiksekokulu Ik ve Acil Yardim 83 83 79 52 72 74
Saglik Hizmetleri
Moeslek Yiiksekokulu Yasli Bakimi 36 55 69 43 30 32
Saglik Yiiksekokulu |Beslenme ve Diyetetik 0 0 0 0 0 0
Saglik Yiiksekokulu |Hemsirelik 173 1 0 187 | 192 | 182
Saglik Yiiksekokulu |Sosyal Hizmet 8 0 0 62 55 57
Sanat, Tasarim ve
Mimarlik Fakiiltesi Heykel 18 0 3 0 0 0
Sanat, Tasarim ve .
Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik 229 86 101 9 47 23
Sanat, Tasarim ve . .
Mimarlik Fakiiltesi Radyo, Televizyon ve Sinema 0 68 85 0 0 0
Sanat, Tasarim ve .
Mimarlik Fakiiltesi Resim 36 0 19 0 0 0
Sanat, Tasarim ve - .
Mimarlik Fakiiltesi Temel Sanat Bilimleri 0 0 0 0 0 0
Sanat, Tasarim ve Tiyatro Elestirmenligi ve
Mimarlik Fakiiltesi | Dramaturji 0 34 45 0 0 0
Sanat, Tasarim ve .. .
Mimarhik Fakiiltesi | L 0T< MUZii a8 1 02006
Sosyal Bilimler Birlesik Ustiin Yetenekliler
Enstitiisii Caligmalar1 - YL 29 4 21 ! ! 13
Sosyal Bilimler Cerkez Dili ve Edebiyati - YL 18 | 15 | 5 o | 3| s
Enstitiisii
Sosyal Bilimler o .

e Cerkez Dili ve Edebiyat1 - DKT 0 2 0 0 0 0
Enstitiisii
Sosyal Bilimler Egitim Programlar1 ve Ogretimi -
Enstitiisii DKT 31 6 28 0 8 0
Sosy-a!‘ I?illlmler Egitim Programlari ve Ogretimi - 124 20 81 4 11 24
Enstitiisii YL
Sosyal Bilimler Egitim Yénetimi ve Denetimi-YL | 130 | 40 | 143 | 5 | o | 26
Enstitiisii
Sosyal Bilimler Girisimeilik - YL 74 | 21| 48 | 1| 0| 4
Enstitiisii
Sosyal Bilimler Go¢ Calismalar1 - DKT 1 0 0 0 0 0

Enstitist
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Sosyal Bilimler

Gircii Dili ve Edebiyati - YL

Enstitiisii
Sosyal Bilimler isletme - DKT 43 | 24| 14 | 4| 1| 5
Enstitiisii
Sosyal Bilimler isletme - YL 500 | 192 | 205 | 53 | 47 | 23
Enstitiisii
Sosyal Bilimler Rehberlik ve Psikolojik
Enstitiisii Danigmanlik-DKT 0 0 18 0 0 0
Sosyal Bilimler Rehberlik ve Psikolojik
Enstitiisii Danigmanlik-YL 0 0 20 0 0 0
Sosyal Bilimler Saglik Yénetimi - YL 71 | 15] 4 | 0| o] s
Enstitiisii
Sosyal Bilimler Saglik Yonetimi - DKT 0 0 6 o | ol o
Enstitiisii
Sosyal Bilimler Sinif Egitimi - YL 58 [ 31| 5 [ o | 0| 2
Enstitiisii
Sosy.a!' IB:IIImler Sigortacilik ve Sosyal Giivenlik - 36 13 42 0 0 0
Enstitiisii YL
Sosyal Bilimler i - piT o | 4| 5 | o o] o0
Enstitiisti
Sosyal Bilimler Tarih - YL 63 | 10| 66 | 0 | 1 | 2
Enstitiisii
Sosyal Bilimler Temel islam Bilimleri - DKT 0 10 4 | oo o
Enstitiisti
Sosyal Bilimler Temel islam Bilimleri - YL 220 [ 141 93 | o | 0 | 7
Enstitiisti
Sosyal Bilimler Toplam Kalite Yonetimi - YL 456 | 132 | 118 | 16 | 47 | 30
Enstitiisii
Sosyal Bilimler Turizm ve Otel Isletmeciligi - YL 1 |50 | 56 | 0o | 11| 12
Enstitiisti
Sosyal Bilimler . o .

o Tiirk Dili ve Edebiyati - DKT 9 8 25 0 0 0
Enstitiisii
Sosyal Bilimler . . .

. Tiirk Dili ve Edebiyat1 - YL 97 16 92 2 8 13
Enstitiisii
Sosyal Bilimler Tiirk Dili ve Edebiyati - YL
Enstitiisii (Kocaeli Ortak) 0 0 0 0 0 0
Sosyal Bilimler Tiirkge Egitimi - YL 54 | 10] 54 | 0o o] o
Enstitiisti
Sosyal Bilimler Yénetim Bilisim Sistemleri - YL 289 | 43 | 55 | o | 5 | 9

Enstitist
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Sosyal Bilimler

Uluslararasi iliskiler-YL

11

Enstitiisii

Sosyal Bilimler Cagri Merkezi Hizmetleri 160 | 137 | 105 | 61 | 84 | 48
Meslek Yiiksekokulu

Sosyal Bilimler . . e

Meslek Yiiksekokulu Isletme YOnetimi 55 64 73 43 41 39
Sosyal Bilimler . T

Meslek Yiiksekokulu Isletme Yonetimi - Finansman Dal 0 0 0 0 0 0
Sosyal Bilimler . e e

Moeslek Yiiksekokulu Isletme Yonetimi - Yonetim Dali 0 0 0 0 0 0
Sosyal Bilimler Muhasebe ve Vergi Uygulamal 53 | 63 | 60 | 49 | 46 | 31
Meslek Yitksekokulu |V 1 as€De Ve VEIgl Lygulamalar

Sosyal Bilimler .

Meslek Yiiksekokulu Niifus ve Vatandaslik 0 42 60 0 0 0
Sosyal Bilimler . .

Meslek Yiiksekokulu Sosyal Giivenlik 168 | 173 | 166 | 107 | 95 85
Spor Bilimleri Antrendrliik o | o| 700 oo
Fakiiltesi

Spor Bilimleri Beden Egitimi ve Spor

Fakiiltesi Ogretmenligi 97 9 56 0 0 1
Spor Bilimleri e e

Fakiiltesi Spor Yoneticiligi 157 7 77 0 0 0
Teknik Egitim . e s

Fakiiltesi Bilgisayar Egitimi 0 0 0 0 0 0
Teknik Egitim e

Fakiiltesi Elektrik Egitimi 1 0 0 0 0 0
Teknik Egitim . e

Fakiiltesi Mobilya ve Dekorasyon Egitimi 0 0 0 4 2 0
Teknik Egitim wy e

Fakiiltesi Tasarim ve Konstriiksiyon Egitimi 2 0 0 1 0 0
Teknik Egitim e

Fakiiltesi Yap1 Egitimi 1 0 0 1 0 1
Teknoloji Fakiiltesi | Agac Isleri Endiistri Miithendisligi 0 0 18 0 1 1
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Teknoloji Fakiiltesi ?,ﬁaj?glf(r)l Endiistri Mithendisligi o | g | g | o | 0o | 0
Teknoloji Fakiiltesi | Bilgisayar Miihendisligi 211 | 203 165 37 61 111
Teknoloji Fakiiltesi | Bilgisayar Miihendisligi (M.T.0.K) 3 3 32 0 0 0
Teknoloji Fakiiltesi | Elektrik Elektronik Miihendisligi 227 | 205 | 140 74 76 | 103
Teknoloji Fakilltesi ;E,\l/fl‘Ttrg( E;ektmnik Miihendisligi > 8| 8 | ol o] o
Teknoloji Fakiiltesi | Imalat Miihendisligi 11 6 1 53 54 58
Teknoloji Fakiiltesi | Imalat Miihendisligi (M.T.0.K) 0 0 0 0 0 0
Teknoloji Fakiiltesi | Insaat Miihendisligi 200 | 179 99 31 79 96
Teknoloji Fakiiltesi | Insaat Miihendisligi (M.T.O.K) 0 2 1 0 0 0
Teknoloji Fakiiltesi | Makine ve imalat Miihendisligi 0 17 7 0 0 0
Teknoloji Fakiiltesi | Polimer Miihendisligi 0 0 0 0 0 0
Tip Fakdiltesi Tip 164 | 239 | 173 95 96 | 107
Zuaatve DoBy | Bitki Koruma 33 | 31| 35 | o | 0| 2
ﬁﬁfﬁlx ?;’Eg‘l i | Bivosistem Miihendisligi o |13 25 | 0] 0] o
Zuat ve DOBA | Tarla Bitkileri o | 7] 3 | o] o] o
ﬁ‘ﬁf‘;‘;:ﬁ 11?;15?1 i | Tanmsal Biyoteknoloji o o] o | o] o] o
TOPLAM 11.163|8.746 [ 10.029 | 3.510 | 3.966 | 4.511

Diizce Univerisitesi

Diizce Universitesi geng bir iiniversite olmasi hasebiyle siirekli gelisen ve biiyiiyen dinamik
bir yapiya sahiptir. Mezun sayisi her yil artmaktadir. Bu artis ilinin gelisimine katki saglamaktadir.
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4. iL ISTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlar

Tablo 18: Kurul Kararlarna iliskin Bilgiler

2019 YILINA iLiSKiN ALINAN KARARLAR VE YAPILAN UYGULAMALAR

1) 11 istihdam ve mesleki egitim kurulu tarafindan 21/01/2019 tarihlerinde yapilan
toplantida alman kararlar ile ilgili bugline kadar yapilan c¢aligmalar asagida
listelenmistir.

21/01/2019 Tarihli Toplanti - KARAR 1

2018 yilinda denetim kurulunca yapilan denetimlerin onaylanmasi

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:

Il istihdam ve mesleki egitim kurullar1 calisma usul ve esaslari hakkindaki y&netmelik
geregi s6z konusu kurulda alinan kararlarin uygulamalarinin denetlenmesi ve denetim
sonuglarinin kurula sunulmasi gerekmektedir.

Karar ile Tlgili Yapilan Cahsmalar:
Alman karar her hangi bir faaliyet igermemektedir.

21/01/2019 Tarihli Toplant:1 - KARAR 2

2018 yihna iliskin yiiriitme kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunun il istihdam ve
mesleki egitim kurulu tarafindan onaylanmast

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:

Il istihdam ve mesleki egitim kurullar1 calisma usul ve esaslar1 hakkindaki y&netmelik
geregi kurulda aliman kararlarin yine kurulca belirlenen yliriitme kurulu aracilii ile hayata
gecirilmesi gerekmektedir. Bu sebeple her toplantida bir 6nceki donemde alinan kararlar ile ilgili
yapilan ¢alismalarin gosterildigi faaliyet raporunun onaylanmasi gerekmektedir.

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
Alman karar her hangi bir faaliyet igermemektedir.

21/01/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 3

2019 Yili Isgiicii Ihtivac Analizi sonuclari cercevesinde ihtiva¢ duyulan nitelikli is
gorenlerin  yetistirilmesi i¢in  oncelikle igbirligi yonteminin  kullanilmasi, bu yolla
karsilanamamast halinde hizmet satin alma yontemi kullanilarak ¢oziim getirilmesi
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Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
Bu kapsamda agilacak kurslarin oncelik ile diger kamu kurum ve kuruluslar ile isbirligi
yonteminin kullanilmasi yoluna gidilmesi, egitimin maliyetini diistirecektir.

Karar ile flgili Yapilan Cahsmalar:
Alinan karar her hangi bir faaliyet icermemektedir.

21/01/2019 Tarihli Toplanti - KARAR 4

2019 yuina iliskin isletmelerin ihtiya¢ duyacagu nitelikli is gorenlerin tespiti icin isletme
ziyaretlerine devam edilmesi, bu ziyaretlerde somut ve acil olarak ortaya ¢ikan isgiicii agiginin
kapatilmasi icin kurs acilmasi gerekiyor ise s6z konusu kursun Diizce Calisma ve Is Kurumu I
Miidiirliigiin ve Il Milli Egitim Miidiirliigii isbirligi ile derhal acilmasi ve yapilacak ilk IIMEK
toplantisinda kurul tiyelerine konu ile ilgili bilgi verilerek karara baglanmasi

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:

Ilin isgiicii piyasasi tarafindan ihtiyac duyulan nitelikli isgiiciiniin tespiti i¢in Diizce
Calisma ve Is Kurumu tarafindan anket calismalar1 yapilmaktadir. S6z konusu ¢alismalar ile
ortaya cikan isgiicii agiginin Diizce Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigiinde kayith is
arayanlardan karsilanmasit miimkiin degil ise s6z konusu agigin kurs agilmasi ile kargilanmasi
gerekmektedir. Bu kapsamda agilacak kurslarin 6ncelik ile diger kamu kurum ve kuruluslar ile
isbirligi yonteminin kullanilmasi yoluna gidilmesi, egitimin maliyetini diisiirecektir.

Karar ile Tlgili Yapilan Cahsmalar:

2019 Yilinda Ilimiz Cilimli ilgesi siirlar1 icerisinde faaliyet gosteren Cise Giyim Tic. San.
Ltd. Sti. isyerinin Diizce Ticaret ve Sanayi Odasi iizerinden yapmis oldugu basvuru sonrasinda
ithtiya¢ duydugu nitelikli isgiicliniin kurum kayitlarindan karsilanamamasi sebebiyle 100 kisilik
Mesleki Egitim Gelistirme Isbirligi Protokolii kapsamida Konfeksiyon Iscisi mesleginde kurs
acilmistir. S6z konusu kurs ile ilgili istatistiki bilgiyi igeren tablo Ek-1 de sunulmustur.

21/01/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 5

Diizce El Sanatlar: Egitim Merkezi Miidiirliigiiniin teklifi ile asagida listelenen mesleklerde
kurs actlmasi

S. No Kurs Alan Adx Kisi Sayis1

1 Tak1 Yapimi 20
2 Ahgsap Kakmaci1 20
3 Atolyecilik ve Mozaik Eskitme 20
4 Asc1 Yardimeist 20
5 | Ahsap Oymaci 20
6 Rize Bezi (Feretiko) Dokuma 40
7 Dekoratif Ahsap Siisleme 40

TOPLAM 180
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Kararin Alinmasinin Gerekcesi:
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii Tarim ve Ormancilik Bakanligi Egitim, Yaymm ve
Yaym Dairesi Baskanligi ve Tiirkiye Ziraat Odalart Birligi arasinda Aktif Isgiicii Piyasasi
Programlar1 Isbirligi Protokolii,

Karar ile Ilgili Yapilan Cahsmalar:

Alman karara iliskin Atolyecilik ve Mozaik Eskitme, Rize Bezi (Feretiko) Dokuma,
Dekoratif Ahsap Siisleme mesleklerindeki kurslara yeterli aday kursiyer bagvuru yapmadigindan
acilamamistir. Y1l sonuna kadar agilmayan kurslara talep olmasi halinde ilgili alanlardaki kurslar
acilacaktir. Ilgili karara iliskin acilan kurslar1 gdsteren istatistikler Ek-2 de ayrmtilar ile
belirtilmistir.

21/01/2019 Tarihli Toplanti - KARAR 6

[limizin isgiicii piyasast hakkinda genis capl bilgi almak ve istihdamin gelisimini takip
etmek amaciyla il genelinde 20+ istihdamli 480 isletmede yiiz yiize goriisme yapilarak ilin
istihdam ve igsizlik goriintiisii (profili) hakkinda bilgi toplanmus, isgiicii piyasasinda ihtiyag
duyulan meslekler belirlenmis, meslekler bazinda yil icinde olusan istihdam degisimleri ile
gelecek donem istihdam beklentileri belirlenmigtir. Ilimiz Isgiicii Piyasasi Analiz Raporu ile tespit
edilen 2019 yiuinda istihdam beklentisi olan mesleklerde kurumda kayitli is arayanlar
karsiuastirtlmis, asagida yer alan mesleklerdeki is giiciiniin  kurum  kayitlarindan
karsilanamayacag belirlenmistir. Bu sebeple asagida listelenen alanlarda ve sayida talep olmasi
halinde kurs actlmasina,

S.No Kurs Alan Ad1 Kisi Sayis1
1 Yuvarlak Orme Makinesi Operatérii (Kompleci) 200
2 Garson (Servis Elemani) 25
3 Gaz Alt1 Kaynakgisi 50
4 (Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi 50
5 Mobilyaci 50
6 CNC Torna Tezgah Operatorii 50
7 CNC Freze Tezgah Operatori 50
8 Satis Danigsmant 50
9 Kasiyer 50

10 | Utiicii 50
11 | Brode Makinesi Operatorii / Brodeci 50
12 | Mekanik Bakim Onarimcisi 25
13 | Elektrik¢i (Genel) 25
14 | Asc1 Yardimcisi 25
15 | Oto Dosemeci 15
16 | Su Bazli Boyacilik 20
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17 | Diiz Dikis Makineci (Sodam) 75
18 | Hali Dokuyucu (El Tezgahi) (Sodam) 25
TOPLAM 885

Kararin Alinmasinin Gerekcesi:
Diizce ili isgiicli piyasasinin ihtiyaglari.

Karar ile Ilgili Yapilan Cahsmalar;

Alman Karar ile ilgili bu giine kadar kurs agilmamistir. Ancak isgiicli piyasasi ihtiyaglari
cercevesinde Isbas1 Egitim Programlari agilmistir.

Acilan Isbas1 Egitim Programlari ile ilgili ayrintili bilgi EK-3¢de yer almaktadir.

21/01/2019 Tarihli Toplanti - KARAR 7

Bélgemizde faaliyet gosteren isletmelerin calisanlarina yonelik mesleki egitim taleplerinin
Golyaka Halk Egitim Merkezi Miidiirliigii tarafindan gerceklestirilmesi

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:

Is Saghg ve Giivenligi Yasasi geregi tehlikeli ve gok tehlikeli sektdrlerde faaliyet gdsteren
isletmelerde ¢alisan is gorenlerin yapmis olduklar is ile ilgili belgeli olmasi gerekmektedir.
Ancak bolgemizde faaliyet gosteren isletmelerin is goérenlerinin biiyiik bir bdliimiiniin yapmis
olduklar is ile ilgili gegerli belgeleri bulunmamaktadir. Bu durumda isletmeler idari yaptirim ile
kars1 karsiya kalmaktadir. Bu sorunun ¢6ziimii i¢in igletmelerden egitim talebi oldugunda hizl
hareket etmek ve egitim programini olusturma hususunda farkindalig1 olan Gdlyaka Halk Egitim
Merkezi Miidiirligii ile isbirligi yapilmasi ihtiyact dogmustur.

Karar ile ilgili Yapilan Cahsmalar;
Karara iligkin isyerlerinden herhangi bir talep bu giine kadar yapilmadigindan herhangi bir
faaliyet bulunmamaktadir.

21/01/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 8

Diizce Denetimli Serbestlik Miidiirliigiiniin teklifine istinaden kendi isini kurmak isteyen ve
Denetimli Serbestlik tedbiri uygulananlar ile Eski Hiikiimlii durumunda bulunan kisilere yonelik
asagida listelenen alanlarda kurslarin biitce imkanlart el verdigi él¢iide agilmasi

S. No Kurs Alan Ad1 SI;?];I
1 Su Bazli Boyacilik 25
2 Uygulamali Girigimcilik 50
TOPLAM 75

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
Diizce Denetimli Serbestlik Miidiirliigiiniin teklifi.
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Karar ile Tlgili Yapilan Cahsmalar:
Ilgili karara iliskin a¢ilan kurslar1 gosteren istatistikler Ek-4 de ayrintilari ile belirtilmistir.

21/01/2019 Tarihli Toplant:1 - KARAR 9

Girisimci adaylarimin desteklenmesi amaciyla 2019 yili boyunca 500 kisilik Girigimcilik
egitimi kursu agilmasi

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:

S6z konusu karar Diizce Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiince teklif edilmistir. Amag
kurumda kayith ig arayanlardan kendi isini kurabilme potansiyeli olanlarin belirlenip kendi isini
kurmak suretiyle istihdamini saglamaktir. Bu maksatla teklif edilmistir.

Karar Ile ilgili Yapilan Cahsmalar:
Ilgili karara iliskin ac1lan kurslar1 gdsteren istatistikler Ek-5 de ayrintilari ile belirtilmistir.

21/01/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 10

Yil boyunca 2000 kisilik Isbasi Egitim Programi diizenlenmesi, gerektiginde bu sayimin
pivasa ihtiyaglar: dogrultusunda arttirilmasi

Kararim Alinmasinin Gerekgesi:

Devletimizin istihdam alaninda c¢alisma yapan Calisma Bakanlhiginin Ilgili Kurulusu olan
Tiirkiye Is Kurumu’nun ilimiz nezdinde faaliyette bulunan Diizce Calisma ve Is Kurumu il
Midiirligi isletmelerden gelen nitelikli is gilicli ihtiyacim1 Oncelikle kurum kayitlarindan
karsilamaya calismaktadir. S6z konusu talep kurum kayitlarindan karsilanamaz ise isletmeye
konu ile ilgili kurs ya da Isbasi1 Egitim Programi dnerilmektedir. Genellikle uygulama kolaylig
sagladigi igin Isbasi Egitim Programlari tercih edilmektedir. Bu sebeple nitelikli isgiicii
thtiyacinin karsilanmasinda 6nemli bir program olmasi ve ¢ok tercih edilmesi sebebiyle karar
alinmustir.

Karar ile ilgili Yapilan Cahsmalar;

96 Farkli meslekte 233 adet program baslatilmistir. isbasi Egitim Programi kapsaminda
yiiriitiilen bu projelere toplam 1.971 kisi katilmistir. Programa katilan katilimcilara programa
katildiklart her giin i¢in 77,77 TL cep hargligi ve is kazas1 meslek hastaligi ile genel saglik
sigortas1 kapsaminda 6deme yapilmaktadir. S6z konusu tutarin 16.286.756,29-TL biitce tahsis
edilmis ve 8.443.671,43-TL kismi bu giine kadar harcanmustir.

Acilan programlara iliskin ayrintili bilgi EK-3‘de yer almaktadir.

02/01/2018 Tarihli Toplant1 - KARAR 11

Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen Idari Para Cezalarim
Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Yonetmelik ¢ercevesinde kendi isini kurmak tizere Diizce
Calisma ve Is Kurumu II Miidiirliigiine basvuruda bulunan ve asagida listelenen kisilerin
miiracaatlarimin uygun goriilerek ilgili komisyona gonderilmesi
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1.Eski Hiikiimlii — Mustafa GUL - Hayvancilik Isi kurma talebidir. Ug adet siit 1rk1 ve
melezleri almak istemektedir. S6z konusu talep igin 30.000,00 TL istemektedir. Ilgili
Miidiirliigiimiiz tarafindan diizenlenen Girisimcilik egitimine katilmistir.

2.Eski Hiikiimlii — isa BEKTAS - Hayvancilik Isi kurma talebidir. Ug adet Simental siit
sigir1 almak istemektedir. S6z konusu talep icin 33.000,00 TL istemektedir. Ilgili
Miidiirligiimiiz tarafindan diizenlenen Girisimcilik egitimine katilmistir.

3.Eski Hiikiimlii Eyiip TOKGOZ — Hayvancilik Isi kurma talebidir. Dért kiiltiir 1rk1 inek,
iki kiiltiir irk1 4/6 aylik diive (disi) almak istemektedir. S6z konusu talep i¢in 32.000,00TL
istemektedir. ilgili Miidiirliigiimiiz tarafindan diizenlenen Girisimcilik egitimine katilmistir.
4.Eski hiikiimlii Cabir KEY — Hayvancilik Isi kurma talebidir. Dért Kiiltiir irk1 inek, bir
kiiltiir 1rk1 4/8 aylik (disi) diive almak istemektedir. S6z konusu talep i¢in 32.000,00TL
istemektedir. {lgili Miidiirliigiimiiz tarafindan diizenlenen Girisimcilik egitimine katilmistir.
5.Engelli Lale ELMAS — Hayvancilik Isi kurma talebidir. Sigir (Kiiltiir k1 ) 4-8 aylik
hayvan almak istemektedir. S6z konusu talep igin 36.000,00 TL istemektedir. Ilgili
Miidiirligiimiiz tarafindan diizenlenen Girisimcilik egitimine katilmistir.

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
4857 sayili is kanununun 101.maddesi uyarinca Engelli ve Eski Hiikkiimli c¢alistirmayan

isverenlere kesilen idari para cezalar1 Engellilerin ve Eski Hiikiimliilerin i piyasasina yeniden
dahil olmasi i¢in diizenlenecek egitim caligmalari ile kendi isini kurmaya yonelik projelerin
desteklenmesinde kullanilmaktadir. Bu maksatla Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii yilda iki
defa Engelli ve Eski Hiikiimliilere Yo6nelik Proje Destegi Bagvuru Rehberi yayinlamakta ve proje
teklifleri toplanmaktadir.

Karar ile ilgili Yapilan Cahsmalar;
Mustafa GUL ve Lale ELMAS’1n projeleri kabul edilmistir. Diger projeler kopya proje
sebebi ile kabul edilmemistir.

21/01/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 12

Cilimli Halk Egitim Merkezi Miidiirliigiince asagida belirtilen kurslarin biitce imkdanlarinin
el vermesi durumunda agilmasina,

S.No Kurs Alan Ad1 Kisi Sayis1
1 Bilgisayar Folyocu (Seramik ve Cam Teknolojisi) 25
2 Cam Siis Esyast Yapimi (Seramik ve Cam Teknolojisi 25
TOPLAM 50

Kararim Alinmasinin Gerekgesi:
Diizce i1 Milli Egitim Miidiirliigiiniin teklifi. Geleneksel el sanatlarimizin korunmasi ve
gelistirilmesi maksadiyla Tiirkiye [s Kurumu Genel Midiirliigli tarafindan ytiriitiilen Ustalardan

Crraklara Geleneksel Meslek Mirasimiz Programinin Uygulanmasina Iliskin Genelge.

Karar ile lgili Yapilan Cahsmalar;
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Alman kararla ilgili Bilgisayar Folyocu (Seramik ve Cam Teknolojisi) acilmig ve
tamamlanmistir, Cam Siis Esyas1 Yapimi (Seramik ve Cam Teknolojisi) 02/09/2019 tarihinde
baslamistir. 31/12/2019 tarihinde bitmesi planlanmaktadir. A¢ilan kurslarla ilgili ayrintili bilgi

EK-6‘da yer almaktadir.

21/01/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 13

Golyaka Halk Egitim Merkezi Miidiirliigiince asagida belirtilen  kurslarin  biitce

imkanlarimin el vermesi durumunda a¢ilmasina

S.No Kurs Ad1 Kisi Sayis1
1 CNC Tezgahlar1 ve Programlama 25
2 Gazalt1 (Mig-Mag) Kaynagi 25
3 Genel Elektrik Ark Kaynagi 25
4 Bilgisayar Destekli 2 Boyutlu Cizim 25
5 Bilgisayar Destekli 3 Boyutlu Tasarim 25
6 Kelkit Kilimi Dokuma 25
7 Zili Dokuma 25
8 Sumak Dokuma 25
9 Cicim Dokuma 25
10 Tezhip 25
11 Folklorik Bebek Yapimi (Kitre Bebek Yapimi) 25
12 Mekikli Dokuma 25
13 Carpana Dokuma (Heybe) 25
14 Hiisn-1 Hat (Hat ve Tezhip Sanatkarlig1) 25
15 | Cini Islemeci/Cinici 25
16 Folklorik Bebek Yapimi (Fadime Bebek Yapimi) 25
17 Bilgisayar Destekli Muhasebe 25
18 Girisimcilik 25
19 Asc1 Yardimeist 25

20 Kirsal Turizm Etkinlikleri 25
21 Trikotaj 25
TOPLAM 525

Kararin Alinmasinin Gerekcesi:

Golyaka Halk Egitim Merkezi Miidiirliigii talebi. Geleneksel el sanatlarimizin korunmasi ve

gelistirilmesi maksadiyla Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen Ustalardan
Crraklara Geleneksel Meslek Mirasimiz Programinin Uygulanmasina Iligkin Genelge.
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Karar ile Tlgili Yapilan Cahsmalar:

Alman karar da belirtilen kurslardan Kelkit Kilimi Dokuma Kursu, Yoresel Kilim
Dokuyucusu meslegi ad1 altinda 23 kisi ile 02/04/2019 — 19/06/2019 tarihleri arasinda agilmis 23
kursiyer kurslar1 tamamlamistir. Diger kurslar i¢in yeterli aday kursiyer programlara basvuru
yapmadigindan dolay1 acilamamistir. Agilan kurslarla ilgili ayrintili bilgi EK-7°de yer almaktadir.

21/01/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 14

Diizce Esnaf ve Sanatkdrlar Odasinin orta 6gretime yonelik alinmasini onerdigi hususlarin
tavsiye karari olarak Milli Egitim Miidiirliigiince ilgili bakanligina bildirilmesine,

e Milli Egitim Bakanligr 2023 vizyonunda agiklanan alan egitimine (Meslek Egitimine) 9.
Sinifta baglanilmasinin ivedilik kazandirilmasi,

e Meslek Egitimi, alan egitimlerinin 10 ve 11. Siniflarda; 6rgiin egitimlerde yaz tatillerinde,
Mesleki Agik Ogretim dgrencilerinde ise egitim siiresince egitimin baslayacag: saat 17:00’ye
kadar alanlarinda isyerlerinde stajyer olarak ¢aligtirtlmasinin oniiniin agilmast,

e Meslek Egitiminde Ilimizin ve iilkemizin ihtiya¢ duydugu alan ve dallarda ¢ag niifusunun
yonlendirilebilmesi i¢in istthdam imkani olmayan alanlarin kontenjanlarinin azaltilmasi veya
kapatilarak (bilgisayar, 6n biiro muhasebe) istihdam agig1 bulunan alanlarda mesleki egitim
Ogrenci sayisinin arttirilmasi.

Kararim Alinmasinin Gerekcesi:
Diizce Esnaf ve Sanatkarlar Odas1 Teklifi

Karar ile ilgili Yapilan Cahsmalar:
S6z konusu karar ile ilgili ¢aligma Il Milli Egitim Miidiirliigiince siirdiiriilmektedir.

21/01/2019 Tarihli Toplanti - KARAR 15

Cocuk Isciligi ile Miicadele Ulusal Eylem Plam gerQevesindg ilimizde ¢ocuk is¢iligini
engellemek maksadiyla asagida adi gegen kisilerden olusacak Cocuk Is¢iligi ile Miicadele Birimi
kurulmasina,

NSO ADI SOYADI KURUMU UNVANI
1 | Ertan KOSE Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii Sube Miidiirii
2 | Giiray KIRAN Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii Aragtirmaci
3 | Hatice CAVUS Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigii VHKI
4 | Yunus SIVRIKAYA Calisama ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii IMD
5 | Yunus KONUR Sosyal Giivenlik Kurumu 11 Miidiirliigii Denetmen
6 | Metehan ERGUNES Sosyal Giivenlik Kurumu 11 Miidiirliigii Denetmen
7 | Cagdas TORAMAN Aile ve Sosyal Politikalar 11 Miidiirliigii Psikolog
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8 | Ozlem TARCIN Aile ve Sosyal Politikalar 11 Miidiirliigii Sosyolog
9 | Hiiseyin DILEK Akcakoca Ilge Milli Egitim Miidiirliigii Sube Miidiirii
10 | Nuray Eren TUREDI Akgakoca Ilge Milli Egitim Miidiirliigii Okul Miidiirii

Kararmn Almmasmm Gerekcesi:
Cocuk Isciligi Ile Miicadele Ulusal Eylem Plani1 (2017-2023)

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
Alman karar herhangi bir faaliyet icermemektedir.

21/01/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 16

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarnn Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki
Yonetmeliginin 13. Maddesi ¢ergevesinde iki adet denetim kurulunun olusturulmasina,

Kararmm Alinmasinin Gerekgesi:
11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslar1 Yonetmeligi.

Karar ile Tlgili Yapilan Cahsmalar:
Alinan karar herhangi bir faaliyet icermemektedir.

21/01/2019 Tarihli Toplanti - KARAR 17

Ziibeyde Hanmim Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde 2019-2020 egitim ogretim
doneminden itibaren asagida ifade edilen programlarin a¢iimasina,

Anadolu Meslek Programinda (AMP) :
Aile ve Tiketici Hizmetleri - Tiiketici Hizmetleri
* Yiyecek ve Icecek Hizmetleri - Pasta ve Tath Yapimi dali

Kararln Alinmasinin Gerekcesi:
Il Milli Egitim Mudiirligii Teklifi,

Karar ile flgili Yapilan Cahsmalar:
Alman karar her hangi bir faaliyet igermemektedir.

21/01/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 18

Ibn-i Sina Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde 2019-2020 egitim ogretim
doneminden itibaren asagida ifade edilen programlarin agilmasina,

Anadolu Meslek Programinda (AMP )
Biyomedikal Cihaz Teknolojileri Alaninin -Tibbi Laboratuvar ve Hasta Disi Uygulama
Cihazlar dali
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Kararmn Alnmasinin Gerekgesi:
I1 Milli Egitim Midirligt Teklifi

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
Alman karar her hangi bir faaliyet igermemektedir.

2) 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan 29/04/2019 tarihlerinde yapilan
toplantida alinan kararlar ile ilgili bugiine kadar yapilan c¢alismalar asagida
listelenmistir.

29/04/2019 Tarihli Toplanti - KARAR 1

2019 Yilinda Denetim Kurulunca yapilan denetimlerin onaylanmasi,

Kararmm Alinmasinin Gerekgesi:

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkindaki Y dnetmelik
geregi soz konusu kurulda alinan kararlarin uygulamalarinin  denetlenmesi ve denetim
sonuglarinin kurula sunulmasi gerekmektedir.

Karar ile Tlgili Yapilan Cahsmalar:
Alman karar her hangi bir faaliyet igermemektedir.

29/04/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 2

2019 Yilina Iliskin Y tiriitme Kurulu tarafindan hazirlanan Faaliyet Raporunun 11 Istihdam
ve Mesleki Egitim Kurulu (IIMEK) tarafindan onaylanmast,

Kararim Alinmasinin Gerekgesi:

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkindaki Y&netmelik
geregi kurulda alinan kararlarin yine kurulca belirlenen Yiriitme Kurulu araciligi ile hayata
gecirilmesi gerekmektedir. Bu sebeple her toplantida bir 6nceki donemde alinan kararlar ile ilgili
yapilan ¢alismalarin gosterildigi Faaliyet Raporunun onaylanmasi gerekmektedir.

Karar ile flgili Yapilan Cahsmalar:
Alman karar her hangi bir faaliyet igermemektedir.

29/04/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 3

Bolgemizde faaliyet gosteren CISE GIYIM SAN.LTD.STI. isyeri ile istihdam garantili
KONFEKSIYON ISCISI mesleginde 26/03/2019 tarihinde baslatilan 100 kisilik Istihdam
Garantili Mesleki Egitim Kursunun kurulca onaylanmasi,

Kararmm Alinmasinin Gerekgesi:
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21/01/2019 tarihli 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantisinda alman karar 4 :
“2019 yila iliskin isletmelerin ihtiyag duyacagi nitelikli is gorenlerin tespiti igin isletme
ziyaretlerine devam edilmesi, bu ziyaretlerde somut ve acil olarak ortaya ¢ikan isgiicli agigimnin
kapatilmasi icin kurs agilmas1 gerekiyor ise, s6z konusu kursun Diizce Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliigiince 11 Milli Egitim Miidiirliigii isbirligi ile derhal agilmas1 ve yapilacak ilk IIMEK
toplantisinda kurul iiyelerine konu ile ilgili bilgi verilerek karara baglanmasina,” cergevesince
acilmustir.

Karar ile Tlgili Yapilan Cahsmalar:

2019 Yilinda ilimiz Cilimli ilgesi smirlari igerisinde faaliyet gosteren Cise Giyim Tic. San.
Ltd. Sti. igyerinin Diizce Ticaret ve Sanayi Odas1 lizerinden yapmis oldugu bagvuru sonrasinda
ithtiya¢ duydugu nitelikli isgiliciiniin kurum kayitlarindan karsilanamamasi sebebiyle 100 kisilik
Mesleki Egitim Gelistirme Isbirligi Protokolii kapsaminda Konfeksiyon Iscisi mesleginde kurs
acilmistir. S6z konusu kurs ile ilgili istatistiki bilgiyi igeren tablo Ek-1 de sunulmustur.

29/04/2019 Tarihli Toplanti - KARAR 4

Giimiisova Halk Egitim Merkezi Miidiirliigiince acgilmak istenen ve asagida listelenen
kurslarin biitce imkdnlarimin el vermesi durumunda acilmasi,

Sira No Kurs adi Kursiyer Sayisi
1 Hasta ve Yashilarin Oz Bakimina Destek Olacaklarin Egitimi 25
2 Kagit Rolyef Yapimi 25
3 Seract 25
4 Findik Yetistiriciligi 25
5 Koyun Yetistiriciligi 25
6 Su Bazli Boya 25

Kararim Alinmasinin Gerekgesi:
Gilimiisova Halk Egitim Merkezi Miidiirliigliniin teklifi

Karar ile lgili Yapilan Cahsmalar:
Kararla ilgili herhangi bir teklif gelmemistir. Kurumdan teklif geldiginde
degerlendirilecektir.

29/04/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 5

Diizce Il Tarim ve Orman Miidiirliigiince asagida belirtilen kurslarin biitce imkanlarinin el
vermesi durumunda actlmast,

Kursiyer

Sira No Kurs Ad1
Sayisi
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1 Findik Budama 30
2 Besi Sigirciligi 30
3 Siit S181r1 Yetistiricisi 30
4 Bitki Zararlilar1 ile Miicadele 15
5 Meyve Bahge. Giibreleme 15
6 Ar Siitii ve Ana Art Yetistir. 15
7 Aricilik 15

Kararmn Alnmasinin Gerekgesi:
Diizce Il Tarim ve Orman Midiirliigiiniin teklifi.

Karar ile ilgili Yapilan Calismalar:

Karara iliskin Diizce Il Tarim ve Orman Miidiirliigiince isbirligi ile Findik Budamaci ve
llaglamac1 (Bitki Zararllar ile Miicadele) mesleklerinde 15°ser kisilik kurslar agilmistir. Diger

Acilan kurslarla ilgili ayrintili bilgi EK-8’de bulunmaktadir.

29/04/2019 Tarihli Toplanti - KARAR 6

Diizce El Sanatlar:t Egitim Merkezi Miidiirliigiince asagida belirtilen kurslarin biitce

imkdnlarmmin el vermesi durumunda acilmasi,

Sira No Kurs Adi Kursiyer Sayisi
1 Mineci 15
2 Asc1 Yardimcist 20
3 Ahsap Kakmacisi 20
4 Oyalar 20

Kararmm Alinmasinin Gerekgesi:

Diizce El Sanatlar1 Egitim Merkezi Mudiirliigiiniin teklifi.

Karar ile Tlgili Yapilan Calismalar

Teklif edilen kurslar 2019/2 olagan il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan kabul

edilmediginden dolay1 herhangi bir faaliyet bulunmamaktadir.

29/04/2019 Tarihli Toplanti - KARAR 7

Diizce Emniyet Miidiirliigii Cocuk Polisi Subesince agagida belirtilen kurslarin biitce

imkanlarimin el vermesi durumunda ac¢ilmas:,

Sira No Kurs Adi Kursiyer Sayisi
1 Insaat Boyacilig1 25
2 Sihhi Tesisat Armator ve Montajcist Kursu 25

Kararmm Alinmasinin Gerekgesi:
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Diizce Emniyet Midiirliigi Cocuk Polisi Subesinin teklifi.

Karar ile Tlgili Yapilan Cahsmalar:
Karara iligkin Diizce Denetimli Serbestlik ve Yardim Merkezi Sube Miidirligi isbirligi ile
s6z konusu kurslar kursu a¢ilmistir. A¢ilan kurslarla ilgili ayrintili bilgi Ek-9’da bulunmaktadir.

29/04/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 8

Giimiisova llge Tarum ve Orman Miidiirliigiince acilmak istenen ve asagida listelenen
kurslarin imkanlarinin el vermesi durumunda actlmasina,

Sira No Kurs Adi Kursiyer Sayisi

1 Tibbi ve Aromatik Bitki Yetistiriciligi 25

Kararm AliInmasmin Gerekcesi:
Glimiisova Ilge Tarim ve Orman Miidiirliigiiniin teklifi.

Karar ile ilgili Yapilan Calismalar:
Karara iligkin kursu 10-23/07/2019 tarihlerinde 24 kisi ile tamamlanmistir. Agilan kurslarla
ilgili ayrintil1 bilgi Ek-10"da bulunmaktadir.

29/04/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 9

Yigilca Milli Egitim Miidiirliigiiniin asagida listelenen mesleklerde kurs acilmast teklifinin
biitce bulunmasi halinde acilmasina,

Sira No Kurs Adi Kursiyer Sayisi
1 Makine Nakiglari 25 Kisi
2 Yoresel Kilim Dokuma 25 Kisi
3 Ev Tekstili Uriinleri Hazirlama 25 Kisi
4 Diiz Dikis Makineci 25 Kisi
5 Kadin Dis Giysileri Dikimi 25 Kisi
6 Overlok Makineci 25 Kisi
7 Utiicii 25 Kisi

Kararim Alinmasinin Gerekgesi:
Yigilca Milli Egitim Miidiirligiiniin teklifi.

Karar ile lgili Yapilan Cahsmalar:
Diiz dikis makineci kursu 21/05_2019-25/07/2019 tarihleri aras1 26 kisi ile agilmis olup 24
kisi mezun olmustur. A¢ilan kurslarla ilgili ayrintili bilgi Ek-11"de bulunmaktadr.
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29/04/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 10

2019- 2020 Egitim Ogretim Dénemi isletmelerde Beceri Egitimi yapacak Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi Ogrencilerinin asagida belirtildigi sekilde dagiliminin yapiimasi teklifinin uygun
bulunmasina,

1- Diizce ibn-i Sina Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Ogrencilerinin;

Diizce Atatiirk Devlet Hastanesi ) 64 Ogrenci
2- Cilimli Ozel Meslek ve Teknik Anadolu Lisesi Ogrencilerinin; )
Ozel Cagsu Hastanesi 6 Ogrenci
Ozel Giines T1ip Merkezi 2 Ogrenci
Atatiirk Devlet Hastanesi 89 Ogrenci
Akgakoca Devlet Hastanesi 13 Ogrenci
3- Akcakoca Nene Hatun Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Ogrencilerinin;
Akcakoca Devlet Hastanesi 15 Kisi
Akcakoca Kizilay Dernegi 2 Kisi

2019- 2020 egitim 6gretim doneminde nakil gelen 6grencilerin magdur
olmamalar1 i¢in her kurumda ayrica ek kontenjan ayrilmasina.

Kararm Alinmasimin Gerekcesi:
11 Milli Egitim Miidiirliigii Teklifi

Karar ile ilgili Yapilan Cahsmalar:
Alinan karar her hangi bir faaliyet igermemektedir.

29/04/2019 Tarihli Toplant: - KARAR 11

Kaynasl Sehit Sabri Altinbas Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Osrencilerinin; 2018-2019
Egitim- Ogretim Donemi il disi isletmelerde yaz donemi beceri egitimine gidecek ogrenci
dagilimmin asagidaki belirtildigi sekilde belirlenmesi teklifinin uygun bulunmasina.

Antalya: 58 Ogrenci

Kararim Alinmasinin Gerekgesi:
11 Milli Egitim Miidiirliigii Teklifi

Karar ile lgili Yapilan Cahsmalar:
Alinan karar her hangi bir faaliyet igermemektedir.

29/04/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 12

Gélyaka Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde 2019-2020 egitim égretim yilindan
itibaren Anadolu Meslek Programinda a¢ilmas: teklif edilen ve asagida gosterilen alan ve dalin
agimasi teklifinin kabuliine.
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. Okul Acilmasi teklif edilen
S.no | Ilge adi1 | Okulun adi . Aciklamalar
turu
Alan Dal
Acilmasi teklif edilen
Alan Dal
Golyaka Sektorel ihtiyag,
Mesleki ve is piyasasinda
1 | Golyaka Teknik aranilan alan,
Anadolu AMP Makine Bilgisayarl fiziki ortam
Lisesi teknolojileri makine imalati miisait derslik
ac1g1 yok,
ogretmen
yeterliligi vardir

Kararin alinmasinin gerekgesi:

I1 Milli Egitim Miidiirliigii Teklifi

Karar ile ilgili yapilan ¢calismalar:
Alman karar her hangi bir faaliyet igermemektedir.

29/04/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 13

Ziibeyde Hanim Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde 2019 — 2020 egitim ogretim
doneminden itibaren Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alani icin Anadolu Meslek Programinda Ozel
Egitim dalinin agilmast teklifinin kabuliine.

. Okul Acilmasi Teklif Edilen
S.No | Ilge Adi Okulun adi . Aciklamalar
Tiiri ALAN DAL
Acilmasi Teklif Edilen
ALAN DAL
Ziibeyde Hanim Anadolu Teknik
: naaolu fekni
Mesleki ve e
1 MERKEZ Teknik Anadolu AMP Programinda Ozel
Lisesi Cocuk Gelisimi Ozel Egitim Dali
ve Egitimi Egitim oldugundan AMP
tiiriinde agilmast
planlaniyor.

Kararim Alinmasinin Gerekgesi:
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I1 Milli Egitim Miidiirliigii Teklifi

Karar ile ilgili yapilan ¢alismalar:
Alinan karar her hangi bir faaliyet igermemektedir.

29/04/2019 Tarihli Toplanti - KARAR 14

Diizce Ticaret ve Sanayi Odast Baskaninin toplantidaki sozlii teklifi iizerine 25 kisilik Ahsap
Sekillendirici (Oyuncak Ahsap) mesleginde MEB isbirligi ile kurs a¢ilmasina,

Kararmn Alnmasinin Gerekgesi:
11 Milli Egitim Miidiirliigii Teklifi

Karar ile ilgili Yapilan Calismalar:

Konu ile ilgili Bolgemizde faaliyet gdsteren BENI AHSAP OYUNCAK firmas: ile
22/02/2019 tarihinde 9 kisilik isbasi Egitim Programi baslatildi. A¢ilan kurslarla ilgili ayrintili
bilgi EK-12°de bulunmaktadir.

3) 1l Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan 26/07/2019 tarihlerinde yapilan
toplantida alinan kararlar ile ilgili bugiine kadar yapilan c¢aligmalar asagida
listelenmistir.

26/07/2019 Tarihli Toplant: - KARAR 1
2019 Yilinda Denetim Kurulunca yapilan denetimlerin onaylanmasi,

Kararim Alinmasinin Gerekgesi:

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkindaki Y&netmelik
geregi sOz konusu kurulda alinan kararlarin uygulamalarinin denetlenmesi ve denetim
sonuglarinin kurula sunulmasi gerekmektedir.

Karar ile lgili Yapilan Cahsmalar:
Alinan karar her hangi bir faaliyet igermemektedir.

26/07/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 2

2019 Yilina lliskin Yiiriitme Kurulu tarafindan hazirlanan Faaliyet Raporunun 11 Istihdam
ve Mesleki Egitim Kurulu (IIMEK) tarafindan onaylanmasi,

Kararim Alinmasinin Gerekgesi:

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslart Hakkindaki Yonetmelik
geregi kurulda alinan kararlarin yine kurulca belirlenen Yiiriitme Kurulu araciligi ile hayata
gecirilmesi gerekmektedir. Bu sebeple her toplantida bir 6nceki donemde alinan kararlar ile ilgili
yapilan c¢alismalarin gosterildigi Faaliyet Raporunun onaylanmasi gerekmektedir.



EK-4

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
Alman karar her hangi bir faaliyet igermemektedir.

26/07/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 3

Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigii'niin destegi ile Ilimizde agilan Diizce SODAM'da
(Sosyal Dayanisma Merkezi) kadinlara yénelik asagida belirtilen kurslarin “Ozel Politika
Gerektiren Gruplarin Meslek Edindirme Kursu” kapsaminda ag¢ilmasi,

Sira Kurs Ad1 Kursiyer Sayis1
No

1 Diiz Dikis Makineci Kursu 75 Kisi

2 Hali Dokuma 25 Kisi

Kararin Alinmasinin Gerekcgesi:
Diizce Sosyal Dayanisma Merkezinin teklifi

Karar ile ilgili Yapilan Calhismalar:
21/01/2019 tarihli IIMEK 1. olagan toplantisinda (Karar 6) alinan karar sonucu bu
mesleklerde kurs agilmistir. Talep olmasi halinde bu karara iliskin kurs acilacaktir.

26/07/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 4

Ticaret ve Sanayi Odasi Baskanhg tarafindan Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin, Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ile imzalamis oldugu Mesleki Egitim, Gelistirme ve
Isbirligi Protokolii kapsaminda Cagri Merkezinde asagida belirtilen Meslek ve Kursiyer sayisi
kadar egitim programi agilmasina,

Sira No Kurs Adi Kursiyer
Sayisi
1 Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi (Almanca) 20

Kararim Alinmasinin Gerekgesi:

21/01/2019 tarihli i1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantisinda alinan karar 4 :
“2019 yilma iliskin isletmelerin ihtiya¢ duyacagi nitelikli is gorenlerin tespiti igin isletme
ziyaretlerine devam edilmesi, bu ziyaretlerde somut ve acil olarak ortaya ¢ikan isgiicli agiginin
kapatilmasi igin kurs acilmas1 gerekiyor ise, s6z konusu kursun Diizce Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliigiince 11 Milli Egitim Miidiirliigii isbirligi ile derhal agilmasi1 ve yapilacak ilk IIMEK
toplantisinda kurul iiyelerine konu ile ilgili bilgi verilerek karara baglanmasina,” cergevesince
acilmistir.

Karar ile lgili Yapilan Cahsmalar:
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Kararla ilgili 19 kisilik kurs agilmistir. Agilan kurslarla ilgili ayrintili bilgi Ek-13’de
bulunmaktadir.

26/07/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 5

Diizce El Sanatlari Egitim Merkezi Miidiirliigiince asagida belirtilen kurslarin biitce
imkanlarmmin el vermesi durumunda ac¢ilmasi,

Sira No Kurs Adi Kursiyer
Sayisi
1 Mineci 15
2 Asc1 Yardimcisi 20
3 Ahsap Kakmacisi 20

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
Diizce El Sanatlar1 Egitim Merkezi Miidiirligiiniin teklifi.

Karar ile Tlgili Yapilan Calismalar:
Kararla ilgili kurslar agilmistir. Agilan kurslarla ilgili ayrintili bilgi EK-14’da bulunmaktadir.

26/07/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 6

Gélyaka Iice Milli Egitim Miidiirliigiince asagida belirtilen kurslarin biitce imkdnlarinin el
vermesi durumunda a¢ilmast,

Sira No Kurs ad1 Kursiyer Sayisi
1 Robot Uygulamalari 25
2 CNC Tornada Programlama (FANUC) Gelistirme ve Uyum o5
Egitimi
3 CNC Tezgahlar1 ve Programlama 25

Kararim Alinmasinin Gerekgesi:
Golyaka Ilge Milli Egitim Miidiirliigiiniin teklifi.

Karar ile ilgili Yapilan Cahsmalar:
Karar ile ilgili talep olmadigindan dolayr kurs agilmamustir. Talep olmasi halinde kurs
agilacaktir.

26/07/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 7

Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen Idari Para Cezalarini
Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Yénetmelik ¢ercevesinde kendi isini kurmak tizere Diizce
Calisma ve Is Kurumu II Miidiirliigiine basvuruda bulunan ve asagida listelenen kisilerin
miiracaatlarmin uygun goriilerek ilgili komisyona gonderilmesine,
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1. Engelli — Melek ALTUNTAS - Hayvancilik isi kurma talebidir. Dort adet biiyiikbas hayvan
ve 1 Adet Siit Sagma Makinesi istemektedir. S6z konusu talep i¢in 37.500,00 TL istemektedir.
Igili Miidiirliigiimiiz tarafindan diizenlenen Girisimcilik egitimine katilmistir.

2. Engelli — Ezgi Tura DURMUS - Hayvancilik isi kurma talebidir. Dokuz adet Yerli irk1 dana
ve 12 aylik kira bedeli almak istemektedir. S6z konusu talep i¢in 42.000,00 TL istemektedir.
Ilgili Miidiirliigiimiiz tarafindan diizenlenen Girisimcilik egitimine katilmistir.

3. Eski Hiikiimlii — fhsan KURT — Hayvancilik isi kurma talebidir. Dort adet Smental k1 Siit
Inegi almak istemektedir. S6z konusu talep ig¢in 36.000,00TL istemektedir. Ilgili
Miidiirligiimiiz tarafindan diizenlenen Girisimcilik egitimine katilmistir.

4, Eski hiikiimlii - Ferdi ACAR — Seracilik isi kurma talebidir. Iki adet Plastik Ortiilii Yiiksek
Tiinel, bir adet Tirpan Makinesi, bir adet ¢apa aleti almak istemektedir. S6z konusu talep i¢in
35.950,00TL istemektedir. Ilgili Miidiirliigiimiiz tarafindan diizenlenen Girisimcilik egitimine
katilmastir.

5. Eski Hiikiimlii isa BEKTAS — Hayvancilik isi kurma talebidir. Dort adet Smental ki Siit
Inegi, bir adet Siit Sagma Makinesi almak istemektedir. S6z konusu talep i¢in 36.000,00 TL
istemektedir. Ilgili Miidiirliigiimiiz tarafindan diizenlenen Girisimcilik egitimine katilmustir.

6. Eski Hiikiimli Bekir ULCAY — Hayvancilik isi kurma talebidir. Dort adet Smental 1rki Siit
sigir1, bir adet Siit Sagma Makinesi almak istemektedir. S6z konusu talep i¢in 38.000,00 TL
istemektedir. {lgili Miidiirliigiimiiz tarafindan diizenlenen Girisimcilik egitimine katilmistir.

7. Bski Hiikiimlii Kadir YILMAZ — Hayvancilik isi kurma talebidir. U¢ adet Smental 1rk1 Siit
Inegi almak istemektedir. S6z konusu talep icin 36.000,00 TL istemektedir. lgili
Miidiirligiimiiz tarafindan diizenlenen Girisimcilik egitimine katilmistir.

Kararim Alinmasinin Gerekgesi:

Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii, Tarim ve Hayvan Bakanhig Egitim, Yayim ve
Yaymlar Dairesi Baskanligi ve Tiirkiye Ziraat Odalar1 Birligi arasinda Aktif Isgiicii Piyasasi
Programlar1 Protokolii kapsaminda dezavantajli gruplara yonelik olarak acilmasi planlanan
kurslar.

Karar ile ilgili Yapilan Cahsmalar:

Eski Hiikiimli Kadir YILMAZ’n isledigi su¢ Proje Basvuru Rehberinde yer alan eski
hiikiimlii tantman uymadigi igin 3. Olagan IIMEK toplantisinda kabul edilmemistir. Melek
ALTUNTAS (Engelli), Ferdi ACAR (eski hiikiimlii), isa BEKTAS (eski hiikiimlii), Bekir
OLCAY (eski hiikiimlii) eksik evrak nedeni ile ISKUR Genel Miidiirliigii tarafindan Il
Miidiirliigiimiize iade edilmistir. Diger Projeler i¢in degerlendirme asamasindadir.

26/07/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 8

Yigilca Il Milli Egitim Miidiirliigiince asagida belirtilen kurslarin biitce imkénlarinin el
vermesi durumunda acilmasi,

Sira No Kurs Adi Kursiyer Sayisi

1 Makine Nakislar1 25

2 Yoresel Kilim Dokuma 25
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3 Ev Tekstili Uriinleri Hazirlama 25
4 Diiz Dikis Makineci 25
5 Kadin D1g Giysileri Dikimi 25
6 Overlok Makineci 25
7 Utiicii 25

Kararm Almmasinin Gerekgesi:
Yigilca Il Milli Egitim Miidiirliigiiniin teklifi.

Karar ile Ilgili Yapilan Cahsmalar:
Karar ile ilgili Diiz Dikis Makinecilik kursu agilmistir. Agilan kurslarla ilgili ayrintilt bilgi
Ek-15’de bulunmaktadir.

4) 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan 24/10/2019 tarihlerinde yapilan
toplantida almman kararlar ile ilgili bugline kadar yapilan caligmalar asagida
listelenmistir.

24/10/2019 Tarihli Toplant: - KARAR 1
2019 Yilinda Denetim Kurulunca yapilan denetimlerin onaylanmasi,

Kararin alinmasinin gerekgesi:

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkindaki Y®6netmelik
geregi sOz konusu kurulda alinan kararlarin uygulamalarinin denetlenmesi ve denetim
sonuclarinin kurula sunulmasi gerekmektedir.

Karar ile ilgili Yapilan Cahsmalar:
Alinan karar her hangi bir faaliyet igermemektedir.

24/10/2019 Tarihli Toplanti - KARAR 2

2019 Yilina Iliskin Yiiriitme Kurulu tarafindan hazirlanan Faaliyet Raporunun 11 Istihdam
ve Mesleki Egitim Kurulu (IIMEK) tarafindan onaylanmasi,

Kararin alinmasinin gerekgesi:

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki Y&netmelik
geregi kurulda alinan kararlarin yine kurulca belirlenen Yiiriitme Kurulu araciligi ile hayata
gecirilmesi gerekmektedir. Bu sebeple her toplantida bir 6nceki donemde alinan kararlar ile ilgili
yapilan calismalarin gosterildigi Faaliyet Raporunun onaylanmasi gerekmektedir.

Karar ile lgili Yapilan Cahsmalar:
Alinan karar her hangi bir faaliyet igermemektedir.
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24/10/2019 Tarihli Toplant1 - KARAR 3

Giimiisova Ilce Milli Egitim Miidiirliigiince asagida belirtilen kurslarin biitce imkdnlarinin
el vermesi durumunda acilmast,

Sira No Kurs Adi Kursiyer Sayisi
1 Filografi Teknigi 20
2 Telkari 20
3 Mantar Yetistiriciligi 25

Kararin A.llnmasmln Gerekcesi:
Giintisova Ilge Milli Egitim Miidiirligiiniin teklifi.

Karar ile Tlgili Yapilan Calismalar:
Karar ile ilgili talep olmadigindan dolayr kurs agilmamistir. Talep olmasi halinde kurs
agilacaktir.

24/10/2019 Tarihli Toplanti - KARAR 4

Cumayeri lice Milli Egitim Miidiirliigiince asagida belirtilen kurslarin biitce imkanlarinin el
vermesi durumunda agilmas,

Sira No Kurs Adi Kursiyer Sayisi
1 Ahsap Boyama ve Vernikleme Elemani 25
2 Dekoratif Ahsap Siisleme 25
3 Hali Dokuma 25
4 Taki Tasarimcisi 25

Kararm Alinmasimnin Gerekcesi:
Cumayeri llge Milli Egitim Miidiirliigiiniin teklifi.

Karar ile ilgili Yapilan Cahsmalar:
Karar ile ilgili talep olmadigindan dolayr kurs agilmamustir. Talep olmasi halinde kurs
agilacaktir.

24/10/2019 Tarihli Toplanti — KARAR 5

Yigilca Ilgesine ézel 2020 yilinda acilmasi planlanan tarim kurslarina yonelik arastirma
yapi/masina,

Kararim Alinmasinin Gerekgesi:
11 istihdam Kurul Uyelerinin 6nerisi.

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar: _
Karar ile ilgili Yigilca Kaymakamlig1 ve Ilge Tarim Miudiirligii kaymakamliklari ¢alima
yapmaktadir.
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24/10/2019 Tarihli Toplanti - KARAR 6

Fwidik toplamak maksadiyla ilimize gelen gegici mevsimlik tarim isgileri statiistindeki
vatandaslarimizin 2020 yiinda ilimizde konaklamasi ve temel ihtiyaclarina yonelik alanlarin
belirlenmesi ve bu alanlarin temin edilmesine yonelik ¢alisma yapilmasina,

Ki_lrarln Allnmas1"nln Gerekcesi:
11 Istihdam Kurul Uyelerinin onerisi.

Karar ile Tlgili Yapilan Cahsmalar:
Karar ile ilgili ilge kaymakamliklar1 ¢alima yapmaktadir.
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4.2 Kurslar

Tablo 19 a: Kurslara liskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Agllan | Kaglan Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Aga¢ Oymacisi/Ahsap 1 1 18 19 0 0 0
Oymacisi
Ahsap Kakmaci 2 5 32 37 0 0 0
Ase1 Yardimcisi 3 3 51 54 0 0 0
Bilgisayar D.t.estelglllMuhasebe 1 4 12 16 0 0 0
Gorevlisi
Cam Siis Esyas1 Yapimcisi 1 0 26 26 0 0 0
Diiz Dikis Makineci 1 0 26 26 0 0 0
Folyo Uygulamacisi 1 0 25 25 0 0 0
Kadin D1s Giysileri Dikim 1 0 14 14 0 0 0
Elemani
Makine Nakiscisi 1 0 15 15 0 0 0
Makineci (Dikis) 3 0 75 75 0 0 0
Mineci 1 0 12 12 0 0 0
Toplam 16 13 306 319 0 0 0

25 meslekte 34 kurs

Tablo 19 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Acllan | Katlan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayist
Sayis1 | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Konfeksiyon Isgisi 1 33 71 104 18 42 60
Cagn Merk@m_ Musterl 1 8 11 19 0 0 0
Temsilcisi
Toplam 2 41 82 123 18 42 60
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Tablo 19 c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Acllan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam

Arict 1 0 15 15 0 0 0

Diger Ingaat Boyacilari 1 14 0 14 0 0 0

Diger Uzman Ciftgiler 1 12 3 15 0 0 0

(Hayvan)
Diiz Kirkitli Dokuma Ustasi 1 0 20 20 0 0 0
Findik Budamaci 3 18 24 42 0 0 0
Ilaglamac1 (Bitki Zararlilari

ile Miicadele) 1 J 6 15 0 0 0

Meyve Bah‘gegl'Gubreleme 1 0 15 15 0 0 0
Iscisi

Meyve ve Sebze Yetistiricisi 1 5 11 17 0 0 0
(Sera)

Siit S1g1r1 Yetistiricisi 2 0 30 30 0 0 0

Tak1 Imalatcisi 1 0 18 18 0 0 0

T1ibbi Ve Afor.ng‘qk. Bitkiler 1 0 24 24 0 0 0

Y etistiricisi

Yoresel Kilim Dokuyucusu 1 0 23 23 0 0 0

Sigir Yetistiricisi 2 11 17 28 0 0 0

Sihhi Tesisatg1 1 23 0 23 0 0 0

TOPLAM 18 93 206 299 0 0 0

Tablo 19 ¢: Kurslara fliskin Veriler

Engellilere yonelik kurs agilmamustir.

Tablo 19 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Agalan | Kaglan Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs Sayist
Sayis1 | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Isletmeci (Girisimcilik)** 1 13 1 14 0 0 0
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Diger Insaat Boyacilari

1

14 0 14

0 0 0

Toplam

2

27 1 28

0 0 0

** Bu kurs iki kategoriye de girdigi i¢in iki defa yazilmistir. Bakiniz tablo 22-§

Tablo 19 e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere yonelik kurs agilmamustir.

Tablo 19 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda kurs agilmamustir.

Tablo 19 g: Kurslara Iliskin Veriler

TYP

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Aglan | Kaglan Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Agaglandirma 4 31 43 74 0 0 0
Cevre Temizligi 19 295 343 638 0 0 0
Kamusa_ll altyap_lnln 4 28 64 92 0 0 0
yenilenmesi
MEB bakim onarim ve 1 447 | 106 | 553 0 0 0
temizlik
MEB Giivenlik 1 36 31 67 0 0 0
Toplam 29 837 587 1.424 0 0 0

Tablo 19 §: Kurslara iliskin Veriler
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Girisimcilik /Staj
Acllan | Katlan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Isletmeci** 1 13 1 14 0 0 0
Isletmeci 1 14 11 25 0 0 0
Toplam 2 27 12 39 0 0 0

** Bu kurslardan biri iki kategoriye de girdigi i¢in iki defa yazilmistir. Bakiniz tablo 22-dTablo
23: Kurslara Iliskin Veriler Toplami

Tablo 19 h: Kurslara Iliskin Veriler

IEP
Acilan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestsi;ilen Kursiyer
Meslekler Kurs ¥t
Sayis1 | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Konfeksiyon Iscisi 34 309 606 915 72 178 250
Cagn Merkezi Milsteri 4 38 | 111 | 149 | 21 58 79
Temsilcisi
Satis Eleman1 (Perakende) 5 66 69 135 38 37 75
Market Elemani 5 23 38 61 13 26 39
Garson (Servis Elemant) 13 27 29 56 12 14 26
Pres Makineleri Operatorii 2 44 0 44 23 0 23
Plastik Mamuller Imal Is¢isi 2 20 22 42 7 11 18
[lag Uretim Operatdrii 2 33 2 35 7 1 8
Makineci (Dikis 2 0 33 33 0 5 5
Dokusuz Kumas Isleme 1 5 24 29 3 10 13
"Elemam
CemOnmit | 3 | @ | o | @ | s | o | s
Hemsire 3 6 19 25 4 18 22
Biiro Memuru (Genel) 9 10 14 24 6 10 16
Arge Elemani 3 7 16 23 0 6 6
Ahsap Mobilya imalatgisi 0 16 0 16 6 0 6
Bina Bakimcisi 2 16 0 16 11 0 11
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Enerji Uretim Tesisleri

Isletme ve Bakim Onarimcisi 2 16 0 16 14 0 14
Okul Oncesi Ogretmeni 7 0 15 15 0 9 9
Mayaci (Hamur) 2 14 0 14 10 0 10

On Muhasebeci 9 3 11 14 2 9 11
Halkla fliskiler Gorevlisi 4 2 10 12 0 4 4
PerakendE:GSIa(lit;)s Elemant 5 6 6 12 3 5 5
Ambar/Depo Gorevlisi 2 11 0 11 7 0 7
Satis Elemani (Toptan) 3 11 0 11 7 0 7
CNC ggg;glszgahl 1 10 0 10 0 0 0
Hasta Danismani 1 0 10 10 0 9 9
Satis Danismani / Uzmani 4 5 5 10 3 0 3

TOPLAM 127 725 1.040 1.765 278 407 685

ISKUR - Not: Sadece toplam kursiyer sayis1 10+ olan meslekler yazilmistir.

95 ayr1 meslekte 227 Isbas1 Egitim Programi agilmis. Isbasi Egitim Programlarina 852
Erkek 1.120 kadm kursiyer katilmistir. 370 Erkek, 516 Kadin olmak tizere Toplam 886 (785’1
Kirsiyer 101’1 kurs dis1 istihdam) kisilik istihdam gergeklesmistir.
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Tablo 19 1: Genel Durum

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8)

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Agllan | Kaglan Kursiyer Sayist
Program Tiirii Kurs Sayisi
Sayis1 | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Isgiicii Yetistirme Kurslari- 16 13 306 319 0 0 0
Genel
Istihdam Garantili Kurslar 2 41 82 123 18 42 60
Kendi Isini Kuracaklara
Yonelik Kurslar 18 3 206 299 0 0 0
Eski Hiikiimliilere Yonelik 5 97 1 28 0 0 0
Kurslar
Girigimcilik / Staj 1 14 11 25 0 0 0
IEP 227 852 1120 1.972 370 516 886
TYP 29 837 587 1.424 0 0 0
TOPLAM 295 1.877 2.313 4.190 388 558 946

ISKUR

Diizce ili isgiicii piyasas1 arastirma sonuglarina gore ihtiyag¢ duyulan mesleklerde nitelikli is
goren yetistirmek icin ilgili mesleklerde isbasi Egitim Programlari (IEP) uygulanmaya baslanmistir.
Isbas1 Egitim Programlar1 isverenin ihtiyaglarmi karsilama anlaminda daha hizli, pratik ve istihdama

yonelik ¢oziim sunmaktadir.

Tabloyu inceledigimizde, IEP’lerde istihdam orami %44.9, Istihdam garantili kurslarda %48,9
dur. Aslen bu oran %60’lar seviyesine civarlarindadir verilere gore diisiik ¢ikmasinin sebebi 2019
yilindan devam eden kurslarin ve istihdam edilme siirelerinin 2020 yilina uzamis olmasidir.
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Tablo 20: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclari Ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan
Kurslarin Karsilastirilmasi

. o Ihtiyac Acilan|Katilan Kursiyer ise Yerlestirilen
Temininde Giicliik |Duyulan Agllan"K.l‘lrsun KUrs Sayisi Kursiyer Sayisi
Meslekler Eleman Tiiri Sayisi
Sayisi Erkek|Kadin|Toplam|Erkek|Kadm|Toplam
Makineci (Dikis) 274 Toplam 5 0 [108| 108 | O 5 5
MEK / Oz.Pol. 3 0 | 75| 75 0 0 0
IEP 2 0 | 33| 33 0 5 5
Bilgisayarh Makine (Cne g Toplam 2 1901900 0
Operatorii )
IEP / Ahsap
Pogama‘NC 14 19l o | 9 00| 0
Operatorii
IEP / CNC Torna
Tezgahi1 Operatorii 1 100 10 0 0 0
OperatoruBrodeci | 2 EP | 1 ]1]5)6 |1]5]¢
Tir-Cekici Soforii 18 - - - - - - - -
Diiz Dikis Makineci 15 |MEK/Ozel Pol.| 1 0 | 26| 26 | 0| O 0
Ascl 12 Toplam 14 | 11 | 62 | 73 0 3 3
IEP 3 2 4 6 0 2 2
IEP / As¢1 Yrd. 8 6 7 13 0 1 1
MEK / Ozel. Pol. /
Ascr Yrd, 2 1 |3 35 0 0 0
MEK / Ist.Grt.siz /
Asc1 Yrd, 1 2 | 17| 19 0 0 0
Tel Halat imal scisi 11 - - - - - - - -
Elektrikci (Genel) 10 - - - - - - - -
Ahsap Ambalaj Iscisi 10 - - - - - - - -
Konfeksiyon Iscisi 10 Toplam 35 342|677 1.019| 90 | 220 | 310
IEP / Konf.Iscisi | 34 | 309|606 | 915 | 72 | 178 | 250
MER) Ozt ol /1y | 33 | 71 | 104 | 18 | 42 | 60
Diger 233 - - - - - - - -
Toplam 382 58 | 373|878 | 1251 | 73 [ 191 | 264
ISKUR — Not: Toplam satirmma “diger” segenegi igeren meslekler bilinmedifi icin

eklenmemistir.
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GENEL DEGERLENDIiRME

AKtif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Acilan Kurs
Sayis1 Sayis1
104 227

2. Acilan kurslarin konulart ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclart arasindaki baglanti
diizeyi nedir?
Tam X Cok [10Orta [1Az [J1Hig

3. Oziirliilere yonelik ka¢ kurs agilmis ve katilime1 sayis1 nedir?

Acilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Erkek | Kadmn | Toplam
Sayis1
0 0 0 0
4. Hikiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Acilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Erkek | Kadmn | Toplam
Sayisi
0 0 0 0
5. Eski hiikiimliilere yonelik kag¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Erkek | Kadmn | Toplam
Sayisi
2 27 1 28
6. Kag tane TYCP ac¢ilmis ve katilimer1 sayist nedir?
Agilan Kursiyer Sayisi
Kurs Erkek | Kadm | Toplam
Sayisi
29 837 587 1.424

7. Yalmzca kadinlara yonelik kag¢ kurs agilmis ve katilimci sayist nedir?
Planlanan Kurs
Sayisi

0 0

Kursiyer Sayisi

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Erkek Kadin Toplam

852 1120 1.972
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9.

Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi
mi?
[ Evet ] Kismen X Hayir

10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve

projeler var midir?
"I Evet X Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?
X Evet 1 Kismen U] Hayir

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi mi1?
X Evet 1 Kismen U] Hayir

Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglart tespit edildi mi?
X Evet 1 Kismen "I Hayir

Karsilanmasinda giicliikk c¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi
belirlendi?
X Evet 1 Kismen U] Hayir

Isgiicii piyasasi analizi sektérel diizeyde mi yapildi?
X Evet "1 Kismen "I Hayir

[lde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan
ve dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyac analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
X Evet "I Hayir

Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

Alnan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "I Hayir

. Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayir

. Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "1 Hayir

Alnan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"1 Evet X Hayir

Alman kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
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X Evet "I Hayr

6. Alinan kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "I Hayr

7. Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "I Hayr

Politika Gostergeleri

1. Alnan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi m1?
X Evet "I Hayir

2. Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?
"1 Evet X Hayir

3. Alnan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?
X Evet "I Hayrr

4. Tlde kayit dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
X Evet "I Hayir

5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk c¢alistirilmasinin oniine gegilmesine
yonelik kararlar alindi m1?
"1 Evet X Hayir



