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GIRIS

1.

GIRESUN iLi
iL iISTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU
2017 YILI FAALIiYET RAPORU

ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

[limiz il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2017 yili igerisinde 4 olagan, 1
olaganiistii toplant1 gergeklestirmistir. Toplantilarin giindemini genel olarak Yiiriitme
Kurulumuza gelen Meslek Edindirme, Gelistirme, Istihdam Garantili Kurslar, Toplum
Yararma Programlar, Isbasi Egitim Programlari ve Girisimcilik Egitimi kurslari ile
Calisma Hayatinda Milli Seferberlik olusturmustur. Y1l icerisinde yapilan kurs denetim
raporlar1 da glindeme alinarak goriisiilmiistiir.

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarinin almis oldugu kararlar kesin ve
baglayicidir. Alinan bu kararlarda Kurul tiyelerinin katilimcr ve daha aktif bir sekilde
Oneri getirmeleri temenni edilmektedir.

2017 yili igerisinde Yiirlitme Kurulumuza teklif edilen ve yeterli kosullar tagiyan
Istihdam Garantili Kurslar, Meslek Edindirme Kurslari, Toplum Yararma Programlar ve
Isbas1 Egitim Programlarinin tamami agilmustir. Ilimiz sanayisi yeterince gelismediginden
sanayinin  altyapisina  yonelik  ¢esitli  mesleklerde istenilen derecede  kurs
diizenlenememistir.

[limiz 2017 yili faaliyet raporunun hazirlanmasinda Tiirkiye Istatistik Kurumu
(TUIK) ve diger Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Kurumumuz verileri dikkate alinmstir.



1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagilim

Niifus artig

i1 ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu hiz1 (%)
00
Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin
. 437393 | 217251 | 220142 | 74889 | 38406 | 36483 | 295768 | 150324 | 145444 | 66736 | 28521 | 38215 -16,04
Il Toplanm
134937 | 66886 | 68051 | 24096 | 12448 | 11648 | 96731 | 48352 | 48379 | 14110 | 6086 | 8024 -1,53
00 |Merkez
9119 4573 4546 1157 573 584 5580 2947 2633 2382 1053 | 1329 -410,89
01 |Alucra
65024 | 32305 | 32719 | 12511 | 6464 | 6047 | 44130 | 22278 | 21852 8383 3563 | 4820 13,12
02 |Bulancak
8723 4478 4245 1172 601 571 5514 2939 2575 2037 938 1099 413,81
03 |Camoluk
6297 3141 3156 953 486 467 4053 2119 1934 1291 536 755 -56,04
04 |Canakg
. 21102 | 10729 | 10373 3326 1692 | 1634 | 13657 7190 6467 4119 1847 | 2272 -79,14
05 |Dereli
o 6212 3164 3048 1241 646 595 4015 2150 1865 956 368 588 -4,33
06 |Dogankent
. 33043 | 16548 | 16495 6515 3269 | 3246 | 21794 | 11322 | 10472 4734 1957 | 2777 -53,70
07 |Espiye
. 12923 5895 7028 1807 911 896 8540 3931 4609 2576 1053 | 1523 5,43
08 |Eynesil
" 29806 | 14733 | 15073 4812 2500 | 2312 | 19235 9767 9468 5759 2466 | 3293 -67,45
09 |Gorele
. 7918 3948 3970 1516 733 783 5028 2643 2385 1374 572 802 -58,61
10 |Giice
20947 | 10439 | 10508 2603 1365 | 1238 | 13822 7181 6641 4522 1893 | 2629 32,06
11 [Kesap
. . 13251 6531 6720 1698 867 831 8886 4509 4377 2667 1155 | 1512 18,27
12 |Piraziz
. . 22088 | 11098 | 10990 3706 1896 | 1810 | 14695 7560 7135 3687 1642 | 2045 41,03
13 |Sebinkarahisar
. 30814 | 15206 | 15608 5205 2639 | 2566 | 20472 | 10433 | 10039 5137 2134 | 3003 -11,51
14 (Tirebolu
. 15189 7577 7612 2571 1316 | 1255 9616 5003 4613 3002 1258 | 1744 -65,61
15 (Yaghdere

Kaynak: 2017 Y11 ADNKS sonugclar

TUIK verilerine gore Giresun ilinin toplam niifusu 437.393 kisidir. Bunun 217.251 erkek, 220.142
si kadindir. Niifus yogunlugunun 15-64 yas grubundan olustugu goriilmektedir. Gog¢ veren il
olmamiz hasebiyle gegen yila nazaran niifusumuzda biraz azalis géziikmektedir.




Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

flin Ady Kadin | Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadn Erkek Toplam
GHE%TEN' 73310 | 73446 | 146756 | 146832 | 143805 | 290637 | 220142 | 217251 | 437393
GH;%?};N_ 76461 | 75392 151853 | 147592 | 145022 | 292614 | 224053 | 220414 | 444467

degisim -4,29 -2,65 -3,47 -0,51 0,84 -0,68 -1,77 -1,45 -1,61

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden alinmustir.

[limiz niifusunun oransal olarak %66°s1 kentlerde, %341 de kirsal kesimde oturmaktadir. 2016
yili ile karsilastirildiginda kentte oturan niifusta % -0,68 ’lik bir azalis varken , kirsal kesimde
oturan niifusta ise % -3,47 oraninda azalis oldugu goriilmektedir.

Tablo 3: Go¢ Durumu (2016)
Ilin Verdigi Gog¢ Net Gog
20284 15092

ilin Aldig1 Gog
35376

Net Goc Hizi
34,5

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden
almmustir.

Tablo dan da anlasilacag: iizere ilimiz diger illerle kiyaslandiginda en fazla go¢ veren
illerden birisidir. Nedeni ise yeterli Olglide sanayi kuruluslarinin olmamasi, tarima elverisli
arazinin kitligi ve var olan arazilerin ise miras¢ilar arasinda kiigiik pargalara boliinerek tarim
yapilamamasindan kaynaklanmaktadir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

e . N Birinci Rekabet [ikinci Rekabet | Ugiincii Rekabet
Iktisadi Faaslzyket%lr(l:far“‘a Gore | " Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek Diger
Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
IMALAT Tekstil imalat:
HIZMET SEKTORU Diger Hizmet
faaliyetleri

Yeni veya ilave

INSAAT bina insaati

e Imalat sektérii ilimiz istihdaminin lokomotifi durumundadir. Bu sektdriin yavaslamasi veya
durmasi halin de, buna bagh zincirleme bir ¢ok isletmenin zor durumda kalacagi
muhakkaktir.

e Findik tiretimi ilimizin en énemli ge¢im kaynagidir. Buna baglh isletmelerin istihdamdaki
yeri Onem arz etmektedir.



2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

- Isgiiciine Issizlik Istihdam
Tlin Adu Katilim Oram Oram Oram
GIRESUN 54.4 4.5 52

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam Issizlik, Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden

almmustir.

TUIK verilerine gore issizlik oram Tiirkiye ortalamasinin altindadir. Karadeniz
kadinlarinin daha ¢ok tarim sektoriinde ¢alismasi ve ev kadini olarak goriilmesi bu oran1 6nemli

Olciide diistirmektedir.

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2016 YILI TEMEL 2017 YILI TEMEL Artis ve
GOSTERGELERI GOSTERGELERI Azalis
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam %

BASVURU 9195 8619 17814 11282 11816 23098 | 29.66
Normal 9101 8339 17440 11155 11369 22524 | 29.15
Oziirlii + Eski Hiikiimlii 94 280 374 127 447 574 | 53.47
ACIK IS 4993 8164 | 63.50
Kamu 15 45 200.00
Ozel 4978 8119 | 63.09
ISE YERLESTIRME 1368 1399 2767 1858 2291 4149 | 49.94
Kamu 2 5 7 2 14 16| 12857
Ozel 1368 1394 2758 1856 2277 4133 | 49.85
Normal 1360 1367 2727 1843 2243 4086 | 49.83
Oziirlii 5 27 32 13 34 47 |  46.87
Eski Hiikiimlii 1 - 1 - 2 2| 100.00
KAYITLI iISGUCU 12964 12963 25927 12769 12898 25667 | -1.00
KAYITLI iSSizZ 8790 6911 15701 8025 6476 14501 | -7.64

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Giresun Il Miidiirliigii olarak 2017 yilinda 6zel sektore 4.133 kisi, kamu sektoriine
16 kisi olmak tizere toplam 4.149 kisi ise yerlestirilmistir. Ayni yil i¢inde 11.282 kadin, 11.816
erkek olmak iizere toplam 23.098 kisi is arayan olarak birimimize kayit yaptirmistir. 2018 yilina
25.667 kisi kayitli is giicli olarak devretmistir. Devreden bu isgiicii iginde 14.501 kisi issiz
grubunu olusturmaktadir. Aynmi1 yil igerisinde Ozel sektor isyerine 47 Oziirlii is¢i ise

yerlestirilmistir.







Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
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NOT:

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir.

Tabloda da goriildiigi tizere Kurum kayitlarina gére ilimizde en fazla issizlik 20-29 yas gruplar1 arasindadir. Okullari yeni bitirenler ile
askerden gelenler bu gurupta toplanmustir.

Tablo 9: igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim

Okur Yazar . Ortaégretim = . Yiiksek
Toplam Okur Yazar | Ilkogretim . - On lisans Lisans . Doktora
P Olmayan g (Lise Dengi) lisans
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

i1 Miidiirliigiimiizde kayith igsizlerin 6grenim durumlarina gére en fazla issiz ilkdgretim, lise ve dengi okul mezunlaridir. Bu gruplar okulu bitirip bir meslegi
olmayan veya mesleginde is bulamayan igsizlerden olusur. Bunlarin is piyasasinin aradigi niteliklerde meslek edindirme kurslarindan gegirilmesi 6nem arz
etmektedir.



Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagihm

Meslekler Kayith issizler

Kadin Erkek Toplam
Bilinmeyen 16 24 40
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 1475 536 2011
Hizmet ve Satis Elemanlari 1257 1020 2277
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 3362 2601 5963
Nitelikli Tarim,Ormancilik ve Su Uriinleri 34 56 90
Calisanlan
Profesyonel Meslek Mensuplari 729 413 1142
Sanatkarlar ve ilgili islerde Calisanlar 337 534 871
Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslekler - 4 4
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimc1 Meslek 492 545 1037
Mensuplari
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 289 714 1003
Yoneticiler 34 29 63
Toplam 8025 6476 14501

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Is arayan olarak kayit yaptiran issizler, genelde bir meslege sahip olmayip niteliksiz elemanlardan
olugsmaktadir. Bir meslege sahip olmasina ragmen mesleginde yetersiz olan kisiler
ise yine i bulmada giicliikle karsilasmaktadir.



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
EGITIM DURUMU
iktisadi Faaliyet Kollari (NACE) LISE LISEVEYA | YUKSEKOKUL YUKSEK
OKUR- LISANS
OKUR- ALTI MESLEK VEYA
YAZAR - VEYA TOPLAM
OLMAYAN YAZAR OKUL OKULU FAKULTE DOKTORA
MEZUNU MEZUNU MEZUNU MEZUNU
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 2 - 43 11 9 - 65
Madencilik ve tag ocakgihigi 1 - 8 2 - - 11
imalat 1 1 268 99 34 2 405
I§Iek_tr|!<, gaz, puhar ve iklimlendirme ) 1 11 7 5 ) 24
uretimi ve dagitimi
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ) ) 8 2 1 ) 1
ve iyilestirme faaliyetleri
ingaat 1 6 200 61 33 1 302
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
kara tasitlarinin ve motosikletlerin 2 4 152 192 81 - 431
onarimi
Ulastirma ve depolama - - 52 34 8 - 94
Konaklama ve yiyecek hizmeti 2 ) 114 49 15 ) 180
faaliyetleri
Bilgi ve iletisim - - 3 3 5 - 11
Finans ve sigorta faaliyetleri - 1 3 9 7 - 20
Gayrimenkul faaliyetleri - - 12 2 - - 14
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler - - 15 18 18 - 51
idari ve destek hizmet faaliyetleri - 2 189 62 24 - 277
Kamu Yonetimi ve Savunma - - 4 - - - 4
Egitim - - 7 5 24 1 37
Insgn sag!lgl ve sosyal hizmet ) ) 8 1 7 ) 26
faaliyetleri
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor - - 5 2 1 - 8
Diger hizmet faaliyetleri - 1 93 57 36 - 187
Hanehalklarinin igverenler olarak ) ) 3 ) ) ) 3
faaliyetleri

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak.

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Ilimizde en ¢ok , Toptan ve perakende ticaret, imalat, insaat, idari ve destek hizmetleri faaliyetleri sektoriinde isci giris ve cikisi oldugundan
issizlik ddenegi almaya hak kazananlarin bu sektdrlerde oldugu goriilmektedir. Bunlari Konaklama ve yiyecek hizmetleri faaliyetleri, Diger
Hizmet Faaliyetleri izlemektedir.



Tablo 12: Igsizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilimi

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
3802 2150 5952 2532 2753 5285 1691 1573 3264
Genel
Toplam 5952 5285 3264

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:)

Issizler yogun olarak ilkdgretim ve ortadgretim mezunlaridir. Mesleksiz olmalar1 uzun siire issiz
kalmalarina neden olmaktadir. Ilimizde sanayinin gelismemesi issizligi daha da artirmistir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve Ise Yerlestirme

Acik Isler ise Yerlestirme
Meslekler \ Kamu Ozel
Kamu Ozel

Kadin Erkek | Kadin Erkek
Biiro Hizmetlerinde Cahsan Elemanlar 2 750 1 0 227 177
Hizmet ve Satis Elemanlari 0 1776 0 0 484 655
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 27 1714 0 2 255 429
Nitelikli Tarim Orman ve Su iiriinleri 12 49 1 11 1 9
calisanlar1
Profesyonel Meslek Mensuplari 0 220 0 0 72 40
Sanatkarlar ve ilgili Isl. 0 973 0 0 265 290
Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslek Mensuplari 0 0 0 0 0 0
Teknisyen, Tekniker ve Yardimci Personel 0 346 0 0 55 96
Tesis ve Makine Operatorii 4 2270 0 1 495 575
Yoneticiler 0 21 0 0 2 6
Toplam 45 8119 2 14 1856 2277

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Kamu ve 6zel sektorden alinan agik isler ve

ise yerlestirmelerde en fazla talep alinan ve ise

yerlestirilen mesleklerin “Tesis ve Makine Operatorii, Hizmet ve Satis Elemanlari, Nitelik Gerektirmeyen
goriilmektedir.

Meslekler”

bolimunde

oldugu




Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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Ise yerlestirilenlerin %44,78’si kadmn, %55°22 si ise erkektir. Yas gruplarina gore en fazla ise yerlestirilenler 20-29 yas grubudur.
Akabinde 30-34 yas grubunun ise yerlestirildigi goriilmektedir. Bu yas gruplari ayn1 zamanda il miidiirliiglimiize kayit yaptiran is
arayanlar1 tescil etmektedir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim
Okur Yazar N Ortadgretim | .. . . Yiiksek
Toplam Okur Yazar | Ilkogretim -aogretir On lisans Lisans . Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
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Egitim durumu itibar1 ile en fazla ise yerlestirilenler ilkdgretim mezunlaridir. Tkinci olarak ortadgretim (Lise dengi) mezunlari goriilmektedir. Bu durum is arayan
olarak kayit yaptiranlarla paralellik arz etmektedir.

10



Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagihim
Sektorler Toplam

Tarim, Avcilik, Ormancilik
Tarim, Avcilik, Ormancilik, Balik¢ilik
Sanayi

Madencilik ve Tagocakeiligt

Imalat Sanayi
Elektrik, Gaz, ve Su
insaat
Hizmetler (EGITiM)
Toptan ve Perakende Ticaret
Oteller ve Lokantalar

Tasima, Depolama ve Haberlesme
Finans ve Sigorta Faaliyetleri
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri

Kamu ydnetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri

Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler

Idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri
Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler
Uluslar aras1 Orgiitler ve Temsilcisi

Diger Hizmet Faaliyetleri

Toplam

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir. )
Tabloda yer aldigi lizere yil icinde en cok ise yerlestirme “Imalat Sanayi ve Diger Hizmet
Faaliyetleri Sektortine” yonelik isletmelere olmustur.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan Isyeri Sayisi 10
Kapanan isyeri Sayisi 1 1
Toplam 11

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Iskur verilerine gore ilimizde dzel sektdrde agilan ve kapanan isyeri sayis1 yukaridaki tabloda
gosterilmistir. Ancak bu veriler tam olarak gercegi yansitmamaktadir. Isyerini kapatti1 halde
Kurumdan kaydini sildirmeyenler oldugu gibi yeni isyeri a¢tigi halde Kuruma kaydim
yaptirmayan isyerleri mevcuttur.

11



Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mays | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Arahk | Toplam

Ise Yerlestirme Sayisit 515 | 1093 | 1745 | 1326 | 1274 | 1118 | 1576 | 1199 | 1844 | 1696 | 666 | 660 | 17014

Kurum Tarafindan ise

Yerlestirme Sayis1 g4 78 627 257 | 297 350 456 176 491 | 603 | 499 | 215 4133

Etki Oram 24,29

4 7,14 | 35,93 | 19,38 | 23,31 | 31,31 28,93 14,68 | 26,63 |35,55| 74,92 | 32,58

[limiz de &zel sektor is yerlerine S.S.K.’l1 olarak 2017 yilinda ise yerlestirilenleri gosteren tablo tam olarak gergegi yansitmamaktadir.
Aynt y1l igerisinde bazi S.S.K.’lilar 3 yada 4 defa ise giris ve ¢ikis yapmuslardir. (ingaat sektdriinde oldugu gibi) Mevsimlik olarak
calisan ve ilimizde yapilan ¢ok sayida H.E.S. (Hidroelektrik Santrali)’da ayni durumdadir. Bu nedenle =~ 2017 yilinda etki oranimiz
% 24,29 olmustur.
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3. EGITIM
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite

Ilkogretim Ortaégretim Ortadégretim veya yiiksek okula kayit olan
Farklar Toplam
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 Fark (0.0)
Mezuniyet Yih g < £ Kayit Yii g x £ g x £ Mezuniyet Y1l g x £ Kayit Yih g x £ = x £ o x £
3 = S 3 X 3 | 3] 2| 8 g = S 3 b 3 [ E| 2|2 3| 2| =
M Ll = M Ll = N Ll = N Ll = N ul = N Ll = M Ll =

2016-2017 |2686 |2825 |5511 |2017-2018 |2616 |2905 |5521 |70 |-80 |-10 |2016-2017 |2775|2851 |5626

Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi _
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.

Tablo da goriildiigii iizere, ilkdgretimden mezun olan 70 (Kadin) 6grenci ortadgretime kayit yaptirmamus, ilkdgretimden mezun olan erkek 6grenci sayisi ile
Ortaogretime kayit yaptiran erkek 6grenci sayisi arasindaki fark ise onceki yillarda ilk6gretimi tamamlamig ve egitimine ara vermis olan kisilerin ortadgretime

yeniden kayit yaptirmalarindan kaynaklanmaktadir.

NOT 2: OSYM tarafindan 2017 yili YGS ve LYS sonuglar1 heniiz yaymlanmadigindan, iistteki tablonun *’Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki iiniversiteye
veya yiiksekokula kaydolan dgrenci sayilarr’” ile ilgili veriler Il Milli Egitim Miidiirliigiinden temin edilemediginden, tablonun bu béliimiine ilgili boliimii

doldurulmamustir.
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GIRESUN UNIVERSITESI
Boliimler Bazinda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayilan

Mezun olan 6grenci sayisi
BOLUMLER
2014-2015

Erkek Kiz
MUHENDIiSLIK FAKULTESI
Cevre Mihendisligi
Elektrik Elektronik Miihendisligi
Enerji Sistemleri MUhendisligi
Enerji Sistemleri Mhendisligi(i.0)
Genetik ve Biyomihendislik
Gida Muhendisligi
insaat Mihendisligi
TIREBOLU iLETiSIM FAKULTESI
Gazetecilik
Halkla iliskiler ve Tanitim
Radyo -Televizyon-Sinema
isLAMI iLIMLER FAKULTESI
ilkégretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogrt.
IIkdgretim Din Kiltird ve Ahlak Bilgisi Ogrt.(1.0)
islami ilimler
Islami ilimler (1.0.)
EGITIM FAKULTESI
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogrt.
Fen Bilgisi Ogretmenligi 20 47
Fen Bilgisi Ogretmenligi (1.0) 16 45
ilkégretim Matematik Ogretmenligi
Mizik Ogretmenligi
Okul Oncesi OFretmenligi 13 77
Okul Oncesi Ogretmenligi(i.0.) 20 70
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik 33 42
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik(i.0) 25 45
Resim-is Ogretmenligi
Sinif Ogretmenligi 42 92
Sinif Ogretmenligi (1.0) 42 87
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 35 31
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi(1.0) 42 28
Turkce Ogretmenligi 31 40
Tiirkge Ogretmenligi(i.0) 26 31
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
Biyoloji 4 3
Biyoloji (1.0) 1
Cografya 15 18
Cografya(i.0)
Fizik 5 1
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Fizik(1.0)

Istatistik 17 19
Kimya 9 5
Kimya(i.0) 1 5
Matematik 12 16
Sosyoloji

Tarih 28 25
Tarih(i.0) 27 28
Turk Dili ve Edebiyati 11 25
Turk Dili ve Edebiyati(1.0) 15 27

ingiliz Dili ve Edebiyati

ikTisADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI

Iktisat 29 42
iktisat (1.0) 24 41
isletme 8 4
Isletme (1.0) 5 1

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi (1.0.)

Uluslararasi iliskiler 13 23

Uluslararasi iliskiler(i.0.) 20 20

TIP FAKULTESI

Tip Fakiiltesi 7 6
SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI

Ebelik 59
Hemsirelik 18 58

SPOR BiILIMLERI FAKULTESI

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi

Antrendrlik Egitimi

GORELE GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Grafik Tasarim

Resim-Baski Sanatlari

DEVLET KONSERVATUVARI

Mazik

Turk Halk Oyunlan 7 9

BULANCAK UYGULAMALI

BILIMLER YUKSEKOKULU

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik 38 34

Uluslararasi Ticaret

Uluslararasi Ticaret (1.0.)

GORELE UYGULAMALI

BILIMLER YUKSEKOKULU

Bankacilik ve Finans 40 54

Bankacilik ve Finans (i0)
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SEBINKARAHISAR UYGULAMALI

BILIMLER YUKSEKOKULU

Gida Teknolojisi

26

Gida Teknolojisi (I0)

13

25

Moda Tasarimi

36

Moda Tasarimi (i0)

49

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

Biyoloji Anabilim Dali

Biyoloji ABD(Doktora Prog.)

Enerji Sistemleri Muhendisligi (Tezli)

Fizik Anabilim Dal

Kimya Anabilim Dali

Kimya Anabilim Dali(Doktora Prog)

Fen Bilgisi Ogretmenligi (Tezli)

Matematik Anabilim Dali(Tezli)

SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU

Egitim Yonetimi, Teftisi,Plan. ve Eko. (RTE ORTAK)
Tezsiz

Halkla iliskiler ve Tanitim (Tezli)

iktisat Anabilim Dali

Iktisat Anabilim Dali(Doktora Prog)

iktisat ve Yénetim Bilimleri (1.0) Tezsiz

Iletisim Bilimleri Anabilim Dali(Doktora Prog)

isletme(Doktora Prog)

isletme Anabilim Dal ( Tezli)

Isletme Anabilim Dali ( Tezsiz)

Resim ve Baski Sanatlari Anabilim Dali ( Tezsiz)

Sanat ve Tasarim Anabilim Dali (Tezli)

Cografya Ogretmenligi

Sinif Ogretmenligi (Tezli)

Sinema ve Televizyon(Tezli)

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi (Tezli)

Sosyal Bilgiler Egitimi ABD (Doktora Prog)

Sosyal Bilgiler EGitimi ABD (Tezli)

Tarih ABD (Tezli)

Turk Dili ve Edebiyati ABD (Tezli)

Turk Dili ve Edebiyati Anabilim Dali (Doktora Prog)

Turkge Egitimi Anabilim Dali (Tezli)

Uluslar arasi iliskiler (Tezli)

SAGLIK BILIMLER ENSTITUSU

Tibbi Biyokimya Anabilim Dali

Tibbi Mikrobiyoloji Anabilim Dah (YL) (RTE ORTAK)
Tezli

Beden Egitimi ve Spor (YL) Tezli

ALUCRA TURAN BULUTGU MESLEK
YUKSEKOKULU

Bankacilik ve Sigortacilik

16

29

Bankacilik ve Sigortacilik (i0)

10

10
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Bliro Yonetimi ve Yonetici Asistanhdi 14 20
Biro Yénetimi ve Ydnetici Asistanhigi (10) 11 13
Halkla iliskiler ve Tanitim 9 22
Halkla iliskiler ve Tanitim(i.0) 3 7
Isletme Yénetimi 5 2
Laborant ve Veteriner Saglk

Maliye 19 20
Maliye(i.0) 7 10
Medya ve Iletisim 8
Medya ve Iletisim(i0) 5 7
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

ESPiYE MESLEK YUKSEKOKULU

Aricilik

Gida Kalite Kont.ve Analiz. 5 21
Gida Kalite Kont.ve Analiz.(i.6) 6 6
is saghg ve Givenligi

Is saghgi ve Guvenligi(i.0)

Ozel Guvenlik ve Koruma 34 20
Ozel Guvenlik ve Koruma(i.6) 35 16
Sivil Savunma ve Itfaiyecilik 44

Sivil Savunma ve itfaiyecilik(i.8) 48
Uygulamali ing. Cevirmenlik 14 17
Uygulamali ing. Cevirmenlik(i.6) 5 6
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 6 9
EYNESIL MESLEK

YUKSEKOKULU

Cocuk Geligimi 77
Cocuk Gelisimi (1.0) 78
isletme Yénetimi 6 11
Isletme Yénetimi (1.0.)

Menkul Kiymetler Sermaye Piyasasi 13 8
Menkul Kiymetler Sermaye Piyasasi (1.0.) 1

Sosyal Hizmetler

Sosyal Hizmetler (1.0)

KESAP MESLEK YUKSEKOKULU

Dis Ticaret 16 21
Emlak ve Emlak Yonetimi 6 5
Emlak ve Emlak Yénetimi (10)

Saglik Kurumlari Isletmeciligi

Saghk Kurumlan isletmeciligi (1.0.)

TIREBOLU MESLEK YUKSEKOKULU

Bankacilik ve Sigortacilik 14 44
Bankacilik ve Sigortacilik (10) 26 10
Bilgisayar Programciligi 22

Bilgisayar Programciligi(1.0.) 4 1

Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve Dagitimi
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Geleneksel El Sanatlan

Maliye 15 32
Maliye(1.0) 16 21
Isletme Yénetimi 10 24
Isletme Ydénetimi (10) 1
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 3 23
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (i0) 1
Pazarlama 5

Pazarlama (I0)

Su Urtnleri 1

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 20 16
Turizm ve Seyahat Hizmetleri (10) 3 1
SEBINKARAHISAR SOSYAL BiL. MYO

Adirlama Hizmetleri

Bankacilik ve Sigortacilik 18 39
Bankacilik ve Sigortacilik(i.0) 8 11
Buro Yonetimi ve Yonetici Asistanhigi 16 14
Biro Yénetimi ve Ydnetici Asistanhigi (10) 1
Halkla iliskiler ve Tanitim 14 26
Halkla iliskiler ve Tanitim (i0) 9 9
insan Kaynaklari Yénetimi 2 30
Insan Kaynaklari Yénetimi (1.0)

ilk ve Acil Yardim

ilk ve Acil Yardim(i.0)

isletme Yénetimi 1 6
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 5
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (1.0)

Pazarlama

Tibbi Tanitim ve Pazarlama 10 17
Tibbi Tanitim ve Pazarlama(i.0) 6

Turizm ve Otel isletmeciligi 5 5
Yerel Yénetimler 11 8
Yerel Yénetimler (1.0) 1
SEBINKARAHISAR TEKNiK BiL. MYO

Bilgisayar Programciligi 27 9
Bilgisayar Programcilidi(i.0)

Elektrik 18
Elektrik(i.0)

Elektronik Teknolojisi 4

Gida Teknolojisi 4 15
Moda Tasarim

Makine 17
Mekatronik 27 1
Mekatronik (1.0) 9

Mobilya ve Dekorasyon 4

Organik Tarim 1 4

Organik Tarim (1.0)
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Radyo ve Televizyon Teknolojisi 7

Tekstil Teknolojisi 1 9

TEKNIK BILIMLER

MESLEK YUKSEKOKULU

Bilgisayar Programciligi 44 32
Bilgisayar Programciligi (10) 60 10
Deniz Ulastirma ve Isletme 5 1
Elektrik 35

Elektrik (10) 27 3
Elektronik Teknolojisi

Elektronik Teknolojisi (10) 21

Findik Eksperligi 19 8
Findik Eksperligi (i6)

Grafik Tasarimi 9 15
Grafik Tasarimi(i.6)

Harita ve Kadastro 48 25
Harita ve Kadastro (i0) 50 25
Kostum Tasarimi

Makine 27 1
Makine (1I0) 25

Mobilya ve Dekorasyon (i0) 9

Moda Tasarimi 21
Moda Tasarimi (1.0)

Radyo ve Televizyon Teknolojisi 21

Radyo ve Televizyon Teknolojisi(i.0) 3 5

Tekstil Teknolojisi

Tekstil Teknolojisi (10) 1 10
Mimari Restorasyon

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Bankacilik ve Sigortacilik 4 11
Bankacilik ve Sigortacilik (10) 12 18
Bliro Yonetimi ve Yonetici Asistanhdi 14 24
Biro Yénetimi ve Ydnetici Asistanhigi (10) 16 18
Halkla iliskiler ve Tanitim 14 33

isletme Yénetimi

Isletme Yonetimi (1.0)

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari(i.0)

Pazarlama

Turizm ve Seyahat Isletmeleri

Turizm ve Seyahat Isletmeleri(i.6)

DERELI MESLEK YUKSEKOKULU

Ascilik

Cagri Merkezi Hizmetleri

Turizm ve otel isletmeciligi

Is saghgi ve Guvenligi

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

Anestezi
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Ilk ve Acil Yardim

ilk ve Acil Yardim (1.0)

Optisyenlik

Optisyenlik(1.0)

Tibbi Laboratuvar Teknikleri

4. iL iISTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlari

Tablo 21: Kurul Kararlarina lliskin Bilgiler

Kararin Gergeklesme Karsilasilan

Toplanti Donemi Sorun(l) Karar Gerekgesi (2) Durumu Giigliik

Sorunun Coziimiine Katkis1

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Aragtirmalari basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler géz dniinde bulundurularak ifade edilecektir.

11 Miidiirliigiimiizce 2017 yilinda 4 olagan ve 1’de olaganiistii olmak iizere Il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunun 5 toplantis1 gergeklestirilmistir. Toplantilar Yiirtitme Kurulunca giindeme alinan ve agilmasi teklif edilen
kurslar ile Kurul iiyelerince giindem dis1 olarak teklif edilen kurs programlarindan olugmustur. Ayrica kurs
denetimleri, il Milli Egitim Miidiirliigiince Meslek Liselerine bdliim agilmasi ve/veya kapanmasi tam giin- tam yil
uygulamasi, ile onceki toplantilarda alinan kararlarin akibeti sorgulanmastir.

Toplantilarda giindeme alinip, agilmasina karar verilen kurslar ile uygulanmasi kararlastirilan (gerekli kosullari
tastyan ) programlarin timii agilmistir.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Boyaci Ve Yiizey 1 0 8 8
Hazirlamac1/Yap1
Dekorasyoncusu
Asc1 Yamag (Ciragr) 1 16 7 23
Giimiis Taki Islemecisi 4 91 4 95
Kazaziye Ustasi (Hasir 1 23 1 24
Ormeci)
Pasta Yapim ve Sunum 1 24 1 25
Elemani
Sabun Imalatgis1 (Geleneksel 1 24 1 25
Yontemlerle)
Yoresel Kilim Dokuyucusu 2 48 0 48
Kege Imal Ustasi 1 15 0 15
Coban/Siirii Yonetim Elemani 2 18 17 35
(Kiiclikbag Hayvan)
Servis Komisi 1 3 4 7
Toplam 15 262 43 305 - - -
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
MesleKler Acilan Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Sayist Kadmn Erkek | Toplam | Kadm Erkek | Toplam
Findik Isleme Iscisi 2 50 0 50 25 0 25
Dokuma Konfeksiyon 7 113 45 158 29 20 49
Makineci
Resepsiyon Gérevlisi (On 1 0 14 14 0 5 5
Biiro Elemant)
Servis Eleman1 (Garson) 1 17 8 25 - - -
Yardimcisi
Corap Orme Makinesi 7 94 46 140 47 15 62
Operatori
Toplam 18 274 113 387 101 40 141
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Tablo 22 c: Kurslara Iliskin Veriler

Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
isletmeci (Genel) 24 431 161 592 -- - -
Toplam 24 431 161 592 - - -
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Sis Orgiicii (Elle) 1 S 4 9
0p|am 1 5 4 9
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadn Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Toplam -- -- -- -- -- -- --
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Bilgisayar Isletmeni (Operatorii) |1 0 17 17
Taki Imalatgist 1 12 0 12
Toplam 2 12 17 29
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortasi Kapsaminda Acilan Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam -- -- -- -- -- -- --
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Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerle§t|r|IenSKurS|yer
ayisl
Meslekler
Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Temizlik Gorevlisi 88 2494 1437 3931 - - -
Kaldirim Iscisi
Toplam 88 | 2494 | 1437 | 3931 - - -
Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler
isbas1 Egitim Programu /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Acil Tip Teknisyeni 2 4 2 6 0 0 0
Ahgap Dograma imalatgist 6 0 8 8 0 0 0
Ahsap Mobilya Imalatcist 3 0 3 3 0 3 3
Ahsap Montaj Elemant 2 0 2 2 0 0 0
Akaryakit Satig Elemani 14 0 24 24 0 17 17
Aliminyum Dogramaci 1 0 1 1 0 0 0
Ambar/Depo Gorevlisi 11 0 12 12 0 5
Anestezi Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
Antrendr 1 1 0 1 0 0 0
Apartman Idarecisi 1 0 1 1 0 1 1
Asci 12 10 2 12 3 1 4
Ase1 Yardimeisi 49 52 16 68 20 8 28
Ayakkab1 Imalatgist 2 0 2 2 0 1 1
Ayakkabi, Deri Ve Yan Uriinleri 5 2 6 8 1 6 7
Satis Elemani
Bahge Bakim Elemani(Park Bahge 3 0 14 14 0 6 6
ve Korularin Bakimi)
Bankacilik Ve Sigortacilik Meslek 1 1 0 1 1 0 1
Elemani
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Bant Eleman 2 14 0 14 14 0 14
Bayan Kuaforii 1 1 0 1 0 0 0
Bekgi 1 0 2 2 0 0 0
Bilet Satis Elemani (Gise/banko) 1 1 0 1 0 0 0
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcist 2 0 2 2 0 0 0
Bilgisayar Operatorii/Kullanicist 1 1 0 1 0 0 0
Bilgisayar Programcisi 1 0 1 1 0 0 0
Onai ve Anga Giderme Elemam | : ! ! 0 0 0
Bilgisayar Yazilim Teknisyeni 1 0 2 2 0 1 1
Boya Satis Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Biiro Memuru (Genel) 57 44 34 78 15 17 32
Biiro Memuru (Hukuk) 1 1 0 1 0 0 0
Biiro Memuru (Kantar) 2 0 3 3 0 0 0
Cam Balkon Sistemleri Montajcisi 1 0 1 1 0 0 0
Camc1 1 0 1 1 0 0 0
Cankurtaran 1 1 0 1 0 0 0
ggm"l;illefonu Ve Aksesuarlar1 Satis 6 7 0 7 5 0 5
CNC Torna Tezgah1 Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi 4 90 57 147 12 3 15
Cikolata Imal Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
gl(;cmul;n]?aklclsl/ Cocuk Bakim 2 2 0 2 1 0 1
Cocuk Geligsim Elemani 1 2 0 2 0 0 0
Cocuk Geligsimi Meslek Elemant 1 2 0 2 0 0 0
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Corap Orme Makinesi Operatorii 6 49 21 70 13 5 18
Depo Sorumlusu 1 0 1 1 0 1 1
Dershane Miidiirii 1 1 0 1 0 0 0
gi}g;;f:sgil)lk Personeli(isyeri 1 1 0 1 1 0 1
lq?éifsratS;};g;lT681sat Is¢ileri Ve Boru 1 0 5 2 0 0 0
Dijital Baski Operatorii (Reklam) 2 0 3 3 0 1 1
Diyaliz Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
Dogal Gaz Tesisatgisi 1 0 1 1 0 0 0
Dogalgaz Tesisat Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
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Dokuma Konfeksiyon Makineci 12 63 33 96 18 10 28
Dolumn'l'?s.m Makinesi-Aseptik 1 0 6 6 0 5 5
Operatorii-Igecek

Doner Ustast 2 0 2 2 0 0 0
Diiz Dikis Makineci 1 1 0 1 0 0 0
Ebe 2 3 0 3 2 0 2
Eczaci Kalfasi 6 5 1 6 0 0 0
Eczane Iscisi 6 0 7 1 0 1
Egzos Emisyon Olgiim Ustas1 1 0 1 1 0 1 1
Egitim Danigmani 1 1 0 1 0 0 0
Ekmek Satig Elemani 8 3 6 9 1 1 2
El Ve Makine Nakisgisi 1 1 0 1 1 0 1
Elektrik Mithendisi 1 0 1 1 0 1 1
Elektrik Tamircisi 1 0 1 1 0 0 0
Elektrik Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Elektrik Teknisyeni 2 0 3 3 0 2 2
Elektrik Tesisat¢isi-Bina 1 0 1 1 0 1 1
Elekt.rlk T§51sat1 Ve Pano Montorii 1 0 1 1 0 0 0
Teknisyeni

Elektrik Ve Elektronik Malzemeleri 3 2 3 5 1 1 5
Satis Elemani

Elektrik¢i (Genel) 4 0 9 9 0 7 7
Elekt_rlkll I_Ev Aletleri Teknik Servis 5 0 5 2 0 0 0
Teknisyeni

Elektronik Teknisyeni 2 0 2 2 0 1 1
Elektronik Teknolojisi

Teknikeri/Elektrik-Elektronik 1 0 1 1 0 0 0
Teknikeri

Emlake1 1 0 1 1 0 0 0
Et Ve Et Uriinleri Islemecisi 1 0 1 1 0 0 0
Et Ve Et Uriinleri Satis Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Ev Mefrusati1 Dikimcisi 1 0 1 1 0 1 1
F else"t:e Gmbu Ogretmeni- 1 1 0 1 0 0 0
Ortadgretim

Findik Isleme Iscisi 5 38 15 53 16 5 21
Findik Kirma Iscisi 2 4 0 4 0 0 0
Firinc1 Ustasi-Unlu Mamuller 3 2 2 4 0 2 2
Fitnis Egitmeni (Fitness Egitmeni) 2 1 1 2 0 1 1
Fizik Tedavi Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
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Fotografci 1 1 0 1 1 0 1
Garson (Servis Elemani) 91 69 80 149 25 37 62
Gaz ve Tesisat Teknikeri (Sthhi

Tesisat Ve Dogalgaz Teknikeri ) 1 : 1 ! 0 1 1
Gazete Muhabiri 1 1 0 1 0 0 0
Gida Teknolojisi Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Giyim Ve Giyim Aksesuarlar1 Satig 1 2 0 2 1 0 1
Elemani

Grafik Tasarimcist 1 0 1 1 0 1 1
Giimiis Esya Satis Elemani 2 2 0 2 1 0 1
Giivenlik Gorevlisi 3 1 2 3 0 1 1
Giivenlik Sistemleri Montaj ve 1 0 1 1 0 1 1
Bakim Onarimcist

Hal1 Saha Isletmecisi 2 1 3 4 1 2 3
Halk Oyunlar1 Egitmeni 1 1 0 1 0 0

Hamurkar 9 2 11 13 1 8 9
Hasta ve Yagli Bakim Elemani 14 37 11 48 5 2 7
Hemsire 7 25 2 27 1 3
Hukuk Sekreteri 1 0 1 1 0 0 0
Isicam Imal Iscisi 2 0 4 4 0 4 4
Is1tma Tesisat Bakim Onarim ve 1 0 1 1 0 0 0
Servis Elemani

Isitma ve Dogalgaz I¢ Tesisatcist 1 0 1 1 0 0

Isitma Ve Sihhi Tesisat¢1 1 0 1 1 0 0 0
I¢ Giyim Konfeksiyon Makineci 2 6 0 6 4 0 4
Ik ve Acil Yardim Teknikeri

/Ambulans ve Acil Bakim 5 9 0 9 4 0 4
Teknikeri

[Ikogretim Matematik Ogretmeni 2 1 1 2 0 0 0
Insaat Bekgisi 1 0 2 2 0 1 1
Insaat Miihendisi 2 0 2 2 0 0 0
Insaat Teknolojisi Teknikeri 1 0 2 2 0 2 2
Ingaat Teknolojisi Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0
Is Giivenligi Uzmani (Az Tehlikeli 1 1 0 1 0 0 0
Sinif-C)

Is Makineleri Yagcist 1 0 1 1 0 0 0
I Saghgi ve Guvenligi Eleman 1 0 1 1 0 0 0
(Insaat)

Is Sagligi Ve Giivenligi Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Kalite Kontrolcii (Giyim Uretimi) 1 4 0 4 0 0 0
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Kamyon Sof6rii 1 0 1 1 0 0 0
Kamyonet Sof6rii 13 0 15 15 0 3 3
Kargo Takip Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
Kasap 1 1 1 2 1 1 2
Kasiyer 35 30 20 50 14 7 21
Kaynake1 (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 1 1 0 0 0
Kirtasiye Ve Kitap Satig Elemant 1 1 0 1 1 0 1
Klima Imalat ve Montaj Eleman1 1 0 1 1 0 1 1
Konfeksiyon Iscisi 44 310 118 428 103 43 146
Kome Imalat Elemani 3 5 0 5 1 0 1
Kuruyemis Imal Iscisi 2 57 4 61 0 0 0
Kurye 1 0 1 1 0 0 0
Laborant (Gida) 1 0 1 1 0 0 0
Laboratuvar Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Lpg Satis Eleman1 (Pompaci) 1 0 1 1 0 1 1
Magaza Sorumlusu/sefi 1 1 0 1 0 0 0
Makam Soforii 1 0 1 1 0 0 0
Makine Bakim Onarim

Teknisyeni/Makine Bakim 1 0 1 1 0 0 0
Onarimcist

Makine Teknikeri 1 0 2 2 0 0 0
Makineci (Dikis) 18 89 34 123 18 8 26
Manikiircii-Pedikiircii 1 0 1 1 0 0 0
Market Elemant 10 12 10 22 6 5 11
Matbaa Baski Montajcisi 1 0 1 1 0 1 1
Mermer Iscisi 3 0 3 3 0 2 2
Metal Dogramaci 1 0 1 1 0 0 0
Metal Sac Isleme Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Metal Teknolojisi Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
e emonc? | 1 | o | 1 | 1 | o | 1| o
Mobilya Déseme Dikim Is¢isi 1 0 1 1 0 0 0
Mobilya Doéseme Isgisi 1 1 2 3 0 0 0
Mobilya Montajcis1 3 0 5 5 0 4 4
Mobilya Satis Elemani 2 4 1 5 3 0 3
Mobilya ve Dekorasyon Montaj 1 0 1 1 0 0 0

Ustasi
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Motor Yenilestirmeci 1 0 1 1 0 1 1
Motorsikletli Kurye 2 3 0 2 2
Muhabir 3 2 1 3 1 1 2
Muhasebe Meslek Elemani 9 9 0 9 4 0 4
Muhasebe Yardimei Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Muhasebeci 11 8 4 12 3 2 5
Miisteri Temsilcisi 2 4 1 5 0 0 0
Okul Oncesi Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0
Optisyen 1 1 0 1 0 0 0
Oto Bakim-Onarimcisi (Oto

Mekanikeri) ! v ! 1 0 0 0
Oto Dosemecisi 1 0 1 1 0 1 1
Oto Lastigi Ve Jant Satig Elemani 2 0 2 2 0 0 0
Otomotiv

Elektromekanikeri/Otomotiv

Diagnostik (Ariza Tespit Ve 2 0 2 2 0 0 0
Giderme)

Otomotiv Mekanikgisi 2 0 2 2 0 0 0
Otomotiv Teknolojisi Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
On Muhasebeci 45 28 21 49 11 10 21
Pasta Ustas1 2 1 1 2 0 0 0
Pastact Yardimcist 3 1 4 5 1 1 2
Pastane Uriinleri Satis Eleman1 4 4 1 5 0 1 1
Pazarlamaci 6 1 5 6 0 1 1
Perde Ve Jaluzi Montaj Ustas1 1 0 1 1 0 1 1
Perde Ve Mefrusat (Ev Tekstil) 1 1 0 1 1 0 1
Satis Elemani

Pestil Imalat Eleman: 7 12 2 14 5 2 7
Pide Ustasi 1 0 1 1 0 1 1
Pide Ustas1 Yardimcisi 2 0 2 2 0 1 1
Pizza Ustas1 3 6 1 7 2 1 3
Plastik Dogramaci /PVC Dograma-

Imalat Ve Montajcisi 11 v 20 20 0 3 3
Polyester imal Iscisi 1 0 1 1 0 1 1
Psikolog 1 1 0 1 0 0 0
PVC Dogramaci 4 0 5 5 0 2 2
Rehber Ogretmen (Psikolojik 3 3 0 3 0 0 0
Danigsman)

Reklam Tabelact 1 0 1 1 0 1 1
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Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro

Elemani) ! . 6 9 2 . 3
Reyon Gorevlisi 16 18 16 34 8 5 13
Satin Alma Sefi 1 1 0 1 0 0 0
Satig Danismani 114 97 83 180 25 34 59
Satig Destek Elemani (Mors) 1 0 1 1 0 0 0
Satis Eleman1 (Perakende) 14 21 13 34 7 13
Satig Elemani (Toptan) 2 0 3 3 0 3 3
Satis Temsilcisi / Plasiyer 6 3 3 6 1 0 1
Sekreter 50 56 14 70 17 8 25
?{earr\éllsnille;rlnam (Garson) 1 0 1 1 0 0 0
Servis Komisi 3 1 5 6 0 0 0
Servis Rehberi (Okul) 2 2 2 4 1 0 1
Sthhi Tesisatet 6 0 6 6 0 4 4
Sigorta Acentesi Teknik Personeli 1 0 1 1 0 0 0
Sigorta Aracisi 1 1 0 1 1 0 1
Sigortacilik Meslek Elemani 10 8 3 11 5 2 7
(Sicl)(%iuntlrlréiczir\;ee?.avalandlrmac1 1 0 1 1 0 0 0
(Sicl)ligglrgilrlf)ller Ogretmeni 5 0 5 2 0 0 0
Siis Bitkileri Yetistiricisi 1 0 1 1 0 0 0
Sarkiiteri Uriinleri Satis Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Sofor (Yolcu Tagima) 4 0 5 5 0 3 3
Sofor-Yiik Tagima 1 1 1 2 1 0 1
Tanzim-Teshir Alan Dekorat6rii 1 2 0 2 0 0 0
Tarih Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 0 0 0
Tas Ocakg1 (Genel) 2 0 10 10 0 2 2
Teknik Ressam 1 0 1 1 0 0 0
Teknik Servis Eleman1 2 0 2 2 0 0 0
$;?(?11|I5}e?:}u£;31;:;l;| Teknikeri ! 0 ! ! 0 0 0
Tonlbomw oy |1 s | 1 | 2 | 1| o | 1
Tibbi Sekreter 1 0 1 1 0 1 1
Triko Paketleme Iscisi 1 1 0 1 1 0 1
Turizm Ve Otelcilik Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Tiirk Dili Ve Edebiyat Ogretmeni- 1 1 1 2 0 0 0

Ortadgretim
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Tiirkge Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0
Usta Ogretici (Diger) 1 0 1 1 0 1 1
Utiicii 7 29 9 38 1 8
Veteriner Hekim 1 0 1 1 0 0 0
Web Programcisi 1 0 1 1 0 0 0
Web Tasarimcisi 1 1 0 1 0 0 0
Yufka Ustas1 2 2 0 2 1 0 1
el I R DR B B R
éggﬁfl Engelliler Ogretmeni-Ozel 1 1 0 1 0 0 0
Ziraat Mithendisi 1 1 0 1 0 0 0
Zirai Uriinler Satis Elemam 1 0 2 2 0 2 2
Toplam 1025 1436 973 2409 428 363 791
Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami
Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,3)
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
a,b,c,d,e,f,g,8 1173 4914 2748 7662 529 403 932
Toplam 1173 | 4914 | 2748 | 7662 | 529 403 932

2017 yilinda Yiiriitme Kurulumuzca giindeme alman veya giindem dis1 olarak il istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu iiyelerince kurula sunulan yeterli kosullari tasiyan istihdam garantili kurslar,

meslek edindirme kurslari, Toplum Yararina

Programlar, kendi isini kuracaklara yonelik kurslar

(Girisimcilik Egitimi) ve Isbast Egitim Programlarinin tamam il Miidiirliigiimiize tahsis edilen 6denekler

de dikkate alinarak agilmustir.
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Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar ile Kurul Kararlar: Sonucunda Agilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
Shtiyiag Agilan Katilan Kursiyer 1§.e Yerlestirilen
Temininde Gii¢liik Meslekler Em:: Agilan Kursun Tiirii Kurs Say1s1 Kursiyer Sayisi
Sayist
Sayisi Y TKadm|Erkek Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Makineci MEK/istihdam garantili 7 113 | 45 158 |29 20 49
Insaat Elemanlar1 Kalipgisi
Garson (Servis Elemani) MEK/istihdam Garantili 1 17 8 25
Gorap Orme Makinesi MEK/istihndam Garantili 7 | 94 | 46 | 140 | 47 | 15 | 62

Operatorii

Mermer Iscisi

Beden Iscisi(Genel)

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinmigtir.

2017 yili Isgiicii Piyasasi Arastirmasi sonuglari Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurul Uyelerinin bilgilerine
sunulmustur. Yapilan degerlendirmelerde isverenlerin genelde beden iscisi talebinin oldugu tespit edilmistir. Isverenlerin
bu taleplerinin karsilanamamasinin sebeplerini arastirdigimizda, verilen askeri iicretin yapilan isin mahiyetine gore isciler
tarafindan diisiik bulunmasindan kaynaklandig: tespit edilmistir. Bu giine kadar kurs diizenlenecek seviyede temininde
giicliik ¢ekilen isgveren talebi alinmamustir. Genelde istihdam garantili kurslarimiz Dokuma Konfeksiyon Makinecisi,
Corap Orme Makinesi Operatérii, Findik Isleme Iscisi ve Garson (Servis Elemani) Mesleklerinde diizenlenmistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?
Planlanan Kurs Sayist Acilan Kurs Sayist

2. Acilan kurslarin konular ile bdlgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclar1 arasindaki baglanti diizeyi
nedir?
TamBCok COrta 1Az [Hig
3. Ouziirliilere yonelik kac kurs agilmis ve katilimer sayist nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
1 5 4 9
4. Hikiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
2 12 17 29
5. Eski hiikiimliilere yonelik kag¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam
6. Kag tane TYP acgilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadm Erkek | Toplam
88 2494 1437 3931
7. Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayis1 nedir?
Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi
10 233

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadin Erkek | Toplam
1436 973 2409

9. Alnan kararlarda go¢ edenlerin iggiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

Evet (1 Kismen "l Hayir

10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?
Evet "1 Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler
1. Alnan kararlarda isgiicii piyasas1 analizi yapilmasina iligkin karar var m1?

Evet (1 Kismen "l Hayr
2. Alman kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?
Evet 1 Kismen "] Hayir
3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?
Evet 1 Kismen "] Hayir
4. Karsilanmasinda giigliik ¢cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
Evet (1 Kismen "l Hayr
5. Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
Evet (1 Kismen "l Hayr

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicli ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
Evet [l Hayir
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Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda dziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

ﬂEvet "I Hayrr

Alman kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

i Evet [l Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
i Evet [l Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

i Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

i Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

i Evet [l Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

Evet "I Hayrr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planland1 mi1?

i Evet [l Hayrr

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

I Evet Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?
Evet "I Hayrr

Il1de kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
Evet "1 Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami diginda ¢ocuk ¢alistirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik
kararlar alind1 mi1?

Evet "1 Hayir
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