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KIRKLARELI iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU 2022 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

Kirklareli il istihdam ve mesleki egitim kurulu 2022 yilinda 4 olagan toplant1 ger¢eklestirmistir. Bu toplantilarda 6ncelikle ildeki
istihdamin korunmasi ve arttirilmasi hedeflenmistir. Kirklareli Calisma ve Is Kurumu tarafindan 2022 yilinda dzel sektdre 6221 kisi ise
yerlestirilmistir. ise yerlestirilenlerin 3250 si kadin, 2972 si ise erkektir. Ise yerlesenlerin sektdrel dagiliminda imalat sektérii, toptan
perakende ticaret ve ulastirma ve depolama ilk tigte yer almistir. Yine istihdam garantili olarak 1 grup kurs a¢ilmis ve 16 kursiyer
istihdam edilmistir. Isbasi egitim programlarina ise 758 kisi katilmis ve 539 kisi program sonunda istihdam edilmistir. Ilimizde rekabet
glict yuksek sektorler gida icki ve tiitiin imalati, tekstil giyim ve deri imalati, orman iiriinleri ve mobilya imalati, kagit, kagit Urlinleri ve
basim imalati olarak siralanmaktadir.
Kirklareli Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Nufus ]
Tablo 1: Niifusun Yas ve Il¢eler Gore Dagilim
Nufus
il ve ilgeler Toplam nifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu 2;;:15
(%0)
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Il Toplam 182306 | 187041 | 369347 | 17467 | 18820 | 36287 | 133758 | 142650 | 276408 | 31081 | 25571 | 56652 | 8,11
0 Merkez 53830 | 54720 | 108550 | 5139 | 5540 | 10679 | 40533 | 42370 | 82903 | 8158 | 6810 | 14968 | 27,41
1 Babaeski 22996 | 23361 | 46357 | 1944 | 2001 3945 15875 | 17113 | 32988 | 5177 | 4247 9424 -5,74
2 Demirkdy 4050 4911 8961 369 427 796 2791 3650 6441 890 834 1724 | 10,09
3 Kofcaz 993 1132 2125 49 63 112 556 731 1287 388 338 726 -16,8
4 Lileburgaz 76576 | 77327 | 153903 | 8097 | 8662 | 16759 | 57978 | 60194 | 118172 | 10501 | 8471 | 18972 571
5| Pehlivankdy 1655 1725 3380 100 97 197 972 1151 2123 583 477 1060 | -19,05




6 Pinarhisar 8315 9087 17402 654 715 1369 5449 6650 12099 | 2212 | 1722 3934 | o005

7 Vize 13891 | 14778 | 28669 | 1115 | 1315 2430 9604 10791 | 20395 | 3172 | 2672 5844 -5,04

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap1 meniisiinden ulasabilirsiniz.

Tablo Yorumu: TUIK 2022 yili sonuglarina gore Kirklareli Ilinin Toplam Niifusu 369.347 kisidir.%49,35"1 kadin, %51,6’s1 erkektir. Nifus
art1s hizi1 %o 8,11 dir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Kir Niifusu Kent Nufusu Toplam Nufus

ilin Ad
nAad Kadin |Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Kirklareli 47683 | 50193 97876 134623 | 136848 271471 182306 | 187041 369347

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulasabilirsiniz
TUIK Hane halki Anketine gore:

Kentsel Kesim; niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tantmlanmistir.

Tablo Yorumu: 2022 yilina gére niifusun %26,4’{i kirda,%73,5’1 kentte yasamaktadir. {limiz niifusunun kent merkezinde yogunlastig:
gorulmektedir.

Tablo 3: G6¢ Durumu

Net Go¢c Hizi
%o

13852 11596 2256 6,3

ilin Aldiga Gog | 1lin Verdigi Goc Net Gog




Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulasabilirsiniz

Tablo Yorumu: TUIK 2020 verilerine gore Kirklareli ili 11596 kisi go¢ vermis, 13,852 kisi gd¢ almistir. ilin ne gd¢ hiz1 %06,3 tiir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Glicu Yiksek Sektorler

Birinci ikinci Uglincii
Iktisadi Faaliyet Kollarina R?kabet Gcd Rg.kz::t.bet" R?kabet Glcd .
Gére Sektbrler Yiksek Gucl Yuksek Yuksek Diger
Oncelikli Oncelikli Oncelikli
Sektor Sektor Sektor
Gida I¢ki ve Tiitiin Imalat Peynir Etve Et Hardaliye S
1da I¢ki ve Tiitlin Imalat y Oriinleri y arap
Tekstil Giyim ve Deri Imalati  |[Konfeksiyon — |Kumas Tekstil Boya  |iplik
Orman - Urtinleri - ve - Mobilya Mobilya Aricilik Dogal Mantar
Imalati
Kagit, Kagit Uriinleri ve Bastm{Hurda Kagit  |Ambalaj
Imalat: Islemesi Baski1
*f'TT‘Va I_Detrol Komir ve PIaSt'kDogalgaz Ham Petrol  |Hurda Plastik [Ilag
Urdnleri
Tas Topraga Dayali Urinler Cam Agrega Micir
Imalati
?g;&luEsya Makine ve Techizat Dokim Tarim Aletleri|Metal Ambalaj




Not: Veriler Sanayi ve Ticaret 11 Miidiirliigiinden alinabilir.

Tablo Yorumu: ilimizde tarim ve hayvancihigin gelismesi nedeniyle iktisadi Faaliyet Kollarma Gore Sektorler arasinda “Gida Icki ve Tiitiin
Imalat1” sektdriiniin ilk sirada yer aldig1 ve bu sektor icerisinde ” Peynir “iiretimi sektdriiniin Birinci Rekabet Guicii Yiiksek Oncelikli Sektor

olarak 1.sirada oldugu goriilmektedir

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle i1 Yatirim Tesvikleri

. Belge Yatirim Gerceklesen

Sektor Say?m Tutar Istihdam
01-Tarim 0 0 0

02-Madencilik 0 0 0

03-Imalat 14 695.241.256,38 634
04-Enerji 1 55.003.312,10 10
05-Hizmet 2 4.687.629,00 25

Not: Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186

Tablo Yorumu: Ilimizde 17 adet belgeye 1.083.448.196,33.-TL’lik yatirim tesviki alinmis ve bu yatirimlar sonucunda 669 kisi istihdam
edilmistir.

2. ILIN ISGUCU PIYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

Isgiiciine Issizlik Istihdam
Katilim Orani(%0) Oram (%) Orani(%0)

TR21-Tekirdag, Edirne, Kirklareli 64,7 9.6 58,5

ilin Ada




Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam, Issizlik, Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden
ulasabilirsiniz

Tablo Yorumu: Tekirdag, Edirne ve Kirklareli Illerinde Is giiciine katilim oranmimn %64,7, Issizlik oranimin % 9,6, istihdam oraninin
%58,5 oldugu goriilmektedir.
Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2022 YILI
Kadin Erkek |Toplam
BASVURU 8266 9747 18013
. 6642 5362 12004
Issiz
Diger 1624 4385 6009
ACIK IS 11164
Kamu 52
Ozel 11112
ISE YERLESTIRME 3267 3041 6308
Kamu 17 70 87
Ozel 3250 2971 6221
Normal 3210 2877 6087
Kamu 16 69 85
Ozel 3194 2808 6002
Ozurlu 57 164 221
Eski Hukumli - - -
KAYITLI iSGUCU 15867 | 17078 | 32945
S 6642 5362 12004
KAYITLI iSSiZ
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

Not: Son bir yil baz alinarak temel gostergeler hesaplanacaktir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.



Tablo Yorumu: Yil i¢inde 6zel sektorden alinan 11.112 agik ise karsilik yine 6zel sektore 6.221 kisi ise yerlesilirmistir.

Tablo 8: Issizlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilim

Toblam 15-19 Yas|20-24 Yas|25-29 Yas|30-34 Yas|35-39 Yas 40-44 Yas| 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
Tablo Yorumu: Kayitl igsizlerin 2121 kisisi 20-24 yas araliginda olup %17,63’iine tekabiil etmektedir. En az kayitl issiz ise 65 yas ve tizeri

kayithlardir

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim

Ortaogreti ..
Okur  Yazar R N PO . Yiksek
Toplam Okur Yazar IIkogretim | m (Lise | Onlisans | Lisans . Doktora
Olmayan . lisans
Dengi)
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Tablo Yorumu: Kayith igsizlerin egitim durumuna gére dagiliminda ortadgretim mezunu olanlar 4159 kisi ile birinci sirada olup %34,64°¢
tekabiil etmektedir. Kayith igsizler arasinda 6grenim durumu Doktora olan kisilerin bulunmadig1 goriilmektedir.



Tablo 10: Kayith Issizlerin Mesleki Dagilim

Kavith issizler
Meslekler Y 3

Kadin Erkek Toplam
BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 799 273 1072
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 923 690 1613
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 2817 1970 4787
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI 37 186 223
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 424 219 643
SANATKARLAR VE iLGiLi ISLERDE CALISANLAR 676 783 1459
SILAHLI KUVVETLERLE iLGiLi MESLEKLER 2 2
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI 411 305 716
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 511 889 1400
YONETICILER 44 45 89

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Tablo Yorumu: Kayitl issizlerin en biiyiik bolimii 4787 kisi ile nitelik gerektirmeyen mesleklerde
olup %39,87 oranina tekabiil etmektedir. Kayitli issizlerin mesleki dagiliminda en diisiik
guruplarin silahli kuvvetler ile ilgili meslekler ve yoneticiler olarak siralandigi goriilmektedir.



Tablo 11: lIssizlik Sigortasindan Yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim
Durumlarma Gore Sayisi

IKTISADI FAALIYET KOLLARI (NACE) Erkek | Kadin | Toplam
Bilgi ve iletisim ) 7 12
Diger hizmet faaliyetleri 28 35 63
Egitim 14 47 61
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi | 13 3 16
Finans ve sigorta faaliyetleri 6 12 18
Gayrimenkul faaliyetleri 15 7 22
Hane halklarinin igverenler olarak faaliyetleri; hane | O 0 0
halklar tarafindan kendi kullanimlarina yonelik olarak

ayrim yapilmamis mal ve hizmet iiretim faaliyetleri

Idari ve destek hizmet faaliyetleri 98 59 157
Imalat 955 882 1837
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 10 40 50
Insaat 419 43 462
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal guvenlik 15 4 19
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 132 143 275
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 7 5 12
Madencilik ve tas ocakeiligi 19 3 22
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 51 71 122
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme | 9 1 10
faaliyetleri

Tarmm, ormancilik ve balikgilik 61 22 83
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarinin ve | 342 303 645
motosikletlerin onarimi

Ulastirma ve depolama 118 36 154
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 0
TOPLAM 2317 | 1723 4040

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Tablo Yorumu: Issizlik sigortasindan en fazla imalat sektdrii olmak iizere toplam 4040 kisi issizlik
sigortasindan yararlanmistir.



Tablo 12: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve Ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler Kamu Ozel Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek
BURO HiZMETLERINDE 320 9% 39
CALISAN ELEMANLAR
HiZMET VE SATIS 2 1436 3 1 352 358
ELEMANLARI
NITELIK GEREKTIRMEYEN 12 3873 8 30 952 1286
MESLEKLER
NITELIKLI TARIM, 25 95 4 21 3 26
ORMANCILIK VE SU
URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK 288 77 36
MENSUPLARI
SANATKARLAR VE iLGiLi 2029 1 957 531
iSLERDE CALISANLAR
TEKNISYENLER, 1 473 1 1 52 77
TEKNIKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL
MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE 12 2582 1 16 761 617
OPERATORLERI VE
MONTAICILAR
YONETICILER 16 1
TOPLAM 52 11112 17 70 3250 2971

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Tablo Yorumu: Ozel sektdrden alinan acik islerde 3873 kisi ile %34,85 oraninda nitelik
gerektirmeyen meslekler birinci sirada yer almakta, onu 2582 kisi ile %23,23 oranmiyla tesis ve
makine operatdrleri ve montajcilar izlemektedir. Ise yerlestirmede ise 2238 kisi ile %3 5,97 oraniyla
nitelik gerektirmeyen meslekler birinci sirada, onu 1488 kisi ile %23,91 oram ile sanatkarlar ve
ilgili islerde calisanlar izlemektedir.



Tablo 13: ise Yerlestirilenlerin Yag ve Cinsiyete Gére Dagilimi

Toblam 15-19 Yas|20-24 Yas|25-29 Yas|30-34 Yas | 35-39 Yas 40-44 Yas | 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.
Tablo Yorumu: ise yerlestirilenlerin 1.444 kisi ile %22.89 oraninda 20-24 yas aralig1 birinci sirada yer almakta, onu 1.054 kisi ile %16,70
orani ile 25-29 yas aralig1 takip etmektedir.

Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagihm

Okur "
Okur C . Ortaogretim | ~ . . Yuksek
Toplam Yazar Ikogretim CAOBTEHM | 5, lisans | Lisans . Doktora
Yazar (Lise Dengi) lisans
Olmayan
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Tablo Yorumu: Ise yerlesenlerin egitim durumlarina bakildiginda 2.862 kisi ile %45,37 oraniyla ilkdgretim grubu gelmekte ve bu grubu
2.379 kisi ile %37,71 oraniyla ortadgretim grubu takip etmektedir.



Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagihm

Sektorler Erkek Kadin Toplam
Bilgi ve iletisim 1 1 2
Diger hizmet faaliyetleri 22 47 69
Egitim 4 19 23
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme
tiretimi ve dagitimi 9 9
Finans ve sigorta faaliyetleri 1
Gayrimenkul faaliyetleri 6 7
idari ve destek hizmet faaliyetleri 174 96 270
imalat 1963 2385 4348
insan saghgi ve sosyal hizmet
faaliyetleri 27 117 144
insaat 209 13 222
Konaklama ve yiyecek hizmeti
faaliyetleri 100 141 241
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve
spor 2 2
Madencilik ve tas ocakg¢ihig 2 2
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler | 77 43 120
Su temini; kanalizasyon, atik
yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 1 1 2
Tarim, ormancilik ve balikgilik 36 23 59
Toptan ve perakende ticaret; motoriu
kara tasitlarinin ve motosikletlerin
onarimi 222 258 480
Ulastirma ve depolama 186 121 307
TOPLAM 3041 3267 6308

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik Isler
(Ekonomik Faaliyetlere Gore)

Tablo Yorumu: ise yerlesenlerin sektorel dagiliminda 4.348 kisi ile %68.92 oraninda imalat sanayi ve
onu 480 kisi ile %7.60 orantyla toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarinin ve motosikletlerin
onarimi izlemektedir.



Tablo 16: Ozel Sektéor Bazinda A¢ilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Agilan Isyeri Sayisi 11
Kapanan Isyeri Sayis1 |1 0
Toplam 12 4

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.
Tablo Yorumu: Toplamda 15 agilan igyerine karsin 1 igyeri kapanmuistir.



Tablo 17: iISKUR 11 Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak [Subat |[Mart |Nisan Mays |Haziran [Temmuz |[Agustos Eylil |[Ekim [Kasim |Aralik Toplam

Ise Yerlestirme Sayis1| 1862 | 1701 | 2308 | 1940 | 1914 | 2086 2209 2337 | 2459 | 1941 | 1832 | 1614 | 24203

Kurum — Tarafindan o) |\ o0 | 649 | 517 | 309 | 506 | 347 | 485 | 508 | 484 | 417 | 861 | 6221
Ise Yerlestirme Sayisi

Etki Oram (%0) 28,52 | 25,01 | 28,12 | 26,65 | 20,85 | 28,57 15,71 | 20,75 | 20,66 | 24,94 | 22,76 | 53,35 | 26,32

Not: Veriler adresinden almacaktir. “Ise Yerlestirme Sayis1” igin partalda yer alan “Form 120" raporundaki veriler kullanilacaktir.
Tablo Yorumu: Ozel sektor ise yerlestirilmesinde ortalama %26,32 etki oram goriilmektedir.



3. EGITIiM

Tablo 18:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

ilké&retim Ortabéretim Ortaééretim Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
g & g Universite veya yiiksek okula kayit olan | Farklar
i . i R Toplam
) Mezun Sayisi ;(enl Kayrt Fark (i.0) _ Mezun Sayisi ;(enl Kayt Fark (0.0) prami
Mezuniyet Kayit ayisi Mezuniyet Kayit ayisi
Yih = | x| § Yl s | x| E| 2| x| E |y s | x| B |Yh s | x| Bl x| Bl x| &
AR AR IR AR s %283 % 8|3 8¢
2 I A O O N = O O v A O = N T R M w (S N I O = O O =
2021-2022 | 1611|1778 3389 | 2022-2023 | 1461 | 1596 | 3057 | 150 | 182 |332 | 2021-2022 | 1384|1596 | 2980 | 2022-2023 |564 |526 | 1090 |820|1070|1890|970 | 1252|222

Fark (i.0)= Ilk6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Y eni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan
NOT: Veriler 11 Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.

Tablo Yorumu: 2021-2022 &gretim yilinda ilkdgretimden 3389 6grencinin mezun oldugu, bu mezunlardan %90,20’sinin ortadgretime
kayit yaptirdigi; ortadgretimden 2980 &grencinin mezun oldugu, bu mezunlardan %36,57’sinin herhangi bir ildeki iiniversite veya
yiiksekokula kayit yaptirdig1 goriilmektedir.



Tablo 19: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Yillara Gore Mezun Ogrenci Sayilari

2022-2023

Birimler Yeni Kayit

2019-2020 2020-2021 2021-2022

Erkek | Kiz Erkek |Kiz Erkek | Kiz Erkek |Kiz
Sosyal Bilimler Enstitisi 39 39 80 109 113 105 320 220
Tarih Doktora 2
Tarih Yiksek Lisans 2 2 4 4 5 6 9 11
Tarih YL (UE) 20 7
Turizm Igletmeciligi Y. Lisans 2 3 4 6 9 4
Turizm Isletmeciligi Y. Lisans (Uzaktan Ogretim)
Temel Islam Bilgileri Y. Lisans 2 1 8 9
Bankacilik ve Finans Tezli Y. Lisans 2
Felsefe Doktora 2
Felsefe Yiksek Lisans 1 1 3 1 3 12 15
Felsefe Yiiksek Lisans Tezsiz(i0) 0 2
insan Kaynaklari Yon. (i) Tezsiz Y. Lisans 3 2 1
insan Kaynaklar Yon. (Uzaktan Egitim) Tezsiz Y. Lisans 14 9 35 39 17 25 13 23
Cagdas Tirk Lehgeleri ve Edebiyatlar Y. Lisans 1 4 1
Calisma Eko. Ve End. ilis. Y. Lisans 9 10
Calisma Eko. Ve End. ilis. Doktora 1 1
Tiirk dili ve Edebiyati Yiiksek Lisans(Marmara Ortak) 3
Tiirk dili ve Edebiyati Yiiksek Lisans 4 1 3 11 4 7 4 6
iktisat Yiiksek Lisans(Marmara Ortak )
iktisat Yiiksek Lisans 1 4 1 2 l 1 16
iktisat Doktora 1
isletme Yiiksek Lisans 2 1 6 1 5 12 15
isletme Yiiksek Lisans (Marmara Ortak)
isletme Yiiksek Lisans Tezsiz (10) 26 9
Isletme Tezsiz (10) YL 2
Isletme (Uzaktan Egitim) 13 18 16 12
Isletme Doktora
Saghk Kuruluslar Yoneticiligi YL. 3
Saglik Kurumlar Isletmeciligi Yiiksek Lisans
Sosyoloji Tezli YL
Uluslararast iligkiler Y. L 1 2
Uluslararas: iligkiler Dr 2
Kamu Diplomasisi Tezsiz (UE) 15 4 28 16
Kamu Hukuku Y.L 1 10 10
Kamu Hukuku Y.L Tezsiz (10) 9 7 12 5 17 9




Kamu Hukuku Doktora

Egitim Programlari ve Ogretim

Egitim Programlar ve Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans 4 12
Egitim Yonetimi Tezli Y1 2
Egitim Yonetimi Tezsiz (i0) 2

Finansal Ekonomi Tezsiz (I0) 1 1

Finans ve Bankacilik Doktora 1

Finans ve Bankacilik Tezli YL 6

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar Tezli YL 5

Maliye Yiiksek Lisans Tezsiz(UE) 6

Maliye Yiksek Lisans 1

Muhasebe ve Denetim Tezsiz(UE) 5 4 27 12
Ozel Hukuk 10

Siyaset Bilimi ve Kamu Yo netimi Tezsiz (UE) 13 1 34 8
Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi 12 6
Fen Bilimleri Enstitusu 24 19 30 14 34 20 89 38
Insaat Miihendisligi Yiiksek Lisans 1 3 2 21

Elektrik Elektronik Muh. Yiiksek Lisans 1 1 15

Enerji Sistemleri Miih. Yiiksek Lisans 1 1

Kimya Yiiksek Lisans 3 4 2 3

Makine Miihendisligi Yiiksek Lisans 1 1

Matematik Tezli Yiiksek Lisans 1

Kentsel Tasarim Tezli Yiiksek Lisans

Kentsel Tasarim Tezsiz Yiiksek Lisans

Mimarlik Tezli Yiiksek Lisans 1 10
Mimarlk Doktora 1

Fizik Doktora

Fizik Yiksek Lisans 2 5 2 1 3

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Tezli YL 2
is Saghg ve Giivenligi (I0) (Tezsiz) 11 13 18 10 21 2
Is Saghg ve Giivenligi Tezli 3 3 6 3 2 6
Gida Mithendisligi Yiiksek Lisans Tezli 3
Saglik Bilimleri Enstitiisii 1 4 1 9 5 11 10 41
Beslenme ve Diyetetik 7
Cocuk Gelisimi Yiiksek Lisans 1 5 2 6 2 9
Ebelik 6
Ebelik Dr. 1 1
Halk Saghg: Yiiksek Lisans 2 1 2 3 4 3 8
Halk Saglig Doktora 1
Hemsirelik Yiiksek Lisans 1 1 2 4 9
ENSTITU TOPLAM 64 |62 111 [132 |152 |136 (419 |299




126 243 288 718
TIP FAKULTESI 0 0 0 0 0 0 10 21
Tip Program 0 0 0 0 0 0 10 21
Hukuk Fakdltesi 0 0 0 0 20 40 56 85
Hukuk 0 0 0 0 20 |40 |56 85
Fen Edebiyat Fakiiltesi 129 329 160 294 113 178 292 423
Capdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlart 8 28 12 36 9 16 33 27
Felsefe 7 32 8 34 5 8 17 30
Felsefe (1.0.) 10 30 13 23 4 9
Kimya 1 0 1
Matematik 8 10 9 14 10 9 27 35
Ingilizee Mitercim-Terciimanlik 9 11 9 11 25 11 35 35
INGILIZ DILi VE EDEBIYATI (%30 INGILIZCE) 27 45
Sosyoloji 10 41 12 42 7 41 11 53
Sosyoloji (1.0.) 9 41 17 36 2 0 11 32
Tarih 26 28 28 19 21 13 52 30
Tarih (1O.) 19 26 35 27 15 11 33 20
Tiirk Dili ve Edebiyatt 6 44 9 33 4 33 28 62
Tiirk Dili ve Edebiyati (1.0.) 16 38 8 19 11 27 18 53
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 258 269 231 235 140 106 216 196
sletme 43 24 30 22 15 10 22 26
sletme (1.0.) 33 24 15 5 1 1
Maliye 29 22
ktisat 27 34 19 33 13 13 35 25
iktisat (.0.) 19 19 30 8 4 2
Kamu Yénetimi 21 37 8 11 1
Kamu Yonetimi (1.0.) 28 26 6 10 4 1
Siyaset Bilimi ve Kamu Yo netimi 20 21 30 19 50 36
Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi (i0) 29 14 15 5 23 18
Uluslararast {liskiler 20 27 13 33 20 29 37 36
Uluslararast {liskiler (1.0.) 25 19 25 25 17 9
Calisma Ekonomisi ve Endiistriyel ligkiler 16 38 13 39 15 17 20 33
Calisma Ekonomisi ve Endiistriyel Iligkiler (1.0.) 26 21 23 14 5
Teknoloji Fakiiltesi 54 8 64 9 65 16 22 10
Mekatronik Mithendisligi 29 3 33 5 35 12 22 10




Mekatronik Mithendisligi (MTOK) 13 0 11 6

Enerji Sistemleri Mithendisligi 10 4 13 4 22 4

Enerji Sistemleri Mithendisligi (MTOK) 2 1 7 2

Turizm Fakdiltesi 69 38 52 22 21 10 101 93
Turizm Isletmeciligi 33 24 24 11 11 7 23 13
Turizm Isletmeciligi (1.0) 26 3 21 8 4 1 1

Turizm Isletmeciligi (M.T.0.K) 1 1 1 1

Seyahat Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi 9 10 6 3 5 1

GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI 20 36
REKREASYON YONETIMI 1 29 18
TURIZM REHBERLIGI 28 26
Miihendislik Fakultesi 173 56 220 54 211 62 183 65
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 64 8 69 9 57 8 82 21
insaat Miihendisligi 58 12 57 11 43 14 13 4
Gida Mihendisligi 15 25 8 16 8 11 1
Makine Miihendisligi 17 46 2 57 6 30 3
Yazihm Miihendisligi 19 11 40 16 46 23 58 36
{lahiyat Fakiiltesi 56 85 123 115 57 82 108 143
flahiyat 19 43 52 69 33 53

flahiyat (i00) 37 42 71 46 24 29

flahiyat (%30 Arapga) 0 0 46 74
flahiyat (%30 Arapga) (i0) 0 0 46 65
flahiyat (MTOK) 9 2
flahiyat (MTOK) (i0) 7 2
Mimarlik Fakiiltesi 47 73 57 71 80 60 75 89
Mimarlik 33 49 36 45 46 40 13 16
Peyzaj Mimarhg 19 41
Sehir ve Bolge Planlama 14 24 21 26 34 20 43 32
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 0 0 79 521
Beslenme ve Diyetetik 12 77
Cocuk Gelisimi 3 78
Cocuk Gelisimi (10) 10 70
Ebelik 94
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 10 56
Hemgirelik 32 106




Saghk Yonetimi 12 40
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 0 0 96 102
Finans ve Bankacilik 31 38
Muhasebe ve Finans Yonetimi 21 29
Uluslararast Ticaret ve Lojistik 44 35
LISANS TOPLAM 786 (858 907 |800 |707 [554 (1238|1748
1644 1707 1261 2986
Saglik Yiiksekokulu 78 329 71 365 64 356
Hemgirelik 28 68 22 70 23 83
Ebelik 45 58 37
Beslenme ve Diyetetik 10 50 14 61 9 48
Cocuk Gelisimi 3 66 2 65 6 74
Cocuk Geligimi (1.0.) 10 56 4 56 4 50
Saghk Kurumlart islet. 3 3 2
Saghk Kurumlar islet. (1.O) 1 3 1
Saglik Yonetimi 9 19 13 27 12 34
Saghk Yénetimi (i0) 13 19 15 26 10 30
Saglik Memurlugu 1
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 86 72 53 82 111 53
Bankacilik ve Finans 15 24 12 34 13 19
Bankacilik ve Finans (1.0) 12 20 12 30 10 5
Ulus lararas1 Ticaret ve Lojistik 25 19 11 11 64 18
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik (I0) 34 9 18 7 24 11
VUKSEKOKUL TOPLAM 164 |401 124 |447 |175 |409
565 o571 584
Teknik Bilimler Meslek Y uksekokulu 254 123 197 99 180 108 481 250
Bilgisayar Programethig 28 6 45 5 31 4 57 26
Bilgisayar Programeihg (1.0.) 2 1
Elektrik 15 8 21 74 3
Elektrik (1.0.) 2
Elektronik Teknolojisi 22 3 20 12 66 4
Elektronik Teknolojisi (1.0.) 5 5
Gida Teknolojisi 6 33 9 27 15 28 22 60
Gida Teknolojisi (1.0.) 3 5 2
Giyim Uretim Teknolojisi 1 1 1 3
i¢ Mekan Tasarimi 18 27 9 30 12 29 25 44
f¢ Mekan Tasarimi (1.0.) 18 10 14 16 12 18 28 32
insaat Teknolojisi 36 15 8 2 19 7 71 18
insaat Teknolojisi (1.0.) 23 2 4 16 3
Makine 25 35 22 1 68 3
Makine (1.0.) 6 2
Mekatronik 42 1 35 2 17 66 5




Mekatronik (1.0.)

Moda Tasarim 18 3 14 1 17 4 46
Tekstil Teknolojisi 1 1 6
Sosyal Bilimler Meslek Y iiksekokulu 199 161 195 147 109 90 332 262
Basim Yaymn Teknolojileri 24 16 13 7 8

Basim Yayin Teknolojileri (1.0) 14 5 9 3 1

Basim ve Yayim Teknolojileri 3 2 31 12
Dis Ticaret 18 15 21 10 13 15 42 23
D Ticaret (LO.) 4 1 1

Isletme Yonetimi 15 9 10 13 8 7 36 27
isletme Yonetimi (1.0.) 1 1 1 1

Lojistik 20 13 20 10 15 11 37 20
Maliye 20 14 23 20 11 12 34 29
Maliye (1.0.) 5 2 2

Muhasebe ve Vergi Uygulamalart 6 18 19 17 9 11 31 36
Radyo ve Televizyon programeih i 23 12 14 13 12 6 39 26
Radyo ve Televizyon programcilig (1.0) 23 16 10 5 10 31 11
Sivil Havacilik ve Kabin Hizmetleri 8 20 29 28 10 12 23 44
Sivil Havacilik ve Kabin Hizmetleri (1.0.) 18 21 23 21 7 13 28 34
Saglik Hizmetleri Meslek Y iksekokulu 155 399 148 488 139 396 259 584
Cocuk Gelisimi 54 1 63 60 9 65
Cocuk Gelisimi (1.0.) 6 51 2 65 4 46 7 62
Optisyenlik 9 22 21 27 17 26 23 43
Saghk Kurumlar Igletmeciligi 11 24 6 29 3 21 17 42
Saghk Kurumlar isletmeciligi (i0)) 4 15 2 20 5 16 21 39
Tibbi Dok. ve Sekreterlik 12 40 14 36 12 43 20 53
Tibbi Dok. ve Sekreterlik (1.0) 18 22 14 25 15 32 19 42
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 23 66 21 56 12 44 23 57
Tibbi Laboratuvar Teknikleri (.0.) 27 42 19 69 17 35 24 44
Tibbi Tamtim ve Pazarlama 19 20 18 23 16 16 23 35
Tibbi Tamtim ve Pazarlama (1.0) 15 9 17 17 9 9 31 18
Yagh Bakimt 3 25 8 30 14 30 19 50
Yash Bakimu (1.0.) 8 9 5 28 15 18 23 34
Babaeski Meslek Ylksekokulu 72 112 40 64 21 73 96 118
Bankacilik ve Sigortacilik 13 43 20 29 9 33 44 45
Bankacilik ve Sigortacilik (1.0.) 3 2 2 1

Biiro Yonetimi ve Sekreterlik 1 2

Biiro Yénetimi ve Yonetici Asistanh g1 9 21 5 9 1 5 11 17
Biiro Yénetimi ve Yonetici Asistanhig (1.0.) 1

Cagr Merkezi Hizmetleri 10 23 8 6 1 2 10 14
Cagr Merkezi Hizmetleri (i0) 5 1 1

Dis Ticaret 12 4 2 5 2 15 10
Hukuk Biiro Yonetimi Sekreterligi 1 9 4 30 11 29
isletme 1 1




Isletme Yonetimi 4 1 1 1 1 3

Isletme Yonetimi (1.0.)

Yerel Yonetimler 13 13 3 2 1

Yerel Yonetimler (1.0.) 2 3 1 1
Lileburgaz Meslek Yiksekokulu 234 192 290 194 237 160 548 290
Bilgisayar Programcihig 20 1 29 10 34 5 61 17
Bilgisayar Programcihg (i.0.) 3

Bilgisayar Teknolojileri ve Programcihigi (UZAKTAN EGITIM) 34 2 27 1 107 22
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanli g 8 12 13 18 10 23 18
Biiro Yénetimi ve Yonetici Asistanlig (1.0.) 3 2 1 2

Elektrik 18 1 39 33 78 3
Grafik 1

Grafik (1.0.) 1

Grafik Tasarimi 18 24 14 27 14 17 39 39
Grafik Tasarimu (1.0.) 20 14 24 14 19 6

Insan Kaynaklar1 Yonetimi 4 24 15 22 12 20 22 32
insan Kaynaklar1 Yonetimi (1.0) 11 4 2 2

is Saghg Giivenligi 19 20 31 25 19 32 49 26
Is Saghg Giivenligi (1.0.) 23 17 29 13 24 20

Kimya Teknolojisi 3 7 7 19 7 9 26 40
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar 17 10 4 4 4 3 20 25
Otomotiv Teknolojisi 11 13 15 54

Otomotiv Teknolojisi (1.0.) 3 1

Pazarlama 11 5 6 1 2 2 22 12
Sosyal Giivenlik 23 35 14 23 16 31 27 41
Sosyal Giivenlik (1.0.) 13 11 11 9 5 1

Tekstil 1 1 3 3

Tekstil Teknolojisi 4 3 2 3 20 15
Pinarhisar Meslek Yiiksekokulu 115 94 66 41 66 42 185 131
Ascilik 20 22 5 17 14 19 24 36
Bilgi Yénetimi 9 8 3 3 2 2 19 8
Bilgi Yonetimi (1.0.) 3

Bilgisayar Programcihg 14 11 21 2 21 2 48 24
Bilgisayar Programcihg (1.0.) 2 3 1

Bilgisayar Teknolojileri ve Programciligt 1

Elektrik 1

Halkla Tliskiler ve Tamtim 13 19 7 7 1 5 8 22
Halkla iliskiler ve Tamtim (1.0.) 3

Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 1 6 16 32 6
Medya ve [letisim 26 14 4 5 5 7 16 13

fkram Hizmetleri




Turizm ve Otel Isletmeciligi 3 4 2 1 2 3 16 11
Turizm Otel fgletmeciligi (1.0.) 1
Turizm ve Seyahat Hizmetleri 8 9 3
Yap1 Denetimi 11 3 12 6 5 3 22 11
Vize Meslek Yiiksekokulu 121 173 83 194 69 147 197 223
Bankacilik ve Sigortact ik 11 16 12 23 9 17 41 32
Bankacilik ve Sigortactlik (1.0.) 4 3
Dis Ticaret 6 2 8 1 1
Emlak ve Emlak Y& netimi 1 1 2 1 2
is Saghg ve Giivenligi 21 30 30 19 23 34 51 38
is Saghg ve Giivenligi (1.0.) 40 15 13 22 21 17 44 14
Isletme Yonetimi 2 1 1
Lojistik 11 7 12 3 3 4 31 13
Maliye 11 11 3 9 2 4
Maliye (1.0.) 1 1 1
Muhasebe ve Vergi Uygulamalart 4 1 2 1 1 1
Sosyal Hizmetler 3 48 5 53 3 41 11 75
Sosyal Hizmetler (10) 6 40 4 53 4 28 16 51
MESLEK YUKSEKOKUL 1150 | 1254 {1019 |1227 |821 | 1016 |2098 |1858
TOPLAM 2404 2246 1837 3956
2164 |2575 |2161 (2606 |[1855 |2115 |3755 |3905
GENEL TOPLAM
4739 4767 3970 7660

NOT: Veriler ilde bulunan Kirklareli Universitelerden alinmustr.

Tablo Yorumu: Piyasanin ihtiya¢ duyacagi nitelikli eleman ihtiyaci i¢in iiniversite tarafindan da
ogrenci sayisiin yillar itibari ile arttirlldigr goriilmektedir. Bu gelisme, isgilicii piyasasi
ithtiyaglarinin karsilanmasi noktasinda olumlu bir gelisme olarak degerlendirilmektedir.



4. 1L iISTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlari

Tablo 20: Kurul Kararlarna liskin Bilgiler

Toplant1
Dénemi

Sorun(l)

Karar

Kararin
Gerekgesi

(2)

Gerceklesme
Durumu

Karsilasilan
Gugluk

Sorunun
COzimune
Katkis1

27.01.2022
2022/1
Karar:1

[limiz Babaeski ilgemizde faaliyette
bulunan TYH Uluslararast Tekstil
Paz. San. ve Tic. A.S. firmasi,
Kirklareli Calisma ve Is Kurumu 11
Miidiirliigli, Babaeski Halk Egitimi
Merkezi ve ASO Midirligi
isbirliginde %50 istthdam garantili
“Diiz Dikis Makineci” mesleginde
acillan 3 adet Mesleki Egitim
Kursu’nun onaylanmasi,

1. grup 24 kisi  22.11.2021-

18.01.2022

-2. grup 14 kisi  20.12.2021-

15.02.2022

3. grup 20 kisi  24.01.2022-

22.03.2022

Gergeklesti

27.01.2022
2022/1
Karar:2

[limiz Bilal Yapict Ozel Egitim
Meslek Okulu mezun 6grencilerine
Hafif Diizeyli Zihinsel Engelli Olan
Bireyler I¢in Turistik ve Hediyelik
Esya Yapim (640 saat) ile velilere
yonelik Pasta Yapimi ve Sunumu
(512 saat) kurslarinin Calisma ve Is
Kurumu 11 Midiirligi ile 11 Milli
Egitim  Mudirligi  isbirliginde
agilmasi karar1 iIMEK 2021 yili 4.
olagan  toplantisinda  alinmisti.
Ancak, velilerin s6z konusu Pasta
Yapimi Sunumu  kursuna
katiimdan vazgegmeleri iizerine
kurs acilamamuistir. Mezun
ogrenciler i¢in agilacak olan Turistik

veE

Gergeklesti




ve Hediyelik Esya Yapimi kursu da
talep Ulizerine Pasta Yapimi ve
Sunumu kursu olarak agilmis olup,
s0z konusu degisikligin
onaylanmasi,

27.01.2022
2022/1
Karar:3

il Istihdam Mesleki ve Egitim
Kurulu alt organi olan YdUrutme
Kurulunda goérev slresi dolan
Kirklareli Ticaret ve Sanayi Odasi
temsilcisi E**** O****  Y{iritme
Kurulunda gorev almak (zere tekrar
bildirilmistir. 2022 yil1 icin IIMEK
Yiuratme Kurulunda Ticaret ve
Sanayi Odasi temsilcisi E****
O****in gérevlendirilmesi,

Gergeklesti

27.01.2022
2022/1
Karar:4

Kurklareli Calisma ve Is Kurumu 1
Midirligti 2021 yili  Faaliyet
Raporunun Tiirkiye Is Kurumu
Genel Midiirliigiine gonderilmesi,

Gergeklesti

27.01.2022
2022/1
Karar:5

Meslek se¢imi agamasindaki lise 11.
ve 12. simif Ogrencilerine yonelik
2022 yili icerisinde
gerceklestirilecek  olan  “Meslek
Tanittm  Giinleri (MTG)’nin il
diizeyinde farkindalik olusturacak
caligmalar ~ yapmasi  amaciyla
asagida belirtilen Kurum
temsilcilerinden alt calisma
grubunun olusturulmasi,
sekreteryanin Calisma ve Is Kurumu
il Miidirligii tarafindan
yurdtulmesi,

-Calisma  ve Is Kurumu Il
Midiirligii

-I1 Milli Egitim Miidiirliigii
-Kirklareli Universitesi,

-Ticaret ve Sanayi Odasi

-1l Saglik Miidiirliigii

-Trakya Kalkinma Ajansi,

-Sanayi ve Teknoloji 11 Miidiirliigii

Gergeklesti

27.01.2022
2022/1

Kirklareli ilinde Cocuk Isciligi ile
Miicadele Ulusal Program

Gergeklesti




Karar:6

kapsaminda  yapilan  ¢alismalar
degerlendirilerek, ISKUR, SGK ve
Aile Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii
temsilcilerinden olusturulan
komisyonun 2022 yil1 igerisinde de
faaliyetlerine devam etmesi,

27.01.2022
2022/1
Karar:7

Bir sonraki Il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu toplantisinin
28.04.2022 Persembe giinii saat
11:00°da yapilmast,

oy birligi ile kabul edilmistir.

Gergeklesti

28.04.2022
2022/2
Karar:1

Kirklareli Calisma ve Is Kurumu 11
Miidiirligiince yapilan c¢alismalar
sonucu olusturulan 2022 yillik
egitim plani,

Gergeklesti

28.04.2022
2022/2
Karar:2

Aktif Isgiicii Hizmetleri
Yonetmeligin 25/4. maddesinde
Kurslarin mesai saatleri igerisinde
yapilmast  esastir.  Ancak il
midirliigii  tarafindan  uygun
gorildiigii takdirde, denetim
imkanlar1 da  gbz  Oniinde
bulundurularak il istihdam ve
mesleki egitim kurulunun onay1
alimmak ve tiglinc fikrada belirtilen
stiirelere aykir1 olmamak kaydiyla,
mesai saatleri ve glnleri disinda da
kurs duzenlenebilir  denilmekte
olup, 2022 yili sonuna kadar bu
kapsamda yapilacak bagvurularin
ilgili mevzuat ve kurs /program
talep edilen meslek yodninden
uygunlugu halinde mesai saatleri
disinda da yapilmasi,

Gergeklesti

28.04.2022
2022/2
Karar:3

[limiz Merkez ilcesinde faaliyette
bulunan Kabardino Ayakkabi ve
Sapka-Ozgiir ATAC sahis firmas
Istihdam Garantili Mesleki Egitim
Kursu kapsaminda yetistirilerek
binyelerinde istihdam edilmek

Gergeklesmedi
(Isveren
tarafindan ileri bir
tarihte
degerlendirilecek)




iizere, 1 grup (kontenjan calisan
sayisina gore belirlenecek) sapka
imalat1 tizerine kurs (Diger Sapka
Imalat1  Iscileri/Kadin  Sapkasi
Imalat Iscisi/Sapkac1)  talebinde
bulunmustur. Bu kursun Kirklareli
Calisma ve Is Kurumu 1l
Miidiirliigti, Kirklareli Halk Egitimi
Merkezi Miudirligi ve Firma
isbirliginde ac¢ilmasi,

28.04.2022
2022/2
Karar:4

Kirklareli Universitesinin
Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari
Ofisi Baskanlig (CBIKO)
tarafindan yiiriitilen Ulusal Staj
Programina oOrgiin egitim veren
lisans programlarinin 2. Sinf]
Ogrencilerinde staj yapacagi tarihte
bir iist smifa gegcme ve 4. Sinif]
ogrencilerinde staj yapacagi tarihte
heniiz mezun olmama sartlar
aranmak kaydiyla 2., 3. veya 4.sinif]
Ogrencileri  bagvurabilmekte ve
kamuya baglh saglk kuruluslar,
farkli karar alinmadik¢a sadece
kariyer kapisi izerinden Ulusal Staj
Programina basvurmus adaylarin
staj basvurularin
degerlendirebilmektedir.

Ancak, Kirklareli  Universitesi
Saglik Bilimler1 Fakiiltesi
Hemsirelik ve Ebelik Programlari
egitim planlarinda yer alan zorunlu
yaz stajlar1 1. Sinmifin sonundan
itibaren baslamaktadir. Bu durumda,
1. Smmf Hemsirelik ve Ebelik
programlarinda 6grenim gormekte
olan Ogrencilerin miifredatlarinda
yer alan 1. Simif yaz stajlarinda
aksama  riski  s6z  konusu
olabileceginden, Ogrencilerin
magduriyetlerinin  dnlenmesi  ve

egitimlerinin aksamaya ugramadan

Gergeklesti




devaminin saglanmasi agisindan,
2022 yilinda Kariyer Kapis1 Cevrim
Ici Platformu disinda da 6grenci
basvurularinin alinmasi,

28.04.2022
2022/2
Karar:5

Kirklareli ~ Universitesi ~ Saglik
Bilimleri Fakiltesi Beslenme ve
Diyetetik, Cocuk Gelisimi,
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon,
Saglik Yonetimi ve Sosyal Hizmet
Boliimlerinin 1.Smifinda 6grenim
goren ve l.sinif zorunlu yaz staji
bulunan ogrencilerinde
magduriyetlerinin  Oonlenmesi  ve
egitimlerinin aksamaya ugramadan
devaminin saglanmast acisindan
2022 Yilinda Kariyer Kapisi
Cevrimici Platformu disinda da
Ogrenci bagvurularinin alinmasi,

Gergeklesti

28.04.2022
2022/2
Karar:6

[limiz Pinarhisar Ilcesi Pnarhisar
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Miidiirligii biinyesinde Makine ve
Tasarim Teknolojisi Alan1 acilmasi,

Takdir Bakanliga
aittir.

28.04.2022
2022/2
Karar:7

2022-2023 egitim-0gretim y1li i¢in
olusturulan  “Isletme Belirleme
Komisyonlarinin” asagida yer alan
tablolarda  gosterildigi  sekilde
olusturulmasi,

2022-2023 EGITIM OGRETIM
YILI SAGLIK ISLETME
BELIRLEME KOMIiSYONU

SIRA NO ADI SOYADI GOREVI
GOREV YERI

1 A** E**** [| MEM Miidiir|
Yardimcisi  Kirklareli i1 MEM
(Komisyon Baskani)

Gergeklesti




2 MF***xk pRxxx Qkul Madard
Sehit Goktan Oziipek MTAL

3 Frwxx Eresx Alan Sefi Sehit
Goktan Ozlipek MTAL

4 S*FF* DF*F** Qaslik Hiz. Alan
Ogretmeni Sehit Goktan OZUPEK
MTAL

5 S¥xxkx  (Rk*k*  Aragtirmact
Kirklareli 11 Saglik Miidiirliigii

6 O**** pA***** Qas]ik Bakim Hiz.
Mudird  Kirklareli  Egitim  ve
Arastirma Hastanesi

7 EX*F*ABRA** Esitim Hemsiresi
Kirklareli Egitim ve Arastirma
Hastanesi

8 K¥*x*x GF**** Saglik Bakim
Hizm.Muduri Lileburgaz Devlet
Hastanesi

g S¥*** Y Hx*E* Qaglik Bakim Hizm.,
Miduri Babaeski Devlet Hastanesi

10 [r*#%% A**x% [dari ve Mali Isler
Miidiiri Pinarhisar Devlet Hastanesi

11 Y¥*xxx Taxskskd*x [dari ve Mali
Isler Miidiirii Kirklareli Agiz ve Dis
Saglig1 Merkezi

12 C")**** H****** T****
Bashemsire/Egitim Hemsiresi Ozel
Bir Nefes Hastanesi

13 G**** K******* insan
Kaynaklar1 Sorumlusu Ozel Balkan
Hastanesi

14 H***** C*** Bashemsire Ozel
Medikent Hastanesi

15 M#**k* Sessk Sirket Midiri
Ozel Derman Hastanesi




2022-2023 EGITIM OGRETIM
YILI iLiIMiZ MTE OKULLARI

ISLETME BELIRLEME
KOMISYONLARI

ILiMiz MERKEZi ISLETME
BELIRLEME KOMISYONU

SIRA NO ADI SOYADI GOREVI
GOREV YERI

1 A** E**** ]| MEM Miidiir|
Yardimecist  Kirklareli 11 MEM
(Komisyon Bagkani)

2 BFFRRx ARrrrkx Qube Mudird
Calisma ve Is Kurumu 11 Md.

3 M**x - DF**x Koordinator
Madar Yrd. Yahya Kemal Beyath
MTAL

Mliskiler ve Org. Bolim Sefi Yahya
Kemal Beyatli MTAL

5 N***xx Q*** Giizellik ve Sag
Bak. Hizm. Bolim Sefi Yahya
Kemal Beyatli MTAL

6 lQlknur G#**** (C**kx  Cocuk
Gelisimi ve Egitimi Bolim Alan
Sefi Yahya Kemal Beyatlit MTAL

7 AFFxFx OFFREX Cocuk Gelisimi
ve Egitimi Bolimii Atdlye Sefi
Yahya Kemal Beyatlit MTAL

8 M**** Ax*F*x Ajle ve Tuketici
Hizmetleri Boliimii  Ogretmeni
Yahya Kemal Beyatlt MTAL

9 Sx*FEx YyHRxxx Koordinator
Miidiir Yrd. Kocahidir MTAL




10 D**** G***** Muhasebe ve
Finansman Alan Sefi Kocahidir
MTAL

11 B**** THx**xx** Muhasebe ve
Finansman Alanm Ogretmeni
Kocahidir MTAL

Y 6netimi Alanm Ogretmeni
Kocahidir MTAL

13 S*** K***** Al Koordinator
Miidiir Yrd. Kirklareli MTAL

14 \*xxxx prakxxx Yiyecek ve
Icecek  Hizmetleri Alan  Sefi
Kirklareli MTAL

15 B**** K******x* Yiyecek ve
Icecek Hizmetleri Alan Ogretmeni
Kirklareli MTAL

16 [*¥#xx R*xxkx  Koordinator
Midir Yrd. Mimar Sinan MTAL

17 M@x* Txx  Bilisim
Teknolojileri Alan Sefi Mimar
Sinan MTAL

18 M****** S**** Blll@ll’n
Teknolojileri ~ Alam1  Ogretmeni
Mimar Sinan MTAL

19 V****** A******* Elektrlk
Elektronik Tek. Alan Sefi Mimar
Sinan MTAL

20 H****  Q****  Elektrik-
Elektronik Tek. Alani Laboratuvar
Sefi Mimar Sinan MTAL

21 MF****x* prxix Makine Tek.
Alan Sefi Mimar Sinan MTAL

Teknolojileri A.Ogret. Mimar Sinan
MTAL




I¢ Mekan Tasarimi1 Alan Sefi Mimar
Sinan MTAL

24 S¥***k Q**** Mobilya ve I¢
Mekan Tasarim Alan Ogretmeni
Mimar Sinan MTAL

Teknoloji Alan1 Sefi Mimar Sinan
MTAL

26 N**** E**** Metal Tek. Alant
Ogretmeni Mimar Sinan MTAL

22 MLk ke H ek 1********
Makine Teknolojileri ~ A.Ogret.
Mimar Sinan MTAL

23 Y***** C******** Mobllya Ve
Ic Mekan Tasarimi Alan Sefi Mimar
Sinan MTAL

24 S****k Q**** Mobilya ve Ig
Mekan Tasarimi Alan Ogretmeni
Mimar Sinan MTAL

27  B****  H****  Makine
Teknolojileri Alan1 Oda Baskani

28 E****  SxxxEx Elektrik -
Elektronik Alan1 Oda Baskani1

29 S******** Y*********

Motorlu Araglar Tek. Alanm1i Oda
Baskani

30 AX* GF¥* Bilisim
Teknolojileri Alan1 Oda Bagskani

31 Z**** Q***** Hazir Giyim Oda
Baskani

32 N*** B**** Cocuk Gelisimi ve
Egitimi Oda Baskani

33 Z**** S**** Yiyecek-Igecek
Hizmetleri Oda Baskani




34  UrF*  QFFFExx Metal
Teknolojisi Alan1 Oda Bagkani

35 C** K** Ahsap Teknolojisi

Alan1 Oda Baskani
BABAESKiI ILCESI ISLETME
BELIRLEME KOMISYONU

SIRA NO ADI SOYADI GOREVI
GOREV YERI

1 GH*x** B***** Qube Midiiri
Ilge Milli Egitim Miidiirliigii

2 C*¥** D***** Genel Sekreter
Ticaret ve Sanayi Odasi

3 S***** S*** (;***** Oda
Baskani Esnaf ve Sanatkarlar Odasi

4 LFFxxk Srxkxx Mudur Mesleki
Egitim Merkezi

5 S**** A*** B***** Mudur
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

6 [x¥** D¥xxkxx Koordinator
Miidiir yardimcist  Mesleki  ve
Teknik Anadolu Lisesi

7 GFFFER KxExxE Koordinator
Miidiir yardimcis1 Borsa Istanbul
Mesleki ve Tek. And. Lisesi

8 A** R*** Q****** Blll$ll’n
Teknolojileri Alan Sefi Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi

9 M****** O****** rouk
Gelisimi ve Egt.Alan Sefi Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi

10 Frews yrerees Giyim ve
Uretim Tekno. Alan Sefi Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi




11 A*** pr*xx*x GGlizellik ve Sag
Bakimi Hiz. Alan Sefi Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi

12 M****x \yxxxx o Flektrik-
Elektronik Tekno. Alan Sefi Borsa
[stanbul Mesleki ve Tek. And.
Lisesi

13 G*****  Y*xx*kx  Muhasebe
Finansman Alan Sefi Borsa Istanbul
Mesleki ve Tek. And. Lisesi

14 C**** T**** B(jro YOnetimi
Alan Sefi Borsa Istanbul Mesleki ve
Tek. And. Lisesi

15 N**** E*** Yiyecek Igecek
Hizmetleri Alan Sefi Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi

16 Z***** T*** Gjyim Uretm
/Moda Tas. Atdlye Sefi Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi

17 M**  G*¥****  Bilisim
Teknolojileri Atolye Sefi Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi

18 K**** A**** Yiyecek ve Icecek
Hiz. Alan Ogretmeni Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi

19 S****x pA***kx*k*DPazarlama ve
Perakende Ogretmeni Borsa
[stanbul Mesleki ve Tek. And.
Lisesi

20 T*****x Q*** Tesisat Tek. Ve
iklimlendirme alan Ogr. Borsa
[stanbul Mesleki ve Tek. And.
Lisesi

21 Fr*xx K*x*** VHKI Kirklareli
Calisma ve Is Kurumu Temsilcisi




22 SFHFAFFKXEFXF*Gaslik Memuru (
Cevre Saghg Tek.) Babaeski Ilce
Saglik Miidiirliigii

23 SRk DRRR gyeren
Temsilcisi Aster Tesktil San. Ve Dig
Tic. A.S

LULEBURGAZ ILCESI iISLETME
BELIRLEME KOMiSYONU

SIRA NO ADI SOYADI GOREVI
GOREV YERI

Milli Egitim Sube Miidiirii Tlge Milli
Egitim Miidurligii
2 Cx**x G**** Midir Yardimcist

Lileburgaz Mesleki ve Teknik
And.Lis.

3 K**** G***** Makine Tek.Alan
Sefi Liileburgaz Mesleki ve Teknik
And.Lis.

4 Gx**x DF*xxkrx Makine Tek.
Dal Sefi Liileburgaz Mesleki ve
Teknik And. Lis.

5 YXexk o GF, Elektrik-
Elektronik Atolye Sefi Liileburgaz
Mesleki ve Teknik And. Lis

6  TF¥**A Dx**R* Elektrik-
Elektronik Dal Sefi Lileburgaz
Mesleki ve Teknik And. Lis

7 M***** D**** Motorlu Araclar
Tek. Alan Sefi Liileburgaz Mesleki
ve Teknik And. Lis

8 E**** K***** Motorlu Araclar
Tek. Dal Sefi Luleburgaz Mesleki
ve Teknik And. Lis




9 Q*** Cx****** Metal Tek. Alan
Sefi Liileburgaz Mesleki ve Teknik
And. Lis

10 [*##% k%% Mobilya i¢ Mekan
Tas.Alan Sefi Liileburgaz Mesleki
ve Teknik And.Lis

11 M-k-k**-k* A****'k*** TESISAT
Tek.ve Iklimlendirme Alan Ogrt.
Lileburgaz Mesleki ve Teknik And.
Lis

12 G¥***** Q**** TESISAT Tek.ve
Iklimlendirme Alan Ogrt.
Lileburgaz Mesleki ve Teknik And.
Lis

13 Frxx* Grx*rx*x Koordinator
Miidiir Yardimcis1 Biiyiikkaristiran
Cok Prg. And. Lis.

14 S#xx*x  SExxx  Koordinator
Miidiir Yardimcis1 Mehmet Akif]
Ersoy Mes.ve Tek.And.Lis.

15 E**** C**** Bilisim Tekn. Alan
Sefi Mehmet Akif Ersoy Mes.ve
Tek.And.Lis.

16 U*** A**** Bilisim Tekn. Lab.
Sefi Mehmet Akif Ersoy Mes. Ve
Tek. And. Lis.

17 O*** C***** Muhasebe ve
Finansman Alan Sefi Mehmet Akif|
Ersoy Mes. Ve Tek. And. Lis.

18 H**** Ax****** Muhasebe ve
Finansman Alan Ogretmeni
Mehmet Akif Ersoy Mes. Ve Tek.
And. Lis.

19 G***** T**** A**** Buro
Yonetimi Alan Sefi Mehmet Akif]
Ersoy Mes. Ve Tek. And. Lis.




20 C**** G***** C***** Buro
Yonetimi Alan Ogretmeni Mehmet
AKif Ersoy Mes.ve Tek.And.Lis.

21 CH*** THxkx** pazarlama ve
Perakende Alan OQgretmeni Mehmet
Akif Ersoy Mes.ve Tek.And.Lis.

22 M***xk grxkxkx Konaklama ve
Seyahat Hizmetleri Alan Sefi
Mehmet  Akif Ersoy Mes.ve
Tek.And.Lis.

23 G***** px*** Konaklama ve
Seyahat Hizmetleri Alan Ogretmeni
Mehmet  Akif Ersoy Mes.ve
Tek.And.Lis.

24 S*¥xk BEEkEkx Koordinator
Miidiir  Yardimcisi(Alan  Sefi)
TPAO Anonim Ortakligt MTAL

25 S**** N** Kimya (Alan Sefi)
TPAO Anonim Ortakligt MTAL

26 H**** K***** Cocuk Geligimi
(Alan Sefi) TPAO Anonim Ortaklig:
MTAL

27 H***** K** Moda Tasarim
Tekn..(Alan Sefi) TPAO Anonim
Ortakligt MTAL

Grafik ve Fotograf (Alan Sefi)
TPAO Anonim Ortakligt MTAL

Teknolojisi  (Alan Sefi ) TPAO
Anonim Ortakligt MTAL

30 Ax*** Q*****+* TPAO Anonim
Ortaklignt MTAL TPAO Anonim
Ortakligt MTAL

31 PprrxEx AR Kimya(Alan
Ogrt.) TPAO Anonim Ortakligi
MTAL




32 G***** C******* rouk
Gelisimi (Alan Ogrt.) TPAO
Anonim Ortakligt MTAL

Tasarim Tekn.(Alan Ogrt.) TPAO
Anonim Ortakligt MTAL

34 G***F**A*** Grafik ve Fotograf]
(Alan Ogrt) TPAO Anonim
Ortakligt MTAL

35  E* BrRex o Tekstil
Teknolojisi (Alan Ogrt.) TPAO
Anonim Ortakligt MTAL

Icecek Hizmetleri (Alan Ogrt.)
TPAO Anonim Ortakligt MTAL

37  R¥¥E*x GExkEF [lastirma
Hizmetleri Ogrt. Ahmetbey Cok
Programli Lise Miid.

38 FrxERx Trxxxk Koordinator
Madar  Yard. Ahmetbey Cok
Programli Lise Miid

39 K***x* Gx**** Qaglik Bakim
Hiz. Muduri Laleburgaz Devlet
Hastanesi

40 A**F* \y***** Temsilci Ticaret
ve Sanayi Odasi

41 R**** Q**** Temsilci Esnaf
Kefalet Kooperatifi

42 Swkwikk MprErkx Qube Miidird
Calisma ve is Kurumu Miidiirligii

PINARHISAR ILCESI ISLETME
BELIRLEME KOMISYONU

SIRA NO ADI SOYADI GOREVI
GOREV YERI




1 [k Basx [lce Milli Egitim
Miidiir V. (Baskan) Il¢e Milli Egitim
Miidiirligi

2 R*** M**** Okul Mudiri
Mesleki ve Teknik And.Lisesi

3 YFRERER O YyRRRR Koordinator
Midir Yrd. Mesleki ve Teknik
And.Lisesi

4 YFExRxRxR yxxRk o Elektrik-
Elektronik Tek.Alan Sefi Mesleki
ve Teknik And.Lisesi

5 e KRxxx Rxx Elektrik
Elektronik Teknolojileri Mesleki ve
Teknik And.Lisesi

6 E**** T**** Cocuk Gelisimi ve
Egt.Alan Sefi Mesleki ve Teknik
And.Lisesi

7 M***x*xx Ax*% Bilisim Tekn.
Alan Sefi  Mesleki ve Teknik
And.Lisesi

Sanatkarlar Odasi1 Bsk. Pinarhisar

VIZE GILCESI ISLETME
BELIRLEME KOMISYONU

SIRA NO ADI SOYADI GOREVI
GOREV YERI

1 H****** K****** Il@e MEM
Sube Midiirii Ilce Milli Egitim
Miidiirliigii

2 S***x &% Koordinator Mudir
Yard. Mesleki ve Teknik And.Lis.

3 M*** AFxxxxkx Alan/Boliim Sefi
Mesleki ve Teknik And.Lis.

4 AFFEx CrExEE Alan/Bolim Sefi
Mesleki ve Teknik And.Lis.




5 Y**** Sxxxxk Alan/Bolim Sefi
Mesleki ve Teknik And. Lis.

6 A**** D***** H****

Alan/Boliim Sefi Mesleki ve Teknik
And.Lis.

7 NF**x% THExkx Alan/Boliim Sefi
Mesleki ve Teknik And.Lis.

8 A****** C*****'k* AIan/Bqum
Sefi Mesleki ve Teknik And.Lis.

9 R***** A**** Atolye
Laboratuvar Sefi Mesleki ve Teknik
And.Lis.

10 M****** D****** Esnaf ve
Sanatkarlar Odas1 Baskan1 Esnaf ve
Sanatkarlar Odas1 Baskani

11 (;***** E***** Sektor
Temsilcisi Nova Plastik

12 H**** B**** K****** Sektor
Temsilcisi Esnaf ve Sanatkarlar
Odas1 Bsk.

Bir sonraki Il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu toplantisinin

28.04.2022 28.07.2022 Persembe giinii saat .
2022/2 14:00da vapilmast Gergeklesti
Karar:8 ' yap ’
oy birligi ile kabul edilmistir.

08.04.2022 tarih ve 31803 sayili

Resmi Gazetede yayinlanan;

ISKUR Aktif Isgiicii
29.07.2022 Hizmetlerinin Y Uratulmesine

e e Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda .

2022/3 i NS . e Gergeklesti
Karar'1 Yonetmeliginin, Mesleki Egitim

Kurslari bashkh bolimanin Kurs
Siiresi alt bashklh 25. maddesinin
Uclncl ve dordiincii fikralari;

... (3) Kurslarin, giinliik en az bes
en fazla sekiz saat ve haftada alt1




ginl gecmemek (izere en az otuz en
fazla kirk bes saat olmasi gerekir.
Yarim giinliik tatiller dahil olmak
tzere milli ve dini bayramlar ile
resmi tatil olan gilinlerde egitim
yapilamaz ve bu slreler toplam
egitim giliniine dahil edilemez.

(4) Kurslarin  mesai  saatleri
icerisinde yapilmasi esastir. Ancak
il midirligi tarafindan uygun

gorildiigii takdirde,
denetim imkanlar1 da g6z Onlinde
bulundurularak il istihdam ve

mesleki egitim kurulunun onay1
alinmak ve tigiincii fikrada belirtilen
stirelere aykir1 olmamak kaydiyla,
mesai saatleri ve giinleri disinda da
kurs  diizenlenebilir. ~ Kurslarin
giinlik bitis saati, il miidirliga
tarafindan ytiklenici ile imzalanacak
sozlesme veya  protokol ile
belirlenir.”’ hiikiimlerini
icermektedir.

ISKUR AKktif Isgiicii
Hizmetlerinin Y Uratulmesine
Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda
Yonetmeliginin, isbasi Egitim
Programm bashkh bdoliimiiniin
Programlarin Siiresi alt bashkh
40. maddesinin birinci fikrasi;

> (1) Program suresi, ginliuk en az
bes en fazla sekiz saat olmak lizere,
haftalik kirk bes saatten ve alti
giinden, toplamda ise iki yiiz kirk
fiili glinden fazla olamaz. Programa
katilim saatleri; denetim imkanlari
dikkate alinmak, sOzlesmede
belirtilmek ve il istihdam ve mesleki
egitim kurulunun onayr alinmak
sartlartyla il miidiirliigi tarafindan
belirlenebilir. “’hiikmiini
icermektedir.

ISKUR Aktif Isgiicii
Hizmetlerinin Y Urutidlmesine




Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda
Genelgesinin ~ Isba;n  Egitim
Programm bashkh boliminin
Program  Siresi  bashkli 6.
fikrasinda “’... Bu hususun yam
sira igverenlerin ilgili mevzuat
kapsaminda sayilan resmi tatillerde
veya yarim glnliik tatil olan
gunlerde program dizenlenmesine
yonelik talepleri ile ilgili olarak da
denetim imkanlar1 gbz Oniinde
bulundurularak il  muduirligi
tarafindan degerlendirme yapilarak
bu gunlerde program dizenlenip
diizenlenmeyecegine karar
verilmesi ve bu hususun il istihdam
ve mesleki egitim kurulunun
onayina sunularak kuruldan onay
almmasi ve soézlesmede bu hususa
yer verilmesi
gerekmektedir.”’ ifadesi
bulunmaktadir.

4857 sayih Is Kanunun Ulusal
Bayram ve Genel Tatil
Giinlerinde Cahsma bashkh 44.
maddesi “Ulusal bayram ve genel
tatil glinlerinde isyerlerinde calisilip
calisilmayacagi toplu is sozlesmesi
veya 1$ sozlesmeleri ile
kararlastirilir. S6zlesmelerde hikiim
bulunmamasi1 halinde s6z konusu
giinlerde calisilmast igin 1is¢inin
onay1 gereklidir. Bu giinlere ait
Ucretler 47 nci maddeye gore
Odenir.” denilmekte olup,

4857 sayih Is Kanunun Genel
Tatil Ucreti baghkh 47. maddesi
de “Bu Kanun kapsamina giren
isyerlerinde caligan iscilere,
kanunlarda ulusal bayram ve genel
tatil gund olarak kabul edilen
giinlerde calismazlarsa, bir is
karsiligi  olmaksizin o  giliniin
ucretleri  tam  olarak, ftatil




yapmayarak  calisirlarsa  ayrica
calisilan her gilin igin bir giinlik
ucreti  6denir. Ylzde usultnun
uygulandig1 isyerlerinde iscilerin
ulusal bayram ve genel tatil ticretleri
isverence is¢iye Odenir.” hitkmiinii
icermektedir.

Yukarida belirtilen 1ilgili Kanun,
Yonetmelik ve Genelgede yer alan
hikim ve ifadelerin
degerlendirilmesi sonucunda;

% ISKUR AKktif Isgiicii
Hizmetlerinin Yuruttlmesine
Iliskin Usul Ve Esaslar

Hakkinda Yonetmeligin,
Isbas1  Egitim  Program
bashkl boliimiiniin

Programlarin  Siiresi  alt
bashkh 40. maddesi
kapsaminda gelen tekliflerin
degerlendirilmesi ve
sonuglandirilmasi

icin Kirklareli Cahsma ve Is
Kurumu il Miidiirliigiine karar
alma yetkisi verilmesi,

% Ulusal bayram ve genel tatil
gunlerinde (resmi tatillerde)
isbas1i  Egitim  Programm
diizenlenmemesi,

¢ Yarim giin tatil olan giinlerde
isverenlerin taleplerine gore
en az bes saat olmak iizere
sozlesmede belirtilen giinliik
calisma siiresi kadar Isbasi
Egitim Program
diizenlenmesi ve Kirklareli
Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliigii’'ne bu konuda
karar alma yetkisi verilmesi,

29.07.2022
2022/3

[limizde tarim alaninda Istranca
Mesleki ve Teknik  Anadolu

Devam ediyor




Karar:2

Lisesinin acilmast nedeniyle 1l
merkezinde egitim veren Mimar
Sinan Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi ile Yahya Kemal Beyath
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
biinyelerinde bulunan tarim alani ve
dallarimin  kapatilmasi  teklifinin
ilgili taraflarca goriisiilerek bir
sonraki Il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu Toplanti glindemine
alinmasi,

29.07.2022
2022/3
Karar:3

Bir sonraki Il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu toplantisinin
27.10.2022 Persembe glinii saat
10:00°da yapilmasi, oy birligi ile
kabul edilmistir.

Gergeklesti

26.10.2022
2022/4
Karar: 1

[limizde tarim alaninda Istranca
Mesleki ve Teknik  Anadolu
Lisesinin acilmast nedeniyle 1l
merkezinde egitim veren Mimar
Sinan Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi ile Yahya Kemal Beyath
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
biinyelerinde bulunan tarim alani ve
dallarinin kapatilmasina,

Devam ediyor

26.10.2022
2022/4
Karar: 2

Il istihdam Mesleki ve Egitim
Kurulu Alt Organi olan
Yurtutme Kurulu tiyelerinin 2 yillik
gorev stiresinin 31.12.2022
tarihinde sona ermesi nedeniyle
2023 yilindan itibaren 2 yillik
stireyle Yiriitme Kurulunun asagida
belirtilen kurumlardan olusmasina
ve belirlenen kurumlarca Yritme
Kurulunda gorevlendirilmek Uzere
bir  asil bir  yedek  (ye
isimlerinin  IIMEK 2023 yili ilk
olagan toplantisinda onaylanmak
iizere Kirklareli Calisma ve Is
Kurumu i1 Miidiirliigii ne
bildirilmesine,

Yiiriitme Kuruluna Uye Kurumlar;

Gergeklesti




-ISKUR

-MEB

-Kirklareli Universitesi

-Kirklareli Ticaret ve Sanayi Odast
-Kirklareli Esnaf ve Sanatkarlar
Odasi

Is arayanlar ve isverenlerin ISKUR’un
sundugu hizmetlerden daha kolay ve
daha hizhh sekilde yararlandirilmasi,

istihdam hizmetlerinin

giiclendirilmesi, yayginlastirilmasi,
26.10.2022 yerellestirilmesi ve OSB
2022/4 firmalarinin  ihtiya¢  duydugu Devam ediyor
Karar: 3 nitelikli  personele daha hizh

ulagmasin1  saglamak  amaciyla
ISKUR ve OSB Miidiirliigi
arasinda imzalanacak protokol ile
Merkez OSB  biinyesinde ISKUR|
Hizmet Noktasi agilmasina,

Bir sonraki il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu toplantisinin

26.10.2022 27.01.2023 Cuma guni saat
2022/4 14:00’da yapilmast, Gergeklesti
Karar: 4

Oy birligi ile kabul edilmistir.

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karar ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicli Piyasasi Arastirmalar1 basta olmak tizere, ekonomik ve sosyal gostergeler goz
ondnde bulundurularak ifade edilecektir.

Tablo Yorumu: II Miidiirliigiimiizce 2022 yilinda Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun 4
Olagan toplantist gerceklestirilmistir. Toplantilar Yiirtitme Kurulunca giindeme alinan ve agilmast
teklif edilen kurslar ile Kurul tiyelerince giindem dis1 olarak teklif edilen kurs programlarindan
olusmustur. Ayrica kurs denetimleri, Il Milli Egitim Miidiirliigiince Meslek Liselerine boliim
acgilmasi ve/veya kapanmasi ile 6nceki toplantilarda alinan kararlarin akibeti sorgulanmistir.




4.2 Kurslar

Tablo 21 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acllan | Kailan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayist

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam [Kadin |Erkek |Toplam
DUZ DIKIS MAKINECI 1 18 ) 18 15 i 15
DiGER MESLEKLER 1 - 1
Toplam 1 18 - 18 16 - 16

Tablo 21 b: Kurslara iliskin Veriler

Istihdam Garantili Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acllan | Kaglan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayist

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |[Kadin |Erkek |Toplam
DUZ DIKIS MAKINECI 1 18 ) 18 15 ) 15
DiGER MESLEKLER 1 - 1
Toplam 1 18 - 18 16 - 16

Tablo 21 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Meslekler

Acilan
Kurs
Sayisi

Katilan Kursiyer Sayisi

Ise Yerlestirilen Kursiyer
Sayisi

Kadin |Erkek |Toplam

Kadin |Erkek |Toplam

Toplam




Tablo 21 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Ozirlilere Yonelik Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acilan | Kaplan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam [Kadin |Erkek |Toplam
Toplam - - - - - - -

Tablo 21 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hukumlilere Yonelik Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acllan | Kaglan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam [Kadin |Erkek |Toplam
Toplam - - - - - - -

Tablo 21 e: Kurslara lliskin Veriler

Hukiamlulere Yonelik Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acllan | Kailan Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam [Kadin |Erkek |Toplam
Toplam - - - - - - -

Tablo 21 f: Kurslara iliskin Veriler

Isbas1 Egitim Programm

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acllan | Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayist

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam [Kadin |Erkek |Toplam
MUSTERI TEMSILCISI 1 1 1
BURO MEMURU (GENEL) 5 4 1 5 1 1 2




SEKRETER 1 1 2
DANISMA MEMURU 2 2 1
HASTA DANISMANI 13 17 3
HASTA KABUL-KAYIT GOREVLISI 4 4 4
OTOMOTIV SERVIiS DANISMANI 1 1

TURIZM DANISMA ELEMANI 1 1

MUHASEBE MESLEK ELEMANI 1 1 2
ON MUHASEBECI 4 4 6
COCUK GELISIMI VE EGITIMI 1 1 1
ELEMANI

HASTANE HIiZMETLISI 3 5 4
ASCI YARDIMCISI 4 4 3
GARSON (SERVIS ELEMANI) 2 9
GUZELLIK HIZMETLERI 2 2 2
ELEMANI/ESTETISYEN

OZEL GUVENLIK GOREVLISI 2 1
(SILAHSIZ)

SATIS DANISMANI / UZMANI 1 2 1
PERAKENDE SATIS ELEMANI 3 4 12
(TEZGAHTAR)

TIBBI ARACLAR SATIS ELEMANI 1 1 1
MOBILYACI 1

PAKETLEME iSCisi 6 11 12
BAHCIVAN 1 1 1
ZiRAI SULAMACI 1 1
GAZETE MUHABIRI 1 2 2
HALKLA ILISKILER VE TANITIM 1 1 1
MESLEK ELEMANI

HEMSIRE 9 10 3




ELBISE DiKiSCiSi (DERI VE KURK |3 9 7 16 3 4 7

HARIC)

KONFEKSIYON iSCisSi 30 397 129 526 199 62 261

MEKANIK BAKIM VE 2 3 3 2 2

ONARIMCISI (MOTORLU

TASITLAR HARIC)

VARDIYA AMIRI - IMALAT 1 1 1

KOOPERATIFCILIK MESLEK 1 1 1 1 1

ELEMANI

MUHASEBE YARDIMCI ELEMANI | 4 3 1 4 1 1

iLK VE ACiL YARDIM SAGLIK 1 2 2 2 2

TEKNIKERI/ACIL

YARDIM/AMBULANS VE ACIL

BAKIM

TEKNIKERLIGi/PARAMEDIK

ECZACI KALFASI 2 2 2 2 2

TIBBi GORUNTULEME 2 1 2 3 1 1 2

TEKNIKLERI SAGLIK

TEKNIKERI/RADYOLOJi

TEKNIKERI

TIBBi LABORATUAR TEKNIKLERI |2 3 1 4 1 1 2

SAGLIK TEKNIKERI

TEKSTIL TERBIYE iSCiSi (BOYA) |4 30 30 17 17

AYAKKABI IMALATCISI (SAYACI) |1 4 4

DiKiS MAKINESI OPERATORU- |2 20 20 14 14

KUMAS

DUZ DiKi$ MAKINECI 1 10 6 16

MAKINECI (DIKIS) 2 13 2 15 16 1 17

ORGU MAKINESI OPERATORU |1 6 1 7 2 2

(BILGISAYARLI)/TRIKOTAJ

AKRILIK IPLIK URETIM iSCisi 2 12 5 17 1 1

DIGER MESLEKLER 78 56 134
103 542 216 758 374 165 539

Toplam




Tablo 21 g: Kurslara iliskin Veriler

TYP

A¢illan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |[Kadin |Erkek |Toplam
Cevre Temizligi 16 695 107 802 695 107 802
Toplam 16 695 107 802 695 107 802

Tablo 21 §: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik /Staj

Acllan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam [Kadin |Erkek |Toplam
Toplam - - - - - - -

Tablo 22: Kurslara iliskin Veriler Toplam

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,2,3)

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acllan | Kailan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |[Kadin |Erkek |Toplam
Istihdam Garantili Kurslar 1 18 - 18 16 - 16
Is Bas1 Egitim Programu 103 542 216 758 374 165 539
TYP 16 495 107 802 495 107 802
Toplam 120 1055 323 1578 885 272 1357

Tablo Yorumu: 2022 yilinda Yiiriitme Kurulumuzca giindeme alinan veya giindem dist olarak il
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu iiyelerince kurula sunulan Istihdam Garantili Kurslar, Meslek
Edindirme Kurslari, Toplum Yararina Programlar ve Isbasi Egitim Programlarindan yeterli
kosullar1 tastyanlar 11 Miidiirliigiimiize tahsis edilen 6denekler de dikkate alinarak acilmistir.




Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan Kurslarin Karsilastirilmasi

Temininde Guglik Meslekler Intiyac | Acillan | Acilan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Duyulan | Kursun | Kurs
Eleman | Turu Sayisi
Sayist Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
MAKINECI (DIKIi$) 209 iEP 2 13 2 14 0 0 0
IC  GiYIM KONFEKSIYON | 85 0
MAKINECI
MODEL MAKINECI (HAZIR |51 0
GiYim)
KONFEKSIYON ISCisi 51 32 440 147 587 341 101 442
uTUCU 50 0
ORGU MAKINASI | 35 IEP 1 6 1 7 10 1 11
OPERATORU
KASAP 30 0
SISIRME ~ PRES  TEZGAHI | 30 0
iscisi
DiKis MAKINESI | 25 IEP 2 20 0 20 14 0 14
OPERATORU-KUMAS
BEDEN iSCiSi (GENEL) 23 0
PEYNIR IMAL iSCisi 20 0
BASKI OPERATORU - TEKSTIL | 20 0
DENIM  (JEAN) KUMAS | 16 0
YIKAMA iSCisi
CIFTLIK iSCISi (GENEL) 15 0
TEKSTIL ~ BITIM  ISLERI | 15 0
OPERATORU (APRECI))
REMAYOZ MAKINESI | 15 0
OPERATORU/REMAYOZCU
(DUZ ORME HAZIR GiYIM)
BiSKUVI IMALAT iSCiSi 15 0
BILGISAYARLI MAKINE (CNC | 15 0

OPERATORU)




CORAP ORME MAKINESI

OPERATORU

13

GARSON (SERVIS ELEMANI)

13

iEP

SAGIM iSCiSi (MAKINE iLE)

12

KASAP (ET HAZIRLAYICI)

12

IPLIK EGIRME OPERATORU
(RING/VATER/VARGEL)

10

oo O N

HAMURKAR

10

DUZ DiKiS MAKINECI

10

iEP-
MEK

N O

24

10

34

23

27

ORMAN iScCisi

10

BOYA RENK AYAR ELEMANI

10

KALITE KONTROL
SORUMLUSU

10

SOFOR-YUK TASIMA

KAMYON SOFORU

©

o

ENDUSTRIYEL YUVARLAK
ORME OPERATORU

ARGON KAYNAKCISI (TIG
KAYNAKCISI)

MEKANIK
ONARIMCISI

BAKIM

iEP

DIiGER GARSONLAR,
BARMENLER  VE ILGILIi
iSCILER

MARKET ELEMANI

ASCI

KUMAS BOYACISI

MAKINESI
(KUMAS

JET BOYA
OPERATORU
BOYAMA)

[e2RNepRRNERLN|

oO|Oo|Oo|o

KAT HiZMETLERI
ELEMANI/KAT GOREVLISI




PLASTIK ENJEKSIYON | 5 0
URETIM ELEMANI

pi(‘;_ER IMALAT VE ILGILi |5 0
ISCILER (ELLE)

GAZALTI (MIG-MAG) | 5 0
KAYNAKCISI

PARKE TASI VE BORDUR
KAPLAMACI

BANT ELEMANI

PLASTIK FiLM  ISLEME
OPERATORU

SATIS DANISMANI / UZMANI |5 iEP 2
KURYE 5 0
AYAKKABI IMALATCISI | 5 iEP 1
(SAYACI)

INSAAT iSCisi 5 0
HiDRQFiL PAMUK IMALAT |5 0
iscisi

FORKLIFT OPERATORU 5 0
BULASIKCI (STEVARD) 4 0
OZEL EGITIM OGRETMENI 4 0
ASCI YARDIMCISI 4 iEP 3
NC/ICNC TEZGAH | 4 0
OPERATORU

KASIYER 4 0
Dif}ER ELEKTRIK | 4 0
TESISATCILARI

RAM M_AKiNEsi OPERATORU | 3 0
(TEKSTIL)

!’LASTiK MAMULLER iMAL |3 0
IScisi

SAYAC OKUMA ELEMANI
(DOGAL GAZ)




HEMSIRE

iEP

10

SATIS ELEMANI (TOPTAN)

w

(@)

ZigliNSEL ENG]:ZLLILER
OGRETMENI-OZEL EGITIM

w

o

SUTHANE ISCisi

GUBRE URETIM iSCisi

MANAV

OTOMOTIV KAPORTA USTASI

IS MAKINELERI OPERATORU

ELEKTRIK TEKNIiKERI

BETON TRANSMIKSER
OPERATORU

WwWwWwww w w

oO|O0O|O0|O0O|O|O

KAYNAKCI (OKSIJEN VE
ELEKTRIK)

MARANGOZ

DIGER INSAAT BOYACILARI

ENDUSTRIYEL BAKIM-
ONARIM ELEKTRIKCISI

CNC FREZE TEZGAHI
OPERATORU

BETONARME DEMIRCISi

MOBILYA MONTAJCISI

BAKIM VE ONARIM
ELEKTRIKCIiSi/ENDUSTRIYE
L BAKIM VE ONARIMCISI

PAKETLEME ISCiSi (GIDA)

CNC PROGRAMCISI

ELEKTRIK TESISATLARI VE
PANO MONTORU

SOGUK DEMIRCi 2 0
FIRINCI USTASI-UNLU | 2 0
MAMULLER

iS MAKINELERI YAGCISI




PLASTIK ENJEKSIYON

KALIPCISI

ASANSOR BAKIM VE ONARIM
iscisi

SERVIS ELEMANI (GARSON)
YARDIMCISI

TIR-CEKICi SOFORU

GRAFIKER

AHSAP KALIPCI

MAGAZA SORUMLUSU/SEFi

COCUK GELISIMCISi/COCUK
GELIiSIM UZMANI

NINININIDN

iEP

R OO0 |O

GENEL ALAN TEMIZLEME
GOREVLISI/MEYDANCI

TEMIZLIiK GOREVLISI

BANT SEFi (TEKSTIL)

AKARYAKIT SATIS ELEMANI
(POMPACI)

BETON SANTRAL
OPERATORU

MUTFAK GOREVLISI

SOSYAL HiZMET UZMANI

MEYDANCI - MEZBAHA

KUMAS KESME MAKINESI
iscisi

NINININ

[elelielfe]

DiGER ELEKTRIK | 2 0
TEKNISYENLERI
EBE 2 0
DIGER . INSAAT | 2 0
TEKNiSYENLERIi

DOGAL GAZ TESISATCISI

HARITA TEKNIiKERI




FAYANS, SERAMIK VE KARO | 2 0
DOSEMECISI
GARSON (SARAP SERVIiSi) 2 0
ENDfJSTRiYEL SOGUTMA | 2 0
SISTEMLERI UZMANI

ITHALAT-IHRACAT 2 0
SORUMLUSU

MAKINE BAKIM USTASI
ELEKTRIiK TAMIRCISi

GIDA MUHENDISI

ELEKTRIK TEKNISYENI
KiMYA ~ OGRETMENI-
ORTAOGRETIM

TEKNIiK SERVIS ELEMANI
DUVARCI

SUTHANE/ MANDIRA iSCisi
OTOMOTIiV BOYA USTASI
KALITE GUVENCE MUDURU

SIMIT IMALAT USTASI

UN URETIM TEKNIKERI
ISLETME ELEKTRIiK BAKIM
USTASI

MUHASEBE UZMANI 1 0
TOPLAM 1.140 52 518 171 688 398 114 512

TS TN )
OO0 |O

R R RrRR ke
OO0 OO0 O0|O

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinacaktr.

Tablo Yorumu: Temininde giigliik ¢ekilen mesleklerde ihtiyag duyulan 1.140 kisilik eleman sayisinin karsilanmasi igin agilan kurslar sonucunda 688 Kisi
faydalanmis ve ihtiyacin %60,3’1 karsilanmustir.



GENEL DEGERLENDIRME

Aktif isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan  Kurs | Agilan Kurs
Sayisi Sayisi
104

N

Acilan kurslarin konulari ile bolgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglari arasindaki baglant1 diizeyi nedir?

ITam [1Cok [10rta [1Az [IHig

3. Odziirliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimer sayis1 nedir?

Acilan
Kurs
Sayisi

Kursiyer Sayisi

Kadin | Erkek

Toplam

4. Hikimlilere yonelik ka¢ kurs agilmis ve katilimer sayist nedir?

Agilan
Kurs
Sayisi

Kursiyer Sayisi

Kadin | Erkek

Toplam

5. Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilimci sayist nedir?

Agilan
Kurs
Sayisi

Kursiyer Sayisi

Kadm | Erkek

Toplam

6. Kagtane TYP

acilmis ve katilimer sayist nedir?

Agilan Kursiyer Sayisi
Kurs Kadin | Erkek | Toplam
Sayisi
16 695 107 802

7. Yalnmzca kadinlara yonelik kag kurs agilmis ve katilimer sayist nedir?
Planlanan  Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi
1 18

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadm | Erkek | Toplam
542 216 758




9. Alnan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

"I Evet "1 Kismen [l Hayir
10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var midir?
1 Evet "I Hayr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler
1. Alman kararlarda isgiicii piyasasit analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

1 Evet "1 Kismen Ul Hayir
2. Alman kararlar dogrultusunda isglicii piyasasi analizi yapildi mi?
1 Evet [1 Kismen U] Haywr
3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclari tespit edildi mi?
"1 Evet "1 Kismen '] Hayir
4. Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
"1 Evet "1 Kismen [l Hayir
5. Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
1 Evet "1 Kismen U] Hayir
6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiya¢ analizleri sonuclarina gore
mi yapildi?
"1 Evet "I Haywr

Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alnan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"1 Evet "I Haywr

2. Alman kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"1 Evet "I Hayr

3. Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
| Evet "] Hayr

4. Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
| Evet "] Hayr

5. Alman kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"I Evet "I Hayir

6. Alman kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
1 Evet "I Haywr

7. Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"1 Evet "I Haywr



Politika Gostergeleri
1. Alnan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planlandi mi?

"I Evet "I Hayir
2. Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi1?
"1 Evet "I Haywr
3. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?
1 Evet "I Haywr
4. Tlde kay1t dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
"1 Evet "I Haywr

5. Crraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik kararlar alindi mi1?
"1 Evet "I Hayir



