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ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglici  piyasasinda ihtiyac duyulan meslekleri belirlemek, oniimizdeki
donemlerde istihdam artis1 veya azalis1 beklenen meslekleri tespit etmek, Isgiicii
piyasasinda meydana gelen degisme ve gelismeleri izleyerek, bu degisim ve
gelismelerin isglicu ihtiyac1 Uzerindeki etkisini ortaya cikartmak ve alinmasi gerekli
onlemleri belirlemek amaciyla Tiirkiye Is Kurumu ve Sosyal Paydaslarca 2009 yilinda
“Isglicli Piyasasi Bilgileri Anketi” uygulanmasina karar verilmistir.

“Isgiicli Piyasas1 Bilgileri Anketi” 4 sorudan olusmustur. Anket internet
uzerinden aylik isgucu cizelgesi dolduran kayitlh isyerlerimiz tarafindan
doldurulmustur.

Bu cercevede, 17 Nisan - 30 Mayis 2009 tarihleri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
tum kamu ve ozel isyerlerinde “Isgucu Piyasas1 Bilgileri Anketi” uygulanmaya
calisilmistir.

Kirikkale il sinirlan icerisinde 732 isyeri anketi doldurmustur. Bu isyerlerinin
521 tanesi 1-9 kisi arasi istihdam eden isyeri, 211 tanesi 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin 40 tanesi
50 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan simflandirmasi ise, EFIS’e (Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlarin ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

intiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilim,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV V VYV

81 il diizeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Tiirkiye Geneli itibariyle
raporlastinlmistir.  Sonuclarin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun, il
Midirliglimizin  ve diger kullanicilarin  calismalarina  yardimci  olacagi
dusunulmektedir. Zamanim ayirarak anketimizi cevaplayan tum isverenlerimize
emegi gecen Kurum calisanlarina ve Sosyal Paydaslarimiza tesekkiir ederiz.
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TABLO 1: CALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI ISYERLERI |10 + ISTIHDAMLI ISYERLERI

SEKTOR ADI 'g&'?g' ERKEK | KADIN |[TOPLAM '$ YER' ERKEK | KADIN |[TOPLAM '5 YER' ERKEK | KADIN |[TOPLAM

Toptan Ve [ Toptan Ve Perakende Ticaret | 1199

Diger Sosyal, Toplumsal, Kisisel Hizmet Faaliyetleri 91 631 110 741 74 140 30 170 17 491 80 571
Insaat 83 838 40 878 63 181 12 193 20 657 28 685
Gayrimenkul, Kiralama Ve Is Faaliyetleri 59 | 1077 | 212 || 1289 33 73 17 90 26 || 1004 | 195 | 1199
Ulastirma, Depolama Ve Haberlesme 57 401 19 420 50 121 9 130 7 280 10 290
Oteller Ve Lokantalar 33 418 45 463 14 29 4 33 19 389 41 430
Baska Yerde Siniflandiriimamis imalatlar 29 286 24 310 21 47 0 47 8 239 24 263
Gida Uriinleri, icecek Ve Tutiin imalat 23 174 13 187 16 39 5 44 7 135 8 143
Kamu Ydénetimi, Savunma, Zorunlu Sosyal Givenlik 23 1010 33 1043 10 35 4 39 13 975 29 1004
Saglik Isleri Ve Sosyal Hizmetler 21 100 79 179 15 35 30 65 6 65 49 114
Tarim, Avcilik Ve Ormancilik 21 58 4 62 19 34 4 38 2 24 0 24
Elektrik, Gaz, Buhar Ve Sicak Su Uretimi Ve Dagitimi 18 416 21 437 5 11 1 12 13 405 20 425
Egitim 18 311 | 154 | 465 4 9 7 16 14 302 | 147 | 449
Makine Ve Techizat imalati 18 | 1808 | 33 1841 11 34 1 35 7 1774 | 32 1806
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri 14 163 44 207 7 26 7 33 7 137 37 174
Tekstil Ve Tekstil Uriinleri imalat 11 9 8 17 11 9 8 17 0 0 0 0
Ana Metal Ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati 8 132 6 138 5 21 1 22 3 111 5 116
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Ev ici Personel Calistiran Hanehalklar

7 7 0 7 7 7 0 7 0 0 0 0
Kagit Hamuru, Kagit Ve Kagit Uriinleri imalati 7 36 42 5 17 2 19 2 19 23
Kok Kémurii, Rafine Edilmis Petrol UriinU, Niikleer 6 853 36 889 5 18 0 18 1 835 36 871
Agag Urtinleri imalati 5 308 10 318 4 6 0 6 1 302 10 312
Enerji Ureten Maddeler Harigc Maden. Tasocakgiligi 4 35 1 36 2 11 0 11 2 24 1 25
Plastik Ve Kauguk Uriinleri imalati 3 30 2 32 2 15 2 17 1 15 0 15
Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati 2 112 2 114 1 4 0 4 1 108 2 110
Kimyasal Madde Ve Uriinler ile Suni Elyaf imalati 1 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0
Ulasim Araclari imalati 1 2 0 2 1 2 0 2 0 0 0 0
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Tanm sektoriinde 21, Sanayi sektoriinde 136, insaat sektériinde 83 ve
Hizmetler sektoriinde 492 isyeri olmak Uzere toplam 732 adet isyeri anketi
doldurmustur.

isyeri sayis1 en fazla Toptan Perakende Ticaret sektdriinde bulunmaktadir.
Toplam isyerlerinin % 23’U Toptan Perakende Ticaret sektorundedir. 9 ve daha az
kisi istihdam eden isyerleri ve 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde de
en fazla isyeri Toptan Perakende Ticaret sektorundedir.

Toplam calisan sayisinda on plana cikan sektor Makine ve Techizat
imalatidir. Hem toplam calisanlarin hem de 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinde calisanlarin en fazla istihdam edildigi sektér Makine ve Techizat
imalatidir. Toplam calisanlarin % 16,3’i Makine ve Techizat imalati sektoriindedir.
9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlarin % 26,8’ Toptan Perakende
Ticaret sektorinde, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlarin %
18,3’li Makine ve Techizat imalati sektoriinde calismaktadir.

Calisanlarin % 90,3’U erkek, % 9,7’si kadindir. Erkeklerin % 17,7’si Makine ve
Techizat imalati sektériinde calismaktadir. Kadinlarin % 19,3’( Gayrimenkul,
Kiralama is Faaliyetleri sektoriinde calismaktadir. Biitiin sektorlerde calisan kadin
say1si calisan erkek sayisindan azdir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 27,11,
kadinlarin % 24,6’s1 Toptan Perakende Ticaret sektorunde istihdam edilmektedir.
10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 19,8’i, Makine
ve Techizat imalati sektoriinde,kadinlarin % 19,1’i Gayrimenkul, Kiralama Is
Faaliyetleri sektoriinde istihdam edilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde Toptan perakende Ticaret
sektorliniin agirligr goriilmektedir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde
isyeri say1s1 Toptan ve Perakende sektorunun isyeri sayisi fazla gorulmekle birlikte
calisan sayisi olarak Makine ve Techizat imalat sektoriniin agirligi goriilmektedir.

isyerlerinin % 28,8’i 10 ve daha fazla kisi istihdamli isyerleri iken, bu isyerleri
toplam calisanlarin % 87,1’i istihdam etmektedir. Isyeri sayis1 az olmasina ragmen
istihdamin agirligi 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerindedir.
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TABLO: 2 CALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI 10 + ISTIHDAMLI

MESLEK ADI ADIN
[ Bedeniscisi (Geneh | 2561 128 2689 258 10 268 2303 118 2421

Beden iscisi (Temizlik) 511 99 610 13 4 17 498 95 593
Guvenlik Gorevlisi 492 24 516 12 5 17 480 19 499
Beden is¢isi (insaat) 376 23 399 69 2 71 307 21 328
Temizlik Gorevlisi 307 87 394 11 5 16 296 82 378
Mobilya imalatgisi 309 0 309 0 0 0 309 0 309
Garson (Servis Elemant) 220 8 228 9 1 10 211 7 218
Biro Memuru (Genel) 173 46 219 45 17 62 128 29 157
Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik) 201 0 201 7 0 7 194 0 194
Diger Ogretmenler 108 67 175 3 3 6 105 64 169
Freze Tezgahi Operatérii (Metal isciligi) 171 0 171 2 0 2 169 0 169
Satis Elemani 116 53 169 33 22 55 83 31 114
Bankacilik Meslek Elemani 122 41 163 10 4 14 112 37 149
Sarkuteri, Bakkal Ve Gida Pazarlari Satis Elemani 108 33 141 0 0 0 108 33 141
Sofor (Yolcu Tasima) 111 1 112 32 1 33 79 0 79
Sofér (Yuk Tasima) 103 0 103 59 0 59 44 0 44
Soguk Demirci 102 0 102 0 0 0 102 0 102
Veri Girig Kontrol igletmeni 27 68 95 0 0 0 27 68 95
Akaryakit Satis Elemani (Pompaci) 89 1 90 74 1 75 15 0 15
Telekomiinikasyon Teknisyeni 89 1 90 0 0 0 89 1 90
Dokumci (Metal) 89 0 89 0 0 0 89 0 89
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Pres Tezgahi Operatoru 83 0 83 4 0 4 79 0 79
Orta Ogretim Ogretmeni (Genel) 53 28 81 0 0 0 53 28 81
Elektrik Teknisyeni (Yiksek Voltaj) 77 0 77 4 0 4 73 0 73
Diger imalat ve lgili isciler (Makine ile) 74 0 74 1 0 1 73 0 73
Elektrikci (Genel) 72 0 72 1 0 1 71 0 71
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 61 9 70 16 3 19 45 6 51
Diger Ozel Egitim Ogretmenleri 53 15 68 8 0 8 45 15 60
Kamyon ve Kamyonet Sof6ra (Sehir ici) 65 0 65 7 0 7 58 0 58
Giyim Ve Giyim Aksesuarlari Satis Elemani 35 28 63 2 2 4 33 26 59
Tornaci (Torna Tezgahi Operatori) 60 0 60 3 0 3 57 0 57
insaat Kalfasi (Genel) 60 0 60 4 0 4 56 0 56
Makine Kalite Kontrolcilisii ve Deneyicisi 58 0 58 0 0 0 58 0 58
Diger Petrol Rafine isgileri 57 0 57 0 0 0 57 0 57
Ascl 54 2 56 9 1 10 45 1 46
Sogutma Isitma Sistemleri Bakim-Onarimcisi 55 0 55 1 0 54 0 54
CNC Tezgah Operatoru 54 0 54 6 0 48 0 48
Metal Pres Operatéri 48 0 48 0 0 0 48 0 48
Beden iscisi(Bina insaat) 47 0 47 23 0 23 24 0 24
Biro Memuru (Personel) 39 8 47 9 6 15 30 2 32
Metal Kaplamaci 46 0 46 1 0 1 45 0 45
Perakende Satis Elemani (Gida) 44 2 46 33 2 35 11 0 11
Demiryolu Hatti Bakim-Onarimcisi 45 0 45 0 0 0 45 0 45
Sayac¢ Okuma Elemani (Su) 43 1 44 0 0 0 43 1 44
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu
meslekler Tablo 2’de gosterilmistir.

Toplamda en fazla calisilan meslekler Beden iscisi (Genel), Beden iscisi
(Temizlik), Guvenlik Gorevlisi ve Beden lIscisi (Insaat)’dir. Erkeklerin ve kadinlarin
en cok calistigt meslek Beden Isciligi (Genel-Temizlik) ’dir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde; en fazla calisilan meslekler
Beden iscisi (Genel), Beden iscisi (insaat)’dir. Erkeklerin en fazla calistigi meslekler
Beden isciligi (Genel) ve Beden iscisi (insaat)’dir. Kadinlarin en fazla calistigi
meslekler Satis Eleman ve Buro Memuru (Genel)’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde; en fazla calisilan meslekler
Beden isciligi (Genel) ve Beden iscisi (Temizlik)’dir. Erkeklerin en fazla calistigi
meslekler Beden isciligi (Genel) ve Beden iscisi (temizlik)’dir. Kadinlarin en fazla
calistig1 meslekler Beden iscisi (genel) ve Beden Iscisi(Temizlik)’dir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK ISLER

[ Ormanisgsi [ 10 [ o [ 10 ]

Orman Isgisi 0

Asfalt isgisi

Biro Memuru (Genel)

Biiro isgisi
Gida Muhendisi
Kazan Yapicisi

Kuruyemis Satis Elemani

Meyve Ve Sebze Satis Elemani
Sekreter(Genel)
Yonetici (Perakende Ticaret)

Ziraat Muhendisi (Tarim Teknolojisi)
On Muhasebeci

N N

Anketin yapildigi zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisin1 ve
mesleklerini gosteren tablo yukarida yer almaktadir.

R R N
= of of ~[ of ~[ ~| off ~| of ©
of | | o ~| of of ~| 2| | ™~

ol

En fazla acik is Orman iscisi meslekleginde bulunmaktadir. Acik islerin %
45,’i Orman iscisi Meslegindedir. En fazla acik is olan mesleklerde Tarim sektorii 6n
plana ¢cikmaktadir. Acik islerin onemli bir kisminin nitelik gerektirmeyen meslekler
olmasi dikkat cekici diger bir noktadir.
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9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde en fazla acik is Biiro iscisi, Kazan
Yapic1, Kuruyemis Satis Elemani, Sekreter ve On Muhasebeci mesleklerlerindedir.
Bu mesleklerden 1’er kisilik acik is alinmistir. 9 ve daha az kisi calistiran
isyerlerinden toplam 5 kisilik acik is alinmistir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla acik Orman iscisi (10
kisi) meslegindedir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde isyerlerinden
17 kisilik acik is bulunmaktadir.

Toplam 22 kisilik acik isin % 77,2’si 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinden alinmistir. isyeri sayisinda agirilk 9 ve az kisi istihdam eden
isyerlerinde iken alinan acik isler agirlikli olarak 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinden gelmistir.

SEKIL 1:ACIK IS SAYISININ SEKTOREL DAGILIMI

m SANAYi OINSAAT mHIZMET OTARIM

Acik islerin % 45’i Tanm sektorinde, % 32’si Hizmet sektorinde, % 14’u
Sanayi sektorunde ve % 9’u Insaat sektoruindedir.

Turkiye Is Kurumu Genel Mudurtugu
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SEKIL 2:IHTIYAC DUYULAN MESLEKLERIN EGITIM DUZEYLERI
ITIBARIYLE DAGILIMI
14-
12+—|
10— |
8+— |
6+ |
44—|
24— |
O_ Iy .
Lise ve Onlisans Lisans Ikogretim Farketmez
Dengi

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarina bakarsak; acik isler icin en
cok Lise ve Dengi egitimliler tercih edilmektedir. Acik islerin % 14’( Sanayi
sektoriinde olmasina ragmen, meslek lisesi mezunlar, Meslek Yiksek Okul
mezunlarn ve Ciraklik Egitim merkezlerinden mezun olanlar en az tercih
edilenlerdir. Lisans mezunlarinin tercih edilme oram dikkat cekicidir.

TABLO 4: TEMININDE GUCLUK CEKILEN MESLEKLER

Asfalt iscisi 2 0 2
Gida Mihendisi 1 0 1
Kasap 1 0 1
Kazan Yapicisi 1 1 0
Meyve Ve Sebze Satis Elemani 1 0 1
Ziraat Muhendisi (Tarim Teknolojisi) 1 0 1
On Muhasebeci 1 1 0
Sarkiteri, Bakkal Ve Gida Pazarlari Satis Elemani 1 0 1
Sofér (Yik Tasima) 1 1 0

feryy 00000 [ W[ E ]

Temininde gucluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
say1s1 yukaridaki tabloda gosterilmistir.

w
~

. En cok temininde gucluk cekilen mesleker fazla olmamakla birlikte Asfalt
Iscisi, Gida Muhendisi, Kasap, Kazan Yapici, Meyve Sebze Satis Eleman, Ziraat
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Miihendisi (Tanim Teknolojisi) On Muhasebeci, Sarkiiteri, Bakkal Ve Gida Satis
Eleman Ve Sofor(Yuk Tasima)’dir. Temininde giclik cekilen mesleklerde istihdam
edilmek istenen kisilerin % 20’si asfalt iscisidir. Acik is bulunan meslekler ile
temininde gucluk cekilen meslekler arasinda paralellik gorulmektedir.

Temininde gucluk cekilen mesleklerin, mesleki nitelik ve beceri gerektiren
meslekler olmasi diger dikkat cekici bir noktadir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde temininde gucluk cekilen
meslekler Kazan Yapici, On Muhasebeci ve Sofdr (Yik Tasima)’dir. 10 ve daha fazla
kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde gucluk cekilen mesleklerde
dikkat ceken meslek Asfalt iscisidir.

10 kisilik temininde giiclik cekilen meslekler 9 farkli meslege dagilmistir.
Temininde gucluk cekilen kisi sayisinin % 70’i 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerindendir. isyeri sayisinda agirlik 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinde iken teminde gliclik cekilen mesleklerde agirlikli olarak yine 10 ve
daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden gelmistir.

Sarkuteri, Bakkal Ve Gida Pazarlari Satis Elemant

Asfalt isgisi 2 0 2
Diger Saticilar, Tezgahtarlar ve Satis Reklamcilari 1 1 0
Kazan Yapicisi 1 0
On Muhasebeci 1 0

Anket duzenlendikten 6 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukaridaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 6 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslek Sarkiteri, Bakkal ve Gida
Satis Elemam alani ile ilgilidir. Artis beklenen diger meslekler, Asfalt iscisi Diger
Saticilar-Tezgahtarlar Ve Satis Reklamcilan, Kazan Yapicisi, On Muhasebeci’dir.
istihdam artisimin % 66,6’simin Sarkiiteri, Bakkal ve Gida Satis Elemam mesleginde
olacag ongorilmistiir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
meslekler Diger Saticilar,Tezgahtarlar ve Satis Reklamcilari, Kazan Yapicisi ile On
Muhasebeci’dir.
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Tahmin edilen 15 kisilik istihdam artisimin % 80’ninin 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacag1 6ngoriilmektedir. Isyeri sayisinda agirlik 9 ve
daha az kisi istihdam eden isyerlerinde iken 6 ay sonra istihdam artis1 beklenen
meslekler agirikli olarak 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden
gelmistir.

Artis beklenen meslekler genellikle nitelik gerektiren mesleklerdir. Bunun
icinde bugunden onlem alinmali ve bu mesleklerle ilgili eleman yetistirilmelidir.
Tabi ki Kazan Yapici, Gida muhendisi, Ziraat Muhendisi (Tarim Teknolojisi) gibi acik
bulunan mesleklerde kisa vadede onlem almak mumkun olamamaktadir. Ancak
mesleki ve teknik egitim ile kisa siirede eleman yetistirilebilecek mesleklere agirlik
verilebilir.

TABLO 6: 6 AY SONRA ISTIHDAM AZALISI BEKLENEN
MESLEKLER

weseasr Jrorwl 1o w0

Satis [ sats Elemant ] 0
Otobus Soféri (Toplu Tasima) -5 0
Temizlik Gorevlisi -4 0
Beden iscisi (Genel)

-1
oL a6 4| a5

Anketin uygulanmasindan 6 ay sonra azalis beklenen meslekler yukaridaki
tabloda gosterilmistir.

Toplam istihdamda en fazla azalis beklenen meslekler Satis Eleman ve
Otobis Soforudur. Toplamda 4 meslekte 16 kisilik istihdam azalis1 beklenmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdam azalisi beklenen meslek
Beden Iscisidir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde istihdam azalis1 beklenen
meslekler Satis Elemamn,Otobus soforu ve temizlik Gorevlisidir.

Tahmin edilen 16 kisilik istihdam azalisinin % 93,7’sinin 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacagi ongoriilmektedir. isyeri sayisinda agirlik 9 ve
daha az kisi istihdam eden isyerlerinde iken 6 ay sonra istihdam azalis1 beklenen
meslekler de agirlikli olarak 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden
gelmistir.
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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI KIRIKKALE iLi SONUG RAPORU

TABLO 7: 6 AY SONRA ISTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL
DEGISIM

swaokrorw o a0
1

Toptan Ve [ Toptan Ve Perakende Ticaret |

Gayrimenkul, Kiralama Ve Is Faaliyetleri 1 1 0
Makine Ve Techizat Imalati 1 1

insaat 1 -1 2
Kamu Ydénetimi Ve Savunma, Zorunlu Sosyal Givenlik -4 0 -4
Ulastirma, Depolama Ve Haberlesme -5 0 -5
Elektrik, Gaz, Buhar Ve Sicak Su Uretimi Ve Dagitimi -6 0 -6

istihdam artis1 veya azalisi beklenen mesleklerin sektorel dagilimina
bakildiginda; toplamda en fazla istihdam artis1 beklenen sektoriin; Toptan
Perakende Ticaret oldugu goriilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen sektoriin; Toptan Perakende Ticaret olacagi tahmin edilmektedir.

Toplamda en fazla istihdam azalisi beklenen sektorler ise Elektrik, gaz,
Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimi sektoriidiir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen sektorler de; Elektrik, gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimi
sektorudur.

Anket duzenlendikten 6 ay sonra meslekler bazinda ongorilen net istihdam
artisindan, net istihdam azalis1 ¢ikanldiginda, toplam istihdamin 1 kisi azalacag
beklenmektedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde ise istihdamin 2 kisi
artacagi, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin 3 kisi azalacag
beklenmektedir. Genel olarak istihdamin cok degismeyecegi varsayilabilir.

Toplam istihdamin altiay sonra % 0,008 oraninda azalacagi, 10 ve daha fazla
kisi calistiran isyerlerinde % 0,02 oraninda azalacagi ongoriilmektedir. 9 ve daha az
kisi calistiran isyerlerinde ise istihdamin % 0,1 oranminda artacagi tahmin
edilmektedir.
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