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GIRIS
[limizin merkez dahil 6 ilgesi bulunmaktadir. Merkez baslangi¢ noktasi olarak alinirsa
doguya dogru sanayi, turizm ve tarim agirlikli Ciftlikkoy-Altinova ve batiya dogru turizm ve tarim

agirlikli Cinarcik ve Armutlu benzer oOzellikleriyle ortaya c¢ikar. Merkez ilge ise esnaf ve

sanatkarlarin yogun bulundugu ve ticaret 6zelliginin 6ne ¢iktig1 bir alandir.

Bolgenin dogusunda Kocaeli, sanayi ve gelismislik 6zelligi ile kuzey batida Istanbul,
diinya baskenti olarak ve giiney batisinda Bursa, sanayi, tarim ve ticaret agirligi ile yer almaktadir.
Yalova bu gelismislik iiggenin tam ortasindadir. Ilde; sanayi sektdrleri arasinda gemi sanayini
kapsayan ulasim araglar1 imalati sektorii agik farkla one g¢ikmaktadir. Ulasim araglar1 imalati
sektorii Yalova ilinde gerek {iiretilen bilango rakaminda, gerekse bu sektorde faaliyet gdsteren

isletme sayis1 ve bu sektordeki kayitli istihdamda birinci sirada gelmektedir.

Ekonomik gelirlerin 6nemli bir kismi sanayi, tarim ve turizm sektoriinden elde edilen
gelirler olusturmaktadir. Seracilik ve siis bitkileri iiretimi; kapsadigi alan bakimindan kiigiik paya
sahip olmakla birlikte; tarimsal iiretimde sagladigi ekonomik girdi bakimindan yiiksek bir paya
sahiptir. Ulke kesme ¢icek {iretiminin yaklasik %25°lik bolimii Yalova tarafindan
gerceklestirilmektedir. Yapilan iiretim sadece yurt i¢i pazarlarda tiikketilmemekte, ayn1 zamanda
ihracat yapilmaktadir. Yazlik turizminin 6nem tasidig1 Yalova’da 6zellikle Ciftlikkdy, Armutlu ve
Cmarcik kiy1 seridinde yazlik siteler bulunmaktadir. Ayrica Termal ve Armutlu Turizm tesisleri ve

kaplicalari turizm gelir kaynaklar1 arasinda bulunmaktadir.

Yalova genelinde ISKUR tarafindan gectigimiz yi1l yapilan alan arastirmasi sonuglarina
bakildiginda; Yalova ilindeki calisma kapsamina giren isyerlerinin yiizde 41,2’si imalat sektoriinde
yer almaktadir. Imalat sektoriinden sonra en fazla isyeri yiizde 14,4 ile toptan ve perakende ticaret
sektoriinde faaliyet gOstermektedir. Toplam ¢alisanlarin ylizde 60,2’si bu iki sektérde yer
almaktadir. Yalova ilindeki isletmelerin yiizde 12,8’inde ihracat yapilmaktadir. Isyeri biiyiikliigii

arttikga ihracat yapan igyeri orani da artmaktadir.

Bu raporda, 2020 yili Yalova Calisma ve Is Kurumu ¢alismalar1 ve il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu kararlar1 dogrultusunda yapilan faaliyetler analiz edilerek Yalova isgiicli piyasasina

151k tutacak veriler derlenmistir.



1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

[lin demografik yapisi, yani calisma yas1 niifusun yas ve egitim dagilimi, aldig1 ve verdigi goc
gibi veriler iggiicii piyasasini sekillendiren en énemli unsurlardandir. 2019 y1li sonuglarina gore
Yalova ilinin niifusu 270.976 olup bu oranla Yalova ili Tiirkiye toplam niifusunun %03,2’sini

olusturmakta ve 81 il igerisinde 65. Sirada yer almaktadir.

Tablo 1: il/ilce Merkezi ve Belde/Koy Niifusu Yapisi

2015 167 558 |83 009 |84 549 [65451 |33141 |32310 [233.009|116.150|116.859

2016 175319 |87.060 |88.259 [66.346 |33.545 |32.801 |241.665 |[120.605 |121.060

2017 181.036 [89.718 |91.318 |70.167 |35.851 |34.316 |251.203 |125.569 |125.634

2018 192.288 [9.5373 |9.6915 [69.946 |36.030 |33.916 |262.234 |131.403 |130.831
Kaynak: TUIK

2019 yil1 itibariyle niifus yogunlugu km?’ye 320 kisi olup, niifus artig hiz1 ise % 32,8 olarak
gergeklesmistir.

Tablo 2:Yalova Ili, illere ve cinsiyete gére ortanca yas, 2018/ 2019

Yalova

35,7 34,7 36,7 35,9 35,0 36,9

Kaynak: TUIK

Yalova Ili, cinsiyete gore ortanca yas istatistiklerine bakildiginda 2019 yilinda Erkeklerde
ortanca yas 34,7 iken Kadinlarda 36,9’dur.

Tablo 3: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Yalova — Toplam Niifus 270.976 135.909 135.067
Yalova - il/ilce merkezleri niifusu 200.274 99.689 100.585
Yalova - Belde ve Koyler Niifusu 70.702 36.220 34.482

Kaynak: TUIK

Yalova ilinde niifusun yerlesim yerlerinin dagilimina bakildiginda Yalova’da da niifusun
%73,9°u il ve ilge merkezlerinde %26,1’°i ise Belde ve Koylerde ikamet etmektedir.



Tablo 4: Go¢ Durumu

262.234 | 243.677 | 18.557 | 8.122 495 7.627 | 3.091 388 2.703 5.031

Kaynak: TUIK

2019 yili rakamlarina gore net go¢ hizi %06,32°dir. Yillar itibariyle net go¢ hizina genel olarak
bakildiginda Yalova’nin go¢ alan bir il oldugu goriilmektedir.

1.2. EKonomi
Tablo 5: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
Siis Bitkileri Yetistiriciligi Kesme Cigek Bahge Bitkileri I¢ ve dis mekan siis
Uretimi Uretimi bitkileri tiretimi
Kimyasal Madde ve Uriinler Imalati  |Suni Elyaf ve Plastik . Kozmetik
. Hammaddelerin .
Karbon Imalati . Malzemeler Imalati
Imalati
Deniz ulasim araclar1 imalati Kuru Yik Gemisi |Yat ve Tekne o
. . . Feribot imalat1
imalat ve tamir Imalati

[limizde yillarin bilgi birikimine sahip siis bitkileri, organize bir yapiya sahip tersanecilik,
iilkemizin 6nde gelen suni elyaf ve kimyasal maddeler iiretimi sektorleri rekabet giicii yliksek
sektorler olarak goze ¢arpmaktadir.

Tablo 6: iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirnm Tesvikleri(2020)

Hizmetler 17 534 431
Imalat 39 3.035 3.740
Tarim 2 8 7
Toplam 58 3.577 4.178

Kaynak: https://www.sanayi.gov.tr/istatistikler/yatirim-istatistikleri

2020 yili Iktisadi Faaliyet Kollar1 Itibariyle 1l Yatirnm Tesviklerine bakildiginda; Yalova
ilinde belge adedi, sabit yatirim tutar1 ve istihdam rakamlar1 bazinda ilk sirada imalat sektori
yatirimlari yer alirken, hizmet ve tarim sektorti ile birlikte toplamda, 3.577 milyon TL yatirim
ve 4.178 kisi istihdam olusturdugu goriilmektedir.



2. ILIN ISGUCU PIYASASI

Tablo 7: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler (2019) (Bin Kisi)

TR42 (Kocaeli, Sakarya,
Diizce, Bolu, Yalova)

54,1%

15,2%

46,8%

TUIK tarafindan 2013 yilindan itibaren il diizeyinde isgiicii verisi yaymnlanmadig igin ilin
isgiicli piyasast hakkinda bilgi alinabilecek en yakin kaynak Yalova'nin da i¢inde oldugu
TR42 diizeyinde yayimlanan isgiicii verileridir. Buna gore 2019 yili i¢in isgiiciine katilim
oran1 % 54,1 olup istihdam oran1 ise % 46,8 olarak gerceklesmistir. Issizlik oran1 ise 2019 yili

itibariyle % 13,5tir.

Tablo 8: ISKUR Temel Gostergeleri

ACIK iS
Kamu
Ozel
ISE YERLESTIiRME 3.431
Kamu 14 36 50
Ozel 928 2.453 3.381
Normal Toplam 942 2.489 3.431
Kamu - 1 1
Ozel 5 40 45
Oziirlii Toplam 5 41 46
Eski Hiikiimlii - -
KAYITLI iISGUCU 9.033 11.258 20.291
KAYITLI iSSizZ 4,545 4.369 8.914
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

Yalova ilinde 2020 yil1 itibariyle ISKUR’a 20.291 isgiicii kayith iken bunun 8.914’ii aktif
kayith igsizdir. Toplamda yil igerisinde 7.066 agik is alinmis olup 3.431 ise yerlestirmeye

aracilik edilmistir.




Tablo 9: Issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam

4.545 | 4.369 | 8.914 | 168 | 265 | 4

w

31363 |1.257 | 2.620 | 903 | 944 | 1.847 | 506 | 530 | 1.036 | 515 | 38

[y

896 | 470 | 320 | 790 | 612 | 1.254| 1.866

[0}
w
o
w
¢}

2020 yil1 ISKUR Istatistiklerine gore ilde en yiiksek kayith issiz 20-24 yas grubundadir. issizlerimizin biiyiik bir oraninin geng issizlerden olustugu
gortilmektedir.

Tablo 10: Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

= X S |l x| E| 2| x| E = X £ = X IS o | x IS o | x IS sl x| €| g| x| €
R AN I AR I I R A A A A A A A N A A A A A A A B
Y L S M| W 2| W 2 M L 2 V2 L A I TV B Molow | 2 M w2 M w2
4545(4.369|8.914| 53 | 49 |102| 45 | 47 | 92 |1.354|1.660|3.014|1.400|1.483[2.883|770|440|1.210| 880 [659(1539/40|30|70| 3 |1 | 4

[lin egitim durumuna paralel olarak kayitl issizlerin yaklasik yarisi Lise alti egitime sahiptir. Cinsiyetler aras1 dagilimda en belirgin fark egitim
diizeyi artikga kayith kadin igsiz sayisininda artig gostermesidir. Bu durum kadinlarda egitim seviyesi yiikseldik¢e is arama egiliminde artis
oldugunun bir gostergesi konumundadir.



Tablo 11: Kailth Issizlerin Mesleki Dailhml

Bilinmeyen - - -
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 856 386 1.242
Hizmet ve Satis Elemanlar1 1.181 1.025 2.206
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 1.312 1.210 2.522
I(;I;tﬁélal:llllaianm, Ormancilik ve Su Uriinleri 50 47 97
Profesyonel Meslek Mensuplari 537 377 914
Sanatkarlar ve ilgili Islerde Calisanlar 102 510 612
Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslekler - 3 3
E/Ie;(:;(iiyle\;[l;r;u];ﬁikeﬂer ve Yardimci Profesyonel 369 361 730
Tesis ve Makine Operatdrleri ve Montajcilar 96 404 500
Y Oneticiler 42 46 88

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Kayith Igsizlerin Mesleki Dagilimma bakildiginda nitelik gerektirmeyen isler, Nitelik
gerektirmeyen meslekler ile Hizmet ve Satis Elemanlari mesleginde yogunluk oldugu
goriilmektedir. Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar, Teknisyenler, Teknikerler ve
Yardimer Profesyonel Meslek Mensuplari, Profesyonel Meslek Mensuplart diger onemli
meslek gruplari olarak dikkat ¢cekmektedir.



Tablo 12: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim

Durumlarima Gore Sai1s1

1| Bilgi ve iletisim 8 0 0 1 5 1 1 0 0

2 | oo 81 | 1 | 0| 29 33 4 113 1 0

3 | Egitim 29 0 0 6 6 5 | 11 1 0

o |ommgmue | 2| 2 | s o0 :
ve dagitimi

5 Finans ve sigorta 8 0 0 0 3 2 3 0 0
faali;_/etleri

6 | patvetert 24| 0 | 0| 10 7 34| 0 0

1

7| isverentr olarak 0 0] O 1 cp o0 0 0

faaliyetleri;
137

8 idari ve destek hizmet 0 2 57 53 17 8 0 0
faaliyetleri

9 | imalat 519 4 6 266 150 48 | 42 3 0

33

10 | insan sagligi ve sosyal 0 0 9 8 11 5 0 0
hizmet faaliyetleri

11 | ingaat 196 3 5 114 45 12 | 16 1 0

8
12 | Kamu y6netimi ve 1 0 3 3 0 1 0 0

savunma; zorunlu
sosyal giivenlik

13 | Konaklama ve yiyecek 209 3 1 118 50 21 | 16 0 0

hizmeti
13
14 | Kiiltiir, sanat eglence, 0 0 3 7 1 2 0 0
dinlence ve spor
15 | Madencilik ve tas 3 0 0 2 0 1 0
ocake1l1g1
50
16 | Mesleki, bilimsel ve 0 0 7 22 8 12 1 0
teknik faaliyetler
17 | Su temini; 4 0 0 4 0 0 0 0 0
kanalizasyon,
18 | Tarim, ormancilik ve 30 1 0 17 3 3 4 2 0
balik¢ilik
19 | Toptan ve perakende 286 2 3 100 103 48 | 28 2 0
ticaret;
20 | 46 0 0 23 16 4 | 3 0 0

lastirma ve deiolama

Issizlik sigortasindan faydalananlarm &grenim durumlarma bakildiginda  {lkogretim  ve
ortabgretim mezunlarimin sayisinin diger gruplara gére daha yiiksek oranda oldugu gériilmektedir.
En fazla ¢ikig imalat, insaat ve toptan perakende ticaret sektorlerinde goriilmektedir.



Tablo 13: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

Genel

2.008 1.820 | 3.828 1.254 1.507 | 2.761 1.283 1.042 | 2.325
Toplam

Issizlerin bekleme siirelerine gore dagilimima bakildiginda 0-6 ay gibi kisa siiredir bekleyen is
arayanlarin yaninda 12 ay ve daha {istii uzun siireli issizlerin sayis1 dikkat ¢ekmektedir.

Tablo 14: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme

Biiro Hizmetlerinde Calisan i 697 208 165 373

Elemanlar

Hizmet ve Satis Elemanlar1 10 1.019 316 354 670

Nitelik Gerektirmeyen 37 1387 102 388 490

Meslekler

Nitelikli Tarim, Ormancilik

Ve Su Uriinleri Calisanlar1 1 66 14 J 23

Profesyonel Meslek i 332 74 46 120

Mensuplari

Sanatkarlar ve Ilgili Islerde i 2411 96 1335 1431

Calisanlar

Teknisyenler, Teknikerler

ve Yardimei Profesyonel - 353 32 47 79

Meslek Mensuplari

Tesis ve Makine

Operatorleri ve Montajcilar 2 716 % 142 240

Y oneticiler - 35 2 3 5
Toplam 50 7.066 942 2.489 3.431

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2020 yilinda artan oranda agik is alinmus olup, Isyerlerinden alinan acik islerin biiyiik kisn &zel
sektorden alinmis olup, Nitelik Gerektirmeyen Meslekler ve Sanatkarlar meslek grubu agirliktadir. ise
yerlestirmelerinde biiyiik oran1 6zel sektorde olup, yine bu meslek gruplar ilk siradadir.



Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam

942 12.489|3.431(98 |281|379|311(787 |1.098|187 477|664 |93 |316|409|72 |229|301|104|178|282|77 |220|2
Kaynak: Y1llik Istatistik Biilteni

©
~
1
[EEN
[

Kayitl issizler ve ise yerlesenlerin yas grubu degerlendirildiginde geng issizlerin 6n planda oldugu goriilmektedir.

Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Da

1lim

= X IS ol x| E| g E| g x S = e = E| | x| E| = E| = S
SRR IR R IR I A R I AR N N I IR R I R R I I I I
M | A I T IR R A T A I T S| M| W S| MW 2 M| W 2 M w2 W ©
942 124893431 2 |15 |17 | 3 | 10|13 |260|1.411|1.671|363| 719 [1.082|178|186(364|131|140|271| 5 | 8 | 13| - - -

Kaynak: Yillik Istatistik Biilteni

Ise yerlestirmelerde ilk ve ortadgretim mezuniyet diizeyi 6n planda goriilmektedir.



Tablo 17: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagihmi*

Bilgi ve iletisim 13 2 15
Diger hizmet faaliyetleri 120 97 217
Egitim 9 41 50
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 1 - 1
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 4 5
Gayrimenkul faaliyetleri 11 5 16
Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri; - - -
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 118 73 191
Imalat 1.670 | 256 1.926
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 25 93 118
Insaat 75 8 83
Kamu ydnetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik - - -
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 142 81 223
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 1 3 4
Madencilik ve tas ocak¢iligi - - -
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 38 25 63
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri - - -
Tarim, ormancilik ve balikgilik 6 22 28
Toptan ve perakende ticaret; 243 226 469
Ulastirma ve depolama 16 6 22
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri - - -

Kaynak: (EFK) Ekonomik Faaliyet Gruplarina Gére Karsilanan Agik Isler

Ise yerlestirmelerin agirlikli olarak imalat, Toptan ve perakende ticaret ve diger hizmet faaliyetleri
sektoriinde oldugu goriilmektedir.



*Tablo 18: Ozel Sektor Bazinda A(;llan-Kaianan isierlerinin Sai1s1

Agcilan Isyeri Sayist 1 1
Kapanan Isyeri Sayisi 4 3
*Toplam Fark -3 -2
*[SKUR

Tablo 19: ISKUR il Miidiirliii‘iiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram (Kasim sonu, 2020)

Ise Yerlestirme Sayisi| 3.914 | 3.451 | 3.278 | 1.781 | 1.873 | 4.472 3915 3.887 |4.055| 3323 | 3.049 | 36.998

Kurum Tarafindan

. . 415 386 234 80 163 335 403 314 370 | 285 | 183 3168
Ise Yerlestirme Sayisi

Etki Oram 106 | 11,19 | 7,14 | 449 | 87 7,49 10,29 8,08 | 912 | 858 | 6,0 8.5*
ISKUR. (* Kasim sonu itibariyle)

Etkinlik oran1 diger yillara goére artis trendini siirdiirmiis olup, “Kurumumuz tarafindan o6zel sektor ise yerlestirme verileri
degerlendirildiginde; genelde ise girisler tersane sektoriinde taseron ve hizmet sektoriinde siireli veya mevsimsel oldugundan kurum disi ise
yerlestirme sayisi fazla olarak goziikmekte ve bu durum etkinlik oranmmin diismesine neden olmaktadir. Kalici istihdam agisindan
degerlendirildiginde ise etkinlik oraninin yeterli diizeylerde oldugu sdylenebilir.



3. EGIiTiM

Tablo 20:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

2016 1814 | 1776 | 3590 | 2016 | 1372 | 1610 | 2982 | 442 | 166 | 608 2016 1482 | 1410 | 2892 | 2016

2017 1517 | 1544 | 3061 | 2017 | 1324 | 1471 | 2795|193 | 73 | 266 2017 1399 | 1408 | 2807 | 2017 1157 1650 1650
2018 1543 | 1580 | 3121 | 2018 | 1503 | 1465 | 2968 | 40 | 115 | 155 2018 1503 | 1465 | 2968 | 2018

2019 1478 | 1595 | 3073 | 2019 | 1493 | 1708 | 3201 | -15 | -113 | -128 2019 1236 | 1273 | 2509 | 2019 | - - - - - - - - -
2020 2185 | 2274 | 4459 | 2020 | 2087 | 2071 | 4158 |98 | 203 | 301 2020 1122 | 1166 | 2388 | 2020 | - - - - - - - - -

Fark (i.6)= Ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Y eni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan



Tablo 21: Béliimler itibartyla Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi (Son Ug Yillik
Veriler)

Altinova MYO Gemi Insaati 38 5
Altinova Meslek .
Yiiksekokulu Kaynak Teknolojisi 31
Altinova Meslek -
Yiiksekokulu Su Alt1 Teknolojisi 28 2
Armutlu Meslek Gida Kalite Kontrolii
Yiiksekokulu Ve Analizi 16 48 5 14 2 18 8 33
Armutlu Meslek Gida Kalite Kontrolii 4 3
Yiiksekokulu Ve Analizi ( 2. Ogretim
Armutlu Meslek -
Yiiksekokulu Gida Teknolojisi 12 56 7 24 4 8 4 29
Armutlu Meslek Gida Teknolojisi (2. 3 4
Yiiksekokulu Ogretim)
Armutlu Meslek Turizm ve Otel
Yiiksekokulu isletmeciligi 2 ! 5 2 23 1
Armutlu Meslek Halkla iliskiler ve
Yiiksekokulu Tamitim ° 3 10 0 16 27 11 44
Armutlu Meslek A
Yiiksekokulu Lojistik 16 18 21 17 19 15 46 24
Armutlu Meslek Su Uriinleri isleme 1 4
Yiiksekokulu Teknolo | isi
Cmarcik Meslek
Yiiksekokulu Adalet 20 30 20 22 23 37 27 47
Cmarcik Meslek L
Yiiksekokulu Adalet (2. Ogretim ) 17 27 9 20 17 36 24 47
Cmarcik Meslek Biiro Yonetimi ve
Yiiksekokulu Yonetici Asistanhigi ! 13 10 21 16 36

Biiro Yonetimi ve
Ctnarcnk Meslek Yonetici Asistanhgi 5 3 5 15 15 11
Yiiksekokulu ol

(2.08retim)
Cmarcik Meslek c e
Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi 2 46 1 53 1 52 3 70
Cmarcik Meslek g
Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi (I. O) 44 56 5 54 1 62
Cimnarcik Meslek Muhasebe ve Vergi
Yiiksekokulu Uygulamalari 9 4 10 32 36
Cmarcik Meslek Ozel Giivenlik Ve
Yiiksekokulu Koruma 22 10 19 8 26 13 22 29
Cmarcik Meslek Ozel Giivenlik Ve
Yiiksekokulu Koruma (i. 0)) 25 8 22 8 22 6 29 14
Cmarcik Meslek .
Yiiksekokulu Sosyal Hizmetler 33 1 28 2 53 6 57
Cmarcik Meslek . s
Yiiksekokulu Sosyal Hizmetler (1. O) 3 31 5 31 6 48 6 46
Cmarcik Meslek
Yiiksekokulu Pazarlama 1 1 3
Cmarcik Meslek
Yiiksekokulu Yash Bakinm 9 15 1 1 0
Cinarcik Meslek Yerel Yonetimler 13 26 20 2 2 22 25 30
Yiiksekokulu
Cmarcik Meslek . .
Yiiksekokulu Yerel Yonetimler (I. O) 13 24 11 8 17 14 16 10
Cmarcik Meslek s
Yiiksekokulu Medya ve lletisim 6 13 17 36
Cmarcik Meslek g
Yiiksekokulu Medya ve lletisim (1.0) 8 10 33 17




. . Bilgisayar
Fen Bilimleri Miighen)(/iisligi ( Doktora 2 1
Enstitiisii )
Fen Bilimleri Bilgisayar
Enstitiisii Miighenzlisligi (Tezli) ! ! 3 3 2 3 2
Fen Bilimleri Bilisim Teknolojileri
Enstitiisii (Tezsiz) (2. Ogretim)
Fen Bilimleri Endiistri Miihendisligi
Enstitiisii (Tezli) ¢ ! o4 ! 2 2
Fen Bilimleri Enerji Sistemleri
Enstitiisii Miihendisligi ( Tezli ) 2 ! 3 ! 3 !
Fen Bilimleri Enerji Yonetimi 1
Enstitiisii (Tezsiz) (2. Ogretim)
Fen Bilimleri Kimya ve Siire¢ 1
Enstitiisii Miihendisligi (Doktora)
Fen Bilimleri Kimya Miihendisligi 1
Enstitiisii (Doktora)
Fen Bilimleri Kimya Ve Siire¢ 1 2 1 3
Enstitiisii Miihendisligi ( Tezli )
Fen Bilimleri Kimya Miihendisligi 2 1
Enstitiisii (Tezli)
Fen Bilimleri Miihendislik Yonetimi
Enstitiisii (Tezsiz) (2. Oretim)
Fen Bilimleri Polimer Miihendisligi 1 1 1
Enstitiisii (Doktora)
Fen Bilimleri Polimer Malzeme 5
Enstitiisii Miihendisligi (Doktora)
Fen Bilimleri Polimer Miihendisligi (
Enstitiisii Tezli) 4 6 6 6 ! !
Fen Bilimleri Polimer Malzeme 6 8
Enstitiisii Miihendisligi (Tezli )
Fen Bilimleri Polimer Miihendisligi (
Enstitiisii Tezsiz ) (2. Ogretim )
Eiz tiglsr.l?le” Su Uriinleri (Tezli) 1
E‘;’; t'iatg'sri?'e” Adli Bilisim (Tezli) 2
Fen Bilimleri Ulastirma ve Lojistik 2 1
Enstitiisii Miihendisligi (Tezli

Hukuk Fakiiltesi
Istami limler islami ilimler (Arapca) 17 30 12 0| 16 2 30 73
Fakiiltesi P§

islami ilimler . i

Fakiiltesi Islami Ilimler 35 65
Miihendislik Bilgisayar

Fakiiltesi Miihendisligi 36 19 18 15 22 8 87 28
Mithendislik Endiistri Miihendisligi 6 15 14 0| 2 25 47 34
Fakiiltesi

Miihendislik Enerji Sistemleri

Fakiiltesi Miihendisligi 43 19 21 17 14 11 32 2
Miihendislik Kimya ve Siire¢

Fakiiltesi Miihendisligi 10 34 6 25 9 31

Miihendislik . .  qess

Fakiiltesi Kimya Miihendisligi 9 12
Miihendislik Polimer Malzeme 9 3
Fakiiltesi Miihendisligi

Mithendislik Polimer Miihendisligi 21 24 13 24 21 21

Fakiiltesi

Miihendislik . pese

Fakiiltesi Ulastirma Miihendisligi 11 8 15 6 21 2 1
Mithendislik Elektrik-Elektronik Miihendisligi 54 11
Fakiiltesi




Miihendislik

Fakiiltesi Makine Miihendisligi 58 6
Miihendislik . . s rese
Fakiiltesi Insaat Miihendisligi 54 16
Toplam 127 119 87 117 109 98 351 112
Sanat ve Tasarum | o icim Sanatlarn 11 9 11 10| 15 14 2
Fakiiltesi
Sanat ve Tasarim T
Fakiiltesi Iletisim ve Tasarim 26 43
Sanz.l.t ve.Tasarlm Grafik Tasarimi 22 30
Fakiiltesi
Sanat ve Tasarim ; .
Fakiiltesi I¢ Mimarhk 21 51
Toplam 11 9 11 10 15 14 71 124
Sosyal Bilimler Bankacilik ve
O Finansman (Tezsiz) (2.
Enstitiisii A
Ogretim)
Sosyal Bilimler Ekonomi (Tezli) 2 2 2 3 1
Enstitiisii
Sosyal Bilimler Felsefe ve Din Bilimleri
Enstitiisii (Tezli) 2 2 6 5 6
Sosyal Bilimler Felsefe ve Din Bilimleri 3
Enstitiisii (Doktora)
Sosyal Bilimler iletisim Sanatlar
Enstitiisii (Tezli) 3 2| 2 6 6
Sosyal Bilimler iletisim Sanatlar 1 1 4 )
Enstitiisii (Tezsiz) (2.08retim)
- Calisma Ekonomisi ve
lsz?lszft'..B.'."m'er Endiistri iliskileri 2| 1 3
stitus (Doktora)
Sosval Bilimler Insan Kaynaklar1 Ve
yal Bl Calisma iliskileri ( 2 1 10 3 2 1 3
Enstitiisii :
Tezli)
- insan Kaynaklan Ve
lsg?lss);?tlﬁilihmler Calisma fliskileri ( 5 6 1 1 1
Tezsiz ) (2. Ogretim )
Sosyal Bilimler islam Arastirmalar 1
Enstitiisii (Arapca) (Doktora)
Sosyal Bilimler Islam Arastirmalan 11 12 2
Enstitiisii (Arapga) (Tezli)
Sosyal Bilimler Isletme (ingilizce) 1 7 1
Enstitiisii (Tezli)
Sosyal Bilimler . .
Enstitiisii Isletme (Tezli) 1 4 3 1 1 15 6
Sosyal Bilimler Isletme ( Tezsiz ) ( 2.
Enstitiisii Ogretim ) 11 4 6 2 5 9 11 4
Sosyal Bilimler .
Enstitiisii Isletme ( Doktora) 3 1
Sosyal Bilimler Kamu Hukuku ( Tezli) 2 1 6 al 1 12 7
Enstitiisii
Sosyal Bilimler Kamu Hukuku ( Tezsiz 7 3 1 1
Enstitiisii )
Sosyal Bilimler Kamu Hukuku (Tezsiz)
Enstitiisii (2. Ogretim)
Sosyal Bilimler Ozel Hukuk (Tezli) 1 2 1 7 3
Enstitiisii
SOSy?.|"B'I'|Im|er Ozel Hukuk (Tezsiz) 1 9 1
Enstitiisii
Sosyal Bilimler Sosyal Hizmet
Enstitiisii (Doktora) 3 4 > 2 ! ! 8
Sosyal Bilimler . .
Enstitiisii Sosyal Hizmet ( Tezli ) 2 6 9 14 2 3 2 7
Sosyal Bilimler Sosyal Hizmet (Tezli) 3 1 1
Enstitiisii (2. Ogretim)
Sosyal Bilimler Sosyal Hizmet ( Tezsiz) 1 3 1 4
Enstitiisii (2. Ogretim )




Sosyal Bilimler

Sosyal Hizmet

Enstitiisii Kurumlar: Yonetimi 4
(Tezsiz) (2. Ogretim)
Sosyal Bilimler . .
Enstitiisii Sosyal Politika ( Tezli) 5 2 14 7 2 2 6
Sosyal Bilimler Temel islam Bilimleri (
Enstitiisii Doktora) 2 ! ! 2 3 2
Sosyal Bilimler Temel islam Bilimleri 3 8 12 10 2 4 13 6
Enstitiisii (Tezli)
Sosyal Bilimler Temel Islam Bilimleri 15 4
Enstitiisii (Arapca) (Tezli)
Sosyal Bilimler Temel islam Bilimleri 14 4
Enstitiisii (Arapca) (Doktora)
. Uluslararasi Finansal
lsz?lss);?tlﬁi'ihmler Raporlama ve Denetim 2
(Tezsiz) (2. Ogretim)
Sosyal Bilimler Uluslararasi Iliskiler 1 1 4 1
Enstitiisii (Doktora)
Sosyal Bilimler Uluslararas iligkiler ( 3 1 5 6 4 1 1 9
Enstitiisii Tezli)
Sosyal Bilimler Uluslararasnniliskiler ( 9
Enstitiisii Tezsiz ) (2. Ogretim )
Sosval Bilimler Uluslararasi Parasal
ya' Bl Ekonomi (Tezsiz) (2.
Enstitiisii R
Ogretim)
Sosyal Bilimler Uluslararasi Ticaret 1 5
Enstitiisii (Tezsiz)
Sosyal Bilimler Uluslararasi Ticaret ve 2 1 1 1 2
Enstitiisii Finansman (Doktora)
Sosyal Bilimler Uluslararasi Ticaret ve 2 1 5 1 3 3
Enstitiisii Finansman (Tezli)
Sosyal Bilimler Muhasebe ve 1
Enstitiisii Finansman (Tezli)
Sosyal Bilimler Yonetim Organizasyon 1
Enstitiisii (Tezli)
Sosyal Bilimler Uretim Yonetimi ve 1
Enstitiisii Pazarlama (Tezli)
Toplam 80 42 93 74 36 32 154 75
Termal Meslek . .
Yiiksekokulu Fizyoterapi 6 49 14 40 12 42 21 66
Termal Meslek Ik Ve Acil Yardim 29 46 34 29| 30 44 31 48
Yiiksekokulu
Termal Meslek Saghk Kurumlan
Yiiksekokulu isletmeciligi 6 12 3 28 6 26 17 4l
Termal Meslek Yagh Bakimi 5 < 35 26 49
Yiiksekokulu ¥
Toplam 41 107 56 131 57 147 95 204
Yalova iktisadi Ve Calhisma Ekonomisi Ve
idari Bilimler Endiistri iligkileri 12 33 12 39 15 45 38 40
T Caliyma Ekonomisi Ve
Yalova Iktisadi Ve | g 4iiciri fiiskileri ( 2. 18 26 15 30| 23
Idari Bilimler PN 35
Ogretim )
Yalo_va .I!(tlsadl Ve iktisat 4 2 4 16 10 14 49 28
Idari Bilimler
Yalova iktisadi Ve _ al
idari Bilimler Iktisat (2. Ogretim) 15 26 31 29 34 19
Yalova iktisadi Ve .
idari Bilimler Isletme 1 70 26
Yalova iktisadi Ve : i
idari Bilimler Isletme (2. Ogretim ) 28 13 24 28 30 25
Yalova iktisadi Ve . -
idari Bilimler Isletme ( Ingilizce ) 30 27 24 24 22 18 67 28
Yalova iktisadi Ve isletme (ingilizce) 12 7 9 8 ) 5
Idari Bilimler UOLP (Leeds Beckett)
Yalova Iktisadi Ve | g0 ) iymet 15 57 23 4| 24 51 1

idari Bilimler




Yalova Iktisadi Ve

Sosyal Hizmet ( 2.

idari Bilimler Ogretim ) 22 53 26 45 23 46 3
Yalova iktisadi Ve Uluslararasi
idari Bilimler iliskiler(2.08retim) ! 9 14 28 16 24
){alo.va .I!(tlsadl Ve Ulu.sl.araram liskiler ( 20 42 23 16 10 21 38 51
Idari Bilimler Ingilizce )
Yalova iktisadi Ve Uluslararas iljskiler 10 16 1 2 1
Idari Bilimler (Ingilizce) (2. Ogretim)
}(alo.va .I!(tlsadl Ve U_luslararasn Ticaret ve 5 5 31 34 19 25 46 38
Idari Bilimler Finansman
Yalova Iktisadi Ve | ;0. cof Bilimi ve Kamu Yénetimi 35 39
Idari Bilimler
Toplam 198 317 237 343 | 229 328 343 254
Yalova Meslek
Yiiksekokulu As¢ihk 24 23 11 10 29 37 21 43
Yalova Meslek Bilgisayar
Yiiksekokulu Programcilig: 23 6 19 4 22 11 42 13
Bilgisayar
Yalova Meslek Programeilig ( 2. 22 17 3 17 4 39 3
Yiiksekokulu AN
Ogretim )
Yalova Meslek Biiro Yonetimi Ve
Yiiksekokulu Yonetici Asistanhigi ! 25 ! 8 3 2
Biiro Yonetimi Ve
Yélova Meslek Yonetici Asistanhg ( 2. 8 26 5 7
Yiiksekokulu PPN
Ogretim )
Yalova Meslek Deniz Ulastirma Ve
Yiiksekokulu isletme 46 33 ! 61 4 59 5
Yalova Meslek Deniz Ulastirma Ve
Yiiksekokulu isletme ( 2. Ogretim ) 29 3 19 2 34 ! 4l !
Yalova Meslek Deniz Ve Liman
Yiiksekokulu isletmeciligi 21 15 25 10 4l 9 55 9
Deniz Ve Liman
Yalova Meslek isletmeciligi ( 2. 33 10 19 8| 36 6 40 11
Yiiksekokulu N
Ogretim )
Yalova Meslek iklimlendirme Ve
Yiiksekokulu Sogutma Teknolojisi 40 21 ! 12 24 3
Yalova Meslek Iklfmlendlrme Ve.. .
- Sogutma Teknolojisi ( 4
Yiiksekokulu NN
2. Ogretim )
Yalova Meslek Lastik Ve Plastik
Yiiksekokulu Teknolojisi 20 12 ! 5 6
Yalova Meslek . .
Yiiksekokulu Polimer Teknolojisi 13 10
Yalova Meslek Marina ve Yat
Yiiksekokulu isletmeciligi 12 8 34 5
Yalova Meslek Marina ve Yat 7 27 4
Yiiksekokulu Isletmeciligi(2.0gretim)
Yalova Meslek Muhasebe Ve Vergi
Yiiksekokulu Uygulamalari 8 16 4 1 5 4
Yalova Meslek [I\;Iuha;sebelVe V;zrgl 2 10 3 7
Yiiksekokulu ygu ama art (2.
Ogretim )
Yalova Meslek
Yiiksekokulu Pazarlama 11 9 2 1 12 7 42 19
Yalova Meslek Pazarlama ( 2. Ogretim
Yiiksekokulu ) 10 3 4 4 6 6
Yalova Meslek . e e
Yiiksekokulu Peyzaj Ve Siis Bitkileri 14 20 16 15 13 12
Yalova Meslek Peyzaj Ve Siis Bitkileri 1 1
Yiiksekokulu (2. Ogretim)
Yalova Meslek Peyzaj Ve Siis Bitkileri 19 22
Yiiksekokulu Yetistiriciligi
Yalova Meslek Sivil Savunma Ve
Yiiksekokulu itfaiyecilik (Erkek) 36 ! 26 29 49
Yalova Meslek Sivil Savunma Ve 6 10 23
Yiiksekokulu itfaiyecilik (Kiz)




Yalova Meslek

Yiiksekokulu Tekstil Teknolojisi 7 17 6 24 10 26 8 17
Yalova Meslek Tekstil Teknolojisi ( 2. 1
Yiiksekokulu Ogretim )
Yalova Meslek Turizm Ve Otel
Yiiksekokulu isletmeciligi 13 17 9 21 14 12 42 15
Turizm Ve Otel
Yalova Meslek isletmeciligi ( 2. 8 15 9 7 5 7 32 12
Yiiksekokulu ol .
Ogretim )
Yalova Meslek Yat Isletme Ve
Yiiksekokulu Yonetimi 25 5 19 3 8
Yalova Meslek Yat Isletme Ve 17 5 8 2 6

Yiiksekokulu Yonetimi (2. Oi' retim)

Kaynak: Yalova Universitesi

Saghk Bilimleri Fizyoterapi ve 18 44
Fakiiltesi Rehabilitasyon Boliimii

Saghk Bilimleri o

Fakiiltesi Hemsirelik 32 29
Spor Bilimleri TN

Fakiiltesi Spor Yoneticiligi 32 6
Spor Bilimleri el el .

Fakiiltesi Antrenérliik Egitimi 27 6
Spor Bilimleri

Fakiiltesi Rekreasyon 27 9
insan ve Toplum .

Bilimleri Fakiiltesi | 20Y2! Hizmet 23 60
insan ve Toplum Sosyal Hizmet 21 42
Bilimleri Fakiiltesi (2.08retim)




4. 1L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTIM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlari

Tablo 22: Kurul Kararlarna lliskin Bilgiler

2019 yili il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
Y1llik Faaliyet Raporunun onaylanmasina,

Onaylanarak Genel
Miidiirliige
gonderilmistir.

[sgiicii piyasamizin  sektorel durumu, isgiicii
talepleri ve isgiicii piyasasi arastirmasi sonucu
belirlenen kurslarda; kurs grup sayisi ve kursiyer
sayilarinin ihtiyaca gore degistirilmesi konusunda
[SKUR un yetkilendirilmesine,

Yetki alinmigtir.
Alnan karar
dogrultusunda kurslar
agilmustir.

2020 yili i¢in Toplum Yararmma Programlar Yetki alnmustir,

kapsaminda agilacak program ve planlamalarda Alinan karar

ISKUR ’un yetkilendirilmesine, dogrultusunda islem
yapilmustir.

IIMEK Denetim Kurulunun yil boyunca agilacak
olan kurs ve programlarin en az bir kere ziyaret
edilecek sekilde denetim plani hazirlayarak, her
hafta carsamba ve persembe giinleri diizenli olarak

Karar dogrultusunda

o > . islemler yapilmistir.
denetlemelerini gerceklestirmesi hususunda;
yetkilendirilmesine,
IIMEK Denetleme Kurulu; aktif programlarin
denetimlerini her ay aksatmadan yerine getirdigi ve
denetlemeler sirasinda  kurs ve programlarin Karar dogrultusund:
. - PRI - - arar dogrultusunda
iptaliyle |Igj|| he:'rh'ang‘! bir qumsuqulfla islemler yapilmistir,
karsilagilmadigi goriilmis olup, denetim

raporlarinin onaylanmasina,

2020 yili ISKUR yillik egitim planimn
asagidaki sekilde onaylanmasina;

Sira Kursiyer
No Meslek Adi Sayisi
1 Garson (Servis Elemani) 25
2 Makineci (Dikig) 25
2021 Yili
3 Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gérevlisi 25 planinda en
4 i¢ Giyim Konfeksiyon Makineci 25 . cok 1sf1h"dam
5 Merkezl Misteri Termsilcisy/Cag Yetki alinmigtir. iEp taahhiidi
5 Cagn erkezi Vigter Temstlcisl Cagn 25 Karar dogrultusunda alinan ve
Merkezi elemant LS . Programlarina | ..
- - y1l igerisinde istihdam ialen arttismdan [S8UCH
Kaynakgl (Gazalti/Argon/Oksijen-Elektrik) 25 carantili ve isbirligi P g piyasasinin
. . kurslarmn sayist |., 7.
7 Dz Dikis Makineci 25 seklinde mesleki ihtiyag
U azalmaktadir. g
— egitimler yapilmistir. duydugu
8 Gemi On Imalat ve Montaj Elemani 25 mesleklere
9 Model Makineci (Dokuma Hazir Giyim ve 25 yer
Ev Tekstili) verilecektir.
10 Satig Danigmani / Uzmani 25
11 Kasiyer 25
12 Metal Mamuller Montaj isgisi 25
13 Raspaci -Boyaci-Metal 25
14 Boru Kaynakgisi (Tesisatgist) 25




2020 yil1 ISKUR yillik egitim plan1 devami;

15 Elektrik Pano Montaj Yardimci 25
Elemani

16 | Isbagi Egitim Programi 1150

17 TYP *

*2020 Yili Biitge ve Kontenjan durumuna gore
belirlenecektir.

Not : MEB’de Modiilii Olan Meslek Alanlarina Gore
Ayrica Meslekler Uyarlanacaktir.

Yillik egitim planinda olmayan ancak isgiicil
piyasasinin ihtiyagc duydugu mesleklerde veya
istihdam garantili olarak igverenlerce gelen kurs
tekliflerinin gecikmeye mahal verilmeden hemen
baslatilabilmesi ve takip eden IIMEK toplantisinda
acilan kurslar hakkinda kurula bilgi verilmesi
hususunda ISKUR "un yetkilendirilmesine,

Karar dogrultusunda
islemler yapilmistir

Engelli ve Eski Hikimli Calistirmayan
Isverenlerden veya Isveren vekillerinden Tahsil
Edilen Idari Para Cezalarinin Kullanimi Amaciyla i1
[stihdam ve Mesleki Egitim Kurulumuzun Gériisii;
Proje sahibinin adi/unvani: Sonnur Kaya, Engelli:
Kendi Isini Kurma Projesi. Hayvancilik konusunda
bilgi ve tecriibe sahibi olmasi, projeyi uygulamak
istedigi yerde hayvanciligin bilinmesi ve proje
konusunda istekliligi degerlendirildiginde; projenin
uygulanabilir oldugu diisliniilmektedir.

Proje Sahibinin Adi/Unvam: Oner Kardogan, Eski
Hiikiimlii Kendi Isini Kurma Projesi. Hayvancilik
konusunda bilgi ve tecriibe sahibi oldugunu beyan
etmesi ve eski hiikiimlii bireylerin i piyasasinda zor
is bulmalar1 hususu, projenin saglayacag fayda ve
diger  kosullar  birlikte  degerlendirildiginde
uygulanabilir oldugu diistiniilmektedir.”

Proje Sahibinin AdyUnvami: Spastik Engelliler
Federasyonu, Engelli Mesleki Egitim Kursu.
(Bilgisayar Isletmenligi > ‘Bilgisayar Programlama
Teknikleri”). Sunulan projenin spastik engelliler
grubunun sosyal hayata dahil olmasi agisindan
faydali oldugu diisiiniilmektedir. istihdam garantisi
olmamas1 acisindan bakildigimda ise
stirdiiriilebilirlik durumu belirsizdir.

Proje Sahibinin Adiy/Unvam: Tirkiye Beyazay
Dernegi Yalova Subesi/ Engelsiz Tarim fle Yeseren
Hayatlar. Engelli Mesleki Egitim Projesi, Siis
Bitkileri Yetistiricisi. Zihinsel engelliler gruplarina
yonelik segilen modilin, ilimizde g¢igekgilik ve
seracilik sektoriiniin yaygin olmasi nedeniyle isgiicii
piyasas1 ile iligki diizeyi yiiksektir. Zihinsel
engellilere yonelik yapilan projenin, bu engelli
grubun sosyal hayata dahil olmasi ac¢isindan faydali
oldugu diistiniilmekle birlikte istthdam garantisinin
olmamas1 nedeniyle siirdiiriilebilirlik durumunun
belirsiz oldugu

Karar dogrultusunda
Projeler Komisyona
gonderilmek tizere
Genel Midiirliige
sunulmugtur

2020 Yalova igglicli piyasasi arastirmasi ¢aligmalart
konusunda ISKUR I Midiirliigiiniin
yetkilendirilmesine

Gergeklestirilmistir.

Tarimsal alandaki gelismeler ve istihdam olanaklar1
konusunda tarimsal istthdama ve mesleki egitime
yonelik uygulanmasi planlanan politika ve tedbirler

hakkinda kurula bilgi verilmesi,

Kurs ¢alismalart
devam etmektedir.




Ulusal istihdam Stratejisi dogrultusunda, kadinlara

ISKUR’ca gerekli

ve genglere yonelik mesleki egitim ve danismanlik| calismalar
caligmalarina agirlik verilmesine, yaptimaktadir.
ISKUR ve il Milli Egitim Miidiirliigii isbirligi ile

mesleki rehberlik ve danismanlik hizmetleri

kapsaminda is piyasast ve mesleki rehberlik Program
konularinda  ilimizde  gorevli  tiim  rehber diizenlenmistir

Ogretmenlere  yonelik bilgilendirme toplantist
diizenlenmesi

Ogrencilere ve meslek se¢im agamasindaki genglere
yonelik olarak Il Milli Egitim Midirligi isbirligi
ile “Meslek Tanitim Giinleri” yapilmasi,

Pandemi nedeniyle
gergeklesmemistir

[sverenlere yonelik hizmetlerin ve farkindaligin
gelistirilmesi amaciyla kurulan insan kaynaklari
platformu 2020 ilk toplantisinin “’yabanci ¢aligma
izinleri’ konu bagliginda yapilmasi ve toplanti
organizasyon igslemlerinde ISKUR’un
yetkilendirilmesine,

Gergeklestirilmistir

Cocuk isciligi eylem plam dogrultunda ISKUR 1l
Miidiirliigince  kurulan  calisma  komisyonu
faaliyetlerine devam etmesi ve ¢ocuk is¢iligi
konusundaki  sikdyetlerin  incelenerek  gerekli
tedbirlerin alinmasina

Gergeklestirilmistir.

iki Yillik Gérev Siiresi dolan [IMEK Yiiriitme
Kurulu Uyelerinin igin se¢im yapilmis olup, mevcut
iilye Kurumlarin (1-Yalova Ticaret ve Sanayi Odasi,
2-Tiirkiye Sakatlar Konfederasyonu il Temsilciligi,
3-Yalova  Universitesinin)  Yiiriitme  Kurulu
iiyeliklerinin devam etmesine, Mevcudun oybirligi
ile karar verilmistir. 28/01/2020

Uye Kurum
temsilcileri géreve
baglamuglardir.

[IMEK Denetim Kurulu tarafindan 2020 yili Mart
sonu itibariyle toplam 288 program denetlenmis,
denetlemeler sirasinda kurs ve programlarin
iptaliyle  ilgili ~ herhangi  bir  olumsuzlukla
karsilagilmadigi goriilmiis olup denetim raporlanin
onaylanmasina,

Gergeklestirilmistir.

COVID 19 Pandemi doneminde ara verilen denetim
faaliyetlerine Agustos ay1 itibariyle her hafta
Carsamba ve Persembe giinleri kurs ve programlari
en az bir kere ziyaret edilecek sekilde, tekrar
baglanmasina,

Denetim plani
yapilmis ancak
vakalarin artmasi
nedeniyle gerekli
¢aligmalar
yapilamamustir.

Bir Meslek Bir Gelecek Projesi’ kapsaminda
ISKUR ve Cocuk Evi Koordinasyon Merkezi
isbirligi ile ilimizde 13-15 ve 16-18 yas grubu
arasindaki korunma ihtiyac1 olan g¢ocuklarimiza
yonelik; Temmuz ay1 igerisinde baslamak {izere is
ve meslek danismanligi hizmetleri kapsaminda; is
kulibii ve meslek danismanhigi  egitimleri
diizenlenerek; korunma ihtiyact olan c¢ocuklarin
kariyer  planlamalarinin,  kurumsal  diizeyde
yapilarak is ve meslek edinmelerine yardimei
olunmasina,

Gergeklestirilmistir.

[limizde faaliyete ge¢mesi planlanan Organize
Sanayi Bolgeleri yonetimleri ile gorisiilerek
istihdama ve gelecege yonelik planlanma ve ihtiyag
analizleri konusunda bilgilendirme toplanti ve
ziyaretlerin gerceklestirilmesine,

ISKUR’ca gerekli
caligmalar
yapilmaktadir.

[limizde bulunan saghk kurum ve kuruluslarinin
saglikla  ilgili  boliimlerde  dgrenim  goren
Ogrencilerin uygulama dersleri ve staj egitimlerini
stirdiirebilmelerine yonelik; gerekli isbirligi ve
kolaylig1 gostermelerine,

MEM
Koodinesindendir.




il Milli Egitim Miidiirliigiimiizde gergeklesen gérev
degisikligi nedeniyle; Yiritme Kurulu igin; Asil

Uyelige 11 Milli Egitim Miidiir Yardimcis1 Hiiseyin Gerekli
CIBIR’in, 2.Denetim Kurulu i¢in; Yedek Uyelige gdrevlendirme
Enerji Uzmani Ozcan YETKINER’in yaptlmstir.

gorevlendirilmesine, Mevcudun oybirligi ile karar
verilmistir. 22/07/2020

COVID 19 Pandemi donemde ertelenen aktif
istihdam politikalarina yonelik diizenli olarak
yiriitillen ve yiiz yiize yapilan denetim kurulu
caligmalarinin ~ viriis bulagma riski  tasimasi
nedeniyle ertelenmesinin devamina,

Erteleme devam
etmektedir.

Yiiriitme Kurulu igin; Asil Uyelige 1l Milli Egitim _
Miidiir Yardimeist Ugur INAN, 1.Denetim Kurulu Gerekli

icin; Yedek Uyelige Sube Miidiirii Firat g;f;ﬁg?:e
SARIKAYA’nin gorevlendirilmesine,

Koronaviriis nedeniyle yapilamayan mesleki ve

teknik egitim verilen okullarin son simf ve 8.smif]

ogrencilerine yonelik ‘is kuliibii ve meslek Erteleme devam
damigmanhigi egitimlerinin II. Dénem MBRD Alt etmektedir.

Caligma Grubu toplantisinda tekrar|
degerlendirilmek lizere ertelenmesine

COVID-19 siirecinin ekonomi ve is piyasasi
iizerindeki etkilerini azaltmay1 hedefleyen istihdami
paketi ve yeni donemde uygulanacak tesvik Gergeklestirilmistir.
detaylarinin resmi gazete’de yayinlanmasin takiben
kamuoyu ve igverenlerin bilgilendirilmesine,

4.2 Kurslar
Tablo 23 a: Kurslara iliskin Veriler

Sa¢ Bakim ve Yapimcisi 2 ) 25 25 * * *
Dekoratif Ev Aksesuarlari 1 i

Hazirlama Elemani 21 21 * * *
Kadin Giyim Modelist 1 i

Yardimcisi 16 16 * * *
Cagr1 Merkezi Elemant 1 13 14 27 * * *
Ev Tekstili Uriinleri Hazirlama 1

Elemani - 22 22 * * *
Kadin Di1s Giysileri Dikim 1

Elemani 2 25 27 * * *
Kadin Giyim Modelist 1

Yardimecisi 4 25 29 * * *
Dokuma Konfeksiyon Makineci 1 7 19 26 * * *

*[se yerlestirilen kursiyer bilgileri istihdam siireci tamamlanmadigindan belirtilmemistir.



Tablo 23 b: Kurslara Iliskin Veriler

Cagr1 Merkezi Elemani 1 13 14 27 * * *
Ev Tekstili Uriinleri 1 - 22 22 * * *
Hazirlama Elemani

Kadin D1s Giysileri Dikim 1 2 25 27 * * *
Elemani

Kadin Giyim Modelist 1 4 25 29 * * *
Yardimcisi

Dokuma Konfeksiyon 1 7 19 26 * * *
Makineci

*Ise yerlestirilen kursiyer bilgileri istihdam siireci tamamlanmadigindan belirtilmemistir

Tablo 23 c: Kurslara iliskin Veriler

Girigimcilik Egitim
Programlar1 2020 yilinda * * * * * * *
olmamstir.



Tablo 23 ¢: Kurslara iliskin Veriler

B11g1sa}iar"Isletmen1 1 5 5 10 * * *
(Qperatoru)
Ortiialt1 Sebze Yetistiricisi 1 2 11 13 * * *
(Serac1)
Pul Boncuk Dikisleri 1 2 8 10 * * *
Yapimcisi

Toplam 3 9 24 33 * * *

Tablo 23 d: Kurslara Iliskin Veriler

Toplam

Tablo 23 e: Kurslara lliskin Veriler

Toplam

Tablo 23 f: Kurslara iliskin Veriler

Toplam

Tablo 23 g: Kurslara iliskin Veriler

Beden Iscisi
(Genel)/Giivenlik

Toplam 3 495 123 618

3 495 123 618




Tablo 23 §: Kurslara iliskin Veriler
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1 1 1

1 1 1

2 1 1 2 1 1 2
1 1 1 1 1
3 1 2 3 1 1
1 1 1 2

1 1 1 1 1 2
2 3 3 3 3
1 1 1 1 1
1 1 1 1 1
3 2 2 4 1 1
4 1 3 4 2 2
4 4 4 1 1
5 5 5 1 1 2
1 3 3 2 2
3 2 3 5) 1 1 2
1 3 3 1 1
2 2 2 1 1
3 3 3 3 3
1 1 1 2 2
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2 2 2

1 1 1 1 1
6 1 25 26 1 1
2 2 2 1 1
3 6 10 16 2 2 4
4 5 S

1 2 2

1 1 1

1 1 1

1 1 1

* * * * 60 45 105

2020 yilinda acilan programlarin biiyiik bir kismi isbasi Egitimi kapsamindadir. Bu
programlara toplamda 1.062 kisi katilmistir. Cinsiyete gore katilimci sayilarina bakildiginda
Egitimlere katilan Kadinlarm orani, erkeklerden fazladir. Bu anlamda Ulusal Istihdam Stratejisi
dogrultusunda dezavantajli kesimlerden olan biri olan kadinlara yonelik kurslarin agirlikta oldugu
goriilmektedir. * Ise girisi farkli meslek kodu ile bildirilen IEP programlarina ait meslekler en
sonda diger meslekler kapsaminda belirtilmistir.



Tablo 24: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuglari ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Agilan Kurslarin
Karsilastiriimasi

Kadin Giyim Pt e
Modelist Yardimcisi IstlhdaréluCr}Sarantlh 1 4 25 29 * * *
Ev Tekstili Uriinleri | Istihdam Garantili 1 i 99 29 - . «
Hazirlama Elemani Kurs
Doku ma Konfeksiyon | Istihdam Garantili 1 7 19 26 * * *
(Makinact) Kurs
Cagr1 merkezi [stihdam Garantili 1 13 14 97 x * *
Elemani Kurs
Ev Tekstili Uriinleri | [tihdam Garantili | | » | o= «
Hazirlama Elemani Kurs
Kadin Dis Giysileri IStihdal’él Garantili 1 5 o5 27 - - -
Dikim Elemani urs
Konfeksiyon Iscisi _

IEP 19 14 125 139 1 40 41
Kaynakei( )
Gazalati/Celik) IEP 3 3 - 3 2 - 2
Kat Hizmetleri )
GoOrevlisi IEP 4 3 2 5 1 2 3
Garson (Servis )
Eleman) IEP 20 51 33 84 20 10 30
Kasiyer )

IEP 7 1 6 7 3 3
%fga?lfms‘mam / iEP 20 | 18 | 25 43 5 2 7
Metal Isleri Seri )
Uretim Tezgah Is¢isi IEP 6 9 21 30 2 5 7
Elektrik Teknikeri/ .
Teknisyeni/ IEP 3 3 - 3 3 - 3

Aktif programlarin planlanmasinda ve gerceklestirilmesinde ilimizin sektorel yapist is
piyasasi arastirma sonugclari, sektorlere gore istihdam potansiyeli, isyeri ve eleman sayilari, isgiicli
talepleri ve temininde giigliik c¢ekilen mesleklere yonelik analiz sonuglarina goére karar
verilmektedir. Bazi kurslar temininde gii¢liik ¢ekilen meslekler olmasina ragmen MEB

modiiliindeki meslek tanimi ile eslestirilemedigi i¢in listeye konulamamustir.
devam etmekte oldugundan ise yerlestirilen sayis1 yazilamamustir.

*[stihdam siireci



GENEL DEGERLENDIRME
AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

15 12

2. Acilan kurslarin konular: ile bdlgenin iggiicii piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti
diizeyi nedir?

UTam  x Cok UOrta Az [Hig

Engellilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayist nedir?

3 9 24 33

Hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilimer sayis1 nedir?

Kag tane TYP acilmis ve katilimer sayisi nedir?

3 495 123 618

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs acilmis ve katilimer sayist nedir?

5 84

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

637 425 1.062

9. Alinan kararlarda go¢ edenlerin iggiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
"I Evet [] Kismen X Hayir
10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler

var midir? [ Evet X Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1. Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligskin karar var m1?
X Evet [1 Kismen [l Hayir
2. Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi mi1?

X Evet [1 Kismen ] Hayir



3. Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclar tespit edildi mi?

X Evet 1 Kismen "I Hayir
4. Karsilanmasinda gii¢liik ¢cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
X Evet [] Kismen ] Hayir

5. Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

X Evet 1 Kismen "Hayir
6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiya¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

X Evet [] Hayir
Dezavantajhi Gruplara Yonelik Gostergeler

1. Alinan kararlarda 6ziirliillere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet [] Hayir
2. Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet [1 Hayr
3. Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet _/Hayir
4. Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ Evet X Hayir
5. Alinan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "l Hayir
6. Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "l Hayir
7. Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen igsizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

X Evet [1 Hayr

Politika Gostergeleri

1. Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi m1?

X Evet [1 Hayr
2. Alinan kararlarda istthdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

[1Evet X Hayir
3. Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

X Evet | Hayir
4. Tlde kayitdisi istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?

X Evet | Hayir

5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk ¢alistirilmasinin 6niine gecilmesine yonelik
kararlar alindi m1?

X Evet "1 Hayir



